Uradni vestnik Gorenjske

LETO: XXXl Petek, 25. avgusta 2000 Stevilka 24
E 4030 Oskrba s paro in toplo vodo
VS__EBI NA E 4100 Zhiranje, ¢iscenje in distribucija vode
F 4511 Rusenje objektov in zemeljska dela
OBCINA BOHINJ F 4521 Sploéna gradbena dela
- F 4523 Gradnja cest, zeleznigkih prog, letalisé in Sportnih objekiov
78. PRECISCENO BESEDILO ODLOKA F4524  Hidrogradkilyin ureie voda
O PREOBLIKOVANJU JAVNEGA PODJETJA F 4525 Druga gradbena dela, tudi dela specialnih strok
KOMUNALA RADOQVLJICA F 4531 Elektriéne instalacije
F 4533 Vodovodne, plinske in sanitarne instalacije
F 4534 Druge instalacije pn gradnjah
F 4544 Sobosfikarska in steklarska dela
- - : — F 4545 Druga zakljuéna gradbena dela
OBCl NA BOHINJ F 4550 Dajanje strojev in naprav za gradnjo in rusenje v najem, skupaj z
i : . i | upravijalci strojev
e . : e : | 6024  Cestni tovorni promet
78 | 6030  Cevovodni transport
: 16321  Druge pomoine dejawnosti v kopenskem prometu
Na podlagi 25., 28., 75. in 78. clena Zakona o gospodarskih jawnih K 7011 Organizacija izvedbe nepremicninskih projekiov za trg
sluzbah (Ur. list RS, t. 32/93) je Obcinski svet obéine Bled na svoji 14, K 7020 Dajanje lastnih nepremiénin v najem
redni seji dne 24. 5. 2000, Obdinski svet obdine Bohinj na svoji 15, redni K 7121 Dajanje drugih kopenskih vazil v najem
seji dne 9. 3. 2000, Obéinski svet obéine Radovijica na svojl 16. redniseji K 7133  Dajanje pisamiske in racunalnike opreme v najem
dne 29, 3. 2000 sprejel K 7230 Obdelava podatkov
K 7420 Projektiranje in tehrnicno svetovanje
K 7430 Tehni¢no preizkuganje in analiziranje
PRECISCENO BESEDILO K 7440 Ogladevanje
ODLOKA 098000 Odstranjevanje odpadkov in odplak, druge dejavnosti javne
O PREOBLIKOVANJU JAVNEGA PODJETJA higiene

KOMUNALA RADOVLJICA

SPLOSNE DOLOCBE

1. ¢len
Skupscina obéine Radovijica je z odlokom o ustanovitvi jammega podijetia za
komunalno dejavnost preoblikovala komunalno podjetie Komunala
Radovljica, p.o., ki je vpisano v sodni register pri okroZnem sodigéu v
Kranju pri viozku &t. 1/56/00. S tem odlokom se statusna organiziranost
javnega podietia Komunala Radoviiica uskladi z zakonom o gospodarskih
druzbah in zakonom o gospodarskih javnih sluzbah. Z uveljavitvijo lokaine
samouprave S0 iz bivse obcine Radovijica nastale:
- Obéina Bled, Cesta svobode 13, Bled,
- Obcina Bohinj, Triglavska 35, Bohinjska Bistrica,
- Obéina Radovijica, Gorenjska cesta 18, Radovljica,
ki prevzamejo ustanoviteljske pravice in poslovne deleie v tem podijetju, na
nacin in v obsegu, kot je doloceno v sporazumu o razdelitvi premoZenja
obéine Radovijica (Uradni vestnik Gorenjske st. 10/99 in Ur. list RS &
24/98).
Ustanowviteljice, ki izvwrsujejo ustanowieliske pravice zastopajo Obcinski
sveti, razen ¢e ni s tem odlokom ali zakonom drugade doloéeno.

FIRMA, SEDEZ, TRAJANJE

2. clen
Firma javnega podjetia se glasi: Komunala Radovijica, jawno podietie za
komunalno dejavnost, d.o.o..

Skrajsana oznacba firme se glasi: Komunala Radovijica, d.0.o:
Sede? javnega podjetja je v Radovijici, Liubljanska 27.

Javno podjetje mora pri svojem poslovanju uporabljati firmo v obliki, v
kakréni je vpisana v register.

Firma se lahko prenasa samo skupaj s podjetjem,

DEJAVNOST JAVNEGA PODJETJA
3. ¢len
Dejavnost javnega podjetia je:
E 4010 Oskrba z elekiriko
E 4020 Oskrba s plinastimi gorivi po plinovodni mrei

0 90001 Zbiranje in odvoz odpadkov

0 90002 Dejavnost deponij, seZiganje in drugi nadini odstranjevanja trd-
nih odpadkov

O 80003 Rawnanje s posebnimi odpadki

0O 90004 Kanalizacija in delovanje éistilnih naprav

08303 Pogrebna dejawnost

0 8305 Druge storitvene dejavnosti, d.n..

3.aclen
Vsaka ustanoviteljica z odlokom o gospodarskih javnih sluzbah opredeli,
katere gospodarske javne sluzbe bo na obmodju posamezne
ustanoviteljice opravijalo jamo podjetje.

OSNOVNI KAPITAL JAVNEGA PODJETJA IN DELEZI

4, clen
Osnovni kapital javnega podjetja je 147.901.777 40 3IT

Osnovni viozki in poslowni delezi ustanowiteljic so doloceni po’ stevilu prebi-
valcev, ob sklenitvi sporazuma o razdelitvi premozenia obéine Radoviiica in
50 nasledniji:

Obéina Osnowni viozek v SIT Poslovni delez v %
Bled 47.476.470,65 321
Bohinj 22.481.070,16 15,2
Radovjica 77.944.236,69 52,7

Osnovni kapital se lahko poveta z dodaino viogo ustanowiteljic ali z
vkljucitvijo novih druzbenikov. Sklep o povedanju osnovnega kapitala in o
vkljucitvi novih druzbenikov sprejmejo ustanoviteljice sporazumno.

Povecanje osnovnega kapitala se lahko izvede tako, da se vplacajo novi
denarni viezki ali izrodijo novi stvarni vioZki ali tako, da se za povecanje
uporabijo rezerve ali dobicek javnega paodijetja.

Osnovni kapital se lahko zmanj$a po sklepu ustanoviteljic po zakonu.
ODGOVORNOST ZA OBVEZNOSTI JAVNEGA PODJETJA
IN KRITJE IZGUB

5. Clen
Javno podjetie odgovarja za svoje obveznosti 2 vsem svojim premozenjem.
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lzguba se pokriva najprej iz dohodka naslednjega poslovnega leta, le v
kolikor to ni mogodée, z zmanjanjem osnovnega kapitala, vendar ne pod
zakonsko doloden minimalni Znesek.

Javno podietje vodi locene evidence obracunov za dejavnost, ki jih izvaja
na obmodciu ustanoviteljice ali za njen racun.

Moarebitno izgubo pri opravijanju dejavnosti, krije tista ustanoviteljica, pri
kater je izguba nastala v skladu z zakonodajo.

UPRAVLJANJE JAVNEGA PODJETJA

6. clen

Ustanoviteljice podietja, zaradi zascite janega interesa:

- doloéajo posebne pogoje za izvajanje dejavnosti ter zagotavijanje .in
uporabo javnih dobrin, za obmoéje svoje obéine,

- odloéajo o cenah oziroma tarifah za uporabo javnih dobrin, za cbmocje
svoje obéine,

- sprejemajo poslovno porodilo, obradun in zakljuGni radun podjetja,

- dajejo soglasje k statutu,

- imenujejo in razresujejo direktorja,

- dajejo soglasje k pogodbam za najem ali dajanje posoiil in garancij,

- odloéajo o statusnih spremegmbah podietia,

- sprejemajo poslovno politiko podjetia, nacrte in programe dela podjetia,
za obmocje svoje obéine,

- odloéajo o investicijah, za obmoéje svoje obéine, -

- odlocajo o delitvi in prenehanju poslovnih delezev,

- odloéajo o ustanovitvi oziroma prenehanju janega podjetia,

- dajejo soglasje k imenovanju élanov nadzomega sveta posamezne
ustanoviteljice.

6.a ¢len
Javno podjetje upravija 3 ¢lanska skupséina. Skupséino sestavijajo Zupani
ustanaoviteljic.

8.b dlen

Skupaéina javnega podjetja:

- s soglasjem ustanoviteljic sprejema statut javnega podjetia in statusne
spremembe javnega podietia,

- daje predhodno soglasje k poslovnemu porodilu, obradunu in zakljuéne-
mu racunu,

- sprejema poslovno politiko podjetja, naérte in programe dela podjetja,

- spremija potek investici],

- sprejema akt o organizaciji podjetia in druge splosne akte podjetia, razen
tistih, za katere je s predpisi dolodeno, da jih sprejema direktor podjetja,

- odloéa o zahtew za vpladilo osnownih vioZzkov, o wraéanju naknadnih
vplacil, o delitvi in prenehanju poslovnih delezev, odioéa o postopkih, ki
se izvajajo na podlagi javnih pooblastil,

- odloéa o nakupuy in prodaji osnovnih sredstev, katerih vrednost presega
1.500.000,00 SIT in ne presega 30.000.000,00 SIT, nad to vrednostjo
odlocajo ustanoviteljice,

- imenuje in odpoklice ¢lane nadzornega sveta,

- predlaga razresitev direktorja,

- odloéa o drugih zadevah, dolodenih z zakoni in statutom.

Skupscina veliamo odlota, Ge je navzodih dve trefjini glasov. Clani
skupitine odlodajo z vedino oddanih glasov. Pri odlodanju ima Clan
skupséine na vsakih dopolnjenih 10.000,00 SIT osnovnega vioizka en glas.

Skupséina z dvotretjinsko veéino glasov sprejema odloCitve iz prve, tretje,
osme in devete alineje prvega odstavka tega clena odioka.

Sklic in nacin dela skupsdine doloa statut podjetja.

6.c élen
Skupséina imenuje nadzorni svet. Nadzomi svet ima B clanov. Obcina
Radovijica ima dva élana, obéina Bled enega ¢lana in obéina Bohinj enega
¢lana. Dva élana imenuje svet delaveev podjetia v skladu s svojimi pravili.
Mandat élanov nadzormega sveta je Sliri lela in so lahko ponovno izvoljeni v
nadzomi svet.

Madzorni svet:

- nadzoruje vodenje poslov podietja,

- nadzoruje izvajanje dejavnosti programov janega podjetja,

- pregleduje in preverja knjige in dokumentacijo podjetja,

- pregleduje blagajno, shranjene vrednostne papirje in zaloge blaga ter
druge stvari,

- daje mnenije k predlogu poslovnega porodila,

- daje mnenje na zahtevo skupédine javnega podjetja.

Nadzorni svet izmed sebe na 1.seji izvoli predsednika in enega namestnika.

Nadzomi svet je sklepéen, ¢e so pri sklepanju navzoéi najmanj Stirje clani,
odloéa pa z vecino glasov. V primeru, da je Stevilo glasov izenaceno, je
adlogilen glas predsednika.

6.¢ len
Jawno podjetje ima direktorja, ki ga imenuje in razreduje ustanoviteljica, kjer
e sedez javnega podjetja, ostale ustanoviteljice dajejo soglasje.
Direktor na lastno odgovomost vodi podjetie in ima vse pravice, obveznos-
ti in pristojnosti v skladu z zakonom, tem odlokom in statutom podijetja.

Za direktorja je lahko imenovana oseba, ki izpolnjuje poleg splosnih pogo-

jev doloenih z zakonom $e naslednje pogoje:

- da ima najmanj visokodolsko izobrazbo tehniéne, ekonomske ali pravne
smeri,

- najmanj pet let delownih izkudenj,

- da predloZi program dela.

Direktor mora ustanovitelice na njihovo zahtevo nemudoma informirati o

zadevah javnega podjetja in jim dovoliti vpogled v kniige in spise.

SPREMEMBA AKTA

7. clen
Direktor je dolzan spremembe po tem odloku prijaviti v sodni register.

FINANCNO POSLOVANJE JAVNEGA PODJETJA

8. Clen
Finanéno poslovanje se opravija v skladu s financnimi standardi in naceli, ki
jin dologi z zakonom pooblaséena organizacija.
Letno porodilo obsega raéunovodske izkaze in v prilogi pojasnila k tem izka-
zom ter poslovno porocila.

Obvezni ratunovodski izkazi so:

- bilanca stanja, ki prikazuje stanje sredstev in obveznosti do virov sredstev
ob koncu poslovnega leta,

- izkaz uspeha, ki prikazuje prihodke, odhodke in poslovni izid v posiovnem
letu, :

- izkaz uporabe dobi¢ka in kritje izgube.

DELOVNA RAZMERJA IN SODELOVANJE DELAVCEV
PRI UPRAVLJANJU

9. clen
Jawmo podjetie sklepa delovne pogodbe skladno z zakonom o delovnih
razmerjih in s Kolektivno pogodbo za gospodarske javne sluibe na
podrocju komunalnih dejavnosti in vodnega gospodarsiva.
Sodelovanje delavcev pri upravijanju se uresniéuje v skladu z zakonom o
sodelovanjuedelavcey pri upravijanju.

JAVNA POOBLASTILA

10. clen
Jawno podjetie na podlagi dolocil tega akta izvaja naslednja javna pooblastila:
- doloca pogoje in daje soglasia za projektiranje in izvedbo v zvezi s
prikljucitvijo na infrastrukturne objekte, ki so v upravijanju javnega podijet-

1,
- daje dovolienja in dolo¢a povradila uporabnikov za prikljucitev na infra-
strukturme objekte.

POSLOVNA SKRIVNOST

11. €len
Za poslovno skrivnost se Stejejo podatki, za katere tako doloéi jawno pod-
jetje s pisnim sklepom. S tem sklepom morajo biti seznanjeni ustanovitel],
delavci, clani organov in druge osebe, ki so dolzni varovali poslowno
skrivnost.
Ustanovitelj, delavei, élani organov javnega podjetia in druge osebe so
odgovorni 2a kritev, ¢e so vedeli ali bi morali vedeli za tak znacaj podatkov.

Za poslowno skrivnost se ne morejo doloditi podatki, ki so po zakonu javni
ali podatki o krsitvi zakona ali dobrih poslovnih obicajev.

SALVATORNA KLAVZULA

12, ¢len
Ce bi sedanje ali prihodnje doloébe akta postale deino pravno neucinkovite
ali neizvedlive ali pa bi kasneje izgubile svojo prawe ucinkovitost in
izvedijivost, se s tem ne spremeni veljavnost ostalin doloch tega akta,
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PRENEHANJE JAVNEGA PODJETJA

13. len
Javno podietje preneha:
- Ge tako sklenejo ustanoviteljice,
- ¢e sodiste ugotovi niénost vpisa,
- 5 stecajem,
- z zdruzitvijo v kakéno drugo druzbo,
- ¢e se osnovni kapital zniza pod zakonsko doloen znesek.
Javno podjetje se ustanavija za nedoloéen Cas,

PREHODNE DOLOCBE

14, ¢len
Statut javnega podjetja velja do sodne registracije tega odloka.

Nadzomni odbor deluje v sedanji sestavi upravnega odbora do izteka man-
data. :

Direktor javnega podietia ostane direkior javnega podjetia do izteka svoje-
ga mandata.

Z dnem uveljavitve tega odloka preneha veljati odlok o ustanovitvi javnega

podjetia za komunalno dejavnost (Uradni vesinik Gorenjske &, 9/90,
13/93).

14.a élen
Statut javnega podietja je direktor dolzan posredovali v soglasje najkasne-
j& v roku 90 dni po veljavnosti tega odloka.
Majkasneje v 30 dneh po veljavnosti tega odloka se konstituira nova
skupscina javnega podjetja. Dosedanijim clanom skupséine preneha man-
dat z dnem konstituiranja nove skupscine.

Skupaéina mora imenovati nov nadzorni svet najkasneje v 30 dneh po nje-
nem konstituiranju.

DRUGE DOLOCBE

15. ¢len 4
Ta odlok Je isto€asno akt o ustanovii Komunale Radovijica, d.o.o., v
skladu z zakonom o gospodarskih javnih druzbah.

15.a clen
Ustanoviteljice soglasajo, da so v primeru upraviéenosti denacionalizaci
skega zahtevka na nepremiéninah, ki so v sredstvih jawega podjetja,
zavezanci v skladu z visino svojega poslovnega deleza.

16. dlen
Ta odlok zacne veljati v 15 dneh po objavi v Uradnem vestniku Gorenjske.

Datum: 9.8.2000

Stevilka: 35200-91/99
Obéina Bled
Zupan
Mag. Boris Malej, L.r.
Obéina Bohinj
Zupan

Franc Kramar, I.r.
Obéina Radovljica
Zupan

Janko S. Stusek, L.r.



