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VSEBINA - splonih in pravnih zadev,

- javnih financ, .
OBCINA RADOVLJICA = razvoino gospodersidh zader,

33.0DLOK O ORGANIZACWI IN DELOVNEM PODROCJU
OBCINSKE UPRAVE OBCINE RADOVLJICA

OBCINA RADOVLJICA

33.

Na podlagi 29. in 49. élena Zakona o lokalni samoupravi (Uradni list BS, st
72/93, 6/94_ 45/94 57,/94 14/85,20/95, 63/95, 0/96, 44/96, 26/97,
T0/97, 10/98, 68/98, 74/98, 36/99 in 58/99), 186. élena Statuta obéine
Radovjica (Uradni vestnik Gorenjske 5t. 23/99) in v skladu 7z uredbo o skupnih
osnovah in kriterijih za notranjo organizacijo in sistemizacijo delownih mest v orga-
nih drzavne uprave (Uradni list RS, §t.24/98, 56/98) je obcinski svet Obcine
Radovijica na 18. seji dne 29. 03. 2000 sprejel

ODLOK v
o organizaciji in delovnem podroéju obéinske uprave
Obcine Radovljica

1. SPLOSNE DOLOCBE

1. Clen

S tem odlokom se doloéa delovno podrocje obcinske uprave obéine Radovijica,
doloéajo notranje  organizacijske enote ter urefjo druga vprasanja v zvezi z delo-
vanjem obcinske uprave.

2. élen

Obéinska uprava opravija uprawne, strokovne in druge naloge v okviru pravic in
dolznosti obéine na delovnih podrodjih, doloéenih 2 zakoni in s tem odlokom.

3. &len

Pri opravijanju svoijih nalog obéinska uprava sodeluje z ob&inskimi upravami dru-
gih obéin. nosilci javnih pooblastil, drzavnimi organi, zavodi, podietji ter drugimi
organizaciiami z izmenjavo mnenj in izkusenj ter podatkov in obvestil ter preko
skupnih delovnih teles.
4. clen

Javnost dela obéinske uprave se zagotavija z uradnimi sporodili ter z dajanjem
informacy sredstvom javnega obvestanja, novinarskimi konferencami, z udelei-
bo na konferencah, okroglih mizah in drugih oblikah sodelovanja s predstavniki

sradstev javnega obvescanja oziroma na drug uslrezen nacin, ki omogota jav-
nosti, da se seznani z delom obéinske uprave

Uradna sporccila za javnost, informacije, obvestila, pojasnila in druge podatke v
smislu prejsnjega odslavka dajejo predstavnikom sredstev jamega obvescanja
Zupan in direktor obcinske uprave, po njunem pooblastilu pa lahko tudi vodje
notranjih organizaciskih enot obéinske uprave ali drug delavec obdinske upra-
ve, oziroma pocblasgtenec za stike z javnostjo.

il. ORGANIZACIJA IN DELOVNO PODROCJE OBCINSKE UPRAVE

5. clen

Organizacija ob¢inske uprave je oblikovana tako, da se zagotavija:

- strokovno, uéinkovito in racionalno izvrsevanje nalog obcinske uprave,

- zakonito, pravocasno in uéinkovilo uresniéevanje pravic, interesov in obveznos

ti strank in drugih udeleencev v postopkih,
- uéinkovito sodelovanje z drugimi organi in instituciiami ter skupnostmi.
6. ¢len

Obéinska uprava opravija strokovne, upravne, organizacijsko tehniéne in admi-
nistrativne naloge na podrocju posameznih dejavnosh za katere se organizirajo

notranje organizacijske enote za opravijanje naslednjih podrogij:
- normativnih zadev,

- gospodarjenja z obéinskim premozenjem,
- gospodarjenja s stavbnimi zemljiséi,
- vzgoje in izobraZevanje, Sporta, otrodkega varstva, zdravstva, socialnega var-
shva, kulture,
- urE}an,ha prostora in varstva okolja,
- izvajanja nalog gospodarske infrastrukture,
um}ama zadev s krajevnimi skupnostmi,
- za5Cite in resevanja,
- slanovanjskega gospodarsha,
- gbéinskega redarstva.

7. élen
V obginski upravi se ustanovijo naslednfe notranje organizacijske enote:

- kabinet Zupana,

- oddelek za splosne zadeve,

- oddelek za gospodarstvo in gospodarsko infrastrukturo,
- pddelek za okolje in prostor.

V oddelku za gospodarstvo in  gospodarsko infrastrukturo se ustanovi rezijski
obrat za gospodarjenje s stavbnimi zemljiSéi in referat za gospodarstvo.
V oddelku za okolje in prostor se ustanovi referat za redarstvo. y

8. élen

Kabinet Zupana
Kabinet Zupana opravija strokovna, organizacijska, protokolarma, administrativna
in tehnicna opravila ter vodi stike z jawnostjo. za potrebe fupana, podiupana,
direktora pbéinske uprave, obdinskega sveta in njegovih delovnih teles, nadzo-
mi odbor ter druge obdinske organe.
Uprava izvaja naslednje dejavnosti:
8_¢len
Podrodie za:
a.) Normativne zadeve
- pripravija strokovne podiage za izdelavo staluta, poslovnika, odlokov in drugih
obéinskih aktov, :
- izvaja del nalog s podroéja javnih gospodarskih slu?b in zavodov.

b.) Splogne in pravne zadeve J .

- vodi upravne postopke,

- izvaja dela in naloge nadzora iz obéinske pristojnosti (nudenje strokovne pomodi
Zupanu pri njegovi nadzorsiveni funkeiji ),

- sodeluje pri pripravi gradiva za obéinski svet in njegova delovna telesa ter nad-
zomi svet,
- izvaja naloge izvensodne poravnave sporov,
- sestavija pogodbe ter daje oceno sprejetih pegodb in pravno spremija izvajanje
pogodb,

- zastopa interese obcine pri spornh na sodiSéih in drugih drzawnih organih,

- vodi zahtevna upravna in druga opravila, predvsem na podrogju pridobivania in
oddaje nepremicnin ter zvaja druge naloge pr investicijskih viaganjih obéine,

- opravija dela za medobéinsko in mednarodno sodelovanje

- nudi strokovno pomoé pri izvajanju volilnih opravil,

- vodi vse wrste evidenc, ki se neposredno ne nanasajo na druga podrodia,

- sprejema in oddaja posto,

- vodi in skrbi za arhiviranje,

izvaja strokovne naloge s podrocja kadrovskih zadev,

- izvaja naloge za podrodje racunalnisha,

- organizacijske naloge ter izvaja in spremlja druge naloge za delovanje obdin-
ske uprave in organov obcine.

c.} Javne finance

- pripravija proracun in zakljuéni racun pmrawma
- izvaja vsa financna opravila za delovanje obcine,

- izvaja vsa blagajniska, knjigovodska in racunovodska oprawvila,

- izvaja racunovodska in finanéna opravila, za sklade, krajevne skupnosti in izva-
jalske organizacije, kadar tako doloéi obéinski svet,

- pripravija in sodeluje pri pripravi predpisov za uvajanje davkov iz obdinske pri-
stojnosti,

- pripravija premozenisko bilanco,

- izvaja pladiini promet,

- izvaja financni nadzor nad izvajalci, ki se financirajo iz proraduna.

¢.) Razvoino gospodarske zadeve

- pripravija programske usmeritve in programe razvoja na posameznih podroéjih
gospodarstva, povezanih z delovanjern gospodarskih javnih sluzb in zavodow,
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- pnpravija programe in nateéajne vioge za obéinska, drzavna in mednarodna sredstva,
- izvaja naloge iz pristojnosti veé izvajalcev, povezanih s turistiéno gospodarsko
dejavnostjo in koordinira njihovo delo,

- zvaja strokovne naloge na podrocju gospodarjenia in krepitvi obGinskega premoiena,

- izvaja funkcijo usklajevalca in izvajalca skupnih nalog za pospesevanje posa-
meznih podrodij,

- izvaja programe javnih del,

- vodi ratunalnigko podporo za delo obéinske uprave in organov obéine.

d.) Gospodarjenje z obéinskim premoZenjem

- opravija naloge v zvezi z gospodarienjem obginskih zgradb in nepremicnin,
vzdrievanje sredstev opreme in sredstev za delo obcine in njenih organov ter
drugega premoZenja,

- izvaja naloge z odkupi, prodajo in najemi nepremicnin.

- vodi evidenco premiénin in nepremicnin.

e.) Gospodarjenje s stavbnimi zemljis¢

- gospodarienje s stavbnimi zemljisci,

- vzdrzevanje obcinskih cest, zimske sluZbe, ter urejanje in vedrzevanje parkinsc,

- urefanje zelenih povrsin,

- vzdrZevanje in urejanje pokopalisc,

- urejanje javnih trznic, urejanje in vzdrievanje mest za plakatiranje in oglasevanje.
- urejanje javnih powrsin in javnih poti.

f.) Vzgoja in zobradevanje, Sport, otrosko varstvo, zdravstvo, sociaino varstvo in kultura
- pripravija akte obcine v zvezi z ustanoviteljstvom jawnih zavodov s podrodia vagole in
izobrazevanja, Sporta, otroskega varstva, zdravstva, socialnega skrbstva, kulture,

- izvaja naloge na podrodiu vzdrievanja, obnaviianja, nakupa osnovnih sredstev in

opreme za te dejawnosti,
- pripravija programe in letne naérie, iz obéinske pristojnosti, -
- zbira in zagotavija podatke in druge dokumente za financiranje dejavnosti v okvi-
ru obéinske pristojnosti,
- izvaja republiske finanéne transfere ter vodi in spremija porabo sredstey pri izvajalcih,
- ter koordinira dela med obéinsko upravo in izvajalci,
- opravija strokovne naloge na teh podroéjih, ki jih po predpisih izvaja obéina, -
- sodeluje v postopkih priprave in usklajevanja programov izvajalskih organizacij,
- pripravija predpise iz obcinske pristojnosti,
- sodeluje in pospesuje drustveno dejavnost in jim nudi strokowno pomoé.
- opravija druge naloge s podrocja druzbenih dejawnosti, ki sodijo v pristojnost
obginske uprave,
- kandidira na republijka sredshva,

- koordinira predstavnike jawnih zavodov za izvajanje skupnih nalog.
9.) Urejanje prostora in varstvo okolja

- izvaja in vodi vae upravne naloge iz pristojnosti obéine in iz prenesene pristojnosti,
- pripravija usmeritve za posege v prostor, i
- pripravija prostorske nacrte obéine,
- pripravija lokacijske smemice

- pripravija strokovna mnenja in informacije,

- koordinira delo za pripravo in sprejem programov krajevnih skupnosti,
- vodi evidenco o posegih v prostor in pripravija porodila.
h.} Gospodarska infrastrukiura
- pripravija programe na podrocju komunalnih dejavnosti, cest in gozdnih cest,
prometa in 2vez, varstva okolja,

- izvala koordinaciio z izvajalci na podroéju gospodarske infrastrukiure,
—Mlmmmmﬂmmmmmwwmm.

pripravija koncesijske akie.

- vodi evidenco gospodarske infrastrukture.
I. Urejanje zadev s krajevnimi skupnostmi

- koordinira delo za pripravo in sprejem programov krajevnih skupnosh,
- sodeluje pri pripravi proraéunov krajevnih skupnosti,
- izvaja nadzor nad delom krajevnih skupnosti.
i) Zaséita in reSevanje
- opravija naloge s podroéja zaséite in redevanja,
- organizira pomoé in redevanje za primere elementarnih in drugih nesreé,
- ureja gasilsko dejavnost.
k.) Stanovanjsko gospodarstvo
- meespommmm
- izvaja strokovne naloge in dela na podroéju stanovanjske dejawnosti in priprav-
lja strokovne podlage za razvr¢anje stanovanj.

QObdéinski redarstvo

)
- opravija nadzor nad izvajanjem obéinskih predpisov na podiagi posebnega pooblastila,
- zvaja nadzor za izvajanje ob<inskih predpisov s podrocja varstva okolja,
- izvaja nadzor na podrocju javnega reda in miru,

- izvaja nadzor nad javnimi prreditvami,

- izvaja nadzor v prometu iz obcinske pristojnosti,

- sodeluje z inSpekcijekimi sluzbami za izvajanje nadzora,

-v zvezi 8 svojo nadzorstveno funkcijo izdaja sklepe in druge posamicne akte,

- za svoio nadzorstveno funkeijo izdaja sklepe in druge posamiéne akte.

Poleg nalog, navedenih v prejénjih alinejah uprava opravija tudi druge naloge
doloéene s predpisi, sklepi in drugimi akti organov obéine.

10. clen

Naloge in pooblastila ob&inske uprave oziroma delavcev obéinske uprave na
podrocju obéinskega redarstva se doloéijo s posebnim odlokom.

IIl. NAGIN DELA, POOBLASTILA IN ODGOVORNOSTI DELAVCEV

11, élen

Predstojnik obéinske uprave je Zupan, ki predstavija in zastopa obéino ter nadzo-
ruje, usmerja ter daje navodila za vodenje obéinske uprave.

12. clen

Obéinsko upravo neposredno vodi direktor, ki ga imenuje in razresuje zupan.
Direktor obéinske uprave:

- izdaja odloébe v upravnem postopku in druge akie na prvi stopniji,

- opravija najzahtevnejse naloge obcinske uprave in sodeluje v projekinih skupi-
nah v obdini,

- koordinira delo organov obéinske uprave in notranjih organizacijskih enot ter
skrbi za delowno discipling,

- zagotavija opravijanje strokownih in drugih nalog, ki so skupne za notranje orga-
nizacijske enote,

- opravija druge organizacijske naloge v zvezi 2 delovanjem obéinske uprave,

- skrbi za sodelovanje z upravno enoto in drugimi organi v obéini ter

- opravija druge naloge po odredbi Zupana.

Direkior obcinske uprave lahko izdaja odlocbe in druge akte, ki se nanasajo na
uresnicéevanje pravic, obveznosti in odgovormnosti iz delovnega razmerja delavoev
obcinske uprave, ¢e ga fupan za to pooblasti.

Direktor obéinske uprave je za svoje delo odgovoren Zupanu,

Direkior obéinske uprave lahko pooblasti za posamezne naloge v zvezi z vode-
njem organov obéinske uprave vodje oddelkov.

13. clen
Notranje organizacijske enote, ki so organizirane kol oddelki v upravi vodijo
vodje, ki jih imenuje in razreduje 2upan.
Vodje notranjih organizacijskih enot organizirajo delo v oddelku ter izvajajo
upravne, strokovne in druge zadeve, zakalemjaorgarmmndrmm
cijska enota obéinske uprave v skladu 5 svojimi pooblastili in pristojnostmi.
Vodje notranjih organizacijskih enot sodelujejo z drugimi notranjimi organizacij-
skimi enotami v obéinski upravi pri reSevanju skupnih zadev in v okviru svoje pris-
tojnosti sodelujejo z drzavnimi organi.
Vodja notranje organizacijske enote je za svoje delo odgovoren direktorju
obcinske uprave in Zupanu.

14. clen

Delavci obéinske uprave opravijaio naloge, dologene z zakoni in drugimi predpi- -
si, statutom obéine in pravilnikom o sistemizaciji delovnih mest, v skladu s prisioj-
nostmi in pooblastili, ki jih za opravijanje posameznih nalog doloéajo zakoni in
drugi predpisi ter po navodilih vodje notranje organizacijske encle in direktona
obéinske uprave. Za svoje delo so adgovomi vodji notranje organizacijske enote,
disciplinsko in odékodninsko pa fupanu.

15. élen
Uubﬁmahuprmusekntposvetmhnlehnmﬂmouﬂmakobgj ki cbravnava
pomembnej$a vprasanja z delovnega podrodia obéinske uprave. Z
sestavo kolegija glede na obravnavano problematiko. Kolegij skiicuje Zupan, v
njegovi odsotnosti pa direktor obéinske uprave. Kolegij se sklicuje po polrebi,
vendar pa najmanj enkrat na mesec.

16. clen
Za naloge v obé&inski upravi, ki zahtevajo sodelovanje veé delavcev oziroma sode-
lovanje delavcev razliénih strok in stopenj znanja iz razliénih organov obéinske
uprave oziroma notranjih organizacijskih enot, lahko Zupan ustanovi delovne sku-
pine ali druge oblike sodelovanja. Z aktom o ustanovitvi Zupan dolodi sestavo
delovne skupine, vodijo delovne skupine ter rok za izvedbo naloge.
Opravijanje posamezniti podrodij ali delov podrodij deta: v upravi se lahko odda
v izvajanje zunanjim¥zvajalcem na podlagi pogodbe ali s koncesijo.

17. &len

Za naloge, ki zahtevajo posebno proudevanje ali posebno strokovnost in jin delav-
ci obéinske uprave ne morejo opraviti sami, lahko Zupan ustanovi delovno ali pro-
jektno skupino ter sklene pogodbo z ustreznimi izvajalci nalog. Z aktom o ustanc-
vitvi projektne skupine se dolodi sestava, naloge, roki za izvedbo nalog, sredstva
in drugi pogoji za njeno delo.

IV. PREHODNE IN KONCNE DOLOGBE

1B. clen
Zupan Obéine v roku enega meseca po sprejetjiu tega odloka izda praviinik o
sistemizaciji delovnih mest v obéinski upravi Obéine Radovijica, ki je podiaga za
razporeditev delavcev na ustrezna delovna mesta.

19. dlen
Z dnem uveljavitve tega odloka preneha veljati odlok o organizaciji in delownem
podrocju obéinske uprave (UVG 33/95 in 21/98),

20. clen
Ta odlok zatne veljati petnajsti dan po objavi v Uradnem vestniku Gorenjske.
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