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121,

Na podlagi 29. in 49. ¢lena Zakona o lokalni samoupravi (Uradni list RS, &t. 72/03,
57/94, 14/95, 26/97, 10/97, 10/98 in 74/98), 17. &lena Staluta obéine Gorenja
vas - Poljane. (Uradni vestnik Gorenjske, 8t. 5/95,) in v skiadu z uredbo o skupnih
osnovah in kriterijih za notranjo organizacijo in sistemizacijo delovnih mest v organih
driavne uprave (Uradni list RS, st, 24/98, 56/98) je obcéinski svet Obcéine Gorenja
vas - Poljane na 7. seji dne 10. 9. 1988, na prediog Zupana sprejel

ODLOK

o organizaciji in delovnem podrocju obéinske uprave
Obcine Gorenja vas - Poljane

I. SPLOSNE DOLOCBE

1. €len

5 tem odlokom se opredeli delowno podrogje, organizacija in druga vpraSanja v
2vezi z delovanjem obéinske uprave obéine Gorenja vas - Poljane.

2. élen

Obéinska uprava opravija upravne, strokowvne in druge naloge v okviru pravic in
dolznosti obcéine na delovnih podroéjih, ki 8o doloeni & tem odiokom.

3. élen
Pri opravijanju svojih nalog obéinska uprava sodeluje z obcinskimi upravami drugih
obdéin, nosilci jawnth pooblastil, drzavnimi organi, zavodi, podjetji, druzbami in drugi-
mi organizacijami z zmenjavo mnenj in izkusenj ter podatkov in obvestil ter preko
skupnih delovnih teles.

4. clen

Javnost dela obéinske uprave se zagotavija z uradnimi sporoéili ter z dajanjem infor-
macij sredstvom javnega obveséanja, z novinarskimi konferencami, z udelezbo na
kenferencah, ob okroglih mizah in drugih oblikah sodelovanja s predstavniki sred-
stev javnega obveséanja oziroma na drug ustrezen nacin, ki omogocéa javnosti, da
& seznani z delom obCinske uprave.

Uradna sporoéila za javnost, informacije, obvestila, pojasnila in druge podatke v
smislu prejénjega odstavka dajejo predstavnikom sredstev javnega obvescanja
zupan in tajnik obéine, po njunem pooblastilu pa lahko tudi drug delavec v ablins-
ki upravi

Il. ORGANIZACIJA IN DELOVNO PODROCJE
OBCINSKE UPRAVE

5. €len

Za opravijanje nalog obéinske uprave se v Obéini Gorenja vas - Poljane ustanowvi
enovil organ: OBCINSKA UPRAVA OBCINE GORENJA VAS - POLJANE, s se-
defem na Poljanski cesti 87, Gorenja vas (v nadaljinjem besedilu: obéinska uprava)

Obémska uprava zagotavija
- strokovno, uginkovito in racionalno izvréevanje nalog

- poino zaposlenost delaveay v obéinski upravi in
- udinkovito sodelovanje z drugimi organi in institucijami

6. élen

Obéinska uprava opravija strokovne, upravne, organizacijsko-tehnicne in adminis- ’
trativne naloge na podrodju:

= splosnih zadev,

- normativno pravnih zadey,

- upravnih zadev,

- javnih financ,

- gospodarskih dejavnosti (turizem, obrt, malo gospodarsivo) in kmetijstva,
- druzbenih dejavnost,

- varsiva okolja in urejania prostora,

- gospodarskih javnih sluzb in infrastrukture,

- inspekciiskega nadzorstva in obéinskega redarstva,

- gospodarjenje s stavbnimi zemljiséi,

Ob¢éinska uprava opravija tudi druge naloge iz pristojnosti obcine.

7. clen

Na podroéju splodnih zadev opravija obéinska uprava naslednje naloge:

- opravlja strokovna, organizacijska, administrativna in tehniéna opravila za potrebe
Zupana, obéinskega sveta in njegovih delovnih teles, za &lane obéinskega sveta,
nadzomi odbor ter druge ob&inske organe;

- kadrovske zadeve,

- sprejem in odprava podte ter arhiviranje za potrebe obéinskih organow;

- gospodarjenje z zgradbo obcine in tehniéno opremo;

- avtomatska cbdelava podatkov za potrebe organov obéine;

- ki se nanasajo na civilng zaséilo in resevanje;

- nudi strokovno pomod krajevnim skupnostim pri niihovem delovanju in

- druge naloge, ki po svoll naravi sodijo v to podrodle.

8. ¢len

MNa podrodju normativno-pravnin zadev obéinska uprava opravija naslednje naloge:

- priprava spicénih in drugih aktov ter mnenj in stali$é. ki jih sprejemajo Zupan,
obéinski svet in drugi ob&inski organi;

- sestavijanje in spremljanje pogodb;

- pravno pomoé pri izvajanju volilnih opravil;

- pravno pomof Zzupanu, obéinskemu svetu in drugim obdinskim organom;,

- opravija druge nalcge, ki spadajo v to podrodje.

8. clen

Na podroéju upravnih zadev obéinska uprava opravija naslednje naloge:
- vodi upravni postopek in izdaja odloébe v teh postopkih na |. stopniji;
- vodi evidenco o upravnih stvareh;

- sodeluje v upravnih postopkih, ki jih vodijo drugi pristoini organi;

- opravija druge naloge s podrodja upravnih zadev. .«

10. élen

Ma podroéiu javnih financ obéinska uprava opravija naslednje naloge:

- pripravija proraéun in skrbi za njegovo izvréevanje v skladu s predpisi, ki urejajo
to podrodie;

pripravija finanéna poroéila in zakljuéni raéun proraduna;

zagotavija strokovno pomo¢ obéinskim organom pri sprejemanju in izvréevanju
obéingkih splodnih In drugih aktov s podrodja javnih financ:

- opravija finanéno-knjigovodska in druga strokovna opravila za proraéun, obginske
skiade, krajevne skupnosti;

spremija, analizira in oblikuje cene iz pristojnosti obéine in daje mnenie

k oblikevanju cen iz koncesijskih razmerij;

spremija in analizira davke iz obéinske pristojnasti in v skladu

z zakonom pripravija strokovne podlage 2a njihovo uvedbo oz, usklajevanje;
pripravija premoZenjsko bilanco obdine;

opravija druge naloge, ki spadajo v to podrogje.

i ]

11. &len

Na podrogju gospodarstva obéinska uprava opravija naslednje naloge:

- sodeljuje pri pripravah sirategije razvoja obCine ter programske usmeritve in
programe razveja posameznih dejanosti s podrodja gospodarstva,

- izvaja strokovne naloge za obdino in njene organe, kadar je cbéina ustanovitel] ali
soustanovitel] javnega podietia ali zavoda na podroju gospodarskih javnih sluzb,

- spremlja in analizira gospodarska gibanja v obéini;

- opravija druge naloge s tega podrodla i
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12. &len

Na podroéju druzbenih dejavnosti obéinska uprava opravija naslednje naloge:

- pripravija razvajne usmeritve in razvojne programe na razliénih podrogjih
drutbenih dejawnosti;

- skrbi za realizacijo programov v skladu s proraéunom, koordinira delovanje
razliénih subjektov na podrodjin druzbenih dejavnosti in vrsi nadzor nad
izvajanjem programov;

- pripravija in zvaja programe javnih del,

- opravija druge naloge, ki sodijo v podrotje druzbenih dejavnosti.

13. ¢len

Na podrodju urejanja prostora obéinska uprava opravija naslednje naloge:

- zagotavija programska izhodista za sprejemanje prostorskih aktov in pripravija
smemice 2a izdelavo prostorskih izvedbenih aktov;

- vodi postopek sprejeman)a prostorskih izvedbenih aktov;

- izdaja soglasja k posegom v prostor;

= vodi evidenco posegov v prostor in analizira stanje posegov v prostor;

- nudi strokovno pomod pravnim in fiziénim osebam pri urejanju prostora;

- opravija druge naloge, ki spadajo v to podrodie.

14. Llen

Na padrodju varstva okolja obéinska uprava opravija naslednje naloge:

- pripravija programe varstva okolja, operativne programe in Studije ranijivosti
okolja za obmoéje cbéine;

- pripravija sanacijske programe za odpravo posledic in virov obremenitve okolja in
skrbi za njihovo izvedbo;

- opravija druge upravne naloge varstva okolja, ki jih dolodajo posebni predpisi &
podrodja varstva okolia;

- opravija druge naloge. ki spadajo v to podroce.

15. Elen

Na podrotju gospodarskih javnih sluzb in infrastrukiure obdinska uprava opravija

naslednje naloge:

- pripravija strokovne podiage za ustanovitev in organizacijo gospodarskih javnih
sluzh;

- izdeluje programe razvoja gospodarskih jamih slugb, skrbi za njihovo izvajanje in
izvaja nadzor nad njihovim izvajanjem;

- pripravija projekte in investiciiske programe in opravija nadzor nad investicijami;

- opravija druge naloge na tem podrodju.

16. ¢len
Obéinska uprava opravija dejavnosti naslednjih gospodarskih jawnih sluzb:

- gospodarjenja s stavbnimi zemljis&i,

- vzdrievanja obéinskih cest, zimske siuZbe ter urejanja in vedrievanja parkiris,

- urejanja zelenih povrsin,

= vzdrievanja in urejanfa pokopalisg,

- urejanja javnih trznic, ¢iséenje javnih povrdin,

- urejanja in vzdrievanja mes! za plakatiranje in ogladevanje,

- drugih gospodarskih javnih sluzb (obveznih, necbveznih), Kadar bl bilo zaradi
majhnega obsega all znadilnosti slutbe neekonomitno all nerentabiine
ustanoviti javno podjetie all podeliti koncesijo.

17. Elen
Obéinska uprava opravija naloge obéinske inépekcije.
Obéinska indpekcija opravifa nadzor nad izvajanjem obéinskih predpisov in drugih
aktov, s Katerimi obéina ureja zadeve iz svoje pristojnosti,

18, clen
Obdéinska uprava apravija naloge obéinskega redarstva.

Na tem podrodju obéinska uprava opravija nadzor nad izvajanjem zakona o vamaos-
ti cestnega prometa in nadzer nad izvajanjem obdinskih predpisov in drugih aktov,
s katerimi obéina ureja zadeve iz svoje pristojnosti.

19, élen
Naloge in pooblastila obéinske uprave oziroma delavcev obdinske uprave na
podroéju obéinske indpekcije m obéinskega redarstva se doloéijo s posebnim
odiokam.

. NAGIN DELA, POOBLASTILA IN ODGOVORNOSTI DELAVCEV
20. élen
Predstojnik obéinske uprave je fupan, ki predstavija in zastopa obéino ter nad-

zoruje, usmerja ter daje navodila za vodenje obdinske uprave.

21 clen
Obéinsko upravo neposradne vodi tajnik obéine, ki ga imenuje in razresuje 2upan

Tainik obéine:”
- neposredna vodi obéinsko upravo, organizira in koordinira delo delavcey
v obéinski upravi in jim nudi strokovno pomod, razporeja delo med delavce
v obéinskl upravi in skrbi za delovno disciplino;
- izdaja odloébe v upramem pastopku na prvi stopni;
- opravija najzahtevnej$e naloge obéinske uprave in vodi ter sodeluje
v najzahtevnejdih projektnih skupinah v obéini;
- shkrbi za zakonito, ucinkovito in smotmo opravijanje nalog obéinske uprave;
- opravija druge naloge po nalogu Zupana.
Tajnik obéine lahko izdaja odiotbe in druge akle, ki se nanasajo na uresniéevanje
pravic, obveznosti in odgovomosti iz delownega razmera delavcev obinske
uprave, ¢e.ga Zupan za to pooblasti. .
Tajnik obéine je za svoje delo odgovoren Zupanu.
Tainik obéine mora imeti univerzitetno ali visoko strokovno izobrazbe.

22. élen

Razvrstitev in Stevilo delownih mest v obéinski upravi ter razvratitev nalog iz
posameznega delovnega podrodja obcinske uprave, ki jih opravija posamezen
delavec, se doloél s pravilnikom o sistemizacijl delovnih mest v obéinskl upravi, ki
ga izda Zupan.

23. clen

Posamezno nalogo obginske uprave, ki je dolodena s tem odiokom, opravi tishi
delavec, v katerega delowno podrodje spada naloga po pravilniku o sistemizaci
delownih mest oziroma po svoji naravi.

Ce je naloga takéna, da po svoji naravi ne spada v delovno podrodie nobenega od
delavcev obdinske uprave, jo opravi delavec, ki ga dolodi tajnik obéine.

24, glen

Delavci obéinske uprave opravijajo naloge, doloéene z z.ul'.unl in drugimi predpisi;
statutom obéine in pravilnikom o sistemizaciji delownih mest, v skladu s pristojnost-
mi in pooblastili, ki jih za opravijanje posameznih nalog dolocajo zakoni in drugi
predpisi ter po navodilih tajnika obéine.: Za svoje delo so odgovorni tainiku obdine,
disciplinsko in oddkodninsko pa Zupanu.

25. £len

V obéinski upravi se lahko kot posvetovaino telo 2upana oblikuje kolegij, ki obrav-
nava pomembnejia vpradanja z delovnega podrodja obéinske uprave. Zupan
dolodi sestavo kolegija glede na obravnavano problematiko,

Kelegij skiicuje fupan, v njegovi odsotnosti pa tajnik obéine. Kolagij se sklicuje po
potrebi, vendar pa najman| (enkrat) na teden (mesec).

26. ¢len

Za naloge v obéingki upravi, ki zahtevajo sodelovanje vec delavcev oziroma sode-
lovanje razli¢nih strok in stopen] znanja, lahko fupan ustanovi delowne skupine in
druge oblike sodelovanja.

S sklepom o ustanovitvi Zupan doloéi sestavo delovne skupine, vodjo delovne
skupine ter rok za lzvedbo naloge.

27. &len

Za nalege, ki zahtevajo posebno proudevanje ali posebno strokovnost in jih delav-
ci obéinske uprave ne morejo opravili sami, lahko ¢upan ustanowi delovno ali pro-
jekino skupino ter sklene pogodbo z ustreznimi izvajalcl nalog.

S sklepom o ustanovitvi projekine skupine se dolodi sestava, naloge, roki za izved-
bo nalog, sredstva in drugi pogoll za njeno delo.

" 1. PREHODNE IN KONENE DOLOCBE

28. clen

Zupan Obéine Gorenja vas - Poljane v roku enega meseca po uveljavitvi tega odlo-
ka izda pravilnik o sistemizaciji delovnih mest v obéinski upravi Obcine Gorenja vas
- Poliane, ki je podiaga za rezporeditev delavcev na ustrezna delovna mesta.

29. élen
Z dnem uveljavitve tega odiocka preneha veliali odlok ¢ organzaciji in delownem
podrodju obéinske uprave obdine Gorenja vas - Poljane (Uradni vestnik Gorenjske
&t. 47/86).

30. élen
Ta odlok zaéne veljali nasledn|i dan po objavi v Uradnem vestniku Gorenjske

Stevilka: 5-14/99
Datum: 10.9.1999

ZUPAN
Joze BOGATAU, Lr.



