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Predpisi občinskih skupščin 

Občina Jesenice 
312. 

N a podlagi 1. i n 4. č l e n a zakona o komu­
na ln ih t aksah (Ur. l ist S R S , š t . 29/65, 7/70, 
7/72) i n 119. č l e n a Statuta o b č i n e Jesenice 
(Ur . ves tn ik Goren jske , št . 19/82) je S k u p š č i ­
na o b č i n e Jesenice sprejela na seji zbora 
z d r u ž e n e g a dela dne 26/7-1984 in na seji zbo­
ra k ra jevn ih skupnost i dne 26/7-1984 

O D L O K 
o spremembah odloka o komunalnih taksah 

obč ine Jesenice 
1. č l en 

V od loku o k o m u n a l n i h taksah v obč in i Je­
senice (Ur . ves tn ik Goren i ske , št. 12/82, 
11/83, 29/83, 5/84) se v 
tarifni š tevi lk i 3 
p r ipomba k 2. točk i spremeni tako, da glasi : 

L a s t n i k i p o č i t n i š k i h h iš ic a l i stanovanj 
p l aču je jo zase, za svoje sorodnike in za druge 
goste t u r i s t i č n o takso po tej tar i fni š t ev i lk i . 

Zavezanc i morajo bivanje, od katerega je 
treba p l a č a t i t u r i s t i č n o takso pr i jav i t i p r i ­
s tojnemu t u r i s t i č n e m u d r u š t \ j . r oku 24 ur 
po pr ihodu . 

F i z i čne in pravne osebe — la s tn ik i poči­
t n i š k i h h iš ic , stanovanj oz i roma domov, lah­
ko sklenejo pogodbo s p r i s to jn im u p r a v n i m 
organom o b č i n s k e s k u p š č i n e o p a v š a l n e m 
letnem plač i lu t u r i s t i č n e takse do 31. m a r c a 
t e k o č e g a leta. 

P r i p o m b a 3. t očke se spremeni tako, da 
glas i : 

T u r i s t i č n e takse so o p r o š č e n i : 
— otroci i n m l a d i n a na o rgan iz i r anem 

s k u p i n s k e m letovanju v tabor ih , 
— u d e l e ž e n c i enodnevnih in dvodnevnih 

p o u č n i h izletov, k i j i h organiz i ra jo šole in fa­
kultete, 

— tuji d r ž a v l j a n i , k i so po mednarodn ih 
sporazumih o p r o š č e n i d rug ih davkov i n taks 
a l i pa je zanje s posebnim medna rodn im spo­
r a z u m o m d o l o č e n a oprosti tev p l ač i l a tur is t i ­
č n e takse in osebe, k i so po d rug ih predpis ih 
o p r o š č e n e p l ač i l a takse, 

— osebe, k i kot o s k r b n i k i prebivajo v v i ­
sokogorsk ih p l a n i n s k i h postojankah, 

— osebe na zdravl jenju z napotnico 
z d r a v n i š k e komis i je , 

— nosi lc i par t izanske spomenice 1941, 
narodni heroj i i n š p a n s k i borci . 

Občine: Jesenice, Kranj, 
Radovljica, Škof j a Loka 

in Tržič 
p o š t n i n a p l a č a n a v gotovini 

cena 100 din 
letna n a r o č n i n a 1984: 2.000 din 

cena za 1 c m v stolpcu 
je 54 din 

2. č l en 
T a odlok z a č n e vel jat i 8. dan po objavi v 

U r a d n e m ves tn iku Gorenjske , uporabl ja pa 
se s 1/1-1985. 

Š t e v i l k a : 420-013/63-6 
Da tum: 26/7-1984 

Predsedn ik 

Franc Brelih, d ip l . ing . 

313. 

N a podlagi 202. i n 209. č l e n a Sta tuta obči­
ne Jesenice (Uradn i ves tnik Goren j ske 
š t ev . 19/82), 2. č l e n a zakona o samopr i spevku 
(Ur. list S R S , št . 3/73 in 17/83),10. č l e n a Odlo­
ka o razpisu referenduma za uvedbo samopr i ­
spevka v obč in i Jesenice (Uradn i ves tn ik Go­
renjske, š tev . 19/81) ter na podlagi i z ida refe­
renduma z dne 28. jun i j a 1981 je S k u p š č i n a 
o b č i n e Jesenice na sejah d r u ž b e n o p o l i t i č n e g a 
zbora, zbora z d r u ž e n e g a dela in zbora krajev­
n ih skupnost i dne 24. in 26. 7. 1984 sprejela 

O D L O K 
o spremembi odloka o uvedbi samoprispevka 
za financiranje dograditve in adaptacije os­
novne šo le Karavanšk ih kurirjev NOB na 
Koroški Beli in adaptacije osnovne šo le 

16. december v Mojstrani 

1. č l en 
V odloku o uvedbi samopr i spevka za f i ­

nanciranje dograditve in adaptacije osnovne 
šo le K a r a v a n š k i h kur i r j ev N O B na K o r o š k i 
B e l i in adaptacije osnovne šo le 16. december 
v M o j s t r a n i (Ur. ves tn ik Gorenjske , 
š t ev . 24/81) se 6. č len spremeni tako. da glasi : 

Samopr i spevek se ne p l aču j e od d r u ž b e n e 
denarne pomoč i , inva l idn ine , regresa za letni 
dopust, o t r o š k e g a dodatka, š t i p e n d i j u č e n c e v 
in š t u d e n t o v ter od nagrad, k i j i h prejemajo 
u č e n c i v gospodarstvu. 

Samopr i spevek se tudi ne p l a č u j e od po­
ko jn in , k i j i m pr ipada vars tveni dodatek po 
sk lepu s k u p š č i n e skupnost i pokojn insko in ­
va l idskega zavarovanja . 

2. č len 
7. č l en se s p r e m tako, da glas i : 
P l a č e v a n j a samopr i spevka so poleg upra­

v i č e n c e v iz p r e j š n j e g a č l ena o p r o š č e n i še : 
1. de lovni ljudje in o b č a n i , ka t e r ih O D iz 

delovnega razmerja ne presega z zakonom 
d o l o č e n e g a z a j a m č e n e g a osebnega dohodka , 
oz i roma če znesek na posameznega v z d r ž e v a ­
nega č l a n a ne pr ega zneska , k i ve l ja za 

o l a j š avo po d rugem ods tavku 6. č l e n a tega 
odloka. 

2. De lovn i ljudje in o b č a n i , k i imajo doho­
dek od kmet i j s tva , če le tni ka t a s t r sk i doho­
dek od obdelovaln ih p o v r š i n ne presega 
4.500.— d in . T a o l a j š a v a pa ne ve l ja na doho­
dek od gozdov. 

3. člen 
8. č l en se spremeni tako, da se glas i : 
O l a j š a v a iz p r e j š n j e g a č l e n a , k i se r a č u n a 

na d r u ž i n s k e g a č l a n a in na dohodek od kme­
t i js tva se p r i znava za vsako ko ledarsko leto 
le na podlagi p ismene vloge. 

Z a h t e v k i z u s t r ezn imi d o k a z i l i se v lož i jo 
pr i uprav i d r u ž b e n i h pr ihodkov o b č i n e Jese­
nice do konca meseca januar ja za t e k o č e leto, 
oz i roma v enem mesecu po nas ta l ih raz log ih 
za uvel javi tev o l a j š a v e . 

U p r a v a d r u ž b e n i h p r ihodkov izda na pod­
lagi zah tevka od ločbo , zoper katero je dovo­
l jena p r i t o ž b a . O p r i t o ž b i o d l o č a posebna ko­
mis i j a , k i jo imenuje o b č i n s k a s k u p š č i n a . 

4. č l en 
T a odlok z a č n e vel ja t i z dnem objave v 

U r a d n e m ves tn iku Goren j ske , uporabl ja pa 
se od 1/8-1984 dalje. 

Š t e v i l k a : 010-011/81-3 
D a t u m : 26/7-1984 

Predsedn ik 
Franc Brelih, d ip l . ing. 

314. 

N a podlagi 61. č l e n a Z a k o n a o s tavbnih 
zeml j i š č ih (Ur . l ist S R S , št . 18/84). Dogovora 
o uskla jevanju m e r i l za d o l o č a n j e nadomest i­
la za uporabo stavbnega z e m l j i š č a (Ur . l ist 
S R S . št . 1/80) in 119. č l e n a Statuta o b č i n e Je­
senice (Ur . ves tn ik Goren jske , št . 19/82) je 
S k u p š č i n a o b č i n e Jesenice na sejah zbora 
z d r u ž e n e g a dela i n zbora k ra j evn ih skupno­
sti dne 26/7-1984 sprejela 

O D L O K 
o spremembah in dopolnitvah odloka o nado­

mestilu za uporabo stavbnih zemlj i šč 

1. č len 
2. odstavek 1. č l e n a O d l o k a o sp remembah 

in dopolni tvah odloka o nadomest i lu za upo­
rabo s tavbnih zeml j i šč (Ur. ves tn ik Goren j ­
ske, š t . 36/81) se spremeni tako, da se glas i : 

» V r e d n o s t t o č k e z n a š a d in 0,0090«. 

2. č len 
T a odlok z a č n e veljati osmi dan po objavi 

v U r a d n e m ves tn iku Gorenjske . 

Š t e v i l k a : 46-04/77-2 
D a t u m : 26/7-1984 

Predsednik 
Franc Brelih, d ip l . ing . 

315. 

N a podlagi 16. č l e n a Z a k o n a o geodetski 
s lužb i (Ur. l is t S R S , š t . 23/76) ter na osnovi 
112. č l e n a Statuta o b č i n e Jesenice je S k u p š č i ­
na o b č i n e Jesenice na 25. seji zbora z d r u ž e n e ­
ga dela dne 26/7-1984 i n na 25. seji zbora k ra ­
j e v n i h skupnos t i dne 26/7-1984 sprejela 

O D L O K 
o spremembah odloka o cenah za geodetske 

storitve v občini Jesenice 



1. ćlon 
V odloku o cenah / a geodetske storitve v 

obč in i Jesenice (Uradn i vestnik Goren j ske , 
š t . 22/82) se spremeni 3; č len od loka tako, da 
se g las i : 

Cene za geodetske stori tve iz 2. č l e n a odlo­
k a z n a š a j o : 

Zap . š t . V r s t a in obseg del C e n a geodetske 
stori tve 

1. P A R C E L A C I J A 
1. Navezava na geodetsko 

m r e ž o 1.250.00 d in 
2. Pa rce lac i j a 

2:1. Parce lac i ja parce l ve l i ­
kost i do 0,3 ha na dva 
dela 5.600,00 din 

2.2. Z a vsak nadal jn j i 
0.3 ha 1.650,00 d in 

2.3. Z a vsak dodatno novo 
.parcelo 1.400.00 din 

2.4. Parce lac i ja gozdnih 
parcel — cena se pove­
ča za 50 "/» 

2. P A R C E L A C I J A N A O S N O V I 
Z A Z I D A L N I H O Z I R O M A 
U R E D I T V E N I H N A Č R T O V 
1. Navezava na geodetsko 

m r e ž o 1.250.00 d in 
2. Parce lac i ja za obod 

2.1. Za vsak lom meje obo­
da 1.150.00 din 

2.2. Za vsako novo nastalo 
parcelo 1.400.00 d in 

Zap . š t . V r s t a in obseg del C e n a geodetske 
stori tve 

3. E K S P R O P R I A C I J A D O L Ž I N S K I H 
O B J E K T O V 
1. Navezava na geodetsko 

m r e ž o 1.250,00 d in 
2. Hek tomete r (100 m) eks-

propr iaci je 8.100,00 d in 

4. P R E N O S P O S E S T N I H M E J A P O 
P O D A T K I H Z E M L J I Š K E G A K A T A S T R A 
1. Navezava na geodetsko 

m r e ž o 1.250.00 d in 
2. Do loč i t ev meje 

2.1. Z a g r a f i č n o i zmero za 
2 mejn i točk i 4.300,00 d in 

2.2. Z a vsako nadaljnjo 
mejno t o č k o 1.400,00 d in 

2.3. Z a n u m e r i č n o i zmero 
za 2 mejn i točki 2.400,00 d in 

2.4. Z a vsako nadaljno toč­
ko 950,00 d in 

5. U G O T O V I T E V M E J E V M E J N E M 
U G O T O V I T V E N E M P O S T O P K U 
1. Navezava na geodetsko 

m r e ž o 1.250,00 
2. Ugotovi tev meje 

2.1. Z a 2 mejn i točki 3.300,00 d i n 
2.2. Z a vsako nadaljnjo 

mejno točko 950,00 d in 

6. P O S N E T K I Z A L O K A C I J S K O 
D O K U M E N T A C I J O IN P O S N E T K I 
N O V O Z G R A J E N I H S T A V B I N O B J E K ­
T O V 
1. Do 0.5 ha 4.250,00 d in 
2. Z a v s a k i h nadal jn j ih 

0.25 ha 1.400,00 d in 
7. Z A K O L I Č B E S T A V B I N O B J E K T O V 

1. S t anovan j ska stavba al i 
g a r a ž a 2.400,00 din 

2. Indus t r i j ska zgradba — po 
de jansko porabl jenem ča­
su 

Zap. št . V r s t a in obseg del C e n a geodetske 
stori tve 

8. G E O D E T S K E S T O R I T V E 
P O O P R A V L J E N E M Č A S U 
1. terensko geodetsko delo: 

u ra po 450,00 d in 
2. p i s a r n i š k o geodetsko delo: 

u ra po 400,00 d in 
3. r i sa rsko geodetsko delo: 

u r a po 200.00 d in 
4. f igurantsko delo: 

u ra po 220.00 d in 

Cenam storitev po tem ceniku se dodajo 
mate r i a ln i s troški in stroški fi^urunta po de­
j ansko porabl jenem č a s u . 

2. č l en 
P r i h o d k i , k i j i h Geode t ska uprava ustvar i 

s svojo dejavnostjo na podlagi p rograma del 
in oprav i l so pr ihodek upravnega organa in 
se namenjajo za razvoj i n modern izac i jo geo­
detske s l u ž b e v o b č i n i . P r o g r a m del in op rav i l 
p r ip rav i Geode t ska uprava Jesenice , potrdi 
pa I z v r š n i svet S k u p š č i n e o b č i n e Jesenice . 

3. č l en 
Z dnem, ko p r i č n e vel ja t i ta odlok, prene­

ha vel ja t i Od lok o sp r emembah od loka o ce­
nah za geodetske stori tve v obč in i Jesenice 
(Ur . ves tn ik Goren j ske , š t . 18/83). 

4. č len 
T a odlok z a č n e vel jat i i n se uporabl ja 

o s m i dan po objavi v U r a d n e m ves tn iku Go­
renjske. 

Š t e v i l k a : 38-01/83-2 
D a t u m : 26/7-1984 

Predsednik 
Franc Brelih. d ip l . ing . 

316. 

N a podlagi 77. č l e n a Z a k o n a o stanovanj­
s k i h r azmer j i h (Ur. l ist S R S , št . 35/82), 3. i n 
25. č l e n a Z a k o n a o p r e k r š k i h (Ur. l is t S R S , 
š t . 25/83) i n 119. č l e n a S ta tu ta o b č i n e Jeseni ­
ce (Ur. ves tn ik Goren j ske , š t . 19/82) je Skup­
š č i n a o b č i n e Jesenice na seji zbora z d r u ž e n e ­
ga dela dne 26/7-1984 in seji zbora k ra j evn ih 
skupnos t i dne 26/7-1984 sprejela 

O D L O K 
o podstanovalskih razmerjih 

1. č l en 
Imetn ik s tanovanjske pravice , l as tn ik sta­

novanja kot posameznega dela stavbe in last­
n ik d r u ž i n s k e s tanovanjske h i š e (v nadalje­
van ju besedila: najemodajalec) l ahko odda 
podstanovalcu v uporabo posamezne stano­
vanjske prostore na podlagi p i smene podsta-
nova lske pogodbe, k i jo sk lene ta najemodaja­
lec in podstanovalec za d o l o č e n a l i n e d o l o č e n 
č a s ter na n a č i n i n ob pogoj ih , k i j i h predpisu­
je zakon in ta odlok. 

Imetn ik s tanovanjske prav ice l ahko odda 
v podnajem posamezne s tanovanjske prosto­
re le, če v s tanovanjsk i pogodbi oz. od ločb i o 
dodel i tv i s tanovanja v sk l adu s s p l o š n i m ak­
tom stanodajalca n i d r u g a č e d o l o č e n o . 

2. č l e n 
V podnajem se l ahko odda opreml jen i a l i 

neopreml jen i s tanovanjsk i prostor, k i me r i 
najmanj sedem m ' na posameznega podsta-
novalca brez prostorov, k i j i h uporabl ja v so­
uporabi (sani tar i j , kopalnice , hodn ika , kuh i ­
nje, itd.) s tem. da posamezn i s tanovanjsk i 
prostor ne sme b i t i m a n j š i od osem m2. V 
istem prostoru so l ahko n a j v e č tr i je podsta-
novalc i . 

Najemodajalec ne more brez soglasja pod­
stanovalca oddati njegov pods tanova lsk i pro­
stor š e d r u g i m podstanovalcem. 

Podstanovalec ne more oddati d rug i osebi 
n i t i v celot i n i t i delno pods tanovalsk i prostor, 
k i ga uporabl ja na podlagi podstanovalske 
pogodbe. 

3. č l en 
M i n i m a l n o opreml jen i pods tanovalsk i 

prostor je prostor, v ka te rem je lež i šče , miza , 
stol, o m a r a in u m i v a l n i k , č e podstanovalec za 
opravljanje higiene n i m a na razpolago druge­
ga prostora. 

Podstanovalcu mora bi t i zagotovljena 
uporaba sani tar i j v s tanovanju, v zgradbi oz. 
sani ta r i j , k i j i h uporabljajo ostal i s tanovalc i . 

Če je v is tem prostoru več podstanovalcev, 
mora bi t i v prostoru tol iko lež išč in stolov, ko­
l iko r je podstanovalcev ter omara , v kater i 
mora imet i podstanovalec m o ž n o s t zak len i t i 
svoj del omare. 

V podnajem dan pods tanova lsk i prostor 
mora imet i m o ž n o s t nemotenega oerevan ia . 

4. ć l en 
Todstanovalec je d o l ž a n p lača t i najemo­

dajalcu podstanar ino za s tanovanjski prostor 
dan v podnajem in pa uporabnino za uporabo 
skupn ih s tanovanjsk ih prostorov in naprav. 

V i š i n o podstanar ine in uporabnine določi­
ta sporazumno, vendar pods tanar ina za m ' v 
podnajem danega s tanovanjskega pros tora 
ne sme bi t i v i š j a od t r i k ra tnega z n e s k a pov­
p r e č n e s tanar ine v obč in i , i z r a č u n a n e za m 2 

s tanovanjske p o v r š i n e , uporabn ina pa ne 
sme bi t i v i š j a od dejanske uporabnine , pove­
č a n e za 50 %. 

D e j a n s k a uporabn ina se i z r a č u n a tako, da 
se ugotovi p o v r š i n a prostorov, k i so v s k u p n i 
uporabi i n de l i s š t e v i l o m uporabnikov stano­
vanja , u p o š t e v a j o č tudi pods tanova lec nato 
pa se p o m n o ž i s p o v p r e č n o s tanar ino v obč in i 
za m 2 s tanovanjske p o v r š i n e . 

5. č l en 
Če uporabl ja i s t i s tanovanjski prostor 

dvoje a l i več podstanovalcev a l i pa podsta­
novalec z d r u ž i n o , l ahko najemodajalec za 
vsakega naslednjega podstanovalca a l i njego­
vega d r u ž i n s k e g a č l a n a z a r a č u n a š e 40 % na 
podstanar ino, i z r a č u n a n o po p r e j š n j e m od­
s tavku. 

T a k o i z r a č u n a n a pods tanar ina za celoten 
s tanovanjsk i prostor pa se nato enakomerno 
porazdel i na vse pods tanova lec 

6. č l en 
Z a uporabo opreme i n p o h i š t v a v oprem­

l jenem pros toru p l a č a podstanovalec posebno 
o d š k o d n i n o glede na kval i te to opreml jenos t i 
pods tanovalskega pros tora . O d š k o d n i n a lah­
ko z n a š a n a j v e č do 20 % m e s e č n e s tanar ine . 

7. č l en 
S t r o š k e za uporabo e l e k t r i č n e energije , 

vode, kana l i zac i jo i n odvoz smet i najemoda­
jalec z a r a č u n a pods tanovalcu tako, da dejan­
ske s t r o š k e razde l i na š t ev i l o v seh s tanoval­
cev v s t anovan j sk i enot i , s t r o š k e za ogreva­
nje i n nadomes t i lo za uporabo s tavbnega 
z e m l j i š č a pa tako, da dejanske s t r o š k e razde­
l i med s tanovalce glede na p o v r š i n o stano­
v a n j s k i h prostorov. 

V p r i m e r i h , ko je dejanske s t r o š k e iz 
p r e j š n j e g a ods t avka m o ž n o ugotovi t i za posa­
meznega podstanovalca , ta p l a č a tako ugoto­
vljene s t r o š k e . 

8. č l en 
Osta le stori tve, za katere se dogovor i ta 

najemodajalec i n podstanovalec so l ahko naj­
v e č za 25 % v i š j e kot j i h z a r a č u n a v a j o organi ­
zacije z d r u ž e n e g a dela . 

9. č l en 
Pods t anova l ska pogodba sk len jena za ne­

d o l o č e n č a s p reneha z odpovedjo. Z a odpoved 
pods tanovalske pogodbe ni t reba navest i ra­
zloga odpovedi . 

Ce n i v pogodbi d r u g a č e dogovorjeno, je 
odpovedni rok 30 dn i . V pogodbi d o l o č e n od­
povedni rok ne sme bi t i k r a j š i od 30 dn i . 

10. č l en 
Pods t anova l ska pogodba, sk len jena za do­

ločen č a s , p reneha s p re t ekom tega č a s a . 
N a dan po teka č a s a , za ka terega je b i l a 

sk len jena pods tanova l ska pogodba, m o r a 
podstanovalec i zp razn i t i pods tanova lsk i pro­
stor. 

Z a pods tanovalsko pogodbo, sk len jeno za 
d o l o č e n č a s , se š t e j e , da je znova obnovl jena 
za n e d o l o č e n č a s , če podstanovalec po prete­
k u č a s a , za katerega je b i l a pogodba sklenje­
na, š e naprej uporabl ja s tanovanjske prosto­
re, ime tn ik s tanovanjske pravice pa v petnaj­
s t ih dneh temu ne nasprotuje. 

11. č l e n 
K o m i t e za urejanje pros tora i n vars tvo 

okol ja o b č i n e Jesen ice vodi evidenco podsta­
nova l sk ih pogodb, najemodajalcev in podsta­
novalcev. 

Najemodajalec je d o l ž a n na obrazcu, k i ga 
p r e d p i š e up ravn i o rgan iz 1. odst. tega č l e n a 
sk len i t i podstanovalsko pogodbo v 5 oz. 6 iz­
vodih i n j ih v 15 dneh od sk len i tve p r e d l o ž i t i 
v ev iden t i ran ie . 



Najemodaja lec in pods tanovalec mora t a 
skleniti podstanovalsko pogodbo še pred vse­
litvijo podstanovalca. 

K o u p r a v n i o rgan pods tanova lsko pogod­
bo ev iden t i r a , v r n e en i zvod na jemodaja lcu , 
enega pods tanova lcu , enega p o š l j e u p r a v i za 
d r u ž b e n e p r i h o d k e S k u p š č i n e o b č i n e Je sen i ­
ce po en i zvod p o š l j e s tanodaja lcu i n h i š n e m u 
svetu, č e gre za d r u ž b e n o s tanovanje , en iz ­
vod pa z a d r ž i za evidenco. 

12. č l e n 
U p r a v n i o rgan iz p r e j š n j e g a č l e n a z od loč­

bo zavrne evident i ranje , č e pogodba ni v sk l a ­
du z z a k o n o m in t em o d l o k o m . 

13. č l en 
Izvajanje tega od loka nadzi ra jo p r i s to jn i 

i n š p e k c i j s k i o rgan i , o b č i n s k i u p r a v n i o rgan 
pr is tojen za s tanovanjske zadeve. 

14. č l en 

Z dena rno kazn i jo od 500.— do 15.000.— 
d in se kaznu je z a p r e k r š e k najemodajalec: 

— če ne u p o š t e v a m i n i m a l n o d o l o č e n e 
s tanovanjske p o v r š i n e na pods tanova lca 
(1. odst. 2. č l e n a ) 

— č e brez soglas ja pods tanova lca odda 
njegov pods t anova l sk i pros tor (2. odst. 2. č le­
na) 

— če pods tanova lcu ne o m o g o č a uporabe 
sani ta r i j oz. m u ne o m o g o č i nemotenega 
ogrevanja (3. č l e n ) 

— če z a r a č u n a v a v i š jo pods tanar ino i n 
upo rabn ino kot je p redp i sana s t em o d l o k o m 
(4. č l en i n 5. č l en ) 

— če z a r a č u n a v a uporabo opreme in po­
h i š t v a v naspro t ju s 6. č l e n o m 

— če z a r a č u n a v a e l e k t r i č n o energi jo , vo­
do, kana l i zac i j o , odvoz smet i , ogrevanje i n 
nadomes t i lo za uporabo s tavbnega z e m l j i š č a 
v nasprot ju s 7. č l e n o m 

— če z a r a č u n a v a s tor i tve v naspro t ju z 
8. č l e n o m 

— če sk lene pods tanova l sko pogodbo v 
nasprot ju s t r e t j im o d s t a v k o m 11. č l e n a a l i 
t a k š n e pogodbe sp loh ne sk lene , oz. že skle­
njene pogodbe ne p r e d l o ž i v ev iden t i ran je v 
s k l a d u z d r u g i m o d s t a v k o m 11. č l e n a . 

15. č l e n 
Z denarno kazn i jo od 500.— do 5.000.— 

d i n se kaznuje za p r e k r š e k podstanovalec, k i 
ne sk lene pods tanova lske pogodbe a l i je ne 
sk lene š e p red vse l i tv i jo (3. odst. 11. č l e n a ) . 

16. č l e n 
O b s t o j e č e pods tanova lsko razmer je je tre­

ba p r i l agod i t i d o l o č b a m tega od loka v š e s t i h 
mesec ih od njegove uvel javi tve . 

17. č l e n 
Z d n e m , ko z a č n e vel ja t i ta odlok, p reneha 

vel ja t i O d l o k o pods t anova l sk ih r a z m e r j i h 
(Ur . ves tn ik Goren j ske , š t . 22/81). 

18. č l e n 
T a odlok z a č n e ve l ja t i o s m i d a n po ob jav i 

v U r a d n e m v e s t n i k u Goren j ske . 

Š t e v i l k a : 36-02/80-2 
D a t u m : 26/7-1984 

P redsedn ik 

Franc Brelih. d i p l . i ng . 

317. 
S k u p š č i n a o b č i n e Jesen ice je na podlag i 

118. i n 119. č l e n a statuta o b č i n e Jesen ice (Ur . 
ves tn ik Goren j ske 19/82) ter na podlag i d r u ž ­
benega dogovora o p r i z n a v a l n i n a h u d e l e ž e n ­
cev N O V n a 25. seji zbora z d r u ž e n e g a de la 
dne 26. 7. 84, n a 25. seji zbora k r a j e v n i h skup­
nost i dne 26. 7. 1984 in na 24. seji d r u ž b e n o p o ­
l i t i č n e g a zbora dne 24. 7. 84 sprejela 

O D L O K 
o priznavalninah in drugih oblikah 

d r u ž b e n i h p o m o č i u d e l e ž e n c e m NOV 

S P L O Š N E D O L O Č B E 

1. č l e n 
U d e l e ž e n c e m narodnoosvobodi lne vojne, 

bo rcem za severno mejo v le t ih 1918—1919, 

s l o v e n s k i m v o j n i m dobrovol jcem iz vo jn 
1912—1918, žrtvam fašističnega nasilja ter 
vdovam in staršem padlih borcev, ki imajo 
s ta lno b i v a l i š č e na o b m o č j u o b č i n e Jesen ice , 
se l ahko podeljujejo p r i z n a v a l n i n e in druge 
ob l ike d r u ž b e n i h p o m o č i n a pod lag i tega 
od loka . 

2. č l e n 
P r i z n a v a l n i n e po t e m od loku so: 
1. s talne 
2. enk ra tne 
3. o b č a s n e 
Druge ob l ike d r u ž b e n i h p o m o č i po t em 

o d l o k u so: 
1. p o m o č o s k r b o v a n c e m v d o m o v i h po­

č i t k a 
2. p o m o č p r i š o l a n j u ot rok 
3. p o m o č za 10-dnevno okrevan je a l i 

zdravs tveno prevent ivo 
4. 10-dnevni odd ih 
5. zdravs tveno vars tvo 
6. sosedska p o m o č 

P R I Z N A V A L N I N E 

3. č l e n 
P r a v i c o do p r i z n a v a l n i n e imajo : 
1. U d e l e ž e n c i na rodnoosvobodi lne vojne, 

k i so v s top i l i v na rodnoosvobod i ln i boj pred 
9. s ep t embrom 1943 o z i r o m a do 13. ok tobra 
1943 in j i m je po p redp i s ih iz p o k o j n i n s k e g a 
in i n v a l i d s k e g a zavarovan ja č a s od odhoda v 
na rodnoosvobod i ln i boj do 15. ma ja 1945 dvoj­
no v š t e t v p o k o j n i n s k o dobo ter u d e l e ž e n c i 
na rodnoosvobodi lne vojne, k i j i m je p r i z n a n 
status k m e t a — borca pred 9. s ep t embrom 
1943 o z i r o m a do 13. ok tobra 1943. 

2. Ž e n e u d e l e ž e n k e na rodnoosvobodi lne 
vojne, k i so vs topi le v na rodnoosvobod i ln i boj 
do 1. j u l i j a 1944 in j i m je po p r e d p i s i h o pokoj­
n i n s k e m i n i n v a l i d s k e m zava rovan ju č a s od 
odhoda v na rodnoosvobod i ln i boj do 15. maja 
1945 dvojno v š t e t v p o k o j n i n s k o dobo. 

3. U d e l e ž e n c i na rodnoosvobodi lne vojne, 
k i so vs top i l i v na rodnoosvobod i ln i boj do 
1. j u l i j a 1944 p reden so dopo ln i l i 18. leto sta­
rost i i n j i m je po p r edp i s i h o p o k o j n i n s k e m 
zava rovan ju č a s od odhoda v narodnoosvobo­
d i l n i boj do 15. ma ja 1945 dvojno v š t e t v po­
k o j n i n s k o dobo. 

4. U d e l e ž e n c i narodnoosvobodi lne vojne, 
k i so v s t o p i l i v na rodnoosvobodi ln i boj v č a s u 
po 9. sep tembru 1943 o z i r o m a 13. ok tob ru 
1943 do 31. decembra 1944 in j i m je po predpi ­
s ih i z p o k o j n i n s k e g a i n i n v a l i d s k e g a zavaro­
van ja č a s od odhoda v na rodnoosvobod i ln i 
boj do 15. ma ja 1945 dvojno v š t e t v poko jn in ­
sko dobo. 

5. B o r c i za severno mejo v le t ih 1918 i n 
1919 in s l o v e n s k i vo jn i dobrovol jc i iz v o j n 
1912 do 1918. 

4. č l en 
I z j emoma se l ahko p r i z n a p r a v i c a do p r i ­

znava ln ine : 
1. A k t i v n i m u d e l e ž e n c e m narodnoosvobo­

d i lnega g ibanja , k i imajo po p r edp i s i h o po­
k o j n i n s k e m i n i n v a l i d s k e m zavarovan ju č a s 
prebi t v N O V posebno dobo p r i znano v dvoj­
n e m trajanju s p r e k i n i t v a m i . 

2. U d e l e ž e n c e m narodnoosvobodi lne voj­
ne, k i so vs top i l i v na rodnoosvobodi ln i boj po 
1. J a n u a r j u 1945 i n j i m je po p r edp i s i h iz po­
k o j n i n s k e g a i n i n v a l i d s k e g a zavarovan ja č a s 
od odhoda v na rodnoosvobodi ln i boj do 15. 
ma ja 1945 dvojno v š t e t v p o k o j n i n s k o dobo. 

3. A k t i v n i m u d e l e ž e n c e m narodnoosvobo­
d i lnega gibanja , k i imajo po p r edp i s i h o po­
k o j n i n s k e m i n i n v a l i d s k e m zavarovan ju p r i ­
znano posebno dobo v č a s u med narodno­
osvobodi lno vojno v d e j a n s k e m tra janju . 

4. Ž r t v a m f a š i s t i č n e g a nas i l j a z najmanj 
20 odstotno inval idnost jo , k i ne izpolnjujejo 
pogojev za uvel javi tev s tatusa u p r a v i č e n c a 
po z a k o n u o c i v i l n i h i n v a l i d i h vojne. 

a) S t a l n a "pr iznavalni . 

5. č l en 
P rav i co do s ta lne p r i z n a v a l n i n e po tem 

od loku im: ; io u d e l e ž e n c i N O V iz L , 2. i n 3. toč­
ke 3. č l e n a tega cč loka, če s k u p n i m e s e č n i 
p r e j e m k i u p r a v i č e n c i i n njegovega zakonca , 
de l jen i po e n a k i h < l ih na oba z a k o n c a in 
d r u ž i n s k e č l a n e , k i .so p r idob i tno n e z m o ž n i 

po p r edp i s i h o p o k o j n i n s k e m i n i n v a l i d s k e m 
zavarovanju, ne presegajo na osebo zneska 
najnižje pokojnine za polno pokojninsko do­
bo, ki jo določi skupnos t p o k o j n i n s k e g a in in­
va l i d skega zava rovan ja v S R S l o v e n i j i z a te­
k o č e leto (v nada l jn j em besed i lu n a j n i ž j a po­
kojn ina) . 

U d e l e ž e n c i N O V iz 4. in 5. t o č k e 2. č l e n a 
tega od loka imajo p rav ico do stalne p r i z n a ­
va ln ine , če s k u p n i m e s e č n i p r e j e m k i up rav i ­
č e n c a i n njegovega zakonca , de l jen i po ena­
k i h d e l i h na oba z a k o n c a in d r u ž i n s k e č l a n e , 
k i so p r idob i tno n e z m o ž n i po p r edp i s i h o po­
k o j n i n s k e m i n i n v a l i d s k e m zavarovan ju , ne 
presegajo n a osebo 80 ods to tkov n a j n i ž j e po­
ko jn ine . 

K o m i s i j a za zadeve borcev i n inva l idov 
N O V — 33. č l e n tega od loka (v nada l j n j em be­
sed i lu komis i j a ) l ahko ne glede na p re j emke 
z a k o n c a p r i z n a pravico do stalne o b č i n s k e 
p r i z n a v a l n i n e u d e l e ž e n c u N O V , k i je v s top i l v 
N O V pred 9. 9. 1943 o z i r o m a 13. 10. 1943 i n 
i m a po p r edp i s i h o p o k o j n i n s k e m i n i n v a l i d ­
s k e m zavarovan ju č a s odhoda v N O V do 
15. ma ja 1945 dvojno v š t e t v p o k o j n i n s k o do­
bo, če on n i m a l a s tn ih p re jemkov, p r i č e m e r 
se u p o š t e v a z las t i č a s u d e l e ž b e i n njegov 
osebni p r i spevek v na rodnoosvobod i ln i vo jn i . 

6. č l e n 
U d e l e ž e n c i N O V in ž r t v e f a š i s t i č n e g a na­

s i l ja iz 4. č l e n a tega od loka l ahko pr idobi jo 
prav ico do stalne p r i z n a v a l n i n e , če i zpo ln ju ­
jejo pogoj iz d rugega ods t avka 5. č l e n a odlo­
k a i n če pr i s to jna k o m i s i j a oceni , d a so do 
p r i z n a v a l n i n e u p r a v i č e n i glede na n j ihovo so­
c ia lno in zdravs tveno stanje. 

7. č l en 
P r e j e m k i , k i se u p o š t e v a j o p r i o d l o č a n j u o 

p r av i c i do p r i z n a v a l n i n e po t e m o d l o k u so v s i 
p r e j e m k i , r azen osebne i n d r u ž i n s k e i n v a l i d ­
n ine po p r e d p i s i h o v o j a š k i h i n v a l i d i h ter t i ­
s t ih p re j emkov , k i se po posebnih p r edp i s i h 
ne u p o š t e v a j o . 

Z a redn i dohodek iz k m e t i j s k e de javnos t i 
se š t e j e e n k r a t n i ka t a s t r sk i dohodek iz prete­
k l ega leta. Č e je z e m l j i š č e o p r o š č e n o d a v k a 
od d o h o d k a iz kme t i j ske dejavnost i , se ta do­
hodek p r a v i l o m a ne u p o š t e v a . 

8. č l e n 
S t a l n a p r i z n a v a l n i n a je e n a k a r a z l i k i med 

de lom dohodka , k i pr ide m e s e č n o na uprav i ­
č e n c a i n zakonca , ter d r u ž i n s k e č l a n e , k i so 
pr idobi tno n e z m o ž n i po p redp i s ih o poko jn in ­
s k e m in i n v a l i d s k e m zavarovan ju in ž ivi jo z 
u p r a v i č e n c e m v s k u p n e m gospodin js tvu ter 
z n e s k o m n a j n i ž j e poko jn ine . 

Č e z n a š a r a z l i k a manj kot 5 % z n e s k a naj­
n iž j e poko jn ine se s ta lna p r i z n a v a l n i n a ne do­
de l i . 

9. č l e n 
S t a lna p r i z n a v a l n i n a za u p r a v i č e n c e i z 1., 

2. i n 3. t o č k e 3. č l e n a tega od loka z n a š a naj­
več do 100 odstotkov z n e s k a n a j n i ž j e pokoj­
nine. 

N a j v i š j a s ta lna p r i z n a v a l n i n a je iz jemo­
ma lahko tudi v i š j a . 

S t a lna p r i z n a v a l n i n a za u p r a v i č e n c e iz 1., 
2. i n 3. t o č k e 3. č l e n a od loka na sme z n a š a t i 
manj kot 15% n a j n i ž j e pokojn ine , za vse 
ostale u p r a v i č e n c e pa ne manj kot 10 % naj­
n iž j e poko jn ine . 

10. č l en 
P r i d o l o č a n j u v i š i n e s talne p r i z n a v a l n i n e 

se poleg p r e m o ž e n j s k i h r azmer u p r a v i č e n c a 
in z akonca u p o š t e v a zdravs tveno stanje upra­
v i č e n c a i n njegove d r u ž i n e , č a s u d e l e ž b e in 
osebni pr i spevek u p r a v i č e n c a v narodnoosvo­
bod i ln i vojni ter s tanovanjske i n druge socia l ­
ne razmere . 

11. č l en 
Č e se sp remeni jo pogoji , na podlag i kate­

r i h je b i l a d o l o č e n a p r a v i c a i n v i š i n a s talne 
p r i znava ln ine , se p r i z n a v a l n i n a zv i ša , z n i ž a 
a l i uk ine . 

12. č l en 
V p r i m e r i h , ko bi b i lo potrebno za r ad i 

s p r e m e m b d r u ž b e n e g a dogovora o p r i znava l ­
n i n a h u d e l e ž e n c e v N O V al i sp remen jen ih so-
c i a l n o - e k o n o m s k i h r a z m e r a h u p r a v i č e n c u 



stulno priznuvalnino občutno zni/ati ali uki­
n i t i , z l as t i č e temel j i '.a uk rep zgolj na dejs tvu 
preseganja p r e m o ž e n j s k e g a cenzusa , ne pa 
na u p o š t e v a n j u zas lug u p r a v i č e n c a , njegov 
pr i spevek , starost in bolezen, se p r av i ca do 
s ta lne p r i z n a v a l n i n e i z j e m o m a z a d r ž i tudi 
vnapre j , vendar ne sme z n a š a t i več kot zne­
sek n a j n i ž j e p r i z n a v a l n i n e iz 9. č l e n a tega 
od loka . 

V i z j e m n i h p r i m e r i h , ko k o m i s i j a m e n i , da 
b i z n i ž a n j e a l i u k i n i t e v imelo negat ivne po­
sledice p r i u ž i v a l c u al i v oko l ju v ka t e r em živi 
pa se p r av i ca do p r i z n a v a l n i n e z a d r ž i v ena­
k e m z n e s k u tudi naprej . K o m i s i j a o v s a k e m 
p o s a m i č n e m p r i m e r u o d l o č a i nd iv idua lno . 

13. č l e n 
P r e j e m k i , k i vp l iva jo na o d l o č a n j e o p rav i ­

c i in v i š in i p r i z n a v a l n i n e se ugotavl jajo v za­
č e t k u vsakega leta. 

14. č l en 
S p r e m e m b e o p r e j e m k i h in sp remembe o 

d r u g i h o k o l i š č i n a h , od ka t e r ih je odv i sna pra­
v i ca i n v i š i n a p r i znava ln ine , se u p o š t e v a j o od 
prvega dne nas lednjega meseca , ko so bi le 
ugotovljene. 

15. č l en 
Už iva lc i stalne p r i z n a v a l n i n e so d o l ž n i o 

v s a k i nas ta l i sp r emembi , k i b i v p l i v a l a na to 
pravico j a v i t i t ekom 15 d n i u p r a v n e m u orga­
nu p r i s to jnemu za zadeve borcev in inva l idov 
N O V o b č i n e Jesenice . 

b) E n k r a t n e in o b č a s n e p r i z n a v a l n i n e 

16. č l e n 
E n k r a t n a a l i o b č a s n a p r i z n a v a l n i n a se po 

tem od loku l ahko podeli u d e l e ž e n c e m narod­
noosvobodi lne vojne in d r u g i h vojn v iz jem­
n i h p r i m e r i h , to je , č e zaidejo v t e ž j e r azmere 
za rad i bo lezn i , nezgode, s m r t i d r u ž i n s k e g a 
č l a n a , h u j š i h e l e m e n t a r n i h n e s r e č a l i z a r ad i 
d r u g i h podobnih o k o l i š č i n . 

E n k r a t n a p r i z n a v a l n i n a z n a š a za uprav i ­
č e n c e iz L , 2. i n 3. ods tavka 3. č l e n a 40 % naj­
n iž j e pokojn ine , za vse ostale pa 30'% na jn i ­
žje poko jn ine . 

E n k r a t n a a l i o b č a s n a p r i z n a v a l n i n a l ahko 
z n a š a n a j v e č 150 odstotkov n a j n i ž j e pokoj­
nine. 

Podel jevanje enk ra tne p r i z n a v a l n i n e po 
tem č l e n u n i odvisno od pogojev iz 5. č l e n a te­
ga od loka . 

17. č l e n 
P rav i co do s talne p r i z n a v a l n i n e po določ i ­

l i h 5. č l e n a o z i r o m a pravico do o b č a s n e a l i en­
k ra tne p r i z n a v a l n i n e po do loč i l ih 16. č l e n a te­
ga od loka imajo tudi d r u ž i n s k i č l a n i pad l ih in 
u m r l i h borcev N O V iz 3. č l e n a tega od loka , č e 
so p r idob i tno n e z m o ž n i po p redp i s ih o pokoj­
n i n s k e m in i n v a l i d s k e m zavarovan ju in če iz­
polnjujejo druge pogoje iz tega od loka . 

D R U G E O B L I K E D R U Ž B E N I H P O M O Č I 

a) P o m o č osk rbovancem v domu p o č i t k a 

18. č l en 
U d e l e ž e n c e m N O V iz 3. č l e n a tega od loka , 

k i so osk rbovanc i v domu p o č i t k a in s a m i ne 
morejo k r i t i vseh s t r o š k o v oskrbe , n imajo pa 
svoj ih otrok al i s t a r š e v , se l ahko p l a č a r az l i ­
k a k s t r o š k o m oskrbn ine . 

Če so osk rbovanc i u d e l e ž e n c i N O V iz 
3. č l e n a od loka brez las tn ih dohodkov ter n i ­
majo nobenega p r e m o ž e n j a , so pa tudi brez 
otrok a l i s t a r š e v , imajo pravico do p l a č i l a ce­
lo tn ih s t r o š k o v v domu p o č i t k a . 

O s k r b o v a n c i v domov ih p o č i t k a , brez last­
n ih dohodkov, k i imajo otroke, imajo p rav ico 
do 2 5 % p o v r a č i l a s t r o š k o v oskrbe . 

19. č l en 
O s k r b o v a n c i v domovih p o č i t k a , k i s svo­

j i m d o h o d k o m kri je jo s t r o š k e osk rbn ine i n 
j i m od dohodka ne ostane vsaj 10 % n a j n i ž j e 
poko jn ine , so u p r a v i č e n i do ž e p n i n e . 

Znesek ž e p n i n e vsako leto s s k l e p o m dolo­
či k o m i s i j a . 

h) 1'omoč pri šo lunju otrok 

20. č l en 
U d e l e ž e n c e m N O V iz 3. č l e n a o d l o k a se 

l ahko za š o l a n j e otrok podel i d e n a r n a p o m o č 
v m e s e č n i h z n e s k i n , č e o t roci ne prejemajo 
š t i p e n d i j e a l i k a k r š n e k o l i druge p o m o č i za 
redno š o l a n j e . 

21. č l e n 
P o m o č za š o l a n j e ot rok se l ahko podel i 

u p r a v i č e n c u , č e dohodek n a d r u ž i n s k e g a čla­
na ne presega 100 % n a j n i ž j e poko jn ine i n če 
se otroci u s p e š n o šo la jo . 

22. č l en 
P o m o č za š o l a n j e se l ahko podel i : 
a) za u č e n c e osnovn ih šol do 30 % n a j n i ž j e 

poko jn ine 
b) za u č e n c e v s rednjem usmer j enem izo­

b r a ž e v a n j u do 40 % n a j n i ž j e pokojn ine 
c) za š t u d e n t e v i š j i h in v i s o k i h šol do 50 % 

zneska n a j n i ž j e pokojnine . 
U p r a v i č e n c e m , k i so s a m o h r a n i l c i d r u ž i n e 

se p o m o č za š o l a n j e otrok l ahko p o v e č a za 
20 % nad m e r i l i iz p r e j š n j e g a ods tavka . 

c) P o m o č za 10-dnevno okrevanje a l i zdrav­
stveno prevent ivo 

23. č l e n 
D e n a r n o p o m o č za 10-dnevno okrevanje 

a l i zdravs tveno prevent ivo v n a r a v n i h zdrav i ­
l i šč ih se l a h k o podel i : 

— u d e l e ž e n c e m N O V , k i imajo u d e l e ž b o v 
N O V p r i znano v dvo jnem t ra janju do 
15. 5. 1945 

— borcem za severno mejo v le t ih 
1918-1919 

— s l o v e n s k i m v o j n i m dobrovol jcem iz 
vo jn 1912 — 1918 

— s t a r š e m in v d o v a m p a d l i h borcev N O V 
— v o j a š k i m i n v a l i d o m , če j i m je b i lo to-

p l i š k o - k l i m a t s k o zdravl jenje po z a k o n u o te­
m e l j n i h p rav i cah v o j a š k i h i nva l idov zavrnje­
no, obstaja pa i n d i k a c i j a za zdravl jenje . 

24. č l en 
K o m i s i j a l ahko odobr i u p r a v i č e n c u denar­

no p o m o č za 10-dnevno okrevan je a l i zdrav­
stveno prevent ivo samo na podlag i p red loga 
z d r a v n i k a d i spanzer ja za borce. 

25. č l en 
U p r a v i č e n c e m , k i j i m je odobreno 10-dne­

vno okrevan je a l i zd ravs tvena p reven t iva se 
p l a č a po ln i znesek r a č u n a za 10-dnevno okre­
vanje, č e dohodek na d r u ž i n s k e g a č l a n a ne 
presega 150 % n a j n i ž j e poko jn ine . 

Če dohodek na d r u ž i n s k e g a č l a n a presega 
150 % n a j n i ž j e pokojn ine , se p l a č a r a č u n za 
10-dnevno okrevanje v 8 0 % znesku . 

Iz jemne p r i m e r e ob ravnava k o m i s i j a ind i ­
v idua lno . 

d) P o m o č za 10-dnevni odd ih 

26. č l en 
D e n a r n o p o m o č za 10-dnevni odd ih se lah­

ko podel i 
— u d e l e ž e n c e m N O V , k i imajo u d e l e ž b o v 

N O V p r i znano v dvo jnem t ra janju nep rek i ­
njeno do 15. 5. 1945 

— borcem za severno mejo v le t ih 
1918-1919. 

27. č l en 
S e z n a m predlogov za k o r i š č e n j e 10-dnev^ 

nega odd iha posreduje k o m i s i j i O b č i n s k i od­
bor Z Z B N O V Jesenice . 

28. č l en 
U p r a v i č e n c u se odobr i d e n a r n a p o m o č za 

10-dnevni odd ih glede na dohodek i n s icer : 
— u d e l e ž e n e c , ka terega dohodek na dru­

ž i n s k e g a č l a n a z n a š a manj kot 120 % n a j n i ž j e 
pokojn ine v 100 % z n e s k u r a č u n a 

— u d e l e ž e n c u , katerega dohodek na dru­
ž i n s k e g a č l a n a z n a š a do 150 % n a j n i ž j e pokoj­
n ine 80 % zneska r a č u n a 

— u d e l e ž e n c u , katerega dohodek na dru­
ž i n s k e g a č l a n a z n a š a do 170% 60% z n e s k a 
r a č u n a 

— v s e m d r u g i m u p r a v i č e n c e m se l ahko 
p l a č a r a č u n za 10-dnevni odd ih v v i š in i 25 % 
ne glede na dohodek 

— u?r pod pogojem, da u d e l e ž e n c i NOV, 
k i 10-dnevnega oddihu ali 10-dnevnega okre­
van ja niso koristili vsaj dve zaporedni leti na­
zaj . 

29. č l e n 
P rednos t p r i odobr i tv i 10-dnevnega oddi­

ha imajo 
— u d e l e ž e n c i N O V s p r i z n a n i m d a l j š i m 

č a s o m u d e l e ž b e v N O V v dvo jnem t ra jan ju 
— u d e l e ž e n c i N O V , k i ne dosegajo na čla­

na d r u ž i n e dohodek n a j n i ž j e poko jn ine 
— u d e l e ž e n c i N O V , k i so d r u ž b e n o po l i t i ­

č n o a k t i v n i . 

30. č l e n 
R e a l i z a c i j a določi l za 10-dnevni o d d i h je 

pogojena od v i š i n e r azpo lož l j i v ih sredstev v 
p r o r a č u n u o b č i n e Jesenice za te namene , za 
vsako p r o r a č u n s k o leto posebej. 

e) Zdravs tveno vars tvo 

31. č l e n 
Už iva lc i s talne p r i z n a v a l n i n e i n n j ihov i 

ožji d r u ž i n s k i č l a n i (zakonec, o t roci , s t a r š i ) 
imajo po tem od loku zagotovljeno zdravstve­
no vars tvo v obsegu, kot je d o l o č e n o po pred­
p i s i h o zd ravs tvenem va r s tvu , če n imajo za­
gotovl jenega zdravs tvenega va r s tva na drugi 
podlagi . 

f) S o s e d s k a p o m o č 

32. č l e n 
K r a j e v n i m o rgan i zac i j am zveze z d r u ž e n j 

borcev N O V se l ahko n a m e n s k o podel i denar­
na p o m o č za o rganizac i jo sosedske p o m o č i za 
bolne i n osamele borce. 

N a č i n podel i tve i n v i š i n o te p o m o č i se ure­
j a po p r e d h o d n e m dogovoru k o m i s i j e z Ob­
č i n s k i m odborom Z Z B N O V Jesen ice . 

S K U P N E D O L O Č B E 

33. č l e n 
O p r a v i c i i n v i š i n i o b č i n s k e p r i z n a v a l n i n e 

i n d r u g i h ob l i k d r u ž b e n e p o m o č i o d l o č a k o m i ­
s i ja za zadeve borcev i n i n v a l i d o v N O V , k i jo 
imenuje o b č i n s k a s k u p š č i n a . 

O p r a v i c i do p r i z n a v a l n i n e oseb iz 4. t o č k e 
4. č l e n a tega o d l o k a o d l o č a k o m i s i j a iz p rvega 
ods tavka tega č l e n a potem, ko se p redhodno 
v u p r a v n e m pos topku p red o b č i n s k i m uprav­
n i m o r g a n o m za zadeve borcev i n v o j a š k i h in ­
va l idov na pod lag i i z v i d a in m n e n j a pr is to jne 
z d r a v n i š k e k o m i s i j e ugotovi , da gre za ž r t e v 
f a š i s t i č n e g a nas i l j a z na jmanj 20 % inva l i d ­
nostjo v s m i s l u p rvega ods t avka 2. č l e n a za­
k o n a o c i v i l n i h i n v a l i d i h vojne. 

34. č l e n 
K o m i s i j a za zadeve borcev in i n v a l i d o v 

N O V S k u p š č i n e o b č i n e Jesen ice o d l o č a po do­
loči l ih tega o d l o k a ter v s k l a d u s p o s l o v n i k o m 
o de lu k o m i s i j e za zadeve borcev i n i n v a l i d o v 
N O V S k u p š č i n e o b č i n e Je sen ice . 

35. č l e n 
U p r a v n o a d m i n i s t r a t i v n a o p r a v i l a za ko­

mis i jo za zadeve borcev in i n v a l i d o v N O V 
S k u p š č i n e o b č i n e J e sen ice op rav l j a u p r a v n i 
o rgan pr is to jen za v p r a š a n j a borcev i n i n v a l i ­
dov N O V V o b č i n i Jesen ice . 

36. č l e n 
Zoper o d l o č b o izdano na pod lag i sk l epa 

komis i j e za zadeve borcev in i n v a l i d o v N O V , 
k i jo izda u p r a v n i o rgan o b č i n e Jesen ice je 
dopus tna p r i t o ž b a na R e p u b l i š k i k o m i t e za 
borce in v o j a š k e inva l ide . 

37. č l e n 
F i n a n č n a s reds tva za podel jevanje p r i z n a ­

v a l n i n i n d r u g i h ob l ik d r u ž b e n e p o m o č i ude­
l e ž e n c e v N O V po tem od loku , se zagotavl jajo 
v p r o r a č u n u o b č i n e Jesenice . 

38. č l e n 
Z dnem, ko z a č n e vel ja t i ta odlok p reneha 

vel ja t i odlok o d r u ž b e n i s k r b i za u d e l e ž e n c e 
N O V i n d r u g i h vojn ter za nj ihove d r u ž i n s k e 
č l a n e ( U r a d n i ves tn ik Goren j ske , š t e v . 
11-116/79). 



39. ć l e n 
T a odlok z a č n e veljati osmi dan po objavi 

v Uradnem vestniku Gorenjske. 

Š t e v i l k a : 191-01/84 
D a t u m : 12/6-1984 

S k u p š č i n a o b č i n e J e sen i ce 
p redsedn ik : 
Franc Brelih, d i p l . i n g 

Občina Tržič 

318. 

N a pod l ag i 92. č l e n a d r u ž b e n e g a dogovora 
o u r e s n i č e v a n j u k a d r o v s k e p o l i t i k e v o b č i n i 
T r ž i č ( U r a d n i v e s t n i k G o r e n j s k e , š t e v i l k a 
23/80) sk lene jo u d e l e ž e n c i dogovora na­
s lednj i 

D R U Ž B E N I D O G O V O R 
o spremembah in dopolnitvah d r u ž b e n e g a 
dogovora o u r e s n i č e v a n j u kadrovske politike 

v obč in i Tržič 

1. č l e n 
V p r e a m b u l i se besedi lo dogovora dopo ln i 

tako, da se g las i : 
Z n a m e n o m , da u r e s n i č u j e m o izvajanje 

d r u ž b e n o dogovorjene k a d r o v s k e po l i t i ke ko t 
ne loč l j i ve ses tavine po l i t i ke s o c i a l i s t i č n e g a 
s amoupravnega d r u ž b e n e g a r azvo ja ter ures­
n i ču joč t i s ta n a č e l a , k i izhaja jo iz vseb ine T i ­
tove pobude o k o l e k t i v n e m delu , o d l o č a n j u i n 
odgovornos t i , ter u r e s n i č u j o č do loč i l a us tave 
S R S loven i j e , z a k o n a o z d r u ž e n e m delu , d r u ž ­
benega dogovora o u r e s n i č e v a n j u k a d r o v s k e 
po l i t ike v S R S l o v e n i j i , s t a l i š č i n sk lepov 
d r u ž b e n o p o l i t i č n i h o rgan izac i j , sk l enemo . . . 

2. č l e n 
V 3. č l e n u dogovora se besedi lo dopo ln i ta­

ko, da se g las i : 
U d e l e ž e n c i dogovora p r e v z e m a m o obvez­

nost i n odgovornost , d a bomo z o r g a n i z i r a n o 
in usk la j eno akt ivnos t jo dosledno u r e s n i č e ­
v a l i t eme l jna n a č e l a k a d r o v s k e po l i t ike , z la ­
sti pa si bomo p r i zadeva l i za: 

— enotnost c i l jev i n celovitost m e r i l ka ­
d rovske po l i t i ke ter za d e m o k r a t i č n o s t i n do­
slednost p r i izva janju n a č e l i n s t em dogovo­
r o m d o l o č e n i h nalog na p o d r o č j u k a d r o v s k e 
po l i t ike , 

— samoupravno zasnovanos t i n usmerje­
nost k a d r o v s k e po l i t ike , k i i zha ja iz d r u ž b e ­
n o e k o n o m s k e g a in p o l i t i č n e g a p o l o ž a j a de­
lovnega č l o v e k a in o b č a n a v n a š i d r u ž b i ter 
za oprede l i tev vseb ine i n pos topkov ob l i kova ­
nja k a d r o v s k e po l i t i ke v s a m o u p r a v n i h s p l o š ­
n i h ak t i h , 

— razvi jan je k o l e k t i v n e g a dela, od loča ­
nja i n odgovornos t i v o r g a n i h in l e i e s ih d r u ž ­
b e n o p o l i t i č n i h skupnos t i , d r u ž b e n o p o l i t i č n i h 
o rgan izac i j , s a m o u p r a v n i h i n t e r e s n i h skup­
nost i , d e l o v n i h i n d r u g i h o rgan izac i j i n skup­
nost i v k l j u č u j o č tudi i n d i v i d u a l n o odgovor­
nost v sakega č l a n a k o l e k t i v n e g a o rgana a l i 
telesa, o z i r o m a vsakega posameznega nos i l ca 
j avne funkci je z a svoje delo, 

— ustvar janje pogojev za v s e s t r a n s k i raz­
voj i n uve l jav i tev delovnega č l o v e k a , kot svo­
bodne s o c i a l i s t i č n e osebnost i , k i bo s k l a d n o s 
s v o j i m i sposobnos tmi i n p r i d o b l j e n i m zna­
n j em tvorno sodeloval p r i us tvar jan ju i n de l i ­
tv i d o h o d k a , p r i n e n e h n e m i z b o l j š e v a n j u mo­
dern izac i j e i n organizac i je de la , ka r bo omo­
g o č a l o h i t r e j š o uve l jav i tev d o s e ž k o v znanos t i 
i n s o d o b n e j š o tehnologi jo dela , 

— d o l g o r o č n o n a č r t o v a n j e potreb razvoja , 
i z o b r a ž e v a n j a , s ta lnega izpopoln jevan ja i n 
usposabl jan ja kad rov ter potreb po k a d r i h v 
o k v i r u p l a n s k i h aktov s a m o u p r a v n i h o rgan i ­
zacij i n skupnos t i ter d r u ž b e n o p o l i t i č n i h 
skupnos t i , 

— o r g a n i z i r a n o i n s i s t e m a t i č n o sp reml j a ­
nje k a d r o v ter r ac iona lno razpore jan je k a ­
drov v s k l a d u z n j ihovo s t rokovno usposobl je­
nostjo o z i r o m a z de lom p r i d o b l j e n i m i delov­
n i m i z m o ž n o s t m i , u s p e š n o s t j o op rav l j an j a 
de l i n na log , s amoupravne in d r u ž b e n o p o l i t i ­

č n e a k t i v n o s t i , n j ihovega interesa in prizade­
vanj za nenehno izpopoln jevan je s t rokovne­
ga in s p l o š n e g a znan ja , 

— p r o g r a m i r a n j e i n smo t rno o r g a n i z i r a ­
nje i z o b r a ž e v a l n i h ob l ik i n vseb in , k i j i h na­
rekuje gospodar sk i , d r u ž b e n i i n k u l t u r n i raz­
voj , 

— d e m o k r a t i č n o s t i n j avnos t v seh k a ­
d r o v s k i h postopkov, 

— dosledno u r e s n i č e v a n j e s amoupravne ­
ga s p o r a z u m a o m i n i m a l n i h s t a n d a r d i h z a 
ž i v l j e n j s k e i n k u l t u r n e r a z m e r e p r i zaposlo­
vanju de lavcev na o b m o č j u o b č i n e T r ž i č , 

— organ izac i jo , ob l ikovan je i n razvoj k a ­
d r o v s k i h s l u ž b ter za s t rokovno usposabl ja ­
nje de lavcev v k a d r o v s k i h s l u ž b a h , 

— tako k a d r o v s k o p o l i t i k o n « p o d r o č j u 
m e d n a r o d n i h odnosov, k i bo t e m e l j i l a n a s i ­
s t emu s o c i a l i s t i č n e g a s a m o u p r a v l j a n j a i n k i 
bo zago tov i l a u s p e š n o oprav l jan je de l i n na­
log na p o d r o č j u m e d n a r o d n i h odnosov ter p r i ­
speva la k u t r jevan ju ug l eda s o c i a l i s t i č n e J u ­
gos lavi je , 

— uve l jav l jan je od l ikovan j i n d r u ž b e n i h 
p r i znan j kot ob l i ke d r u ž b e n e g a p r i z n a n j a za 
de la i n dejanja , k i naj vzpodbuja jo de lovne 
l jud i , o b č a n e , o rgan izac i j e z d r u ž e n e g a de l a i n 
druge o rgan izac i j e i n s k u p n o s t i za š e več j i 
s p l o š n i nap redek s o c i a l i s t i č n e s a m o u p r a v n e 
d r u ž b e . 

(zadnja a l i nea 3. č l e n a se č r t a ) . 

3. č l e n 
V 5. č l e n u dogovora se besedi lo d o p o l n i ta­

ko, da se g las i : 
Z a u r e s n i č i t e v smo t rov i n n a č e l tega dogo­

v o r a se u d e l e ž e n c i tega dogovora obvezuje­
mo, d a bomo: 

— sp re j ema l i letne, s r e d n j e r o č n e i n dol ­
g o r o č n e p lane k a d r o v s k i h potreb, 

— sp re jemal i i n i zva j a l i p r o g r a m e stro­
kovnega i d e j n o p o l i t i č n e g a . d r u ž b e n o e k o n o m ­
skega i n s p l o š n e g a i z o b r a ž e v a n j a , z l a s t i p a 
vzpodbu ja l i ob l ikovan je ce lotnega r azvo ja 
u smer j enega i z o b r a ž e v a n j a , d a bo u s t r eza l 
s m o t r o m i n po t rebam z d r u ž e n e g a de l a i n ce­
lo tnega d r u ž b e n e g a razvoja , 

— zagotav l ja l i i zde lavo , usk la jevan je i n 
dopolnjevanje s k u p n i h osnov i n k r i t e r i j e v 
razv idov del o z i r o m a na log , 

— do loča l i m e r i l a i n pogoje za i z b i r o k a ­
drov za opravl janje del i n nalog, 

— zagotav l ja l i enotno izvajanje n a č e l i n 
m e r i l p r i kad rovan ju na n a j o d g o v o r n e j š e 
funkci je i n naloge v obč in i na p o d r o č j u med­
n a r o d n i h odnosov, 

— zagotavl ja l i enotno i n dos ledno izva ja ­
nje n a č e l i n m e r i l p r i kad rovan ju k a d r o v n a 
p o d r o č j u s p l o š n e l judske ob rambe i n d r u ž b e ­
ne s a m o z a š č i t e ter o b o r o ž e n i h s i l S F R J , 

— v s a m o u p r a v n i h s p l o š n i h a k t i h d o l o č a ­
li p ravice , obveznos t i i n odgovornos t i i n d i v i ­
d u a l n i h pos lovodn ih organov, de lavcev s po­
s e b n i m i poob las t i l i i n odgovornos tmi , stro­
k o v n i h s l u ž b in s a m o u p r a v n i h organov, 

— prever ja l i izvajanje sprejete k a d r o v ­
ske po l i t i ke ter u č i n k o v i t o s t p o s a m e z n i h k a - . 
d r o v s k i h o d l o č i t e v i n to neposredno , p r e k o 
s a m o u p r a v n i h organov in d r u ž b e n o p o l i t i č n i h 
o rgan izac i j , 

— do loča l i in r azpore ja l i s reds tva za izo­
b r a ž e v a n j e i n usposabl janje kadrov , 

— v o d i l i k a d r o v s k o ev idenco , k i je predpi­
sana z o d l o k o m , . 

— u r e s n i č e v a l i po l i t i ko p r o d u k t i v n e g a za­
pos lovan ja v s k l a d u z resoluci jo o i z v a j a n j u 
d r u ž b e n e g a p l a n a S R S loven i j e i n o b č i n e 
T r ž i č , 

— zagotav l ja l i pogoje za h i t r e j š e s p r e m i ­
njanje s t ruk tu re in obsega znan ja z a p o s l e n i h 
i n š o l a j o č e se m l a d i n e tako , da bomo n a pod­
lagi d o l g o r o č n i h i n s r e d n j e r o č n i h p l anov k a ­
d r o v s k i h potreb u s m e r j a l i svoje de lavce v izo­
b r a ž e v a n j e ob de lu i n iz de la i n v p l i v a l i , na 
usmer jan je m l a d i n e v pok l i c e . 

4. č l e n 
V 26. č l e n u dogo\ o se besedi lo s p r e m e n i 

tako, d a se g l a s i : 
U d e l e ž e n c i dogovora bomo na pod lag i 

spre je t ih p l anov k a d r o v s k i h potreb v s k l a d u 
z r a z v o j n i m i p r o g r a m i s p r e j e m a l i uk repe : 

— za razpore jan je de lavcev na o s n o v i n j i ­
hove s t rokovne i zobrazbe o z i r o m a z d e l o m 
pr idob l j ene de lovne m o ž n o s t i , d e l o v n i h i z k u ­
š e n j i n d o s e ž e n i h d e l o v n i h rezul ta tov , 

— za i z o b r u ž e v a n j e delavcev ob de lu in iz 
dela v s k l a d u s potrebami in in teres i temelj­
ne o rgan izac i j e z d r u ž e n e g a dela i n d ruge sa­
m o u p r a v n e o rgan izac i j e i n skupnos t i , 

— z a f u n k c i o n a l n o i z o b r a ž e v a n j e delav­
cev z a r a d i p r e d v i d e n i h s p r e m e m b v tehnolo­
g i j i de la , z a r ad i no t r an j ih p r e m i k o v a l i z a r a d i 
nezadovo l j ivega i z v r š e v a n j a de l o z i r o m a 
nalog, 

— za usposabl janje k a d r o v za nove p o k l i ­
ce, k i j i h zah teva nova tehnologi ja , 

— z a š t i p e n d i r a n j e i n p o k l i c n o usmer ­
janje , 

— za izvajanje p r i p r a v n i š t v a , 
— za p r idob ivan je n o v i h delavcev, 
— za zapos lovanje inva l idov . 

5. č l e n 
V 29. č l e n u dogovora se besedi lo s p r e m e n i 

tako, da se g l a s i : 
U d e l e ž e n c i bomo v s k l a d u s s v o j i m i k a ­

d r o v s k i m i n a č r t i ugo tav l j a l i potrebe po izo­
b r a ž e v a n j u , i z o b r a ž e v a l n i h o b l i k a h i n v s e b i n i 
ter v s k l a d u z r a z v o j n i m i p o t r e b a m i te n a č r t e 
dopo ln j eva l i i n u s m e r j a l i de lavce v i z o b r a ž e ­
vanje . N a č r t i mora jo za j ema t i : 

— š t i p e n d i r a n j e 
— usposabl jan je p r i p r a v n i k o v 
— uvajanje de lavcev v delo 
— f u n k c i o n a l n o i n d o p o l n i l n o i z o b r a ž e ­

vanje 
— va r s tvo p r i de lu 
— usposabl janje za s a m o u p r a v n o i n d r u ž ­

b e n o p o l i t i č n o de lovanje de lavcev 
— s p l o š n o k u l t u r n o i z o b r a ž e v a n j e 
— usposabl jan je za S L O i n D S 
P r i p o s a m e z n i h i z o b r a ž e v a l n i h o b l i k a h 

funkc iona lnega , d o p o l n i l n e g a in d rugega izo­
b r a ž e v a n j a n a č r t i oprede l i jo tudi v k a t e r i h 
p r i m e r i h gre za i z o b r a ž e v a n j e ob de lu , v kate-
i h p a iz de la . 

6. č l e n 
V 32. č l e n u dogovora se besedi lo s p r e m e n i 

tako, d a se g las i : 
Z a zadovol j i tev potreb z d r u ž e n e g a de la , 

u r e s n i č i t e v s p l o š n o d r u ž b e n i h in teresov i n in ­
teresov delavcev, za nenehno izpopoln jevanje 
in dopolnjevanje s t rokovnega in s p l o š n e g a 
z n a n j a bomo u d e l e ž e n c i o d l o č n e j e v p l i v a l i na 
vseb ino i z o b r a ž e v a n j a i n na dosledno uvel ja­
v l janje usmer jenega i z o b r a ž e v a n j a . Z a dose­
go tega c i l j a bomo: 

— a k t i v n o i n s ta lno sode lova l i z i z o b r a ž e ­
v a l n i m i o r g a n i z a c i j a m i i n s k u p n o s t m i p r i 
o b l i k o v a n j u p rogramov , o b l i k i z o b r a ž e v a n j a 
in p r i r a z v i j a n j u m r e ž e i z o b r a ž e v a l n i h orga­
n izac i j , 

— r a z v i j a l i s t rokovne s l u ž b e za u smer j a ­
nje m l a d i n e i n o d r a s l i h v i z o b r a ž e v a n j e i n 
nadal jn je usposabl janje , 

— spodbuja l i svoje n a j u s p e š n e j š e s t roko­
vne de lavce za a k t i v n o sodelovanje v vzgoj -
n o i z o b r a ž e v a l n e m de lu v i z o b r a ž e v a l n i h or­
g a n i z a c i j a h i n j i m o m o g o č a l i p r idob i t ev naj­
n u j n e j š e g a p e d a g o š k e g a znan ja , 

— zago tav l j a l i pogoje za izvajanje p r a k t i ­
č n e g a p o u k a , p ro i zvodnega de la i n de lovne 
p rakse u d e l e ž e n c e v u smer j enega i z o b r a ž e ­
van ja . 

— s svobodno men javo de la zago tav l j a l i 
m o ž n o s t za u r e s n i č e v a n j e v z g o j n o i z o b r a ž e -
v a l n i h p r o g r a m o v i n za n j ihovo pr i laga jan je 
p o t r e b a m razvo ja . 

7. č l e n 
V 33. č l e n u dogovora se besedi lo s p r e m e n i 

tako, da se g l a s i : 
U d e l e ž e n c i dogovora se bomo z a v z e m a l i 

za dos ledno izvajanje do loč i l s a m o u p r a v n e g a 
s p o r a z u m a o š t i p e n d i r a n j u , k i bo zagotavl ja lo 
v k l j u č e v a n j e m l a d i n e i n o d r a s l i h v i z o b r a ž e ­
vanje glede na k a d r o v s k e potrebe udele­
ž e n c e v . 

N a j u s p e š n e j š e m l a d e de lavce i n o t roke 
de lavcev b o m o n a o s n o v i dogovor j en ih m e r i l 
in k r i t e r i j e v p r e d l a g a l i za š t i p e n d i s t e T i tove­
ga i n K r a i g h e r j e v e g a s k l a d a . 

8. č l e n 
V 34. č l e n u dogovora se besedi lo dopo ln i 

tako , da se g l a s i : 
U d e l e ž e n c i d o g o v o r a b o m o r a z p i s o v a l i ka ­

d r o v s k e š t i p e n d i j e v s k l a d u z v sako le tno ob­
č i n s k o reso luc i jo , s a m o u p r a v n i m sporazu-



mom o štipendijski politiki v občini Tržič in v 
skladu s sprejetim planom potreb po kadrih. 

P. č l en 
V 35. č l e n u dogovora se besedi lo s p r e m e n i 

t ako . da se g las i : 
U d e l e ž e n c i dogovora b o m o razvijali i n 

u r e s n i č e v a l i p r e d v s e m naslednje ob l ike izo­
b r a ž e v a n j a i n usposabl jan ja : 

— spoznavanje z o rgan izac i jo dela , samo­
u p r a v l j a n j e m in o rgan iz i r anos t jo d r u ž b e n o ­
p o l i t i č n i h o rg an i zac i j . 

— uvajanje i n usposabl janje v delo, 
— usposabl janje p r i p r a v n i k o v za samo­

stojno delo . 
— izvajanje p r a k t i č n e g a p o u k a , p ro izvod­

nega de la i n de lovne p rakse , 
— usmer jan je de lavcev za i z o b r a ž e v a n j e 

ob de lu in iz dela za vse stopnje u smer j enega 
i z o b r a ž e v a n j a , 

— dopo ln i lno i n f u n k c i o n a l n o i z o b r a ž e v a ­
nje z a p o s l e n i h delavcev, 

— i z o b r a ž e v a n j e v zvez i z v a r s t v o m p r i 
de lu , 

— d r u ž b e n o p o l i t i č n o i z o b r a ž e v a n j e i n 
usposabl jan je za oprav l jan je d r u ž b e n o p o l i t i ­
č n i h in s a m o u p r a v n i h nalog, 

— usposabl janje za s p l o š n i l j u d s k i odpor 
i n d r u ž b e n o s a m o z a š č i t o . 

— ostale ob l i ke i z o b r a ž e v a n j a i n samoizo-
b r a ž e v a n j a , za ka te re se i z k a ž e j o potrebe in 
se o n j i h sporazumejo de lavc i . 

10. č l e n 
V 37. č l e n u dogovora se besedi lo dopo ln i 

tako, da se g las i : 
U d e l e ž e n c i se dogovor imo za enotne m i n i ­

m a l n e p rav ice i n obveznost i p r i i i . ob raževa -
nju ob de lu i n iz dela , k i se n a n a š a j o : 

— na s p l o š n o prav ico i n d o l ž n o s t zaposle­
n i h de lavcev do i z o b r a ž e v a n j a ob d e l u i n iz 
de la i n na obveznos t i , k i v zvez i s t e m nasta­
nejo. 

— na p rav ice i n obveznos t i de lavcev — 
u d e l e ž e n c e v i z o b r a ž e v a n j a ob de lu i n iz de l a 

— na p rav ice i n obveznos t i t e m e l j n i h or­
gan izac i j z d r u ž e n e g a de la i n d r u g i h samo­
u p r a v n i h o rgan izac i j i n skupnos t i . 

11. č l e n 
V 38. č l e n u dogovora se besedi lo dopo ln i 

t ako , da se g las i : 
U d e l e ž e n c i dogovora se bomo z a v z e m a l i , 

d a se d e l a v c i p r a v i l o m a usmer ja jo v i z o b r a ž e ­
vanje ob d e l u i n iz de la v o k v i r u svojega po­
k l i c n e g a o z i r o m a s t rokovnega p o d r o č j a i n v 
s k l a d u s p l a n o m potreb po k a d r i h . 

12. č l e n 
V 40. č l e n u dogovora se besedi lo dopo ln i 

tako, da se g las i : 
P r a v i c e , obveznos t i i n odgovornos t i z a izo­

b r a ž e v a n j e ob de lu a l i iz de la se podrobneje 
do loč i jo s pogodbo, k i jo sk lene ta de lavec in 
O Z D o z i r o m a d r u g a s a m o u p r a v n a o rgan i zac i ­
j a a l i skupnos t . 

P o g o d b a m o r a b i t i v s k l a d u z u s t r e z n i m 
s a m o u p r a v n i m s p l o š n i m a k t o m i n v p i s n i 
o b l i k i . 

13. č l e n 
V 41. č l e n u dogovora se besedi lo s p r e m e n i 

t a k o , d a se g las i : 
U d e l e ž e n c i dogovora i m a m o p r i i z o b r a ž e ­

v a n j u ob de lu svo j ih delavcev prav ice i n ob­
v e z n o s t i i z 39. č l e n a : 

— k r i t i ce lotne s t r o š k e š o l n i n e (vp i sn ina , 
š o l n i n a , s e m i n a r s k e in l abora to r i j ske vaje, iz­
p i t i i n z a k l j u č n i i z p i t i , 

— p o v r n i t i p revozne s t r o š k e , nas ta le v 
z v e z i s š o l a n j e m po cenah , v e l j a v n i h v jav­
n e m p r o m e t u , 

— p o v r n i t i 100 % nadomes t i lo p o v p r e č n e ­
g a osebnega d o h o d k a v z a d n j i h t r eh mesec ih 
z a č a s š t u d i j s k e odsotnost i , 

— o m o g o č i t i s p r e m e m b o de lovnega tur­
n u s a z a r a d i o b v e z n i h predavanj i n oprav l ja ­
n j a i zp i tov . 

— o m o g o č i t i i z rabo š t u d i j s k e g a dcnus t a 
z a e n k r a t n o p r i p r a v o na izp i t i n sicer: 
z a v sak r a z r e d 
n a o s n o v n i šoli (I. s topnja) 5 d e l o v n i h d n i 
z a v s a k i z p i t p r e d m e t a -
n a II.. III. i n IV. s topnj i 1 de lovn i d a n 
za v s a k i z p i t p r edm e ta 

na V. s topnj i 2 d e lovna d n e v a 
za vsak izpit predmeta 
na V I . ali V I I . stopnji 3 delovne dni 
za v s a k izp i t na VII. s topnj i 
( p o d i p l o m s k i š t u d i j ) 4 de lovne d n i 
za z a k l j u č n i izp i t 
n a V. s topnj i 15 d e l o v n i h d n i 
za d i p l o m o za VI. s topnj i 20 d e l o v n i h d n i 
za d i p l o m o na VII. s topnj i 30 d e l o v n i h d n i 
za mag i s t e r i j 40 d e l o v n i h d n i 
za dok to ra t znanos t i 60 d e l o v n i h d n i 
za s t r o k o v n i i zp i t v 7 —15 d e l o v n i h d n i 

— če je po s ta tu tu šo le po t rebna za opra­
v l jan je vaj o z i r o m a obvezne p rakse d a l j š a ob­
v e z n a n a v z o č n o s t v šoli , l a h k o glede na za­
htevnost i n def ic i ta rnos t pok l i cev o d o b r i m o 
v e č d n i dopus ta za izpi te i n z a k l j u č n e izpi te , 
kot je d o l o č e n o v t em dogovoru; 

— zah t evamo p o v r a č i l o s t r o š k o v v p r ime­
ru k r š i t v e pogodbe s s t ran i de lavca z a r a d i ne­
u s p e š n e g a š o l a n j a , v p r i m e r u p renehan ja de­
lovnega r a z m e r j a na las tno zahtevo de lavca 
a l i z a r ad i h u j š e k r š i t v e d e l o v n i h obveznos t i 
ter z a r ad i s p r e m e m b e s m e r i a l i s t roke šo la ­
nja brez soglas ja š t i p e n d i t o r j a ; 

— s pogodbo zaveza t i de l avca za d o l ž i n o 
č a s a , ko m o r a po k o n č a n e m š o l a n j u os ta t i v 
t eme l jn i o r g a n i z a c i j i z d r u ž e n e g a de la i n dru­
gi s a m o u p r a v n i o rgan i zac i j i i n skupnos t i . 

14. č l en 
V 42. č l e n u dogovora se besedi lo sp remen i 

tako, da se g las i : 
De lavec , k i se i z o b r a ž u j e in i m a sk len jeno 

pogodbo o i z o b r a ž e v a n j u i m a nas lednje ob­
veznos t i i n pravice : 

— redno m o r a oprav l j a t i izp i te i n druge 
š o l s k e obveznost i ter š o l a n j e z a k l j u č i t i v do­
govor jenem r o k u , 

— p r e d l o ž i t i m o r a na jmanj enk ra t le tno 
pot rd i lo u u s p e š n o s t i š o l a n j a , 

— ostat i po k o n č a n e m š o l a n j u v t emel jn i 
o r g a n i z a c i j i z d r u ž e n e g a de la , d r u g i samo­
u p r a v n i o r g a n i z a c i j i a l i s kupnos t i na jmanj 
to l iko č a s a , k o l i k o r je t rajalo š o l a n j e , 

— ves tno oprav l j a t i svoje de lovne obvez­
nos t i v t e m e l j n i o rgan i zac i j i z d r u ž e n e g a dela , 
d r u g i s a m o u p r a v n i o rgan i zac i j i o z i r o m a 
skupnos t i . 

— v r n i t i vse s š o l a n j e m nasta le s t r o š k e , 
k o l i k o r š o l a n j e n i d o k o n č a l po l as tn i k r i v d i , 

— v r n i t i u s t r e zn i del n a s t a l i h s t r o š k o v , č e 
je p r e d č a s n o zapus t i l de lovno organ izac i jo , 

— b i t i odsoten iz dela s p rav ico do nado­
m e s t i l a osebnega d o h o d k a na jmanj to l iko ča­
sa, kot d o l o č a ta dogovor o z i r o m a ko t je dolo­
č e n o v s a m o u p r a v n e m s p l o š n e m a k t u . 

15. č l en 
V 48. č l e n u dogovora se besedi lo s p r e m e n i 

t ako . da se g las i : 
V zvez i z u r e s n i č e v a n j e m r a z š i r j e n e funk­

ci je p o k l i c n e g a usmer j an j a bomo u d e l e ž e n c i 
dogovora o r g a n i z i r a l i in r a z v i j a l i v o k v i r u ka ­
d rovske funkc i je nas lednje de javnos t i : 

— sodelovanje p r i n a č r t o v a n j u smotrov 
i n vseb ine usmer jenega i z o b r a ž e v a n j a , vzga­
j a n j a in usposabl jan ja , 

— p r o u č e v a n j e r e š i t e v za h i t r e j š e p r i l aga ­
jan je kad rov s p r e m e m b a m v o r g a n i z a c i j i de­
la i n t ehno log i j i , 

— spreml jan je u s p e š n o s t i de lavcev p r i 
de lu in s a m o u p r a v n i a k t i v n o s t i ter delavcev, 
k i so napredova l i a l i so b i l i r azpore jen i na no­
v a dela , 

— ugotavl janje sposobnost i i n d e l o v n i h 
z m o ž n o s t i de lavcev. 

— svetovanje i n usmer jan je de lavcev v 
i z o b r a ž e v a n j e ob de lu i n iz de l a v s k l a d u s po­
t r e b a m i z d r u ž e n e g a dela , 

— i zb i r an je i n usposabl janje de lavcev za 
oprav l jan je na log o r g a n i z i r a n j a i n izva jan ja 
p r o i z v o d n e g a dela , delovne p rakse i n p r a k t i ­
č n e g a p o u k a , 

— sodelovanje s skupnost jo za zaposlova­
nje, v z g o j n o i z o b r a ž e v a l n i m i o r g a n i z a c i j a m i 
ter d r u g i m i nos i l c i p o k l i c n e g a usmer jan ja . 

16. č l e n 
Č l e n 49. dogovora ostane nesp remen jen i n 

se tako g las i : 
F u n k c i j o pok l i cnega usmer jan ja bodo iz­

vajale v z g o j n o i z o b r a ž e v a l n e o rgan izac i j e i n 
s t r o k o v n a s l u ž b a skupnos t i za zapos lovanje 
ter s t rokovne s l u ž b e u d e l e ž e n c e v tega dogo­
vo ra . 

17. č l e n 
V 51. členu dogovora se besedilo spremeni 

tako, da se glasi: 
U d e l e ž e n c i dogovora bomo v og las ih in 

r a z p i s i h kot d e m o k r a t i č n e m s reds tvu i zb i re 
de lavcev do loč i l i : stopnjo i n s m e r s t rokovne 
i zobrazbe o z i r o m a z de lom pr idob l j ene de­
lovne z m o ž n o s t i , delovne i z k u š n j e , osnovne 
s m e r i de lovnega p o d r o č j a , v s k l a d u s potreba­
m i de l i n na log pa še pot rebne osebnostne 
kva l i te te . 

(2. ods tavek 51. č l e n a se č r t a ) 

18. č l e n 
V7 52. č l e n u dogovora se besedi lo s p r e m e n i 

tako, da se g l a s i : 
U d e l e ž e n c i dogovora se obvezujemo, da 

bomo v v s a k e m k o l e d a r s k e m letu v p r i m e r u 
n o v i h zapos l i t ev (dodatn ih a l i nadomes tn ih ) 
s k l e n i l i de lovno razmer je z d o l o č e n i m š t e v i ­
l o m p r i p r a v n i k o v . Š t e v i l o p r i p r a v n i k o v bomo 
določi l i v s k l a d u s k a d r o v s k i m p l a n o m O Z D , 
o z i r o m a druge samoupravne o rgan izac i j e a l i 
skupnos t i i n S a S o u s k l a j e v a n j u l e tn ih n a č r ­
tov zapos lovan ja v o b č i n i T r ž i č ter v s k l a d u z 
o b č i n s k o resoluci jo v s a k o leto do 31. de­
cembra . 

19. č l e n 
Z a 56. č l e n o m , v VI. pog lav ju dogovora sle­

d i nov 56. a) č l e n , k i se g las i : 
U d e l e ž e n c i dogovora bomo s k r b e l i za na­

č r t n o , s ta lno i n p r a v o č a s n o kadrovan je za na­
j o d g o v o r n e j š e funkci je v d r u ž b e n o p o l i t i č n i h 
o rgan izac i j ah , d r u ž b e n o p o l i t i č n i h skupno­
s t ih , t e m e l j n i h i n d r u g i h o rgan izac i j ah zdru­
ž e n e g a de la ter de lovn ih skupnos t ih , d r u ž b e ­
n i h o r g a n i z a c i j a h i n d r u š t v i h . 

N a č e l a iz p r e j š n j e g a ods t avka tega č l e n a 
se uporabl ja jo tud i za p o d r o č j e s p l o š n e l jud­
ske ob rambe i n d r u ž b e n e s a m o z a š č i t e ter 
o b o r o ž e n i h s i l . 

20. č l e n 
V 57. č l e n u dogovora se besedi lo s p r e m e n i 

tako, da se g las i : 
U d e l e ž e n c i dogovora bomo p r i i z b i r i ka ­

drov iz 56. a) č l e n a tega dogovora z las t i upo­
š t e v a l i , da k a n d i d a t i izpolnjuje jo nas lednje 
k r i t e r i j e : 

— s s v o j i m d e l o m i z p r i č u j e j o svojo opre­
del jenost za soc i a l i z em, 

— us tvar ja lno razvi ja jo s o c i a l i s t i č n e sa­
m o u p r a v n e d r u ž b e n o e k o n o m s k e odnose na 
podlag i us tave i n z a k o n a o z d r u ž e n e m d e l u i n 
poglabl ja jo o d l o č u j o č i v p l i v de l avskega razre­
da v d r u ž b i , 

— uvel javl ja jo p r idob i tve N O B in soc ia l i ­
s t i č n e revoluc i je i n koncept s p l o š n e l judske 
o b r a m b e i n d r u ž b e n e s a m o z a š č i t e , k rep i jo 
bra ts tvo i n enotnost j u g o s l o v a n s k i h narodov 
in na rodnos t i ter p o l i t i k o m i r o l j u b n e k o e k s i -
stence i n e n a k o p r a v n e g a sodelovanja d r ž a v 
in narodov, 

— dokazuje jo svoje sposobnos t i i n znanje 
ter us tva r j a lno zavzetost p r i g r a d i t v i soc ia l i ­
s t i č n e g a s a m o u p r a v n e g a s i s t ema , p r i ko lek­
t i v n e m de lu , p r i k o l e k t i v n e m voden ju i n d a 
se zavedajo odgovornos t i za oprav l j an je svo­
j i h nalog, d a so vzg l edn i i n u s p e š n i de l avc i i n 
o b č a n i v svo jem d e l o v n e m i n ž i v l j e n j s k e m 
oko l ju , k jer u ž i v a j o ugled i n zaupanje , 

— odgovorno izpolnjuje jo sprejete de­
lovne i n d r u ž b e n e naloge. 

P r i k a d r o v a n j u de lavcev za pos lovodne or­
gane bomo u p o š t e v a l i t ud i u d e l e ž b o k a n d i d a ­
tov v o r g a n i z i r a n i h o b l i k a h f u n k c i o n a l n e g a 
i z o b r a ž e v a n j a za pos lovodne delavce p r i Go­
s p o d a r s k i z b o r n i c i S loven i j e . 

21. č l en 
Z a 57. č l e n o m dogovora s led i ta n o v a č l e n a 

57. a) i n 57. b), k i se g las i ta : 
57. a) č l e n 

U d e l e ž e n c i dogovora se obvezujemo, da se 
bomo z a v z e m a l i z a uve l jav i tev n a č e l a , da se 
p r i k a d r o v a n j u pos lovodn ih o rganov i n delav­
cev s p o s e b n i m i poob las t i l i i n odgovornos tmi 
u p o š t e v a celovi tost n j i h o v i h s t r o k o v n i h znanj 
ter n j i h o v i h osebnos tn ih kva l i t e t i n sposob­
nos t i kot j i h d o l o č a 57. č l e n tega dogovora . 
57. b) č l en 

U d e l e ž e n c i dogovora b o m o medsebojno 
sode lova l i p r i zadovol jevan ju k a d r o v s k i h po­
t reb za delo n a p o d r o č j u pravosodja . 



Pr i o b l i k o v a n j u predlogov k a n d i d a t o v /.a 
nosilce d r u ž b e n i h funkc i j v p ravosod ju , to je 
z a sodniHc i n s o d n i k e p o r o t n i k e t eme l jnega 
s o d i š č a , s o d n i k e s a m o u p r a v n i h s o d i š č , z a te­
m e l j n e g a j a v n e g a t o ž i l c a i n njegove namest­
n i k e , z a d r u ž b e n e g a p r a v o b r a n i l c a samou­
p rav l j an j a , j a v n e g a p r a v o b r a n i l c a i n s o d n i k a 
z a p r e k r š k e m o r a m o u d e l e ž e n c i dogovora po­
leg s p l o š n i h n a č e l i n m e r i l k a d r o v s k e po l i t i ­
ke , z a k o n s k i h do loč i l ter sp re je t ih m e r i l za 
nos i lce d r u ž b e n i h funkc i j v p ravosod ju i n k r i ­
t e r i j ev iz 57. č l e n a u p o š t e v a t i : 

— potrebe l as tnos t i i n sposobnos t i z a sa­
mos to jno i n neodv i sno oprav l j an je funkc i j e . 

— sposobnos t p r e p r e č e v a t i t i s t a d r u ž b e ­
n a r azmer j a , k i so v naspro t ju z n a č e l i soc ia l i ­
s t i č n e g a h u m a n i z m a i n p r i p r a v l j e n o s t zavze­
m a t i se za s a m o u p r a v n e i n d ruge p r av i ce de­
l o v n e g a č l o v e k a i n o b č a n a ob u p o š t e v a n j u 
s k u p n i h d r u ž b e n i h in teresov, 

— sposobnos t sp r eml j a t i i n p r o u č e v a t i 
d r u ž b e n e pojave i n odnose, k i vp l iva jo na 
u r e s n i č e v a n j e us t avnos t i i n z a k o n i t o s t i ter 
d r u ž b e n e odgovornos t i . 

22. č l e n 
V 60. č l e n u dogovora se besed i lo s p r e m e n i 

tako, d a se g las i : 
Z a o b l i k o v a n j e p red loga z a i m e n o v a n j e 

pos lovodnega o r g a n a m o r a r a z p i s n a k o m i s i j a 
dobi t i mnenje d r u ž b e n o p o l i t i č n i h o rgan izac i j 
o rgan izac i j e z d r u ž e n e g a de l a o z i r o m a skup­
nost i . M n e n j e d r u ž b e n o p o l i t i č n i h o rgan izac i j 
o k a n d i d a t i h ob l iku j e i n posreduje r a z p i s n i 
k o m i s i j i o snovna o rgan i zac i j a zveze s i n d i k a ­
tov v o rgan i zac i j i z d r u ž e n e g a de l a po posve­
tu : 

— z o rgan izac i jo zveze k o m u n i s t o v i n 
zveze s o c i a l i s t i č n e m l a d i n e S loven i j e v orga­
n i z a c i j i z d r u ž e n e g a dela , 

— z o b č i n s k i m sve tom zveze s i nd ika tov , v 
k a t e r i i m a t e m e l j n a o rgan i zac i j a a l i d r u g a or­
gan i zac i j a z d r u ž e n e g a de la svoj s e d e ž , 

— z o b č i n s k i m , m e d o b č i n s k i m pa tud i re­
p u b l i š k i m sve tom zveze s i nd ika tov , č e gre za 
sestavl jeno o rgan izac i jo z d r u ž e n e g a de la i n 
č e so de l i te o rgan izac i j e v v e č o b č i n a h S R 
S loven i j e , r e p u b l i k a h a l i p o k r a j i n a h . 

Z a ob l i kovan j e p red loga za imenovan je 
pos lovodnega o rgana je r a z p i s n a k o m i s i j a 
d o l ž n a dob i t i t ud i mnenje o m o ž n e m k a n d i ­
da tu od k o o r d i n a c i j s k e g a odbora za kadrov­
s k a v p r a š a n j a p r i o b č i n s k i k o n f r e n č i S Z D L 
T r ž i č . 

N a pod lag i t ako p r i dob l j en ih mnenj raz­
p i s n a k o m i s i j a p r i p r a v i p red log z a imenova ­
nje pos lovodnega organa in ga posreduje sa­
m o u p r a v n e m u organu . 

23. č l e n 
V 62. č l e n u dogovora se besedi lo s p r e m e n i 

i n tako g las i : 
D r u ž b e n a skupnos t ob l iku je i n k o o r d i n i r a 

m n e n j e o k a n d i d a t i h za pos lovodn i o r g a n v 
o k v i r u k o o r d i n a c i j s k e g a odbora za kadrov­
s k a v p r a š a n j a p r i predseds tvu i ^ č i n s k e k o n ­
ference S Z D L T r ž i č . Le- ta posreduje mnen je 
r a z p i s n i k o m i s i j i v p i s n i o b l i k i . 

P r e d s t a v n i k i d r u ž b e n e s k u p n o s t i v razpis ­
n i h k o m i s i j a h sodelujejo p r i o b l i k o v a n j u 
m n e n j a iz p rvega ods t avka tega č l e n a i n ga 
posredujejo r a z p i s n i k o m i s i j i o rgan izac i j e 
z d r u ž e n e g a dela . ka te re č l a n i so. 

R a z p i s n a k o m i s i j a je to mnen je d o l ž n a 
ob ravnava t i i n posredovat i p r i s t o j n e m u sa­
m o u p r a v n e m u o rganu . 

24. č l e n 
V 64. č l e n u dogovora se besedi lo dopo ln i 

t ako . da se g las i : 
P r e d o b l i k o v a n j e m pred loga za imenova ­

nje de lavca s p o s e b n i m i poob las t i l i m o r a raz­
p i s n a komisija dobiti mnenje družbenopoliti­
čnih o rgan i zac i j . M n e n j e d r u ž b e n o p o l i t i č n i h 
o rgan izac i j posredujejo k o m i s i j i o snovne or­
gan izac i j e s i n d i k a t a po posvetu z o r g a n i z a c i ­
j a m i zveze k o m u n i s t o v , zveze s o c i a l i s t i č n e 
m l a d i n e v t eme l jn i o rgan i zac i j i z d r u ž e n e g a 
de la o z i r o m a d r u g i s a m o u p r a v n i o r g a n i z a c i j i 
a l i skupnos t i . R a z p i s n a k o m i s i j a j e to mne­
nje d o l ž n a ob ravnava t i i n ga pos redova t i sa­
m o u p r a v n e m u o rganu . 

U d e l e ž e n c i dogovora bomo k r i t e r i j e iz 
57. č l e n a u p o š t e v a l i tud i p r i i z b i r i de l avcev s 
Dosebn imi Dooblas t i l i i n o d g o v o r n o s t m i . 

25. č l e n 
V 65. č l e n u dogovora se besedi lo s p r e m e n i 

tako, da se g l a s i : 
U d e l e ž e n c i dogovora bomo s p r e m l j a l i i n 

ocen jeva l i u s p e š n o s t de la p o s l o v o d n i h orga­
nov i n de lavcev s p o s e b n i m i poob las t i l i i n od­
g o v o r n o s t m i . 

P r i i z b i r i k a n d i d a t a , k i ponovno k a n d i d i r a 
z a pos lovodno funkc i jo v i s t i o r g a n i z a c i j i 
z d r u ž e n e g a de la , bodo s a m o u p r a v n i o rgan i 
u p o š t e v a l i kot o d l o č u j o č k r i t e r i j njegovo 
u s p e š n o s t v p r e t e č e n e m m a n d a t n e m obdob­
j u , p r e d v s e m p r i u r e s n i č e v a n j u p l anov d r u ž ­
b e n o e k o n o m s k e g a razvo ja , d r u ž b e n i h dogo­
vo rov i n s a m o u p r a v n i h spo razumov , r azv i j a ­
n j u s a m o u p r a v l j a n j a , uve l j av l j an ju n a č e l a 
de l i tve po r e z u l t a t i h de la . 

Oceno u s p e š n o s t i p o s l o v o d n i h o rganov v 
m i n u l i m a n d a t n i dob i podajo s a m o u p r a v n i 
o r g a n i i n d r u ž b e n o p o l i t i č n e o rgan i zac i j e v or­
g a n i z a c i j i z d r u ž e n e g a de la . 

26. č l e n 
V 66. č l e n u dogovora se be sed i l o s p r e m e n i 

t ako , da se g las i : 
S a m o u p r a v n i o r g a n i i n d r u ž b e n o p o l i t i č n e 

o rgan izac i j e v o r g a n i z a c i j a h z d r u ž e n e g a de la 
i n d r u g i s a m o u p r a v n i o r g a n i z a c i j i i n skupno­
s t i , bodo ob v s a k e m z a k l j u č n e m r a č u n u pre­
v e r j a l i u s p e š n o s t de l a p o s l o v o d n i h organov . 

Oceno u s p e š n o s t i de la izde la jo v s k l a d u s 
k r i t e r i j i , k i j i h je p r i p r a v i l k o o r d i n a c i j s k i od­
bo r za k a d r o v s k a v p r a š a n j a p r i o b č i n s k i k o n ­
fe renc i S Z D L v sode lovan ju z gospodarsko 
zborn ico S l o v e n i j e i n jo posredujejo s k u p š č i ­
n i o b č i n e T r ž i č . P r i p o s l o v o d n i h d e l a v c i h bo­
do v p r i m e r u nega t ivne ocene s k l e p a l i o 
r a z r e š i t v i . 

27. č l e n 
V 77. č l e n u dogovora se besedi lo s p r e m e n i 

tako, da se g l a s i : 
U d e l e ž e n c i dogovora se z a v z e m a m o , da 

b o m o oprav l jan je del i n na log s p o d r o č j a ka ­
d ro v sk e de javnos t i p o v e r i l i s t r okovno usposo­
b l j e n i m d e l a v c e m s p r i m e r n i m i o s e b n o s t n i m i 
k v a l i t e t a m i ter s k r b e l i za n j ihovo s talno stro­
k o v n o izpopoln jevanje . 

28. č l e n 
P r e d b e s e d i l o m 79. č l e n a dogovora se po­

s tav i nas lov poglavja , k i se g l a s i : 

I X . D R U Ž B E N A P R I Z N A N J A 

29. č l e n 
V 79. č l e n u dogovora se besedi lo dopo ln i 

i n se tako g las i : 
U d e l e ž e n c i dogovora se bomo z a v z e m a l i 

za podel jevanje d r u ž b e n i h p r i z n a n j z a s l u ž ­
n i m d e l o v n i m l judem in o b č a n o m v t e m e l j n i h 
o r g a n i z a c i j a h z d r u ž e n e g a de la i n d r u g i h sa­
m o u p r a v n i h o r g a n i z a c i j a h in s k u p n o s t i h . 
S k r b e l i bomo. da bo p o l i t i k a o d l i k o v a n j S F R J 
i n d r u g i h d r u ž b e n i h p r i znan j pos t a l a ses tav i ­
na k a d r o v s k e po l i t i ke . 

U d e l e ž e n c i dogovora b o m o s p r e m l j a l i de lo 
i n ak t ivnos t i d e l o v n i h l jud i i n o b č a n o v , orga­
n izac i j z d r u ž e n e g a de la i n d r u g i h o rgan i zac i j 

i n skupnos t i , k a r naj bo pod laga za p r a v o č a ­
sno in us t rezno dajanje pobud za o d l i k o v a n j a 
i n d r u ž b e n a p r i z n a n j a . Z a v z e m a l i se b o m o za 
eno tna m e r i l a p r i o b l i k o v a n j u p o b u d i n i z b i r i 
u s t r ezne vrs te i n stopnje o d l i k o v a n j i n d r u ž ­
b e n i h p r i z n a n j . 

V pos topke za pred laganje o d l i k o v a n j se 
v k l j u č u j e j o v s i s a m o u p r a v n i o r g a n i , d r u ž b e ­
n o p o l i t i č n e o rgan izac i j e i n d ruge d r u ž b e n e 
o rgan izac i j e ter k a d r o v s k e s l u ž b e . 

P r e d l o g i za o d l i k o v a n j a i n d r u ž b e n a p r i ­
z n a n j a se posredujejo občinski komisiji, za 
o d l i k o v a n j a i n p r i z n a n j a na jman j 3 mesece 
pred p r e d v i d e n o pode l i tv i jo o d l i k o v a n j . 

30. Cun 
P o g l a v j i I X . S p r e m l j a n j e i zva j an j a d r u ž ­

benega dogovora i n X . Odgovornos t u d e l e ž e n ­
cev za izvajanje d r u ž b e n e g a dogovora se 
s p r e m e n i t « in z d r u ž i t a v X . poglavje , k i nos i 
nas lov: » I z v a j a n j e d r u ž b e n e g a d o g o v o r a « . 
S p r e m e n i se besedi lo dogovora o d 80. č l e n a 
do v k l j u č n o 90. č l e r . i n t ako se X . poglavje v 
ce lo t i g las i : 

X I Z V A J A N J K D K U Z / i J - . J / , A D O G O V O H A 

31. č l e n 
D r u ž b e n o p o l i t i č n e o rgan izac i j e i n s k u p ­

š č i n a o b č i n e T r ž i č so odgovorn i z a o r g a n i z a c i ­
jo d r u ž b e n o p o l i t i č n e akci je , d a bodo ta dogo­
vor pre je l i v s i nos i l c i k a d r o v s k e p o l i t i k e n a 
o b m o č j u o b č i n e T r ž i č . 

32. č l e n 
Odgovornos t za sp reml jan je i n izva jan je 

d r u ž b e n e g a dogovora s p r e j e m a m o u d e l e ž e n ­
c i v s a k z a svoje p o d r o č j e de lovan j a o z i r o m a 
za naloge , z a ka te re smo se z a v e z a l i s t em do­
g o v o r o m . 

33. č l e n 
U d e l e ž e n c i dogovora se dogovo r imo , d a 

s k u p š č i n a o b č i n e T r ž i č imenu je i z m e d udele­
ž e n c e v dogovora odbor za sp reml j an j e i zva ja ­
n ja d r u ž b e n e g a dogovora , k i i m a 7 do 11 č la­
nov, k a t e r i h m a n d a t t ra ja 4 le ta . O d b o r i z m e d 
sebe i z v o l i p r e d s e d n i k a . 

S t r o k o v n a , t e h n i č n a i n a d m i n i s t r a t i v n a 
o p r a v i l a za odbor op rav l j a k a d r o v s k a s l u ž b a 
s k u p š č i n e o b č i n e T r ž i č . 

34. č l e n 
Na loge odbo ra iz p r e j š n j e g a č l e n a so: 
— s p r e m l j a izva jan je tega dogovora i n 

e n k r a t le tno p o r o č a s k u p š č i n i o b č i n e o i zva ja ­
n ju na log iz d r u ž b e n e g a dogovora ; 

— p r o u č u j e pobude i n p red loge za spre­
m e m b o i n dopo ln i t ev dogovora ; 

— r az l ag a d o l o č i l a d r u ž b e n e g a dogovora ; 
— ugotav l ja k r š i t v e tega dogovora i n 

p red laga z a č e t e k pos topka za ugotavl jan je 
d r u ž b e n o p o l i t i č n e odgovornos t i u d e l e ž e n c e v 
dogovora i n o d g o v o r n i h oseb; 

— sodeluje z i z v r š n i m s v e t o m o b č i n s k e 
s k u p š č i n e , o b č i n s k o s k u p š č i n o , o b č i n s k o 
skupnost jo za zapos lovanje , d r u ž b e n o p o l i t i ­
č n i m i o r g a n i z a c i j a m i i n o r g a n i z a c i j a m i zdru­
ž e n e g a de la ter d r u g i m i s a m o u p r a v n i m i or­
g a n i z a c i j a m i i n s k u p n o s t m i p r i u r e s n i č e v a ­
nju n a č e l k a d r o v s k e po l i t i ke v o b č i n i T r ž i č . 

35. č l e n 
Č e odbor za sp reml jan je i zva jan ja d r u ž b e ­

nega dogovora ugotovi , d a u d e l e ž e n e c ne iz ­
polnjuje obveznos t i iz dogovora , s e z n a n i 
u s t r ezn i s a m o u p r a v n i o rgan i n d r u ž b e n o p o l i ­
t i č n e o rgan izac i j e , k i mora jo takoj z a č e t i po­
s topek za odpravo k r š i t e v . P r i s t o j n i samo­
u p r a v n i o rgan je d o l ž a n v t r i dese t ih d n e h po 
p r e j e m u obves t i l a r azp rav l j a t i o k r š i t v a h do­
govo ra i n obves t i t i odbor za sp reml j an j e i z v a ­
j a n j a d r u ž b e n e g a dogovora o sp re je t ih uk re ­
p i h za d o s l e d n e j š e izvajanje do loč i l tega do­
govora . 

36. č l e n 
Č e u d e l e ž e n e c ne o d p r a v i k r š i t v e dogovo­

r a o z i r o m a se ne r a v n a po d o l o č i l i h p r e j š n j e ­
g a č l e n a , odbor za sp reml jan je i zva j an j a 
d r u ž b e n e g a dogovora s k l i č e s k u p n o z i zv r š i l ­
n i m i o r g a n i d r u ž b e n o p o l i t i č n i h o rgan i zac i j v 
o b č i n i s k u p n o sejo z u s t r e z n i m i samouprav­
n i m i o r g a n i i n vods tv i d r u ž b e n o p o l i t i č n i h or­
gan i zac i j v t e m e l j n i a l i d r u g i o rgan i zac i j i 
z d r u ž e n e g a d e l a a l i d e l o v n i s k u p n o s t i , k i k r š i 
dogovor . 

N a se j i m o r a j o ugo tov i t i v z r o k e za neiz­
po ln jevan je obveznos t i ter m o r e b i t n o odgo­
v o r n o s t s l u ž b , o rganov a l i s t r o k o v n i h delav­
cev i n spre je t i po t rebne u k r e p e za u r e s n i č e ­
van je d r u ž b e n e g a dogovora . 

37. č l e n 
Č e o d b o r z a s p r e m l j a n j e izvajanja družbe­

nega dogovora ugo tov i , d a k l j u b i z v e d e n i m 
p o s t o p k o m po d o l o č i l i h p r e j š n j i h č l e n o v tega 
dogovora u d e l e ž e n e c d o g o v o r a š e nadal je ne 
i zva ja d r u ž b e n e g a dogovora i n s ice r tudi po 
k r i v d i i n d i v i d u a l n e g a p o s l o v o d n e g a organa , 
k o l e g i j s k e g a p o s l o v o d n e g a o r g a n a a l i delav­
cev s p o s e b n i m i p o o b l a s t i l i i n odgovo rnos tmi , 
l a h k o odbor a l i vods tvo d r u ž b e n o p o l i t i č n i h 
o r g a n i z a c i j v o b č i n i dajo pobudo za n j ihovo 
p r e d č a s n o r a z r e š i t e v . O n a s t a l e m s tanju mo­
r a odbor obves t i t i d r u ž b e n e g a p r a v o b r a n i l c a 
s a m o u p r a v l j a n j a . 



38. Člen 
U d e l e ž e n c i dogovora se obvezujemo, da 

»orno svoje samoupravne splošne akte uskla-
lili z določili tega dogovora v roku 12 mese­
cev po podpisu dogovora. 

39. č l e n 
S p r e j e m teh s p r e m e m b i n dopo ln i t ev 

i r u ž b e n e g a dogovora ugo tov i odbor z a 

s p r e m l j a n j e is.\-njnnja dru2bt<m>f[<i d o g o i o r « . 

40. člen 
D r u ž b e n i dogovor je sprejet , k o g a podpi ­

š e v e č k o t p o l o v i c a o r g a n i z a c i j , o rganov i n 
s k u p n o s t i n a v e d e n i h v u v o d u d r u ž b e n e g a do­
govora . 

4 1 . O l e t i 
D r u ž b e n i d o g o v o r o s p r r n i o n i b a h i n d o p o / 

nitvah d r u ž b e n e g a dogovora o u r e s n i č e v a n j u 
kadrovske politike v občini Tržič začne velja­
ti 8. dan po objavi v U r a d n e m v e s t n i k u G o ­
ren j ske . 

Š t e v i l k a : 117-017/83-1 
T r ž i č , dne 16/5-1984 

Občina Škofja Loka 

319. 

N a pod lag i 16. č l e n a z a k o n a o geode t sk i 
\hlžhi (Uradni list SRS št. 23/76) je izvršni 
;vet s k u p š č i n e o b č i n e Š k o f j a L o k a n a 71. se j i 
i n e 14/8-1984 sp re j e l 

O D R E D B O 
o cenah za geodetske storitve 

1. č l e n 
S to odrebo se d o l o č i j o cene g e o d e t s k i h 

s tor i tev o b č a n o m , d r ž a v n i m o r g a n o m , o rgan i ­
z a c i j a m z d r u ž e n e g a de l a . d r u g i m s a m o u p r a v ­
n i m o r g a n i z a c i j a m i n s k u p n o s t i m , d r u š t v o m 
i n c i v i l n o p r a v n i m o s e b a m v z a d e v a h geodet­
ske s l u ž b e , k i j i h o p r a v l j a geode t ska u p r a v a 
o b č i n e Š k o f j a L o k a po leg redne u p r a v n e de­
j a v n o s t i . 

2. č l e n 
Z a geodetske s tor i tve po tej od redb i se 

š t e j e j o s tor i tve, k i pos redno a l i neposredno 
v p l i v a j o na podatke geodetske s l u ž b e , a l i se 
dajo o p r a v i t i le na pod lag i teh poda tkov i n so 
n a š t e t e v 7. č l e n u z a k o n a o geode t sk i s l u ž b i . 

3. č l e n 
C e n e g e o d e t s k i h s tor i tev iz 2. č l e n a te 

o d r e d b e z n a š a j o : 

• 

4. č l e n 
P r i h o d k i , u s t v a r j e n i iz nas lova geode t sk ih 

s to r i t ev , so p r i h o d e k p r o r a č u n a o b č i n e Š k o f j a 
L o k a . D e l teh s reds tev se l a h k o n a m e n i za 
o p r e m o geode t ske s l u ž b e v o b č i n i po p rogra ­
m u , k i ga po t rd i i z v r š n i svet o b č i n s k e skup­
š č i n e . 

5. č l e n 
Z d n e m u v e l j a v i t v e te odredbe p r e n e h a 

v e l j a t i o d r e d b a o c e n a h za geodetske s to r i tve , 
sp re j e t a na 34. se j i IS S O Š k o f j a L o k a dne 
19/4-1983. 

T a o d r e d b a z a č n e ve l ja t i o s m i d a n po ob­
j a v i v U r a d n e m v e s t n i k u G o r e n j s k e . 

Š t e v i l k a : 45-029/80-4 
D a t u m : 14/8-1984 

P r e d s e d n i c a 
i z v r š n e g a sveta 
Ida E I L I P I Č - P E Č E I I N 
1. r. 

zap . 
š t . V r s t a i n obseg de l 

t a r i f a 
geode tske 
s tor i tve d i n 

1. P A R C E L A C I J A 

1. N a v e z a v a n a geode t sko m r e ž o 1 .250. -

2. P a r c e l a c i j a 

2.1. P a r c e l a c i j a pa rce l v e l i k o s t i do 0,3 h a na d v a d e l a 5 . 6 0 0 . -

2.2. Z a v s a k n a d a l j n j i 0,3 h a 1 .650.-

2.3. Z a v s a k o dodatno novo parce lo 1.400.— 

2.4. P a r c e l a c i j a g o z d n i h p a r c e l — cena se p o v e č a za 50 % 

2. P A R C E L A C I J A N A O S N O V I Z A Z I D A L N I H O Z I R O M A 
U R E D I T V E N I H N A Č R T O V 

1. N a v e z a v a na geodetsko m r e ž o 1.250 — 

2. P a r c e l a c i j a za obod 

2.1. Z a v s a k l o m meje oboda 1.150.— 

2.2. Z a v s a k o novo nas ta lo parce lo 1.400.— 

3. E K S P R O P R I A C I J A D O L Ž I N S K I H O B J E K T O V 

1. N a v e z a v a za geodetsko m r e ž o 1.250.-

2. H e k t o m e t e r (100 m) e k s p r o p r i a c i j e 8.100.— 

• 4. P R E N O S P O S E S T N I H M E J A P O P O D A T K I H Z E M L J I Š K E G A 
K A T A S T R A 

1. N a v e z a v a na geodetsko m r e ž o 1.250.— 

2. D o l o č i t e v meje 

2.1. Z a g r a f i č n o i z m e r o za dve m e j n i t o č k i 4 . 3 0 0 . -

2.2. Z a v s a k o nada l jno mejno t o č k o 1.400 

2.3. Z a n u m e r i č n o i z m e r o za dve m e j n i t o č k i 2.400 — 

2.4. Z a v s a k o nada l jno mejno t o č k o 9 5 0 . -

5. U G O T O V I T E V M E J E V M E J N E M U G O T O V I T V E N E M P O S T O P K U 

1. N a v e z a v a na geode tsko m r e ž o 1.250.— 

2. Ugotov i tev poses tne meje 

2.1. Z a dve m e j n i t o č k i 3.300.— 

2.1. Z a v s a k o nada l jno mejno t o č k o 9 5 0 . -

6. P O S N E T K I Z A L O K A C I J S K O D O K U M E N T A C I J O I N P O S N E T K I 
N O V O Z G R A J E N I H S T A V B I N O B J E K T O V 

1. Do 0.5 ha 4.250 -

2. Z a v s a k i h n a d a l j n i h 0,25 ha 1.400.— 

7. Z A K O L I Č B E S T A V B I N O B J E K T O V 

1. S t a n o v a n j s k a s tavba a l i g a r a ž a 2 . 4 0 0 . -

2. I n d u s t r i j s k a z g r a d b a po d e j a n s k o p o r a b l j e n e m č a s u 

8. Z A S T O R I T V E . K I J I H NT M O G O Č E O B R A Č U N A T I P O T E M C E N I K U 
S E U P O R A B I J A J O N A S L E D N J E U R N E C E N E : 
— za t e r e n s k o geode tsko delo, u r a 500.— 
— za p i s a r n i š k o geodetsko delo, u r a 480.— 
— za f i g u r a n t s k o delo, u r a 220.— 

9. C E N A M S T O R I T E V TO T E M C E N I K U S E D O D A J O M A T E R I A L N I 
S T R O Š K I ( M E J N I K I . K O L I Č K I I N K I L O M E T R I N A ) I N S T R O Š K I 
F I G U R A N T A P O D E J A N S K O P O R A B L J E N E M Č A S U . 


