
Gorenjske 
LETO: XVIII. V Kranju, 24. februarja 1981 Številka 6 

Občine: Jesenice, 
Kranj, Radovljica, 

Škof ja Loka in Tržič 

V S E B I N A 

PREDPISI OBČINSKIH SKUPŠČIN 
OBČINA JESENICE: 

63. Sklep o soglasju k najvišjim cenam za avtotaksi storitve in storitve vlečne 
službe na območju občine Jesenice 

64. Sklep o soglasju SOZD SAP-VIATOR TOZD Medkrajevni potniški promet, 
delavnice, turizem in žičnice Jesenice k novim cenam prevozov v mestnem 
potniškem prometu 

OBČINA RADOVLJICA: 
65. Resolucija o družbenoekonomski politiki in razvoju občine Radovljica v letu 

1981 

OBČINA ŠKOFJA LOKA: 
66. Odlok o pravicah in dolžnostih občinskih organov na področju družbene 

kontrole cen ter o načinu uresničevanja posebnega družbenega interesa pri 
opravljanju nalog skupnosti za cene občine Škofja Loka 

PREDPISI SAMOUPRAVNIH ORGANOV 
SKUPNOSTI SOCIALNEGA SKRBSTVA JESENICE 

67. Sklep o uskladitvi preživnin s povečanimi življenjskimi stroški 

IZOBRAŽEVALNA SKUPNOST KRANJ 
68. Samoupravni sporazum o temeljih plana Izobraževalne skupnosti za obdobje 

1981-1985 
69. Ugotovitveni sklep 

OBČINSKA RAZISKOVALNA SKUPNOST KRANJ 
70. Samoupravni sporazum o temeljih plana Občinske raziskovalne skupnosti 

občine Kranj za obdobje 1981 — 1985 
71. Ugotovitveni sklep 

SKUPNOST OTROŠKEGA VARSTVA 
72. Samoupravni sporazum o temeljih plana Skupnosti otroškega varstva občine 

Kranj za obdobje 1981 - 1985 
73. Ugotovitveni sklep 

SKUPNOST SOCIALNEGA SKRBSTVA KRANJ 
74. Samoupravni sporazum o temeljih plana Občinske skupnosti socialnega 

skrbstva občine Kranj za obdobje 1981 — 1985 
75. Ugotovitveni sklep 

OBČINSKI SVET ZVEZE SINDIKATOV 
OBČINE ŠKOFJA LOKA 

76. Samoupravni sporazum o minimalnih standardih za življenjske in kulturne 
razmere pri zaposlovanju delavcev na območju občine Skofja Loka 

Predpisi občinskih skupščin 

— 1 kos osebne prtljage (potovalna 
torba, kovček, ipd) 

- prevoz večjih predmetov 
(TV sprejemnik, večji paket, ipd) 

Občina Jesenice 

• 63. 

Na podlagi 52. člena zakona o temeljih 
sistema cen in družbeni kontroli cen 
(Ur. lisi SFRJ št. 1/80) 4. člen odloka o 
pravicah in dolžnostih občinskih organov 
na področju družbene kontrole cen ter o 
načinu uresničevanja posebnega družbene­
ga interesa pri opravljanju nalog občinske 
skupnosti za cene občine Jesenice (Ur. 
vestnik Gorenjske št. 29/80) ter 249. člena 
statuta občine Jesenice (Ur. vestnik Go­
renjske št. 18/74) izvršni svet Skupščine 
občine Jesenice na seji dne 17/2-1981 spre­
jel 

S K L E P 
o soglasju k najvišjim cenam za 

avtotaksi storitve in storitve vlečne 
službe na območju občine Jesenice 

I. 
Na območju občine Jesenice veljajo kot 

najvišje naslednje cene za avtotaksi stori­
tve in storitve vlečne službe: 
a) avtotaksi storitve 

- startnina 
- s potnikom prevoženi (polni) km v 

času od 5. do 22. ure 
- s potnikom prevoženi (polni) 

km v nočnem času od 22. do 
5. ure ter ob nedeljah in praznikih 

- čakalna ura 

din 
17,00 

16,00 

b) vleka vozil 
vleka vozil 
nakladanje 
čakalna ura 
vleka vozil v nočnem času ter 
ob nedeljah in praznikih 

II. 

2,00 

20,00 

21,00 
100,00 
110,00 

23,00 

18,00 
110 00 

Ta sklep začne veljati 18/2-1981 in se 
objavi v Uradnem vestniku Gorenjske. 

Številka: 38-43/79-1 
Datum: 18/2-1981 

Predsednik 
Ščavničar Ivo 

64. 

Izvršni svet Skupščine občine Jesenice 
na podlagi 52. člena zakona o temeljih si­
stema cen in družbeni kontroli cen (Ur. list 
S F R J št. 1/80) 4. člena odloka o pravicah 
in dolžnostih občinskih organov na področ­
ju družbenega interesa pri opravljanju na­
log občinske skupnosti za cene občine Jese­
nice (Ur. vestnik Gorenjske št. 29/80) ter 
249. člena statuta občine Jesenice (Ur. 
vestnik Gorenjske št. 18/74) Izdaja 

S K L E P 
o soglasju SOZD SAP-VIATOR TOZD 

Medkrajevni potniški promet, 
delavnice, turizem in žičnice Jesenice 
k novim cenam prevozov v mestnem 

potniškem prometu. 

I. 
Cene prevozov na linijah mestnega pot­

niškega prometa 
din 

Hrušica —Koroška Bela 7,00 
Bolnica —Tomšičeva ulica 7,00 
Jesenice - Blejska Dobrava 7,00 
potniška prtljaga 4,00 
ostala in nespremljana prtljaga 10,00 

II. 
Otroci imajo pri prevozih naslednje po­

puste: 
— otroci do 4. leta starosti, ki ne 

zasedajo sedeža — brezplačno 
— otroci od 4. leta do 10. leta starosti 

- 50 t popusta. 
Cene popustov se zaokrožujejo na 1.00 

dinarjev navzgor. 

III. 
SOZD SAP-VIATOR TOZD Medkra­

jevni potniški promet, delavnice, turizem 
in žičnice Jesenice mora najkasneje do 
1/3-1981 uvesti žetone kot ustrezno plačil­
no sredstvo po ceni 6.50 din. 

IV. 
Ta sklep začne veljati 4/2-1981 in se 

objavi v Uradnem vestniku Gorenjske. 

Številka: 38-37/64-1 
Datum: 4/2-1981 

Predsednik 
Sčavničar Ivo 



65. 

Na podlagi 3.35. člena in 342. člena in 
345. člena ustave SR Slovenije, 155. člena 
Zakona o sistemu družbenega planiranja in 
o družbenem planu SR Slovenije ter 30. in 
143. člena Statuta občine Radovljica je 
Skupščina občine Radovljica na sejah 
družbenopolitičnega zbora in zbora združe­
nega dela ter zbora krajevnih skupnosti 
dne 28/1-1981 sprejela i 

R E S O L U C I J O 
o družbeno ekonomski politiki 
in razvoju občine Radovljica 

v letu 1981 

I GLOBALNE NALOGE 
IN USMERITVE: 

1 Osnovne usmeritve v letu 1981 
— poglabljanje samoupravnih družbe­

noekonomskih odnosov, 
— uveljavljanje združevanja dela in 

sredstev na dohodkovnih osnovah. 
— intenzivnejše vkjučevanje v medna­

rodno menjavo na kvalitetnih osnovah, 
— racionalno koriščenje vseh virov 

energije ter nadomeščanje uvoza surovin, 
reprodukcijskega materiala in opreme z do­
mačo pioizvodnjo. 

— racionalno usmerjanje investicij. 
— povečanje tržno usmerjene kmetij­

ske proizvodnje in izboljšanje preskrbe pre­
bivalstva. 

— izboljšanje delitvenih razmerij do­
hodka s povečanjem deleža za razširitev 
materialne osnove dela in uravnavanje po­
rabe izpod rasti dohodka. 

— krepitev splošne ljudske obrambe in 
družbene samozaščite. 

— na področju razvijanja samouprav­
nih odnosov bo posebno pomembna naloga 
vseh dejavnikov pri vkjuČevanju družbenih 
svetov v sistem .sprazumevanja in dogovar­
janja. 

2. Materialni okviri razvoja v letu 1981 
Na osnovi temeljnih usmeritev bo mo­

goče doseči rasti glavnih ekonomskih kate­
gorij: 

— zaradi nominalnega dohodka v go­
spodarstvu bo 23.5*? oz. realno okoli 3,4 "7. 

— zaradi omejenih možnosti razvoja 
ho možno povečati število zaposlenih do 
1.5 rf. s tem. da se zagotovi le produktivno 
zaposlovanje in se omeji zaposlovanje 
izven materialne proizvodnje. 

— produktivnost v združenem delu se 
bo povečala za okoli 1,9 

— rast sredstev za osebne dohodke bo 
za 5 rr počasnejša od rasti dohodka, 

— rast skupne porabe bo zaostajal v 
globalu 10 rr za rastjo dohodka. 

— rast splošne porabe bo zaostajala 
najmanj 15 r, v globalu za rastjo dohodka. 
Nominalno povečanje tekočega prihodka 
občinskega proračuna bo do 18 ri, 

— povečanje izvoza za 7 ri in uvoza za 
2.5 V, kar pomeni pokrivanje uvoza z izvo­
zom s količnikom 1,40. 

— obseg naložb gospodarstva v osnov­
na sredstva bo znašal od 15 — 20 r* v 
družbenem proizvodu. Novih večjih inve­
sticij izven proizvodnih dejavnosti v letu 
1981 ne bo, razen naložb v stanovanjskem 
in komunalnem gospodarstvu, 

— ob izvajanju stabilizacijskih ukre­
pov na vseh področjih in ob ocenjenem 
gibanju proizvodnje ter ob pravočasnem 
ukrepanju na tržišču za izboljšanje oskrbe, 
bomo v letu 1981 dosegli nižjo rast cen kot 
v letu 1980. 

:» Usmeritve 
zaposlovanja 
Politiko produktivnega zaposlovanja 

bodo OZD izvajale pri zaposlovanju novih 
in že zaposlenih delavcev. V svojih plan­
skih dokumentih za leto 1981 bodo OZD s 
področja materialne proizvodnje in nema­
terialne proizvodnje ter drugi nosilci plani­
ranja, pripravili zaposlitvene bilance, ki jih 
bodo delavci usklajevali v skupnostih za 
zaposlovanje. 

Pri pripravi zaposlitvenih bilanc (plan 
zaposlovanja), bodo upoštevali naslednje 
usmeritve: 

— poprečna stopnja zaposlenosti bo v 
naslednjih dejavnostih: kmetijstvo, stano-
vanjsko-komunalna dejavnost, 

— podpovprečna stopnja zaposlovanja 
bo v naslednjih dejavnostih: industrija, 
gozdarstvo, gradbeništvo, 

— nadpovprečna rcopnja zaposlovanja 
v naslednjih dejavnostih: promet in zveze, 
trgovina, gostinstvo, obrt, storitve, 

— zaposlenost v delovnih skupnostih 
skupnih služb v organizacijah združenega 
dela s področja gospodarstva se ne bo pove­
čala, razen na kreativnih strokovnih delih. 

— zaposlenost v negospodarstvu se ne 
bo povečala, razen v izjemnih primerih, če 
je dodatna zaposlitev potrebna zaradi akti­
viranja novih zmogljivosti ali, če je dodat­
na zaposlitev nujna zaradi normalnega 
opravljanja delovnega procesa oz. nalog, 

— znižal se bo delež delavcev, zaposle­
nih pri režijskih in administrativnih delih, 

— organizacije združenega dela in 
skupnosti ter drugi nosilci planiranja bodo 
pri planiranju nadomestnih in dodatnih 
delavcev upoštevali kadrovsko ponudbo, ki 
jo predstavlja priliv kadra iz šol, 

— temeljne organizacije združenega 
dela, ki izvajajo programe, opredeljene v 
10. členu Dogovora o temelju družbenega 
plana občine Radovljica, bodo ne glede na 
predhodne usmeritve stopnje zaposlenosti 
prilagodile dinamiki izvajanja programov v 
prvem planskem letu, 

— temeljne organizacije združenega 
dela, ki so izvozno orientirane, lahko dose­
gajo večjo stopnjo zaposlenosti v primerja­
vi s splošno usmeritvijo, če se poveča delež 
izvoza na delavca v celotnem prihodku 
(baza leta 1980), 

— org. združenega dela in skupnost za 
zaposlovanje bodo v planih zaposlovanja 
predvidele in reševale problem strukturne 
brezposelnosti tako, da bodo iz naravnega 
priliva zaposlovale delavce širokega profila 
tudi na delih, za katere je praviloma pred­
viden ozki profil. Za bolj zahtevna dela 
ozkega profila bodo vnaprej predvidele 
ustrezne poklicne šole. 

4 Usmeritve pri investicijski 
dejavnosti: 
Pri odločanju o novih naložbah bodo 

investitorji in banke upoštevali kriterije 
prestrukturiranja po Dogovoru o temeljih 
družbenega plana SRS 1981-1985, kakor 
tudi kriterije po Dogovoru o temeljih plana 
občine Radovljica. 

V primerjavi z letom 1980 bodo investi­
cijska vlaganja ostala na isti ravni, s tem 
da bo v strukturi delež negospodarskih 
invesjticij manjši (manj intenzivna stano­
vanjska in komunalna gradnja). Pri gospo­
darskih investicijah bodo v okviru možno­
sti prednostna vlaganja v opremo. 

Ker je v zadnjih letih ena od osnovnih 
značilnosti sorazmerno slaba pripravlje­
nost investicijskih programov, bo v letu 
1981. kjub omejenim možnostim investira­
nja, usmerjena posebna pozornost pripravi 
investicijskih programov tudi za 1982 in 
1983 leto. Programi bodo izdelani po pred­
pisani bančni metodologiji. 

Poleg tega bodo investitorji takoj, ko 
bodo izdelali investicijske programe, začeli 
tudi druge postopke, ki so potrebni za zače­
tek izvajanja del, tako, da bo stopnja pri­
pravljenosti investicijskih projektov čim 
višja. 

V*tya uumerjenoM OZD v izvoz ter hi-
trejšo rast izvozu od renti dohodka, bodo v 
letu 1981 podpirali naslednji ukrepi tekoče 
ekonomske politike, ki jih bo izvajala re­
publika: 

— v okviru davčne politike bo veljala 
progresivna lestvica oprostitev pri davku 
na dohodek TOZD, 

— temeljne banke bodo zagotavljale 
ugodnejše pogoje, zlasti nižje obrestne 
mere in ugodnejše roke odplačil za vse obli­
ke izvoznega kreditiranja. Kreditirale bodo 
tudi tisti del prihodka, ki ga predstavljajo 
izvozne stimulacije, do končnega izplačila 
teh stimulacij, 

— pri usmerjanju razpoložljivih sred­
stev bodo banke dajale prednost izvozno 
usmerjeni proizvodnji, 

— OZD, ki dosegajo večji delež izvoza v 
CP, in OZD, ki močneje povečujejo delež 
izvoza v CP, bodo pri razporejanju dohod­
ka lahko relativno hitreje povečale OD kot 
druge OZD in relativno manj združevale v 
samoupravnih interesnih skupnostih mate­
rialne proizvodnje za razširjeno repro­
dukcijo. 

OZD se bodo v okviru SISEOT zavze­
male za izvoz blaga višje stopnje predelave 
ter izvoza blaga in storitev, s katerimi do­
segajo večje devizne učinke in kjer je vgra­
jenega več domačega znanja in tehnologije. 

Člani SISEOT bodo planirali in uskla­
jevali plane ekonomskih odnosov s tujino 
za leto 1981 na osnovi meril, opredeljenih v 
samoupravnih sporazumih o temeljih pla­
nov SISEOT. 

V letu 1981 bo sedanji sistem deviznih 
pravic nadomeščen s sistemom razpolaga­
nja z ustvarjenimi devizami in združevanja 
deviz. Člani SISEOT bodo združevali de­
vizna sredstva za izvedbo skupno dogovor­
jenih programov družbenih in gospodar­
skih dejavnosti skupnega pomena v SRS. 

Organizacije združenega dela bodo v sa­
moupravni interesni skupnosti za ekonom­
ske odnose s tujino v prvem trimesečju 
1981 uskladile plane ekonomskih odnosov s 
tujino ter z njimi sprejele svoje izvozne 
obveznosti in ugotovile možnosti za uvoz. 

V okviru preoblikovanja enot bodo 
OZD oblikovale povezave soodvisnosti v 
okviru občinskega gospodarstva zaradi 
ustvarjanja skupnega deviznega prihodka, 
če tako povezovanje omogoča hitrejši 
razvoj. 

6. Cene, tržišče, osnovna preskrba: 
Nove zakonske rešitve na področju si­

stema cen in družbene kontrole cen omogo­
čajo in zahtevajo večjo vlogo združenega 
dela in-potrošnikov pri oblikovanju, do­
ločanju in izvajanju politike cen ter druž­
bene kontrole cen. Dosedanje pretežno ad­
ministrativno odločanje o cenah bo postop­
no nadomeščeno s samostojnim dogovarja­
njem p cenah v občinski interesni skupno­
sti za cene. ki bo izhajalo iz medsebojne 
odvisnosti, povezanosti in odgovornosti v 
proizvodnem procesu in delovni družbeni 
reprodukciji ter upoštevalo družbeno dogo­
vorjena merila za oblikovanje cen. S tem v 
zvezi bo sklenjen Družbeni dogovor in Sa­
moupravni sporazum o ustanovitvi občin­
ske skupnosti za cene. 

Z izvajanjem politike ekonomske stabi­
l i zac i j e bodo ob uveljavljanju in dograjeva­

nju samoupravnih odnosov pri dogovarja­
nju o cenah in na drugih področjih ustvar­
jeni pogoji za bistveno nižjo rast cen. kot je 
bila v letu 1980. Sklenjen bo dogovor o 
izvajanju politike cen iz pristojnosti repub­
like in občin v letu 1981 in sprejeti progra­
mi ukrepov za izvajanje politike cen. 

Politika cen se bo izvajala selektivno in 
diferencirano, da bi postopno odpravili naj­
bolj izrazite razlike med cenami in pogoji 
pridobivanja dohodka. 

' Cene stanarin se bodo v občini urejale 
difirencirano v skladu s sprejeto politiko 
postopnega prehoda na ekonomske stanari-
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skupnosti po postopku, predpisanem v 
zakonu o komunalnih dejavnostih poseb 
nega družbenega pomena. 

Cene gostinskih storitev se bodo obliko­
vale diferencirano, ob upoštevanju vrste in 
kategorij gostinskih obratov. 

Organi tržne inšpekcije bodo pri izvaja­
nju nalog za interesno skupnost ob tesnej­
šem sodelovanju z organi za cene, posvetili 
posebno pozornost izvajanju predpisov na 
področju prometa blaga in storitev v občin­
ski pristojnosti. Pri odločanju politike cen 
in pri družbeni kontroli cen bodo vkjučeni 
tudi potrošniški sveti ali druge ustrezne 
organizacije potrošnikov. 

OZD v trgovini bodo v okviru možnosti 
povečale svoje zaloge osnovnih proizvodov 
za preskrbo prebivalstva ter pospeševale 
pretok blaga od proizvodnje v potrošnjo. V 
primeru zastojev dobav ali povečanega po­
vpraševanja prebivalstva, ki bi utegnilo 
ogroziti normalno preskrbo z osnovnimi 
življenjskimi proizvodi, bodo ukrepale s 
sproščanjem zalog v okviru delovne orga­
nizacije ter tekoče obveščale pristojne or­
gane v občini. Izvršni svet občine bo za 
preprečevanje motenj v preskrbi sproščal 
občinske rezerve. 

S sredstvi občinskega proračuna po re­
balansu za leto 1980 in s tekočimi 
proračunskimi izdatki bodo oblikovane 
občinske blagovne zaloge osnovnih proiz­
vodov za preskrbo prebivalstva za 30-dnev-
ne potrebe. V prizadevanjih za oblikovanje 
občinskih blagovnih rezerv za 60-dnevne 
potrebe in za oblikovanje razširjenega sor-
timenta občinskih blagovnih rezerv, bodo 
trgovske organizacije združenega dela in 
Temeljna organizacija Triglav v sestavu 
Delovne organizacije Žito Ljubljana, pro­
učile možnosti za gradnjo ustreznega skla­
dišča. S tem v zvezi bo pooblaščeni inve­
stitor na osnovi predhodnega dogovora o 
združevanju sredstev in programa, pripra­
vil investicijski program in idejni projekt. 

V okviru prizadevanj za izboljšanje 
preskrbe s kmetijskimi živilskimi proizvodi, 
bo v okviru Gorenjske ustanovljena ob­
močna interesna skupnost za preskrbo. 
Ustanovitev interesne skupnosti in delova­
nje interesne skupnosti ne sme trajno 
povečati družbeno režijo z dodatnimi oz. 
novimi zaposlitvami. 

7. Usmeritve na področju bančništva: 
Banke bodo nadaljevale s preobrazbo 

družbenoekonomskih odnosov pri opravlja­
nju s sredstvi in še naprej poglabljale vpliv 
članov na denarne tokove. S svojim kredit­
nim potencialom bodo v največji meri 
vplivale na gospodarjenje s sredstvi v teko­
čem poslovanju in v zvezi z dolgoročnimi 
naložbami. Skladno s svojo poslovno politi­
ko bodo banke sodelovale pri izvajanju 
ukrepov stabilizacijske ekonomske politike 
pri financiranju tekoče in razširjene repro­
dukcije. 

Pri usmerjanju prostih družbenih sred­
stev bodo banke dajale prednost tistim 
investicijskim naložbam, ki bodo prispeva­
le h kvalitetnemu spreminjanju strukture 
gospodarstva (višji dohodek/zaposlenega, 
višji dohodek/vložena sredstva, večji delež 
izvoza v CP). 

Pri zagotavljanju dopolnilnih sredstev 
bodo banke sodelovale do višine 30 *? od 
proračunske vrednosti investicij razen 
izjem, ki bodo posebej navedene v samo­
upravnih sporazumih o temeljih srednje­
ročnega plana bank za obdobje 1981 — 1985. 
V istem dokumentu so opredeljeni tudi 
pogoji odobravanja kreditov za tekoče po­
slovanje in investicijske naložbe, pri čemer 
bodo le-ti ugodnejši od sedanjih oz. enaki 
za selektivne namene in manj ugodni za 
neselektivne. 

, l . . . ' f f » r # i ^ 
čmnu atui-noMijo, H tem v sveci se bodo ne-
daljevale priprave za modernizacijo in šir­
jenje mreže. Strokovne službe banke bodo 
v okviru poslovne enote organizirane tako, 
da bodo zagotavljale kvaliteten servis na 
vse uporabnike na območju občine. 

8. Usmeritve na področju splošne 
ljudske obrambe in družbene 
samozaščite: 

ni«t m 
službe 

i skup-

nir.irsti je potrebno strokovno nrimlniMtrn-
tivne službe tako, da se združujejo i 
v krajevni skupnosti, med krajevnimi 
nostmi ter med krajevnimi uradi in krajev­
nimi skupnostmi. 

V letu 1981 KS ne bodo izvajale rele-
rendumov za krajevni samoprispevek do­
kler ne bodo v okviru koordinacijskega od­
bora za družbeno planiranje pri občinski 
konferenci SZDL uskladile razvojnih pri­
oritet v SIS družbenih dejavnosti in ma­
terialne proizvodnje. 

Temeljne in druge organizacije združe­
nega dela, samoupravne interesne in kra­
jevne skupnosti, družbenopolitične in 
družbene organizacije in organi bodo delo­
vali v smeri uveljavljanja določil novega 
Zakona o splošni ljudski obrambi in druž­
beni samozaščiti in smernic, ki jih nakazu­
je srednjeročni načrt. 

Podružbljanje splošne ljudske obrambe 
in družbene samozaščite bo na vseh ravneh 
tudi v tem letu osnovna usmeritev. Pri tem 
bo posebna pozornost posvečena organizi­
ranju in uveljavljanju kriterijev za splošno 
ljudsko obrambo in družbeno samozaščito. 

Enote teritdrialne obrambe bodo nada­
ljevale z usposabljanjem in opremljanjem 
ter nadaljnjim utrjevanjem bojne priprav­
ljenosti. 

V vseh delovnih skupnostih bodo 
ustanovili narodno zaščito in za izvrševa­
nje nalog v njej nadaljevali z usposablja­
njem delovnih ljudi in občanov. Hkrati 
bodo v okviru svojih samoupravnih pravic 
skrbeli za varnost in zaščito. 

Civilna zaščita se bo številčno povečala 
za 2 1r. Enote in štabi bodo nadaljevali z 
usposabljanjem po programu, pri čemer bo 
dan poseben povdarek oblikam množičnega 
usposabljanja za samozaščito. Enote in 
štabi se bodo v skladu s srednjeročnim na­
črtom opremili s potrebno reševalno in za­
ščitno opremo. Izvedene bodo načrtovane 
naloge v zvezi z zaklanjanjem prebivalstva 
in materialnih dobrin. 

Na področju zveze in alarmiranja bodo 
izvršene naloge v zvezi z nadaljnjo organi­
zacijo, opremljanjem in usposabljanjem 
službe za opazovanje, javljanje in alar­
miranje ter vojnih zvez. 

Vodstva organizacij in organov ter 
skupnosti bodo organizirala različne kon­
kretne oblike usposabljanja delovnih ljudi 
in občanov za obrambo in zaščito. 

V občini Radovljica bomo za financi­
ranje ožjih nalog splošne ljudske obrambe 
in družbene samozaščite namenili do 0,5 r< 
narodnega dohodka občine. 

9. Usmeritve na področju delovanja 
krajevnih skupnosti: 
Krajevne skupnosti bodo s samouprav­

no organiziranostjo vplivale na neposredno 
odločanje krajanov o vseh vprašanjih dela 
in razvoja krajevne in širše družbenopoli­
tične skupnosti. 

Glavne naloge v letu 1981 bodo: 
— uveljavljanje in razvijanje delegat­

skega sistema, povečanje informiranosti 
krajanov o delu delegatov, delegacij in vseh 
samoupravnih organov v krajevnih skup­
nostih. 

— ustanavljanje konferenc svetov po­
trošnikov in kvalitetnejše delo potrošni­
ških svetov. 

- razvijanje in poglabljanje povezova­
nja s SIS in s sosednjimi krajevnimi skup­
nostmi, 

- uveljavljanje sistema družbenega 
planiranja, 

— razvijanje in krepitev sistema sploš­
ne ljudske obrambe in družbene samozašči­
te. 

- priprava usmerjenih programov za 
samoprispevek. 

10. Urejanje prostora: 
V skladu z določili dogovora o temeljih 

družbenega plana in samoupravnih spora­
zumov SIS in krajevnih skupnosti načrtu­
jemo v zvezi z urejanjem prostora nasled­
nje aktivnosti: 

— podružbljanje in prenos pravice raz­
polaganja s stavbnimi zemljišči na območ­
jih za usmerjeno družbeno in individualno 
stanovanjsko gradnjo predvidenih s plan-. 
skimi dokumenti samoupravne stanovanj­
ske skupnosti za leto 1981 in 1982; 

— kmetijsko zemljiška skupnost, 
stavbno zemljiška skupnost in komite za 
urbanizem, komunalne in gradbene zadeve-
z oddelkom za premoženjsko pravne 
zadeve, bodo pospešili pridobivanje stavb­
nih zemljišč. V letu 1981 bodo pridobili 
stavbna zemljišča za leto 1981 ter s sred­
njeročnim planom predvideno gradnjo v 
letu 1982; 

— pravočasno načrtovanje in zagotav­
ljanje delne komunalne ureditve s primar­
nimi napravami in objekti kompleksov 
predvidenih za gospodarsko in stanovanj­
sko izgradnjo; 

— izdelava zaključnih dokumentov 
prostorskega načrta občine in sprejem 
le-tega. v skladu z načrtovanim progra­
mom; 

— izdelava urbanistične presoje na­
črtovanih regionalnih posegov na območju 
občine (hidrocentrale, vodni zadrževalniki, 
hitra cesta, hitra železnica in drugo); 

— v skladu s sprejemom prostorskega 
načrta občine, se bo vzporedno pristopilo k 
izdelavi programa novelacije urbanističnih 
načrtov za posamezna območja (Bohinj, 
Bled, Radovljica — Lesce — Begunje); 

— izvedbeni prostorski načrti (zazidal­
ni načrti) bodo izdelani v smislu prostor­
skega programa izvršnega sveta s priorite­
to, da se zaključi sprejemanje dokumentov 
iz preteklega leta (ZN center in družbeni 
center Lesce, Z N Vrbnje, ZN C T P Bled, 
Z N Zasip, ZN Praprotnica Zgornje Gorje, 
načrt prenove starega mestnega jedra Ra­
dovljica) in oddaja del za nove načrtovane 
posege in to: ZN Zaloše, ZN — programski 
del za industrijsko-obrtno cono v Lescah, 
sprememba urbanističnega načrta in izde­
lava programskega dela ZN na območju 
K S Begunje ter predhodno poenotenje 
izhodišč načrtovanja možnosti gradnje vi­
kend naselij {predlog: Talež, Zaplata — 
Zatrnik, Bohinjska Bistrica — Pozabljeno); 

— izvedba anonimnega javnega nate­
čaja za izdelavo programskega dela Z N za 
centralno območje mesta Radovljica; 

— sodelovanje pri izdelavi programa 
razvoja Triglavskega narodnega parka in 
drugih nalogah, ki izhajajo ia zakona o tir-
glavskem narodnem parku. 

II MATERIALNA PROIZVODNJA 

1. Industrija: 
Industrija bo tudi v letu 1981 osnovni 

nosilec razvoja. 



Cilji nosilcev razvoj« na podW.|u IndustruTsaTefo" 

rant 
doh. 

rast 

T 
izvor uvoz 

v 000. - din 

količnik 
izvoz 

— uvoz 

Veriga T0ZDTI0 
Elan (TOZD Športno or., 
TOZD Smuči, TOZD Plast.) 
Iskra TOZD Otoče 
LIP (TOZD) Tomaž Godec, 
TOZD Rečica) 

15,0 

5,1 
7,0 

4,4 

8,0 

1,7 
0,5 

5.652 

325.509 
76.440 

1,6 260.772 

5.652 

204.170 
51.870 

113.680 

1,0 

1,59 
1,47 

2,29 

Realne možnosti investicijskih vlaganj 
bodo manjše od načrtovanih, delno zaradi 
omejenih možnosti najemanja kreditov 
(možnosti so več kot polovico manjše od 
načrtovanih investicij) in delno zaradi 
omejenih možnosti uvoza opreme. Od za­
četih večjih investicij bodo realizirane 
investicije: Mehanizirano skladišče v lupil-
nico lubja (DO LIP Bled, DO Gozdno 
gospodarstvo Bled), galvanika (DO Veriga 
Lesce), skladišče izdelkov (DO Elan Begu­
nje). 

Posebno pozornost bodo investitorji 
posvetili izdelavi investicijskih programov 
in bodo s tem v zvezi poleg priprav novih 
elaboratov, opravili tudi dopolnitve obsto­
ječih programov v skladu z ustrezno meto­
dologijo. 

Organizacije združenega dela bodo pri­
pravljale in izvajale načrtovane investicije, 
opredeljene v prilogi št. 1 Dogovora o 
temeljih družbenega plana občine Radov­
ljica, pri tem pa bodo upoštevale dogo­
vorjene kadrovske usmeritve in razpolož­
ljiva sredstva. 

Glede na omejena sredstva, bodo pri 
kreditiranju temeljne banke prednostno 
odobravale kredite za take investicijske 
naložbe, pri katerih bodo, na osnovi inve­
sticijskih programov, izkazane prednostne 
opredelitve iz republiškega in občinskega 
dogovdra o temeljih družbenega plana. 

2. Kmetijstvo: 
Na področju kmetijstva bo prednostna 

proizvodnja mesa, mleka, krompirja, sadja. 
Najpomembnejša naložba bo v moderni­
zacijo in usposobitev živinorejske farme na 
Blatih na Bledu. Poleg tega bodo izvedeni 
agromelioracijski posegi za uposobitev 
pašnikov in travnikov na površinah okoli 
175 ha. 

Kmetijske zadruge in Kmetijska zem­
ljiška skupnost bodo začele z izvajanjem 
naslednjih nalog: 

— osnovanje oz. ustanavljanje proiz­
vodnih skupnosti na hribovskih območjih 
(skupno z Delovno organizacijo Gozdno 
gospodarstvo Bled); 

— priprava in izvajanje programa 
organiziranosti kmetijskih OZD; 

— izvajanje programa sklada za pospe­
ševanje kmetijstva. 

Kmetijska zemljiška skupnost bo pri­
pravila program revitalizacije hribovskega 
sveta. Živinorejsko veterinarski zavod bo 
začel s pospešeno akcijt) zatiranja masti-
tisa na območju občine. 

3. Gozdarstvo: 
Gozdno gospodarstvo Bled bo nadalje­

valo z izvajanjem dolgoročnega gozdno­
gospodarskega načrta glede obnove in 
varovanja gozdov. Na območju občine 
Radovjica bo Gozdno gospodarstvo v letu 
1981 doseglo sečnjo 159.700 btto kub. m, od 
tega 92.700 btto kub. m v družbenem sek­
torju in 67.000 btto kub. m v zasebnem 
sektorju. 

Investicije v gozdarstvu bodo obrav­
navane kot prednostne zaradi večjega 
vključevanja domačih surovin v proizvod­
njo in zaradi izvoznih usmeritev na osnovi 
lesa. 

Pomembnejše investicije bodo: izgrad­
nja gozdnih cest (8 km v družbenem sek­
torju, 7 km v zasebnem sektorju), nabava 
gradbene in gozdne mehanizacije ter skup­
no z LIP Bled izgradnja lupilnice lubja na 
Rečici in mehaniziranega skladišča. 

4. Gradbeništvo: 
Delovne organizacije s področja grad­

beništva bodo predvsem posodobile orga­
nizacijo in izboljšale delitev dela. Sodelo­
vale bodo pri izvajanju celotnega programa 
ravzoja komunalnega in stanovanjskega 
gospodarstva ter cest. V gradbeništvu bodo 
vse investicije namenjene izboljšanju in 
zamenjavi obstoječe mehanizacije ter 
strojnega parka. 

5. Trgovina: 
OZD s področja trgovine se bodo tudi v 

letu 1981 prizadevale za čim boljšo pre­
skrbo z živili ter s predmeti občasne in 
trajnejše rabe. 

V okviru te naloge bodo OZD poleg 
splošnih usmeritev v dogovoru o temeljih 
družbenega plana občine Radovljica: 

— izvajale program širjenja in uspo­
sabljanja mreže detajlističnih poslovalnic 
po programu v Dogovoru o temeljih druž­
benega plana občine Radovljica; 

— povečale obseg tržnih zalog v okviru 
nabavnih možnosti; 

— sklenile dogovor o izgradnji skladi­
šča za skladiščenje zalog prehrambenih 
proizvodov; 

— uresničile prizadevanja za boljšo 
organiziranost trgovine v občini in večjo 
vključitev v turistično ponudbo in v tej 
zvezi v prvem polletju pripravile konkretno 
analizo razvojnih možnosti v pogojih dru­
gačne organiziranosti od sedanje. 

Delovna organizacija Murka Lesce bo 
izvedla priprave za gradnjo turistično 
nakupovalnega centra in začela z izvaja­
njem I. faze investicije. 

6. Gostinstvo in turizem: 
V gostinstvu se bodo organizacije zdru­

ženega dela kot tudi zasebni gostinci pri­
zadevali za povečanje pestrosti in izbolj­
šanje kvalitet ponudbe. Še večjo pozornost 
kot doslej bo gostinstvo posvetilo inozem­
skemu turizmu. Za leto 1981 gostinstvo ne 
predvideva večjih investicijskih vlaganj 
(novogradenj), večina investicij se nanaša 
na popestritev in adaptacijo gostinskih 
objektov. 

Na področju turistične infrastrukture 
bodo pomembnejše naložbe: nadaljevanje 
izgradnje smučarskga centra Kobla, ure. 
ditev golf igrišča s pripadajočimi objekti na 
Bledu, ureditev avtocampa v Bohinju ter 
dogovorjen program vlaganj v infrastruk­
turo v okviru poslovne skupnosti. 

Najpomembnejše naloge kot priprav­
ljene faze reorganizacije turistične ponud­
be in turističnega gospodarstva, bodo v 
letu 1981 naslednje: 

— oblikovati enotno ponudbo občine in 
regije 

— pripraviti program reorganizacije 
turističnega gospodarstva in opredeliti 
zadolžitve oz. naloge. 

skupnosti kot msst.,, 
jevanja interesov OZD s P< 
in trgovine. 

7. Malo gospodarstvo: 
Najpomembnejše temeljne naloge na 

področju zasebne obrti, poleg splošnih 
usmeritev v dogovoru o temeljih družbene­
ga plana občine Radovljica, bodo: 

— z ustrezno davčno politiko nadalje­
vati z diferencirano obravnavo obrtnih 
dejavnosti, zlasti na področjih servisnih 
dejavnosti, osebnih in drugih storitev; 

— vzpodbujati gradnjo poslovnih pro-
prostorov z oblikovanjem sklada za pospe­
ševanje malega gospodarstva; 

— uvajanje sistema davčnih olajšav za 
zavezance, ki vlagajo sredstva za zboljša­
nje in razširitev materialne osnove dela v 
okviru konkretnih meril v občinskem od­
loku v dejavnostih, ki jih bomo pospeševali 
v srednjeročnem obdobju; 

— z učinkovitejšim delovanjem inšpek­
cijskih organov v povezavi s krajevnimi 
skupnostmi zatirati šušmarstvo. 

Delovne organizacije s področja druž­
benega sektorja bodo razvijale zlasti sto­
ritvene in servisno dejvnost. Proizvodno 
obrt bodo obrtne OZD širile v tesnem sode­
lovanju z industrijskimi organizacijami. 

8. Promet: 
V poštnem telegrafskem in telefonskem 

prometu se bodo v letu 1981 nadaljevala 
investicijska dela, ki so bila že pričeta v 
letu 1980 in sicer: 

— M K kabel Radovljica — Begunje 
— M K kabel Radovljica — Brezje 
— napajalne naprave in agregati v 

Radovljici 
— izvršen bo nakup zemljišča za raz­

širitev pošte Radovljica, pripravljena bo 
potrebna dokumentacija in izvedena bodo 
pripravljalna dela. 

Poleg tega so za leto 1981 planirane še 
naslednje investicije: 

— montaža A T C Brezje 
— montaža V F opreme Radovljica — 

Brezje 
— montaža V F opreme Radovljica — 

Podnart 
— montaža V F opreme Radovljica — 

Kranj 
— nabava medkrajevnih telefonskih 

govorilnic 
— krajevno telefonsko omrežje Bled. 

9. Vodno gospodarstvo: 
Na področju vodnega gospodarstva 

bodo v letu 1981 izvedena naslednja dela: 
— nadaljevala se bodo investicijska 

dela pri rekonstrukciji potoka Rečica na 
Bledu (zaključek tretje faze), 

— nadaljevala se bodo obrežna zava­
rovanja pri sotočju Save Bohinjke in Save 
Dolinke na Lancovem, ki so bila začeta že 
v letu 1980, 

— nadaljevala se bodo vzdrževalna 
dela na potoku Jezernica na Bledu ter na 
potokih Lipnica in Kroparica, 

— hudourniška dela se bodo nadalje­
vala v Bohinju, predvsem na potoku B i ­
strica, delno pa tudi na potokih v zgornji 
dolini Bohinja in Ukancu, 

— v letu 1981 naj bi se zaključilo z 
regulacijo potoka Dobruša pod Mošnjami, 

— izvajanje in financiranje nalog po 
samoupravnem sporazumu o temeljih 
plana in izpolnjevanje obveznosti po druž­
benem dogovoru o sanaciji Blejskega jeze­
ra. 

10. Komunala: 
V skladu z usmeritvami, opredlejenimi 

v predlogu dogovora o temeljih ' plana 
občine za obdobje 1981-1985, bodo 
temeljne naloge na področju komunale 
naslednje: 



...VMOHl i 
rednega vzdrževanj« individualne in ko 
lektivne rabe. 

— zagotoviti sredstva za primarno 
kanalizacijsko omrezej na Bledu v skladu s 
samoupravnim sporazumom o temeljih 
plana SIKS in družbenim dogovorom o 
sanaciji Blejskega jezera. 

— sodelovati pri pripravah za krajevne 
referendume in samoprispevke tako. da bo 
pripravila pregled najbolj kritičnih komu­
nalnih problemov po krajevnih skupnostih, 
vključujoč tudi vrednotenje del. 

Na področju kolektivne rabe so pred­
videna naslednja vzdrževanja: javne raz­
svetljave, javnih površin, prenesenih re­
publiških cest na SIKS, talne in vertikalne 
cestne signalizacije, občinskih cest, cestno-
železniških prehodov ter vzdrževanje mo-
sfOV<nova naloga za leto 1981). 
''5™jwmWpMl sredstva za raširjeno repro­
dukcijo individualne rabe za izgradnjo 
primarnih objektov in naprav se bodo 
uporabljala v letu, 1981 za program, ki je 
opredeljen v samoupravnem sporazumu o 
temeljih plana. 

Poleg nalog, ki izhajajo neposredno iz 
dogovora o temeljih družbenega plana ob­
čine Radovljica, bosta DO Komunalno 
gospodarstvo Radovljica in Samoupravna 
interesna komunalna skupnost izpopolnila 
svojo samoupravno organiziranost v skla­
du z usmeritvami iz preteklega srednje­
ročnega obdobja. 

11. Stanovanjsko gospodarstvo: 
V letu 1981 se bo pričela gradnja 181 

družbenih najemnih stanovanj in 75 indi­
vidualnih stanovanjskih objektov na 
naslednjih lokacijah: 
a) usmerjena družbena gradnja 

— Radovjica, 
Cankarjevo naselje 60 stanovanj 

— Jarše na Bledu 80 stanovanj 
— Spodnje Gorje 9 stanovanj 
— Bohinjska Bistrica. 

nadzidava 8 stanovanj 
— Stara Fužina 10stanovanj 
— Posavec 14 stanovanj 

b> individualna gradnja 
— Radovjica 30 
— Posavec 7 
— Lancovo 6 
— Begunje, Poddobrava 7 
— Bohinjska Bistrica 10 
— plombe 

na pos. področjih 15 

Vsa potrebna pozornost pa bo posveče­
na tudi realizaciji naslednjih nalog: 

— obvezni lastni udeležbi, ki bo znaša­
la pri pridobitvi solidarnostnega stano­
vanja od 1—4*? od vrednosti stanovanja, 
pri dodelitvi vseh ostalih družbenih na­
jemnih stanovanj pa od 5 —20rr od vred­
nosti stanovanja; 

— ekonomskim stanarinam, ki se bodo 
povečale nominalno za 24,35 *?; 

— podrobni opredelitvi določil, ki izha­
jajo iz zakona o stanovanjskem gospo­
darstvu (programi, odloki); 

— sodelovanje pri programih pridobi­
vanja in komunalnega urejanja stavbnih 
zemljišč. 
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IH. DRUŽBENE D E J A V N O S T I 

Naloge na področju družbenih dejavno­
sti se bodo v letu 1981 izvajale v skladu s 
samoupravnimi sporazumi o temeljih 
planov za obdobje 1981 — 1985. Ena izmed 
pomembnih nalog vseh SIS bo povezovanje 
z OZD. delovnimi ljudmi in občani v KS pri 
izvajanju sprejetih programov V letu 1981 
ho v okviru prizadevanj /.a racionalno 
organiziranost administrativnih služb 
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Skupnost otroškega varstva bo zago­
tavljala izvajanje redne dejavnosti v vzgoj-
novarstvenih organizacijah in izvajala na­
loge po zagotovljenem in dodatnem pro­
gramu. V Bohinjski Bistrici bo začel z 
redno dejavnostjo delovati varstveni za­
vod, ki je bil dograjen leta 1980. V kolikor 
bodo občani izkazali potrebo, bodo odprli v 
večjih vzgojno varstvenih enotah po en od­
delek popoldanskega varstva otrok. V letu 
1981 bo nova naloga skupnosti priprava 
otrok na osnovno šolo in zagotavljanje mi­
nimalnih denarnih pomoči. 

Skupnost za izobraževanje bo izvajala 
redno dejavnost po zagotovljenem progra­
mu in druge dogovorjene naloge v občini. 
Redna osnovnošolska dejavnost se bo v 
letu 1981 razširila zaradi povečanega fizič­
nega obsega. 

Združeno delo bo najkasneje v mesecu 
januarju sprejemalo odločitve v usmeritvi, 
da se preneha z /biranjem sredstev po 
posebnem samoupravnem sporazumu za 
izgradnjo centra usmerjenega izobraževa­
nja po stopnji 0,58*? iz bruto osebnih do­
hodkov. 

Zbrana sredstva do prenehanja veljav­
nosti sporazuma bodo namenjena, skupaj /. 
drugimi razpoložljivimi sredstvi, za ureja­
nje materialnih pogojev delovanja šol us­
merjenega izobraževanja in šol osnovnega 
izobraževanja. 

Obseg kulturne dejavnosti se v letu 
1981 ne bo bistveno povečal v primerjavi z 
letom 1980. poudarjena pa bodo kakovost­
na merila in prioritetni vrstni red razvoja 
knjižničarstva, varstva kulturne dediščine 
in množične kulture. 

Telesnokulturna skupnost bo pospeše­
vala razvoj množičnosti, vkjučevala nove 
člane v društva ter skrbela za povečanje 
števila udeležencev v sindikalnih in rekre­
acijskih tekmovanjih. Skupnost bo razvija­
la vrhunski šport v dogovorjenih športnih 
panogah in pomagala organizirati ter fi­
nancirati 5 tradicionalnih večjih športnih 
prireditev #in tri tekmovanja v rangu držav­
nega prvenstva. 

Skupnost socialnega skrbstva bo v letu 
1981 v skladu z določili Zakona o socialnem 
skrbstvu in v okviru materialnih možnosti 
organizirala center za socialno delo. Skup­
nost bo v okviru zagotovljenega programa 
izvajala naloge, ki so opredeljene z zakoni 
in drugimi predpisi. Pri tem so cilji skupno­
sti: postopoma uskladiti denarne pomoči z 
rastjo stroškov, zagotoviti varstvo in pogo­
je za delovno usposabljanje telesno in du­
ševno motenim osebam in razvijati oblike 
predzakonskega in zakonskega svetovalne­
ga dela. 

V zdravstvenem varstvu se bo v letu 
1981 povečal obseg neposrednega zdrav­
stvenega varstva, ker prevzema zdravstve­
na skupnost nekatere nove oblike varstva 
(zdravstveno varstvo upokojencev, ostare­
lih kmetov in drugih občanov starejših od 
65 let. zdravstveno varstvo varovancev v 
socialnih zavodih in prejemnikov denarnih 
pomoči). 

Politika zdravstvenega varstva bo us­
merjena predvsem v razvijanje osnovnega 
zdravstva in nege na domu. krčenje bolniš­
ničnega zdravljenja ter zmanjševanju 
porabe zdravil. 

Skupnost za zaposlovanje bo posvetila 
posebno pozornost planiranju zaposlova­
nja in spremljanju fer analiziranju uresni­
čevanja predvidene kadrovske politike. V 
letu 1981 bo predvidoma vkjučila v delo 330 
iskalcev zaposlitve. 

Raziskovalna skupnost bo v okviru pro­
grama raziskav V letu 1981 izdelala pro­
jekte o možnostih posodabljanja proiz­
vodnje in proučila, v katerih OŽI) bi jih 
bilo možno realizirati. Pričeli bodo s prvo 
fazo raziskav o dolgoročnih perspektivah 
razvoja gospodarstva v občini, v okviru 
programa drugih nalog pa bodo predvsem 
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po preteku prvega trimesečja proučile svoj 
ekonomski položaj in predlagale ustrezne 
ukrepe. S tem v zvezi bodo v okviru dogo­
vorjenega zaostajanja skupne porabe po­
novno proučile sprejete akontacijske pri­
spevne stopnje in veljavne normative in 
standarde. 

Samoupravne interesne skupnosti bodo 
v skupščinah opredelile programe prioritet­
nih investicij, ki jih bo možno izvajati v 
teku srednjeročnega obdobja 1981 — 1985. 
če bodo materialne možnosti omogočale 
izvajanje takih naložb, pri čemer bodo upo­
števale v smernicah opredeljene prednost­
ne dejavnosti (osnovno zdravstvo, izobra­
ževanje, varstvo otrok). 

Podrobneje bodo usmeritve na posa­
meznih področjih opredeljene v naslednjih 
spremljajočih oz. izvedbenih dokumentih: 

— odlok o proračunu za leto 1981 
— bilance zaposlovanja v letu 1981 

(zbirna bilanca) 
— program investicij v letu 1981 (zbir­

na bilanca) 
— plani OZD ter skupnosti za leto 1981 
— predlogi in odloki na področju male­

ga gospodarstva 
— dogovor in samoupravni sporazum 

ter odloki na področju cen iz občinske pri­
stojnosti. 

Izvršni svet občinske skupščine bo v 
mesecu novembru 1981 predložil skupščini 
poročilo o izvajanju o družbenoekonomski 
politiki in razvoju občine Radovljica v letu 
1981 in osnutek resolucije za leto 1982. 

TOLMAČENJE K R A T I C : 

C P * 
SISEOT* 

ozn = 
TOZD** 

K S = 
S I S ^ 

ZN=» 
S I K S « 

C T P = 

Velotni prihodek 
Samoupravna interesna skup­
nost za ekonomske odnose s 
tujino 
organizacije združenega dela 
temeljne organizacije združe­
nega dela 
krajevna skupnost 
samoupravna interesna skup­
nost 
zazidalni načrt 
samoupravna interesna komu­
nalna skupnost 
centralno turistično področje 

Občina Škofja Loka 

66. 

Na podlagi 67. in 71. člena zakona o te­
meljih sistema cen in družbeni kontroli cen 
(Uradni list S F R J , št. 1/80 in 38/80). 
17. člena zakona o pravicah in dolžnostih 
organov družbenopolitičnih skupnosti na 
področju družbene kontrole cen in o skup­
nosti za cene (Uradni list SRS, št. 20/80) 
ter 97. člena statuta občine Škofja Loka 
(Uradni vestnik Gorenjske, št. 4/78) je 
Skupščina občine Skofja Loka na skupnem 
zasedanju zbora združenega dela, zbora 
krajevnih skupnosti in družbenopolitič­
nega zbora d ne .24/12-1980 sprejela 

O D L O K 
o pravicah in do lžnos t ih obč insk ih 

organov na področ ju d ružbene 
kontrole cen ter o nač inu 

u r e s n i č e v a n j a posebnega d ružbenega 
interesa pr i opravljanju nalog 

skupnosti za cene obč ine Skofja Loka 

I U V O D N E DOLOČBE 

1. člen 
S tem odlokom se urejajo pravice in 

dolžnosti organov občine Skofja Loka na 

http://-fv.il
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2. člen 
Izvršni svet Skupščine občine Skofja 

Loka opravlja v primerih, ki jih določa za­
kon, družbeno kontrolo cen s tem, da na­
stopi z ustreznimi ekonomskimi ukrepi ter 
predpisuje ukrepe neposredne kontrole cen. 

3. člen 
Skupnost Za cene občine Skofja Loka 

opravlja v primerih, ki jih določata zvezni 
in republiški zakon, družbeno kontrolo cen 
s tem, da predlaga ustrezne ekonomske 
ukrepe, opravlja neposredno kontrolo cen 
in se udeležuje sklepanja samoupravnih 
sporazumov in družbenih dogovorov o ce­
nah. 

II PRAVICE IN DOLŽNOSTI 
IZVRŠNEGA SVETA SKUPŠČINE 

OBČINE SKOFJA LOKA 
NA PODROČJU DRUŽBENE 

KONTROLE CEN 

4. člen 
Izvršni svet Skupščine občine Skofja 

Loka (v nadaljnjem besedilu: izvršni svet) 
opravlja družbeno kontrolo cen proizvodov 
in storitev, za katere je z dogovorom repu­
blike in občin o določitvi njihovih pristoj­
nosti na področju družbene kontrole cen 
določeno, da so v pristojnosti občin. 

5. člen 
Izvršni svet lahko sklepa z izvršnim sve­

tom Skupščine SR Slovenije in izvršnimi 
sveti ostalih občinskih skupščin dogovore o 
izvajanju politike cen, ki je določena v aktu 
o uresničevanju družbenega plana v posa­
meznem letu. 

6. člen 
Izvršni svet nadzoruje delo skupnosti 

za cene, ki se nanaša na izvrševanje javnih 
pooblastil in drugih pravic. 

Izvršni svet odloča o pritožbah zoper 
odločbe skupnosti za cene občine Skofja 
Loka. 

7. člen 
Izvršni svet lahko zaradi zagotavljanja 

stabilnosti trga in gibanja cen in uresniče­
vanja družbenega plana predlaga Skupšči­
ni občine Skofja Loka, da predpiše obvez­
nost, da se začne postopek družbenega do­
govarjanja oziroma samoupravnega spora­
zumevanja o cenah proizvodov in storitev, 
ki so v pristojnosti občine ter določi rok za 
začetek postopka. 

8. člen 
Če izvršni svet oceni, da cene posamez­

nih proizvodov in storitev iz pristojnosti 
občine ogrožajo življenjski standard de­
lovnih ljudi in občanov, določi najvišje ce­
ne oziroma najvišje ravni cen teh proizvo­
dov ali storitev ter kompenzacije, kadar je 
usklajena struktura stroškov. 

Izvršni svet zagotovi in določi kompen­
zacijo v skladu z zakonom tudi v drugih 
primerih, če z ukrepom neposredne kon­
trole cen predpiše ceno, ki je nižja od cene, 
ki bi se oblikovala po merilih, določenih z 
zveznim zakonom ter s tem prizadene ena­
kopravnost organizacij združenega dela pri 
pridobivanju dohodka in razpolaganju z re­
zultati dela. 

9. čen 
Izvršni svet nastopa zato, da usklajuje 

tekoča razmerja med ponudbo in povpraše­
vanjem in zagotavlja enotnost in stabil­
nost trga ter enakopravnost pri pridobiva­
nju dohodka, z ukrepi zlasti na področju 
delitve dohodka, kreditne politike, politike 
davkov in prispevkov, prometa blaga in 
storitev, blagovnih in drugih rezerv ter 
splošne, skupne in osebne porabe. 

Iijimomi, ' ukrepi •/ urejAtij««* 
eUna' in / ukrepi,•določenimi v iklenjenih 
HHinoiipraviiih sporazumih in družbenih 
dogovorih, ni mogoče zagotoviti stabilnih 
odnosov na trgu in drugih odnosov, ki so 
pomembni za uresničevanje določene poli­
tike cen, če pride ali se pričakuje, da bo pri­
šlo do večjih motenj na trgu in v gibanju 
cen ali če postane vprašljivo uresničevanje 
ciljev in nalog, določenih z druženimi plani 
in z drugimi planskimi akti oziroma, da se 
prepreči monopolni vpliv na oblikovanje 
cen, lahko izvršni svet predpiše ukrepe ne­
posredne kontrole cen. 

11. člen 
Če izvršni svet predpiše ukrepe nepo­

sredne kontrole cen, ki veljajo za vse pro­
izvode in storitve, katerih cene s v pristoj­
nosti občine, mora o tem takoj obvestiti 
Skupščino občine Skofja Loka. 

12. člen 
Komite za družbeno planiranje in ure­

janje prostora opravlja zadeve družbene 
kontrole cen, za katere je z zakonom o te­
meljih sistema cen in družbeni kontroli cen 
določeno, da jih opravlja pristojni organ 
družbenopolitične skupnosti, če se nanaša­
jo na proizvode in storitve, katerih cene so 
v občinski pristojnosti. 

III SKUPNOST ZA CENE 
OBČINE SKOFJA LOKA 

13. člen 
Za izvajanje zadev družbene kontrole 

cen iz občinske pristojnosti se v občiini 
Skofja Loka ustanovi skupnost za cene 
občine Skofja Loka (v nadaljnjem besedi­
lu: skupnost za cene). 

Skupnost za cene ustanovijo s samo­
upravnim sporazumom samoupravne orga­
nizacije in skupnosti, ki na območju občine 
Skofja Loka proizvajajo oziroma prodajajo 
ter opravljajo storitve, katerih cene so v 
občinski pristojnosti. 

S samoupravnim sporazumom se na­
tančneje določijo dela in naloge, pravice, 
dolžnosti in odgovornosti skupnosti in nje­
nih ustanoviteljev ter razčlenijo druga 
vprašanja, ki se nanašajo na njeno delo. 

' Samoupravni sporazum iz prejšnjega 
odstavka se sklene v skadu s sprejetim 
družbenim dogovorom o skupnosti za cene 
v občini Skofja Loka. 

Dela in naloge, ki jih opravlja skupnost 
za cene, so dela in naloge posebnega druž­
benega pomena. Skupnost za cene ima 
javna pooblastila. 

V upravljanju skupnosti za cene sode­
lujejo poleg samoupravnih organizacij in 
skupnosti, ki jo ustanovijo, tudi drugi ude­
leženci družbenega dogovora iz prejšnjega 
odstavka. 

14. člen 
Z družbenim dogovorom iz tretjega 

odstavka prejšnjega člena se določijo zla­
sti: 

— skupni cilji, ki jih bo s svojim delom 
uresničevala skupnost za cene, 

— dela in naloge skupnosti za cene ter 
pogoji in način opravljanja teh del in na­
log, 

— pravice, dolžnosti in odgovornosti 
udeležencev dogovora, 

— pogoji in način določanja in razpore­
janja prihodkov za kritje stroškov poslova­
nja skupnosti za cene, 

— temelj organiziranosti skupnosti za 
cene, 

— način upravljanja, vrst? organov, 
volitve organov in njihove pravice, dolžno­
sti in odgovornosti, 

— način sprejemanja splošnih in posa­
mičnih aktov, 

— način sprejemanja delovnega pro­
grama. 
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nOfti It cene 

15. člen 
Skupnost opravlja zlasti naslednja dela 

in naloge: 
— skupaj z republiško skupnostjo za 

cene in drugimi občinskimi skupnostmi za 
cene sodeluje pri pripravljanju osnov za 
določanje politike cen v SR Sloveniji, 

— predlaga ukrepe za izvajanje politi­
ke cen, 

— opravlja v skladu z zveznim zako­
nom določena dela in naloge v zvezi s sa-
mouprvnim sporazumevanjem in družbe­
nim dogovarjanjem o cenah ter izkazuje po 
potrebi strokovno pomoč pri samouprav­
nem sporazumevanju in družbenem dogo­
varjanju, 

— udeležuje se sklepanja samoupravnih 
sporazumov in družbenih dogovorov s ka­
terimi se urejajo vprašanja na podorčju 
cen iz pristojnosti občin, 

— opravlja dela in naloge družbene 
kontrole cen, ki jih določa zvezni zakon, 

— opravlja dela in naloge neposredne 
kontrole cen, ki jih določa zvezni zakon, 

— izvršnemu svetu predlaga izdajo 
ukrepov neposredne kontrole cen in drugih 
ukrepov, 

— spremlja in analizira gibanje razme­
rij v cenah za proizvode in storitve, 

— sodeluje z republiško skupnostjo za 
cene in z drugimi občinskimi skupnostmi 
za cene. 

16. člen 
Strokovne in administrativne naloge za 

skupnost za cene opravlja komite za 
družbeno planiranje in urejanje prostora. 

Komite za družbeno planiranje in ure­
janje prostora obravnava in poroča o izva­
janju določene politike cen-najmanj enkrat 
letno izvršnemu svetu. 

17. člen 
Organa skupnosti za cene sta svet 

skupnosti in predsednik skupnosti. 

18. člen 
Da se zagotovi uresničevanje poseb­

nega družbenega interesa, sodelovanje s 
skupnostmi za cene drugih družbenopoli­
tičnih skupnosti, udeležba pri delu in ures­
ničevanju vpliva udeležncev družbenega 
dogovora in samoupravnega sporazuma iz 
13. in 14. člena tega odloka na delo skupno­
sti za cene, se ustanovi svet skupnosti (v 
nadaljnjem besedilu: svet). 

Svet se ustanovi in dela v skladu z 
načeli delegatskega sistema. 

19. člen 
Svet ima sedem članov. 
Enega člana sveta imenuje in razrešuje 

izvršni svet izmed svojih članov. 
Medobčinska gospodarska zbornica za 

Gorenjsko delegira v svet skupnosti tri 
člane iz vrst samoupravnih organizacij in 
skupnosti. 

Občinska konferenca S Z D L Skofja 
Loka, Občinski svet ZSS Skofja Loka in 
konferenca potrošnikov delegirajo po ene­
ga člana. 

20. člen 
Svet zlasti: 
— pripravlja osnove za določanje poli­

tike cen in predlaga skupaj z republiško 
skupnostjo in drugimi občinskimi skup­
nostmi za cene ukrepe za izvajanje določe­
ne politike cen, 

*- opravlja posamezna dela in naloge v 
zvezi s samoupravnim sporazumevanjem 
in družbenim dogovarjanjem o cenah v 
skladu z zveznim zakonom, 

— obravnava predloge in mnenja Med­
občinske gospodarske zbornice za Gorenj­
sko v zvezi z razčlenitvijo meril in zavzema 
do njih stališča. 

— obravnava izvajanje določene poli­
tike cen. 



. j m i hm1 

k o n i i «»!«• c e n , 
— predlaga ukrepe neposredne kontro­

le een ter druge ukrepe na področju cen, 
— oblikuje stališča o vprašanjih, glede 

katerih skupnost sodeluje t republiško 
skupnostjo za cene, 

— sprejema statut skupnosti za cene, 
— sprejema letni delovni program 

skupnosti za cene, 
— sprejema finančni načrt in zakjučni 

načrt ter sprejema letno poročilo o delu 
skupnosti za cene, 

— določa višino plačila za storitve, ki 
jih opravlja skupnost za cene, 

— določa višino plačila in druge pogoje 
za opravljanje del in nalog, ki jih izvršuje 
skupnost za cene po pogodbi, 

— določa, kateri podatki in listine 
pomenijo poslovno ali drugo tajnost, 

— obravnava in spremlja opravljanje 
del in nalog skupnosti za cene in nastopa z 
ukrepi, da se opravijo, 

— voli in razrešuje predsednika skup­
nosti za cene v soglasju z izvršnim svetom, 

— voli in razrešuje predsednika sveta, 
— si predpiše poslovnik o svojem delu. 
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a U t. zakonom untrezen družbeni organ, ki 
skrbi za zakonitost. 

27. člen 
Skupnost za cene ima statut. 
S statutom skupnosti za cene so urejeni 

notranja organizacija, razmerja med sve­
tom in predsednikom ter določeni akti, ki 
jih izdaja svet, kakor tudi druga vprašanja, 
ki so pomembna za delo skupnosti. Statut 
skupnosti za cene sprejme svet skupnosti 
za cene, potrdi pa ga Skupščina občine 
Skofja Loka. 

O O I . O Č H A 
2H. člen 

Z dnem. ko začne veljati ta odlok, pre­
neha veljati odlok q družbeni kontroli cen 
iz pristojnosti občine Skofja Loka (Uradni 
vestnik Gorenjske, št. 26/74). 

29. člen 
Ta odlok začne veljati naslednji dan po 

objavi v Uradnem vestniku Gorenjske. 
Številka: 38-03/80-3 
Skofja Loka: 24/12-1980 

Podpredsednik 
občinske skupščine 
Janez Kos , 1. r. 

21. člen 
O vprašanjih, ki se nanašajo na nepo­

sredno kontrolo cen, odloča- svet soglasno. 
O drugih vprašanjih s svojega delov­

nega področja odloča svet z večino glasov. 
Će se v svetu pri odločanju o vprašanjih 

iz prvega odstavka tega člena ne doseže so­
glasje, obvesti svet o spornem vprašanju 
izvršni svet in mu pošlje poročilo z mnenji 
svojih članov. 

V primeru iz prejšnjega odstavka odloči 
dokončno o spornem vprašanju izvršni 
svet. 

22. člen 
Predsednik sveta skliče sejo sveta na 

svojo pobudo, na zahtevo enega ali več čla­
nov sveta, na zahtevo izvršnega sveta ali 
na zahtevo predsednika skupnosti za cene, 
predlaga dnevni red seje in predseduje se­
jam sveta skupnosti za cene. 

23. člen 
Predsednik skupnosti (v nadaljnjem 

besedilu: predsednik) predstavlja in zasto­
pa skupnost, podpisuje akte skupnosti za 
cene in je odgovoren za zakonitost njenega 
dela. , j i v 

Predsednik sme biti na svojo dolžnost 
izvoljen največ dvakrat zaporedoma. 

24. člen 
Predsednik skrbi za izvajanje aktov sve­

ta skupnosti za cene, za uresničevanje so­
delovanja z republiško skupnostjo za cene, 
s skupnostmi za cene drugih občin in z 
občinskimi organi in organizacijami, kot 
tudi z družbenopolitičnimi in drugimi orga­
nizacijami ter drugimi samoupravnimi 
organizacijami in skupnostmi. 

25. člen 
Predsednik zlasti: 
— predlaga akte. ki jih sprejema svet, 
— določa predlog poročila o delu skup­

nosti za cene, 
— predlaga delovni program skupnosti 

za cene in spremlja njegovo izvrševanje, 
— koordinira delo pri pripravljanju 

gradiva za sejo sveta, 
— organizira opravljanje analitičnih, 

strokovnih in drugih nalog in del na po­
dročju cen in skrbi, da se opravijo, 

— opravlja dela in naloge, ki so po sta­
tutu skupnosti in drugih aktih v njegovi 
pristojnosti. 

26. člen 
Ce predsednik meni. da akt sveta ni v 

skladu z ustavo, zakonom ali samouprav­
nim splošnim aktom skupnosti za cene. 
opozori na to svet. 

Predpisi samoupravnih organov 

S k u p n o s t 
s o c i a l n e g a s k r b s t v a 

J e s e n i c e 

67. 

V skladu s prvim odstavkom 132. člena 
zakona o zakonski zvezi in družinskih raz­
merjih (Ur. list SRS št. 15/76) je skupščina 
občinske skupnosti socialnega skrbstva Je­
senice na 12. seji zbora uporabnikov in zbo­
ra izvajalcev dne 26/2-1981 sprejela 

S K L E P 
o uskaditvi preživnin s povečanimi 

življenjskimi stroški. 

Preživnine, določene do vključno 
31/12-1979 se zaradi uskladitve s poveča­
nimi življenjskami stroški, povišajo za 
29,8 ^ in to od 1/3-1981 dalje. 

Preživnine, določene v letu 1980, se od 
1/3-1981 dalje povišajo za sorazmeren del 
prej navedenih odstotkov, glede na čas, 
kdaj so bile določene: 
preživnine, določene do konca 
januarja 1980 za 29,8 S 
preživnine, določene do konca 
februarja 1980 za 27,5 *? 
preživnine, določene do konca 
marca 1980 za 25 1 
preživnine, določnee do konca 
aprila 1980 za 22.5 r< 

preživnine, določene do konca 
maja 1980 za 20 ci 
preživnine, določene do konca 
junija 1980 za 17.5 f 
preživnine, določene do konca 
julija 1980 za lo '< 
preživnine, določene do konca 
avgusta 1980 za 12.5 
preživnine, določene do konca 
septembra 1980 za 10 r< 
preživnine, določene do konca 
oktobra 1980 za 7.5 <? 
preživnine, določene do konca 
novembra 1980 za 5 rr 
preživnine, določene do konca 
decembra 1980 za 2,5 % 

Sklep stopi v veljavo z dnem objave v 
Uradnem vestniku Gorenjske, uporablja pa 
se od 1/3-1981. 

Štev.: 56-04/77 
Jesenice, dne 26/2-1981 

Predsednik 
skupščine skupnosti 
soc. skrbstva 
J e s e n i c e 
dr. J o ž e Jensterle 



S a m o u p r a v n i s p o r a z u m 

o temeljih plana Izobraževalne 
skupnosti za obdobje 1981-1985 

W7f' 

Delavci v temeljnih in drugih organi­
zacijah združenega dela in delovnih skup­
nosti ter delovni ljudje in občani v kra­
jevnih skupnostih (uporabniki) in delavci v 
samoupravnih organizacijah in skupnostih, 
ki opravljajo storitve in dejavnosti s po­
dročja izobraževanja (izvajalci), na podlagi 
113. člena zakona o sistemu družbenega 
planiranja in družbenem planu SR Slove­
nije, samoupravnih sporazumov o ustano­
vitvi interesbe skupnosti in zakona o svo­
bodni menjavi dela na področju vzgoje in 
izobraževanja 

sklepamo 

S A M O U P R A V N I S P O R A Z U M 
O T E M E L J I H P L A N A 

IZOBRAŽEVALNE S K U P N O S T I 
K R A N J Z A O B D O B J E 1981 - 1985 

I. U V O D N E DOLOČBE 

1. člen 
S samoupravnim sporazumom o teme­

ljih plana uporabniki in izvajalci (v na­
daljnjem besedilu: udeleženci) na podlagi 
usklajenih ustreznih elementov oprede­
ljujemo zlasti naslednja področja, da bi 
uresničili skupne potrebe in interese ter 
medsebojne obveznosti: 

— temeljne srednjeročne usmeritve 
razvoja osnovnega šolanja v občini; 

— usklajevanje razvoja usmerjenega 
izobraževanja glede na predviden razvoj 
občine; 

— programe storitev za zagotavljanje 
obveznega osnovnega šolanja v občini; 

— način, pogoje in obseg nalog, s 
katerimi se zagotavljajo pogoji za uresni­
čevanje nalog občinske izobraževalne 
skupnosti; 

— program, s katerim se zagotavlja 
razširitev ter izboljšanje materialnih po­
gojev dela; 

— obseg in način združevanja sredstev 
za program vzajemnosti, solidarnosti in 
skupnih nalog; 

— ukrepi za preprečevanje motenj v 
izpolnjevanju sprejetih obveznosti. 

II NALOGE TER PROGRAM 
STORITEV 

2. člen 
Najpomembnejše naloge izobraže­

valne skupnosti v tem obdobju so 
zlasti: 

— razvijanje osnovnega izobraževanja 
v skladu z družbenimi potrebami in smotri 
ter zakonom o šolah z rednim programom, 
šolah s prilagojenim programom ter šolah 
za odrasle; 

— postopno izvajanje preobrazbe os­
novne šole z uvajanjem ceiodnega pouka, 
preobrazbe srednjega šolstva pa z uvaja­
njem usmerjenega izobraževanja; 

— širjenje oddelkov podaljšanega bi­
vanja, da bi tako omogočili čim večjemu 
številu učencev družbeno organizirano in 
kvalitetno varstvo in prehrano, zlasti pa 
možnost uspešnejšega pridobivanja zna­
nja; 

— postopno zagotavljanje možnosti, da 
se izvede vstop v šolo s 6 letom starosti ter 
da se zniža zgornja meja števila učencev v 
oddelku od 36 na 32; 

— stalna skrb za pridobivanje ustrez­
nega pedagoškega kadra; 

— uresničevanje družbenega dogovora 
o postopnem zagotavljanju brezplačnih uč­
benikov; 

— ob upoštevanju enotnih izhodišč 
zagotavljati čimbolj izenačene pogoje za 
pridobitev pravice do pomoči pri letovanju 
učencev ter prehrani v COS in podalj­
šanem bivanju; 

— krepitev vloge skupnosti ter razvi­
janje sistema delegatskega odločanja in 
samoupravne organiziranosti skupnosti. 

3. člen 
Da bi uresničili svobodno menjavo dela, 

udeleženci opredeljujemo programe sto­
ritev, merila za zagotavljanje cene storitev 
ter obseg potrebnih sredstev za izvršitev 
nalog izobraževalne skupnosti. 

Izvajalcem se poverijo v izvajanje na­
slednji programi storitev; 

a) program storitev, s katerim se ures­
ničujejo predmetnik z učnimi načrti za 
osnovno šolo: 

— program storitev, s katerim se ures­
ničuje predmetnik z učnimi načrti za celo­
dnevno osnovno šolo, 

— program storitev, s katerim se ures­
ničuje program interesnih dejavnosti, 

— program storitev, s katerim se ures­
ničuje predmetnik z učnimi načrti za po­
daljšano bivanje; 

b) program storitev, s katerim se ures­
ničuje predmetnik z učnimi načrti v orga­
nizacijah za usposabljanje otrok in mla­
dostnikov z motnjami v telesnem in du­
ševnem razvoju: 

— program storitev, s katerimi se 
uresničuje predmetnik z učnimi načrti za 
celodnevno šolo, 

— program storitev v domovih zavodov 
za usposabljanje, 

— program storitev, s katerimi se 
uresničuje program interesnih dejavnosti; 

c) program storitev, s katerimi se ures­
ničuje predmetnik z učnimi načrti za 
osnovno izobraževanje odraslih; 

d) prevozi učencev v šolo v skladu z za­
konom; 

e) brezplačna oskrba v domovih ali pri 
družinah za učence, za katere ni mogoče 
organizirati prevoza; 

f) program storitev za organizirano 
varstvo učencev — vozačev; 

g) program storitev šole v naravi za 4. 
razred, pouk plavanja, ekskurzij ter šport­
nih dni; 

h) program storitev za zagotovitev pre­
hrane učencev (malice — kosila); 

i) program storitev, s katerimi se 
uresničuje program šolskih knjižnic; 

j) program storitev, s katerimi se 
zagotavlja strokovna obravnava učencev z 
razvojnimi motnjami, vedenjskimi mot­
njami, učnimi težavami, socialnimi pro­
blemi ter možnost svetovanja in poklic­
nega usmerjanja; 

k) program storitev za zagotovitev 
brezplačnih učbenikov učencem; 

1) program storitev, s katerimi se izva­
jajo prireditve in tekmovanja vzgojnoizo-
braževalnega značaja v okviru občine ali 
regije; 

m) program štipendiranja učencev za 
pedagoške poklice v skladu s kadrovskimi 
potrebami vzgojnoizobraževalnih organi­
zacij; 

n) program storitev, s katerimi se 
izvaja družbenopolitično izobraževanje. 

4. člen 
Programe iz 3. čl. bodo izvajalci izvaja­

li v naslednjih organizacijah: 
1. Osnovna šola Simon Jenko Kranj s 

podružnicama Gorice in Primskovo; 
— Osnovna šola France Prešeren 

Kranj s podružnicami Duplje, Kokrica. 
Naklo in Podbrezje; 

— Osnovna šola Stane Žagar s podruž­
nico Trboje; 

— Osnovna šola Planina; 
— Osnovna šola Lucijan Seljak s po­

družnicami Besnica, Mavčiče. Orehek, 
Podblica in Zabnica; 

— Osnovna šola Davorin Jenko Cerklje 
s podružnico Zalog; 

— Osnovna šola Matija Valjavec Pred­
dvor s podružnicami Jezersko, Kokra in 
Olševek; 

— Osnovna šola Josip Broz-Tito Pre-
d osi je; 

— Osnovna šola Jenko in Stanko Mla­
kar Šenčur s podružnico Voklo; 

— Osnovna šola Helena Puhar Kranj. 

2. Druge: — Letalsko-modelarska šola 
Kranj; 

— Delavska univerza Tomo Brejc 
K ran j ; 

— Glasbena šola Kranj; 
— Dispnazer za mentalno zdravje in 

nevrologijo Kranj; 
— Občinska zveza organizacij za teh­

nično kulturo K ranj; 
— Občinska zveza društev prijateljev 

mladine. 

5. člen 
Pri izvajanju vzgojnoizobraževalnih 

programov bodo izvajalci upoštevali 
standarde in normative ter na teh osnovah 
oblikovane cene vzgojnoizobraževalnih 
storitev kot povračilo za izvajanje teh 
programov. 

6. člen 
Sredstva za amortizacijo osnovnih iz­

vajalcev bomo udeleženci zagotavljali po z 
zakonom opredeljenih minimalnih stop­
njah na podlagi knjigovodskih podatkov o 
vrednosti teh sredstev. Izvajalci programov 
soglašamo, da bomo 75 % amortizacijskih 
sredstev od nepremičnin združevali ter j ih 
namenili za izboljšanje materialnih po­
gojev dela, o čemer bomo sklenili poseben 
sporazum. 

III. VRSTA, OBSEG IN VREDNOST 
PROGRAMOV 

7. člen 
Celoto vzgojnoizobraževalnih storitev 

bomo udeleženci zagotavljali z izvajanjem 
nalog v naslednjih programih: 

1. Programi, s katerimi izvajamo nalo­
ge v okviru občine: 

a) zagotovljeni program 
b) obvezni program 
c) dodatni program. 
2. Usmerjeno izobraževanje. 



a ) program aolidarnoati 
b) program nalog skupnega pomena 
c) program vzajemnega investiranja. 

1. PROGRAMI, S KATERIMI URES-
NICUJEMO NALOGE V OKVIRU OB­
ČINE: 

8. člen 
Izobraževalna skupnost bo zaradi 

uspešnejšega reševanja nekaterih nalog, 
pomembnih za vzgojnoizobraževalno de­
javnost v občini, sodelovala z ostalimi SIS: 

- s skupnostjo otroškega varstva pri 
izvajanju priprave otrok na šolo idr.; 

- s skupnostjo socialnega skrbstva pri 
pomoči socialno ogroženim otrokom, po­
moči za usposabljanje telesno in duševno 
prizadetih otrok idr.; 

— s skupnostjo zdravstvenega varstva 
pri izvedbi sistematičnih zdravstvenih 
pregledov otrok pred vstopom v osnovno 
šolo in med šolanjem, izvedbi vzgojnega 
svetovanja, možnostih za letovanje zdrav­
stveno in socialno ogroženih učencev, 
izvedbi obveznih zdravstvenih pregledov za 
prosvetne delavce idr.; 

— s kulturno skupnostjo pri organi­
zaciji proslav in pomembnejših prireditev, 
vezanih na osnovne šole, izboljševanju ma­
terialnih možnosti za delo kulturnih 
skupin idr.; 

uporab« proatorov in povriln aa Športno 
dejavnost idr.; 

— s samoupravno stanovanjsko skup­
nostjo pri reševanju stanovanjske pro­
blematike prosvetnih delavcev. 

9. člen 
Z zagotovljenim programom uresniču­

jemo naloge, opredeljene z zakonom. Te so: 
1. pouk po predmetniku za: 
— program redne osnovne šole s pol-

dnevno ali celodnevno organizacijo pouka, 
— program osnovne šole s prilagojenim 

programom, 
— osnovno izobraževanje odraslih; 
2. stroški vzgojenega dela vzdrževalnin 

v vzgojnem zavodu; 
3. prevozi učencev v šolo; 
4. ekskurzije po programu in učnem 

načrtu; 
5. amortizacija opreme in šolskih stavb. 

10. člen 
V posameznih letih srednjeročnega ob­

dobja v program redne osnovne šole 
vključenih naslednje število učencev: 

1980 1981, 1982 1983 1984 1985 
8410 8600 8710 8860 9050 9080 

mm 11 u * 111 u d 111 H t i n 

Upoštevaje zakonska določila o številu 
učencev v oddelkih ter prostorske ka­

drovske in ekonomske možnosti občine bo 
število oddelkov naslednje: 

1980 1981 1982 1983 1984 1985 

vsi oddelki: 310 318 327 335 343 354 
od tega COŠ: 27 38 40 41 44 58 

11. člen 
Udeleženci bomo zagotavljali pogoje, 

da bo do konca srednjeročnega obdobja 
vključenih 17,5*? učencev v oddelke celo­
dnevne osnovne šole, 16,5% pa v oddelke 
podaljšanega bivanja. V obe obliki bo torej 
vključenih 34 % učencev. 

12. člen 
Izobraževanje odraslih za pridobitev 

osnovne šole bosta v skladu s posebnim 
dogovorom izvajali Delavska univerza 
Tomo Brejc Kranj (1981 - 12 oddelkov. 
1985 — 12 oddelkov) ter Dopisna delavska 
univerza Univerzum Ljubljana. 

13. člen 
Elementi, s katerimi se ugotavlja obseg 

in vrednost preostalega zagotovljenega 
programa (člen 9), so naslednji: 

— osnovna šola s prilagojenim pro­
gramom: oddelki (1981 - 14 odd,. 1985 - 14 
odd.) 

— oddelki za delovno usposabljanje: 
oddelki (1981 - 4, 1985 - 4) 

— prevozi učencev: dejanski stroški po 
številu upravičencev: 
za brezplačen prevoz — oddaljenost od šole 
nad 4 km, za regresiran prevoz — oddalje­
nost od šole nad 3 km; 

— ekskurzije: ena ekskurzija na od­
delek; povračilo se obračuna za 40 % cene 
kilometra, 

— amortizacija: po dejanski vrednosti 
osnovnih sredstev in minimalnih stopnjah, 

— prispevek za stavbno zemljišče: po 
dejanski višini prispevka. 

14. člen 
Vrednost zagotovljenega programa iz 9. 

čl. je: 

— alanbeno <Bot>mf«\m. |„ k I I M H I K M I M 

šola), 
— Letalsko-modelarska šola. 

b) ostale naloge: 
— funkcionalni stroški izobraževalne 

skupnosti, 
— prispevek strokovnih služb SIS 

družb, dejavnosti, 
— obresti in anuitete (za osnovni šoli 

Preddvor in Cerklje ter prizidek h gim­
naziji), 

— provizija S D K in Upravi družbenih 
prihodkov, 

— obvezni zdravstveni pregledi pro­
svetnih delavcev v skladu s predpisi, 

— družbenopolitično in strokovno izo­
braževanje (Delavska univerza), 

— dodatna sredstva v sklad združene 
amortizacije zaradi izvedbe adaptacijskih 
del večjega obsega. 

16. člen 
Za izvedbo nalog obveznega programa 

bomo udeleženci združevali sredstva v 
naslednjih vrednostih: (glej tabela a) 

17. člen 
Z dodatnim programom zagotavljamo 

storitve, pomembne za celoto vzgojnoizo-
braževalne dejavnosti v občini Kranj, 
izvajali pa smo jih že v dosedanjem sred­
njeročnem obdobju: 

— prispevek za reševanje stanovanjske 
problematike prosvetnih delavcev; 

— prispevek za izvedbo športnih dni ter 
pouka plavanja 

— prispevek za izvedbo šole v naravi 
— /prispevek za letovanje šolskih otrok 
— plakete za odlične učence 
— šolska tekmovanja širšega vzgojno-

izobraževalnega pomena (tekmovanje ma­
tematikov, Prešernova bralna značka, 
Tito-revolucija-mir...) 

— nagrade in priznanja zaslužnim pro­
svetnim delavcem 

— sodelovanje s pobratenimi šolami 
— prispevki raznim društvom in or­

ganizacijam 
— nepredvideni manjši stroški (rezer­

va). 

1980 1981 1982 1983 1984 1985 
Skupaj Stopnja 
81—85 rasti 

Skupaj: 171.975 ' 180.923 190.077 200.818 213.739 227.747 1.013.304 

15. člen 
Z obveznim programom uresničujemo 

dve vrsti nalog: 
a) vse tiste naloge, ki skupaj z zago­

tovljenim programom predstavljajo celoto 
vzgojnoizobraževalnega dela: 

— podaljšano bivanje: v letu 1981 — 48 
oddelkov; 1985-57 oddelkov, 

— varstvo vozačev: po 8900 ur na leto, 
— regresirane oskrbnine v COŠ in PB: 

po dejanskem številu vključenih učencev, 
upravičenih do regresa po veljavni lestvici, 

— kadrovske štipendije: štipendiranje 
pedagoških kadrov za potrebe osnovnih šol 
po programu, 

— brezplačni učbeniki: po posebnem, 
vsakoletnem programu v skladu z druž­
benim dogovorom, 

— šolski svetovalni in strokovni de­
lavci: v letu 1981 - 31,1985 - 35, 

— regresirana šolska malica, 
— oprema za zaščito in obrambno 

vzgojo, 
Tabela A 

18. člen 
Za naloge iz dodatnega programa bomo 

zagotovili naslednja sredstva: (glej tabela b) 

19. člen 
Pri izvajanju vzgojnoizobraževalnih 

programov v občini bomo izvajalci upošte­
vali naslednje standarde, normative in 
merila: 

Standardi: Izhajajo iz obveznih in 
dogovorjenih dejavnosti v obsegu, katerega 
predpisujejo predmetniki z učnimi načrti, 
vzgojni in drugi programi, zakoni in 
izvršilni predpisi za pouk v osnovni šoli ter 
za usposabljanje duševno prizadetih otrok. 

20. člen 
Normativi: 
1. število učencev v oddelku osnovne 

šole: normativ 36 učencev bomo v skladu z 
zakonom, a v okviru možnosti, postopoma 
zmanjševali na 32 učencev; 

2. odddelek duševno prizadetih ali huje 
pedagoško zaostalih otrok - od 5 do 15 

1980 1981 1982 1983 1984 1985 
Skupaj Stopnja 
81—85 rasti 

Skupaj: 42.909 43.646 45.772 48.357 52.586 55.942 246.303 5,4 

Tabela B 
1980 1981 1982 1983 1984 1985 Skupaj Ind. 

Skupaj: 4.464 3.199 4.528 4.557 5.892 4.626 22.802 0,7 



učencev: v 1. razredu od 5 do 9, v drugem 
ali tretjem 6 do 11, od četrtega do osmega 
pa 6 do 15 učencev. 

3. oddelek nepremičnin ortopedskih 
invalidov - od 3 do 15: v prvem razredu 3 
do 6, od drugega do četrtega 5 do 11, od 
petega do osmega 6 do 15 učencev. 

4. oddelek delovnega usposabljanja: na 
prvi stopnji od 5 do 7, na drugi 6 do 8, na 
tretji 7 do 9 učencev. 

5. Normativi za "obseg dela v okviru 42-
urnega delovnega tedna: 

a) za pedagoške delavce, kot določa 
Zakon o osnovni šoli; 

b) za druge delavce: 
1,2 vodstvenega delavca na 16 oddelkov 
1,6 administrativnega delavca na 16 

oddelkov 
1 hišnika na 16 oddelkov 
1 kuharica na 300 malic 
1 čistilka na 500 kv. m čistilne površine 

21. člen 
Merila: 

75% 
12% 

- 3% 

10% 

1. V strukturi cene oddelka osnovne 
šole kot enoti storitve se za posamezne iz­
datke zagotavlja: 
bruto osebni dohodek 
materialni izdatki 
skupne potrebe delavcev 
zakonske in pogodbene 
obveznosti 

2. Za obveznosti za zadovoljevanje 
skupnih in splošnih družbenih potreb ter 
drugih obveznosti se v ceno storitve 
vračuna: 

10,6 % na sredstva za osebne dohodke 
3,96 % na dohodek za sredstva plačilne­

ga prometa, PIS za pedagoško usmeritev 
ter posebni raziskovalni skupnosti za druž­
boslovje 

3. Za obvezno rezervo: 
1,50% od sredstev za bruto osebni do­

hodek ter skupno porabo; 
4. Za amortizacijo osnovnih sredstev se 

zagotavlja povračilo po minimalnih za­
konskih stopnjah po stanju na dan 31. XI I . 

5. Za druge materialne stroške: 
nakup učbenikov za učence — 200 din 

na učenca 
šolske ekskurzije — 2.200 din na od­

delek 
športni dnevi in pouk plavanja — 50 din 

na učenca 

22. člen 
Enota storitve v vzgojnoizobraževalnih 

programih je: 
— oddelek osnovne šole v poldnevni 

organizaciji pouka, 
— oddelek osnovne šole v celodnevni 

organizaciji pouka, 
— odddelek osnovne šole za duševno 

prizadete ali hudo pedagoško zaostale 
otroke v celodnevni organizaciji pouka, 

— oddelek usposabljanja za težje pri­
zadete otroke v celodnevni organizaciji 
pouka, 

— kombinirani oddelek osnovne šole, 
— oddelek podaljšanega bivanja v 

osnovni šoli, 
— oddelek osnovne šole za odrasle, 
— glasbeni pedagog v osnovnem glas­

benem izobraževanju, 
— izobraževalna ura v družbenopoli­

tičnem in strokovnem izobraževanju. 

23. člen 
S ciljem, da zagotovimo čim skladnejši 

razvoj mlade osebnosti, se udeleženci 
sporazumevamo, da bomo zagotavljali 
sredstva za dejavnost Glasbene šole Kranj, 
ki bo izvajala program osnovnega glas­
benega izobraževanja. Za realizacijo pro­
grama zagotavljamo: 

— povračilo za osebni dohodek glas­
benih pedagogov; kriterij: višja izobrazba; 

— povračilo za sredstva skupne porabe 
in 

— 5 % od OD za materialne stroške. 

Sporazumevamo se tudi o obsegu pro­
grama: 
1981 - 30 glasbenih pedagogov; 

šola bo vključevala 470 učencev 
1982 - 30 glasbenih pedagogov; 

šola bo vključevala 470 učencev 
1983 - 31 glasbenih pedagogov; 

šola bo vključevala 490 učencev 
1984 - 31 glasbenih pedagogov; 

šola bo vključevala 490 učencev 
1985 — 33 glasbenih pedagogov; 

šola bo vključevala 510 učencev. 

24. člen 
Udeleženci se tudi sporazumevamo, da 

bomo Delavski univerzi Tomo Brejc Kranj 
zagotavljali povračilo za izvajanje pro­
gramov pri izobraževanju mladine in od­
raslih na področju ljudske obrambe, druž­
bene samozaščite, družbenopolitičnega in 
splošnega izobraževanja. Letno bo oprav­
ljenih 4.200 izobraževalnih ur, vrednost 
ure pa je 320 din. Povračilo se nanaša na 
priprave, organizacijo in vodenje posamez­
nih oblik izobraževanja. Udeleženci so­
glašamo, da vse ostale stroške teh oblik izo­
braževanja bremenijo naročnike izobraže­
vanja. Delavska univerza bo izvajala tudi 
programe strokovnega izobraževanja na 
podlagi programa, katerega bo izdelal 
Zavod za šolstvo. Po vrednosti 320 din bo 
opravljenih 450 izobraževalnih ur letno. 
Udeleženci bomo zagotavljali tudi povra­
čilo za izvajanje nalog s področja usmer­
jenega izobraževanja v TOZD, zlasti 
preučevanje potreb, izdelava programov 
izobraževanja in podobno. Povračilo se 
nanaša na dela in naloge enega stro­
kovnega delavca. 

25. člen 
Programi iz 15., 17. in 19. člena pred­

stavljajo skupaj občinski program izobra­
ževalne skupnosti Kranj, sredstva iz 14., 
16. in 18. člena pa vrednost občinskega pro­
grama. Skupščina izobraževalne skupnosti 

se vsako leto s finančnim načrtom m de­
lovnim programom odloči, v kolikšnem 
obsegu bo zagotovila sredstva za reali­
zacijo posamezne naloge in katerim nalo­
gam bi zagotovila prioriteto. 

26. člen ' 
Udeleženci se tudi sporazumevamo, da 

se bomo v skupščini izobraževalne skup­
nosti dogovorili za primere, ko starši 
prispevajo h kritju stroškov, kot so: 
prehrana učencev, učbeniki in šolske po­
trebščine, kulturne prireditve, katerih ne 
organizira šola, izlete, tečaje in drugo. 

O kritju stroškov akcij, za katere so dali 
pobudo sami starši, organizirani v svetih 
staršev ali samoupraven organ, se dogo­
vorita neposredno šola kot izvajalec naloge 
ter starši oz. predlagatelj akcije. 

2. USMERJENO IZOBRAŽEVANJE 

27. člen 
Udeleženci si bomo prizadevali za čim 

popolnejšo preobrazbo vzgoje in izobraže­
vanja v skladu z zakonom o usmerjenem 
izobraževanju, predvsem glede: 

— ustvarjanja novih družbenoekonom­
skih odnosov v vzgoji in izobraževanju; 

— izvajanje vzgojnoizobražev. progra­
mov, v skladu z dogovorjeno mrežo raz­
mestitve v republiki, regiji in občini, 

— usmerjanja učencev v deficitarne 
poklice. 

Poleg tega bomo: 
— izboljšali materialno osnovo za izva­

janje vzgojnoizobraževalnih programov v 
občini z gradnjo centra usmerjenega izo­
braževanja, 

— zagotovili kadrovske pogoje za iz­
vajanje programov. 

28. člen 
V občini Kranj bomo udeleženci — 

izvajalci izvajali naslednje programe: 

1. Srednje usmerjeno izobraževanje: 

Izvajalec Usmeritev Program Stopnja 

Gimnazija naravoslovno-mat. 
računalništvo 
pedagoška 

Ekon. adm. šolski center družboslovna 
ekonomska 

Šol. center za blagovni 
promet ekonomska 
Izobr. center Sava gumarska 
Tekst, in obutv. center tekst, mehanska 

tekst, kemijska 

tekst, konfekc. 

obutvena 

Mlekarski šolski center živilska 
kmetijska 

Šolski center Iskra elektrotehniška 

Poklicna šola 

kovinsko-
predelovalna 

zaključna dela 
v gradbeništvu 

nar. matem. tehnolog 
računalništvo 
VIP pedagoška usm. 
upr. adm. dej. 
poslov, in fin. dej. 

trgovska dejavnost 
predelovalec gume 
gumar 
tekst, mehanik 
tekst. meh. - tehnolog 
tekst, kemik 
tekst, kemik — tehnolog 
tekst, konfekcionar 
tekst, konfekcionar-
tehnolog 
obutveni pomočnik 
obutveni tehnolog 
živilec 
kmet. predelovalec 
izdelov. akumulatorjev 
monter, elektr. omrežij 
elektroenergetika 
elektronika 
vzdrževanje T K naprav 
telekomunikacije 

oblikov. kovin in upravi j . 
strojev 
kovinar strojnik 

slikopleskar 
slikopleskar 
polagalec podov 

SR 
SR 
SR 
SR 
SR 

SR 
S K R 

SR 
S K R 

SR 
S K R 

SR 
S K R 

SR 
S K R 

SR 
SR 

S K R 
S K R 
S K R 

SR 
SR 

S K R 
SR 

S K R 
SR 

S K R 
SR 
SR 

Vzgojnoizobražev. organizacije bodo srednji stopnji. Za izvajanje takega 
poleg rednega izobraževanja organizirale še 
izobraževanje ob delu in iz dela za 
usmeritve iz 1. odstavka za programe na skimi organizacijami 

sreunji stopnji. z,a izvajanje takega 
izobraževanja na višji in visoki stopnji se 
bodo povezovale z ustreznimi visokošol-



VŠOD bo organizirala reden študij, 
študij ob delu in iz dela ter podiplomski 
študij. 

3. Delavska univerza Tomo Brejc bo 
organizirala izobraževanje ob delu za tiste 
programe oz. usmeritve, za katere ne bo 
izvajalca v občini. 

4. Dom učencev Ivo Lola Ribar bo s 
predvideno končno kapaciteto 620 ležišč 
zadovoljil potrebam učencev in študentov 
šol usmerjenega izobraževanja. 

Širjenje obsega dejavnosti (investi­
cije) 

29. člen 
Udeleženci ugotavljamo potrebo in se 

sporazumevamo za širjenje materialne 
osnove izvajalcev z združevanjem sredstev 
za investiranje. 
Obseg, prednostni vrstni red in dinamika 
gradnje je opredeljena v samoupravnem 
sporazumu o združevanju sredstev za 
investicije v objekte družbenih dejavnosti 
za obdobje 1981—1985 in je sestavni del 
tega sporazuma. 

3. PROGRAMI, S KATERIMI 
SODELUJEMO PRI 

URESNIČEVANJU DOGOVORJENIH 
NALOG V REPUBLIKI: 

30. člen 
a) Program solidarnosti in zagotovljeni 

program 
Ne glede na gospodarsko moč občin 

bomo udeleženci v celotni Sloveniji zago­
tavljali vsem učencem naslednji program: 

I. Zagotovljeni program, ki ga opre­
deljuje 14. člen Zakona o osnovni šoli 
(Uradni list SRS, št. 5/80): 

— program storitev s katerimi se 
uresničuje obvezni predmetnik z učnimi 
načrti za osnovno šolo, 

— program storitev, s katerimi se 
uresničuje obvezni predmetnik z učnimi 
načrti v organizacijah za usposabljanje 
otrok in mladostnikov z motnjami v te­
lesnem in duševnem razvoju, 

— program storitev, s katerimi se 
uresničuje obvezni predmetnik z učnimi 
načrti za osnovno izobraževanje odraslih, 

— prevozi učencev v šolo, v skladu z 
zakonom, 

— brezplačna oskrba za učence v 
domovih ali pri družinah, za katere ni 
mogoče organizirati prevoza. 

31. člen 
Sredstva za zagotovljeni program bomo 

udeleženci združevali solidarno skupaj z 
delavci in drugimi delovnimi ljudmi na 
celotnem območju SR Slovenije. 

Sredstva iz prejšnjega odstavka bomo 
uporabniki v občinski izobraževalni skup­
nosti združevali po enotni prispevni stopnji 
iz bruto osebnega dohodka. Višino pri­
spevne stopnje za vsako leto ugotovi 
skupščina Izobraževalne skupnosti Slo­
venije. 
Pri določanju višine potrebnih solidar­
nostnih sredstev se bodo upoštevali 
standardi in normativi, dogovorjeni v Izo­
braževalni skupnosti Slovenije in sprejeti 
na skupščini te skupnosti. 

32. člen 
Solidarnostna sredstva oblikujejo ob­

činske izobraževalne skupnosti, v katerih 
udeleženci združijo po enotni prispevni 
stopnji več sredstev, kot je potrebnih za 
izvedbo njihovega zagotovljenega pro­
grama. 

Solidarnostna sredstva prejemajo občinske 
izobraževalne skupnosti, v katerih upo­
rabniki po enotni prispevni stopnji ne 
združijo dovolj sredstev za izvedbo zago­
tovljenega programa. 

33. člen 
Solidarnostnih sredstev ne združujejo 

tiste občinske izobraževalne skupnosti, ki s 
prispevki po prispevni stopnji, izračunani 
na podlagi obsega solidarnostnih sredstev 
in prispevne osnove občinskih izobraže­
valnih skupnosti iz prvega odstavka 35. 
člena, združijo manj sredstev, kot jih 
potrebujejo za izvedno svojega zagotov­
ljenega programa. 

34. člen 
Ne glede na določbe prejšnjega člena pa 

občinska izobraževalna skupnost ni upra­
vičena do solidarnostnih sredstev, če: 

a) solidarnostna sredstva predstavljajo 
do 10 % njenega zagotovljenega programa, 

b) družbeni proizvod na prebivalca 
občine presega 80% povprečnega družbe­
nega proizvoda na prebivalca v SR Slo­
veniji za zadnje leto, ko je ta podatek 
uradno objavljen. 

35. člen 
Obseg solidarnostnega združevanja 

sredstev mora omogočiti uresničevanje 
zagotovljenega programa pod naslednjimi 
pogoji: 

— da programi storitev, ki se zago­
tavljajo iz solidarnostnih sredstev glede 
standardov, normativov in cene ne 
presegajo meril, dogovorjenih v Izobra­
ževalni skupnosti Slovenije v skladu z 
zakonom, 

— da upravičenci do solidarnostnih 
sredstev prevzemajo za uresničevanje 
zagotovljenega programa najmanj enake 
obveznosti kot udeleženci, ki prispevajo 
sredstva za solidarnost, 

— da sredstva za osebne dohodke na 
območju občine, kjer prejemajo solidar­
nostna sredstva, ne presegajo višine, ki je 
določena na podlagi dogovorjenih meril v 
skladu z doseženo družbeno produktivnost­
jo dela na območju te občine. 

Naloge skupnega pomena za vzgojo in 
izobraževanje v SR Sloveniji, ki jih 
občinske izobraževalne skupnosti opre­
deljujejo s svojimi samoupravnimi spo­
razumi, so naslednje: 

— raziskovalni projekt: Nekatere psi­
hološke lastnosti učencev osnovnih šol — 
organizacij za usposabljanje in njihove 
šolske uspešnosti; 

— vzgojnoizobraževalna dejavnost na­
slednjih strokovnih društev; njihovih zvez 
in družbenih organizacij: Zveza prijateljev 
mladine Slovenije, Festival Kurirček, 
Zveza organizacij tehnične kulture Slo­
venije, Zveza tabornikov Slovenije in 
Republiški center šolskih športnih društev; 

— sofinanciranje mladinskega perio­
dičnega tiska: Ciciban, Pionirski list, 
Pionir, Kurirček, Otrok in družina, Tabor 
in Tim; 

— kritje razlike stroškov izdaj učbe­
nikov za učence osnovnih šol s prilago­
jenim predmetnikom in učnim načrtom, za 
kolikor so le-ti zaradi nizke naklade višji od 
stroškov izdaj učbenikov za osnovne šole; 

— postopen prehod na celodnevno 
obliko dela v osnovnih šolah v občinah, ki 
so upravičene do solidarnostnih sredstev, 
in sicer največ do 10% oddelkov v letu 
1985; 

— delo Republiškega eksperimental­
nega centra Podčetrtek, osnovne šole 
Marija Broz, Bistrica ob Sotli in osnovne 
šole Cerkno — spomenik NOB. 

Uporabniki bomo na naloge iz prejšnje­
ga odstavka združevali sredstva po enotni 
prispevni stopnji iz bruto osebnega do­
hodka. 

37. člen 
c) Program vzajemnega investiranja: 
Udeleženci samoupravnega sporazume­

vanja v SR Sloveniji bomo za investiranje 
v osnovnošolski prostor v nerazvitih ob­
činah združevali sredstva v obsegu, ki 
omogoča izgradnjo 2.000 k v. m površine 
letno. 

Uporabniki bomo sredstva za obvez­
nosti iz prejšnjega člena združevali po 
enotni prispevni stopnji iz bruto osebnega 
dohodka. 

38. člen 
Za realizacijo nalog iz programa soli­

darnosti (30. člen), programa nalog skup­
nega pomena (35. člen) ter programa vza­
jemnega investiranja (36. člen) bomo 
združili: 

1980 1981 1982 1983 1984 1985 Skupaj Stopnja 
rasti 

1. program 
solidarnosti 2.655 8.887 6.269 6.960 6.663 5.285 34.064 

2. naloge skupnega 
pomena 6.543 2.806 2.893 2.983 3.075 3.171 14.928 

3. program 
vzajemnosti 3.035 935 964 994 1.025 1.057 4.975 

12.233 12.628 10.126 10.937 10.763 9.513 53.967 — 4,8 

IV SKUPNA DOGOVORJENA 
SREDSTVA TER NAClN 

ZDRUŽEVANJA SREDSTEV 
39. člen 

Za uresničevanje dogovorjenih nalog v 
občini in republiki bomo udeleženci tega 
sporazuma v obdobju 1981—1985 skupno 
združili naslednja sredstva: 

cene 1980 v 000 din 

1980 1981 1982 1983 1984 1985 Skupaj Stopnja 
rasti 

1. Naloge v občini 
2. Naloge v republiki: 

219.348 227.768 240.377 253.732 272.217 288.315 1.282.409 
12.233 12.628 10.126 10.937 10.763 9.513 53.967 

5,6 
— 4,8 

Skupaj za vse 
programe 231.581 240.396 250.503 264.669 282.980 297.828 1.336.376 5,2 



40. rimi 
Sredstva po tem sporazumu, navedena 

v 39 Členu, bomo udeleženci združevali Iz 
bruto osebnega dohodka. Dejanske stopnje 
prispevka za posamezna leta planskega ob­
dobja bomo udeleženci določali na skup­
ščinah v skladu z nominalnim obsegom po­
trebnih sredstev. 
Za leto 1981 znaša prispevna stopnja .5,74 % 

41. člen 
Ce bo dinamika dotoka sredstev med 

letom bistveno različna od planirane, se 
udeleženci sporazumevamo, da med letom 
s spremembo prispevne stopnje reguliramo 
dotok sredstev. 

Če natečena sredstva prisežejo višino 
letnega dogovorjenega obsega sredstev, se 
udeleženci sporazumevamo, da se presežek 
sredstev: 

- poračuna v naslednjim letu aH 
- vrne udeležencem sporazuma, o 

čemer vsakokrat odloča skupščina SIS. 

42. člen 
Č§ dejanska rast dohodka v občini v 

posameznih letih srednjeročnega obdobja 
nt dosega planirane raiti, m udeleženci 
sporazumevamo, da se h tem sporazumom 
dogovorjena sredstva v tistem letu us­
trezne nižajo. Pri tem m dogovorjen obseg 
delavnosti ustrezno krči po dogovorjeni 
prioriteti v programu dejavnosti. 

43. člen 
Udeleženci se sporazumevamo, da bomo 

dogovorjena sredstva letno revalorizirali, v 
kolikor ne bo z resolucijami o politiki 
izvajanja plana skupščine občine Kranj 
določeno drugače, po naslednjih načelih: 

- sredstva za osebne dohodke izva­
jalcev se bodo povečevala skladno z rastjo 
povprečnega nominalnega osebnega do­
hodka na zaposlenega v občini za razdobje 
oktober preteklega leta - oktober teko* 
čega leta, zmanjšanega za planirano pov­
prečno letno rast realnih osebnih dohod­
kov v občini v petletnem obdobju, 

- ostali elementi v vrednosti pro­
gramov se bodo povečali skladno z rastjo 
cen na drobnov obdobju oktober pretelega 
leta - oktober tekočega leta. 

vojne, ob naravnih in drugih hu dih 
srečah in v izrednih razmerah 

- • srednjeročnim planom in letnimi 
plani bodo razdelane naloge v zvezi z 
organiziranjem in pripravljanjem splošne 
ljudske obrambe in družbene samozaščite 
in 

— druge ukrepe za pripravo obrambe 
in za delo v vojnih razmerah. 

VII. KONČNE DOLOČBE 

47. člen 
Na osnovi tega sporazuma sprejema 

skupščina skupnosti srednjeročni plan 
skupnosti za obdobje 1981-1985 ter letne 
plane, ki predstavljajo instrument iz* 
vajanja sporazuma. 
Ob sprejemanju letnih planov analisira 
izvajanje sporazuma ter o tem obvešča 
udeleženci. 

48. člen 
Če si izkazi, da ni mogoči urisnlčlti 

planskih nalog in da moteni ne mori pri* 
prečiti skupščina s svojimi ukrepi, skup-
ščlna obvisti udelelinci in začni pestopik 
za spremembo tega sporazuma, ki j i enak 
postopku ob sprejemanju tega sporazuma. 

Samoupravni sporazum o temeljih pla­
na Izobraževalne skupnosti Kranj za ob­
dobje 1981-1985 

Ugotovitveni sklep: 
Skupščina Izobraževalne skupnosti je 

na 15. seji, dne 25, 12. 1980 ugotovila, da so 
samoupravni sporazum o temeljih plana 
izobraževalne skupnosti za obdobje 1981 do 
1985 podpisali pooblaščeni predstavniki 
8 3 u d e l e ž e n c e v in da je s tem »porazu-
veljavno sklenjen. 

Številka: 254/1-80 
Datum: 25. 12. 1980 

Predsednik skupščine IS: 
Franc Kejiar. I. r. 

înfee^ ,'»t^Je - m, ' da- so prt \tf» 
planskih nalog naniate motnje, če: 

— se programi ne izvajajo v predvi­
denem obsegu in kvaliteti 

— ni mogoče zagotoviti sredstev v do­
govorjeni višini. 

49. člen 
Nadzor nad izvajanjem tega samo­

upravnega sporazuma opravlja odbor za 
samoupravni nadzor izobraževalne skup­
nosti Kranj. 

50. Člen 
Sporazum je sklenjen, ko ga podpiše 2/3 

pooblaščenih predstavnikov udeležencev, 
kar ugotovi skupščina Izobraževalne skup­
nosti s posebnim sklepom in stopi v veljavo 
osmi dan po objavi v Uradnem vestniku 
Gorenjske, 

51. člen 
Sporazum se lahko dopolni ali spremeni 

po postopku, po katerem j i bil sprejet. 

52. Člen 
Nalogi in obviznosti, sprijite s tem 

sporazumom, se začne Izvajati si , 1, 1981, 

Številka: 254/1-80 
Datum: december 19HO 

V. OBVEZNOSTI UDELEŽENCEV 
SAMOUPRAVNEGA SPORAZUMA 

44. člen 
Udeleženci samoupravnega sporazuma 

smo medsebojno dogovorjeni za redno in 
pravočasno izpolnjevanje obveznosti, ki 
smo jih z njimi prevzeli. 
Uporabniki smo dolžni zagotoviti izpol­
njevanje prevzetih obveznosti v dogovor­
jenem obsegu, rokih in na dogovorjen 
način in razporejati dohodek ustrezno 
prevzetim obveznostim. Izvajalci smo 
dolžni organizirati svoje delo, razporediti 
svoje zmogljivosti in prilagoditi gospodar­
jenje tako, da bomo prevzete obveznosti 
izpolnjevali v dogovorjenem obsegu, ko­
ličini in kvaliteti storitev in programov 
storitev. 

VI. LJUDSKA OBRAMBA IN 
DRUŽBENA SAMOZAŠČITA 

45. člen 
Udeleženci tega sporazuma v samo­

upravni interesni skupnosti skrbijo, or­
ganizirajo, pripravljajo, vsklajujejo in 
uresničujejo naloge splošne ljudske ob­
rambe in družbene samozaščite tako, da jih 
opravljajo v okviru temeljne dejavnosti 
SIS. 

46. člen 
Udeleženci sporazuma so sporazumni, 

da bodo opravili naslednje naloge: 
— izdelali bodo varnostne in obrambne 

načrte za učinkovito delovanje v primeru 



Samoupravni sporazum 
o temeljih plana Občinske raziskovalne 
skupnosti občine Kranj 
za obdobje 1981-1985 

Delavci v temeljnih in drugih organi­
zacijah združenega dela in delovnih skup­
nostih ter delovni ljudje in občani v kra­
jevnih skupnostih (uporabniki) in delavci v 
samoupravnih organizacijah in skupnostih, 
ki opravljajo storitve in dejavnost s po­
ti rorja raziskovanja (izvajalci), na podlagi 
113, člena zakona o sistemu družbenega 
planiranja in o družbenem planu SR Slo* 
venlje. samoupravnega sporazuma o usta-
novitvi interesne skupnosti in zakona o 
raziskovalni dejavnosti in raziskovalnih 
skupnostih sklepamo 

SAMOUPRAVNI SPORAZUM 
O TEMELJIH PLANA O B Č I N S K I 

RAZISKOVALNE SKUPNOSTI 
KRANJ ZA OBDOBJE 

10S1 - 19SS 

I, UVODNE DOLOČBE 

1. člen 
S tem samoupravnim sporazumom upo­

rabniki in izvajalci (v nadaljnem besedilu: 
udeleženci) opredeljujemo: 

- osnovne usmeritve raziskovalne po­
litike v občini. 

- občinske raziskovalne programe, 
- program skupnih nalog v SRS . 
- osnove in merila za oblikovanje 

vrednosti raziskovalnih programov. 
- obseg potrebnih sredstev in način 

njihovega združevanja ter 
- medsebojne pravice, obveznosti in 

odgovornosti udeležencev. 

2. člen 
Udeleženci se sporazumevamo, da bomo 

raziskovalna prizadevanja v občini usme­
rili predvsem na naslednja področja: 

- pospeševanje inovacijske dejavnosti 
- raziskovanje demografskih in ka­

drovskih potencialov občine 
- preučevanje možnosti prestrukturi­

ranja proizvodnih procesov v občini 
- obvladovanje prostora in varstva 

okolja ter 
- osveščanje javnosti o pomenu vklju­

čevanja znanstveno raziskovalnih dosež­
kov v vsa področja življenja in dela 

II OBČINSKI RAZISKOVALNI 
PROGRAM 

3. člen 
Udeleženci se sporazumevamo, da bomo 

v občini zagotovili izvajanje: 
- osnovnega raziskovalnega programa 
- pospeševanje inovacijske dejavnosti 

ter 
- tekoče delovanje skupnosti 

4. člen 
Osnovni raziskovalni program pred­

stavljajo štirje raziskovalni projekti ter 
preliminarne študije, potrebne za pripravo 
posameznih raziskovalnih projektov. 

1. Projekt: Demografski in kadrovsko 
izobraževalni vidiki razvoja kranjske ob­
čine do leta 2000, 

Raziskovalne naloge: kadrovski poten­
ciali do ltta 2000; dnevna mobilnost ka­
drov - med občinami in izven Gorenjske: 
delavci iz drugih republik; motivacijski 
faktorji pri izbiri poklica in smeri lzobraže= 
vania; motivacijski faktorji, iti vplivajo na 
vrednotenje poklicev; analiza vzrokov 
fluktuacije določenih profilov; poklicno 
usmerjanje lažje duševno prizadetih učen= 
• »v absolventov osnovnih šol: strokovni 
profili in prilagojenost učnih programov 
usmerjenega izobraževanja. 

Nosilec projekta: strokovna služba 
skupnosti za zaposlovanje Kranj 

Stroški izbedbe: 2.480.000din 
9. Projekt: Analiza strukture pro­

izvodnih procesov v OZD občine Kranj in 
izdelava predloga prednostnih procesov. 

Raziskovalne naloge; 
2.1. - definiranje, kategorizacija in 

valorizacija omejitev možnosti razvoja, 
novi izumi in razvoj tehnologije: popu­
lacija, tradicija in znanje; s tem v zvezi 
tudi ločevanje populacije po dejavnostih; 
ekologija, posebno še z gledišča: zemljišča, 
surovine, voda, transport; energija, avto­
matizacija: zahteve za zvišanje kvalitet" 
življenja. 

2.2. - definicija in kategorizacija 
vrednosti, ki bodo predmet raziskave. Defi­
nicija in kategorizacija: proizvodnih pro­
cesov — usnjarstvo in čevljarstvo, tekstil 
in konfekcija, gozdarstvo in lesarstvo, 
kemična industrija.', živilska industrija, 
kovinsko predelovalna industrija, elektro. 
elektronska industrija in industrija tele­
komunikacij; povezava proizvodnih pro­
cesov s trgovino, transportom, turizmom; 
perspektiva razvoja izdelkov v odvisnosti od 
surovin, razvoja industrije, ki izdeluje oz. 
predeluje surovine, transporta. 

2.3. - izbor in definicija kriterijev 
vrednotenja, možnost modernizacije in na­
daljnjega razvoja; povečanje obsega pro­
izvodnje na račun avtomatizacije in ne na 
račun delovne sile; sproščanje delovne sile: 
akumulativnost: čistost procesov (ekolo­
gija). 

Nosilec projekta: Visoka šola za or­
ganizacijo dela Kranj 

Stroški izvedbe: 10.180.000din 
3. Projekt: Varstvo naravne in kul­

turne dediščine na območju občine Kranj 
Raziskovalne naloge: 
3.1. — izdelava pregleda (seznama) z 

opisom in opredelitvijo pomembnosti 
zavarovanih površin in nepremičnih kul­
turnih spomenikov. 

3.2. — Analiza obstoječega stanja za­
varovanih površin in nepremičnih kultur­
nih spomenikov na področju občine Kranj. 

3.3. - Klasifikacija spomeniških ob­
močij. 

3.4. - Klasifikacija nepremičnih spo­
menikov. 

3.5. Valorizacija spomeniških območij. 
3.6. — Valorizacija nepremičnih kul­

turnih spomenikov. 
3.7. — Opredelitev varstvenih režimov 

za spomeniška območja in nepremične spo­
menike. 

3.8. — Izdelava dokumentacije — izde­
lava preglednih in skupnih kart po kla­

sifikaciji spomeniških območij in nepre­
mičnih spomenikov v merilu 1:25.000 

3.9. - Ugotovitev obstoječih in mož­
nih negativnih vplivov na spomeniška ob­
močja in nepremične spomenike, 

3.10. - Ugotavljanje in usklajevanje 
sočasne rabe zavarovanih površin spo­
meniških območij in nepremičnih spome­
nikov, 

3.11. - Izdelava spomeniško varstve­
nih izhodišč* in smernic za spomeniška 
območja, 

Nosilec projekta: Zavod za spomeniško 
varstvo Kranj 

Stroški izvedbe: 2.711.000 din. 
4. Projekt: Prostorsko planiranje in 

varovanje okolja 
Raziskovalne naloge: 
4.1, - Izdelava kriterijev za valori­

zacijo na osnovi: studije želja, možnosti 
in potreb prebivalstva po stanovanjskih 
prostorih. 

4.2, - Ovrednotenje razpoložljivega 
prostora občine Kranj z vidika: potreb in 
razvoja kmetijske dejavnosti, potreb in 
razvoja gozdnega gospodarstva, potreb in 
razvoja industrije, potreb in razvoja sta­
novanjskega gospodarstva in spremljajočih 
objektov, potreb in razvoja prometa in 
turizma. 

Nosilec projekta: Domplan Kranj 
Stroški izvedbe: 800.000 din. 

4. člen 
V pospeševanje inovacijske dejavnosti 

se vključujejo naslednje naloge: 
— izpeljava akcije »Inovator leta ob­

čine Kranj«, 
— organiziranje predavanj, strokovnih 

posvetovanj in strokovnih ekskurzij, 
— organiziranje drugih akcij s ciljem 

pospeševanja inovacijske dejavnosti (raz­
stave, izložbe, itd.) 

— občasno analiziranje stanja inova­
cijske in raziskovalne dejavnosti v občini. 

5. člen 
Tekoče delovanje občinske skupnosti 

obsega izvajanje strokovnih in admini­
strativno tehničnih nalog v zvezi z delo­
vanjem skupnosti, njenih organov in raz­
vijanjem delegatskih odnosov. 

III. PROGRAM SKUPNIH NALOG 
V SR SLOVENIJI 

6. člen 
Za program skupnih nalog opredeljenih 

v 7. Členu predloga samoupravnega spo­
razuma o temeljih plana Raziskovalne 
skupnosti Slovenije in posebnih razisko­
valnih skupnosti za srednjeročno obdobje 
1981-85. bodo ORS v Sloveniji združile 44 
mil. din po posebnem sporazumu. 

7. člen 
Podpisniki se sporazumevamo, da bomo 

po posebnem sporazumu za program 
skupnih nalog v SRS združevali največ 
101 s prispevno stopnjo združenih 
sredstev. 
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8. Člen 
Udeleženci se sporazumevamo, da je 

osnova za vrednotenje raziskovalnega dela 
bruto ura raziskovalnega delavca, katere 
cena se oblikuje na osnovi enotnih meril za 
vrednotenje cene raziskovalne ure ter 
enotnih normativov za opravljanje razi­
skovalnega dela. 

Merila za vrednotenje cene razisko­
valne ure ter normativi za opravljanje 

V OBSEG POTREBNIH SREDSTEV 
IN NAČIN NJIHOVEGA 

ZDRUŽEVANJA 

9. člen 
Po dogovorjenih merilih bo za izvedbo 

občinskega programa v obdobju 1981—1985 
potrebno združiti naslednja sredstva: 

cene 1980 v 000 

1981 1982 1983 1984 1985 skupaj 

I. Osnovni razisk. program 
1. projekt 
2. projekt 
3. p^ jekt 
4. t jekt 

3.843 
620 

2.545 
678 
805 

3.843 
620 

2.545 
678 

4.110 
620 

2.545 
678 
267 

2.189 
310 

1.273 
339 
267 

2.186 
310 

1.272 
338 
266 

16.171 
2.480 

10.180 
2.711 

800 
II. Preliminarne študije 370 1.800 520 510 100 3.735 

III. Pospeševanje inovacijskih 
dejavnosti 150 200 300 350 400 1.400 

IV. Tekoče delovanje ORS 200 250 350 400 450 1.650 
V. Program skupnih 

nalog v SRS 80 250 130 140 150 750 

skupaj 5.078 6.343 5.410 3.589 3.286 23.706 

.sM I I„.ii | ,i M \ ni NfMMMtaum rt tmmmlHto 
oOOiiiNkf raziskovalne .skupnosti hran! 

za obdobje 1981-1985 

Ugotovitveni sklep; 
Skupščina raziskovalne skupnosti 

Kranj je na 7. seji dne 25.12.1980 ugotovi­
la, da so samoupravni sporazum o temeljih 
plana občinske raziskovalne skupnosti 
Kranj za obdobje 1981 -1985 podpisali po­
oblaščeni predstavniki 83 udeležencev in 
da je s tem sporazumom veljavno sklenjen. 

Številka: 26/3-80 
Datum: 25.12.1980 

Predsednik skupščine ORS. 
Miloš dr. K U S . 1. r. 

10. člen 
Udeleženci se sporazumevamo, da bomo 

sredstva porebna za izvedbo preliminarnih 
študij, pospeševanje inovacijske dejavnosti 
ter tekoče delovanje ORS v višini: cene 1980 v 000 

1980 1981 1982 1983 1984 1985 Skupaj 

0 1.235 . 0 0 1.300 1.400 1.110 7.535 

združevali iz dohodka na osnovi dohodka. 
Prispevna stopnja v letu 1981 znaša 
0.01 1. 

Dejanske prispevne stopnje za po­
samezna leta planskega obdobja bomo 
udeleženci določali na skupščinah skup­
nosti. 

11. člen 
Vrednost programa opredeljenega v 

8. členu, prikazano v stalnih cenah leta 
1980, bomo letno povečevali največ za 
poprečno rast cen na drobno v razdobju 
oktober preteklega leta - oktober teko­
čega leta. 

12. člen 
Če bo dinamika dotoka sredstev opre­

deljenih v 8. členu med letom bistveno 
različna od planirane, se udeleženci spo­
razumevamo, da med letom spremembe 
prispevne stopnje reguliramo dotok sred­
stev. Če natečena sredstva presežejo višino 
letnega dogovorjenega obsega sredstev, se 
udeleženci sporazumevamo, da se presežek 
sredstev poračuna v naslednjem letu ali 
vrne udeležencem sporazuma, o čemer 
vsakokrat odloča skupščina skupnosti. 

13. člen 
Če dejanska rast dohodka v občini v 

posameznih letih srednjeročnega obdobja 
ne dosega planirane rasti, se udeleženci 
sporazumevamo, da se dogovorjena sred­
stva opredeljena v členu 8 v tistem letu 
ustrezno znižajo. Pri tem se obseg de­
javnosti ustrezno krči, o čemer določa 
skupščina skupnosti. 

14. člen 
Udeleženci se spora /Mmevamo, da 

bomo sredstva, potrebna ža izvedbo štirih 
raziskovalnih projektov, opredeljenih v 
členu 7, v višini 16.171.— din zagotovili s 
sklepanjem samoupravnih sporazumov 
o neposredni menjavi dela. 

V I . KONČNE DOLOČBE 
15. člen 

Sporazum je sklenjen, ko ga je podpi­
salo 2/3 udeležencev, kar ugotovi skup­
ščina skupnosti s posebnim sklepom in 
stopi v veljavo 8 dni po objavi v Uradnem 
vestniku Gorenjske. 

Sporazum se dopolnjuje in spreminja 
po enakem postopku, po katerem je bil 
sprejet. 

16. člen 
Na osnovi tega sporazuma sprejme 

skupščina skupnosti srednjeročni plan 
skupnosti za obdobje 1981 — 85 in letne 
plane skupnosti, ki predstavljajo instru­
ment izvajanja sporazuma. 

17. člen 
Uresničevanje tega sporazuma spremlja 

skupščina skupnosti tako, da najmanj en­
krat letno obravnava poročila izvajalcev o 
uresničevanju dogovorjene politike razvoja 
raziskovalne dejavnosti ter izvajanja pro­
gramov. 

18. člen 
Nadzor nad uresničevanjem sporazuma 

izvaja odbor za samoupravni nadzor skup­
nosti. 

19. člen 
Naloge in obveznosti s tem sporazu­

mom se začno izvajati s 1. 1. 1981. 

Stedlka: 26/3-80 
Datum: december 1980 



Samoupravni sporazum 
o temeljih plana Skupnosti otroškega 
varstva občine Kranj 
za obdobje 1981-1985 

Delavci v temeljnih in drugih orga­
nizacijah združenega dela in delovnih 
skupnostih ter delovni ljudje in občani v 
krajevnih skupnostih (uporabniki) in de­
lavci v samoupravnih organizacijah in 
skupnostih, ki opravljajo storitve in de­
javnost s področja otroškega varstva (iz­
vajalci), na podlagi 113. člena zakona o, 
sistemu družbenega planiranja in družbe­
nem SR Slovenije, samoupravnega spo­
razuma o ustanovitvi interesne skupnosti 
in zakona o družbenem varstvu otrok. 

sklepamo 

SAMOUPRAVNI SPORAZUM 
O TEMELJIH PLANA 

SKUPNOSTI OTROŠKEGA 
VARSTVA K R A N J ZA OBDOBJE 

1981-1985 

1 UVODNE DOLOČBE 

1. člen 
Delavci v združenem delu. drugi 

delovni ljudje in občani, udeleženci kot 
uporabniki in izvajalci v svobodni menjavi 
dela na področju družbenega varstva 
otrok, (v nadaljnem besedilu: udeleženci) 
se zavezujemo, da bomo organizirali in 
skrbeli za: 

— dogovorjeni obseg vzgoje in varstva 
predšolskih otrok, 

— socialno varnost otrok. 
— varstvo materinstva in družine. 
— razvoj novih vzgojnovarstvenih 

zmogljivosti 
ter zagotovili bolj enake možnosti za 
skladen duševni, osebnostni in telesni 
razvoj vsem predšolskim otrokom in pri­
spevali k produktivnejšemu delu staršev v 
združenem delu. 

2. člen 
Udeleženci soglašamo, da mora biti 

razvoj družbenega varstva otrok ter social­
ne varnosti matere in družine usklajen s 
plani temeljnih organizacij združenega 
dela in krajevnih skupnosti in z rastjo 
dohodka organizacij združenega dela, s 
potrebami združenega dela in delovnih 
ljudi in s splošnimi družbenimi potrebami 
in smotri na tem področju. 

3. člen 
Uresničujoč načela svobodne menjave 

dela, udeleženci s tem samoupravnim spo­
razumom opredeljujemo: 

— vrsto in obseg dejavnosti v občini 
— merila za zagotavljanje cene oziro­

ma povračila za posamezne vzgojnovar-
stvene storitve 

— program skupnih nalog v SR Slo­
veniji in solidarno zagotavljanje sredstev 
za zagotovljene programe 

— sredstva za izvedbo nalog 
— združevanje sredstev in določanje 

prispevne stopnje ter vračila oziroma po­
računa presežkov 

— način nadzora nad izvajanjem pro­
grama. 

II. SMERI RAZVOJA, 
PROGRAM DEJAVNOSTI 

4. člen 
Temelji plana skupnosti otroškega 

varstva v obdobju 1981 — 1985 vsebujejo 
naslednje skupine nalog: 

A) Program vzgojnovarstvene dejav­
nosti v občini, ki obsega: 

1. zagotovljene programe 
2. dejavnost v vzgojnovarstvenih orga­

nizacijah in varstvo v družinah 
3. dodatni program 
4. dejavnost strokovne službe 
5. širjenje obsega dejavnosti — inve­

sticije 
6. ljudska obramha in družbena samo­

zaščita 

B) Program skupnih nalog družbenega 
varstva otrok v* SR Sloveniji, ki obsega: 

1. varstvo matere in novorojenca 
2. pospeševanje razvoja vzgojnovar­

stvene dejavnosti 
3. sredstva za solidarnostno zagotav­

ljanje zagotovljenih programov: male šole. 
vzgoje in varstva razvojno motenih otrok 

4. dejavnost strokovne službe Skup­
nosti otroškega varstva Slovenije 

5. druge naloge 

1. Zagotovljeni program 

5. člen 
Delavci v združenem delu. drugi delov­

ni ljudje in občani s stalnim prebivališčem 
ali zaposlitvijo na območju občine Kranj 
imamo pravico in dolžnost do družbenega 
varstva otrok* najmanj v obsegu, ki ga 
enotno za celo SR Slovenijo določa zakon 
o vzgoji in varstvu predšolskih otrok, 
zakon o družbenem varstvu otrok, drugi 
zakoni, samoupravni sporazum o skupnih 
temeljih planov družbenega varstva otrok 
v SR Sloveniji za obdobje 1981- 1985 in ta 
samoupravni sporazum. 

Zato se udeleženci s tem samoupravnim 
sporazumom zavezujemo, da bomo soli­
darno v SR Sloveniji v razdobju 1981 do 
1985 po enotnih merilih zagotavljali: 

— vzgojni program, ki obsega pripravo 
otrok na osnovno šolo — mala šola v 
obsegu 120 ur. 

— vzgojo in varstvo predšolskih otrok / 
motnjami v telesnem in duševnem razvoju. 

— minimalni obseg denarnih pomoči. 

6. člen 
Družbenega varstva v obsegu zagotov­

ljenih programov bo v posameznih letih 
srednjeročnega razdobja deležnih nasled­
nje število otrok: 

število otrok po letih 1980 1981 1982 1983 1984 1985 

1. program male šole 
— število oddelkov male šole 43 

645 
48 

660 
48 

675 
49 

690 
49 

705 
50 

2. program vzgoje in varstva otrok 
v razv. odd. 
— število razvojnih oddelkov 

9 
2 

18 
3 

24 
4 

24 
4 

24 
4 

24 
4 

3. minimalni obseg denarnih pomoči 
otroci delavcev in upokojencev 
otroci kmetov 
otroci, ki ftnajo samo enega hranilca 
otroci, ki so težje telesno ali 
duševno prizadeti 

10.516 
134 

1.341 

103 

10.516 
134 

1.341 

103 

10.516 
134 

1.341 

103 

10.516 
134 

1.341 

103 

10.516 
134 

1.341 

103 

10.516 
134 

1.341 

103 

7. člen 
Zagotovljene programe iz 5. člena tega 

samoupravnega sporazuma bomo v skladu 
s 14. členom samoupravnega sporazuma 
o skupnih temeljih planov družbenega var­
stva otrok v SR Sloveniji za obdobje 
1981—1985 ovrednotili po naslednjih 
dogovorjenih merilih: 

1. Program male šole 
— enota storitve je oddelek male šole. 
— delo 1.155 vzgojiteljice na enoto 

storitve, 
— materialni stroški v višini 10 9f po 

prvi alinei, 
— amortizacija za opremo in prostore 

v minimalni z zakonom predpisani višini; 
2. Program vzgoje in varstva otrok z 

motnjami v telesnem in duševnem razvoju 
— enota storitve je razvojni oddelek. 
— delo special. pedagoga na enoto 

storitve, 
— delo varuhinje na enoto storitve, 
— materialni stroški v višini 20 % po 

prvih dveh alineah, 
— amortizacija za opremo in prostore 

v minimalni z zakonom predpisani višini: 

3. Program minimalnih denarnih po­
moči 

— minimalna denarna pomoč v višini 
400 din mesečno na otroka delavca, J; ob 
izpolnjevanju dohodkovnega pogoja 3.300 
din mesečno na družinskega člana, 

— minimalna denarna pomoč v višini 
250 din mesečno na otroka kmeta ali 
otroka druge družine, ki j i je pomoč nujno 
potrebna. 

— povečana denarna pomoč za otrok*1 

ki imajo samo enega hranilca v višini 110 
din mesečno na otroka. 

— povečana denarna pomoč za otroke, 
ki so težje telesno ali duševno prizadeti v 
višini 250 din mesečno na otroka 

Skupnost otroškega varstva se zavezu­
je, da bomo izvajali zagotovljeni program 
minimalnih denarnih pomoči tako. da bo 
zagotovljena pravica do minimalne denar­
ne pomoči za vzdrževanje otrok družinam, 
katerih dohodki na družinskega člana 
mesečno so manjši od minimalnih življenj­
skih stroškov na otroka mesečno. 



a M l v i V ^ ' u m i n T i r v n m i n> 
politiko na področju družbenega varstva 
otrok v naši občini, .se udeleženci dogo­
vorimo, da bomo za sedanji obseg zagotov­
ljenih programov zagotovili dodatna sred­
stva. 

9. člen 
Skupnost otroškega varstva bo za vsako 

leto srednjeročnega razdobja posebej spre­
jemala sklepe o dohodkovnih pogojih in 
sklepe o višini posameznih denarnih pomo-

it 7. 
Hllllh 

narnih pomoči iz 7. člen« tegm aporasuma. 

2. Vzgojno varstvena dejavnost 
v vzgojnovarstvenih organizacijah 
in varstvenih družinah 

10. člen 
V vzgojnovarstvenih organizacijah bo 

delovalo naslednje število oddelkov. 

1980 1981 1982 1983 1984 1985 

za otroke do 2 let 17 21 21 21 27 28 
za otroke od 2—3 let 23 26 26 26 29 30 
za otroke od 3—7 let 94 111 115 120 134 138 

134 158 162 167 190 196 
število 
varstvenih družin 8 12 14 16 18 20 

Na ta način bo v organizirano varstvo zajeto naslednje število predšolskih otrok: 

1980 1981 1982 1983 1984 1985 

v v o 2.683' 3.067 3.139 3.229 3.607 3.709 
varstvene družine 59 84 98 112 126 • 140 

S k u p a j 2.742 3.151 3.237 3.341 3.733 3.849 

Odstotek zajetja 32,4 % 37,3 °/o 37,7 % 38,3 % 42,1 % 42,7 °/o 

11. člen 
Obratovalni čas V V O bo okvirno od 4.30 

do 15.30 ure. Posamezne enote bodo obra­
tovalni čas skušale prilagajati potrebam 
staršev. 

Po potrebi bo organizirano tudi po­
poldansko varstvo do 20. ure. 

12. člen 

3. Dodatni program: 
Da bi približali vzgojnovarstveno de­

javnost vsem predšolskim otrokom, dajemo 
v okviru dodatnega programa prednost 
80-urnemu vzgojnemu programu. Število 
oddelkov 80-urnega vzgojnega programa se 
bo gibalo med 27 in 35, število otrok pa med 
470 in 600. 

Druge naloge dodatnega programa: 
— odplačilo anuitet za kredite, 
— regresiranje oskrbnin za dnevno 

varstvo diferencirano glede na dohodek 
staršev, 

— letovanje otrok, 
— štipendije za strokovni kader, ki bo 

potreben zlasti zaradi širitve prostorskih 
kapacitet, 

— šola za varuhinje, 
— zdravstveno varstvo otrok v VVO, 
— delo komisij za sprejem otrok v 

V V O , 
— vrtec na snegu, 
— organizacija občasne dejavnosti za 

vse otroke, ki niso stalni varovanci VVO 
• delo z otroka na igrišču, 
• manifesta ti vne akcije, 
• izobraževanje staršev, 
— delo skupnosti socialnega varstva 

4. Dejavnost strokovne službe 
skupnosti otroškega varstva 

13. člen 
Strokovna služba ustanovljena skupaj 

7. drugimi samoupravnimi interesnimi 
skupnostmi občine Kranj, opravlja za 
cV-*ipno8t otroškega varstva strokovne, 
administrativne, finančne in druge naloge. 

5. Širjenje obsega dejavnosti — 
investicije 

14. člen 
Udeleženci ugotavljamo potrebo in se 

sporazumevamo za širjenje materialne 
osnove izvajalcev z združevanjem sredstev 
za investiranje. 

Obseg, prednostni vrstni red, pogoji in 
dinamika gradnje je opredeljena v samo­
upravnem sporazumu o združevanju sred­
stev za investicije v objekte družbenih 
dejavnosti za obdobje 1981—1985 in je 
sestavni del tega sporazuma. 

6. Ljudska obramba 
in družbena samozaščita 

15. člen . 
Udeleženci tega sporazuma v samo­

upravni interesni skupnosti skrbijo, orga­
nizirajo, pripravljajo, vsklajujejo in uresni­
čujejo naloge splošne ljudske obrambe in 
družbene samozaščite tako, da jih oprav­
ljajo v okviru temeljne dejavnosti SIS. 

16. člen 
Udeleženci se sporazumevamo, da bomo 

opravili naslednje naloge: 
- izdelali bomo varnostne in obramb­

ne načrte za učinkovito delovanje v pri­
meru vojne, ob naravnih in drugih hudih 
nesrečah in v izrednih razmerah, 

- s srednjeročnim planom in letnimi 
plani bomo razdelili naloge v zvezi z orga­
niziranjem in pripravljanjem splošne 
ljudske obrambe in družbene samozaščite 
in 

- druge ukrepe za pripravo obrambe 
in za delo v izrednih ali vojnih razmerah. 

IV. MERILA ZA ZAGOTAVLJANJE 
CENE OZIROMA POVRAČILA 

ZA POSAMEZNE 
VZGOJNOVAR8TVENE STORITVE 

17. člen 
Udeleženci sporazuma bomo v svobodni 

menjavi dela na področju vzgoje in varstva 
predšolskih otrok vrednotili rezultate dela 

KoT^moupV^no So^vor^no povrnilo a. 
opravljeni program storitev oziroma kot 
ceno posamezne storitve. 

18. člen 
Udeleženci smo sporazumni, da se pri 

vrednotenju opravljenih nalog za vzgoj-
novarstvene storitve za predšolske otroke 
uporabljajo naslednji kalkulativni ele­
menti: 

— enote storitev, ki jih določa ta samo­
upravni sporazum, 

— elementi cene, ki jih določa ta samo­
upravni sporazum, 

— enotni tehnični, delovni in potrošni 
normativi, k i jih sprejme skupščina skup­
nosti otroškega varstva, 

— normativi vzdrževalnih stroškov, za 
zmogljivosti, pri katerih se stroški ne obra­
čunavajo po opravljenih enotah storitev in 
jih določa skupščina skupnosti otroškega 
varstva. 

19. člen 
Enote storitev v vzgojnovarstvenih 

dejavnostih za predšolske otroke so: 
— oddelki za otroke do 2 let, 
— oddelki za otroke od 2 let do vklju­

čitve v priprave na vstop v osnovno šolo. 
— oddelki za otroke, ki so vključeni v 

pripravo na osnovno šolo — male šole, 
— oddelki za otroke z motnjami v 

telesnem in duševnem razvoju v vzgojno-
varstveni organizaciji, 

— skupine predšolskih otrok v var­
stvenih družinah, 

— oddelki otrok pri 80-urnem vzgoj­
nem programu in 

— posebne oblike vzgojnih programov 
za otroke, ki niso vključeni v vzgojno-
varstvene organizacije. 

Na podlagi cene enote storitve in 
števila predšolskih otrok v posameznih 
enotah storitev po veljavnih normativih, se 
določi cena vzgojnovarstvene storitve za 
predšolskega otroka. 

20. člen 
Udeleženci smo sporazumni, da se pri 

izračunu cene za opravljene vzgojnovar­
stvene storitve priznavajo naslednje se­
stavine cene: 

a) sredstva za osebne dohodke in 
skupno porabo - na podlagi delovnih 
normativov, ki jih določa skupnost otro­
škega varstva v skladu s samoupravnim 
sporazumom in družbenim dogovorom o 
delitvi dohodka in osebnih dohodkov, 

b) obveznosti iz dohodka — po zakonih 
in samoupravnih sporazumih, 

c) materialni stroški, ki se izračunajo 
na podlagi enotnih tehničnih normativov 
in potroškov materiala in storitev, 

č) amortizacija. 

21. člen 
Enotne osnove standardov in normati­

vov za opravljanje vzgojnovarstvenega 
dela bomo sprejeli s posebnim samouprav­
nim sporazumom v Skupnosti otroškega 
varstva Slovenije. 

1. Pogoji in merila za določanje 
soudeležbe staršev k plačilu 
posameznih vzgojnovaretvenih 
storitev 

22. člen 
Starši otrok, ki bodo vkjučeni v V V O , 

bodo prispevali za vzgojo in varstvo svojih 
otrok (prehrana, elektrika, kurjava, čistila, 
B O D administrativno-tehničnega osebja) 
delež sredstev, ki se bo gibal v povprečju 
okoli 43 % dejanske cene celotne oskrbe za 
enega otroka. Delež bo odvisen od social­
nega stanja družine varovanca (dohodek 
na družinskega člana) in se bo vplačeval po 
dohodkovni lestvici za diferencirano plače­
vanje oskrbnine. 



''"•rio v/-K'»J** varatva t4-r dohodkovno 
••stvvtf, iipreifTM-Jor MHnioOfirnvTii organi 
'«v«tt HtarAov in uveli zavodov v razširjeni 
«estavi> lestvico uskladijo pri skupnosti 
swialnega varstva, uskladi in potrdi skup­
ščina SOV, soglasje k temu pa da Se izvršni 
svet skupščine občine Kranj. 

2. Način uresničevanja medsebojnih 
obveznosti v svobodni menjavi dela 

23. člen 
Program vzgojnovarstvene dejavnosti 

se izvaja na podlagi samoupravnih spora­
zumov oziroma pogodb, ki jih sklepa občin­
ska skupnost otroškega varstva s posamez-
nami vzgojnovarstvenimi organizacijami. 

Samoupravni sporazum oziroma po­
godba mora vsebovati zlasti naslednje 
sestavine: 

— vrsto nalog, njihov obseg po enotah 
storitev, kakovost in čas v katerem bodo 
opravljene, 

— pogoje, ki jih mora zagotoviti vzgoj-
novarstvena organizacija, da bodo storitve 
dostopne uporabnikom, 

— obveznosti, da bo vzgojnovarstvena 
organizacija zagotovila kvaliteto storitev 
najmanj v okviru enotnih tehničnih in 
delovnih normativov, ki veljajo na vzgoj-
novarstveno dejavnost. 

— ceno za opravljene storitve. 
— nadzor nad izvajanjem vseh elemen­

tov sporazuma oziroma pogodbe in 
— določbe o sankcijah za primer neiz-

vršitve ali neustrezne izvršitve sporazuma 
oziroma pogodbe. 

24. člen 
Obvezni sestavni del sporazuma oziro­

ma pogodbe so tudi tehnični, delovni in 
stroškovni normativi, ki jih sprejema skup­
ščina skupnosti otroškega varstva, če niso 
določeni s predpisi. 

Samoupravni sporazum oziroma po­
godbe se sklepajo za poslovno leto oziroma 
za čas izvrševanja nalog. Med poslovnim 
letom se lahko dopolnijo v primeru pove­
čanja enot storitev oziroma zaradi bistve­
nih sprememb posameznih sestavin cene 
storitve. 

V. PROGRAM 8KUPNIH NALOG 
DRUŽBENEGA VARSTVA OTROK 

V SR SLOVENIJI 
IN SOLIDARNO ZAGOTAVLJANJE 

SRED8TEV ZA ZAGOTOVLJENE 
PROGRAME 

25. člen 
Delavci, drugi delovni ljudje in občani 

združeni v skupnosti otroškega varstva 
Kranj bomo skupne potrebe in interese 
družbenega varstva otrok, ki so širšega 
družbenega pomena uresničevali v Skup­
nosti otroškega varstva Slovenije po nače­
lu vzajemnosti in solidarnosti v skladu z 
merili in pogoji določenimi v samouprav­
nem sporazumu o temeljih planov druž­
benega varstva otrok v SR Sloveniji za 
obdobje 1981-1985. 

26. člen 
Program skupnih nalog obsega: 
1. nadomestila osebnih dohodkov v 

času porodniškega dopusta v trajanju 246 
dni v višini 100% poprečnega osebnega 
dohodka upravičenca v preteklem letu; 

2. pomoč pri opremi novorojenca (za­
vitek); 

3. porodno nadomestilo združeni kme­
tici v enakem obsegu kot delavki, če zdru­
ženi kmetje sklenejo samoupravni spora­
zum o pravicah in dolžnostih; 

4. pospeševanje razvoja vzgojnovar­
stvene dejavnosti (financiranje predšolske 
vzgoje: razvojno motenih otrok, ki so v 
zavodih za usposabljanje otrok in mlado­
stnikov z motnjami v telesnem in drušev-

nern r«/v.,,u. otrok, k , H „ m , pravljenju v 
Klinične,,, ,,>r,tn, v Lj„b|,»,„. otrok[\,\„ 
venskih delavcev, ki so na začasnem'delu v 
tujini, otrok pripadnikov slovenskih manj­
šin, ki živijo v Avstriji in Italiji; sofi­
nanciranje predšolske vzgoje: na območjih 
kjer živijo pripadniki slovenskega naroda 
in pripadniki italijanske narodnosti in 
otrok Romov); 

5. pospeševanje izvajanja programov 
za predšolske otroke v manj razvitih in 
obmejnih občinah v skladu z zakonom o 
pospeševanju skladnejšega regionalnega 
razvoja v SR Sloveniji; 

6. financiranje študij in strokovnih 
nalog, ki so pomembne za področje druž­
benega varstva otrok. 

7. financiranje samoupravno dogovor­
jenih nalog, ki se nanašajo na področje 
otroškega varstva (mladinska periodika, 
regresiranje skupinskih potovanj, mladin­
ske delovne akcije itd.); 

8. sredstva za dejavnost družbenih 
organizacij, ki imajo v svojih programih 
vzgojnovarstveno dejavnost za predšolske 
otroke: 

U c.r«-«lKiva /.h delovanje rjrutbsnsii 
v.jrntva «,upk v i/.jerrmih razmerah, / 

10 sredstva za delovanje samouprav­
nih organov strokovne službe skupnosti'1 

otroškega varstva Slovenije ter sredstva 
Storitve SZPIOJ za skupnost o S S K S ' 
varstva Slovenije na področju mednarod­
nih konvencij in sporazumov; 

11. delež sredstev za investicije Zavoda 
za korekcijo sluha in govora v Portorožu in 
Zavoda za usposabljanje slušno in govorno 
prizadetih Ljubljana. 

VI POTREBNA SREDSTVA 
ZA IZVEDBO NALOG 

27. člen 
Delavci, delovni ljudje in občani zdru­

ženi v občinski skupnosti otroškega varstva 
bomo za uresničitev programov po tem-
samoupravnem sporazumu potrebovali 
naslednja sredstva v cenah 1980: 

cene 1980 v tisoč din 

Program 
S r e d s t v a 

1981 1982 1983 1984 1985 
Skupaj. 

2—6 = 

1 

A, PROGRAM VVD V OSOV 
1. Zagotovljeni program 

a) priprava otrok na 
osnov, šolo — mala šola 

b) vzgoj. in var. otr. 
z motnj. (raz. odd.) 

c) minim. obseg den. 
pomoči 

2. Vzgoj. var. dejav. v VVO 
in varstvo v družinah 
a) redni oddelek 
b) varstvene družine 

3. Dejav. sam. org. in 
strokovne službe OSOV 

4. Dodatni program 
5. LO in DSZ 
B. SKUPNE NALOGE DVO 
1. Varstvo matere in 

novorojenca 
— nadomestila OD v času 

celot, porod, dopusta 
— minim. porod. nad. 

združ. kmetici 
— pomoč pri opremi 

novorojenca 
2. Solidar. zagotav. sred. 

za zagot. programe (občina, 
ki prisp. za solid.) 
— mala šola 
— odd. za razvoj, motene otr. 
— minim. obseg denar, 

pomoči 
3. Pospeševanje razv. VVO, 

dej. sam. organov in 
strok, službe SOVS ter 
druge naloge 

115.720 
53.782 

1.135 

1.061 

51.586 

121.942 
54.378 

1.192 

1.600 

51.586 

127.202 
54.486 

1252 

1.648 

51.586 

131.406 
54.585 

1315 

1.648 

51.586 

139.930 
54.689 

1.379 

1.720 

51.586 

636.200 
271.916 

6273 

7.713 

257.930 

51.922 
50.338 
1.584 

57.734 
55.820 

1.914 

61.292 
59.028 
2.264 

67.528 
64.892 
2.636 

75.703 
72.673 
3.030 

314.179 
302.751 
11.428 

855 872 890 908 926 4.451 
8.603 8.958 10.534 8.385 8.616 45.096 

558 — — — - — 588 

53.543 56.127 • 58.839 61.686 64.673 294.868, 

50.789 53.329 55.995 58.795 61.735 280.643 

689 696 704 712 720 3.521 

2.065 2.102 2.140 2.179 2.218 10.704 

10.464 10.464 10.464 10.464 10.464 52.320 

10.464 10.464 10.464 10.464 10.464 52.320 

2.741 2.944 2.945 2.967 2.831 14.428 

VII. ZDRUŽEVANJE SREDSTEV, 
DOLOČANJE PRISPEVNE 

STOPNJE 

28. člen 
Delavci, drugi delovni ljudje in občani 

določamo s tem samoupravnim sporazu­
mom vire in osnove za združevanje sred­
stev za potrebe družbenega varstva otrok 
na področju skupnosti otroškega varstva 
Kranj. Vir in osnova za združevanje 

sredstev potrebnih za izvedbo programov 
in nalog iz 27. člena tega samoupravnega 
sporazuma je osebni dohodek. 

29. člen 
Delavci in drugi delovni ljudje in 

občani občine Kranj se zavezujemo, da 
bomo na osnovi bruto osebnih dohodkov 
po domicilnem principu (mestu prebivanja) 
združevali naslednja sredstva: 



V i š i n a s r e d s t e v Skupaj 
Program oz. naloge 1981 1982 1983 1984 1985 81—85 

1 2 3 4 5 6 1 

A. Zagotovlj. program 
— ZP male šole 
— ZP razvoj, odd. 

2.196 
1.135 
1.061 

2.792 
1.192 
1.600 

2.900 
1.252 
1.648 

2.999 
1.315 
1.684 

3.099 
1.379 
1.720 

13.986 
6.273 

. 7.713 
B. Program V V D v V V O in var. 

v družinah 51.922 57.734 61.292 67.528 75.703 314,179 
C. Dodatni program 8.603 8.958 10.534 8.385 8.616 45.096 
D. LO in DSZ 558 — — — — 558 
E. Dejav. strok, službe OSOV 855 872 890 908 926 4.451 

S K U P A J 64.134 70.356 75.616 79.820 88.344 378.270 

Ca Oo riiii«mik« ilotok« 
bistveno različna od planirane, se 

da med letom 

Za zagotovitev navedenih sredstev 
bomo delavci in drugi delovni ljudje in 
občani združevali sredstva po prispevni 
stopnji od bruto osebnih dohodkov po 
domicilu v višini: 
v letu 1981 1,52? 

30. člen 
Delavci in drugi delovni ljudje in 

občani občine Kranj se zavezujemo, da 
bomo na osnovi osebnih dohodkov po prin­
cipu delovnega mesta združili naslednja 
sredstva: 

v tisoč din 

letom 
udeleženci sporazumemo, 
s spremembo prispevne stopnje reguliramo 
dotok sredstev. 

Će natečena sredstva presežejo visino 
letnega dogovorjenega obsega sredstev, se 
udeleženci sporazumemo, da se presežek 
sredstev poračuna v naslednjem letu ali pa 
vrne udeležencem sporazuma o čemer 
vsakokrat odloča skupščina SOV. 

35. člen 
Ce dejanska rast dohodka v občini v 

posameznih letih srednjeročnega obdobja 
ne dosega planirane rasti, se udeleženci 
sporazumevamo, da se s tem sporazumom 
dogovorjena sredstva v tistem letu ustrez­
no znižajo. Pri tem se dogovorjeni obseg 
dejavnosti ustrezno krči. 

Program oz. naloge 
V i š i n a s r e d s t e v Skupaj Program oz. naloge 

1981 1982 1983 1984 1985 81—85 

1 2 3 4 5 6 7 

A. Skupaj 1., 2. 
1. ZP minimalnega obsega 

denar, pomoči plus povečan 
2. solid. zagotov. sredstva za 

ZP minimal. obsega denar, 
pom. (samo tiste OSOV, k i 
prisp. za solidar.) 

B. Program skupnih nalog DVO 
1. varstvo matere in novoroj. 
2. pospeš. razv. VVD, dej. sam. 

org. in strok. si. SOVS ter 
druge naloge 

62.050 

51.586 

10.464 
56.284 
53.543 

2.741 

62.050 

51.586 

10.464 
59.071 
56.127 

62.050 

51.586 

10.464 
61.784 
58.839 

2.944 2.945 

62.050 

51.586 

10.464 
64.653 
61.686 

2.967 

62.050 310.250 

51.586 257.930 

10.464 52.320 
67.504 309.296 
64.673 294.868 

2.831 14.428 

31. člen 
Skupna sredstva v Sloveniji potrebna 

za zagotovitev zagotovljenega obsega 
minimalnih denarnih pomoči iz točke A. 
predhodnega člena, se bodo združevala v 
občinskih skupnostih otroškega varstva. 
Subjekti solidarnosti bodo ugotovljeni na 
podlagi ovrednotenega zagotovljenega pro­
grama in po enotni obračunski prispevni 
stopnji od osebnih dohodkov po principu 
delovnega mesta: 

enotni prispevni stopnji v Skupnosti otro­
škega varstva Slovenije od osebnih dohod­
kov po principu delovnega mesta: 

Vrednost ZP Obračun 
minimalnih prispevna 
den. pomoči stopnja 

v 000 din v ? 
1981 1.631.695 1,44 
1982 1.631.695 1,40 
1983 1.631.695 1,36 
1984 1.631.695 1,31 
1985 1.631.695 1,28 

združena 
sredstva 
v 000 din 

prispevna 
stopnja 

v i 
1981 1,342.887 1.19 
1982 1,410.034 1,21 
1983 1,475.373 1,23 
1984 1.544.455 1,25 
1985 1,613.145 1,26 

Skupna sredstva potrebna za zagotovi­
tev zagotovljenega obsega minimalnih 
denarnih pomoči iz prejšnjega odstavka 
tega člena izražena v nominalni vrednosti 
za leto 1981 znašajo 1.925.400 tisoč din. 
Subjekti solidarnosti bodo ugotovljeni na 
podlagi nominalno ovrednotenega zago­
tovljenega programa in po enotni obra­
čunski prispevni stopnji od osebnih dohod­
kov po principu delovnega mesta, ki znaša 
za leto 1981 1,44 %. 

32. člen 
Za program skupnih nalog iz točke B. 

razen točke 3. 26. člena tega sporazuma, ki 
je po posameznih nalogah ovrednoten v 
prilogi 3 republiškega sporazuma, bomo 
delavci v združenem delu, drugi delovni 
ljudje in občani združevali sredstva po 

Združena sredstva za program skupnih 
nalog družbenega varstva otrok iz 1. odst. 
tega člena izražena v nominalni vrednosti 
za leto 1981 znašajo 1.534.858 tisoč din in 
jih bomo delavci v združenem delu, drugi 
delovni ljudje in občani združevali po 
enotni prispevni stopnji v Skupnosti otro­
škega varstva Slovenije od osebnih dohod­
kov po principu delovnega mesta v višini 
1,151. 

33. člen 
Udeleženci se sporazumevamo, da bomo 

dogovorjena sredstva letno revalorizirali, 
kolikor ne bo z letnimi resolucijami o 
politiki izvajanja plana občine Kranj dolo­
čeno drugače, po naslednjih načelih: 

— sredstva za osebne dohodke izvajal­
cev se bodo povečala skladno z rastjo 
povprečnega nominalnega osebnega do­
hodka na zaposlenega v občini za razdobje 
preteklega leta - oktober tekočega leta, 
zmanjšana za planirano povprečno letno 
rast realnih osebnih dohodkov v občini v 
petletnem obdobju, 

— ostali elementi v vrednosti progra­
mov se bodo povečali skladno z rastjo cen 
na drobno v obdobju oktober preteklega 
leta — oktober tekočega leta. 

VIII. NAČIN NADZORA 
IN UKREPANJA ZA ODPRAVO 

MOTENJ PRI IZVAJANJU 
SPORAZUMA 

36. člen 
Udeleženci tega sporazuma smo med 

seboj odgovorni za redno in pravočasno 
izpolnjevanje obveznosti, ki smo jih pre­
vzeli. 

Uporabniki bomo izpolnjevali prevzete 
obveznosti v dogovorjenem obsegu in rokih 
ter na dogovorjeni način razporejali doho­
dek ustrezno prevzetim obveznostim. 

Izvajalci bomo svoje delo organizirali, 
razporedili zmogljivosti in prilagodili go­
spodarjenje v izvajalskih enotah tako, da 
bomo prevzete obveznosti izpolnjevali v 
dogovorjenem obsegu, količini in kvaliteti 
ter po programih, dogovorjenih v občinskih 
skupnostih otroškega varstva in republike. 

37. člen 
Ce bomo udeleženci sporazuma ugoto­

vili, da prevzetih obveznosti ne moremo 
uresničiti niti z dodatnimi ukrepi, bomo 
predlagali spremembo oziroma dopolnitve 
sporazuma ali njegovo uskladitev z novimi 
možnostmi in pogoji. 

38. člen 
Da so nastopili pogoji za spremembo ali 

dopolnitev tega sporazuma se šteje tudi v 
primerih: 

— če se spremeni Družbeni plan SR 
Slovenije ali občine Kranj tako, da to 
vpliva na možnosti uresničevanja tega 
sporazuma in 

— če se bistveno zmanjšajo kadrovske 
ali materialne zmogljivosti izvajalcev. 

39. člen 
Pri vsaki drugi spremembi ali dopolnitvi 

tega sporazuma bomo udeleženci ugotovili 
vpliv teh sprememb na uresničevanje poli­
tike dogovorjene z družbenim planom SR 
Slovenije ali občine. V primerih, ko bi 
spremembe ali dopolnitve bistveno vplivale 
na uresničevanje družbenega plana SRS 
ali občine, bomo začeli postopek za njuno 
spremembo ali dopolnitev. 

40. člen 
Uresničevanje sporazuma spremlja 

skupščina skupnosti otroškega varstva 
tako, da najmanj enkrat letno obravnava 
poročila izvajalcev o uresničevanju dogo­
vorjene politike razvoja, programov dejav­
nosti ter druge zadeve s področja izvajanja 
sprejetih obveznosti. 

41. člen 
Nadzor nad uresničevanjem sporazuma 

izvaja odbor samoupravne delavske kon­
trole skupnosti otroškega varstva Kranj. 



42. tu-n 
Na osnovi tega sporazuma sprejema 

» K u t i n a SOV plan za obdobje 1981- 1985 
ter letne plane, ki predstavljajo instrument 
izvajanja sporazuma. 

43. člen 
Sporazum je sklenjen, ko ga podpise 2/3 

pooblaščenih predstavnikov udeležencev, 
kar ugotovi skupščina skupnosti otroškega 
varstva s posebnim sklepom in stopi v 
veljavo osmi dan po objavi v Uradnem 
vestniku Gorenjske. 

44. člen 
Ta sporazum se lahko dopolni ali spre­

meni po enakem postopku po kakršnem je 
bil sprejet. 

45. člen 
Naloge in obveznosti iz tega sporazuma 

se začnejo izvajati s 1. 1. 1981. 

Številka: 68/1-80 
Datum: december 1980 

73: 
Samoupravni sporazum o temeljih 

plana Skupnosti otroškega varstva Kranj 
za obdobje 1981 - 1985 

Ugotovitveni sklep: 
Skupščina .skupnosti otroškega varstva 

je na 13. seji, dne 26. 12. 1980 ugotovila, da 
so samoupravni sporazum o temeljih plana 
skupnosti otroškega varstva Kranj za ob­
dobje 1981 —1985 podpisali pooblaščeni 
predstavniki 84 1 udeležencev in da je s 
tem sporazumom veljavno sklenjen. 

Številka: 68/1-80 
Datum: 26. 12. 1980 

Predsednik skupščine SOV: 
Zdravko Korenčan, 1. r. 



o teme/jih plana Občinske skupnosti 
socialnega skrbstva občine Kranj 
za obdobje 1981-1985 

Delavci v temeljnih in drugih organiza­
cijah združenega dela in delovnih skup­
nostih ter delovni ljudje in občani v kra­
jevnih skupnostih (uporabniki) in delavci v 
samoupravnih organizacijah in skupnostih, 
ki opravljajo storitve in dejavnost s po­
dročja socialnega skrbstva (izvajalci), na 
podlagi 113. člena zakona o sistemu družr 
benega planiranja in o družbenem planu 
SR Slovenije, samoupravnega sporazuma o 
ustanovitvi interesne skupnosti in Zakona 
o socialnem skrbstvu 

sklepamo 

SAMOUPRAVNI SPORAZUM 
O TEMELJIH PLANA OBČINSKE 

SKUPNOSTI SOCIALNEGA 
SKRBSTVA KRANJ ZA OBDOBJE 

1981-1985 

•i 

I UVODNE DOLOČBE 

1. člen 
S tem samoupravnim sporazumom upo­

rabniki in izvajalci (v nadaljnjem besedilu: 
udeleženci) združeni v Občinsko skupnost 
socialnega skrbstva Kranj (v nadaljnjem 
besedilu: skupnost) opredeljujemo: 

— srednjeročno razvojno usmeritev 
skupnosti 

— vrsto in obseg socialnih pravic, 
storitev ter programov storitev. 

— pogoje in merila za uveljavljanje 
socialnih pravic in storitev, 

— merila za ugotavljanje cene storitev 
oz. povračil za opravljene storitve, 

— solidarnostno in vzajemno zdru­
ževanje sredstev v republiki. 

— program investicij, 
— medsebojne pravice, odgovornosti 

in obveznosti udeležencev ter 
— nadzor nad izvajanjem sporazuma. 

2. člen 
Razvoj socialnega skrbstva bo v tem 

obdobju usmerjen predvsem v: 
— krepitev vloge skupnosti ter razvi­

janje sistema delegatskega odločanja in 
samoupravne organiziranosti skupnosti, 

— poglabljanje sodelovanja, dogovar­
janja in povezovanja z vsemi dejavniki v 
občini z namenom, da poskušamo obliko­
vati življenjske in delovne pogoje, ki bodo 
zahtevali čim manj kurativnih skrbstvenih 
posegov in hkrati omogočili nadaljnji 
razvoj preventivne dejavnosti, 

— postopno razvijanje socialnega dela 
v vseh okoljih človekovega žviljenja in 
dela. i 

— razvijanje novih oblik strokovnega 
svetovalnega dela zaradi učinkovitejšega 
urejanja odnosov v družini in SirSi družbi, 

— Širjenje kapacitet in razvijanje vse­
bine dela v domovih za starejše občane ter 
razvijanje izvenzavodskih oblik varstva. 

— usklajevanje družbenih denarnih 
pomoči z realnimi minimalnimi življenj­
skimi stroški, 

- razvijanje varstva in usposabljanja 
telesno in duševno motenim osebam, ne­
sposobnim vključitve v normalne pogoje 
življenja in dela, 

— razvijanje raziskovalno analitične in 
preventivne deja-nosti. 

II PROGRAM DEJAVNOSTI 

1. Vrste socialnih pravic, storitev in 
dejavnosti 

3. člen 
Udeleženci se sporazumevamo, da bomo 

v tem obdobju zagotavljali naslednje 
socialne pravice: 

— stalne družbene denarne pomoči kot 
edini vir preživljanja, 

— stalne družbene denarne pomoči kot 
dopolnilni vir preživljanja, 

— začasne, enkratne in posebne druž­
bene denarne pomoči, 

— delno ali celotno poravnavanje 
stroškov varstva v splošnih in posebnih 
zavodih za odrasle občane, 

— delno ali celotno poravnavanje 
oskrbnih stroškov zavodskega varstva ve­
denjsko in osebnostno motenim otrokom in 
mladini, 

— celotno poravnavanje oskrbnih 
stroškov usposabljanja otrok in mladine z 
motnjami v telesnem in duševnem razvoju. 

— celotno poravnavanje stroškov var­
stva in delovnega usposabljanja telesno in 
duševno motene mladine in odraslih v 
delavnici pod posebnimi pogoji. 

— celotno ali delno poravnavanje 
stroškov reje za otroke in odrasle osebe ter 
zdravstveno in pokojninsko varstvo po­
klicnih rejnic, 

— delno poravnavanje stroškov leto­
vanja socialno ogroženih otrok in rejencev, 

— delno ali celotno poravnavanje 
stroškov izvajanja nege na domu. 

4. člen 
Udeleženci se sporazumevamo, da bomo 

v tem obdobju zagotovili izvajanje na­
slednjih sotialnoskrbstvenih storitev in 
dejavnosti: 

— storitve v zvezi z izvajanjem določb 
zakona o zakonski zvezi in družinskih 
razmerjih (zakonsko in predzakonsko sve­
tovanje, spravni poskus pred razvezo za­
konske zveze, skrbništvo, rejništvo, po­
svojitve, urejanje preživnin, priznanje 
očetovstva in urejanje drugih družinskih 
zadev), 

— storitve v zvezi z izvajanjem diagno­
stičnega, svetovalnega in terapevtskega 
dela z osebnostno in vedenjsko motenimi 
otroki, mladoletniki in odraslimi osebami, 

— storitve v zvezi z razvrščanjem in 
napotitvijo na usposabljanje otrok in 
mladoletnikov z motnjami v telesnem in 
duševnem razvoju, 

— storitve v zvezi z urejanjem oskrbe 
in varstva v tujih družinah, socialnih 
zavodih in organizacijah za usposabljanje, 

— 9toritve v zvezi s pomočjo posa­
meznikom in družinam pri preprečevanju 
in zdravljenju alkoholizma in drugih za­
svojenosti, 

— storitve v zvezi s postpenalno po­
močjo in izvajanjem varstvenih ukrepov 
pogojno obsojenim osebam, 

— storitve v zvezi z zagotavljanjem 
minimalne socialne varnosti z dodelje­
vanjem družbenih denarnih pomoči, 

— storitve v zvezi z zagotavljanjem 
nege na domu starejšim in invalidnim 
osebam, 

— raziskovalno analitično dejavnost, 
usmerjeno v proučevanje negativnih druž­
benih pojavov ter posebnih skupin občanov 
(razveze zakonskih zvez v občini, posledice 
alkoholizma, življenjski pogoji najstarejših 
občanov), 

— preventivno dejavnost izhajajočo iz 
analitičnih spoznanj in usmerjeno pred­
vsem v izboljševanje materialnih razmer 
občanov ter humanejše medsebojne odnose 
v vseh okoljih. 

5. člen 
Udeleženci se sporazumevamo, da bomo 

združevali sredstva še za: 
— sofinanciranje programov socialnega 

skrbstva, ki jih izvajajo občani in delovni 
ljudje v družbenih organizacijah in 
društvih v občini, 

— odplačevanje anuitete za gradnjo 
prizidkov v Domu upokojencev v Pred­
dvoru, 

— delovanje skupnosti, njenih organov 
in strokovne službe skupnosti. 

2. Pogoji, kriteriji in merila za 
uveljavljanje socialnih pravic in 
storitev 

6. člen 
Pogoji za pridobitev pravice do po­

sameznih socialnih pomoči in storitev so: 
— pravico do stalne družbene denarne 

pomoči kot edinega vira imajo občani, ki so 
za pridobitno delo nesposobni in so brez 
lastnih sredstev za preživljanje, brez pre­
moženja in oseb, ki bi jih bile dolžne in 
sposobne preživljati. Višina denarne po­
moči kot edinega vira znaša 2.494,- din 
mesečno na upravičenca, 

— pravico do stalne družbene denarne 
pomoči kot dopolnilnega vira imajo občani, 
ki so za pridobitno delo nesposobni in 
nimajo dovolj sredstev za preživljanje in 
ne oseb, ki bi jih bile dolžne in sposobne 
preživljati. Denarno pomoč kot dopolnilni 
vir prejema občan, če skupni dohodek oz. 
povprečni znesek ugotovljenega dohodka 
na Člana družina ne dosega višine denarne 
pomoči, ki predstavlja edini vir sredstev za 
preživljanje, 

— pravico do začasne ali enkratne 
družbeno denarne pomoči imajo občani, 
katerih ugotovljeni dohodki na člana dru­
žine trenutno ali v krajšem časovnem ob­
dobju (najdlje za dobo 1 leta) ne dosegajo 
višine denarne pomoči, ki predstavlja edini 
vir sredstev za preživljanje, 

— pravico do posebne denarne pomoči 
imajo težko invalidni občani, ki so v do­
mači oskrbi, 

— do varstva v socialnih zavodih so 
upravičeni vsi občani, ki iz kakršnihkoli 
razlogov ne morejo živeti v domačem 
okolju. V kolikor lastni dohodek občana m m 
skupaj s prispevki oseb, ki so ga dolžne in H O 
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pravico do varatva v vzgojnih za­
vodih \majo vedenjako in osebnostno mo­
teni otroci in mladoletniki, katerih reso-
cializacija zaradi različnih vzrokov ne 
more potekati v domačem okolju. Oskrbne 
stroške zavodskega varstva poravnava del­
no skupnost in delno starši oz. zavezanci, 
odvisno od njihovih materialnih možnosti. 

— pravico do varstva in usposabljanja 
v zavodih za usposabljanje imajo otroci in 
mladoletniki, moteni v telesnem in dušev­
nem razvoju. Celotne oskrbne stroške v 
zavodu poravnava skupnost. 

— pravico do varstva in vzgoje v rej-
niških družinah imajo otroci, mladoletniki 
in za samostojno življenje nesposobni od­
rasli, ki iz kakršnihkoli razlogov ne morejo 
živeti v lastnih družinah. Stroške reje 
sofinancira skupnost v primeru, da starši 
oz. zavezanci finančno niso sposobni kriti 
teh stroškov, bodisi delno ali v celoti, 

— pravico do vključitve y delavnico 
pod posebnimi pogoji imajo telesno in 
duševno motene osebe od 17. leta starosti 
dalje, ki se brez pomoči niso sposobne 
vključiti v normalne pogoje življenja in 
dela in se ne morejo vključiti v poklicno 
usposabljanje. Program delavnice v celoti 
pokriva skupnost. 

— socialno skrbstvene storitve, opre­
deljene v 4. členu, so brezplačno na raz­
polago vsem občanom, ki jih potrebujejo. 

7. člen 
Za izvajanje socialno skrbstvenih sto­

ritev in dejavnosti so odgovorni: 
— Center za socialno delo Kranj 
— Dom upokojencev Kranj 
— Dom oskrbovancev Albina D roka 

Preddvor 
— Vzgojni zavod Preddvor 
— Delavnica pod posebnimi pogoji, 

delujoča v okviru OŠ Helene Puhar Kranj 
— Humanitarne organizacije in dru­

štva ter 
— občani kot skrbniki in rejniki. 

9. člen 
Pogoji, kriteriji in merila za uveljav­

ljanje posameznih socialnih pravic so 
usklajeni s samoupravnim sporazumom o 
skupnih izhodiščih in usklajevanju planov 
za zagotavljanje socialno varstvenih pravic 
za obdobje 1981-1985. sprejetim v občin­
ski skupnosti socialnega varstva Kranj in 
podrobneje določeni s Pravilnikom o druž­
benih materialnih pomočeh v socialnem 
skrbstvu v občini Kranj. 

3. Merila za oblikovanje vrednosti 
programa 

10. člen 
Udeleženci se sporazumevamo za na­

slednja merila za ugotavljanje obsega 
združevanja sredstev: 

— stalna družbena pomoč kot edini vir 
preživljanja znaša 2.494,- din mesečno in 
jo bo prejemalo povprečno 40 upravičencev 
na leto, 

— stalna družbena pomoč kot dopol­
nilni vir preživljanja znaša povprečno 
1.247,- din mesečno in jo bo prejemalo 
povprečno 166 upravičencev na leto. 

— začasne, enkratne in posebne oblike 
družbene denarne pomoči bo povprečno 
prejemalo po 220 upravičencev na leto. 
posamezna višina pa praviloma ne sme 
presegati višino stalne družbene denarne 
pomoči kot edinega vira preživljanja, 

— sredstva za letovanje bo povprečno 
letno dobivalo 110 socialno ogroženih otrok 
in 50 rejencev z rejnicami in se oblikujejo 
po dejanskih stroških letovanja. 

. « 0
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povračilo materialnih stroškov in plačilo za 
delo rejnlce je oblikovana po republiškem 
sporazumu o skupnih osnovah m merilih 
za določanje višine rejnine in plačevanju 
rejnine ter znaša 
— za predšolske otroke 2.360 din 
— za šoloobvezne otroke 2.800 din 
— za mladoletnike. 

stare nad 15 let 2.900 din 
— za otroke, motene 

v telesnem in duševnem 
razvoju 3.290 din 

— za odrasle osebe 2.700 din 

12. člen 
V zavodskem varstvu za odrasle občane 

bo povprečno vsako leto 217 oskrbovancev, 
v zavodih za vedenjsko in osebnostno mo­
teno mladino 28 oseb, v zavodih za uspo­
sabljanje otrok in mladine z motnjami v 
telesnem in duševnem razvoju pa 49 oseb. 

Udeleženci soglašamo, da se cena oskrb­
nega dne oblikuje: 

— v splošnih in posebnih socialnih 
zavodih za odrasle občane na osnovi do­
ločil Samoupravnega sporazuma o skupnih 
osnovah in merilih za uresničevanje svo­
bodne menjave dela na področju zavodske­
ga varstva odraslih oseb v SR Sloveniji, 

- v vzgojnih zavodih in zavodih za 
usposabljanje otrok in mladine z.motnjami 
v telesnem in duševnem razvoju pa na 
osnovi določil Samoupravnega sporazuma 
o skupnih osnovah in merilih za obliko­
vanje cene oskrbe v organizacijah za uspo­
sabljanje v S R Sloveniji. 

13. člen 
Varstvo in delovno usposabljanje te­

lesno in duševno motenih oseb bo potekalo 
v delavnici pod posebnimi pogoji, v katero 
bo vključenih povprečno po 38 varovancev 
na leto. 

Cena oddelka je oblikovana po norma­
tivih storitev v Oddelku za delovno uspo­
sabljanje pri OŠ s prilagojenim učnim 
programom in znaša 600.000 din na leto. 
Struktura cene je naslednja: 
— za materialne stroške 
— za amortizacijo 
— za obveznosti iz dohodka 
— za osebne dohodke in skupno 

porabo 
— za rezervna sredstva 

V r n d n o » t *torit*v Centra / « H O * i»lno 
delo )•• oblikovana na OHnovi planiranega 
Atevila storitev in normativov, sprejetih K 

samoupravnim sporazumom o normativih 
storitev na področju socialnega skrbstva 

Enota storitev je količina vloženega 
živega m minulega dela, ki je potrebna za 
izvršitev posamezne vrste strokovnih opra­
vil, opredeljena v točkah. 

Udeleženci se sporazumevamo za pov­
prečno 12.040 točk na leto glede na pla- ' 
nirani obseg dejavnosti. Centra za socialno 
delo. Vrednost točke je 551,30 din in jo 
sestavljajo: 
materialni stroški 12.6? 
amortizacija 1,3? 
obveznosti iz dohodka 8.7 ? 
osebni dohodki in 76.1 
skupna poraba 
rezervna sredstva 1.3 ? 

V vrednosti točke je upoštevano tudi 
administrativno tehnično delo. delo finanč­
ne službe, preventivno analitična dejav­
nost, izdelovanje samoupravnih aktov 
organizacije ter vodstvene naloge. 

Zaradi povečanja obsega strokovnega 
socialnega dela normativi, izraženi v toč­
kah lahko odstopajo za 10 ? . 

15. člen 
Udeleženci se sporazumevamo še: 
— da zagotavljamo sredstva za de­

lovanje skupnosti, njenih organov in stro­
kovne službe povprečno letno v višini 
2.89 ? celotnih sredstev za dejavnost so­
cialnega skrbstva, 

— da zagotavljamo sredsta za odpla­
čilo anuitete za gradnjo prizidka k Domu 
ukokojencev v Preddvoru. 

— da se družbene organizacije in 
društva, ki se vključujejo v izvajanje pro­
gramov socialnega skrbstva sofinancirajo 
po njihovih programih največ do višine s 
tem sporazumom dogovorjenih sredstev. 

21 ? 
2? 

11.5? 

64 
1.5 

4. Potrebna sredstva za izvedbo 
občinskega programa 

16. člen 
Udeleženci se sporazumevamo, da za 

uresničitev občinskega programa na osnovi 
dogovorjenih osnov in meril združimo sred­
stva v naslednji višini: 

V 1000 din po cenah iz leta 1980: 

1980 1981 
povprečna 

1980 1981 1982 1983 1984 1985 st. rasti 
80—85 

1. Družbene denarne 
pomoči, od tega s 3.793 6.139 6.422 6.706 6.982 7.268 13,8 
— edini vir 1.197 1.197 1.197 1.197 1.197 4,9 
— dopolnilni vir 2.334 2.409 2.484 2.544 2.634 13,1 
— začasne 1.085 1.206 1.327 1.447 1.568 16,8 
— enkratne 357 383 408 438 459 9,6 
— posebne 619 648 677 706 720 113 
— ozimnice 547 579 613 650 690 6,0 

2. Zavodsko varstvo 12.314 12.981 14.413 16.194 17.308 18.406 8,4 
3. Rejništvo 881 1.238 1.410 1.591 1.779 1.973 19,5 
4. Delavnice pod 

posebnimi pogoji 1.200 . 1.224 1.248 1.273 1.950 2.650 17,2 
5. Nega na domu 425 425 425 425 425 425 
6. Letovanje soc. 

ogr. otrok in * 

rejencev 320 320 320 320 320 320 — 

7. Sofin. hum. org. 600 612 624 636 649 662 2,1 
8. Sred. CSD 5.689 5.987 6.345 6.709 7.003 7.143 5,4 
9. Strok. si. sk. 1.117 1.128 1.162 1.185 1.209 1.233 2,1 

10. Funkc. izd. skupnosti 571 599 629 661 694 729 5,1 
11. Ostale naloge 3.226 654 991 1.026 1.957 1.170 0,5 

SKUPAJ 30.136 31.307 33.989 36.726 40.272 41.979 6,8 
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17. člen 
Udeleženci se sporazumevamo, da bomo 

po načelu solidarnosti združevali sredstva 
pri Skupnosti socialnega skrbstva Slo­
venije za financiranje naslednjih zago­
tovljenih pravic in storitev: 

- za stalne družbene denarne pomoči 
kot edini vir preživljanja. 2.494,— din me­
sečno na upravičenca, 

- za stalne družbene denarne pomoči 
kot dopolnilni vir preživljanja. 1.247,— din 
mesečno na upravičenca. 

- za delovanje Centrov za socialno 
delo po kriteriju, da na vsakih 4000 pre­
bivalcev deluje 1 strokovni delavec z oseb­
nim dohodkom 5.300 din na pogojno ne­
kvalificiranega delavca in povprečnim kva­
lifikacijskim količnikom 2,70. kar znaša 
mesečno na strokovnega delavca (bruttoi 
14.310 din. 

valne naloge, ki *o alt t 
udeležence sporazuma in 
družbeno-ekonom8ka vprašanja a področja 
socialnega skrbstva, v vrednosti 2.804.00. 

e) Zagotavljanje sredstev za financi­
ranje prevoza slepih in ostalib invalidnih 
oseb, ki potrebujejo spremstvo, v vrednosti 
3.980,00. 

f) Sofinanciranje izdatkov za delovanje 
mladinskih sprejemališč 4.507,00. 

g) Zagotavljanje sredstev za sofinan­
ciranje publikacije za delavce, ki so začas­
no zaposleni v tujini in revije »Naša žena«, 
v vrednosti 1.998.00. 

h) Soudeležba pri financiranju udele­
žencev mladinskih delovnih brigad, v vred­
nosti 2.324,00. 

v 1000 din po cenah iz leta 1980 

18. člen 
Iz združenih sredstev solidarnosti se so­

financira skrbstvena dejavnost v tistih 
občinah, kjer 

— po enotni povprečni stopnji 0.3 7 ob 
BOD ne zberejo dovolj sredstev za 
uresničevanje 85 7 zagotovljenega obsega 
skrbstvene dejavnosti iz prejšnjega člena 
tega sporazuma: 

— delež planirane mase BOD na enega 
upravičenca denarnih pomoči ne presega 
60 7 povprečne mase brutto osebnega do­
hodka na upravičenca denarne pomoči v 
SR Sloveniji. 

19. člen 
Obveznosti združevanja solidarnostnih 

sredstev uresničujejo tiste občinske skup­
nosti socialnega skrbstva, ki na podlagi 
enotne prispevne stopnje od bruto osebnih 
dohodkov združijo več sredstev, kot jih po­
trebujejo za uresničitev zagotovljenega 
programa, ob upoštevanju kriterija, da 
delež planirane mase BOD na upravičenca 
denarnih pomoči presega povprečje pla­
nirane mase BOD na upravičenca denarnih 
pomoči v SR Sloveniji. 

**j^oud«i» lbi i pri financiranju pr«l»rn 
mov, ki jih izvajajo delovni ljudje in občani 
organizirani v družbenih organizacijah in 
društvih, v vrednosti 1.714.00. 

k) Sredstva za delovanje samoupravnih 
organov Skupnosti socialnega skrbstva 
Slovenije, v vrednosti 7.362.00. 

1) Sredstva za delovanje strokovne 
službe Skupnosti socialnega skrbstva Slo­
venije v vrednosti 25.126.00. 

m) Sredstva za druge nujne nepred­
videne naloge v višini 3.554.00. 

21. člen 
Udeleženci se sporazumevamo, da bomo 

za sofinanciranje solidarnostnega in vza­
jemnega programa v občini združevali na­
slednja sredstva: 

1980 1981 1982 1983 1984 1985 st. rasti 

— solidarnost 3.144 3.976 4.157 4.150 4.117 4.081 5,4 
— vzajemnost 1.338 953 2.159 2.196 1.031 760 0,9 

Skupaj 4.482 4.929 6.316 6.346 5.148 4.841 1,6 

IV. S K U P N A D O G O V O R J E N A 
S R E D S T V A T E R O S N O V E I N 
M E R I L A Z A Z D R U Ž E V A N J E 

22. člen 
Za uresničevanje dogovorjenih nalog s 

področja socialnega skrbstva v občini ter 
solidarnostnega in vzajemnega programa v 
republiki bomo udeleženci tega sporazuma 
v obdobju 1981-1985 združili naslednja 
sredstva: 

v 1000 din po cenah iz leta 1980 

1980 1981 1982 1983 1984 1935 
povpr. 

st. rasti 
80—85 

— občinski program 
— republiška 

programa 

30.136 

4.483 

31.307 

4.929 

33.989 

6.316 

36.726 

6.346 

40.272 

5.148 

41.979 

4.841 

6,8 

1.6 

Skupaj 34.619 36.236 40.305 43.072 45.420 46.820 6,2 

2. Vzajemni program 

20. člen 
Udeleženci se sporazumevamo za so­

financiranje naslednjega programa social-
no-skrbstvene dejavnosti, ki je skupnega 
pomena za vso republiko: 

a) Investicije: 
— izgradnja zavoda za varstvo in de­

lovno usposabljanje zmerno, težje in težko 
prizadetih otrok in mladoletnikov. Lo­
kacija zavoda je IG pri Ljubljani. Zavod bo 
imel zmogljivost 250 mest in 29 rezervnih 
mest ter bo dograjen leta 1983. Po inve­
sticijskem načrtu znaša predračunska 
vrednost 187 mio dinarjev ter ima skupne 
zazidalne površine 9446 kv. m in 660 kv. m 
zunanje pokrite površine. 

Združevanje sredstev za izgradnjo tega 
zavoda se je pričelo v letu 1978 ter bo v 
naslednjem srednjeročnem obdobju po­
trebno združiti še 92.800 tisoč din. 

— priprava strokovnih podlag delovno 
varstvenega zavoda za alkoholike. V letih 
1983 in 1984 bo v ta namen združenih 6.960 
tisoč dinarjev; 

— priprava strokovnih podlag za iz­
gradnjo zavoda za duševno manj razvite 
odrasle osebe. V letih 1984 in 1985 bo v ta 
namen združenih 11.600 tisoč dinarjev; 

— sodelovanje pri pripravi za izgradnjo 
zavoda za usposabljanje invalidnih oseb; 

b) Zagotavljanje sredstev za oskrbo 
oseb neznanega bivališča v zavodu Hra-
stovec-Trate, v vrednosti 1.876,00. 

23. člen 
Dogovorjena sredstva bomo združevali 

po enotni prispevni stopnji iz BOD. Pri­
spevna stopnja za leto 1981 znaša 0,93 rr. 

Dejanske prispevne stopnje za posa­
mezna leta planskega obdobja bomo ude­
leženci določali na skupščinah skupnosti. 

24. člen 
Zneski in cene opredeljene v tem spo­

razumu so v stalnih cenah 1980. Udeleženci 
se sporazumevamo, da bomo vrednost pro­
gramov preračunavali v tekoče cene, v 
kolikor ne bo z letnimi resolucijami o 
politiki izvajanja plana Skupščine občine 
Kranj določeno drugače, po naslednjih 
načelih: 

— sredstva za denarne pomoči in 
osebne dohodke izvajalcev bomo valorizi­
rali skladno z rastjo poprečnega nomi­
nalnega osebnega dohodka na zaposlenega 
v občini za razdobje oktober preteklega 
leta — oktober tekočega leta, zmanjšanega 
za planirano poprečno letno rast realnih 
dohodkov v občini v petletnem obdobju. 

— sredstva za izvajanje stalnega pro­
grama bomo valorizirali skladno z rastjo 
cen na drobno v obdobju oktober pretek­
lega leta — oktober tekočega leta. 

25. člen 
Če bo dinamika dotoka sredstev med 

letom bistveno različna od planirane, se 
udeleženci sporazumevamo, da med letom 
s spremembo prispevne stopnje reguliramo 
dotok sredstev. 

Ce natečena sredstva presežejo višino 
letnega dogovorjenega obsega sredstev, se 
udeleženci sporazumevamo, da se presežek 
sredstev 

— poračuna v naslednjem letu ali vrne 
udeležencem sporazuma, o čemer vsako­
krat odloča skupščina SIS. 

26. člen 
Ce dejanska rast dohodka v občini v 

posameznih letih srednjeročnega obdobja 
ne dosega planirane rasti, se udeleženci 
sporazumevamo, da se s tem sporazumom 
dogovorjena sredstva v tistem letu ustrez­
no nižajo. Pri tem se dogovorjen obseg 
dejavnosti ustrezno krči po prioriteti, 
določeni s srednjeročnim planom skup­
nosti. 

v. Š I R J E N J E O B S E G A 
D E J A V N O S T I 

27. člen 
Udeleženci ugotavljamo potrebo in se 

sporazumevamo za širjenje materialne 
osnove izvajalcev z združevanjem sredstev 
za investiranje. 

Obseg, prednostni vrstni red in dina­
mika gradnje je opredeljena v samouprav­
nem sporazumu o združevanju sredstev za 
investicije v objekte družbenih dejavnosti 
za obdobje 1981-1985 in je sestavni del 
tega sporazuma. 



28. člen 
Udeleženci tega sporazuma v samo­

upravni interesni skupnosti skrbijo, or-
organizirajo, pripravljajo, usklajujejo in 
uresničujejo naloge splošne ljudske ob­
rambe in družbene samozaščite tako, da jih 
opravljajo v okviru temeljne dejavnosti 
SIS. 

29. člen 
Udeleženci sporazuma soglašamo, da 

bomo opravili naslednje naloge: 
— izdelali varnostne in obrambne na­

črte za učinkovito delovanje v primeru 
vojne, naravnih in drugih hudih nesrečah 
in v izrednih razmerah, 

— s srednjeročnim planom in letnimi 
plani bomo razdelali naloge v zvezi z or­
ganiziranjem in pripravljanjem splošne 
ljudske obrambe in družbene samozaščite 
in 

— druge ukrepe za pripravo obrambe 
in za delo v vojnih razmerah. 

VII KONČNE DOLOČBE 

30. člen 
Sporazum je sklenjen, ko ga je podpisa­

lo 2/3 udeležencev, kar ugotovi skupščina 
skupnosti s posebnim sklepom in stopi v 
veljavo 8. dan po objavi v Uradnem vest­
niku Gorenjske. 

Sporazum se dopolnjuje in spreminja 
po enakem postopku, po katerem je bil 
sprejet. 

31. člen 
Na osnovi sporazuma sprejme skupšči­

na skupnosti srednjeročni plan skupnosti 
za obdobje 1981- 1985 in letne plane skup­
nosti, ki predstavljajo instrument izvaja­
nja sporazuma. 

Uresničevanje teg« sporazuma K p r e m l i « 
skupščina skupnosti tako, da najmant 
enkrat letno obravnavajo poročila izvajal 
cev o uresničevanju dogovorjene politike 
razvoja, programov dejavnosti in obsega 
uresničevanja socialnih pravic, kakor tudi 
vse ostale pomembne zadeve s področja 
izvajanja dogovorjene socialno-skrbstvene 
politike v občini in republiki. 

33. člen 
Nadzor nad uresničevanjem sporazuma 

izvaja odbor za samoupravni nadzor skup­
nosti. 

34. člen 
Naloge in obveznosti, sprejete s tem 

sporazumom.se začno izvajati s 1.1. 1981. 

Številka: 33/1-80 
Datum: december 1980 

75. 
Samoupravni sporazum o temeljih 

plana občinske skupnosti socialnega skrb­
stva Kranj za obdobje 1981 - 1985 

Ugotovitveni sklep: 
Skupščina ' skupnosti socialnega skrb­

stva Kranj je na 14. seji dne 26.12.1980 
ugotovila, da so samoupravni sporazum o 
temeljih plana občinske skupnosti soci­
alnega skrbstva Kranj za obdobje 1981 do 
1985 podpisali pooblaščeni predstavniki 
88 *? udeležencev, in da je s tem sporazu­
mom veljavno sklenjen. 

Številka: 33/1-80 
Datum: 26.1?. 1980 

Predsednica skupščine 
OSSS: 
Mija Artač. 1. r. 

Občinski svet 
zveze sindikatov 

Skofja Loka 
76. 

Na podlagi 147. člena ustave SRS. 
družbenega načrta občine Skofja Loka. 
družbenega dogovora o minimalnih stan­
dardih za življenjske in kulturne razmere 
pri zaposlovanju delavcev v SR Sloveniji 
ter sklepov in priporočil za reševanje pro­
blematike na področju zaposlovanja v SR 
Sloveniji (Ur. list SRS. št. 19/75) 

S P R E J E M A J O 
temeljne in druge organizacije 

združenega dela ter delovne 
skupnosti, Občinski svet Zveze 

sindikatov Skorja Loka in Občinska 
skupnost za zaposlovanje Skofja Loka 

SAMOUPRAVNI SPORAZUM 
O MINIMALNIH STANDARDIH 

ZA ŽIVLJENJSKE IN K U L T U R N E 
RAZMERE PRI ZAPOSLOVANJU 

DELAVCEV NA OBMOČJU OBČINE 
SKOFJA LOKA 

http://sporazumom.se


Namen teg« samoupravnega »porasti­
ma je predvsem: 

- zagotoviti, da bodo delavci ob ureje­
nih življenjskih, kulturnih in socialnih raz­
merah dosegli višjo produktivnost, se lažje 
vključevali v življenjsko in delovno okolje 
ter celovito uresničevali ustavni položaj 
delovnega človeka v združenem delu, v kra­
jevni skupnosti in v občini; 

— zagotoviti delavcem večjo socialno 
varnost, izboljšanje osebnega in družbene­
ga standarda, zlasti pa boljše pogoje in 
večje možnosti pri uresničevanju interesov 
izven organizacije, kjer delajo; 

— omejiti zaposlovanje na obseg, ki je 
določen s srednjeročnimi in letnimi doku­
menti o družbenoekonomskem razvoju ob­
čine Skofja Loka. 

— pri odpiranju novih del in nalog upo­
števati družbeno ceno del in nalog. To po­
meni, da morajo delavci pri novem zaposlo­
vanju upoštevati vse tiste stroške, ki se po­
javljajo znotraj temeljne oziroma druge 
OZD. v krajevni skupnosti, občini in regiji. 

V tem smislu morajo izvajati takšno 
politiko zaposlovanja, ki bo težila k bolj­
šemu izkoriščanju delovnih zmogljivosti, 
večji produktivnosti, racionalnejši izrabi 
delovnega časa, sodobnejši tehnologiji, 
boljši organizaciji dela, inovacijam in od­
pravljanju neproduktivnih del in nalog. 

II. MINIMALNI STANDARDI 
ZA ŽIVLJENJSKE IN KULTURNE 

RAZMERE DELAVCEV 
PRI ZAPOSLOVANJU 

• • f.«11« 
janju dohodka. 

- T -

ti. Člen 
Temeljne in druge organizacije zdru­

ženega dela se obvezujejo, da bodo pri za­
poslovanju novih delavcev le-tem takoj 
zagotovile minimalne standarde opre­
deljene v 2.. 3. in 5. členu tega samouprav­
nega sporazuma. Ce ne zagotavljajo vseh 
minimalnih standardov, ne izpolnjujejo 
pogojev za zaposlovanje novih delavcev 
in niso upravičene na novo zaposlovati. 

Temeljne in druge OZD bodo do 31. ok­
tobra 1980 sprejele posebne programe, na 
osnovi katerih bodo postopno zagotovile 
minimalne standarde tudi za že zaposlene 
delavce. Skrajni rok za zagotovitev posa­
meznih minimalnih standardov za že zapo­
slene delavce, ki jih je treba upoštevati pri 
sestavi posebnih programov so: 

— sredstva za osebno in skupno porabo 
v dogovorjeni višini in topli obrok, upo­
števaje izjeme, ki so dovoljena v soglasju 
Občinskega sveta Z K , takoj po podpisu 
samoupravnega, 

— celodnevno prehrano, kot je opre-
deljno v 2. odstavku, 3. člena in informi­
ranje s tečaji slovenskga jezika, kot je 
opredeljeno v 4. členu — do konca leta 
1980, 

— stanovanjsko površino z ostalimi 
prostori in opremo, kot je opredeljeno v 
2. členu sporazuma, do konca leta 1981. 

Temeljne in druge OZD, ki v zgoraj na­
vedenih rokih ne zagotovijo minimalnih 
standardov za že zaposlene delavce, po 
preteku teh rokov ne morejo več zaposlova­
ti novih delavcev. 

»rogramov, katerih uStnki ao namenjeni 
izključno za i/voz. 

V takih primerih bodo morale temeljne 
in druge OZD obvezno pudložiti Občinski 
skupnosti za zaposlovanje tudi plan po­
trebnih kadrov in program pridobivanja 
potrebnih kadrov,, v katerega lahko uvrsti­
jo le: 

— lastne štipendiste, druge kadre, ki 
zaključujejo šolanje in nimajo obveznosti 
iz štipendij, brezposelne delavce, prijav­
ljene pri Občinski skupnosti za zaposlova­
nje, delavce, ki se vračajo z začasnega dela 
v tujini in kadre, k i v temeljnih in drugih 
OZD predstavljajo tehnološke in ekonom­
ske viške delavcev. 

2. člen 
Temeljne in druge OZD bodo vsem de­

lavcem, ki jih bodo na novo zaposlile in ti 
delavci nimajo urejenega stanovanjskega 
vprašanja oziroma zaradi narave dela 
začasno prebivajo zunanj svojega stalnega 
prebivališča, zagotovile najmanj 15 kub. m 
prostornine oz. 5 kv. m stanovanjske 
površine na stanovalca, z največ štirimi 
stanovalci v isti sobi. Poleg tega bodo zago­
tovile uporabo ustreznih sanitarnih pro­
storov, prostora za osebno higieno s tu­
šem, oz. kopalnice za vsakih 30 stanoval­
cev, ter prostore in opremo za rekreacijo 
delavcev. 

3. člen 
Temeljne in druge OZD bodo zagotovile 

topli obrok za čas dela vsem delavcem, ra­
zen tistim, ki imajo zaradi narave dela, oh 
soglasju občinskega sveta ZS Skofja Loka. 
regresirano prehrano v obliki vrednostnih 
bonov za živda. 

Vsem delavcem, ki zaradi narave dela 
začasno opravljajo svoje naloge zunanj 
kraja svojega stalnega prebivališča oz. 
izven OZD. bodo organizirale celodnevno 
prehrano, to pomeni: zajtrk, prehrano med 
delom, kosilo in večerjo. ' 

4. člen 
Da bi se delavci drugih narodov in na­

rodnosti enakopravno vključevali v pro­
gramirane aktivnosti, bodo temeljne in 
druge OZD pri sklepanju samoupravnih 
sporazumov o financiranju skupne porabe 
upoštevale tudi interese teh delavcev. 
Temeljne in druge organizacije združenega 
dela bodo delavce informirale po potrebi 
tudi v jeziku, ki ga razumejo, tiste, ki 
zaposlujejo večje število delavcev drugih 
narodov in narodnosti, pa bodo same ali v 
sodelovanju z Delavsko univerzo organizi­
rale tečaje slovenskega jezika. 

Zagotoviti morajo tudi klubske pro­
store, kjer bo možno zadovoljevanje kul­
turnih in izobraževalnih potreb. V ta na­
men bo vsak klubski prostor imel več izvo­
dov dnevnih časopisov, radio in televizijo. 

5. člen 
TempHnH in druge OZD bodo zagotovile 

III ZAPOSLOVANJE IN P O R A S T 
ZAPOSLENOSTI 

7. člen 
Temeljne in druge organizacije zdru­

ženega dela bodo: 
- sprejemale v uk toliko učencev za 

posamezne poklice, kot bodo po srednje­
ročnih planih potrebovale delavcev teh 
poklicev, ko bodo ti učenci končali šolanje, 

— razpisovale toliko kadrovskih šti­
pendij, kolikor bodo po planih potrebovale 
novih strokovnjakov v posameznih letih. 

8. člen 
Zaposlovanje delavcev se mora odvijati 

v sodelovanju z Občinsko skupnostjo za 
zaposlovanje. 

Temeljne in druge organizacije zdru­
ženega dela bodo v skladu z zakonom o 
zaposlovanju in socialni varnosti za primer 
brezposelnosti pravočasno prijavljale vsa 
prosta dela in naloge Občinski skupnosti za 
zaposlovanje in bodo pri izbiri delavcev za 
prosta dela naloge ob upoštevanju zahtev 
del in nalog dajale, ob enakih pogojih, 
prednost pri zaposlitvi tistim, ki so pri 
Občinski skupnosti za zaposlovanje evi­
dentirani kot začasno nezaposleni. 

9. člen 
Temeljne in druge organizacije združe­

nega dela bodo zaposlovale delavce sklad­
no s svojimi letnimi in srednjeročnimi na­
črti zaposlovanja, ki morajo biti usklajeni 
s stopnjami rasti zaposlovanja v letnih in 
srednjeročnem družbenem načrtu občine 
Skofja Loka. 

10. člen 
Temeljne in druge OZD bodo lahko 

odpirale nova dela in naloge ali na drug 
način povečavale število zaposlenih nad 
stopnjo, ki je določena z dokumenti o druž­
beno ekonomskem razvoju občine, samo v 
primeru: 

- da gre za TOZD oz. OZD. ki bi inve­
stirale na področjih, ki so v okviru občine 
tretirana kot zaostala 

— da bodo s tem dosegli nadpovprečni 

11. člen 
Temeljne in druge organizacije zdru­

ženega dela bodo v primeru, ko bodo zapo­
slile večje število delavcev, kot je dogovor­
jena stopnja povečanja, sklenile s temelj­
nimi samoupravnimi intersnimi skupnost­
mi na področju družbenih dejavnosti dogo­
vor o dodatnem financiranju teh dejav­
nosti. 

IV DOLŽNOSTI PODPISNIKOV 
12. člen 

Temeljne in druge organizacije zdru­
ženega dela bodo določila tega samouprav­
nega sporazuma vnesle v svoje samouprav­
ne akte in gospodarske načrte do 31. de­
cembra 1980 ter bodo v celoti upoštevale 
določila o minimalnih standardih ter 
zaposlovanju opredeljenem v tem samo­
upravnem sporazumu. 

13. člen 
Občinski svet ZS Skofja Loka bo preko 

osnovnih organizacij sindikata z družbeno­
politično akcijo skrbel, da bo v občini 
uveljavljeni najmanj takšni minimalni 
standardi, kot so opredeljeni v tem samo­
upravnem sporazumu in zagotovil, da bodo 
temeljne in druge organizacije združenega 
dela določila samoupravnega sporazuma 
vnesle v svoje samoupravne akte in raz­
vojne načrte. 

14. člen 
Občinska skupnost za zaposlovanje bo 

na podlagi dogovorjenih instrumentov in 
postopkov tekoče spremljala izvajanja 
določb samoupravnega sporazuma in o 
tem poročala odboru za spremljanje izva­
janja samoupravnega sporazuma. 

V KONČNE DOLOČBE 

15. člen 
Podpisniki tega samoupravnega spora­

zuma ustanovijo 11 članski odbor, ki bo 
spremljal izvajanje samoupravnega spora­
zuma. 

Sestava odbora: 8 predstavnikov teme­
ljnih in drugih OZD in po en predstavnik 
Občinskega sveta Zveze sindikatov Skofja 
Loka, IS skupščine občine in strokovne 
službe Občinske skupnosti za zaposlova­
nje Skofja Loka. Sedež odbora je pri ob­
činskem svetu ZS $k. Loka. 

16. člen 
Vsak podpisnik tega samoupravnega 

sporazuma lahko pismeno predlaga spre­
membe in dopolnitve, vendar je za osvoji­
tev sprememb ali dopolnitev potrebno 
soglasje vseh podpisnikov. 

17. člen 
Samoupravni sporazum prične veljati z 

dnem, ko ga sprejmejo samoupravni organi 
TOZD oziroma OZD občinski svet Zveze 
sindikatov ter Občinska skupnost za zapo­
slovanje ŠK. Loka in se objavi v Uradnem 
vestniku Gorenjske. 

Skofja Loka. december 1980 


