T Uradni vesumiaw|

G

Ob¢ine: Jesenice,
Kranj, Radovljica,
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LETO: XVI. V Kranju, 17. julija 1979 Stevilka 21
VSEBINA Smernice za drutbeni plan .obéine
Kranj za obdobje 1981 — 1985 so doku-
ment, ki izrafa osnovne smeri razvoja obdi-
PREDPISI OBCINSKIH SKUPSCIN ne ter osnovne moZnosti in pogoje za ure-
snitevanje teh smeri v naslednjem plan-
OBCINA KRANJ skem obdobju. Smernice imajo zato bistven
259. Smernice za drutbeni plan obéine Kranj za obdobje 1981 — 1885 pomen in vlogo v procesu priprave drus-

benega plana ob¢ine za obdobje 1981 do
1985

Osnovo temeljnim usmeritvam fazvoja
obéine, ki so opredeljene v smernicah, daje-
jo: strokovna projekcija razvoja, izrazena
v analizi razvojnih moZnosti, drutbeno
sprejeta stalif¢a o prednostnih hotenjih,
kakor tudi prispevki zatasnih komisij izvra-
nega sveta Skup#line obfine Kranj za
pripravo smernic.

Dokument najprej v globalu prikaguje
dosedanji razvoj obéine, opredeljuje
membne razvojne dosetke ter izpos
slabosti v razvoju. V nadaljevanju
259. no prikazuje sedanjo razvojno s jo po-

sameznih podrodij, opredeﬂ"up nadaljnje
usmeritve ter ukrepe za njihovo uresnife-

Predpisi obcinskih skupscin

Obcina Kranj

Na podlagi zakona o temeljih sistema drutbenega planira- vanje. Na podlagi usmeritev in ukrepov v
nja in o drutbenem planu Jugoslavije (Uradni list SFRJ, étevil- :::i;zz‘mﬁ?jfE:‘i‘i;;m“::ﬁ’;e_mmemb“e"
ka 6/76) je Skup#tina obéine Kranj na seji zbora zdrulenega V smernicah za drutbeni plan obfine za
dela, zbora krajevnih skupnosti in druzbenopoliti¢nega zbora obdobje 1981 — 1985 opredeljene usmeritve
dne sprejela morajo vsi nosilci planiranja v obfini upo-

stevati pri opredeljevanju lastnih ciljev.

GLOBALNA OCENA DOSEDANJEGA
DRUZBENO-GOSPODARSBKEGA

RAZVOJA OBCINE KRANJ

1. Drutbeni plan obéine Kranj za ob-
dobje 1976 — 1980 je bil zastavljen tako, da
je zagotavljal kontinuiteto razvoja druZbe-
no-ekonomskih odnosov in politiénega si-
stema v oblini, najpomembnejii cilji pa so

w =
za drUZbenl pla n b“i::.“f.: Razvijanje dru?beno-ekonomskih

odnosov, ki v skladu z ustavo in zakonom o

A ~ zdrufenem delu zagotavljajo temeljne

o CIne ra nl smotre samoupravne socialistitne druZbe
in uveljavljanje takega pololaja ¢loveka-

delavca, da bo povsem odlodal o pogojih in

za obdobje 1981-1985  uiium ==

2. Izboljdanje Z%ivljenjskih razmer in
delovnih pogojev delavcev in obfanov.

3. Doseganje skladne in ne go-
spodarske rasti na podlagi boljie izrabe ob-
stojefih kapacitet, fivega dela, materiala,
energije in prostora. :

4. Racionalnejfe zaposlovanje novih
delavcev, tehnitno-tehnolodki napredek,
spremembe v strukturi gospodarstva in
hitrejie uveljavljanje znanosti in znanja,
kar naj bo osnova za rast drutbenega pro-
izvoda.

5. Vefanje gospodarske modi na podlagi
kvalitetnejdega dela (produktivnosti, aku-
mulativnoati, ekonomiénosti), samouprav-
nega povezovanja gospodarstva in svobod-
ne menjave dela med gospodarsivom in
drutbenimi dejavnostmi.

6. Hitrej&i u:voi' primarnih in terciar-
nih dejavnosti kot dopolnilo razvoju indu-
strije in za zadovoljevanje %ivljenjskih po-
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Vei navedeni cilji naj bi se uresnicevali
v naslednjih materialnih okvirih: realna
letna rast drutbenega proizvoda naj bi bila,
9%, dohodka 8,5 %, pogodbenih in samo-|
upravnih obveznosti 7,9 %, bruto 0D 43 %
in poslovnega sklada 254 %.

3. V dosedanjem razvoju smo v obdini
dosegli pomembne rezultate na skoraj vseh
podrodi) gospodarskega in druibenega raz-
voja. Stevilni uspehi so pomemben k
delovnih ljudi nade obine, obenem pa tudi
dobra osnova za nadaljnji kvalitetnej
razvoj. Tako daje preteino uspeino uresni-
fevanje omovnif usmeritev tekolega sred-
njeroénega drufbenega plana preteklemu
obdobju obeletje pomembnih drulbeno-
ekonomskih doseikov.

Proces preobrazbe druZbeno-ekonom-
skih in drugih samoupravnih odnosov je hil
v tem obdobju usmerjen predvsem v vse-
stransko krepitev vloge delavea v TOZD
kot osnovne samoupravne skupnosti drui-
benega dela in Zivljenja.

Aktivnost vseh dejavnikov v obdini je
bila posvetena tako uveljavljanju dohod-
kovnih odnosov, svobodni menjavi dela,

vanju zdruZevanja dela in sredstev
ot tudi uveljavijanju now sistema sa-
moupravnega drutbenega planiranja. Re-
zultati, doseZeni na posameznih podroéjih,
s0 dokaj razlifni, vendar Ze zagotavljajo
korenitejfo in kvalitetnejo ter vsestransko
vaebinsko preobrazbo drufbenoekonom-
skih odnosov.

Osnovni kazalc nrsl;ega TAZVOJA
kaiejo, da smo v ob¢ini dosegli preteino
dobre arske rezultate, posebno %e v
zadnjih dveh letih. V letu 1976 so restrik-
tivni ukrepi ekonomske politike zavrh go-
spodarsko rast in vplivali na pofasnejée
uveljavljanje kvalitetnih dejavnikov raz-
voja, tako da so bili skoraj vsi kazalci raz-
, voja v glavnem pod naértovanimi. S prene-
hanjem delovanja restriktivnih ukrepov in
z uveljavljanjem ukrepov, ki so vzpodbudi-
li domade povpradevanje in povecali kupno
moé prebivalstva, je gospodarski razvoj
obdine dosegel izredno dinamiko.

Povpireéna realna letna stopnja rasti
dru2benega proizvoda je v obdobju 1876 —
1978 nekoliko pr a nadrtovano 9 % rast
drutbenega proizvoda. Hitrejo rast od na-
&rtovane je dosegel tudi dohodek, ki je v
preteklih treh letih naradtal v povpredju za
12,8 % letno. Doselena je bila tudi naérto-
vana 7 % rast drutbene produktivnosti. Na
izredno ugodne doseiene gospodarske re-
zultate ni vplivalo le mofno povpradevanje
na domadem trtidéu, nanje so vplivala tudi
lastna prizadevanja proizvajalcev po
izboljianju kvalitete proizvodov in stori-
tev, po hitrejiem prilagajanju asortimenta
proizvodov potrebam in 2eljam kupcev, pa
tudi pospefieno investiranje v novo opremo.

Povetana vlaganja v proizvodno opre-
mo, v njeno obnovo in modernizacijo, so
vplivala tudi na hitro rast fizicnega obsega
industrijske proizvodnje. Doseieno je bilo
9,6 € povetanje obsega proizvodnje, katera
je delno tudi odraz izboljfanja organiza-
cije dela, nekoliko racionalnejdega :apo-
slovanja, inovagijske dejavnosti in vklju-
fevanje znano8ti v proizvednjo, vendar
z vkljuevanjem kvalitetnih dejavnikov v
naie gospodarstvo & vedno ne moremo biti
zadovoljni.

Pomemben dosefek je vecanje akumu-
lativne in reproduktivne sposobnosti go-
; tva.

Sredstva za akumulacijo so bila v letu
1978 3-krat velja, sredstva za reprodukcijo
pa 2-krat vedja kot v letu 1976. Njune stop-
nje rasti so dalel presegle dinamiko nara-
#%anja druZzbenega proizvoda.

arad®al je tudi drulbeni in osebni
standard obfanov Kranja. Z uveljavija-
njem svobodne menjave dela in s samo-

upravno iziranostjo drutbenih dejav-
mosti so ﬁ v tem ju doseleni tudi

pomembni rezultati na podrodju razvoja
dru2benih dejavnosti. Posebna pozornost
je bila posvetena o iziranemu varstvu
otrok, uvajanju celodnevnega folstva, so-

emu varstvu in intenzivni stanovanj-
ski gradnji. Dosedanja dinamika uresnite-
vanja zaértanih nalog na podrodju dru2-
benih dejavnosti daje realne moZnosti, da
bodo planske naloge v zvezi z izboljganjem
Zivljenjskih razmer in delovnih pogojev de-
lavcev in obfanov uresnifene.

V preteklih letih se je postopoma krepil .

poloZaj delovnih ljudi in obéanov v krajev-
nih skupnostih. Vzpostavljene so bile mo2-
nosti za hitrejéi nadaljnji razvoj krajevnih
skupnosti. Tako postajajo krajevne skup-
nosti kot temeljna samoupravna skupnosi
pomemben in enakopraven dejavnik v raz-
voju samoupravnih socialistiénih odnosov
v obdéini.

4. Najpomembnejsi nerefeni problemi
pa so na naslednjih podro&jih: —

a) Ceprav so bili rezultati uveljavljanja
novih dru?benoekonomskih in drugih sa-
moupravnih odnosov v globalu ugodni, pa
v popolnosti z njimi ne morema biti zado-
voljni. Uveljavljanje dohodkovnih odnosov
peta predvsem v kvalitetnem smislu. Vse
reve¢ je nafelnih doloéb in premalo kon-
Eretnih osnov in meril za ugotavljanje pri-
spevka temeljnih organizaci) zdrulenega
dela in delavecev k ustvarjenemu dohodku.
Ta ugotovitev velja za odnose pri pridobi-
vanju skupnega prihodka fazno povezanih
0ZD in OZD trgnvine in proizvodnje. za
odnose v svobodni menjavi dela, pa tudi za

ridobivanje in razporejanje skupnega do-
odka. Zaradi nedodelanosti menl za ugo-
tavljanje prispevka k ustvarjenemu dohod-
ku dohodkovni odnosi % niso nadomestili
pogodbenih razmerij.

Procesi zdruZevanja dela in sredstev se
prepoéasi uveljavljajo in v premajhni men
temeljijo na skupnih dolgoroénih ciljih in
interesth OZD. Pomanjkljivosti v procesih
zdruzevanja dela in sredstev se kaZejo tudi
v premajhni vkljuenosti delavcev, v Zibkih
tofkah polititnega dela in v preozkem poj-
movanju integracijskih procesov. Zaradi
takih vzrokov skupni dohodek kot ena iz-
med pomembnih nlllziik zdrufevanja dela in
sredstev %e ni zaZivela.

Pri prizadevanjih, da bi v procesu druz-
benega planiranja zagotovili uveljavljanje
novih samoupravnih drutbenoekonomskih
odnosov in krepitev vioge delavea kot od-
lotilnega dejavnika razvoja, smo dosegli
nekatere uspehe. Planski dokumenti tega
obdobja so v dolofeni meri Ze rezultat sa-
moupravnega sporazumevanja in druZbe-
nega dogovarjanja med temeljnimi nosilci
v oﬁini. Vendar pa ugotavljamo priuveljav-
ljanju novega sistema drubenega planira-
nja dolotene bistvene pomanjkljivosti. Te
se v glavnem nanasajona  #e vedno nece-
lovito planiranje, na %e vedno neenako-
vredno vklju®=yvunje vseh nosilcev v proces
planiranja, n= nepopolno vsebino planskih
dokumentov in na slabosti v procesu uskla-
jevanja planov med temeljnimi nosilci
planiranja v ob&ini.

b) Se vedno nismo dosegli bistvenih re-
zultatov na podrotju zaposlovanja, ker je
ekstenzivno, tako po obsegu kot tudi po
kvaliteti. Struktura zahtevnosti dela v go-
spodarstvu se kot odraz zaostajanja v iz-
bolj#anju organizacije in modernizacije de-
la prepotasi spreminja. Taka rast druibe-
nega proizvoda e vedno v preveliki men
temel)i na zaposlovanju novih delavcev,
vee premalo pa je osnova za njegovo rast
tehnitno-tehnolotki napredek, spremembe
v strukturi gospodarstva in hitrejdi prenos
znanja v tekodo proizvodnjo.

c) Planiranih rezultatov zunanje-irgo-
vinske menjave, t. . 100 % pokritje uvoza z
izvozom do leta 1980, ne bomo dosegli
Kratkorofno, neracionalno obnadanje na-
#ih proizvajaleev, njihova premajhna med-
sebojna povezanost za skupen nastop na
zunanjih tr2id¢ih in izredna konjunktura
ter relativna nezahtevnost domadega trii-

4¢a odvradajo proizvajalce od vedjih napo-
rov za obseZnejde in hitrejie vkljudevanje v
mednarodno menjavo. Res je, da predelo-
valni znadaj kranjske industrije veie nafe
tvo na mofno uvozno odvisnost.

endar ima nada industrija po eni strani
velike 8e neizkoriffene izvozne moZnosti
(predvsem v delelah v razvoju), po drug
strani pa prepofasi uveljavlja ukrepe za
zmanjianje uvoza in njegovo nadomedda-
nje s surovinami in proizvodi domade pro-
izvodnje.

d) %Iden bistvenih ciljev tekolega sred-
njeroinega drutbenega plana obéine je bil
odpravljanje strukturnih neskladi] med
primarnim, sekundarnim in terciarnim sek-
torjem gospodarstva. V planskih dokumen-
tih smo se opredelili zlasti za hitrej§i razvo)
primarnega in tercialnega sektorja ter za
odpravljanje strukturnih neskladij znotraj
industrije. Nobena naloga doslej v celoti ni
bila uresnifena in verjetno tudi do konca
tekoctega planskega obdobja ne bo. Vzroke
takega stanja je potrebno iskati predvsem
v razdrobljenosti, v premajhni lastni anga-
tiranosti OZD, njihovemu nepovezovanju
na trajnejdih — dolgorotnejdih osnovah,
delno pa tudi v premajhni pozornosti, ki jo
je pospefenemu razvoju teh sektorjev in
dejavnosti posvelala celotna druzbenopoli-
titna skupnost.

e) Razvoju komunalne dejavnosti je bil
kot enemu izmed pomembnih ¢initeljev na-
daljnjega skladnega druibenega in gospo-
darskega razvoja obdine v druZbenem pla-
nu dan velik poudarek. Na vrsti podrodij
komunalne dejavnosti pa izvajanje plan-
skih nalog mo¢no zaostaja. Pomanjkanje
finanénih sredstev, izvajalskih kapacitet,
neusklajeno planiranje in nepravoéasna
Eripra\'a upravno-tehniéne dokumentacije,

ot tudi velik obseg nezadovoljenih potreb
iz prejinjega obdobja so bistveni vzroki
tega zaostajan)a.

DOSEDANJI GOSPODARSKI
IN DRUZBENI RAZVOJ OBCINE
IN USMERITVE Z UKREPI
NA POSAMEZNIH PODROCJIH
ZA OBDOBJE 1881 — 1885

I. RAZVOJ SOCIALISTICNIH
SAMOUPRAVNIH ODNOSOV
V OBCINI

A) Ustavna in zakonska dolodila ter
idejnopolititna izhodid®a razvoja druZbe-
noekonomskih odnosov in politi¢nega siste-
ma uspedno uresniéujemo.

V razvoju in dograjevanju obdine kot
samoupravne skupnosti in pri uveljavlja-
nju njenih funkci) temeljne druzbenopoli-
titne skupnosti gre za nadaljnje izpopol-
njevanje procesa uresnifevanja ustavnih
dolo¢il v viegi in delovanju obéine, za utr-
jevanje polofaja delovnega éloveka in obda-
na kot samoupravljalca in za krepitev modéi
samoupravnih organizacij in skupnosti in
njihovih spoznan) na podlagi lastnih izku-
%enj, da na samoupravnth cenovah redujejo
medsebojne probleme in usklajujejo intere-
se. Pri tem postopno presegamo ozlia paj-
movanja obfine le kot obfinske in njej od-

govornih organov v funkciji instituci) poli-
ti¢ne oblasti
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darskem ju, pozitivni m:l::ﬁpnn
doseZeni na kul‘t“ﬁmum in &portnem pod-

rodju. Zatelo se je tudi globlje sodelova-
nje z zamejskimi Slovenci na Korotkem
(Avstrija). ] g

Med obéinami na Gorenjskem je bilo Ze
dosedanje sodelovanje dokaj uspeino in
tudi raznoliko, saj je posegalo na razliéna
podroé¢ja druZbenega 2ivljenja, ostaja pa Se
dosti neizkorid¢enih moZnosti.

Celotna druZbena aktivnost pri pre-
obrazbi druzbenoekonomskih odnosov je
bila usmerjena zlasti na nekatera najpo-
membneja podroé¢ja, kot so: uveljavljanje
samoupravnega druZbenega planiranja,
uresnitevanje dohodkovnih odnosov na
vseh podroéjih in v vseh fazah druZbene re-
produkcije, uresnitevanje svobodne menja-
ve dela in celotna samoupravna organizira-
nost na vseh podrodjih. Rezultati, ki so jih
delavci dosegli v tem obdobju so dokaj raz-
li¢ni, tako po izvirnosti v pristopu in inten-
zivnosti delova.njwﬁ spreminjanju druz-
benoekonomskih odnosov, kot po sposob-
nosti pri iskanju, razélenitvi in uresnice-
vanju teh sprememb.

tski sistem se je utrdil v zavesti
delovnih ljudi in obfanov kot njihova ne-
odtuljiva pravica in utinkovito sredstvo za
neposredno uveljavljanje njihovih intere-
sov in potreb. Pomembni uspehi so bili do-
sefeni v samoupravnem organiziranju te-
meljnih samoupravnih organizacij in skup-
nosti, pa tudi v izgrajevanju in delovanju
celotnega institucionalnega organizma de-
legatskega sistema. Ob tem ugotavljamo,
da je bilo uveljavljanje delegatskega siste-
ma v najve¢ji meri odvisno od poglabljanja
samoupravnih odnosov v temeljnih samo-
upravnih organizacijah in skupnostih in
lEtivnmti osnovnih drutbenopolitiénih or-

izacij Tri ustvarjanju ustreznejsih
E:untbeno itinih pogojev za uspeino de-
lovanje delegacij in delegatov, stalne de-

lovne povezanosti delegaciy z delovnimi
ljudmi, oblikovanja smernic, temeljnih sta-
lig& in delegatskih pobud, pa tudi od razvi-
janja demokratiénih komumkaciy med
samoupravnimi in drZavnimi organi in
celotno druzbeno strukturo.

B) Usmeritve in ukrepi:

1. Obé¢ina mora kot samoupravna skup-
nost delovnih ljudi in obéanov, njihovih sa-
moupravnih organizaci) i skupnosti, ka-
kor tudi z vsemi organi in organizacijami
politi¢énega sistema predvsem:

— zagotavljati razvo] druzbenoeko-
nomskih odnosov in samoupravne sociali-
sti‘ne demokracije,

— spodbujati take odprio delovanje
vseh njenih subjektov, ki preganja ozkost,
zapiranje vase in monopolno prisvajanje
pravice odlofanja o druZbenih in skupnih
interesih,

— podpirati in spodbujati svobodno gi-
banje dela in sredstev ter pretok ide), spo-
znanj in pobud na vseh podrodjih druzbe-
nega dela in 2ivljenja ne glede na obéinske
meje,

— zagotavljati uveljavijanje druzbene
narave dohodka, ki ga pridobivajo in o
njem odlofajo delavei temeljne organizaci-
je zdruzenega dela,

— zagotavljati, da postaja Rivljenje v
ob¢ini tudi nosilec nove etike in humanih
odnosov, solidarnost pa izraz skupne odgo-
vornosti in interesov za uveljavijanje in
povedevanje delovnih in ustvarjalnih spo-
sobnosti vsakogar in za ¢imvedji prispevek

IS i o oy ey e

%ﬂ: ustavnih pravic in obveznosti v
, za poloZaj delavcev v dislociranih
obratih, za zdruZevanje v take oblike zdru-
tevanja dela in sredstev, ki omogoéajo vei-
jo produktivnost in vi$ji dohodek,

— skrbeti za ustrezno samoupravno
preobrazbo bank, za najbolj racionalno go-
spodarjenje in obradanje sredstev v njih, z2a
smotrno zdruZevanje dohodka in za odpi-
ranje in povezovanje gospodarskih organi-
zaci) neposredno ali preko upravijalcev
drugih bank ne glede na obéinske in repub-
litke meje,

— spremljati razvo) gospodarstva in
drutbenih sluzb in upoftevati njihov raz-
vo) 5 pomodjo dogovorov in samoupravnih
sporazumov o temeljih planov kot podlago
drutbenih planov obdine.

2. Prizadevanja za izboljSanje medob-
¢inskega sodelovanja bodo usmerjena zla-
sti v naslednje:

— z nadaljnjim razvojem gosfvodnrswa
se bomo vkljuéevali in uresnitevali politiko
skladnega razvoja obmodij v SRS in SFRJ,

— #e napre] bomo podpirali drubeno
polititno in zul’tumn sodelovanje med me-
sti v Jugoslaviji in izven nje,

— zdrueno delo bo v svojih programih
gospodarskega sodelovanja uresnicevalo
sodelovanje med pobratenimi mesti v Ju-
goslaviji,

— na podro¢ju druzbenoekonomskih
odnosov moramo vzpodbujati skupne ana-
lize, ugotavljati moZnosti za skupna vliaga-
nja na vseh godroéjih zdruzenega dela,

— 8 pobratenimi mesti Oldham, La
Ciotat, Rivoli in nekaterimi drugimi mesti
bomo nadaljevali sodelovanje, s tem da bo-
mo skufali doseti novo kvaliteto v gospo-
darskem sodelovanju in vifjo raven v dru-
gih, 2e ustaljenih oblikah sodelovanj)a,

— & Slovenci na Korodkem (Avstrija)
moramo skladno z njihovimi potrebami in
interesi ter nadimi moZnostmi bolj razvijati
gospodarsko sodelovanje. Hkrati moramo
popestriti kulturno in Sportno sodelovanje,
zlasti z drudtvi v obéinah, ki mejijo na nato
obéino,

— na Gorenjskem bomo ugotovili
skupne usmenrtve, jih vnesh v planske do-
kumente gorenjskih ob€in in na te) osnowvi
delovali zlasti na podrod¢ju varstva okolja,
usmerjenega izobrazevanja, infrastrukture,
ipd.,
— odgovorno bomo oblikovali politiko
regijskih organov druZbenopoliti¢nih orga-
nizacij, SO in SIS,

— razvijali medsebojno  obvedtenost
zlasti z dobro programsko in urednifko
politiko fasopisa »Gluse,

— intenzivneje bomo razvijali Ze ob-
stojede organe in organizacije, ki delujejo v
okviru potreb Gorenjske — PT°T, Elektro,
banéniftvo, zavarovalstvo, indpekcijske
sluzbe, zdravstvo, itd.

3. Na podrotju pridobivanja in razpo-
rejanja dohodka moramo zagotoviti celot-
no in sotasno odlodanje o osebnih, skupnih
in sploénih druzbenih potrebah, o sredstvih
za razdiritev materialne osnove dela in o
sredstvih rezerv, kar bo omogod¢ilo uveljav-
ljanje nacela soodvisnosti med gibanjem
dohodka in vsemi nameni porabe,

Tekiste nadaljnjega dela pri razporeja-
nju dohodka in ¢istega dohodka mora biti
v oblikovanju kriterijev in meril za ugotav-
ljanje dejanskega prispevka delavcev k
ustvarjanju nove vrednosti, kar vkljufuje
osnove in merila za delitev sredstev za
osebne dohodke in za ugotavljanje dohodka,
ki je rezultat izjemnih ugodnosti. Tako se
morajo sredstva za osebne dohodke obliko-
vati glede na deseteni dohodek in ne pod

vplivom tekotih ekonomskih eibanj in ne-

ov. Najved pozornosti bo
o posvetiti razrefevanju naslednjih
vprafanj: dolotitvam normativov in stan-
dardov storitev oz. proizvodov, osnovam in
merilom za dolotanje cene za zagotavlja-
nje sredstev, medsebojnim pravicam, obvez-
nostim in odgovornostim, kakor tudi nadi-
nu spremljanja izvajanja samoupravnih
sporazumov o temeljih planov, ki so
osnova za urejanje medsebojnih pravic,
obveznosti in odgovornosti v svobodni
men javi dela.

5. Celoten proces zdriZevanja dela in
sredstev mora temeljiti na skupnih dolgo-
rofnih ciljih in interesih, dolotenih v pla-
nih. Pn zdrufevanju v delovne organizacije
in sestavljene organizacije zdruZenega de-
la, pa tudi v poslovne skupnosti morajo biti
dane vsebinske osnove, kot so: proizvodno,
delovno in poslovno povezovanje, delitev
dela, vzajemno izboljsanje pogojev za delo,
skupno proudevane in nastopanje na do-
madem in tujem trgu.

V organizacijah zdruenega dela v obé-
ni je 3e vrsta moZnosti povezovanj, tako
znotraj obéine kot tudi zunaj nje.

Povezovanja so aktualna na podrodjih
agrolivilskega kompleksa, terciarnega sek-
torja, projektanmfih organizacij, komu-
nalnega gospodarstva, tekstilnih konfekci-
onarjev, 1izkorid¢anja rafunskih centrov in
organizacije druzbene prehrane,

Pri tem je treba poleg specifi¢nih potreb
na posameznih podroéjih upoftevati pred-
vsem tele vidike:

— skupna vlaganja

— povezava na podrodju ekonomskih
odnosov s tujino

— delitev dela

— specializacija, raznovrstnost in celo-
vitost ponudbe.

6. Uveljavljanje dohodkovnih odnosov
med proizvodnimi in trgovskimi organiza-
cijami mora tei hitreje. Samoupravni spo-
razumi o ustvarjanju skupnega prihodka in
skupnega dohodka morajo biti konkretnej-
%1 kot doslej in morajo urejati medsebojne
odnose z dolofanjem osnov in meril za de-
litev skupnega prihodka in dohodka, pro-
dajne cene, pa tudi standarde strodkov,
nadin prevzemanja skupnega rizika in
skupnega planiranja.

7. Preobrazba drutbenoekonomskih od-
nosov na podrofju samostojnega osebnega
dela v gospodarskih dejavnostih (obrt, go-
stinska, avtoprevoznitka dejavnost in pro-
daja na drobno) mora temeljiti na vkljude-
vanf’u v samoupravno zdruteno delo na
podlagi skupnih interesov ter po nadelu
prostovoljnosti n enakopravnosti. Pn tem
imajo pomembno vlogo zadruge in druge
oblike zdruZevanja in obrtna zdruZenja, pa
tudi pogodbene organizacije zdrulenega
dela, zato je treba v vseh teh poglabljati
odnose, ki so opredeljeni v zakonu o zdru-
2enem delu in v obrtnem zakonu.

8. Preobrazbo druZbencekonomskih od-
nosov bodo kmetje dosegli 3 pospedenim
zdruZevanjem svojega dela, zemlji’dd in de-
lovnih sredstev med seboj in z delom de-
laveev ter z drutbenimi sredstvi v kmetij-
skih zadrugah in v drugih oblikah zdruze-
vanja. S temi oblikami zdruevanja so da-
ne osnove za odlodanje o ugotavljanju in
razporejanju celotnega prihodka, dohodka
in ¢istega dohodka, ki so v takdnih oblikah
zdruZevanja doseZeni

9. V nadaljnih prizadevanjih za razvoj
samoupravnih druZbenoekonomskih odno-
sov in solidarnostno zadovoljevanje intere-
sov in potreb delovnih ljudi in ob¢anov v
krajevni skupnosti bo treba zagotoviti, da
se bo krajevna skupnost % bolj uveljavlja-
la kot ucfpru samoupravna posebna inte-
resna skupnost ljudi, sestavina druzbeno-



ekonomskih odnosov in s tem

dejavnik razvoja social MM;
upravljanja. Postati mora interesna sku
nost “M'nxhg:mm ljudi v kra
bivanja in v itnih oblikah zdrufevan
dela in sredstev in bnejii temelj

ZA TAZVO !I.IIIO!IPII\"IIH oImune.

t:lt‘t uveljavljanju in rn\'ﬂjl;l-in dele-
gatskega sistema je treba v pri jem
planskem obdobju:

1) Dosedi Be veljo povezanost delegacij
in delegatov z delovnimi ljudmi in ob&ani v
njihovih temeljnih samoupravnih orga-
nizacijah in skupnostih in s tem zagotoviti
l:ringtpcm avtentiénih interesov delovnih
j]ul:hl:n obtanov v delegatskih skupéfinah,
zlasty:

— z rednim informiranjem o delu dele-
gacij, o aktivnosti in problemih delegatske
skupé&éine,

— z oblikovanjem smernic za delo dele-
gacij in delegatov in dajanjem predlogov za
oblikovanje temeljnih stalisé,

= s stalnim sodelovanjem delegaciy s
samoupravnimi organi temeljne samo-
upravne organizacije oz. skupnosti, zlasti
z dajanjem pobud za sklic zborov, za skup-
ne seje z delavskim svetom ter skupédino
oz. svetom krajevne skupnosti in s sodelo-
vanjem z DPO,

— & sodelovanjem delegacij za obéin-
sko skupééino in skupétino SIS, s sodelova-
njem z delegacijami drugih samoupravnih
organizacij in skupnosti,

— z uresnifitvijo nadela, da mora se-
stava delegacije zagotoviti zastopanost
delavcev vseh delov delovnega procesa in
ustrezati socialni strukturi temeljne samo-
upravne organizacije oz. skupnosti.

2) Konference daiafac:ij uveljaviti kot
oblike druZbene konsultacije delegacij ter
politi¢ne in strokovne pomodi delegacijam:

— z oblikovanjem stalis¢ delegacij pred
vsako sejo konference ter njihovega uskla-
jevanja in dogovarjanja za skupna stalifta
na sejah konference,

— z vkljutevanjem drutbenopolitiénih
organizaci) in drugih socialisti®nih ustvar-
jalnih sil v delo konferenc delegacij.

3) Ob¢insko skupéfino uveljaviti kot
dejavnik povezovanja in usklajevanja vseh
samoupravno in druZbenopolitiéno organi-
ziranih interesov, ko gre za opredeljevanje,
oblikovanje, sprejemanje in uresnifevanje
druzbenih odlofitev:

— 8 tem, da bodo v programiranju dela
zborov obinske skupdéine zajete pobude in
predlogi delegatske baze in da bo program
dela zborov tudi dogovor in program 3-
benopolitiéne aktivnosti vseh organizira-
nih druzbenih subjektov,

— z dajanjem pobud za sklepanje
samoupravnih sporazumov in drulbenih
dogovorov,

— z doslednim nadzorom nad uresni-
fevanjem sprejetih sklepov,

— z oblikovanjem stalnih in zacasnih
delovnih teles, ki o prispevala h kvali-
tetnejfi pripravi gradiv, omogodila sodelo-
vanje samoupravnih organizacij in skup-
nosti in njihovih delegacij v pri?rlvi odlo-
¢itev, ugotavijala in obravnavala pobude,
predloge, mnenja in pripombe samouprav-
no organiziranih delovnih ljudi in obfanov
in skrbela za spremljane izvajanja dolo-
¢ene politike,

— z obravnavanjem pomembnejiih
gradiv in zadev na sejah zborov obé¢inske
skupdine, o katerih odloZata skupéfini
SRS in SFRJ.

4) Samoupravne interesne skupnosti
uveljaviti kot mum:]s usklajevanja in nﬁl
posrednega uveljavljanja samoupravn
interesov delovnih ljudi in obéanov:

— 8 povetanjem vpliva uporabnikov na
oblikovanje programov in planov posamez-
nih SIS, ] ]

— z aktiviranjem delegacij za skupéci-
ne SIS ne le pri proufevanju gradiva na
seje zhorov, temved v oblikovanju pobud in
predlogov za redevanje problemov v SIS,

= z vkljufevanjem skupidin SIS, ki so
del akupas sistema, v delo ob¢inske
skupédine v primerih, ko so pristojne
odlofati enakopravno z zbori obéinske
skupdtine in delovanjem skupétin SIS kot
konferenc delegacij za skupitine SIS v
republiki.

5) Nadalje razvijati delovanje druzbe-
nopolitiénih organ%!mcij v delegatskem
sistemnu: d . dal i b

— & programiranjem dela zborov o
¢inske skupééine in skupéfin SIS,

— 2z oblikovanjem usmeritev in stalisé
za delo delegaci) temeljnih samoupravnih
organizacij in skupnosti ter dajanjem

d in predlogov za delo delegatskih
skupédin,

— 2z uresnifevanjem raimery) & 1Evr-
#ilnimi in upravnimi organi in nadzora nad
njthovim delom,

— uresni¢evanjem odgovornosti dele-
gatov za delo v delegacijah in delegatskih
skupééinah.

6) Zagotoviti ustrezno delovanje orga-
nov driavne uprave v funkciji delegatskega’
sistema:

— z uresnitevanjem razmeri) teh orga-
nov do organizacij zdruZenega dela, drugih
samoupravnih organizacij in skupnosti,
DPO, drutbenih organizacij in obfanov,

— 8 tako organizacijo dela upravnih
organov, ki bo omogo¢ila ucinkovito ures-
nicevanje pravic, obveznosti in pravnih
koristi delovnih ljudi in ob&anov,

— z ustanavljanjem druibemh svetov
za posamezneé upravne organe oz. Upravna
podrodja,

— z izboljianjem kadrovske strukture,
materialnih in drugih pogojev dela in mo-
dernizacijo poslovanja.

7) Uveljaviti drutbene svete kot obliko
demokratiéne priprave predlogov za spre-
jem odlotitev in nadzora nad njihovim
uresni¢evanjem.

8) Strokovne sluzbe SIS se bodo morale
na vseh podroéjih organizirati tako, da:

— bo njihovo delo potekalo racionalno,
brez podvajanja s sluzbami driavne uprave
in na drugih podrodjih,

— bodo s svojim strokovmim delom
omogodile delegatom odlocanje na podlag
strokovno kvalitetno pripravijenih pred-
logov,

— bodo sekretarji skupnosti prven-
astveno strokovni delavei.
9) Zagotoviti ustrezno informiranje

delegacij, delovnih ljudi in obfanov za
delegatsko odloXan;e:

— z oblikovanjem in posredovanjem
resnitnih, celovitih, spmtnig in razumlji-
vih informacij, ki bodo uporabne za dele-
gatsko odlodanje,

— z razvojem mreze informativnih
skupin in izdajanjem glasil v temeljnih
samoupravnih organizacijah in skupnostih,

— 2z udinkovitim delovanjem FNUUH
centra,

= z ureditvijo sistema informiranja za
delegatsko odlotanje,

-z u bljanjem  pripravljalcev
gradiv za oblikovanje ustreznih informacij.

10) Skrbet: za ustavno preoblikovanje,
razvijati in utrjevati vlogo in poloiaj
samoupravnega sodstva, zlasti:

— z razvijanjem posebnih sodif¢ zdru-
2enegn dela v posameznih SIS na podrodju
druZbenih dejavnosti in materialne pro-
izvodnje, kjer obstajajo potrebe in pogoji,

— z uveljavljanjem notranjih arbitraz
Vo izacijah zdruZenega dela ter stalnih
in asnih arbitra? pri refevanju sporov
in ednosov blagovnega prometa,

— z uveljavljanjem poravnalnih svetov
v KS,

— 2z razvijanjem sistema pravne po-
modi delovnim ljudem in obéanom.

11) Zagotavljati pogoje in moinosti, da
delovni ljudje in oblani postanejo nosilci
in pobudniki varstva ustavnosti in zako-
nitosti:

— & krepitvijo nadzora vseh druzbenih
dejavnikov nad skladnostjo odloditev :::ﬂl-
nov samoupravnega in druZbenega odlo-
danja z ustavo, zakoni in samoupravnimi
sploénimi akti, ]

— z izholjianjem delovanja samo-
upravne delavske kontrole v vseh oblikah
zdruZenega dela, )

— 2z udinkovitim de!m:i]mor anov in-
spekcijskega nadzorstva in ih organov
odkrivanja, slutbe drutbenega knjigovod-
stva, Organoy pregona in sojenja,

— § sprejemanjem in izvajanjem ukrg-
pov za druibeno varstvo samoupravnih
pravic in dru2bene lastnine.

1I. USMERJENOST V DINAMICEN
IN STABILEN RAZVOJ

Osnovna usmeritev v naslednjem sred-
njerofnem obdobju mora biti dinamicen,
stabilen in usklajen razvo) gospodarskih in
druzbenih dejavnosti.

Gospodarstvo se mora razvijati na
osnovi naslednjih kvalitetnih dejavnikov:
vedjega n hitrejfega vkljutevanja znanja,
raziskovalnega dela in inovaci) v proiz-
vodnjo, odpravljanja strukturnih neskladij
v gospodarstvu in druZbenih dejavnostih,
uvajanja sodobnih tehnologkih in tehnic-
nih dosezkov ob izboljianju organizacije
dela, smotrnejiega zaposlovanja, dolgorod-
nega in planskega vkljuéevanja v medna-
rodno menjavo,

111. POLITIKA ZAPOSLOVANJA

1.

A) V preteklih letih tega srednjerod-
nega obdobja je bila povpretna stopnja
rasti zaposlenosti v obédini 24 % letno.
Planirana globalna stopnja rasti je bila
torej nekoliko presefena, deprav realiza-
cija ne predstavlja bistvenih odmikov od
planskih predvidevanj,
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irano. Skupni obseg zaposlenosti v

j kar
643 movih Gelaveoy. pet 30715 povprerus
zaposlenih v letu lﬂﬁlPﬁHmwlm

povprelne letne stopnje v industriji le
1,5 %, to je priblitno 250 novih delavcev pri
16.400 povpreéno zaposlenih v letu 1978, v
terciarnih dejavnostih pa tudi 3%, kar

pomeni 215 novih delavcev letno pri 7.100
pov}:mcno zaposlenih v letu 1978, Povpred-
na letna swpn{a v negospodarstvu ne sme
presegati 2.5 %, kar pomeni 100 novih
delaveev letno pri povprefno 4.100 zapo-
slenih v letu 1978,

Ob tako zafrtanih globalnih gibanjih je
treba upoftevati prioritete razvoja posa-
meznih panog po teh smernicah, prav tako
pa tudi nafrtovane strukturne spremembe
znotraj podro¢ij. V nekaterih panogah
lahko torej naértujemo vije stopnje, v
nekaterih pa moramo predvidevati celo
negativno gibanje zaposlenosti.

C) Ukrepi:

1. Zavestna odlotitev delavcev v zdru-
tenem delu in bodoée planiranje zaposlo-
vanja v skladu s temi smernicami.

2. Dosledna presoja razvojnih naértov
in poslovnih orientacij OZD z vidika ka-
drovskih sprememb, ki jih bo sprememba
povzrodila.

Za uvedbo in izvajanje take presoje
morajo poskrbeti poslovodni organi. Orga-
nizacija in izvedba strokovnega dela pa je
naloga kadrovske slutbe. lzvedena mora
biti ob pripravi srednjerofnih in letnih
gospodarskih planov, tako da so izraiene
letne potrebe po kadrih 2e rezultat uskla-
jenega dela.

4. Strokovna slutba obéinske skupnosti
za zaposlovanje bo: zbirala in spremljala
kratkorotne kadrovske plane ter opozar-
jala na ugotovljene odmike od planiranih
usmeritev in polletno spremljala realiza-
cijo gibanja zaposlovanja po OQZD, ugo-
tavljala topanja od plana in predlagala
ukrepe.

2,
A) Siritev materialne proizvodnje in
doseganje gospodarskih rezultatov v obéini
je v preteklih letih slonelo tudi na prido-
bivanju kadrov iz drugih obéin in republik.
Med novozaposlenimi je bilo do 40 % delav-
cev 1z drugih krajev in republik, pri tem pa
nismo vloZili vseh naporov za aktiviranje
vseh domadih rezerv.

Kadrovski viri obfine pa tudi Sirtega
obmodja, kjer je moina dnevna migracija,
so omejeni ali 1zérpani. Premalo izkoristen
vir pa predstavljajo teije zaposljive in
invalidne osebe, tako med iskalci zaposlit-
ve, kjer je takih skoraj 50 % kandidatov,
kot tudi v OZD, kjer ob pomanjkanju
preusposobitve in rehabilitacije ter ob raz-
porejanju na neustrezna dela, ne morejo
1zkoristiti svojih preostalih delovnih zmo?-
nosti.

B) Usmeritev:

Ngd!jjnji razvoj materialne proiz-
vodnje in drulbenih dejavnosti mora te-
meljiti predvesem na uporabi obstojetih
kadrovskih virov in kadrovskih potencialov

rehabilitacije u
dela in jih vkljuditi v normalno
okolje. V primerih, ko to ni mogole,
moramo njihovo delo organizirati v pose
nih OZD, ki jih predvideva zakon o uspo-
sabljanju in zaposlovanju invalidnih oseb.

C) Ukrem:

1. Uporaba in upoStevanje makrode-
mografskih ter makro in mikro kadrovskih
E atkov pri pripravi srednjeroénih in
ratkorofnih planov ter pri tekoéih po-
slovnih odloéitvah mora biti obveznost
veeh poslovodnih in samoupravnih orga-
nov; strokovno osnovo naj dajejo upravni
organi Skupéfine obéine, strokovna slutba
obfinskih skupnosti za zaposlovanje in
kadrovske sluzbe OZD.

2. Ustanovitev rehabilitacijskega cen-
tra za potrebe usposabljanja invalidnih
oseb. Naloga mora biti predmet skupne
akcije vseh dejavnikov druZbenopolitiéne
skupnosti, bno pa: izvrinega sveta
Skupétine obéine Kranj, sindikata, skup-
nosti socinlnega varstva, skupnosti pokoj-
ninsko invalidskega zavarovanja in vseh
organizaci) zdruZenega dela. Center bo
moral poknvati potrebe vseh gorenjskih
obdin, zato se bo potrebno povezati z
ostalimi gorenjskimi obéinami ter sodelo-
vati tudi z republifkimi institucijami.
Nosilca strokovne aktivnosti morata biti
skupnost za zaposlovanje in skupnosti
socialnega varstva, nosilec politine aktiv-
nosti pa poseben organ pri medob¢inskem
svetu 23S,

3. Okrepitev organizacije in izvajanje
rehabilitacije invalidnih oseb mora biti
obvezujode posebe) za tiste organizacije, ki
imajo kadrovske in materialne pogoje za

njeno lzvajanje ter obdutijo probleme
invalidiziranja delaveev.
3

A) Nova investicijska vlaganja nam ne

prinatajo takénih sprememb v strukturni
dela, kot smo nadrtovali. V preteklih letih
tega srednjeroénega obdobja smo na novo
odprtih delih in nalogah e vedno zaposlo-
vali pribliZno 40 % delavcev ozkega profila.
Taka usmeritev ohranja obstojeta ne-
ustrezna razmerja med delovno intenziv-
nimi in kapitalno intenzivnimi panogami
0%. organizacijami z vrsto negativnih eko-
nomskih posledic. Pa tudi z vidika kadrov
povzrota neugodne rezultate, med katerimi
s0 pomembni predvsem naslednji:
- — velika potreba po delaveih, ki nima-
jo zahtevnej%e strokovne izobrazbe (ozki
profil — nepriudeni in priuteni delavci ter
poklici ozkega profila) in jih v obé&ini pri-
manjkuje,

= & lem povezana nujnost mehanskega
priliva v obdino in povefanje potreb na
podrodju infrastrukture in skupne porabe;

— premajhna uporaba znanja v proiz-
vodnih procesih, E:r ustvarja omejene
mo#nosti za vkljufevanje priliva iz 8ol ali
pa njegovo neracionalno koriddenje;

~ poglabljanje razkoraka med interesi
in nagnjenji mladine, ki se usmerja v po-
klice in delo ter realnimi moZnostmi, ki
jih ustvarjajo delavei v OZD in njihovih
asociacijah.

B) Usmeritev:

V naslednjem srednjerotnem obdobju
se moramo odlodati le za tista investicijska

iti za opravljanje

izvodnih sredstev ali sodobnejie tehnolo-
Even tehnolofke presetke de-
veev, ki se bl?:)tunpon'ili.p;mo-
ramo preusposabljati in usmerjati na
druga delovna podrodja.
C) Ukrepi:

1. To usmeritev morajo sprejeti delavci
v 0OZD, samoupravni in poslovodni organi
ter jo upodtevati pri planiranju bododega
razvoja, pa tudi pri tekodih poslovnih
odlo&itvah.

2. Investicijske projekte je treba do-
sledno presojati z dveh vidikov:

- ﬁlod.u inska gospodarska zbornica
naj jih presoja z vidika uvajanja nove
tehnike in tehnologije,

— z vidika moZnosti realizacije ka-
drovskih potreb pa naj jih presoja obéinska
skupnost za zaposlovanje.

4,

A) Samoupravnega Sporazuma o Za
tavljanju Iivlrenjsk' in kulturnih pognF:\-r
delavcem pri zaposlovanju & niso i
sale “:m? tv nbéi&nii ﬂnnﬂe od tistih, ki
80 ga isale, pa dolodil tega sporazuma
niso izvnjpde. Ob preje navedenih znadil-
nostih zaposlovanja, kjer je imelo po-
membno vlogo pridobivanje delavcev iz
drugih obmoéi), je to 8e posebnega pomena.
Na ta nadin se ﬁ povedal pritisk za zado-
voljevanje drufbenega in osebnega stan-
darda delaveev, ki so pridli v obdino.

B) Usmeritev:

V naslednjih letih morajo vse OQZD
podpisati samoupravni Sporazum o Zza
tavljanju Zivljenjskih in kulturnih pogojev
delavcev pri zaposlovanju ter dolodila tega
akta tudi praktitno izvajati.

C) Ukrepi:

Strokovna slutba obéinske skupnost: za
zaposlovanje bo v sodelovanju s kadrov-
skimi slutbami in koordinacijskim odbo-
rom pri 0SS nadzorovala izvajanje doloéil
sporazuma.

&

A) Izobrazbena struktura zaposlenih
delavcev v obéini je slabda od republitkega
povpretja. Zaostaja predvsem v deleiu
vidje in visoko-strokovnih kadrov v korist
delavcev niZjih izobrazbenih stopenj. Pri
tem pa obstaja Se izkustvena ugotovitev,
da v nekatenh okoljih tudi 2e zaposleni
strokovnjaki lahko le deloma izkoristijo
SVOJA Znanja.

B) Usmentev:

Bistveni korak k spremembi kadrovske
|strukture mora biti struktura invutii':ij.
| Poleg tega bodo morale vse OZD odloéne
kotuzo zdaj izvajati vrsto drugih nalog, ki

e strukture

jomogotajo izholjlanje kadro

#



ter dvig ciroko in druzbenopolitic-
nega znanja za ih delavcev, ob tem
pa ustvarjati moZnosti in za njego-
P ke oo o e
vljati vzroke, ki prep ovirajo
mo anje znanja strokovnjakov. 4
I

C) Ukrepi:

1. Spremljanje kadrov in njihovega
razvoja v OZD ter vzpodbujanje sposobnih
za izobratevanje iz dela in ob delu.

2. Stipendiranje kadrov, ki jih bodo
OZD potrebovale v skladu = svajimi plani
TAZVO]A.

3. Prekvalifikacija kadrov, ki se %e
vedno pojavljajo zaradi razkoraka med
sistemom in vsebino strokovnega Solstva
ter potrebami zdruZenega dela. Poleg OZD
Je za to nalogo posebej zadoliena tudi
skupnost za zaposlovanje.

4. Funkcionalno usposabljanje zapo-
slenih v smeri pridobivanja strokovnih in
drutbenopolititnih  znan) (posebno za
delavce z najmanj izobrazbe in tiste, ki
opravljajo zahtevnejte delo, pa nimajo for-
malne izobrazbe).

6.

A) Pri delu zaposlenih obeutimo po-
manjkanje delovne motivacije, prav tako
pa tudi motivacije mladih za vkljutevanje
v dolotene poklice, stroke in dejavnosti
Posledica tega so pomanjkanje cele vrate
poklicev, predvsem tehni¢nih smeri in pa
visoke stopnje fluktuacije delavcev.

To ima trojni negativni ufinek:

— zmanj)éanje storinosti na delih in
nalogah, kjer pride do menjave;

— strodki za wusposabljanje novega
delavea;

— pojavi navideznih deficitov kadrov v
dejavnostih z visoko stopnjo fluktuacije.

B) Usmeritev:

V naslednjem srednjerofnem obdobju
moramo v na#i drutbenopoliti¢ni skupnosti
delovati v ve¢ smereh:

— raziskati in ugotoviti moramo moti-
vacijske faktorje, ki delujejo kot privlaéni
moment za obstanek delavcev v dolofenih
poklicih in dejavnostih ali za vklju¢evanje
novih kadrov v take poklice;

— dosedi je treba ustrezno vrednotenje
posameznih del in izboljiati kriterije za
merjenje uspednosti in nagrajevanje po
rezultatih dela;

— v okoljih, kjer se v vedjem obsegu

javlja hotena fluktuacija, moramo od-
Eﬁvan dejanske vzroke zanjo in izvajati
ukrepe za njihovo odpravo.

C) Ukrepi:

1. Izdelava raziskovalne studije o moti-
vacijakih faktorjih, ki vplivajo na izbiro
poklica oz. smeri izobralevanja, zadovolj-
stvo pri delu in stalnost v OZD. Delovno
skupino za izvedbo #tudije imenuje obdin-
ska rasziskovalna skupnost, finansirajo pa
jo zainteresirani dejavniki v obéini s po-
moéjo sdrutevanja sredstev.

2. Merjenje uspenosti in delitev sred-
stev za OD po rezultatih dela mora izha-
jati iz tnih razmer in znadilnosti po-

sameznih dejavnosti in OZD, zato morajo
to nalogo tudi izvesti delavei, ki v njih
:dm;gjeju delo. Obéinski sindikalni ;v&t in

omisija za spremljanje izvajanja zakona o
zdruZenem delu prli}. Skupéfini ine Kranj
bosta pri tem nudila strokovno in organi-
zacijsko pomod.

3. Analiza vzrokov fluktuacije mora
postati obvezna naloga kadrovskih sluZb
tistih OZD, kjer so stopnje fluktuacije nad
povpretjem panoge. Skupnost za zaposlo-
vanje mora stalno spremljati obseg pojava
{tudi po OZD) in nanj opozarjati.

7

A) Razkorak med razpoloZljivimi in
potrebnimi delavci ne obstaja le v obsegu,
ampak tudi v strukturi po stopnjah izo-
brazbe in v poklicni strukturi, kar izhaja Ze
iz razkoraka med potrebami ter mreZo 1
kapeiteto 3ol oziroma vsebino u¢nih pro-
gramov. ¥V zadnjih letih se je ta razkorak
celo poglabljal, Ugotavljali smo neravnot
vesje med kadrovskimi potrebami in po-
klicnimi odlo¢itvami kandidatov za Solanje
na eni strani ter med interesi mladine,
kadrovskimi potrebami in kapacitetam
strokovnih #ol na drugi strani. Problem
je zelo kompleksen in se pojavija v vel
pojavnih oblikah ter ne obeta kratkoro¢nih
reditev. -

Refevanje je mogole z ob]ikovanjeli
sistema usmerjenega izobratevanja ter
smotrmo mrefo Solskih centrov. Poleg te
pa tudi oblikovanje &tipendijske politike in
njeno nadrtno izvajanje.

B) Usmeritev:

Vsi dejavniki, ki se po svoji funkciji
vkljutujejo v odpravljanje razkoraka med
potrebami po kadrih in njihovim izobraZe-
vanjem ter v proces graditve in uresnide-
vanja sistema usmerjenega izobralevanja,
morajo pospediti svoja prizadevanja z
medsebojno usklajenimi interesi.

Potrebna bo tudi velika angaiiranost
OZD predvsem pri:

— proufevanju strukture in orga-
nizacije dela ter strukture in usposobljeno-
sti kadrov,

— proutevanju kadrovskih n  1zo:
brazevalnih potreb,
— delu v posebnih izobraZevalnih

skupnostih in izoblikovanju mreie novih
centrov usmerjenega izobrazevanja,

— povetanju in izboljtavi obstojedih
tolskih kapacitet,

— sodelovanju pri  organizaciji in
izvajanju proizvodno tehniénega pouka v
centrih usmerjenega izobratevanja, orga-
nizaciji in izvedbi delovne prakse udelezen-
cev v izobraZevanju,

— organizaciji spremljanja  kadrov,
poklicnemu usmerjanju ter usmerjanju
izobrazevanja iz dela in ob delu v wvseh
sredinah in na vseh nivojih,

— organizaciji sluzb in usposabljanju
kadrov za izvajanje teh dejavnosti (ka-
drovske slutbe v DO, svetovalne sluZbe v
osnovnih &olah in centrih usmerjenega izo-
braZzevanja).

C) Ukrepi:

1. Oblikovanje mrete centrov usmerje-
nega izobratevanja. ,

2. lzvajanje poklicnega usmerjanja pn
vseh nosilcih zaposlovanja in izobrazevanja.

3. Uvajanje poklicnega usmerjanja v
uénovzgojni proces v osnovni doli in usmer-
jenem izobraZevanju.

8.

A) Osrednji problem celotnega zapo-
slovanja in razvoja kadrov, od katerega je
neposredno ali posredno odvisno redevanje
vseh spredaj navedenih vpradanj in izved-

ba prediaganih usmeritev ter ukrepov
Je izvajanje temeljnih podroti) kadrovske
funkcije v OZD ter funkcionalna in
strokovna organiziranost kadrovskih slutb,

Kadrovské sluibe v OZD so &teviltno
prefiibke in strokovno neustrezne. Zaradi
tega planiranje potreb po delavcih ter
l:.ltilmvskih in izobrazevalnih potreb ni
realno.

B) Usmeritev:

Skrb za i1zvajanje kadrovske funkcpe v
OZD mora postati prioritetna naloga OZD,
DPO in drugih drutbenih dejavnikov v
prihodnjem planskem obdobju. Organizacije
zdrutenega dela morajo ob upoitevanju
stevila zaposlenih, nalog in planov razvoja
0ZD, organizirati slutbe, ki bodo i1zvrie.
vale kompleksne naloge s podro¢ja kadrov-
ske dejavnosti. Pri tem lahko vkljutujejo
druge slutbe v delovni organizaciji in so-
delujejo z DPO. Manj%e delovne orga-
nizacije pa naj bi zdrutevale ta opravila.

Kadrovska funcija mora biti enako-
vredna ostalim funkcijam v organizacijah
zdrutenega dela, zato morajo imeti enako-
praven status z njimi in ustrezno vredno-
tenje del in nalog.

Za izvrievanje del in nalog s kadrov-
skega podrodja morajo organizacije zdru-
tenega dela sprejemati samo strokovno
dovolj usposobljene nove delavee. Tistim,
ki 2e opravljajo ta dela, pa omogoditi
strokovno in funkeionalno usposabljanje.

C) Ukrep:

Zagotoviti celovito izvajanje kadrovske
funkcije vsaj v tistih OZD, ki zaposlujejo
nad 50 delavcev.

IV. RAZVOJ GOSPODARSTVA

1.

A) Gospodarstve v obéini Kranj se
glede na doseleno stopnjo razvoja uvrica
med zmerno razvita gospodarsiva, nekatere
komponente pa kaZejo, da smo v bistvu e
na prehodu v razvito gospodarstvo.
Industrija je najpomembnejia gospodarska
dejavnost v obé&ini, temelji pa na velikem
delu tehnologdko nezahtevnih oz. delovno
intenzivnih proizvodenj. Dosedanji gospo-
darski razvo) je tore) temeljil predvsem na
kvantitetnih razvojnih dejavnikih (eksten-
zivno zaposlovanje). Razvoju industrije
niso enako uspedno sledile druge gospo-
darske dejavnosti, kar je porajalo dolofena
strukturna neskladja.

B) Usmeritev in ukrepi:

Osnovna usmeritev nadaljnjega razvoja
gospodarstva v obéini mora biti vsem v:

— dinamiéni in stabilni rasti,

= hitrejiem uveljavljanju kvalitetnih
dejavnikov razvoja in
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tenem delu.

2.

A) Na podrotju zunanje-trgovinske
menjave v tekofem planskem obdobju ne
bodo uresnideni zastavljeni cilji (100 % po-
kritje uvoza z izvozom). V firfem smislu
pomeni to tudi, da bo prispevek OZD nade
obéine k izboljtanju pladilne bilance Slo-

venije in Jugoslavije manj% od predvi-
denega.

B) Usmeritve in ukrepi:

Utinkovitejde vkljutevanje nasega go-

arstva v mednarodno delitev dgela je

jektivna razvojna nujnost, zato mora
vedja usmerjenost v izvoz postati trajna
proizvodna usmeritev organizacij ru-
enega dela.

Uvoz mora v naslednjem planskem
obdobju rasti poéasneje od izvoza, pn
femer morajo OZD upostevati zlasti na-
slednje:

1. Splo&ne usmeritve:

— 8 samoupravnim sporazumevanjem
na podrofju zunanje-trgovinske menjave
je potrebno doseéi ¢im boljie rezultate,
zato pa se je potrebno povezovati, tako
znotraj ob¢ine kot v firfem jugoslovan-
skem prostoru,

— cil) samoupravnega sporazumevanja
med udelezenci, ki skupno nastopajo na
zunanjih triis¢ih, mora biti doseganje
vitjega skupnega ustvarjenega dohodka,

— posebna pozornost mora biti posve-
tena dolgoroéni kooperaciji in specializa-
ciji, kakor tudi obme)nemu gospodarskemu
sodelovanju,

— prestrukturiranje gospodarstva ne
sme potekati v taki smen, da bi to
negativno vplivalo na zunanjetrgovinsko
bilanco.

2. Usmeritve na podrodju izvoza:

— ob naatetih sploénih usmeritvah je
potrebno stalno analiziratt moZnosti plas-
maja proizvodov glede kvalitete, Kolidine,
prostora, konkurenénosti itd.,

— posebno pozornost je treba posvetiti
ustreznejdi regionalni strukturi izvoza —
predvsem izkoristiti motnosti, ki jih
nudijo triiséa dekel v razvoju, kar zahteva
ustrezno Organiziranost in  sporazume-
vanje,

— poiskati moZnosti za skupen nastop
nadih proizvajalcev na tujih trgih ter s tem
kompletirati ponudbo,

— pospesiti sodobne oblike gospodar-
skega sodelovanja s tupmi partnerji na
podlagi proizvodne kooperacije, znanstve-
no-tehniénega sodelovanja, skupnih vla-
ganj in drugih oblik dolgorofnega sodelo-
vAn)a.

3) Usmerive na podrod¢ju uvoza:

— uvoz mora rastl pofasneje od izvoza,

— zmanjiati je potrebno odvisnost od

uvoza tehnologije surovin in reprodukcij-
skega materiala ter ga nadomedtati z
domaco proizvodnjo.
Tudi v naslednjem planskem obdobju
bo glavni nosilec gospodarske rasti indu-
strijska proizvodnja, vendar mora njen
razvoj temeljiti na kvalitetnih razvojnih
dejavmikih.

Dejavnosti primarnega in terciarnega
sektorja se morajo razvijali pospeieno.
lzraz njihovega pospefenega razvoja mora
biti wvedja udeletba teh sektorjev v
celotnem ustvarjenem drulbenem proiz-
vodu gospodarstva obéine. Hitrejii razvoj
teh sektorjev bo temeljil predvsem na
ve¢jem dohodkovnem povezovanju med

T el

pridelek vsa leta narai¢a. TeZek poloZaj pa
je v kmetijstvu pri ustvarjanju sredstev za
razéiritev materialne osnove dela. Ta
sredstva so realno nazadovala. To kaZe
na to, da ustvarjeni dohodek v kmetijstvu

v glavnem zadodéa le za zadovoljevanje
skupnih in osebnih potreb delavcev, med-
tem ko za razvoj ostaja zelo malo sredstev.

Problematika kmetijstva se kae zlasti
v naslednjem:

— dohodkovni odnosi med proizvodnjo,
predelavoe in prodajo kmetijskih proiz-
vodov e niso uveljavijeni,

— ne dosegamo planiranih rezultatov
pri zivinski krmi, ’ .

— kaZ2ejo se tendence v zmanjfevanju
proizvodnje mleka,

— soclalno-ekonomska varnost kmeé-
kih prebivalcev ni zagotovljena zaradi pre-
majhnih obdelovnih povriin na posamez-
nih kmetijah,

— neugodna starostna struktura kmed-
kih zavarovancev,

— odhajanje mladih ljudi s kmetij,

— visoki proizvodni strodki v hribovitih
predelih in zato izguba v tej proizvodnji,

— preslaba povezanost kmetijstva kot
:mizvajaica in ostalega zdruZenega dela

ot porabnika hrane.

B) Usmeritve in ukrepi: ; ke

Osnovna usmeritev v razvoju kmell;d-
stva mora biti optimalna izraba proizved-
nih virov in povecanje samooskrbe s hrano.
V obé¢ini imamo mo#nosti, da % vnaprej
razvijamo zlasti proizvodnjo mleka in
mesa v Z%ivinoreji ter pridelovanje krom-
pirja, krme in %it v poljedelstvu. Zato je
treba zagotoviti zlast

— povecanje in zdruZevanje obdelo-
valnih povréin v vefje komplekse in po-
drutbljanje kmetijske proizvodnje,

— smotrno izrabo in zaglito razpolo2-
ljivih kmetijskih zemljis¢ in plodne zemlje,

— skupna vlaganja kmetijstva, trgo-
vine in predelovalne industrnje na osnovi
dohodkovne povezanosti,

— ustanovitev interesne skupnosti za
pospegevanje kmetistva, ki bo mesto dogo-
varjanja med proizvajalci in porabniki
hrane,

— refevanje ekonomskih n socialnih
problemov v zasebnem kmetijstvu,

— ohranitev hribovskih kmeti).

Nekatere druge usmeritve in ukrepi so
tudi:

a) vdruzbenem kmetijstvu:

— povetanje povriine, posejane z jed-
menom in koruzo in za pﬁdefavanje S
menskega krompirja,

— povedtanje njivskih povriin z melio-
racijo kréevin in z dokupom zemljige,

— povetanje povriin za potrebe wvri-
narstva in cvetlitarstva,

— usmeritev %ivinoreje mora biti fe
naprej v proizvodnjo mleka in mesa, kar je
treba zagotoviti z ustreznimi razmerji med
cenami proizvodnje in predelavo mleka in
mesa,

— zagotovitev  ustreznih  tehmiéno-
kmetijsko izobratenih kadrov in zmanjia-
nje sedanje fluktuacije,

— oblikovanje razvojno-raziskovalnih
skupin in povezovanje z raziskovalnimi
ustanovami v obéini in izven nje.

b) zasebno kmetijstvo:

— znatno povedanje hektarskega pri-
delka 2ita in krompirja,

rastlin predvsem z ﬁmmhm
~ vetje povetanje travnih povriin,

— posvelati ve¢ oskrbe planinskim
pasnikom in prepredevati njihovo zaradta-
nje,

— povetanje proizvodnje vrtnin ob po-
goju, da je vnapre) narodena,

— povetanje oddanega mleka,

~ nadaljevanje dosedanjega uspeinega

selekcijskega dela in osemenjevanja,

— organiziranje kmetov za proizvod-
njo prafijega mesa,

— pospedevanje konjereje in oviereje,

— udinkovitejse or%aniziranje strokov-
nega pospefevalnega dela,

— zagotavljanje finanéne stimulacije,
kjer je to ur.rtgmo.

- pirati investicije predvsem zdru-
2enih kmetov, ki so dohodkovno povezani
preko zadruge in investiranje v oOrga-
nizirano kmetijstvo,

— podpirati investicije zdruZenih kme-
Euv, ki so dohodkovno povezani preko za-

ruge,

— nadaljevati aglomeracijska in hidro-
melioracijska pospefevalna dela,

— pospeSevati kmelki turizem.

5.

A) V obc¢ini Kranj je skupno 25.054 ha
gozdov, to je 55,5% celotne povriine ob-
tine.

Od celotne povriine gozdov je 20.811 ha
gospodarskih gozdov in 557 ha degradira-
nih gozdnih sestojev (steljniki, grmiiia,
panjasti gozdovi).

V zadnjem obdobju se stanovanjska
gradnja zaradi zasdite kmetijskih zemljise
vedno modneje usmerja na gozdne povr-
fine.

Gospodarska in varovalna funkcija
gozdov po eni strani in kvaliteta kmetij-
skih zemljis¢ in njihovo ohranjevanje na
drugi strani zahteva, da pretehtamo vred-
nost gozdnih povriin in se odlofimo katere
povriine nameniti urbanizaciji.

B) Usmeritve in ukrep::

Osnovna naloga v gozdarstvu bo op-
timalna izraba lesnoproizvodnega potenci-
ala gozdov ob ohranjevanju biolotkega
ravnote?)a v gozdovih, kar je ena izmed
najpomembnejdih prvin zdravega okolja.
Opravljene bodo zlasti tele naloge: obnova
in nega gozdov, izgradnja in vzdrlevanje
gozdnih komunikaci), investiranje v razvoj
zasebnega kmetijstiva. Ker so gozdowi
splo&nega drutbenega pomena in zahtevajo
velika viaganja, bo treba za i1zvajanje na-
log zagotoviti dodatna sredstva.

V naslednjem obdobju bo tudi potrebno:

— posebno pozornost posvetiti zadéit
gozdov s trajno varovalno funkcijo,

— zaidititi gospodarske gozdove, iz-
boljdati strukturo gozdov, uvajati sisteme
gospodarjenja, ki bodo omogodali racional-
nejio izrabo gozdov,

— izboljiati tehni¢no opremljenost go-
zdov,

— na nekvalitetne gozdne povriine, ki
jih je treba natanfno opredeliti naj se &iri
urbanizacija,

- precl}\rideu postopnost zazidave ter
istofasno in usklajeno programirati grad-
njo prometnih ureditev, komunalnih na-
prav ter predvideti ukrepe vodnogospo-
darske zastite,

B.

A) Industrija je najpomembnejda go-
spodarska dejavnost obéine Kranj (v letu
1978 je zaposlovala 62,3% vseh zaposlenih
v obéini, ustvarila pa 643 % celotnega
drutbenega proizvoda). V celotnem po-
vojnem obobju tefe spontan proces pre-
strukturiranja industrije, tako da deli
industrije, ki so imeli véasih dominanten
polo2aj v industriji (panoge, ki so se
intenzivno razvijale v prvi fazi industri-
alizacije), ta poloZaj izgubljajo. Industrija



kot celota dosega dobre
zultate, pojavijajo pa se
turna neskladja.

Eolmn- u:rur:.::

B) Usmentev in ukrepi:

1. Industrija bo v naslednjem planskem
obdobju svoj razvoj temeljila na kvali-
tetnih dejavnikih razvoja in bo % vedno
glavno gibalo gospodarskega razvoja ob-
¢ine. Osnovne razvojne usmeritve in-
dustrije se morajo izraZati predvsem v:

— usmeritvi na bolj produktivno in
strokovno zahtevnejie delo z vedjim dele-
%em znanja in raziskovalnih doseikov ter
ob postopnem odpravljanju utrudljivega in
monotonega fizitnega dela,

— opudtanju nizko-akumulativnih iz-
delkov in programov, !

— uamerjanju v <&m visjo  stopnjo
predelave, 3 .

— osvajanju novih izdelkov in hitrej-
femu prilagajanju potrebam domadega in
tujega trga,

— povezovanju dela in sredstev s pro-
izvajalci surovin, s ¢imer bo zagotovijena
redna oskrba s surovinami,

— povezovanju in delitvi dela z dru-
ji,rni sorodnimi proizvajalci v Sloveniji in

ugoslaviji,

— opustanju delovno intenzivnih pro-

amov v smeri kapitalno in razvojno
intenzivnih programov.

2. Ob upoitevanju naravnega prirastka
prebivalstva je dopustna stopnja rasti
dtevila zaposlenih v industriji povpreéno
16% ]Etno. il

3. Upo#tevajod zgornje usmeritve pred-
videvamo, da se bodo hitreje od ostalih
razvijala podro¢ja profesionalne elektro-
nike in nekatera podrofja gumarske in-
dustrije, ker sta ti dve podrodji ze doslej
opredeljeni kot pomembni v razvoju SRS,

ed programi OZD, ki ta podrotja po-
krivajo, pa so tudi taki, ki pogojujejo eks-
tenzivmi razvo]. Zato bo treba zaleti s
selekcijo  obstojedih rogramov in se
usmeriti v programe, ki bodo omogodali
vifijo tehnolofke raven, vidji dohodek na
zaposlenega in veéji izvoz. Take razvojne
koncepte gt]:a mogole uresnifevati samo z
bistvenim  izboljfanjem  kwvalifikacijske
strukture zaposlenih.

4. Tekstilna industrij)a na) svoje usme-
ritve i&fe v: modernizaciji, zahtevnej&

tehnologiji, proizvodnjo izdelkov z vifjo
stopnjo predelave, vedjem obsegu vlote-
nega znanja, hitrejiem prilagajanju trgu,

dvigu kvalifikacijske strukture in zmanj-
#anju Atevila zaposlenih. )

5. V obutveni industriji je treba obseg
proizvodnje vedfati le na osnovi vedlje
produktivnosti in me na rafun novega
zaposlovanja, racionalizirati in moder-
nizirati proizvodnjo in iskati nove kapi-
talno intenzivno proizvodnjo.

6. Tudi razvojne nalobe ostale indu-
strije morajo biti v naslednjem planskem
ohd{:hju usmerjene v kvalitetne razvojne
dejavnike. NaloZbe, ki upostevajo kriterije
opredeljene v teh smernicah, bodo z vseh
vidikov — torej tudi v kreditni politiki —
obravnavane prednostno. Osnovni elemen-
ti pri ugouvnnnju sredstev za te naloibe
pa morajo biti sovlaganja, temeljefa na
skupnih interesih posameznih gospodar-
skih subjektov.
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A) Dejavnosti terciarnega sektorja go-
] arstva (trgovina, gostinstvo in tu-
rizem, malo gospodarstvol najbolj zao-
stajajo vd nju razvojnih ciljev.

B) V naslednjem srednjeroénem ob-
dobju moramo zagotoviti hitrejdi razvoj
terciarnega sektorja, kar je treba zago-
toviti zlasti z: y

— povedevanjem deleta druibenega
ﬂninoda_ “.:hmlﬂ‘ dejlvm v dru-
nem proizvodu celotnega g arstva,

— 2z rastjo dtevila zaposlenih tudi do
3% letno,

— z udinkovitejfim povezovanjem ter-
ciarnih dejavnosti med seboj in z drugimi
deli zdruzenega dela. :

Usmeritve in ukrepi:

a) na rodju trgovine

— dohodkovno povezovanje s proiz-
vodnimi organizacijam zdrulenega dela,

— hitrejie prilagajanje zahtevam po-
trofnikov in sodelovanje s potrodnifkimi
svetl,

— povezovanje z drugimi trgovskimi
organizacijami, % posebe] to velja, kadar
same niso sposobne zadovoljiti potrebe
potrodnikov v ob&ini, bodisi po obsegu ali
pa po kvaliteti,

— izgradnja novih prodajnih in skla-
dif¢nih zmogljivosti za maloprodajo in za
veleprodajo,

— preurediti vsaj 1.500 kv. m prodaj-
nih povriin preteino Zivilske stroke v
samopostreine prodajalne,

— v starem delu mesta Kranja dati
prednost trgovini na drobno s &mbol)
raznovrsino izbiro drobnega blaga.

b) na rofju gostinstva in turizma:

— bodofe razvojne usmeritve je treba
iskati v okviru zimskoAportnega, izlet-
nitkega in tranzitnega turizma, predvsem
pa v povefanju pestrosti in kvalitete
ponudbe,

— kompletiranje ponudbe gostinstva
in turizma ter povezava s kmetijskimi in
drugimi organizacijami zdruzenega dela na
dohodkovnih osnovah,

— pospefeno razvijanje gostinstva in
turizma na obmodju Jezerskega, Krvavca
in Preddvora in v nekaterih krajih, kot so
Jo&t, Smarjetna gora, Besnica, Bela, Ha-
telj in v okolici mesta Kranja.

MoZnosti in potrebe se kaZejo zlast v
naslednjem:

1. Jezersko — povedanje hotelskih ka-
pacitet z izgradnjo spremljajoéih objektov,
penzioni s 30—50 leZidf, turistitne sobe,
prostori za kampiranje, kmedki turizem,

2. Krvavec z okolico — nadaljni razvoj
rekreacijsko-turistiénega centra, za kar je

treba pripraviti nov program,

3. Preddvor — povecanje hotelskih in
restavracijskih kapacitet, ureditev prosto-
ra za kampiranje, gradnja penzionov in
tujskih sob, ureditev jezera, pospefevanje
kmedkega turizma,

4. Kranj z okolico —

— priprava projektov za rekreacijske
povriine v blizini mesta & kompletno
ponudbo za potrebe prebivalcev mesta in
obdine in upodtevajod izgradnjo avtoceste,
staremu mestnemu jedru dati nov namen
— obrt, specializirana trgovina, gostinski
obrati, manj&i sejmi, prireditve na prostem,

— za izgradnjo veéjih gostinsko-tu-
risti¢nih in rekreativnih objektov je treba
ustanoviti poslovne skupnosti oz. skleniti
SAMOUpPravne sSporazume, zagotovitl ugod-
nejie kreditiranje in prouditi motnosti, da
se del prometnega davka, zbranega od
gostinstva in turizma, nameni za gradnjo
turisti¢nih in gostinskih objektov.

¢) na podrodju drobnega gospodarstva

— v planih obéine, organizaci) zdruZe-
nega dela, krajevnih skupnosti in bank
mora dobiti razvo] drobnega gospodarstva
ustrezno mesto z vidika urbanizacije in
zagotavljanja ustrezne davéne in kreditne
politike,

— prioriteto v razvoju bodo imele
servisne dejavnosti za popravilo gospo-
dinjskih aparatov, zabavne elektronike in
osebnih avtomobilov, gostinstvo, ostale
osebne in druge stonive, gradbena obri,
proizvodna obrt pa le na osnovi koope-
racijskih pogodb,

— poglabljanje samoupravnih odnosov
v organizacijah zdruZenega dela drobnega
gospodarsiva, v pogodbenih organizacijah
zdrutenega dela, med samostoinimi obrt-

niki in pri njih zaposlenih delavcev in v
raznih oblikah zdrufevanja na podrodju
drobnega gospodarstva,

— doseganje vidje ravni medsebojnega
povezovanja_ in sodelovanja c!rodmn
gospodarstva zaradi oblikovanja celotnejie
ponudbe proizvodov in storitev,

— prizadevanje za ustanavljanje po-
godbenih organizacij zdruenega dela kot
oblike podruZbljanja in vkljutevanja v
samoupravno zdruzeno delo,

— pospefevanje storitvene dejavnosti

za zadovoljevanje potreb obéanov tudi z

ustreznim  oblikovanjem cen storitev,
upodtevajod diferenciran pristop v skladu z
opredeljenimi prioritetam.

V. DOHODEK IN NJEGOVA DELITEV

A) V tekofem srednjeroénem obdobju
dosegamo planirano realno rast dohodka,
v njegovi delitvi pa se pribliujemo plani-
ranim razmerjem. Gre za dinamiéno gospo-
darsko rast, ki pa mi v celoti dosetena na
stabilnih in kvalitetnih osnovah.

B) Usmeritve in ukrepi:

Analize o moZnostih druzbenoekonom-
skega razvoja obgine Kranj v razdobju
1981—1985 ka%ejo, da je za prihodnje
srednjerofno obdobje mod predvidevati 9%
realno stopnjo rasti drutbenega proizvoda
gospodarstva, kar je enako, kot je bilo
predvideno za tekofe srednjerofno ob-
dobje.

Predvidena stopnja rasti druZbenega
proizvoda je utemeljena z:

1. Smernice drutbenoekonomskega raz-
voja Jugoslavije za obdobje 1981— 1985
predvidevajo 6% realno rast drutbenega
proizvoda, torej toliko kot v obdobju
1976—1980. To pomeni, da je globalna
ocenitey motnosti razvoja Jugoslavije v
obdobju 1981 — 1985 ugodna in usmerjena
na dinamitno rast. Brez dvoma bo temu
podrejena tudi ekonomska politika.

V obdobju 1976— 1980 bo v moderni-
ze::éjo in v nove opremo vio2enih veliko
sredstev, najpomembnejie investicije pa
bodo konéane v zafetku srednjerocnega
obdobja 1981 — 1985, s ¢imer bodo ustvar-
jene moZnosti za visoko stopnjo rasti druz-

nega proizvoda.

Predvidena rast druibenega proizvoda
bo v prihodnjem srednjerofnem obdobju
pogojena tudi s stalno rastjo drutbene
produktivnosti dela, ki naj bi narastala z
okoli 7% povprefno letno stopnjo rasti.

2. Osnovna razmerja v razporejanju
drutbenega proizvoda in dohodka bodo
morala biti v obéini v prihodnjem sred-
njeroénem obdobju taka, da bodo omogo-
&ala vsestranski razvoj proizvajalnih sil in
krepitev materialne osnove zdrulenega
dela, zanemarjen pa ne bo smel biti social-
ni razvoj v ini, kar pomeni, da mora:

— biti najve¢ja skrb namenjena obliko-
vanju sredstev za reprodukcijo, ki naj bi
narafcala hitreje kot vse ostale oblike
porabe ter hitreje od rasti drubenega
proizvoda in dohodka,
uk:gna in splodna poraba rasti po-
z drutbenega proizvoda oziroma
4,

fasnej

doh



— rast sredstev
(osebni d:hdli in shupi 2
zaostajati za rastjo
produktivnosti, kar bo omogotilo tako
realno rast osebnih dohodkov, da bo osebni
standard naraddal, vendar poasneje kot
tivljenjski standard, predvsem pa polas-
neje kot druzbeni standard. ;
Ob zahtevi, da morata skupna in
splodna poraba narasfati polasneje kot
dohodek, enaka zahteva pa velja tudi za

za osebno porabo
na poraba v OZD)
dohodka

sredstev, ki se iz dohodka
ostale namene (obresti,
-premije, pladilo ban¢nih storitev, strodki
Ehéilnep prometa in drugo), bo Cisti
ohodek naradtal hitreje od rasti dohodka
oziroma druzbenega proizvoda.

3. Ob upoétevanju navedenih ognovnih
razmerij bomo v naslednjem srednjerot-
nem obdobju dosegli vsaj naslednjo delitev
drubenega proizvoda in dohodka:

2

rast
ia

|

struk. struk. : povp. let.
(%1vDP (%)vDP lBIgdfﬂll' stop. rasti
1980 1985 8/85
1. del za 515 . 18,0 17,2 147,6 8,1
11. davki iz dohodka rep. in
obéin. (splo&. por.) 2,2 2,1 1476 8,1
I11. del doh. za ostale namene 11,0 10,0 1385 6,7
IV. del dohod. za druge udel. na
osnovi skup. doh. 0.3 0.4 173,1 11,5
V. del za OZD 68.5 70,3 1578 9.6
— del za del. skup. 11,0 99 1484 6.7
— del za ¢isti OD in skupno
porabo 47,0 322 1348 6,0
— sred. za reprodukeijo
(z amortizacijo) 20,5 28,2 2116 16,1
Razporejeni druzbem proizvod TO,0 LM 1548 9.0

Tabeln kate, da bi:

— najviijo povpretno stopnjo
imela sredstva za reprodukcijo (16,1 v ),

— najnitjo pa sredstva za osebne do-
hodke in skupno porabo v OZL), sredstiva
za delovno skupnost in ostale namene (6 '
0z.6,7%),

— skupna in splofna porabna naraséali
bistveno pocasneje (za 10'¢) kot druzbeni
proizvod.

rasti

Dinamika razvoja obéine Kran) bo v
prihodnjem obdobjunajbolj odvisna od
obsega, strukture In uéinkovitosti nalozb,
le-te pa bodo pogojene z ustvarjenimi sred-
stvi za reprodukeijo. ki morajo naraifat
hitreje kot vse oblike porabe in hitreje od
druzbenega proizvoda oz. dohodka.

__ Predvidena rast sredstev za reproduk-
cijo je sicer znatno nad rastjo drufbenega
proizvoda, vendar bo le taka rast omogocila
nadaljnji materialni in socialni razvoj v

ini, ki mora biti zasnovan v znatno
vedji meri kot doslej na lastnem potencialu.
Investitor)i se morajo zavedati, da bo le
vedja lastna udelelba omogodila stabilen
in dinamiten razvo) v obéini. Dosedanje
izkuénje so pokazale, da je visoko investi-
cijsko povpraievanje, ki ga omogocta visoka
udelezba banénih kreditov v virih financi-
ranja investici), eden od poglavitnih vzro-
kov za stalno naradtanje cen oziroma in-

226 Nacijo.

Vetja lastna udeleiba ne bo pomenila
upadanja investicijske aktivnosti. Ob pred-
videni rasti sredstev za reprodukciyo in
ostalih oblik porabe (skupne, splofne in
osebne) bi to v prihodnjem srednjeroénem
obdobju pomenilo priblizno 20% udele2bo
investicijskih vlaganj v druibenem pro-
izvodu in povpreéno 20% letno stopnjo
rasti investicij za osnovna sredstva. Skup-
no razpolotljiva sredstva za investicijska
vlaganja in udeletba kreditov bi za celotno
prihodnje srednjerofno obdobje pred-
stavljala 99 miljard dinarjev. Ti n_'leskl
razpolozljivih sredstev za nalozbe vkljutu-
jejo nalotbe v gospodarstvo in viagarja v
skupno porabo in komunalo.

To bi pomenilo, da bi bilo gospodarstvo
v okviru oblikovanih sredstev za repro-
dukeijo udelezeno v financiranju investicij
v skupno porabo in komunalo z okoli 0,6
milijardami dinarji ali z nekaj ve¢ kot 5%
od ustvarjenega drulbenega proizvoda, Ce
se upoéteva & udeleZba kreditov, pa bi bila
za te namene zbrana okoli ene milijarde
dinarjev ali priblitno 10% od skupno raz-
polozljivih sredstev za investicije.

Ce bodo v procesu samoupravnega spo-
razumevanja in drutbenega dogovarjanja
upodtevana nafteta 0SNOVNA TAzZmerja v
delitvi drutbenega proizvoda in dohodka in
bodo v teh okvirih opmdelgeni plani vseh
nosilcev planiranja, bi bila struktura
konéne porabe celotnega drutbenega pro-
izvoda naslednja:

Drufbeni proizvod in njegova struktura:

1976 — 80

(ocena) 198185

DruZbeni proizved 100,0 100,0
Osebna potroénja 40,7 32,0
Sredstva za reprodukeijo
—- g tvo 14,1 21,0
— za skupno porabo

in komunalo 5.1
Za skupno porabo 18,7 17.2
Za sploéno porabo 22 2,1
NaloZbe in posojila
za nerazvita obmodja 3.1 25
Drugo 20,7 20,1

Iz tabele je razvidno, da se bo v struk-
turi druZbenega proizveda v prihodnjem
srednjeroénem obju:

— povetala udelelba sredstev za re-
produkeijo (v gospodarstvu in za razvoj
skupne porabe in komunale),

— zmanjlala se bo udeletba sredstev
za skupno in sploéno porabo, sredstev za
osebno potrodnjo ter za nalotbe in posojila
za nerazvita obmoéja ter izdatki za ostale
namene (obresti, platilo banénih stontev,
strodki pladilnega prometa, zavarovalne
premije in drugo in del dohodka za delovno
skupnost).

Vl. USMERITVE NA NEKATERIH
PODROCJIH SOCIALNE POLITIKE

Socialna politika obsega celotno drug-
beno aktivnost pni urejanju delovnih in
#ivljenjskih pogojev delovnih ljudi in obéa-
nov v ini z namenom zagotavljanja
socialne varnosti posameznika, drufine ali
druge socialne enote, da z lastno dejav.
nostjo in drutbeno pomodjo obvladuje
osebne, ekonomske, tehnolodke in socialne
okolid¢ine. -

Cilj socialne politike je zagotavljanje
pogojev za Zivijenje in delo ter vsestranski
razvoj osebnosti. Socialna politika izhaja
iz drutbenoekonomskih nosov, ki jih
uresnié .E:f-: delavci v zdrufenem delu na
osnovi delitve po delu, solidarnosti, vza-
annmi in na lagi nadel socialisti®nega

umanizma. Nosilci socialne politike so
torej delavci, za i v,0ZD, ob&ani v
KS, delovni Rludje in i organizirani v
samoupravnih interesnih skupnostih in
drutbenopoliticna skupnost kot usklaje-
valec celotne socjalne politike.

0
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Organizacije zdruZenega dela so eden
od naj mbnej#ih dejavnikov v zago-
mﬂjan;u socialne varnosti delavcev, ki se
odrafa v: politiki delitve osebnih dohod-
kov, ustvarjanju molnosti za urejanje
stanovanjskih problemov delavcev, mo2-
nosti za poditek in rekreacijo, urejeni druz-
beni prehrani, izobrafevanju ob delu,
zdravstvenem varstvu, socialnem wvarstvu
osebnih kategorij delaveev (udeleZence

OB, invalidi, mladi delavci, nepopolne
druine, druZine z vefjim &tevilom otrok,
itd.).

Raziskave o izvajanju socialne politike
v OZD v na#i obéini ugotavljajo na tem
Eodmeju bistveni napredek, kljub temu pa
i hilo treba v prihodnjem petletnem oh-
dobju pri izvajanju socialne politike v OZD
upoitevati naslednje smernice:

1. v statutith in samoupravnih aktih
opredeliti naloge OZD na podrodju soci-
alne politike,

2. v srednjero¢nih planih OZD podrob-
no opredeliti program izvajanja nalog na
naslednjih podroéjih:

— razvoj sistema delitve OD),

— skrb za varstvo pri delu,

— politika refevanja stanovanjskih
problemov delaveey,

— skrb za rehabilitacijo in zaposlo-
vanja invahdov,

— preventivno in kurativno zdravstve-
no varstvo,

— dopolnilno izobraZevanje,

— #portna in rekreativna dejavnost,

— wvarstvo otrok zaposlenih delavcey,

— druZbena prehrana,

— socialno varstvo posebnih kategorij
delavcev, ki so tovrstne pomodéi potrebni,

3. pri  investiranju in zaposlovanju
novih delavcev le-tem zagotavljati tudi
drutbeni standard,

4. V kadrovsko socialnih sluzbah zapo-
sliti ustrezne strokovnjake, brez katerih ni
mogode strokovno nadrtovanje in izvajanje
B%ﬁnameznih podrofij socialne politike v

5. Samoupravni organi, druibenopo-
lititne organizacije in strokovne slutbe
0ZD se morajo bolj kot doslej povezovati z
ostalimi nosilci socialne politike (krajevna
skupnost, samoupravne interesne skup-
nosti). Pri programiranju razvoja posa-
meznih OZD pa morajo sodelovati tudi
strokovne slu?be interesnih skupnosti, saj
g0 do sedaj interesne skupnosti nastopale
le kot sgasilci« ?e zatefenega stanja, niso
imele pa nobenega vpliva na razvojno
politike OZD.
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Tudi krajevna =kupnost je pomemben
nosilec socialne politike. V krajevnih skup-
nostih se delovni ljudje in obeani zdru-
fujejo, da bi na mnogih podroéjih zado-
voljevali svoje skupne in osebne potrebe.
Obéani bi morali posebno pozornost posve-
titi urejanju medsebojnih odnosov v na-
selju, g arjenju £ pProstorom, vVarstvu
okolja, razvijanju zdravstvenega in otro-
dkega varstva, socialnega skrbstva, telesne
kulture, itd. Za izvajanje vseh navedenih
nalog iz podrodja socialne politike se bodo
morali oh®ani povezovati 7 72D, predyveem
pa interesitiinm 4 [ e, Cime-
balj tesno bo te povezovanye, boly bo mo
golte uresnitevali temeljne pravice obda
nov v krajevni skupnosti,

i"lulqtrl 8 podrofja socialne politike v
:i.r:pe.ﬂ'n' skupnostih ne l'fi:njnmo. V pri-

njem petletnem obdobju bodo morali
oblani temu posvetiti ved pozornosti.

. :'i"'--' LR

Pomemben element socialne politike je
socialna  varnost posameznih  kategorij
obéanov. Najpogosteje se v KS pojavija
naslednja lematika:

— neurejeni odnosi v druzini zaradi
alkoholizma, grobega zanemarjanja otrok,
nesposobnosti starSev za pravilno vzgojo
otrok, vzgojne motenosti otrok, odnosov
med starimi starii in ostalimi druZinskimi
&lani, itd.,

— problemi starejéih obeanov, ki Zivijo
sami in so potrebni tuje pomodi (varstvo
na domu, sosedska pomod),

— problemi, ki nastajajo ob razpa-
danju zakonov (dedelitev otrok, stiki z
otroci, stanovanjski problemi, itd.),

— pomod drutinam ob nesredi {(huda
bolezen, smrt v druZini),

— problema, ki jih povzroda neurejeno
otroiko varstvo,

— problem vkljudevanja
obéanov v druZino in &irse okolje.

Vse veé je socialnih primerov, katerih
ne pogojuje slab materialni poloZaj posa-
mezniiov, ampak nastopajo v pogojih
dobrega osebnega standarda, spremenjenih
moralnih in druibenih norm, predvsem
zaradi nesposobnosti posameznikov, da bi
se enakopravno vkljuéili v okolje, kjer
#ivijo. Da i lahko obéani sami regevali te
me!eme, se morajo ustrezno orgamizirati

KS sicer delujejo komisije za zdravstveno
in socialno varstvo, vendar v vedini pri-
merov delujejo preozko oz. niso dovol)
aktivne. V priﬁoﬁnjem srednjerotnem
obdobju bo treba ved pozornosti nameniti
delu teh komisij in jim nuditi tudi ustrezno
strokovno pomodé.

asocialnih

3.
Samoupravne interesne skupnosti s
podrodja druzbenih dejavnosti (skupnost
otrofkega wvarstva, skupnost socialnega
skrbstva, samoupravna stanovanjska skup-
nost, skupnost za zaposlovanje, skupnost
pokojninsko-invalidskega zavarovanja —
enota v Kranju) oblikujejo in spremljajo
socialno politiko, se dogovarjajo o naéinih
njenega uresnifevanja ter jo usklajujejo v
skupnosti socialnega varstva.

1. Posebno pozornost bodo skupnosti
posvetile:

— usklajevanju sistema zagotavljanja
socialnih dajatev in subvencij,

— zagotavljanju in vodenju enotne
evidence o prejemnikih socialnih dajatev in
preverjanju udinkov sprejetih osmov in
meril na socialne razmere posameznika in
njegove druZine.

2. V obé¢ini izdelati Studijo o minimal-
nih Zivljenjskih strofkih. Na podlagi ugo-
ovitev Atudije izdelati enotne cenzuse za
vae oblike druZzbeno materialnih pomodi:

dodeljevanje solidarnostnih  stano-
VAnj,

— subvencioniranje stanarin,

— subvencioniranje strofkov
otrok v vricih,

— subvencioniranje prehrane v osnov-
nih solah,

— brezpla¢no letovanje otrok,

— solidarnostne &tipendije,

— dodeljevanje raznih oblik druibenih
materialnih pomodi,

3. Za 1zboljfanje socialne varnosti
kmeckega prebivalstva bo v obéini potreb-

bivanja

cagotoviti mmimalno varnost tiste-
mu delu kmethega prebivalstva, ki zaradi
starosti, mvahdnosti ali drugih teZzav ni ved
sposobno vkljudevanja v proizvodne pro-
cese 0z, sl zagotavljatl socialno varnost na
osnovi lastnega dela,
— uvesti vsaj minimalno poporodno
varstvo kmeckih tena.

4. Prouéiti idejo o ustanovitvi skupnih
delovnih teamov za obravnavo i
kategorij obtanov (n. pr. druZine, v katerih
je prisoten alkoholizem, biv8i zaporniki,
mladoletni pres iki, invalidi, ob¢ani, ki
80 ni zaradi procesov staranja, du-
Aevni bolniki in dufevno nerazvite
itd.). Delovni teami bi lahko bili sestavljeni
iz delavcev, ki so zaposleni v zavodu za
zaposlovanje, vzgojno varstvenih usta-
novah, zdravstvenem domu, centru za
socialno delo, strokovni sluzbi invalidsko
pokojninske skupnosti, delavci postaje
milice, pravosodni organi.

4.

Socialna varnost obéanov je v prvi vrsti
zaposlitev. 202 ne.aposlenih v obé&ini na
dan 31/12.1978, ki so pri Skupnosti za za-
poslovanje iskali zaposlitev in % toliko
nezaposlenih Zensk, ki nimajo preskrblje-
nega otrodkega varstva in zato niso zapo-
slene, obfanmi, ki so zaposleni v drugih
krajih in bi se radi zaposlili bliZe stalnemu
bivanju, predstavlja delovni potencial, ki
ima ved ali man) zagotovljene minimalne
standarde za zivljenﬁke in kulturne po-
trebe na obmodju obéine Kranj. Tem je
treba zagotoviti vedjo eksistenéno in
socialno varnost v zaposlitvi. S tem bi se
izbolj&al osebni standard posameznikom in
druzbeni standard v ob&ini.

adrovanje in stalnost zaposlenih
delavcey sknm]j vedno pogojuje dobro orga-
nizirana socialna funkcija v OZD), ki na
vseh podrodjih zagotavlja delaveem pri-
padnost asociaciji, v kateri zdruZujejo delo,
in socialno varnost.

Socialna politika v ob&ini se je v teko-
fem srednjerofnem obdobju precej ugod-
neje razvijala kot v preteklih planskih
obdobjih. Nekatere elemente socialne
funkecije so v OZD sprejeli v svoje pro-
grame in jJih doka) uspeino izvajajo. V
srednjeroéne plane za obdobje 1981 — 1985
pa je treba Se bolj kompleksno vgraditi vse
elemente socialne pohtike v OZD. Tako
kot da OZD skrbijo za varnost delaveey na
delu, za organizirano prehrano med delom,
za samske domove in organizirano prehra-
no za te delavee, za itnitke domove,
gportne objekte, za obratne ambulante,
organizacijo prevoza na delo in z dela,
refevanje stanovanjskih problemov, bi
morale bolj konkretno refevati varstvo
prediolskih  otrok zaposlenih delavcev.
Varstvo predfolskih otrok za nih de-
lavcev mora organizirati in oskrbeti vsaka
OZD za svoje potrebe, bodisi v obstojeédih
vritcth in jashih ali da investira in organi-
zira za otroke svojih delavcev kot interno
dejavnost socialne funkcije v OZD. Otroci,
katerih starti delajo v popoldanskih izme-
nah, nimajo organiziranega wvarstva, zato
predvsem delavke zapui€ajo in odklaniajo
dvoizmensko delo in i#fejo zaposlitve v
dopoldanskem ¢asu. Posledica tega je velik
preliv delavk iz proizvodnje z dvoizmen-
skim delom, iz gostinstva in trgovine v
drutbene dejavnosti. Kljub temu, da je
pritok nckaleril:‘c;mklicw iz %ol sorazmeren
= potrebami, vedno bol) primanjkuje de-
lavcev v gostinstvu, trgovini in nekaterih
drugih dejavnostih.

0OZD zato morajo planirati:

1. Ustvarjanje pogojev za zaposlovanje
nezaposlenih obéanov, in sicer:
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— TAarvids del Tn naog Snlimovats on.
pri iti  zaposlovanju hofiziénim

: tete zaposljivih oseb in in-
validov,

— organizirati  varstvo  prediolskih
otrok zaposlenih delaveev v okviru socialne
funkcije. OZD, ki imajo vetizmensko delo,
morajo organizirati celodnevno varstvo od
6.do 22, ure,

2. Iskati moZnosti zaposlovanja obta-

nov, ki so zaposleni 1zven obdine in b se
radi zaposlili blize stalnemu bivanju.

3, Sprejeti ukrepe za zmanjianje odliva
delaveev iz matenalne proizvodnje, trgo-
vine in gostinstva v druZbene dejavnosti
ter za zmanjsanje prekvalifikacije.

3.

Tehni¢no varstvo pri delu mora zago-
tavijati OZD po predpisih varstva pri delu.
Nezadovoljivo pa se izvaja funkcija var-
nosti in preventivne zadcite delavcev na
delu s staliféa socialne varnosti.

Zato OZD morajo:

1. 3 konkretmimi  akcijskimi  ukrepi
preprecevati delo delavcem, ki so pod vpli-
vom alkohola in alkoholikom pomagati pn
zdravljenju,

2. organizirati delo tako, da je delavec
varen pred nesretami in zavarovan pred
gkodljivimi vplivi,

3. razvijati pravilne, tovariike odnose
in solidarnost med delavci,

4. informirati in poufevati delavce o
vseh dogajanjih, ukrepih in novostih v
delovnem procesu.

Vil. NEKATERE USMERITVE
PROSTORSKEGA RAZVOJA
OBCINE

1.

A} Namen in uporaba prostora, varo-
vanje in zaicita ¢lovekovega okolja so v
obémi Kran) v precejinji meri urejeni z
urbanistitnimi dokumenti, ki pa niso v
celoti usklajeni med seboj.

Bj Usmentve in ukrep:

Urbanisti¢no dokumentacijo bo treba v
naslednjem srednjerofnem razdobju zaradi
pospetene urbamzaciye n naglega gospo-
darsko druzbenega razvoja novelirati in
uskladiti. Pri novelacipn je potrebno upo-
Atevaty

— v dokumentaciji, ki nadrtuje razvoj
s prostorskega vidika, je potrebno bolj kot
doslej usmerjati urbanizacijo, opredeliti
varovanje kmetijskih zemljis¢, gozdov,
voda, podtalnice, krajinskih vrednot,

— doloditi sofasnost izgrajevanja sta-
novanjskih, industnyskih, gospodarskih in
drugih druZbenih objektov z vso potrebno
infrastrukturo,

- - —
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zaradi varov odil, povedeva m“.ﬂ: rafun
u '_'ii!u.iu nk?lﬂmtnmt:: “:WM.MWH‘“ do-
delovnih ljudi in obdanov v smislu zahtev, ' sete z drugalnimi zasnovami ve.

ki jih je dokument kot drutbeno utemelje-

ne sprejel.

.

A) Nekatere znadilnosti  preteklega
obdobja so:

— Vzporedno z intenzivnim razvojem
stanovan]skega gospodarstva se je zadlelo
nacrinejie izvajanje urbanizacije.

— V obéini Kranj je dele! urbanega
prebivalstva porasel za veé kot 60 %. Gleﬁe
na skupno &tevilo prebivalcev obéina
Kranj spada tako med najbolj urbanizi-
rane obfine v Sloveniji.

— Pricel se je proces preobrazbe na-
seli), ki nimajo mestnega znadaja.

— Razlike v nacinu Zivljenja med
mestom in vasjo se naglo zmanjiujejo. Pri
tem poteka vzporedno proces diferenciacije
med urbaniziranimi in rurainimi obmodji,

kar velja posebno za hribovska obmoéja._

kot npr. Senturiko goro in Zg. Besnico,

Pomembna sta pojava zgodfevanja
prebivalstva v obrobnih primestnih delih
oz. ob naseljih, ki 2e imajo mestni znaéaj in
izseljevanja prebivalcev iz centralnih me-
stnth obmodi) v primestna obmodja, vendar
taka, v katernth so Zivljenjski pogoji Ze
izenateni s pogoji Zivljenja v mestnem
naselju. Ta teinja ima za posledico nena-
¢rtovano velik obseg individualne stano-
vanjske gradnje, to je zazidava z nizko
gostote, z majhno izrabo povriin, Taka
poselitev je segala na povriine, kjer urba-
nistitni dokument ne zahteva urejene
stanovan)ske gradnje, ki bi vkljudevala
izgradnjo spremljajocih objektov ali vsaj
komunalno opremljenost.

V mestu Kranju je po sedanjem urba-
nisticnem naértu  predvidena zadostna
povriina za stanovanjsko gradnjo za pred-
videni porast prebivalstva, za izgradnjo
manjkajoc¢ih stanovan) in za izbol)iavo
kvalitete bivanja. Porast zazidave povriin
pa je vedji, kot ga je predvideval naért,
zato povriin primanjkuje. Razlogi so:

— teinje po gradn)i stanovanjskih
individualnih hig, ne pa vrstnih, dvoitkov,

— varovanje kvalitetmih  kmeujskih
povrain,

— wvarovanje podtalnice na Sorfkem
paolju in nekaten drugi razlog

B) Usmerntve in ukrepi:

V naslednjem obdobju bo potrebno:

= ponovno vrednotenje povriin zaradi
varovanja kvalitetnith kmetijskih povrdin,
ki bodo ostale za trajno kmetijsko delo,

— varovanje gozdnih povriin z vidika
gozdarstva in  varovanja ¢lovekovega
okolja,

— glede na dosedanjn spoznanja, da je
preved kmetijskih zemljid¢ predvidenih
za pozidavo, predvsem v mestu Kranju,
emanjiati predvideni obseg gradnje v me-
stu Kran) in povedanje obsega zazidave v
vodilnih naseljih, predvsem naseljih, ki so
mestnega znadaja, ali pa graditi na po-
vifinah v Kranju, vendar v ojem radiju,
na nekvalitetnih povriinah,

— zaradi varovanja povriin teziu k
boljdi izrabi povriin, predvsem za indivi-
dualno stanovanjsko gradnjo, v blokovni
gradnji pa zagotoviti vedje skupne povriine
in bolj%e bivalne pogoje,

3.

A) Kmetijstvo je kot primarna gospo-
darska dejavnost predveem vezana na pro-
stor. V obéini Kranj je 15.897 ha kmetijskih
zemljid¢ ali 35,4 % celotne povriine. Obde-
lovalne zemlje je 13.267 ha, padnikov
2630 ha. i

Iz strukture obdelovalne zemlje je
razvidno, da povriino kvalitetnih kmetij-
skih zemljis¢ med 1. in IV. bonitetnim
razredom predstavljajo 70% vseh obdelo-
valnih zemljis¢. Navedena zemljifta obse-
gajo predvsem obmoéja kranjskega in sor-
ikega polja, kjer so moZnosti za intenzivno
kmetijsko proizvodnjo.

B) Usmeritve in ukrepi:

— V obéini Kranj bo treba uskladiti
urbanisti¢ni program z novo kategorizacijo
zemljisé.

— Zemljidta, ki so po naravnih last-
nostih primerna za uporabo sodobne teh-
nologije in kjer so moZnosti oblikovanja
kompleksov za druibeno ali za druZbeno
organizirano zesebno kmetijsko proiz-
vodnjo (ravninska in blago nagnjena zem-
ljis¢a na kvalitetnih tleh, %e oblikovani
kompleksi, obmoéja predvidenih melioracij
in komasacij), bodo uvri®ena v prvo kate-
gorijo.

— Zemljista, namenfem za kmetijsko
prozvodnjo, razen zemljid®, ki imajo Se
druge drutbeno priznane funkeije (naravni
spomeniki, vodni rezervati, zemljis¢a za
turizem, ljubiteljskega obdelovanja zem-
ljit¢, za gradnjo poditniikih hific, rekre-
acijski centri), bod razvritena v drugo
kategorijo.

— Za usmerjanje graden] na manj
kvalitetna zemljiita bo potrebno izobliko-
vati ekonomska merila, kar pomeni zvi-
Zanje prispevka zaradi spremembe na-
membnosti dobrih kmetijskih zemljiseé, za
slab&a zemljidta pa naj bo prispevek mini-
malen ali pa naj se celo opusti.

4.

A) Stanovanje je eden izmed osnovnih
elementov osebnega, drutbenega in splod-
nega standarda obfanov. Stanovanjska
obmo¢ja zavzemajo velik odstotek vseh
poseljenih povriin, zato MOramo v procesu
drutbenega planiranja posebno pozornost
posvetiti potrebam in usmerntvam na
podrodju stanovanjske izgradnje.

V srednjeroénem obdobju 1976— 1980
poteka gradnja stanovanj na osnovi sred-
njerotnega ma, kateri je bil v ob-
dobju 1976— 1978 izpolnjen na podroéju
drufbene 54,7% in na podrofju zasebne
gradnje 65,5 %. Po ocenitvah bo potrebno v
obdobju do leta 2000 zgraditi priblitno 9300
stanovanj za predvideni porast prebival-
stva in io.podm}stw ter za nadomestitev
zastarelih stanovanj.

Ob obstojedem razmerju 62:38% med
drutbeno in zasebno gradnjo bi za iz-

| gradnjo takega &tevila potrebovali ca. 500

ha bruto zazidalnih povriin in ob razmerju
T0% 30% ca.485ha bruto zazidalnih
povriin,



B) Usmeritve in ukrepi:
l-! mﬂbml od .j za mnnﬂtdlahko:i “u:iﬁnw
L potnbno B 8stro-
ovnimi Atudijami,

= za jeroéno obdobje 1981— 1985
s¢ bo stanovan) a izvajala na
obmoéju Planine, ker obstajajo vsi potreb-
ni pogoji,

— koncept je lahko zgostitev na oijem
obmodju Kranja v mejah med avtocesto in
ni:_wo ezersko cesto oz. vzhodno obvoznico
al

— policentritna dekoncentracija mesta
l{rnr‘i ki predvideva rast satelitskih stano-

i

vanjskih naselij v radiju 3—6 km od jedra.
— veaka teh variant ima svoje za-
hteve glede

Fotreb po prometni in komu-
nalni opremljenosti, prav tako je od za-
snove stanovanjske gradnje odvisen tudi
koncept izgradnje trgovine, servisnih de-
javnosti, izgradnje Solskih in vzgojnovar-
stvenih kapacitet,

— naslednja mo2nost je pospefena
izgradnja stanovanjskih kapacitet v drugih
naseljih mestnega znadaja,

— v vsakem primeru pa je treba pospe-
#iti gradnjo druzbenih stanovanj tudi v
ostalih naseljih, ker so te potrebe 2e znane,

— razmerje med druibeno in zasebno

dnjo se bo moralo priblizati dogovor-
E:ernu razmerju 70 % : 30 % v Korist druz-

ni gradnji,

— pri individualni izgradnji je treba
stremeti za racionalno izrabo prostora, za
izbiro takih zazidav, kjer je prostor bolje
izkoridten (vrstna zazidava, dvojcki, de-
tvoréki),

— pri blokovni gradnji je treba sicer
tekiti za dosego predvidene gostote, vendar
morajo biti koncepti zazidave in opremlje-
nost graden) taka, da bo dose?eno prijetno
in humano bivalno okolje,

= usklajeno je treba nadrtovati in
izgrajevati celotne komplekse z vso infra-
strukturo,

— v obstojecih stanovanjskih obmoéjih
je potrebno s plombami dosedi vetjo gosto-
to naselitve,

— hitreje in nadrtneje je potrebno
izvajati revitalizacijo in skrbeti za ohra-
njanje in izboljfevanje obstojedega stano-
vanjskega fonda in bivainih pogojev.

5.

A) Povriine, ki so namenjene za indu-
strijo, so skoncentrirane predvsem v mestu
Kranju. Tempo izgradnje ni presegal na-
&rtovanega.

Povriine za izgradnjo industrije so
predvidene na kvalitetnih kmetijskih po-
vriinah, to je na Laborah in ob ohstojedi
industriji, kjer pa ni ve® veliko prostih

in

povréin,

Za gradbeniftvo je znacilna razdroblje-
nost. Dinamika razvoja bo predvidoma
sledila dinamiki razvoja ostalih gospodar-
skih panog. Ker gradbeniftvo izkoridta za
svojo dejavnost prirodne vire gradiv, je s
stalida varovanja naravnega okolja taka
dejavnost lahko zelo konfliktna,

B) Usmeritve in ukrepi:

— zaradi varovanja podtalnice se je
treba dogovoriti za zadtitne ukrepe, ki jith
bo treba pri nadaljnji izgradnji upoftevati,
prav tako je treba zagotoviti za-
dostne ukrepe za zadtito pred skodljivimi

livi, ki jih ima industrija na &lovekovo

lje,

— mo2nosti dirjenja povrdin za indu-
strijo zaradi novih potreb ali i:kljuhnnfp
ud.n{hbibihmnwmmdduhu-

— urbanisti®ni program ob&ine Kranj
predvideva rezervat za traso Zelezniike

roge z odcepom od gorenjske proge pri
F)rulcwhi in povezavo preko Mengia na
obstojece Zeleznidko omrezje, zato je treba
presoditi moZnosti zniZanja nivelete trase,
tako da bi potekala ob letalif¢u v tunelski
izvedbi, ker bi bile s tem spro&tene potreb-
ne povriine za desno obrekje,

— naslednja moZna vananta za nove
povriine je zahodno od magistralne ceste
med gramoznico nad Jurékovim poljem in
naseljem Naklo,

— zaradi varovanja élovekovega bival-
nega okolja in kvarnih vplivov, ki jih ima
industrija nanj, je smotrno nadaljnje Sir-
jenje industrije izven naselij,

— lokacije za ¢rpanje naravnih gradiv
za potrebe gradbeniitva (kamnolomi, pe-
skokopi, gramoznice) naj ne bodo raz-
drobljene, ker lokacija zahteva skrbno pri-
pravo za izkorAtanje, prav tako pa tudi
restitucijo v krajinsko okolje po zaklju-
fenem izkori&fanju in pripravo za novo
dejavnost.

6.

A) Trgovina na drobno ne ustreza
potrebam v celoti, V manjiih naseljih
1zgradnja trgovin na drobno s posebnim
asortimentom ne sledi kupni modi in Ze-
ljam prebivalstva. Z detajlnimi urbani-
stitnimi redi so dolotene povriine za grad-
njo trgovin tudi v manjiih naseljih. V
mestu Kranju je stanje nekoliko boljse,
izgradnja trgovske mreze sledi, ceprav v
zaostanku za izgradnjo stanovanj.

Trgovina na debelo bo z izgradnjo bla-
govnega terminala v Naklem delno pokrila
potrebe.

Storitvena obrt je vkljuéena v prostoru
ob trgovinah, v manjéih naseljih so te sto-
ritvene dejavnosti locirane posamezno,
Pomanjkanje drobne obrti je obéutno v
samem mestu Kranju kot tudi v drugih
mestnih in manj4ih naseljih. Lokacije za
obrtno dejavnost so v dokumentih premalo
definirane, ker pa so potrebe prikazane
skupaj s trgovino, so tudi nezadostne.

»

B) Usmeritve in ukrepi:

— trgovina na drobno, ki se bo razvija-
la predvsem v naseljih mestnega zna¢aja in
v drugih, ima predvidene povriine, le iz-
gradnjo je treba pospediti.

— Glede na lego obédine kot tudi mesta
Kranja v osi gorenjske regije je treba pred-
videti nove trgovske zmogljivosti, s kate-
rimi bi zajeli del tranzitnega prometa in
vedji del kupne modi domadega prebival-
stva, ki se danes odliva drugam. Ta zahte-
va narekuje usmerjenost trgovine ob vpad-
nice.

— Predvideti pa je treba porast uskla-
jeno z razvojem ostalih dejavnosti. Na-
¢rtujemo v letu 1985 083 m2 in leta 2000
1,15 m2 skladid¢nih in prodajnih povriin na
prebivalca.

— Mo2nosti za razvoj trgovine na
debelo s0 % v letalifkem terminalu na
Brnikih.

— Predvsem pa bo treba pri uporabi
prostora predvideti uvedbo sodobnih do-
setkov v nadinu skladidéenja in skladist.
nega transporta.

—~ Predvideti je treba ved povriin za
storitvene obrti. Nemotedo, servisno obrt
je mo2no vkljulevati v stanovanjska ob-
modja, Medtem ko je za storitveno obrt, ki
se lahko razvija kot servisna mrea indu-

strijakih podjetij, potrebno predvideti pro-
stor ob industrijskih povréinah ali na po-
sebnih ro\rrﬁnl , ob upoitevanju varova-
nja okolja.

i

A) Kranjska ob¢ina ima dobre naravne
motnosti za razvoj turizma, vendar ta
dejavnost & ni primerno razvita, V mestu
Kranju je moZen poslovni, &portni, kultur-
ni in tranzitni turizem. V naseljih Jezer-
sko, Krvavec, Preddvor pa zdravstveni,
&portni in rekreativni turizem.

Potencialne moZnosti
turizem niso izkoristene.

V mestu Kranju in v ostalih naseljih so
namensko varovane povriine za rekreacijo
in &port. Za rekreacijsko obmotje Krvavca
je izdelan urbanisti®ni naért, ki dolota
namen in varovalne ukrepe,

za  tranzitni

B} Usmeritve in ukrepi: )

— Sportno rekreacijo ter izgrajevanje
na povriinah, ki so predvidene zanjo, je
treba skladno naértovati in usklajeno iz-
grajevati.

— Ohraniti je treba prirodne in zgodo-
vinske znamenitosti in vrednote.

— Z ozirom na naravne moinosti je
treba razwvijati razlitne oblike turisti¢no-
rekreacijskih dejavnosti.

— Treba bo usmerjati izgradnjo viken-
dov na povréine, ki so za to precfwdene 8
stalis¢a varovanja okolja.

o,

A) Urbanistiéni dokumenti z rezervati
varujejo prostor za izgradnjo komunalnih,
energetskih objektov in naprav. lzgradnja
komunalnih in energetskih objektov in
naprav zaostaja za izgradnjo vseh wvrst
ohjektov.
~ Nafértovanje in izgradnja teh objektov
in naprav zaostaja in ni usklajena v obéini,
regiji in med posameznimi dejavnostmi,

B) Usmentve in ukrepi: 3
potrebno je usklajeno naértovanje
izgradnje objektov in naprav,

— rezervate je treba predvideti tako,
da so posegi v naravno okolje ¢#im manjgi in
da so varovane kvalitetne kmetijske ali
gozdne povriine, 1 1=

— hrupne prometnice je treba locirati
tako, da je dose?ena zaifita pred hrupom
*e z lokacijo in da niso Eotrehna dodatna
zavarovanja v bivalnem okolju,



= pn natrtovanju bodofe urbanizacije
je g:lnbnu izbrati tak koncept zazidave,
da bo izgradnja komunalnih in energetskih
objektov in naprav ¢imbolj smotrna.

VIIl. RAZVOJ DRUZBENIH
DEJAVNOSTI

A) 8 samoupravnimi sporazumi o raz-
voju posameznih drulbemih dejavnosti so
bili doseleni prvi rezultati pri uveljav-
ljanju svobodne menjave dela. Drutbene
dejavnosti so se samoupravno organizirale
in v znatni meri samoupravno resevale
problematiko svojega podrofja. Preplete-
nost problematike in dinamifen razvoj sta
prinafala nove naloge, kar je zahtevalo
stalno usklajevanje in dopolnjevanje
planskih ciljev.

Med prednostnimi nalogami drutbenih
dejavnosti v tem srednjerotnem obdobju
so zlasti:

— kvalitetno in orgamizirano varstvo
otrok,

— idejnost #olskega pouka in uvajanje
celodnevne fole,

— tak&no zdravstveno in socialno var-
stvo, ki bosta s svojimi storitvami omogo-
¢ala dvig Zivljenjske ravni in s tem pro-
duktivnosti, " i

— povelevanje mnoiiinosti v sportu,

vanje kvalitetnega 3porta, vzgoja
novega strokovnega kadra in gradnja ob-
jektov, L

— kulturne dobrine naj se f bolj pri-
blizajo ljudem in s tem omogoti nadaljnje
oblikovanje kulturne in moralno-politiéne
zavesti obéanov, i

— raziskovalna dejavnost mora uéin-
kovito koristiti gospodarstvu in drutbenim
dejavnostim, 3

— na podrotju zaposlovanja je treba
zagotoviti smotrno rast itevila zaposlenih
in zbolj&evati izobrazbeno strukturo zapo-
slenih in omogoéiti zaposlovanje delavcev,
ki se vratajo iz dela v tujini. _

Vse nastete naloge so se uresnitevale z
razlitno dinamiko, vendar bodo v globalu

uresnitene.

B} Usmeritve in ukrepi:

Temeljne naloge samoupravnih inte-
resnih skupnosti o

1. Uresnidevati ustavno vlogo SIS kot
mesto, kjer uporabniki in izvajalei ures-
nitujejo svobodno menjavo dela na osnovi
samoupravno ugotovljenih osebnih in

skupnih potreb in interesov, dohodkovnih
moZnosti ter tehni¢nih in kadrovskih
zmogljivosti.

2. Da b1 uresnitili delavéevo osnovno
ravico in dolnost, da neposredno, ena-
opravno in demokratitno odlota o

ojih in rezultatih svojega dela, bo po-

trebno bolj uveljaviti vlogo uporabnikov v

skupdéinah in organih SI8 pri oblikovanju
v in planov posameznih SIS. o

Samoupravno sporazumevanje in

drutbeno anje mora postati prev-
ladujoda ob! w ja zadev, ki nptﬁn-
jo delovnih ljudi in oggnm' V ta. namen

SIS dosledno upoftevati ‘nalelo
vﬂfnm? postopka, ker bodo le na tak
natin lahko odpravili preglasovanje.

4. Ba veeh podroéjih drufbenih dejav-
nosti je potrebno ¢imprej oblikovati stan-
darde in merila za storitve in dela, ki jih
izvajalci opravljajo v interesu uporabnikov
ter na te) osnovi oblikovati medsebojne
anani;,

5. Vedjo skrb kot doslej posvetiti uspo-
sabljanju delegatov, zlasti E: njihovemu
spoznavanju rofja, na terem delu-
Jjejo, da bi bili bolj kot doslej pobudniki
m\_fumu vsebinskih vpratanj svojega po-

iLE

6. Uskladiti informativno dejavnost
r.no:rlé‘ druZbenopolitié¢ne skupnosti.

7. Samoupravno organiziranost prila-
50dlll_l’ll‘.!‘h’lm zakonskim predpisom, da bi
osegli ¢im bolj neposredno uresmiéevanje
samoupravnih pravic in interesov (usta-
novitev enot in temeljnih SIS).

8. Uveljaviti v vseh SIS samoupravno
sodstvo.

9. Organi samoupravne delavske kon-
trole morajo bolj dosledno skrbeti za ures-
nitevanje in varstvo pravic ¢lanov SIS, s
tem da nadzorujejo uveljazlgnnje pravic,
obveznosti in odgovornosti, oblikovanje in
uporabo srédstev, izvajanje sprejetih pla-
nov, programov in nalog ter delovanje
:lrgr;:v skupnosti in njene strokovne

utbe.

morajo

.
A) Za razvojno raziskovalno delo v

obéini je znacilno naslednje:

— relativno dobro razvito razvojno
raziskovalno delo imajo le vedje organiza-
cije zdruzenega dela, vendar so usmerjene
ovzko = le na podrofje poslovanja svoje
organizacije,

— manjie orgamzacije zdruienega dela
imajo razvojno raziskovalno dejavnost
povsem zanemarjeno, L

— pomanjkanje interdisciplinarnega
pristopa pri razrefevanju celotne razvojne
problematike ob¢ine.

B) Usmeritve in ukrepi:

a) Na ravni obdine

V planskem obdobju 1981— 1985 mora
biti ena osnovnih nalog v obéini kvalitetna,
interdisciplinarno povezana in pravodasna
priprava dolgoro¢nega plana obdine, kakor
tudi sklopa manjiih projektov in razvojnih
nalog za pripravo plana 1986— 1990 in za
realizacijo nalog iz plana 1981 — 1985,

Te naloge morajo izhajati iz:

— znanstvenega pristopa k obliko-
vanju razvojne strategije obéine,
— izkonafanja razvojnih  doseZkov,

— oblikovanja in krepitve lastnih
kadrov za pripravo in izvedbo razvojnih
usmeritev,

Vsi projekti raziskovalne in razvojne
dejavnosti v obdini morajo izhajati iz po-
treb gospodarstva in drutbenih dejavnosti,
kar bo raziskovalna skupnost j pod-

irala.
Za zadovoljitev sedanjih potreb na
podrodju mvajnorn.iakaﬂllmg- dela in za

izvedbo omenjenih nalog je treba obliko-

_analize, pri kateri so prednosti in
pomanjkljivosti nasprotne kot pri prvi
varianti.

Sredstva za izvedbo ob&inskih projek-
tov se morajo zbirati v obéinski razisko-
valni skupnosti z uvedbo obfinske prispev-

ne s je.

b) Na ravni samoupravnih organizacij
in skupnosti

— oblikovati - program raziskovalnih

potreb, predvideti izvajalce in predvideti
sredstva za izvedbo,

_— program iz prejénje alinee mora
zajemati:

1. organizirano razvojno raziskovalno
delo, katerega osnove so: izboljianje izob-
razbene in starostne strukture raziskoval-
cev, razéirjanje in izboljdevanje materialne
osnove rarvoino-raziskovalnega dela in
vetja skrb za vkljuevanje te dejavnosti v
razvoj,

2. razvo) mnolitne inventivne dejav-
nosti, katere osnove so: dosledno uveljav-
ljanje dokumentov o pospeSevanju mno-
ti¢ne inventivne dejavnosti, uveljavljanje
akeij, priporodil in samoupravnega spo-
razuma o inovacijski dejavnosti v obdini
Kranj, organiziranje aktivov inovatorjev,

3. populanzacijo razvojno raziskovalne
dejavnosti, katere osnove so: objavljanje
razvojnoraziskovalnih dosetkov, organi-
ziranje predavan), razstav in podobnega.

2

A) Naloge obcéinske izobraievalne
skupnosti se uresnitujejo uspeidno tako
glede enotnega programa — obvezni Solski
program za ufence osnovnih #ol, osnov-
nofolsko izobratevanje odraslih, priprava
na #olo, celodnevna 3#ola, podaljtanc
bivanje v #oli, brezpladen ali regresiran
prevoz ufencev v folo, kadrovske &tipendije
— programa skupnih nalog, programa vza-
Jemnosti in solidarmosti, kakor tudi dodat-
nega programa, ki je v posameznih ob&inah
razliten. V obtini Kranj ta program zaje-
ma #tevilne dejavnosti izrazito vzgojnega
in socialnega znadaja — letovanje socialno
&ibkih otrok, #ola v naravi, redno dejavnost
osnovnega glasbenega izobralevanja, le-
talsko-modelarsko %olo, brezpladne uélbe-
nike, regresiranje prehrane, drulbenopo-
litifno in strokovno izobratevanje peda-
gofkih delavcev, strokovno sluibo skup-
nosti in ostale naloge.

Investicijska dejavnost je potekala
preko p ma izgradnje druibenih ob-
Jektov v krajevnih skupnostih, in sicer
gradnja osnovne #ole Primskovo, Planina
in gradnja &portnih objektov.

B) Usmeritve in ukrepi:
Osnovna #ola mora preiti v kvalitetnej-
40 fazo svoje reforme, to pa bo zahtevalo
razdirjeno dejavnost %ol Organizirati in
biti se bo morala za to,da bo v
na)vet)i meri izkoristila naravne s
nosti ufencev, njihove intelektualne spo-



mobnoati, kajti vee vefja intelektualizacija
dlllv,bn th,]mmm
v ji objektov je treba izhajati ziasti

iz

~ strokovne ocene Zavoda za folstvo,

— dejanskih  ekonomskih moZnosti
nafe obéine, 4f M

— iz podatkov o demografskih gba-
njih.
Pri snovanju bodofe mreZe Sol je treba
upoétevati tudi:

— da se podruinitne 2ole ne bodo ved
ukinjale,’

— da je treba dolske prostore zlasti po
krajevnih centrih izven mesta pojmovati
kot prostore za 8irse druzbene potrebe,

— da se bo z zgraditvijo centra za
usmerjeno izobraZevanje ekonomsko admi-
nistrativni %olski center preselil, njegove
prostore pa bo spet pridobila OS Simon
Jenko,

— da bodo v nekaterih sedanjih #ol-
skih stavbah potrebne adaptacije,

- da hod?morale tati meje Solskih
okolifev &2 bolj gibljive kot so seda)

— da v sedanjih prostorskih kapaci-
tetah ni zadostnih rezerv,

Izhajajoé iz opisane mrefe %ol se mo-
ramo e pred koncem tega srednjeroénega
obdobja dogovoriti 0 na¢inu zbiranja sred-
stev za investicije. Osnovna teinja bo, da
bi pogoje osnovnega #olanja ¢imbolj izena-
&ili.

Med Zolami bo treba vzpodbuditi inte-
gracijske procese, zato je potreben dogovor
o skupnem reSevanju problematike na po-
sameznih podro¢jih.

Oddelki podaljdanega bivanja pred-
stavljajo vzgojno obliko, s katero fola po-
vezuje svoje vzgojnoizobrazevalno delo in
uvaja v svoj program elemente celodnevne
osnovne #ole. Hitreje bo potrebno Sinti
oddelke podaljfanegn bivanja, pa tudi
celodnevno osnovno &olo, pri femer bo
potrebno poleg prostorskih moZnosti zago-
tavljati pogoje tudi z vsestranskim pove-
zovanjem z 2ivljenjem v KS,

Priprava otrok na %olo — mala &ola bo v
skladu z usmenitvijo, opredeljeno v novih
zakonih, dobila & vedji poudarek, Socialni,
pedagodki in drugi vidiki zahtevajo namred
daljso, pa tudi vsebinsko prilagojeno pri-
pravo na #olo, Nadaljnja usmeritev po-
udarja zlasti, da ge treba vse ved otrok
vkljutevati v celoletno pripravo na folo.

ljub pravilnemu odnosu do kadrovske
politike, kadrovska strukiura pedagofkih
delaveev nikakor mi ustrezna, ker je velik
predvsem dele? absolventov (12,2%). Po
priblizni oceni bo potrebnih 120 pedagofkih
delavcev zaradi:

— naravnega odliva,

— zaposlovanja pedagodkih delavcev
drugod,

— #irjenja celodnevne osnovne %ole in
oddelkov podaljfanega bivanja,

— zmanjdevanja Sstevila udlencev
oddelek, . :

— kompleksnejie in kvalitetnejde pri-
prave otrok na #olo.

Za obdobje 1981 — 1985 tudi kaze, da bo
treba:

— najprej zagotoviti udinkovito pomod
itudirajofim ob delu in sicer tistim, ki
nimajo konfane izobrazhe in .

— & naprej poskrbeti za tekofe &Li-
pendiranje kandidatov za prosvetne delav.
ce.

Razvo] vigojnoizobratevalnega dela se
mora kazati v naslednjem:

— v prostovoljne dejavnosti vkljuditi
vse utence,

— dvigniti uéni uspeh,

— rmanjievati osip.

Za refevanje stanovanjske problemati-
ke pedagodkih delavcev je treba:

— § samoupravno stanovanjsko skup-
nostjo se dogovoriti o dologorofnem siste-
mu politike gradnje stanovanj pri osnovnih
Jolah,

Xy spodbujati dole, da bodo realno pla-

— M.cﬁhﬂoiﬂhlw
sporazumom zdrulevale del za
stanovanjsko gradnjo.
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A) Z zakljutitvijo tekofega srednje-
rofnega obdobja se obenem iztede tretji
samoprispevek, ki je omogo¢il pridobivanje
osnovnofolskega prostora ter vzgojnovar-
stvenih kapacitet, na podrofju srednjega
usmerjenega izobraZevanja pa je stanje v
kranjski ob&m se vedno neustrezno. Ena
od nalog srednjerofnega plana obéine
Kranj za obdobje 1976—80 je bila tudi iz-
boljsanje materialnega stanja srednjega
izobratevanja. Uspeno bo realizirana

dnja prizidka gimnazije, dijaskega

oma, prav tako je bila dograjena nova
stavha pri Tekstilnem in obutvenem cen-
tru, na drugih srednjih Solah pa se stanje
ni izboljialo. p r

Pogoji za delo so za veéino srednjih %ol
izredno tefki. Ugodni so le na Tekstilnem
in obutvenem centru, prav tako pa se bo
stanje 1zboljsalo s prizidkom k gimnaziji.
Za vse ostale fole veljajo naslednje ugoto-
vitve:

— uéilnic je premalo, so premajhne in
slabo opremljene, ;

— kabinetov, specializiranih uéilnie,
laboratorijev in delavnic ni ali pa so zelo
pomanjkljivo opremljeni, v slabem stanju,

— nobena #ola, razen dveh prej ome-
njenih nima telovadnice,

— prostori za delo uditeljev so pre-
majhni in pomanjkljivo opremljeni,

— ni prostorov za izvenfolske interesne
dejavnosti, )

— ni prostorov za delo druzbenopoli-
titnih organizacij,

- e nimajo kuhinj in jedilmc,

— #ole nimajo zaklonide, \

— tudi upravni in drugi prostori ne
ustrezajo.

Materialno stanje je torej tako, da niso
zagotovljene moZnosti za sodoben uéni
proces. S prehodom na usmerjeno izobra-
3evanje bo z obstojedimi moZnostmi pred-
videne programe nemogode realizirati.

B) Usmeritve in ukrep::

ole usmerjenega izobratevanja bodo:
Elektro in strojno-kovinarski center, Eko-
nomsko-administrativni 1zobraZevalm
center, Solski center za blagovni promet,
Mlekarski %olski center, lzobraZevalni
center Sava, Tekstilni in obutveni center,
gimnazija in Visoka #%ola za organizacijo
dela. Pomembno viogo v procesu usmerje-
nega izobraZevanja glwse;m imela delavska
univerza in dijaski dom,

Pri tem pa je treba doseti:

— povezovanje istovrstnih %ol v obéimi
In iZven nje,

— uvajanje vertikalno povezanih pro-
gramov v centrih usmerjenega izobraze-
vanja tehnitne smeri, po katerih bi se
lahko kadri na Gorenjskem usposobili tudi
do najvigjih stopenj elektrotehnitne in
strojne usmerntve,

— uvajanje svetovalnih sluzb v centrih
usmerjenega 1zobrazevanja in izpopolnitev
svetovalnih timov v csnovnih Solah s peda-
gogi, socialnimi delavci in psihologi, ki naj
usmerjajo udence tako z vidika njihovih

nosti in nagnjenj kot tudi z vidika
potreb po kadrih v zdrufenem delu.

Refitev za precejien del usmerjenega
izobrazevanja v obéini bo le novogradnja

oe. nekatere dozidave. Na Zisvem polju je
reLerviran Pprostor za i jo centra
usmerjer izobrat . 1z samopri-
spevka je v letih j namenjenih

nekaj sredstev, ki so bila porabljena za
odkup zemljista, izdelavo projektov in iz-
gradnjo nekaterih komunalnih naprav, za
vnaprej bo zdruteno delo moralo kot po-
rabnik kadrov prevzeti precejen del iz-
gradnje tega centra, pricakujemo pa tudi
sodelovanje goren]aklh obéin, in sicer pred-
vsem za Elektro in strojno kovinarski
center, delno pa tudi za ekonomsko izo-
bratevalni center. Poleg teh dveh bodo v
novem centru dobili prostor fe: Visoka
Sola za organizacijo dela in Delavska umni-
verza — skupaj bo pribliZno 750 uémh
mest.

Pregled sedanjega stanja pedagodkih
delavcev na srednjih %olah v Kranju in
predvideno &tevilo delaveev v sistemu
usmerjenega izobratevanja kaZe:

— na #olah, ki bodo svojo dejavnost
razéirile, se bo pojavil deficit pedagotkega
kadra, kar posebno velja za utitelje usme-
ritvenith predmetov na elektro in strojni
usmeritvi,. Refitev bo deloma v razpisu
kadrovskih &tipendij ali pa v pedagoski
usposobitvi nekaj strokovnjakov i1z OZD, ki
bi poudevali te predmete na golah,

— na &olah, ki svoje dejavnosti ne bodo
raziirjale, tudi v bodofe ni pritakovati
veljih kadrovskih tezav, razen predmeta
osnove tehnike in proizvodnje v prvih dveh
letih usmerjenega izobrazevanja,

— problemi bodo tudi s tistimi peda-
godkimi delavei, ki % nimajo ustrezne
strokovne in pedagodke 1zobrazbe po pred-
logu zakona o usmerjenem izobratevanju.
4+Tem delavcem bodo morale posamezne
gole omogotiti pridobitev izobrazbe s &tu-
dijem obugelu.

Za retevanje kadrovskih tezav bo po-
trebno tudi zagotoviti ustrezno vredno-
tenje in nagrajevanje pedagofkega dela. V
smislu zakona o svobodni menjavi dela bo
treba natantneje opredeliti normative in
enote storntev in se na podlag teha dogo-
voriti za cene. Normative za merjenje
kakovosti storitve bo treba poenotiti v
vsem usmerjenem izobratevanju. Eden od
normativov za kakovost storitve bo morala
biti vaekakor kvaliteta kadrov, ki jih bo dal
vigojnoizobraZevalni proces.

4.

A) Na podrofju predsolskega wvarstva
otrok so bili vsekakor dosefeni uspehi,
vendar pa potrebe po druibeni vzgoji in
varstvu predfolskih otrok v obeini vseskozi
naraiajo, zato so uspehi relativni. V drug-
beno vzgojo in varstvo je kljub stalni
gradnji varstvenih ustanov zajeta le ena
tretjina prediolskih otrok. Skoraj vse fen-
ske v obéini so zaposlene, zato je zajetje
otrok v vrice na 100 zaposlenih Zensk iz-
redno skromno — 138 — in je obenem
tudi eno najnijih v Sloveniji. Tako stanje
je posledica tega, da srednjerocni plan tega

rocja ni bil usklajen z dejanskimi po-
trebami. Plan je premalo temeljil na dogo-
vorih med uporabniki in izvajalci otrogke-
ga varstva.

B) Usmeritve in ukrepn:
Izhajajo¢ iz doloéb bodofega zakona o
vzgoji in wvarstvu predSolskih otrok, ki
redvidevajo za vse prediolske otroke v
rajevni skupnosti organizirano vigojno
delo, bo potrebno zelo povetati &tevilo
novih vzgojnovarstvenih mest. Potrebno b
bilo pridobiti 1490 novih mest, od tega ¢im-

vel v varstvenih druZinah in 180 v jaslih. 230
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S tem &tevilom mest bi konec prihodnjega
srednjeroénega obdobja dosegli okoli 50 %
zajetje otrok.

Gradnja vricev se bo usklajevala s po-
trebami v KS in Skupnost otrodkega var-
stva bo sodelovala s KS pri organizaciji oz.
sofinanciranju vricev,

V novem srednjeroénem obodobju bo
ena izmed pomembnih nalog tudi pridobi-
tev drufin v mestu Kranju za varstvo
otrok, kakor tudi povsod tam, kjer bodo
organizirani redni jasliaki oddelki.

Zaradi razdiritve redne dejavnosti in
prevzemanja novih nalog pri vzgoji in var-
stvu preddolskih otrok v KS, kjer naj bi
vrici tali centri prediolske vzgoje, bo v
naslednjem obdobju potrebno zaposliti
precej vzgojiteljic in varuhinj, zato je treba
posebno pozornost posvetiti njihovemu
itipendiranju.

V skladu s potrebami zaposlenih starfey
bo potrebno organizirati varstvo otrok
popoldne in ob sobotah.

Doseti bo treba, da bo prispevek startev
pokrival strodke varstva, vzgojni del pro-
grama pa bo finansirala skupnost otro-
tkega varstva. Za socialno ogrolene bo
omogoteno subvencioniranje,

Zakon o vzgoji in varstvu otrok predvi-
deva obvezno predsolsko vzgojo vseh otrok,
kar je del enotnega procesa vzgoje in
izobratevanja, zato se skupnost otro-
tkega varstva morala povezovati z i1zob-
ratevalno skupnostjo in skrbeti za uskla-
jeno delo.

Skupnost otrodkega varstva bo v hodo-
¢e v vedji meri prevzemala skrb za socialno
varnost predfolskih otrok, in sicer od roj-
stva do vstopa v %olo. S tem bo zajeta tudi
skrb za matere. Pri tem se bo povezovala z
zdravstveno in stanovanjsko skupnostjo in
skupnostjo socialnega skrbstva.

dopolnilnem programu vzgoje pred-
#olskih otrok bo skupnost otrodkega var-
stva skulala zajeti vse otroke in bo pri tem
sodelovala s kulturno skupnostjo, teles-
nokulturno skupnostjo in nekaterimi dru-
gimi. Pri tem bodo morale postati vzgojno
varstvene ustanove sredidce prediolske
vzgoje v KS. o _

Potrebno bo dati ve¢ji poudarek iz-

adnji novih otrodkih igni¢ pn VVE pri

S, vrtcih, KS in organizaciji dela na igri-

&éih.

Zdravstvenim letovanjem in leto-
vanjem predsolskih otrok bo tudi v bodote
potrebno posvetati vso skrb in hkrati
vkljuéiti ¢imveé predfolskih otrok, ki niso
zajeti v VVO. :

V novem srednjeroénem obdobju bo
glede na porast novih vrtcev potrebno
prouditi organizacijo  vigojnovarstvene
dejavnosii.

B.

A) Za delo, ki je bilo v preteklih letih
opravljeno na podro¢ju kulture velja, da
50 bile kljub prostorskim tetavam in po-
manjkanju strokovnih delaveev, pogla-
vitne naloge opravljene.

Na celotnem kulturnem podrofju so
hila prizadevanja usmerjena v cilj, da bi
kulturne dobrine postale last vseh delovnih
ljudi in obéanov. Temu cilju slutijo tudi
strokovni centri pri kulturni sku&nmti in
Zveza kulturnih organizacij. ulturna
skupnost je vse bolj postajala natrtovalka
in usmerjevalka razvoja kulturne dejav-
nosti, ker je odlodanje o kulturni politiki
preko delegatskih razmer) postopoma
preélo na obéane.

B) Usmenitve in ukrepi:
V obdobju 19811985 bo ob preobli-
kovanju samoupravne organiziranosti

kulture potrebno najved napora vioZiti v
postopno zagotavljanje resniéne, razvoju
nafe druibe primerne svobodne menjave
dela. V zvezi 5 tem bo treba opraviti vrsto
strokovnih del, od katerih je ena najpo-
membnejiih oblikovanje meril za storitve
izvajalcev. V o 8 tem bo treba uspo-
sobiti izvajalce in uporabnike za ustrezno
oblikovanje planov, ugotavljanje in opre-
deljevanje ponudb, tev, interesov in
potreb. Samo iz take osnove more izvirati
oblikovanje kulturnega programa, ki naj v
vseh svojih oblikah izraZa resniéne potrebe
delovnih ljudi in obfanov, obenem pa za-
gotavlja rast kulture. Tak kulturni pro-
gram zahteva zagotovitev ustreznih mate-
rialnih razmeri) kulture do drugih oblik
zdrutenega dela in zagotovitev enakoprav-
ne, poloh{'a delavcey v OZD s podrodja
kulture z del=vei + drugih dejavnosth. Vse
to zahteva ved¢jo odpriost kulturne skup-
nosti za pobude iz baze, pa tudi za obve-
&anje obéanov v delu skupnosti.

Da bi zadostili telnjam najiirfega kro-
ga obéanov po kvalitetnih kulturnih dobri-
nah, bo v obdobju 1981— 1985 potrebno:

— V Osrednji knjitnici izpeljati refor-
mo v smislu prostega pristopa do celotnega
knjiznega fonda; organizirati knjiZnice v
vseh vedjih naseljih in i1zposojevalidda v
odroé¢nih krajih;

— Na gledalitkem podro¢ju zadovoljiti
tetnje delovnega ¢loveka po kvalitetnih
dramskih, lutkovnih in ostalih prireditvah
z idejno neoporedno repertoarno politiko,
ki jo morajo oblikovati vse dramske dru-
Zine v obéini in osrednja gledalitka hi%a v
Kranju; preu¢iti moznost za uvedbo profe-
sionalnega gledalizca;

— Ponovno ofiviti plesno-baletno de-
javnost, kar narekuje pridobitev novega
pProstora: ,

—~ Na podrodju glasbene dejavnost
skrbeti za kvalitetno rast obstojedih ljubi-
teljskih vokalnih in instrumentalnih sku-
pin ter % nadalje strokovno usposobljati
dirigente in zborovodje;

— V  okviru spomenitko varstvene
dejavnosti & nadalje skrbeti za vecje odpi-
ranje muzeja navzven in bolj kot doslej
navezovati stike s krajevnimi skupnostmi
in delovnimi organizacijami, v nekaterih
sredidih zunaj mestnega obmocja najti
ustrezne prostore za postavitev razstav,
podobna_ prizadevanja bodo usmerjena
tudi v OZD); v tem ¢asu bo treba pridobiti
depoje za zbrano kulturno bogastvo, pre-
urediti del samostana Velesovo v depoje;
prezentirati najéirdemu  krogu oblanov
zbrano slikovno gradivo in predmete umet-
nitke in zgodovinske vrednosti v prenovlje-
nih prostorih Kiselsteina; Goren)ski muzej
s¢ bo v naslednjem obdobju moral vkljuciti
v delo na projektu Muzej revolucije v
Begunjah.

Zavod za spomeniiko varstvo bo izvajal
v skladu s predpisi in druzbenim dogovorom
0 varstvu in urejanju spomenikov, spo-
minskih ploa¢ in obelezij NOB; izdelane
hodo ideine refitve pomembnejiih arhi-
tektonskih objektov (Pavilerjeva hifa in
grad Kiselstein); s sprejemom o druthenem
planiranju bo ta zavod moral prevzeti nove
naloge s tega podrotja; v svoj temeljni
rogram bo moral vkljudevati tudi varstvo
Eultume dedis¢ine in naravnih spomenikov.

Zgodovinski arhiv bo nadaljeval delo na
prevzemu arhivskega gradiva in njegovi
abdelavi, posredoval gradive uporabnikom
n raziskoval krajevno zgodovino.

Na celotnem podro¢ju varstva kulturne
jedid¢ine bo dan vedji poudarek ohra-
yjanju in razvijanju revolucionarnih iz-
wodil. Vzpodbuditi in #e bolj uveljaviti bo
:reba razredno dru?beno naravnanost kot
tudi zavest o potrebi krepitve organizacije

splodne ljudske obrambe in uveljavljanju
drutbene samozasdite. Skrbeti bo teba za:
trajno ofuvanje in razvijanje vseh prido-
bitev nage revolucije. izkazovanje spodto-
vanja padlim in ohranjati trajen in viden

obekii_wcidintiﬂm revolucije.

— Likovna in galerijska dejavnost si
bosta e v vedji men prizadevali priblifati
likovno kulture najfirfemu obanov
in voditi tako razstavno politiko, ki bo
vkljufevala tudi vrednotenje likovne kul-
ture;

— Doseéi vpliv v programski usmerj
nosti kinematografskega podjetja in boi;.e
organizirati filmsko gledahide;

— Prouéiti moZnost za izdajanje revije,
ki bi zadostila literarnim tefnjam in izpol-
nila vrzel, ki jo ¢uti kultura po publiciteti
na vseh podro¢jih svojega delovanja.

Pomanjkanje prostorov je ovira za
nadaljnji razvoj kulturne dejavnosti v
ob¢ini. Brez pridobitve novih prostorov ni
mogote nadrtovati nadaljnjega razvoja.
Pomembna naloga bo zato izgradnja kul-
turnega centra na Planini. V teh prostorih
bo omogoteno: postavitev nove knjiZnice
kombiniranega t‘i:l?. ponovna ofivitev

javnosti, gostovanje

plesno-baletne
vedjih gledalizkih, glasbenih in drugih
ansamblov, &irfa predstavitev likovne

ustvarjalnosti, pridobitev depoja za potre-
be Zgndmrin!ke? arhiva, dokonéati ada
tacijo odra v Prefernovem gledalid®u iz
preteklega srednjerofnega programa.

Obnoviti bo treba Kiselstein, kjer
bo del prostorov v gradu namenjenih za
kulturno dejavnost, del pa za predstavitev
razvoja kranjske industrije. Pridobitev
boljgih delovnih prostorov za delavee, ki
delajo v Zavodu za spomenitko varstvo, bo
omogofeno z adaptacijo Pavilarjeve hife.
Kulturna skupnost bo morala zbrati del
sredstev za izgradnjo doma v Stra%idlu in
obnovo kulturne doma na Jezerskem.

Z ostalimi kulturnimi skupnostmi na
Gorenjskem bo treba redevati naloge regio-
nalnega znacaja: izgradnja Muzeja revo-
lucije in izpostavitey bil;linbume mrete.

aposlovanje novih strokovnih delav-
cev bo potrebno v Zavodu za spomenitko
varstvo, v Osrednji knjiZnici in Zgodovin-
skem arhivu ter v muzeju revolucije, ée bo
ta investicija uresnitena. Morebitna profe-
sionalizacija igralskega ansambla v Preder-
novem gledali¢u bi zahtevala zaposlitev
ved gledalizkih delaveey.

Ved sredstev kot doslej bo v prihodnjem
obdobju treba namenjati amatenzmu v
posameznih kulturnih dejavnostih in ob
tem skrbeti, da se bo kulturna dejavnost
enakomerno razvijala v wvseh krajevnih
skupnostih.

azdiriti in utrditi bo potrebno kultur-
ne izmenjave v okviru SFRJ in izven meja
Jugoslavije ter v te izmenjave vkljuditi vse
zvrsti dejavnosti.

Tudi v naslednjem obdobju bo kulturna
skupnost Kran) prispevala sredstva za
program skupnih nalog v okviru KS Slo-
venije. Prizadevati si bo treba, da se bo
obfina Kranj s svojimi programi v pri-
hodnjem vkljuéila z ve¢jim deletem v pro-
gram skupnih nalog. MoZnosti so na |])od-
rodju investici), v knjiZni¢ni in gledalitki
dejavnosti.

Ved sredstev kot doslej bo treba za
toviti za izvajanje nalog ljudske obram
in drizbene samozaddite.

6.

A) Analize o izvajanju zdravstvenega
varsiva za preiekla leta tega srednjerod-
ne‘r obdobja kafejo vrsto pozitivnih
mikov. Samoupravno odlotanje se je nE:
pilo, zlasti vloga zbora uporabnikov, v ka-
terem delegati aktivno refujejo vsebinske
probleme na podrodju zdravstvenega var-



stva. ¥ samem izvajanju zdravstvenega
varstva se je v skladu z zadrtanimi priori-
tetami Ze od leta 1977 dalje povelal obseg
opravljenih storitev splodnega in dispan-

adravstvenega varstva. Utinko-
vitejde je tudi zdravstveno varstvo aktiv-
nega prebivalstva, v katerega se vkljucu-
jejo prek neposredne menjave dela tudi
organizacije zdruenega dela. Organizirano
se izvaja zdravstveno varstvo borcev NOV
in to s sistematskimi pregledi v dispanzer-
jih za borce in posebej z zdravililkim
zdravljenjem borcev. Stevilo oskrbnih dni
v bolnidnicah se je znilalo, skrajiala se je
lezalns doba. Skupna prizadevanja zdrav-|
stvene skupnosti in zdravstvenih organiza-
ci] so zagotovila tudi kontrolirano rast
odsotnosti z dela. U¢inkovito so se izvajali
dogovorjeni stabilizacijski ukrepi, saj se je
zmanjdala poraba zdravil, prav tako tudi
odliv v izven regijske zdravstvene organi-
zacije. V tem obdobju je izvedena integra-
cija zdravstva gorenjske regije, kar je osno-
va za boljdo organizacijo v zdravstvu
in vedjo uéinkovitost zdravstvene dejav-
nosti. Na podro¢ju zdravatva se je bolj kot
drugje razvila svobodna menjava dela z
elementi vrednotenja storitev in stimula-
cije izvajalcev. Tudi investicijski program
je bil pretezno realiziran.

Visok zdravstveni standard in soraz-
merno dobro zdravstveno stanje obéanov
ni v sorazmerju s sredstvi, ki 50 namenjena
zdravstvenemu Vvarstvu, saj so prispevne
stopnje med najnijimi v SR Slovenij. To
slabfa materialni lotaj =zdravstvenih
delaveev, saj so izﬂuud'méa za svobodno
menjavo dela (zlasti OD na PND) med

najni?jimi v Sloveniji.

B) Usmeritve in ukrepi:

V naslednjem srednjeroénem obdobju
bo treba kadrovsko zasedbo povecati do
regijskih normativov in tudi ez, kjer se
bodo ali se 2e sedaj kaZejo potrebe. Pove-
¢anje kadra je potrebno zlasti v zobozdrav-
stvu, v ambulantnih dejavnostih, kjer so %
mo2ne firitve v okviru republitkih norm in
kjer so potrebe pogojene s ¢akalnimi doba-
mi ali pa se bodo odpirale raziirjene zdrav-
stvene kapacitete, V specialistiénih ambu-
lantah bo treba raziiriti tele dejavnosti:
urtn::;aediju, internistiko in kirurgijo.

dimvedji meri je treba uveljaviti
natelo pribliZevanja zdravstvenega varstva
obfanom, zato se bo zdravstveno varstvo
obtanov razdirjalo v krajevne skupnosti.

Zmanjiati bo treba zaostajanje osebnih
dohodkov zdravstvenih delavcev v primer-
javi z osebnimi dohodki delaveev v gospo-
darstvu.

Zaradi zaostanka investicij v tem sred-
njeroénem obdobju in zaradi pokrivanja
tekodih potreb bo potrebno ob angaZiranju
lastnih sredstev organizacij zdravstvene
dejavnosti povecati prispevek zdravstvene
skupnosti iz 06% na 08%. Investicijska

tva se bodo zbirala v obéini, o skupni
uporabi teh sredstev pa se bomo dogovorili
v regiji.

.J:aet: bo  treba ved¢jo uéinkovitost
zdravstvene dejavnosti, odpravljati éakalne
dobe, izvesti delitev dela, zagotoviti stro-
kovno povezanost, boljéo organizacijo dela,
racionalizirati administrativne postopke,
poglobiti strokovni nadzor, nadzor nad evi-
dentiranjem storitev in izvajanjem pro-
gramov in uvesti laiéni nadzor nad odsot-
nostjo z dela zaradi bolezni.

lgatrebno bo uvajanje dispanzerskih
metod dela, kar bo vplivalo na preprede-
vanje naradtanja kroniénih bolnikov, obe-
nem pa zahtevalo kadrovske in prostorske
razdiritve.

Vse te razmeroma velike zahteve za
naslednje srednjero¢no obdobje ne bo mo-

gole pokrivati le s povedanjem oV
zdrulenega dela, temved bo mn%
mogode uresnifevati cilje z razfirity
neposredne menjave dela in z razvijanjem
sistema participacije uporabnikov,

Neposredna menjava dela bo zlasti
udinkovita v zobozdravstvu, v medicini
dela in v &iritvi dejavnosti obratnih ambu-
lant. V okviru zdravstvene skupnosti bodo
uporabniki zagotavljali pravice v neposred-
nem zdravsivenem varstvu (osnovno
zdravstvo, specialistitne ambulante, bol-
niéno in zdravilitko zdravljenje, ortopedski
pripomodki in Sreventiva:l socialne pravice
{nadomestila OD, b;:rnhnine. posmrtni-
ne), zdruevali pa o sredstva za izva-
janje enotnega in skupnega programa v
republiki in regiji in za regijsko sohidarnost.

Nujno povedanje sredstev za neposred-
no ravstveno varstvo v naslednjem
obdobju ne bo doveljevalo Siritve socialnih
pravic.

V skupnem programu regije bosta naj-

membnejia kadrovski program in SLO.
v kadrovskem razvoju bo zdravstvena
skupnost obdriala financiranje speciali-
zaci), vso Stipendijsko politiko pa bo pre-
vzel SOZD Gorenjski zdravstveni center v
skladu s sprejetimi programi zdravstvenih
skupnosti.

naslednjem srednjeroénem obdobju
bo potrebno razdiriti preventivo. Vefja
vloga te bo doseZena:

— 2z dosledno kontrolo izvajanja enot-
nega programa, z dogovarjanjem o izva-
janju in natanénejfo opredelitvijo siste-
matskih pregledov,

= z uvajanjem dispanzerskih metod
dela,

— s povezovanjem zdravsivene skup-
nosti z drugimi interesnimi skupnostmi v
skupnih prizadevanjih za: boljgo zdrav-
stveno vzgojo, rmanjievanje nesred, orga-
niziranje nege na domu, zmanjievanje
oboleynosti otrok v vricih in &olah, zdrav-
ljenje alkoholikov in drugih oblik zasvoje-
nosti, organiziranje zdravstvene nege oz.
zdravstvenega varstva v socialnih zavodih.

Zdravstvu {;trebn zaradi njegovega po-
mena za dru’benoekonomski razvoj v no-
vem srednjerotnem obdobju priznati vedji
pomen in omogoditi hitrejdi razvo). Obre-
menitve zdrutenega dela za izvajanje
zdravstvene dejavnosti bi se morale po
prvih ocenah povetati za 08 %, rast sred-
stev za zdravstveno varstvo pa bo morala
biti hitrejia od dosedanje.

e :

A) Naloge skupnosti socialnega skrhst-
va iz enotnega in skupnega programa, ka-
kor tudi iz temeljnega in dopolnilnega n_b-
finskega programa se ustrezZno I1Zva)ajo
Neuresnidene ali pa le delno uresnicene
naloge so: razvijanje socialnih slub, usta-
novitev delavnic pod posebnimi pogoji. or-
ganizacija sosedske pomoti in prepreceva-
nje durtbeno negativnih pojavov.

B) Umeritve in ukrepi:

Enotni program, to so naloge, ki se za-
gotavljajo enotno v vseh obdinah po nacelu
solidarnosti, bo vseboval: :

— druzbeno denarno pomoé¢ in zdrav-
stveno varstvo prejemnikov druibene de-
narne pomodi,

— bruto osebne dohcdke strokovnih
delavcev po normativu, 3

— druzbena denarna pomod teje inva-
lidnim otrokom, ki so v domaéi oskrbi.

Ob¢inski program bo obsegal: -

1. Zagotavljanje eksistenénih pogojev
materialno ogroZenih obéanov

— zafasne in enkratne drutbene de-
narne pomodi in ozimnica — S&tevilo upra-
vitencev za te oblike pomodi bo naraséalo.

2. Mﬂjm varstva starejdiim ob-

tanom
— na podrodju domskega varstva bo
%?hnném gradnja doma upokojencev na
anini,

~ skupnost bo zagotavljala dodatna
sredstva za doplatilo domske oskrbe za 60
novih oskrbovancev,

— potrebno bo na novo zaposliti delav-

ce v domovih za upokojence,
— pospeSevati bo potrebno integracijo

obeh domov za varstvo starejiih obéanov,

— kljub zadetnim te2avam bo potrebno
dejavnost nege na domu povedati za polo-
vico, proufiti moZnost organiziranja nege
na domu za starejde oblane, ki Zivijo izven
mesta,

— skupnost bo organizirala oz, soorga-
nizirala sosedsko pomod¢ v sodelovanju s
KS, humanitarnimi organizacijami in
drustvi,

— prouditi moZnosti in zadeti z akcijo
za organiziranje posebnega zavodskega
varstva za stare)fe motene ane.

3. Zagotavljanje varstva invalidnim in
dusevno motenim obéanom

= podrodje dela se ne bo #irilo, razen
glede na stopnjo prirasta prebivalstva.

4. Zagotavljanje varstva in usposablja-
nje telesno in dugevno invalidnim otrokom
in mladostnikom

— povedalo se bo &tevilo otrok, ki bodo
vkljuteni v zavodsko varstvo, in sicer za
priblizno 15 %,

— ustanoviti bo treba delavnice Pad
posebnimi pogoji, ki naj bi se oblikovale v
okviru regijskega rehabilitacijskega centra,
s tem da bo skupnost prevzela financiranje
celotne dejavnosti,

= v delavnicah bo vklju¢enih 40 — 50
obéanov,

= zagotoviti
delavce.

5. Zagotavl)anje rejmiftva otrokom, ki
ne morejo rivetl skupaj s starsi

— zaradi vrste negativnih druZbenih
E:iavov se bo atevilo rejencev povedalo od

anjih 30 na 40,

— povedalo se bo tudi &tevilo poklicnih
rejnic.

6. Skrb za vedenjsko in osebnostno mo-
tene otroke in mladostnike

— nadalje bo treba razvijati svetoval-
no delo,

— oblikovati bo treba disciplinsk! cen-
ter, ki bo nadomestal delovanje zavodov,

bo potrebno strokovne

7. Razvijanje zakonskega svetovanja

— intenzivirati bo treba zakonsko sve-
tovanje,

— zagotoviti strokovni kader

8. Razvijanje pomodi drutbeno neprila-
gojenim obéanom

— uveljaviti bo treba postpenalno po-
mod¢ odpusfenim zapornikom,

— vet pozornosti bo treba posvetiti de-
lu z alkoholiki in z vsemi ostalimi neprila-
gojenimi obdani

9. Nadaljnji razvoj socialnih sluzb v
obéini, OZD, &olah in KS

— v skladu z novir zakonom o social-
nem skrbstvu bo treba prouditi nadin pove-
zovanja le-teh,

— zagotavljati bo treba sredstva za
zdravstveno varstvo upravi¢encev do DDP,
in sicer razliko mea republifkim povpred-
jem in dogovorjeno vidino regionalne zdrav-
stvene skupnosti,

— odpladevati anuitete za fe zgrajene
domove upokojencev in za pnzidek k domu
na Planini,

— sofinancirati dejavnosti socialno hu-
manitarnih organizacij in drufitev,

— zagotavljati sredstva za nemoteno
delovanje samoupravnih organov obdinske
skupnosti socialnega skrbstva,

— zagotavljati sredstva za osebne do-
hodke strokovnih in ostalih delavcev, ki iz-
vajajo socialno varstveno dejavnost.
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10. P potrebnih raziskav
— analiziranje socialno patolodkih po-
- "javov, njihovih vzrokov in posledic in ani-
miranje drufbene skupnosti za &irfo pre-
ventivno akcijo, -

-z wuliirni nosilci socialne politike
analizirati sistem solidarnostnega preliva-
nja sredstev in ugotoviti, v kolik&ni meri le
ta odpravlja socialno diferenciacijo,

— ugotoviti minimalne  Zivljenjske
strofke v obéini in oblikovati enotne krite-
rije za dodeljevanje vseh oblik druzbene
pomodi, i

— analizirati materialne in socialne
razmere ob&anov, ki so starejéi od 65 let,

— analititno spremljati izvajanje za-
konskega svetovanja.

8.

A) Na podrotju telesne kulture bodo
zadovoljivo uresmicene naslednje srednje-
roéne naloge: vsebinska usmeritev dejavni-
kov v telesni kulturi v skladu s sprejetim
druzbenimi dogovori, razvijanje delegat-
skih razmeri) in samoupravnih cdnosov,
rast itevila obéanov, ki so vkljuteni v te-
lesno kulturne aktivnosti, velik porast kva-
litete, iz#olanje predvidenega stevila profe-
sionalnih strokovnih kadrov, uveljavitev
novih in objektivnejdih kriterijev pn vred-
notenju programov izvajalcev, uvedba no-
vih tekmovalnih sistemov, aktivno vkljude-
vanje v drutbeno dogovarjanje, racionalna
uporaba objektov in njihovo vzdrievan)e.
Nezadovoljive ali le delno pa bodo uresni-
tene tele planske naloge: Solanje strokov-
nega kadra in organizatorjev, gradnja ob-
jektov in financiranje telesnokulturne de-
javnosti.

B) Usmeritve in ukrepi:

Temeljne naloge bodo:

1. Nadaljnje razvijanje mnozi¢ne teles-
ne kulture

— dejavnost v S81 in v mladinskih od-
delkih drugtev in vricev,

— dejavnost na podrodju rekreacije
starejéth obéanov in obéanov brez tekmo-
valnih ambicij,

— tekmovalni gport,

— ustanavljanje drustev v TOZL) (pro-
uéiti moznosti in jih uresmiéiti).

2. Pospedevanje kvalitetnega in vrhun-

skega Sporta

— omogofanje osebnostnega razvo)a
do vrhunca, .

— uveljavljanje druzbenega interesa

po tekmovalnih uspehih nagih sportnikov,

— zaposlovanje profesionalnega stro-
kovnega kadra

3. Eazvijnnje strokovnega dela v 1. k.
organizacijah |

— prizadevanje za optimalni psithoso-
matski vpliv telesne vzgoje in Sporta,

— razvijanje delovne in obrambne spo-
sobnosti in navad, i _

— povedati moralno vzgoimi vphv fte-
lesne vzgoje in Sporta,

- ixxsol:fratemjn strokovnega kadra.

4. Izenadevanje moZnostt za telesno-
kulturno udejstvovanje obcanov in od-
pravljanje socialnih razlik,

— gkrbeti za organiziranje telesnokul-
turnih dejavnosti v ¢imved krajevnih skup-
nostih,

— z ustreznimi merili zagotoviti enako-
pravno financiranje drustev,

— v drutvih zagotoviti osnovne pogoje
udejstvovanja.

5. Oblikovanje in uveljavljanje objek-
tivnih meril za vrednotenje programov

233 drustev, komisij ter drugih izvajalcev pro-

gramov in delitev finanénih sredstev
po teh ili

— wrednotenje materialnih in funkecio-
nalnih strodkov,

— zagotavljanje minimalnih vrednosti
ter razlikovanje z idealnimi, :

~ — oblikovanje metodologije vrednote-

nja,

— uveljavitev druzbenega nadzora nad
izvajanjem programov.

6. Popolno vkljuéevanje TKS, njenih
organov in izvajalcev (skupno s strokovni-
mi sluzbami) v uresnifevanje nalog na pod-
rodju ljudske obrambe in drutbene samo-
zadfite

— ureditev dokumentov,

— izdelava ocen in prouditev moZnosti,

— programiranje obrambe in DS,

— zagotovitev materialne osnove za
delo na tem podrodju.

7. Vklju¢evanje v izvajanje skupnih
nalog v republiki in zagotavljanje potreb-
nih finanénih sredstev za njihovo uresnide-
vanje.

8. Sodelovanje pri oblikovanju skupnih
razvojnih usmerntev v obéini in republiki
ter povezovanje z drugimi dejavniki na
ravni obéine ter s sorodnimi na ravni regije.

9. Pospeseno razrefevanje problemati-
ke strokovnega kadra

— wvzgoja cca J novih instruktorjev
in vaditeljev,

— #olanje aktivnih
viije nazive,

— #&tipendiranje bodofega profesional-
nega kadra (nadaljevanje &tipendiranja |
trenerja alpskega smudanja, dtipendiran)e
dveh trenerjev — za prednostne panoge)
ter zaposlitev dveh trenerjev,

— uveljavitev  ustrezne stimulacije
amaterskega strokovnega kadra (moralne
in matenalne),

— dolotitev &tevilénega razmerja med
amaterskim in profesionalnim kadrom.

mstruktorjev  za

1(). Gradnje novih objektov, adaptacije,
sanacije in vzdrievanje

— planirana gradnja v skladu z razve-
jem posameznih vrst dejavnosti, v primer-
nem razmerju med poknitimi in odprtimi
objekti,

— odvajanje amortizacije po minimal-
n1 zakonsk: stopnji,

— zagotovitev strokovno optimalnega
vzdrievanja,

— pravodasm sanacijski ukrep,

— uveljavitev re?ima racionalne upo-
rabe ohjektov,

— zagotovitev sredstev 1z ustreznih vi-
rov.

11. Ustrezna

:lrﬁanlziranust dejavnosti
vadrievanja telesno

ulturnih ohjektov.

12. Zagotovitev financiranja celotne te-
lesnokulturne dejavnosti pe stopnji, ki bo
skladna dosefenemu razvoju. dejanskim
potrebam in naraséajodemu interesu delov-
nih ljudi in obdanov na tem podrodju. Pn
tem naj se uveljavliajo Ze razvite in nove
moZnosti virov financiraranja.

Pri tem ka?e vsekakor ohraniti nepo-
sredno menjavo dela med drudtvi in OZD,
jo razviti tudi na nivo patronatov (velja
predvsem, toda ne izkljuéno, za kvalitetni
sport), zlasti pa je potrebno iz rednega vira
iprispevek od BOD), zagotoviti drudtvom
vsaj B0 % realno planiranih sredstev.

Nekatere od naitetih nalog ne bodo
zahtevale dodatnih sredstev, ve¢ sredstev
pa bo potrebno zagotoviti za mno#iéno te-
lesno kulturo, za kvalitetni Sport, za grad-
nje, adaptacije, sanacije in vzdr2evanje ob-

jektov. Mo#ni viri za zadostitev tem potre-
bam so: prispevek 1z BOD v nekoliko pove-

tani prispevni stopnji, a va
dela, dogovorjena lrﬂmmi-
mi sporazumi in drugo.

9.

A) Naloge skupnosti za zaposlovanje
opredeljujejo sploina in posebna zakono-
daja, sprejeti samoupravni razumi,
drutbeni dogovori in razvojni dokumenti
drutbenopoliti¢ne skupnosti.

Programirane naloge so zajemale dvoje
temeljnih podroédij, in sicer:

— izvajalske naloge za opravljanje
strokovnih nalog pri izpeljavi programa na
podrodju analitiénih in planskih nalog, po-
klicnega usmerjanja in &tipendiranja, po-
sredovanja zaposlitev, organizacije stro-
kovnega 1zobralevanja brezposelnih, uspo-
sabljanje in zaposlovanje invalidnih oseb,
izvajanje zakonskih dolodil o zavarovanju
za brezposelnost in informativno publici-
stitne dejavnosti,

— izvajanje pripravljalnih informacij-
skih in organizacijsko tehnifnih nalog za
delovanje Obéinske skupnosti za zaposlo-
vanje. fi\rnjanje teh nalog je omogotalo
delavcem v zdrufenem delu, da so zadovo-
ljevali skupne potrebe s tega podrodja in
oblikovali tak&no politiko zaposlovanja, ki
optimalno izkoridta znanja, sposobnosti in
delovne izkuénje delaveev, omogofa pove-
devanje posamiéne in druibene produktiv-
nosti dela in zagotavlja polno zaposlenost,
pa tudi zaposlitev delovno manj sposobnim
osebam.

V realizaciji nalog je nekaj zaostanka
pri usposablianju in zavarovanju invalid-
nih oseb. Tu nastopa cela vrsta objektivnih
preprek, zato je bilo najprej potrebno
njihovo priufevanje, ki bo v naslednjem
srednjeroénem obdobju omogoéile njithovo
postopno ®dstranjevanje in pospeseno iz-
vajanie.

B) Usmentve in ukrepi:

Poleg nalog, vsebovanih v poglavju »po-
litika zaposlovanjas bo skupnost za zapo-
slovanje posebno pozornost posvelala fe:

— povezovanju izobrazevalnih ustanov
in organizaci) zdrufenega dela podroéju
poklicnega usmerjanja,

— sodelovanju pri pri oblikovanju nove
saAmMOuUpravne organiziranosti na podrodju
itipendiranja,

— sprotnem evidentiranju delavcev na
zatasnem delu v tujini, spremljanju njiho-
vega vratanja in vkljutevanju v delovno
okolje.

IX. RAZVOJ STANOVANJSKEGA
GOSPODARSTVA
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A) Stanovanjsko gospodarsivo je de-
javnost, ki omogota zadovoljevanje potreb
po normalnih bivalnih pogojih delovnih
ljud: in obéanov. Kot taka je izredno po-
membna za zagotavijanje osebnega, dru2-.



B) Usmenitve in ukrepi:

Na podrodju stanovanjskega gospodar-
stva moramo v naslednjem srednjeroénem
razdobju ustvariti pogoje za hitrejie ureja-
nje stanovanjskih razmer delovnih ljudi in
njihovih druZin, za kulturnejée prebivanje
v starih in novih soseskah, za dobro v
vanje stanovanj in stanovanjskih hi# ter za
uve]‘jelvljnnje socialne politike. Stanovanje
moramo uveljaviti kot ekonomsko dobrino
dnliomﬁne ronhe. Stanovanjsko gradnjo
pa kot del drutbene reprodukcije, o kateri
celovito odlo¢ajo in z njo gospodarijo de-
lavei sami. Uveljaviti moramo samouprav-
ne drutbeno-ekonomske odnose, v katerih
bodo delovni ljudje lahko vplivali na ceno
stanovanj in vse njene elemente, odprav-
ljali preteino kreditne odnose in smotmo

rili z obstojedim stanovanjskim

Za duugo tega je nujno razrediti na-
slednja vpratanja:

— vloga in vpliv delavcev na podrodju

planiranja,

— da vsakdo v skladu s svojimi moZno-
stmi prispeva lastna sredstva za refitev
svojega lunounj-keﬁ'vprmnjl..

— zagotoviti &im :
lotaj delavcev za pridobitev pravice do
uporabe drutbenega stanovanja in za pri-
dobitev lastnega stanovanja,

— Cimpreje uveljaviti ekonomske sta-
narine, ki bodo temeljile na druZbeno priz-
nani ceni stanovanja in vgraditi oblike
druzbene pomoé¢i pri delni nadomestitvi
stanarine,

— hitreje uveljaviti druzbeno usmerje-
no izgradnjo stanovanj, v kateri bodo je-
lovni ljudje in ob&ani ter vsi organizirani
subjekti neposredno odlotali o prostorski
zasnovi in izgradnji stanovanj ter celovitih
l“ﬂﬂ?lﬂjﬁiﬁrmhah.

— prepreciti vse oblike 1izkorid¢anja in
pridobivanja neupravitenega dohodka na
podlagi uporabe drutbenega stanovanja in
zasebne lastnine.

2.

A) Na podrodju gradnje stanovanj je
bil za obdobje 1976 — 1980 sprejet nov
srednjerotni program in podpisani spora-
zumi za izvajanje in za zagotavljanje sred-
stev. Program 400 stanovanj na leto bo iz-
polnjen, ¢eprav zaostajamo za dinamiko s
106 stanovanji. Individualna gradnja, pro-
gram 200 stanovan) letno, pa se celo prese-

EA.

Neusklajeno je planiranje TOZD in s
tem tudi neusklajena struktura zgrajenih
stanovanj. Plan stanovanjske gradnje je
manj&i, kot so bile prikazane potrebe nosil-
cev planiranja. Planiranje TOZD je teme-
ljilo na %eljah prosilcev stanovanj in poso-
jil, na trendih enakomernega poslovanija,
na osnovi zadovoljevanja potreb, ne pa na
ustreznih povréinah stanovanj in vedkrat
na usmerjanju in predvidevanju vedj
ftevila stanovan) iz solidarnostnega lk.lﬂ:.

_Zaposlovanje delavcev, ki je vezano na
priliv teh izven obéine in pogojuje pravilo-
ma v 1. do 4. letih refevanje z druZinskim
stanovanjem, je skoraj enako naravnemu
prirastku, kar je bila osnova za plan. Ob
zaposlitvi se praviloma zahteva le podpisa-
ne (ne overovljene) stanovanjske podna-

A

lj enakopraven po-

T

o s mdrevatvenin Not pmdih nor-

zgrajenih stanovan) je ved-
‘krat tudi neustrezna zaradi uporabe slabih
materialov pri stanovanjski gradnji (plode-
vinaste strehe, ravne strehe, mavéne oblo-
ge), neupodtevanje tipizacij posameznih
naprav (toplotne postaje). lzvajalci odda-
jajo stanovanja kupcem brez izvrienega

valitativnega prevzema novozgrajenih
stanovanj, ne izpolnjujejo se obveze izva-
jaleev v garancijskem roku, isti problemi
pa se pojavljajo tudi pri izvajanju vzdrie-
valnih del. V obé¢ini se obéuti pomanjkanje
igvajalcev na tem podrotju. Pomanjkljivo
je tudi prevzemanj)e oziroma nadzor nad
izvajanjem vzdrievanja. Opremljenost
stanovanj je previsoka, kar tudi podraZuje
ceno stanovanj in kasnejie vzdrievanje
stanovanj.

Premajhen je vpliv TOZD, krajevnih
skupnosti in pritakovalcev stanovan) na
drutbeno usmerjeno gradnjo. Ta naéin
vpliva je bil samo preko delegatov v stano-
vanjski skul?n'unl.i. praksa pa kaZe, da ne
zadostuje. Pomanjkljivo je tudi angazira-
nje_druzbeno-politiénih organizacij v kra-
jevnih skupnostih pri organiziranju hidnih

V.= zhorov sfanovaécev.

e o je celovito dograjevanje kom-
pletnih sosesk in zaostajanje za progra-
mom zaradi premajhnega angaZiranja no-
silcev posameznega ﬂwdruéju in nezadost-
nega angatiranja OZD, krajevnih skupno-
sti in drugih samoupravnih interesnih
skupnosti, ki so pristojne za planiranje in
izvajanje nalog na tem podroéju.

Premalo je organizirano pridobivanje
zemljid¢ v drutbeno lastnino ter na teh ze-
mljis¢ih organizirane usmerjene gradnje.
Nepravocasna je priprava zemljis¢ za sta-
novanjsko gradnjo.

Obstaja pa tudi problem usklajevanja
razliénih interesov in programov vseh, ki so
prisotni v prostoru. Premalo je skrbi in
predolgi so postopki pri izdelavi zazidalnih
naértov in priizvajanju le-teh.

Ni dovelj aktivnosti pn dolgorofnej-
Sem dolodanju novih kompleksov za orga-
nizirano blokovno in individualno gradnjo.
Prepodasen je pristop k organiziranju in-
teresne skupnosti za urejanje stavbnih
zemljid®, koordinacije med SIS materialne
proizvodnje, kar se kate v zaostajanju pri
pripravi novih kompleksov pri pridobiva-
nju urbanistiéne dokumentacije, pri prido-
bivanju zemlji#¢ in pri komunalnem
opremljanju zemljit. Zaostaja pa tudi ure-
janje okolice za izgradnjo stanovanj.

Prepotasen je pristop k izdelavi planov
revitalizacije stanovanjskega fonda, kakor
tudi starejiih predelov mesta in je na tem

rotju dogovarjanje nekoordinirano pri
veeh prisotnih dejavmkih.

B. Usmeritve in ukrepi:

V naslednjem srednjeroénem razdobju
je pri planiranju stanovanjske gradnje in
razvoja stanovanjekega gospodarsiva na-
sploh treba v vedji meri upodtevati prostor,
ki na potrebo po ohranjanju kmetij-

zemljid¢ za kmetijsko proizvodnjo, po-
staja pomemben faktor. Izrabo prostora za
stanovanjsko gradnjo in za razvo)] mesta in
naselij je treba planirati za daljte obdob-
je. drugim tudi iz stalid®a dolgotraj-
nosti priprav do pricetka gradnje posamez-
ne stanovanjske soseske. V okviru planira-
nja stanovanjske graditve pa je potrebno
izvréiti nadomestno gradnjo na lokacijah
obstojetih provizorijev (primer Planina).

Za naslednje plansko obdobje je potreb-
no & posebej imeti v vidu, da bo obseg sta-

molnostmi’ TOZD "in dratbenc-pontionin
skupnosti kot celote. mﬂm Pﬁc:
hodka :hm dolofa nov naéin izlo-
¢anja sredstev za stanovanjsko gradnjo,
kar narekuje potrebo po dogovarjanju in
sporazumevan)u glede zbiranja sredstev,
kakor tudi ustvarjanju novih odnosov na
podrodju usmerjene stanovanjske izgrad-
nje. V skladu z veljavno zakonodajo se
bodo za zadovoljevanje stanovanjskih po-

treb zdruZevala sredstva iz fistega dohod-
ka TOZD, dohodka TOZD za kritje potreb
socialne varnosti obfanov in iz sredstev
skupne porabe. Pri zagotavljanju sredstev
bo vedno bolj pomemben tudi delez delov-
nih ljudi in obéanov, ki ga bodo namenjalhi
za razrefevanje svojega stanovanjskega
vpraianja. Ocena za gradnjo stanovanj,
najmanj 400 stanovanj letno v blokovni
gradnji, je izdelana na osnovi dosedanjih
potreb in rasti prebivalstva.

Zato mora redevanje stanovanjskih
vpradanj postati sestavni del samoupravnih
sporazumov o temeljih planov TOZD, iz
njih pa mora izvirati plan samoupravne
stanovanjske skupnosti. V elementih sa-
moupravnega sporazuma o temeljih plana
stanovanjske skupnosti bodo delavei upo-
Atevali celovito stanovanjsko politiko ter se
dogovorili, kako bo vsak posameznik pri-
speval sredstva za uresnifitev sprejetih
planov refevanja stanovanjskih potreb. V
procesu nastajanja teh planov morajo biti
dosledno upostevani interesi in potrebe
vseh pritakovalcev stanovanj, vartevalcev
in drugih prebivalcev KS oziroma soseske.
S pravofasnim, smotrnim in dolgorofnim
p!animn{em stanovanjske graditve bomo
zagotovili kontinuiteto graditve, bolj racio-
nalno, tehnologko izpolnjeno, bolj kvalitet-
no in bolj usklajeno gradnjo, pravoéasno
pridobivanje in komunalno opremljanje
stavbnih zemljis¢ ter realno podlago za
razvijanje in uveljavljanje samoupravnega
sporazuma pri uresnifevanju druZbeno-
ekonomskih odnosov.

Vzporedno z urejanjem planiranja in fi-
nanciranja je potrebno urejati ustrezne od-
nose med wvsemi udelelenci v stanovan)-
skem gospodarstvu.

Ker naj bi bil spremenjen tudi nacin
financiranja in lastne udeletbe pricakoval-
cev stanovan), je nujno potrebno opredeliti
stopnjo opremljenosti stanovanj, od desar
je v precejin)i meri odvisna cena stano-
vanja. Posebe) pa je treba opredeliti lastno
udelezbo vseh kategorij oblanov z izdelavo
sistema za pridobitev stanovanja mladih
druzin in upravicencev pri sohdarnostnem
skladu,

Za celovito planiranje je potrebno opre-
deliti vrsto namenskega stanovan)skega
vardevanja v banki: nakup stanovanja.
graditev individualne hige, lastna udelezba
za prnidobitev najemnega stanovanja, na-
kup montaine hife, rekonstrukcije -
adaptacije, itd.

lzvajanje samoupravnega sporazuma
o oblikovanju cene stanovan) in na tej
osnovi dolodanje izhodistne cene za stano-
vanjsk: objekt oziroma skupino ohjektov
je potrebno dosledno spremljati. Zagotovit
moramo vpliv delu\'nill?l ljudi in obeanov,
pritakovalcev stanovanj, organiziranih v
okviru Samoupravne stanovanjske skup-
nosti, na pripravo in izgradnjo stanovanj-
skih sosesk

Razmerje med druZbeno usmerjeno
gradnjo — blokovno in individualno grad-
njo naj bi bilo v bodote 70 : 30 v korist
druzbene gradnje.

Utrditi oblike pridobivanja stavbnih ze-
mljid¢ za vse oblike stanovanjske gradnje,
ker so zemljisa, pridobljena z nacionaliza-
cijo, e pretezno zazidana.

Usklajenost in koordiniranje je treba
zagotoviti predvsem pri planiranju stano-
vanjske in komunalne gradnje ter urejanju
in opremljanju stavbnih zemljis¢. Zaceti je
treba s pripravo novih kompleksov,

234



238

urrjnnx_ﬂmn_uljhmmicm dokumentacije in
na % obljenih zemljid¢ih pravotasno izve-
ati unalno opremo teh zemljid¢ in to
28 V80 O izirano druzbeno njo.

Iz nja spremljajocih objektov dru2-
benega standarda, kakor tudi gospodar-
skih, mora biti planirana, realizacijo pla-
nov pa morajo zagotoviti predvsem pristo)-
ne samoupravne interesne skupnosti in te-
meljne organizacije zdrufenega dela s pod-
rofja trgovine, gostinstva, malega gospo-
darstva itd.

Z dogovorjenimi sredstvi za revitalizaci-
Jjo stanovanjskih hi# in stanovanj in delom
stanarin, bo potrebno organizirano zadeti s
prenavljanjem starih stanovanjskih hi& v
starem mestnem jedru pa je nujna koordi-
nacija in dogovarjanje vseh prisotnih de-
javnikov v tem prostoru pri revitalizaciji.

4.

A) Na podroéju drutbene pomodéi v sta-
novanjskem gospodarstvu je najvedji pro-
blem ugotavljanje dejanske upravitenosti
do solidarnostnega stanovanja ali do preje-

. manja subvencije. S tem v zvezi se pojavlja

vprafanje enotnega pristopa vseh skupno-
sti in organizacij, ki dajejo dolofene ugod-
nosti v obliki socialnih pomoti. Na podro¢-
ju stanovanjskega gospodarstva so bili po-
leg zgornjih, prisotn & tile problemi:

— izdelava ustreznih meril, urejenih v
pravilnike za dodeljevanje stanovanj in
subvencioniranj)e stanarin,

= upodtevanje celotnega dohodka
(nadure, Etipendije. neregistrirano dopol-
nilno delo, honorarji),

— preverjanje premoZenja — zlast v
drugih ob¢inah in republikah,

— vpradanje posesti avtomobila, dru-
gih predmetov velje vrednosti, hranilnih
viog, itd.,

= wprasanje upravifenosti posameznih
kategori), kot so npr. samohranilke in mla-
de druine,

— vpraganje  dodelitve  subvencije
upravi¢encem, ki so dobili vetje stanovanje
od standardnega, ker drugega mi bilo na
razpolago,

— upravicenost zamenjave ali dodelje-
vanja starejfih stanovan), za katera ni
sredstev za vzdrievanje stanovanja in pla-
tila obratovalnih strogkov,

— gistem premiranja
dodelan,

— refevanje
tike borcev NOV.

vartevaleevy m

stanovanjske problema-

B) Usmeritve in ukrepi:

Da bi ugotovili potrebna sredstva za
drutbeno pomo¢ v prihodnjem planskem
obdobju in refili navedene probleme, je po-
trebno skupno z Obéinsko skupnostjo soci-
alnega varstva Kranj: ¥

— dogovoriti se, katere kategorije
obéanov naj bi imele pravico do upqrabe
solidarnostnega stanovanja, predlog je za
drutine z nizkimi dohodki, za stare obcane,
delovno nesposobne obéane in borce NOV,

— kolik#éna naj bo soudeleZba obéanov,
ki so upraviteni do solidarnostnega stano-
vanja, =,

— z namenom zavarovanja ivljenj-
skega standarda obéanov z nizkim osebnim
dohoedkom ter zaradi dograjevanja sistema
socialne warnosti najemnikov dosledno

uveljavijati sistem delne nadomestitve sta-
n ;

- za obfane, ki nimajo zadosti sred-
stev, zagotoviti v okviru revitalizacije sta-
rega mestnega jedra ustrezna starejfa sta-

novanja,

-

— ustrezno zakonsko urediti evidenco

obéanov in njihovega :
~ za redevanje m bodo
morale TOZD najti ustrezno refitev, saj 8o
mlade drutine prav gotovo potrebne
I:-eng pomoéi, vendar dosedanji nacin rede-
vanja ni bil dober, 4
— ob predvidenem prehodu na eke-
nomske stanarije je vsekakor potrebno. de-
delati sistem subvencioniranja stanarine.

4.

A) V dosedanjem vzdrievanju in go-
spodarjenjem s skladom hif v druZbeni
lastnini ne moremo govoriti o naértnem
vzdrievanju in gospodarjenju, saj nizka

stanarina ni omogodila drugal kot maj-
nujnejia vzdrievalna dela. vikanje
stanarin v letih 1977 in 1978 daje prvo

motnost prieti z naértnim gospodarje-
njem. Pri gospodarjenju ugotavljamo w
dosedanjem planskem obdobju naslednjo
matiko:

— wveliko pomanjkanje finanénih sred-
stev za investicijsko vzdrievanje his,

— pomanjkljivo zgrajena nova stano-
vanja in poraba ?e tako minimalnih sred-
stev za odpravo pomanjkljivosti novih sta-
novanj,

— majhen izbor izvajalcev vzdrieval-
nih del,

— premajhno sodelovanje hifnih sve-
tov pri opravljanju del,

— nekvalitetno opravijanje vzdrieval-
nih del,

— slaba opremljenost in tehnologka za-
starelost izvajalcev,

— nenaértno delo pn vzdrievanju za-
radi premajhnih sredstev,

— neorganiziranost stanovalcev v zvezi
z opravljanjem raznih vzdrievalnih del v
hadi,

— ostajanje sredstev tekodega vadrie-
vanja, s katenmi razpolagajo higni svets in
zbori stanovalcev,

— premajhna obvedlenost stanovalcev
in drugih delovnih ljudi o ]IJ‘rublematiki in
organiziranosti vzdrievanja hid,

— neorganiziranost zborov stanoval-
cev in hi&nih svetov in nedolofeno mesto
teh organov v okviru krajevne skupnosti.

B) Usmeritve in ukrepi:

Uvajanje ekonomskih odnosov v gospo-
darjenje, zahteva vse veéjo aktivizacijo
hitnih svetov in zborov stanovalcev. Sia-
novalci odlotajo o vigini in delitvi stanari-
ne, sprejemajo pr m del, medtem konaj
bi strokovna slutba postala le strokevm
servis in usposobljena za izvajanje nalog
na osnovi svobodne menjave dela in
menjave dela na dohodkovnem principu.
Usmeritev mora biti predvsem naslednja:

— strokovno in samoupravno organizi-
ranje izvajalcev vidrievalnih del in &m
vedja specializacija za opravljanje posa-
meznih del,

— dosedi ¢im vedjo afurnost pri izvaja-
nju programa vzdrievanja,

— zagotoviti strokovni nadzor pri izva-
janju vzdrievalnih del,

— tekote angatiranje razpolo2ljivih
sredstev,

— uwveljavitev ekonomskih stanarin v
rihodnjem planskem obdobju, ki naj bi
Eom‘.‘no razredila problem financiranja n
vzdrievanja stanovanj. ;

Ekonomska stanarina mora postati
drubeno priznana cena za uporabo stano-

&

in osnova za dejansko krepitev vpli-
m ljudi in ov ;:P‘l odloditve
na tem podrodju ter materialna osnova za
samoupravno dogovarjanje in odlofanje

drug- pri gospodarjenju s stanovanjskimi hidami

drutbeni
- Izhodiféa zm dolofitev ekonomske sta-
narine in prehod na ekonomske stanarine
80 ob vanju skupnih enotnih kriteri-
jev veem:

— vifina ekonomake stanarine je dolo-
fena na osnovi potrebnih sredstev za amor-
tizacijo, vzdrievanje in upravljanje, upo-
Stevajo¢ vrednost stanovanjskih hif in sta-
novanj na dan 31/12-1978,

— ekonomska stanarina se bo uveljavi-
la do leta 1985,

— dogovorjeni vifini stanarine se bodo
vaako leto priradunali stro8ki inflacije,

— osnova za izra‘un ekonomske stana-
rine g0 samoupravno sprejeti plani stano-
vanjskih his, ki jih sprejmejo stanovalci
vsake hife,

~ nosilci planiranja bodo skrbeli za iz-
vajanje jetih planov na podrodju go-
mzpmil dejavniki v obdini pa bodo

vali razvoj obrtnih in drugih dejav-

- mosti, ki so potrebne za gospodarjenje s

stanovanjskim skladom,

— povetanje stanarine se bo uveljav-
ljalo procentualno v juniju vsako leto,

— v okviru medobéinskega dogovarja-
nja se poenostavi in uskladi kriterije za do-
lotitev ekonomske stanarine z namenom,
da stanovalec enakega stanovanja in enake
kvalitete platuje ennio stanarino.

Za uporabo sredstev stanarin bo izdelan
program in sklenjen ustrezen samoupravni
sporazum. Vidina potrebnih sredstev se bo
dolod¢ila na osnovi e omenjenih izhodis¢ s
programom, katerega elementi naj bi bili
sestavni del samoupravnega sporazuma o
prehodu na ekonomske stanarine. Za
opravljanje skupnih nalog naj bi ustanovili
samoupravne temeljne enote za wvzdrie-
vanje stanovanjskih hi& v drubeni lastnini,
sklenjen pa naj bi bil tudi samoupravni

zum za izvajanje vzdrievalnih del,
likovanje cen in realizacijo programa
vzdrievanja stanovanjskih hif. Nadalje
naj bi se izdelal tudi sistem subvencionira-
nja stanarin, skupaj s skupnostjo social-
Nega VArstva.

X. KOMUNALNE DEJAVNOSTI

1

A) V preteklih obdobjih je bil delet in-
vesticij v izgradnjo kanalizacijskega om-
retja v primerjavi s celotno strukturo inve-
sticij komunalne infrastrukture le 9 %. Za-
to je ostalo precej nerefenih problemov:

— vse odpadne vode odtekajo nepredi-
Afene v vodotoke, ;

— sekundarna kanalizacijska mreia je
deloma zastasrela in nekvalitetno grajena,

— zakasnela iz ja cistilne naprave
in nerefeno odvodn)javanje,

— nepovezanost ochrobnih nm‘ﬂ*

— prekomemno infiltriranje padnih
voda v podtalnico,

— nerefeno prediddevanje industrijekih

-
relenerm sistemy financiranja ter neorgant



B) Usmeritve in ukrepi: \

Za izgradnjo kanalizacijskega omreija
in Cistilne naprave je Ze izdelan detajlni
srednjeroéni in dolgoroéni plan za razdob-
je 1981 — 1985 in 1985 — 90 ter pomeni

u]t;m tudi Tpmdlog realizacije neu-!enLh
problemov. Ta gram je Ze v javmi ob-
ravnavi. Za rauhﬂ:':ijo programa v obdohju
1981 — 1985 je potrebno zbrati cca 268
milijonov dinarjev na natin, ki ga oprede-
ljuje sam program. ;

Z realizacijo le-tega je potrebno sprejeti
vrsto ukrepov, ki so predlagani v programu,
in sicer:

— dolofiti in realizirati vire sredstev,
kot so: prispevek ob ceni za m3 porabljene
vode, dolofiti prispevek investitorjev sta-
novanjskih objektov,

— dogovor o delu sredstev, ki se zbirajo
od prispevka za onesnaZeno vodo in za dru-
ga sredstva.

2

A) Nerefeni problemi pri odvozu in
unifevanju odpadkov so zlasti:

— neustrezno urejena smetarska jama,

- jkljiva mehanizacija v sme-
tarski jami,

= finanfna nesposobnost upravljalca
smetarske jame, da bi sledil odvozu odpad-
kov na razhirjenih obmodjih in hitrej&e pri-
dobival novo ustrezno mehanizacijo,

— ¢ene pri rednem odvozu odpadkov,

- tiéni pristopi in nadin od-
voza v novih naseljih.

B)' Usmentve in ukrepi:

Da bi se kljutni problemi odvoza, shra-
njevanja in unitevanje odpadnih snovi v
naslednjem srednjerofnem obdobju ¢im hi-
treje odpravili, bi bilo potrebno sklenitr vr-
sto dogovorov med proizvajaleil odpadkoy
veeh vrst, SKIS ter upravljalcem oz. izva-
jalcem teh storitev Pray tako pa je pricako.
vati zvifanje cene za redm odvoz odpad-
kov,

3
. A) Na podrofju vedrievanja cest in
Javne snage ugotavljamo predvsem nasled-
nje pomanjkljivosti in nerefene naloge:

— aredstva za redno vzdrievanje ne za-
dodcajo dejanskim potrebam pn vzdrieva-
nju cest, ker dosedanji obseg krije komaj
1/5 potreb,

— sredstva za javno snago niso v taki
vidini, da bi ustrezala za vzdrievan)e javne
snage po normativih, posebno pa za razéir-
jena obmodja mesta Kranja,

— zaradi pomanjkanja sredstev je ob-
stojeta mehanizacija premalo izkoristena,
vzdrievanje cest in javne snage pa sta za-
radi tega tudi manj kvalitetna.

B) Usmeritve in ukrepi:

Ekipa za vzdrievanje cest se mora v na-
slednjem srednjerotnem razdobju kvalitet-
no povedati, posebno z nabavo mehaniza-

4.

A) Na podrotju pokopalitke dejavnosti
ugotavljamo: _

— neprilagojenost pogrebne storitve
sodobnim potrebam pokopavenja v Zarne
grobove,

— omejene kapacitete dosedanjega po-
kopali&&a,

= MNEUSLrEZne cene.

B} Usmeritve in ukrepi:

— doleéiti naéin in postopek Zarnega
pokopavanja, ]

— s krajevnimi skupnostmi se dogovo-
riti o izvajanju pogrebnih storitev na nj-
hovih obmotjih,

— nabava potrebne opreme.

2,
Za vse naftete komunalne dejavnosti
pa je potrebno zagotoviti:

— cene storitev morajo omogediti eno-
stavno reprodukeijo,

— sredstva za razéirjeno reprodukeijo
je treba zagotoviti znotray SKIS s prispev-

om oh ceni storitev in z drutbenimi dogo-

vori ali samoupravnimi sporazumai.

6.

A) V prejdnnh obdobjih so bile na pod-
rodju novogradenj, rekonstrukcy) in raz-
giritve dovodnih  cevovodov  postavljene
zahtevne in obseine naloge, ki pa v precejs-
njem delu niso bile uresnitene

B) Usmeritve in ukrepi:

Za nemoteno vodooskrbo v bodode na
girfem obmoéju obéine Kranj je v osnowi
potrebno zagotoviti:

— za vse evidentirane vodne vire na
obmodéju obdine Kranj je treba doloditi
otje in firde zaidditne cone, njih lokacia pa
mora biti obravnavana za vsak izvir pose-
bej,
— doloéiti je treba zadtitna obmodja v
prnmeru izkon&'enja podtalnice—Sortko
polje, predvideno za ¢rpanie talne vode za
potrebe Ljubljane — Kranja in Skofje Loke,

— prepreditev Sirjenja industrijske co-
ne na vodonosno obmodje,

— za kritje manjkajode vode za obéino
Kranj je treba pripraviti investicijski pro-
gram ajaditve oz. izgradnje novega skupin-
skega vodovoda — Trié — Kranj. Investi-
cijski program mora biti izdelan na podlag
kontroliranih podatkov glede minimalne in
maksimalne koli¢ine izvirne vode,

vezati v kroni sistem,

£ ‘-h'r.n--
ti dodatne vetje akumulacije
— rekonstrurirati obstojede staro in
refibko dimenzionirano dovodno in razde-

ilno omrezje,
~ vgrajevati merilne naprave za ugo-

_ tavljanje izgub,

— obnoviti prikljucke, stare nad 25 let,

— zgraditi avtomatsko povezavoe
kontrolo delovanja v veéjih vodovodnih re-
zervoarijih,

— manjfe vodovode (Besnica, Golnik,
Gonde, Preddvor in Jezersko) urediti tako,
da bodo ustrezali tehniénim, sanitarnim in
drugim predpisom in prouditi, ¢e je potreb-
no te vodovode vkljuéiti v upravljanje v
specializirane OZD.

Za oskrbo s pitno vodo je pripravljen in-
vesticijski program, za kar bo potrebno
opredeliti finanéne vire (prispevek ob ceni
vode za razlirjeno reprodukcijo, krediti,
prispevek ob prikljuéitvi na javno vodo-
vodno omreZje, namensko zdrufevanje

sredstev).

I

A) Javno zelenje, ki je za izgled mesta,
za pofutje prebivalstva in izletnikov in za
zagotavljanje normalnih mikroklimatskih
razmer, hisivenega pomena, zaostaja za
hitro povojno izgradnjo cest, za stanovanj-
sko in industrijsko gradnjo. Od leta 1959
dalje so bile urejenc le zelenice v oZjem
centru mesta, ki pa so vse potrebne obnove.
V starih stanovanjskih naseljih je ostalo
zelenje prepuddeno dobri volji prebivalcev,
le v novih naseljih Vodovodni stolp 11 in
Planina je bilo naértno urejeno. Zelenje ob
industrijskih objektih je prepuséeno smi-
slu, wolji in moZnostim posameznih
kolektivov

B) Usmetitve in ukrepi: )

Usmeritve in ukrepl v zvez z uréjanjem
javnega zelenja v naslednjem srednjerol.
nem obdobju bodo: !

— urejanje zelenja je naloga, ki jo je
treba obravnavati strokovno in organiza-
cijsko enotno kot ostale komunalne dejav-
nosti, : :

— v planih razgvoja komunalnih dejav-
nosti je treba upodtevati vse potrebe za
ureditev zelenic in razfiriti vzdrievanje na
vse zelene povriine v mestu,

— organizirati je potrebno strokovno
slutbo za urejanje zelenic, poskrbeti za
nadzor in fuvanje zelenic. .

— za mesto je treba izdelati program
urejanja zelenih povriin,

— zagotoviti potrebna
urejanje zelenja,

— dosledno je treba izvajati odlok o
javnem zelenju in repubhikn zakon o jav-
nem zelenju, naértno urejati zelenje ob
vsaki novogradnji v mestu in obéini, uskla-
jeno z naértom urejanja zelemh povriin,
Zelenje mora biti urejeno do tehni¢nega
prevzema. Investitor je doltan skrbeti za
redno vedrievanje zelenja,

sredstva  za
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Xl. NEKATERE USMERITVE
NA PODROCJU VODNEGA
IN CEETNEGA GOBPODARSTVA,
PTT, ENERGETIKE IN NEKATERIH
DRUGIH DEJAVNOSTI

1. Na podrofju vodnega gospodarstva
bo potrebno v naslednjem srednjerofnem
razdobju zlasti:

— zagotoviti sredstva za ureditev reke
Kokre, Jezernice in hudournikov do take
stopnje, da visoka voda ne bo ved povzro-
¢ala tako obéutne fkode,

— izdelati projekt regulacije vodotoka
in pristopiti k prepreéevanju &kodljivega
vpliva visokih voda v spodnjem toku reke
Triiske Bistrice od mostu magistralne
ceste do izliva v reko Savo,

— urejanje obre?ja Save od mostu do
Zarice, upodtevajod interese organizaci)
zdrufenega dela, HE Mavéice, OVS Go-
renjske, SKIS in drugih in obretja reke
Kokre v skladu z naértovanjem izgradnje
rekreacijskega centra, izgradnjo prodne
pregrade v Predosljah in obnovo jezu pri
Oljarici,

— nadaljevati 2z regulaciyjo potoka
Zabnice, z izgradnjo osnove odvodne mreze
na obmoéju melioracijskega sistema Tene-
tise, pristopiti k prvi fazi regulacije potoka
Zlebnica, dokonéno urediti sotodje Kokre z
Vobnico v skladu s predvideno prestavit-
vijo ceste in izgradnjo novega mostu,

— sofinanciranje ¢stilmh naprav, ki
bodo izkazovale najvedji udinek cikfenja.

2. Ce bo sklenjen samoupravni spora-
zum o financiranju modernizacije cest, fe
bodo odobreni ustrezni banéni krediti in
bodo takoe do konca tekodega srednejroé-
nega obdobja modermiziranmi tudi cestm
odseki Pieniéna polica—Zalog, Jesetova
ulica, Voklo—Senc¢ur, cesta skozi Naklo,
Besnica — Nemilje — Podhlica, Sejmisde v
Kranju, potem bodo v tem srednjeroénem
obdobju ostali nemoderniziram  odsek:
Sent¢ur—Trata, Skofjelofka cesta skozi
Stratidde do Bitenj, Kranj—Trboje, Labo-
re—Podreda in Prebacevo—Voklo. Razlog
je v pomanjkanju sredstev, poleg tega pa so
analize pokazale, da imajo prednost drugi
odseki.

Do konea srednjeroénega razdebja bo
predvidoma dokoncana prva faza 10-let-
nega programa izgradnje cest (most dez
Savo, kriziste Orehek. nudvoz na Zasavski
cesti, prestavitev Ceste 1. majal.

Usmeritve in ukrepi v naslednjem sred-
njeroénem obdobju bodo: -

— upskladiti  samoupravno  organizi-
ranost in izpopolniti financiranje na tem
podrodju v skladu s pri¢akovanim zakonom
o javnih cestah in zakonom o cestnih skup-
nostih,

— prioritetna naloga bo dokondan)e
10-letnega programa izgradnje cest in mo-
dernizacija cest, ki hodo opredeljene v
planu do leta 1985, /

— ob pogoju, da bhodo zagotovljeni
dodatni virl sredstev in v odvisnosti od
vidine sredstev, bo SKIS pripravila nove
programe izgradnje pz. modernizacije cest

4. Usmeritve na podrodju razvoja PTT
boda: _
— mrefo poftnih enot raziirjat z novi-
mi enotami predvsem v mestnih obmo¢jih
tako, da bi bila ena ptt enota za 10,000
prebivalcev, na podezelju pa naj bi bila ptt
enota na 3.600 prebivalcev,
— z uvajanjem sodobnih delovnih
riprav in sodobno organizacijo dela iz-
ljgati hitrost in kvaliteto ptt storitev ter
produktivnost dela, i
— v Kranju zgraditi ptt center, ki bo
prevzel funkcionalno povezavo ptt prome-
ta regijskega znacaja (funkcija glavne tele-
fonske centrale, podtnega centra in konéne
telegrafske centrale), poleg tega pa bo po-
vezan z vidjimi nivoji v republiki in Jugo-
slaviji (koaksijalm kabelski sistem Kran)—
Ljubljana),

— glede na potrebe po novih telefon-
skih priklju¢kih bo potrebno v Kranju
zgraditi rajonske telefonske centrale, v
ostalih krajih pa povecati obstojede kapa-
citete A in zgraditi nove konéne tele-
fonske centrale ter potrebne medkrajevne

povezave med ATC, ]

— vzporedno s &irjenjem kapacitet
ATC graditi tudi krajevne telefonsko
omretje v skladu s smernicami, ki jih bodo
sprejele krajevne skupnosti v okviru samo-
upravne interesne skupnosti za ptt promet.

4. Predviden porast porabe elektriéne
energije in zagotavljanje ustrezne kvalitete
zahteva v naslednjem srednjerofnem raz-
dobju predvsem naslednje usmeritve:

— nujno Je zgraditi nov prenosni
objekt 380kV z ustrezno transformacijo
(Okroglo), ki bo slu2il za napajanje wvse
Giorenjske,

— dograditev transformacije v RTp
Primskovo, da bo zagotovil energijo za

kompleks Planina, za ravo] industrijske
cone ter za napajanje polrofénje v smen
proti Senéurju, letalif#éu in proti Preddvo-
ru,

— nadaljevati z izgradnjo kranjske
zanke, ki sluZzi za osnovno napajanje po-
sameznih razdelilnih transformatorskih
postaj na nivoju 110kV, medtem ko drug
sistemn 10 ah 20 kV slu#i kot rezervni vod za
pomoina napajanja.

— intenzivna gradnja objektov 10 in
20kV in ustreznega nizkonapetostnega
omretja, realizacija prehoda napajalne
napetosti 10kV na 20kV (razen mesta
Kranj), zafeti tudi z rezervnim napaja-
njem, da se zmanjtajo prekinitve dobave
elektrifne energije ob remontih in okvarah,

— v posameznih naseljih % naprej
uvajati interpolacijo  transformatorskih
postaj za izboljianje napetostnih razmer
na nizkonapetostnem omre?ju.

5. Sedan)i in predvideni razvo) prometa
na letalid¢u Ljubljana zahteva v pri-
hodnjih letith izgradnjo letalitkega potni-
tkega terminala na juZm stram vzletno-
pristajalne steze in prikljutitev na cestno
omretje.

6. Zaradi nevzdrinih razmer na sedanj
trinici bo nedvomno nujno, da se ta pre-
nese na e predvideno lokacijo ter, da se
razmidlja tudi o dolotitvi novih lokaci). £
ustanovitvijo samoupravne interesne skup-

nosti za preskrbo bo skrb za to dejavnost
prevzela ta interesna skupnost,

7. Kvalitetnejs% opravljanje dimmnikar-
skih storitev, ki bo v skladu s protipoar-
nimi predpisi, bo mogofe zagotoviti le z
boljgimi delovnimi pogoji in s kvalifici-
ranimi delavei. Reditev bo treba iskati v
ustreznejiem orgamiziranju in z redfe-
vanjem problemov v interesni skupnosti za
varstvo pred pokarom.

8. Prevoz potnikov v mestnem prometu
bo zaradi varfevanja s prostorom in ener-
gijo moral imeti v prihodnosti vecjo tefo.
Temu primerno ga bo treba tudi bolje
organizirati. Povecati bo treba &tevilo prog
ter izboljfati frekvenco. Za resitev teh
vpratan] bo moral izvajalec pripraviti
podrobnejd plan razvoja.

9. Na podrodju varstva pred polarom
se kot temeljno izhoditée tudi v nasled-
njem srednjerocnem razdobju postavlja
nadaljevanje procesa podrutbljanja. Os-
novna podrofja delovanja bodo usmerjena
predvsem na boljfo organiziranost varstva
pred potarom, elementarnimi in drugimi
nesretami, na preventivino dejavnost ter na
izbolj&anje operativne sposobnosti.

Za dosego nadrtovanih ciljev bo v na-
slednjem obdobju potrebno predvsem:

— prenesti vso iniciativo delovanja
preventivne, operativne in izobralevalne
dejavnosti na poklicno ilsko slubo.
Zavod za poarno, refevalno in tehniéno
sluzbo mora postati strokovni, vzgojni in
akcijski center na obmoéju obéine,

— planiranje potreb SIS za varstvo
E:ed potarom temeljiti na dejanskih potre-

h po varnosti na osnovi ocene polarne

ogrofenosti, postaviti planiranje na enotne
osnove, sredsiva pa razporejati tako, da
bodo zagotavijala normalno delovanje iz-
vajalcev in ustrezno opremo za redevanje,

_ Vse vedje potrebe po celoviti preventivni
dejavnosti zahtevajo organiziran pri k:

= strokovnemu wu bljanju delav-
cev v OZD, predavanjem in demonstra-
cijam v Solah ter k vifanju splofnega nivo-
ja osvedfanja delovnih ljudi in obéanov
glede varstva pred poarn in drugimi ele-
mentarnimi nesrefami tudi s Sirjenjem lite-
rature,

— preventivinim pregledom in sveto-
vanjem, vsdmunj‘u in serviranju vseh
vrst rofnih gasilnih aparatov, dolofanju
mest in postavijanju teh aparatov v novih
objektih ter izdelavi polarnovarnostnih
nadrtov.

Predviden nadaljnji intenzivni druzbeni
in arski razvoj obéine v naslednjem

obju opredeljuje usmeritev razvoja
varstva pred pofarom, elementarnimi in
drugimi nesreéami v strokovno krepitev in
angatiranje na vseh rotjih gasilsko-
refevalne dejavnosti. Tako delovanje pa
zahteva predvsem modernizacijo in &te-
viléno izboljtanje opreme, nadaljnje stro-
kovno usposabljanje kadrov, obnove tele-
fonskega in signalnega omre#ja ter gradnjo
veénamenske stavbe preventivne sluzbe in
garaznih prostorov.

XIl. RAZVOJ KRAJEVNIH
SKUPNOSTI

A) Samoupravni polozaj delovmih ljudi
in obéanov v KS se postopoma krepi, sa) se
v njih vse bol) i1zpostavljajo neposredni
odnosi med njihovimi delom in #ivljenjem,
tako da postaja KS dejansko sestavni del
druzbenoekonomskih odnosov.

Rezultati razvoja KS v dosedanjem ob-
dobju so precejinji. zahvaljujod take uspe-
hom na podrodju samoupravne Organizi-
ranosti, polnemu vkljufevanju v delegatski
sistem obéine, izobljianju matenalne osno-
ve za delo in razvoj, kot tudi vedji priza-
devnosti in pobudi samih krajanov. 5 tem
so se KS uveljavile kot pomemben dejav-
nik v procesu razvijanja in utrjevanja sa-
moupravne vioge obéine.

S sprejetim drutbenim planom obéine
Kranj za obdobje 1976— 1980 so K5 zave-
zane analizirati stanje in razmere delo-
vanja sedanjih KS in oceniti pogoje za
takéno ali drugaéno prostorsko oblikovano
KS. Vetina KS s to analizo % ni zadela.

Za  hitrejde razrefevanje dolocenih
vpraian] pri nadaljnjem uresnidevanju
samoupravne preobrazbe v KS je skupadi-
na obéine Kranj na sejah zborov v marcu
1979 obravnavala oceno in usmeritev
samoupravnga razvoja KS v obéini in spre-
jela dolodena stali#fa, priporodila in sklepe,
ki podrobneje opredeljujejo nove vlogo in
poloiﬂ' KS v obéini.

V K8, ki s0 se v glavnem aktivno vklju-
¢ile v pripravo planskih dokumentov za
obdobje 1976 — 1980, so se kazale precejinje
telave v razumevanju novega sistema

samoupravnega drutbenega planiranja. To
velja posebno za funkcijo samoupravmh
sporazumov o temeljih plana KS in 2a




vih
usmeritev. Tako stanje na podrodju
ranja v K8 in itevilne tekave, s kate-
rimi se sootajo KS, so narekovale, da smo

upravni sporazum o financiranju dejav-
nosti v KS in druzbeni dogovor o gradnji
drutbenih objektov v KS. Tako zbrana
sredstva se delijo KS za investicijsko de-
javnost in redno v vanje komunalnih
naprav na osnovi sprejetih kniterijev in
sklepov zhora KS Skup#Zine ob¢ine Kranj.

inski proratun pa zagotavijs KS samo
namenska sredstva za funkcionalno delo-
vanje samoupravnega in delegatskega si-
stema ter za drutbenopolititno dejavnost,

B) Usmeritve in ukrepi:

Na podrodju samoupravnga razvoja KS
v prihodnjem srednjerofnem planskem
obdobju bo osnovna usmeritev v prizadev-
nosti in kvaliteti dela za nadaljnji razvoj in
uveljavljanje samoupravnih  druZbeno-
ekonomskih in drugih odnosov v krajevni
skupnosti.

ova za mzvgn KS kot inler-:ianéllh
askupnostl za nepos o povezanost ljudi
v kraju bivanja in rnlien?ﬂ‘: oblikah zdru-
2evanja dela in sredstev, bo njihova na-
daljnja samoupravna preobrazba v skladu
¢ ustavo, zakonom o zdrufenem delu n
drugimi sistemskimi zakoni. Prizadevanja
KS bodo zato usmerjena predvsem v ures-
nititev nalog, ki izhajajo iz sAnalize o
samoupravnem razvoju KSe in v;

— zakljuditev procesa prostorskega
preoblikovanja in zaokroZitve KS v takéne
okvire in velikost, kjer bo delovnim ljudem
in obéanom zagotovljeno éimved moZnosti
za ne no 1zratanje ter samoupravno
demokratiéno usklajevanje potreb in inte-
resov, za udinkovito uresnitevanje dogovo-
rov in sklepov delaveev in krajanov,

— udinkovitejfo samoupravno organi-
ziranost delovnih ljudi in anov v KS z
oblikovanjem samoupravnih organov, ki
bodo omogotali kar najbolj neposredno
odlo¢anje krajanov o veeh zadevah znotraj
KS in v firfi druZbenopoliti®ni skupnosti,

- tavlijanje resni¢nega delegat-
skega ?eﬂvmja in oblikovanja skup&&in
KS, usklajevanja in vsebinskega dograje-
vanja statutov KS, intenziviranje dela
delegacij KS in njenih ¢lanov, ustanav-
ljanye raznih svetov in teles KS (sveti
potro#nikov, poravnalni sveti, komisije za
druZbeno planiranje itd.),

— veljo povezanost z zdruienim de-
lom, 8 samoupravnimi interesnimi skup-
nostmi ter v polni vklju¢itvi v sistem dru2-
benega planiranja v obéini, neposredno
samoupravno sporazumevanje in drutbeno
dogovarjanje z OZD, SIS in drutbenopoli-
titno skupnostjo morata postati osnovna
stebra nadaljnjega delovanja in razvoja

— zadovoljevanje skupnih potreb v KS
z zdruZevanjem sredstev na osnovi sklenje-
nih samoupravnih sporazumov o temeljih
plana KS, OZD, SIS in njihovih enot ozi-
roma temeljnih skupnosti in preko svobod-
ne menjave dela,

— reflevanje kadrovskih problemov,
zagotavljanje vedje mnofitnosti v delo-
vanju, razvoj informacijekega sistema in
krepitev koncepta ljudske obrambe in
druZbene samozailite,

— hitrejde redevanje prostorskih pogo-
. jev delovanja samoupravnih organov,

==

in m? mm‘m‘f:.
pa zgraditi ustrezne pmunig. i':i tem pa
uuﬁamtummivirﬁnu iranja,

~ prostovolino delo mora biti S
naprej osnova druzbenopolitifnega dela v
KS, uveljaviti pa se mora tudi na vseh
ostalih podrodjih (strokovno delo za potre-
be samoupravnih organov, izgradnja ob-

jektov, itd.),
= — organiziranje lokalnih  delovnih
akeij.

XIII. VARSTVO OKOLJA

A) V obtini in gorenjski regiji stanje v
zvezi z varstvom okolja ni zadovoljivo. V
tekodem srednjerofnem obdobju je bilo
sklenjeno malo dogovorov o sanaciji one-
snatenega okolja in %e tisti, ki so bili
sklenjeni, se izvajajo z zamudo.

B) Usmeritve in ukrepi:

Narava, nafe celotno 2ivljenjsko okolje
postaja s hitrim razvojem proizvajalnih sil,
tehnologkim napredkom in sploéno urba-
nizacijo ter industrializacijo fedalje bolj
ogroteno. Zato moramo z zavestno dejav-
nostjo, s procesi sporazumevanja in dogo-
varjanja nak odnos do okolja bistveno
spremeniti. Postati mora trajna skrb vsega
zdrutenega dela, posameznikov in Rirse
druzbene skupnosti, saj je problem varstva
okolja #ir%i in ga je zato smotrno obrav-
navati in refevati na nivoju celotne go-
nan{?ke regije. gy 'y :

znadilnosti fokrnjine. ki je izrazito
kmetijsko-gozdarska, posega izredno moc-
na urbanizacija in industnalizacija, ki pri-
nada vse probleme onesnaZevanja okolja.
Varstvu okolja bo potrebno v naslednjem
srednjerofnem obdobju posvetiti izredno
mera pozornosti, predvsem z naslednjimi
ukrepi:

— urediti je potrebno deponiranje kla-
si¢nih odpadkov, e

— na Gorenjskem je potrebno urediti
zbiraliste odpadnih olj, njihove embalaZe
ter nadin njihovega odstranjevanja,

— spodbujati predelavo vseh vrst od-
padkov,

— sprejeti je potrebno drutbeni dogo-
vor o sanaciji reke Save in njenih pritokov,

— vai novi zazidalni naérti morajo
vkljufevati kanalizacijske in pretistevalne
naprave,

— zaBdititi je potrebno obstojeda iIn
potencialna obmoéja zbiranja pitnih voda,

— zhirati podatke o onesnaZevanju
zraka ter vkljuditi v razvojne programe
sanacijske programe za tojede vire
onesnaevanja,

Konita a-mﬁmw '. snovi,
freeni, nedvmiisa gradajs, o,

- pravilno uwuv:Hm umetna gnojila,

~ ohranjati in vzdrievati gorski pro-
stor in kmetije,

— zavarovati kmetijske in gozdne
povrfine ob cestah,

— urejati zelenice, parke, plo¢nike in

ped-poti, sprehajalne in kolesarske steze,
parkiri&fa in garaie.

XIV. USMERITVE NA PODROCJU
LJUDSKE OBRAMBE
IN DRUZBENE SAMOZASCITE

Za razvoj ljudske obrambe in druzbene

sam ite bomo v naslednjem srednje-
rofnem razdobju upodtevali naslednje
usmeritve:

— wse potrebe LO in DS morajo biti
integralni del srednjerocnega plana vsake
organizacije in skupnosti ter vnefene v vse
dogovore in sporazume o financiranju raz-
voja OZD, SIS in KS,

— v posebnih aneksih teh planov se
morajo nafrtovati samo naloge, ki niso za
girde obvedlanje kot so: oboroZevanje enot
TO, NZ, vodstev po vojni organizaciji,
opremljanje s sredsivi za OJOA in zveze,
planiranje in izvajanje vojnih vaj ipd.,

— primarna naloga v obéini je ustvari-
ti 30-dnevne obéinske zaloge Zivilskih pro-
izvodov in skladid¢ za te, po odloku in
programu iz 1978. leta. Sem sodi tudi dogo-
vor in akcija za ustvarjanje 30-dnevmih
zalog v gospodinjstvih (»Paket 84#), zago-
tev l10-dnevnih rezerv v trgovinah na
drobno in debelo ter v mlevskopredelovalni
industriji in pekarnah,

— vzpodbujati razvoj malega gospo-
darstva in obrti, zlasti tiste deficitarne za
potrebe SLO, kot so: kovafka, podkovska,
cevljarska, krojatka, kolarska, kljufavni-
Carska, Zagarska, mlevska, puskarska, ipd.,

— ofuvati obstojete opuféene objekte
{(po nafi zbrani evidenci iz aprila in maja
1979: 24 mlinov, 16 2ag in 8 malih elek-
trarn), konzervacijo in nabavo manjkajo-
tih rezervnih delov je potrebno ustrezno
stimulirati, prej pa strokovno oceniti,

— izdelati 3atudijo moZnih mest za
naé¢rte HE do 10kV, predvsem na vodni

gon, ker po sedanji oceni pokrivamo
omaj 25 % z lastno energijo. Lokacije teh
bi morale biti tudi v baznem obmodéju SLO.
Sem sodi tudi nakup rezervnih agregatov,
zlasti za potrebe zdravstva, folstva in [PD,

— pri sprejemanju investicijskih na-
¢rtov upodtevati obrambmni vidik,

— zaloge surovin in repromatenala za
tiste artikle, ki so po svojni« nomenklaturi
v L in tudi Il. skupini, povetati na eno-
mesetne v skladu z ekonomskimi moZno-
stmi,

— energetsko bazo zagotoviti tudi s sub-
vencioniranjem nakupa cistern in goriva,
ki bi jih locirali po presoji oboroenih sil,

GG ter Cestnega podjetja in KOGP, za 238
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razporeditev po kmeti v sodelovanju
z Gorenjsko kmﬁjlluj::dll"u.ﬂu. :
= na podro¢ju komunale, gradbenistva
in vodnega g tva je potrebno pove-
¢ati mreZo gozdnih cest, planirati povezavo

nturtke gore in Mo#jance in moderni-
zirati lokalna cestiééa,

- ‘od!oéneﬂ]:l bo treba izvajati naért
gradnje javnih in drugih zakloni&¢, prav
tako pa planirati mesta za zaklonilnike in
zemljanke, kjer mi moZnosti za trdnejle
zaklanjanje,

— izdelati natanéen kataster podzem-
nih komunalnih naprav (KOGP, Vodovod,
PTT, Elektro) in postopoma reéiti problem
urejanja vedotokov in hudournikov, ki
pa;lrzru-c‘ujn najved &kode ob veéjih popla-
vah,

— zadfititi je treba vse vodnjake in
druge izvire pitne vode,

— v kmetijstvu in 2ivinoreji se mora
izvajati program kvalitetnejge izrabe vseh
moZnih povriin in program reje %ivali,
zlasti v hribovitih predelih, obnoviti opu-
Adene gorske padnike in kogenice,

— cilj razvoja kmetijsiva je vsekakor
tudi ¢imvedja moZnost samooskrbe v izred-
nih in vojnih razmerah,

— pn planiranju telefonskega omre?ja
upoitevati, da je v na&i obéini % zmeraj 45
naselij {iz 20 {(Sl brez teh zvez, zato je
potrebno prioritetno planirati zveze do KS,
ki jih nimajo, kar mora biti primarna nalo-
ga obmod¢ne skupnosti za PTT promet,

— opremljanje zdravstvenih postaj,
zlast1 Za hitre posege na terenu (premifni
kompleti} in ustvarjanje sanitetnih rezerv,

—~ skupnost sociainega skrbstva in kra-
jevne skupnosti morajo poskrbeti za orga-
nizacijsko-kadrovsko in predvsem maten-
alno opremljanje komisij (ekip) za socialno
delo v KS. Te morajo biti usposobljene za
nego in varstvo otrok, ostarelih in bolnih
v izrednih razmerah (elementarne nesrede)
in v vojni,

— SIS za vzgojo in izobraZevanje in
KS, kjer so opuifene podruiniéne SZole
morajo planirat redno vzdrievanje teh %ol
{Senturkka gora, Pievo, Besnica),

— % napre) %olski predmet obrambe in
drutbene samozadfite vkljucevati v pro-
grame drugih predmetov, kakor tudi v
1zvensolske aktivnosti,

— usposabljanje prebivalstva za vse-
stransko varnostno 1n samozadfitno pri-
pravljenost mora %e naprej potekati v Se

manjsih skupinah, z boljfo materialno in
metodiéno podlago. Podlaga mora biti tudi
ocena ogrofenosti dolocenega okolja,

- aﬂbeti za usmerjanje mladih v
vojakke %ole in poklice, e

— kulturna skupnost mora planirati
utinkovito za&dito vseh kulturnih dobrin
{spomeniki, dokumentacija, knjige ipd.) ter
se zato ustrezno dogovoriti z veemi KS in
drugimi imetniki teh dobrin,

— za udinkovito in pravocasno infor-
miranje obfanov in delovnih ljudi v miru, v
izrednih in vojnih razmerah je nujnoe orga-
nizacijsko in materialno zagotoviti IPD
dejavnost, .

— vsem omenjenim potrebam srednje-
rofnega raivoja MOrajo posvetiti pozor-
nost tudi banke, zavarovalnice, gospodar-
ska zbornica in poslovna zdrulenia,

— z izobrafevanjem &iriti “varnostno
kulturo, posebej ro varovati vitalne
objekte in se zavzemati za usposabljanje
pripadnikov CZ in NZ.

POMEMBNEJSE NEPOSREDNE
IN SKUPNE NALOGE

Veéino vpradan] skupnega pomena v
obéini bodo v prihodnjem srednjerofnem
obdobju urejali v temeljnih organizacijah
zdruZenega dela in v njihovih asociacijah,
v krajevnih skupnostih in banki samo-
upravnimi sporazumi o temeljih njihovih
planov. Zato skupitina obfine narofa
samoupravnim organizacijam in skupno-
stim, da v pripravlijanju svojih planskih
dokumentov pripravijo programe uéinko-
vitih ukrepov za realizacijo sprejetih
ﬂkuBnih nalog in ciljev.

odrofja, ki so pomembna za razvo)
obéine in so opredeljena s cilji razvoja v
naslednjem srednjerofnem obdobju, bodo
tudi predmet dogovora o temeljih drui-
beneia plana obéine Kranj.

Obveznosti, naloge in pravice, ki jih
bodo udeleZenci sprejeli s tem dogovorom,
bodo temeljile na samoupravnih sporazu-
mih o temeljih planov.

To nacelo bo veljalo tudi za vse obvez-
nosti in naloge, ki jih bodo nosilci spre-
jemali v dogovorih o temeljih drutbenih
planov republike in federacije.

Vse obveznosti, ki jih bodo nosilci pla-
niranja sprejeli v jugoslovanskih in repub-
litkih dogovorih, morajo biti vkljudene tudi
v druzbeni dogovor o temeljih plana obéi-

ne.

Da bi drutbeni plan obéine za obdohje
1981 — 1985 slonel na dogovoru o svojih
temeljih kot rezultatu firSega samouprav-
nega sporazumevanja in dogovarjanja v
obéini, bo potrebno pravotasno oblikcvati,
uskladiti in sklepati o obveznostih in nalo-
gah, ki naj bi jih vseboval dogovor o te-
meljih druzbenega plana ob¢ine za obdobje
1981 — 1985,

Dogovor o temeljih druZbenega plana
obéine za obdobje 1981 — 1985 bo vseboval:

1. Naloge in kriterije v zvezi z nadalj-
njim razvojem gospodarstva in obveznosti
podpisnikov.

2. Naloge v zvezi z izvajanjem politike
zaposlovan)a.

3. Naloge in obveznosti v zvezi z raz-
merji v delitvi dru?benega proizvoda in
dohodka.

4. Kljuéne obveznosti in naloge glede

izgradnje in zdrufevanja sredstev za:
- jo druibenih ohjektov,
— razvo] komunalnih dejavnosti,
= razvo) kmetijstva.

5. Nekatere naloge v zvezi z razvojem
manj razvitih krajevnih skupnosti.

6. Skupne naloge s rolja urejanja
prostora.

7. Nekatere naloge v zvezi z ljudsko
obrambo in druZbeno samozasdito.

Pomembnejia nova podrofja samo-
Upravnega sporazumevanja v zvezi s
prevzemanjem obveznosti in zdrufevanjem
sredstev bodo:

1. lzgradnja centra usmerjenega izob-
ratevanja na Zlatem polju,

2. Ustanovitev interesne skupnosti za
pospefevanje kmetijstva.

3. lzgradnja vecjih rekreativnih, turi-
stitnih in gostinskih objektov.

4. lzgradnja osnovnih %ol.

5. lzgradnja vzgojnovarstvemih objek-
tov,

6. lzgradnja doma borcev NOV in
mladine.

7. lzgradnja stanovanj, uvedba eko-
nomskih stanarin, 1zvajanje vzdrievalnih
del in oblikovanje cen.

8. Izgradnja cest v obdini in po potreb:
za razvo] komunalnih dejavnosti.

9. Ustanovitev interesne skupnosti za
preskrhf;:,

10. Pos vanje razvoja manj razvitih
krajevnih a:lkx:pennsti.

11. Varstvo okolja.

12. Previemanje obveznosti v med-
obé¢inskem dogovarjanju (usmerjeno izo-
brazevanje, varstvo okolja, ipd.).

- =

V skladu s temi smernicami skupitina
ob¢ine naroca izvrinemu svetu in uprav-
nim organom, da za uresnifevanje pred-
videnih srednjeroénih ciljev in nalog pri-
pravijo predloge ukrepov iz svojih pristoj-
nosti. .

Skupétina obéine obvezuje vse nosilce
planiranja, da naj na osnovi analiz mo-
nosti svojega razvoja za obdobje 198]1—
1985 oblikujejo smernice za pripravo svojih
planov in elemente za samoupravno -
razumevanje in dogovarjanje v septembru
in oktobru letos, da bo oblikovanje planov
za obdobje 1981—1985 v samoupravnih
organizacijah in skupnostih ter v obé&ini
potekalo v skladu z naceh sistema samo-
upravnega drutbenega planiranja v rokih,
ki so za te aktivnosti predvideni in tako, da
bo uveljavljena odlo¢ilna vioga delavcev in
delovnih ljudi pri oblikovanju njihovih
#ivljenjekih in delovnih pogojev v nasled-
njem srednjeroénem obdobju.

Stevilka: 30-07/1978-05
Datum: 11/7-1979

Predsednik
Stane Bogié, |. 1.
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