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VSEBINA
PREDPISI SAMOUPRAVNIH ORGANOV
OBCINSKA SKUPNOST SOCIALNEGA SKRBSTVA RADOVLJICA:

184. Samoupravni sporazum o ustanovitvi Ob¢inske skupnosti socialnega skrb-
stva Radovljica
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Na podlagi 62. ¢lena ustave SRS Slo-
venye (Uradni list SRS, &t. 6/74), 11 ¢lena
zakona o socialnem skrbstvu (Uradni list
SRS, at. 39/74) in 27. ¢lena samoupravnega
sporazuma o ustanovitvi Obéinske skup-
nosti  socialnega skrbstva Radovljica,
delovnt ljudje in obfani preko krajevnih
skupnosti, delavci po svojih temeljnih in
drugih organizacijah zdruZenega dela n
drugth samoupravnih organizacijah in
skupnostih, skupaj z delavci v temeljnih in
drugih organizacijah zdruZenega dela in v
skupnostih, ki opravljajo dejavnost na
podrodju socialnega skrbstva sprejemajo
SPREMEMBE IN DOPOLNITVE sa-
moupravnega sporazuma tako, da se pre-
&15¢eno besedilo glasi:

SAMOUPRAVNI SPORAZUM
o ustanovitvi Obginske skupnosti
socialnega skrbstva
Radovljica

I SPLOSNE DOLOCBE

1. ¢len

Za organizirano uresmicevanje svojih
osebnih in skupnih potreb in interesov na
rodroéju socialnega skrbstva, se delovni
judje in ob¢ani preko krajevnih skupnosti,
delavei po svojih temeljnih in drugih orga-
nizacijah zdru?enega dela in drugih sa-
moupravnih organizacijah in skupnostih,
skupaj z delavci v temeljnih in drugih orga-
nizacijah zdruZenega dela in skupnostih, ki
opravijajo dejavnost na podrodju social-
nega skrbstva ter delovmimi judmi v drust-
vih, katerih osnova dejavnosti zadovoljuje
potrebe in interese delovnih ljudi na pod-
rodju socialnega skrbstva (v nadaljnjem
besedilu: ¢lani) zdruZujejo in ustanovijo
Obdinsko skupnost socialnega skrbstva Ra-
dovljica (v nadaljnjem besedilu: obéinska
skupnost)

2. ¢len

V ob¢inski skupnosti se zagotavlja po
natelih vzajemnosti in solidarnosti pomod
ogroZenim posameznikom, druZinam in
skupinam delovnih ljudi in oblanov, var-
stvo mladoletnikov, za katere ne skrbijo
star8i in drugih oseb., ki niso zmoZne
skrbeti zase ali za svoje pravice in koristi,
ter skrbijo za njihovo usposabljanje za Ziv-
ljenje in delo.

3. ¢len
V ob¢inski skupnosti delovni ljudje svo-
bodno menjavajo svoje delo, zdruZujejo
sredstva po nadelih solidarnosti in vza-
jemnosti, dolo¢ajo razvojne in delovne
programe socialnega skrbstva, dolo&ajo
obseg pravic in nadin njihovega uresnile-

vanja in opravljajo druge zadeve ler ures-
nicujejo druge skupne interese, ki zvirajo
iz narave odnosov na podro¢ju socialnega

skrbstva

{. ¢len
Za usklajevanje politike na podrodju
socialnega skrbstva v SR Slovenip ter za
opravijanje tistih nalog, ki terjnjo Sirso
solidarmnost  deloynih  Ljudi, se obdéinska
gskupnost povezuje v Skupnost sovialnega
skrbstva SR Slovenije

5. ¢len

Za uresnititey ciljev in nalog obémske
skupnosti socialnega skrbstva clam skup-
nosti odlodajo o programih socialnega
skrbstva, o zdruZevanju sredstev za njiho
vo uresmcitey, sklepajo samoupravne spo-
razume ter obravnavajo porofila o izvaja-
nju programa dela obCinske skupnosti in
porabi sredstey, namenjenth za socialno
skrbstvo.

Svoje obveznosti glede sredstev za za-
dovoljevanje skupnih potreb na podrodju
socialnega skrbstva, ki se v okviru skupno-
sti socialnega skrbstva zagotavijajo v svo-
bodni menjavi dela z delavei organizaci)
zdruzenega dela na podroCju socialnega
skrbstva, dolocajo delavei in drugi delovm
ljudje na podlagi ovrednotenih programos
ejavnosti socialnega skrbstva s samo-
upravnimi sporazumi o temeljih planov
skupnosti socialnega skrbstva in z drugimi
samoupravnimi sporazumi v okviru skup-
nosti socialnega skrbstva

Delavei v temeljnih orgamizacijah v
drugih organizacijah, zdruzenega dela ter v
delovnih skupnostih in delovm ljudje, ki 2
osebnim delom s sredstvi v lasthini obca-

nov opravljajo gospodarsko ali drugo
dejavnost platujejo  za zadovoljevanje
skupnih potreb na podrodju  sovialnega

skrbstva prispevek v skladu s posebnimi
predpisi. Vigino prispevka dolocajo delavei
in” drugi delovmi ljudje. v samoupravnih
sporazumih iz prejin jega odstavka.

Za uresniditev posebej dogovorjenth
nalog oziroma za raziiritev materalne
podlage dejavnosti socialnega skrbstva po
posebnih programih, lahko delavei e po-
sebej zdruiujejo sredstva iz dohodka te
meljne organizacije zdruZenega dela ozi-
roma iz osebnih dohodkov in skladov
skupne porabe, delovni ljudje pa iz osebnih
dohodkov in drugih svojih sredstev

b, ¢len

Obé¢inska skupnost = statutom patand.
no doloti zlasti nadin volitev delegatov
skup&tine skupnosti, organizacijo skupno-
sti, pristojnost njenih organov, odgovor-
nost delegatov skup&fine skupnosti ter
nadin opravijanja strokovnih mnalog in
zadev skupnost

7. ¢len
Statut  skupnosti
ob¢ine Radovljica

potrdi  Skupiéma

K. ¢len
Skupnost je pravna oseba,

plod i z zakonom,
in  samoupravnimi

drathentnt ¢ '
sporazumi v obéini ter republiki.

10, ¢len

Delovni ljudje uresni¢ujejo v obiinski
skupnosti v imenu druZbene skupnosti na
osnovi sprejete politike in finanénih
naértov zlasti tele naloge:

— skrbijo za razvo) socialnega skrbstva
in ga usklajujejo s splofnimi druzbenimi
potrebami na svojem podrocju. V ta
namen sprejemajo programe razvojs tes
lastne naloge socialnegan skrbstva, ki ob.
segnjo izhodid¢a in  prioritetne naloge
socialnego skrbstva,

— zdruzujejo sredstva za uresni¢eva-
nje nalog in skrbijo za racionalno uporabo
sredstev,

— razvijajo preventivie dejavnosti za
prepredevanje motenj, ki ogrozale nor-
malen razvoj posameznika, druzin in
skupin obéanoy ter izvajajo za to potrebne
ukrepe,

— opravija javna pooblastila po pred-
pisih 0 socialnem skrbstvu, druzinskih raz-
merjih, usposabljanju otrok in mladost-
nikov z motnjami v telesnem in dugevnem
razvoju, izvrdevanju vzgojnih ukrepov ter
po drugih predpisih,

— organizirajo sluzbo socialnega skrb-
stva, zagotavljajo organizacyski razvoj te
sluzbe ter skrbijo za strokovno rast kadrov,

— sprejemajo program razvoja social-
nih zavodov, jih ustanavljajo i skrbijo 2a
njihovo delovanje,

— spremljajo in proulujejo  soculne
probleme ter pojave s svojega obmod)a in
sodelujejo pri oblikovanju ter 1zvajanju
ukrepov 2z drugih podroén socialne poli-
tike,

— orgamzirajo pomod obéanom in dru-
Zinam pri nadrtovanju dru2ine, vzrej m
vzgo)i otrok,

— skrbijo za odkrivanje in usposablju-
nje zn Zivienje in delo prizadetih otrok in
mladostnikov ter drugih obéanoy,

— organizirajo varstvo in pomoc obca-
nom na domu ter sosexko pomod,

— skrbyjo za razvo) in izvajanje rej-
nigtva otrok in ostarelih oseb,

~ razvijajo skrbmiftvo za miladoletny
in odrasle osebe,

— skrhio za resocializacijo druzbeno
neprilagojenih oseb,

— zagotavljajo pomo¢ osebam, ki 1z
drugih upravicenith razlogo
pomod,

— dolotajo pogoje m nadin uveljavija-
nja ter izpladevanja druzbenih denarnih
pomodi,

— dolotajo prispevke uporabnikov k
strotkom posameznih oblik in  stontey
socialnega skrbstva (zavodsko varstvo, re)-
nistvo itd.),

— organizirajo varstvo in delo invalid-
nih oseb pod posebnimi pogoji,

— pospefujejo organiziranje sovialnega
dela v krajevmih skupnostih in socialno
humanitarmih organizacijah ter drustvih,

— zagotavljajo oskrbo i ustrezno var-
stvo ogrotenim obdanom v socialnih za-
vodih.

~ posebno skrbijo za otroke brez star-
fev in za otroke, katenm starfi ne morejo
v zadostni men zagotoviti pogojev za
normalno rast in Zivijenje,

— organizirajo v povezavi z drugimi,
samoupravnimi interesnimi skupnostmi,
krajevnimi  skupnostmi, organizacijami
zdruzenega dela in druzbenopoliti¢nimi
organizacijami ter drustvi in sredstvi
javnega obveitanja, vzgojnoizobraZevalne
skupnosti za uresnicevanje ciljev social-

potrebujejo
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11. élen

Program obéinske skupnosti izhaja iz
analize potreb delovnih ljudi in moZnosti
druzbe. legati ob¢inske skupnosti soci-
alnega skrbstva zastopajo pri oblikovanju
programov neposredni interes obéanoy,
delovnih ljudi in njihovih organizacij, da se
zagotovi njihova socialna varnost m upo-
stevajo splodne druzbene potrebe.

111. SAMOUPRAVLJANJE

12. ¢len
Za uresnicitev ciljev in nalog obéinske
skupnosti, #lani ob&inske skupnosti odlo-
cajo na zborih delovnih hudi v krajevnih
skupnostih, v temeljnih in drugih organiza-
vijah  zdruzenega dela in drustvih na
podrocju socialnega skrbstva ter preko

delegatov v skup&onah obéinske skupnost

15 ¢len

Na zborith delovnih ljudi v krajevnih
skupnostih, v samoupravnih orgamzaciyah
in skupnostih socialnega skrbstva. delovin
ljudje odlocajo o programu  socialnega
ﬁlgrbslwu. 0 zdruzevanju sredstev za
njegovo  uresnifitev, o visim stopen)
prispevkov za socialno skrbstvo, sklepajo o
tem Samoupravne sporazume ter obray
navajo  poro¢ilo o azvajanju  sprejetega
programa ter o delu obCinske skupnosti
socialnega skrbsivi,

14 ¢len

Zaradh  obhikovanja  celovite  politike
socialnega skrhstva kot bistvene sestavine
socialne varnosti delovmih Jjudi in obda
nov, usklajevanja programoy i tem pod-
rodju, zagotavljanja ukrepov in sredstev za
uresnicevanje  sprejetith  programov e
zaradi enakopravnega odlocanis = skup.
a¢ino  druzbenopoliticne  skupnost,  se
delovni ludje, organizirani v obcinski
skupnosti socialnega skrbstvi, orroskega
varstva, pokojninskega in invahidskega za-
varovanja. zaposlovanja ter stanovanjski
skupnosti, povezujejo v obémsko skupnosi
socialnega varstva,

Skupstina obéinske skupnosti socialne
ga varstva enakopravno = pristojnimi zbors
obéinske skup&dine sprejema predpise, ki se
nanasajo na vpracanja s podrocja socialne-
ga varstva in enakopravno z njmi odloca:

— o politiki socialnega varstva,

— 0 rmmzvojnem  programu socilnega
varstva,

— o drugih vpraganjih socualnega var-
stva, ki so dolotena z zakoni in druginn
predpisi ter splosminn akti

15, ¢len

Najvidji organ obcéinske skupnosti je
skupsdina.

Organi skupnosts so Se:

— 1zvréni odbor,

— svet za varstvo dru2ine in odrashh.

- odbor za samoupravini nadzor,

— odbor za ljudsko obrambo mn druz-
beno samozascito.

Skupstina ima lahko tudi druge komi-
sije, odbore in telesa zn opravijanje dolo-
¢enth nalog.

* mn sklepa

: ti delovnih ljudi v krajevnih skup-
n '

- — zbor izvajalcev sestavljajo delegati
delavcev, ki delajo v temeljnih in drugih
organizacijah zdruzenega dela in skupno-
“r_‘ﬁ ki opravljajo dejavnost na podrocju
socialnega skrbstva ter delegat delovnih
ljudi v socialnohumanitarnih organizaci-
jah in drustvih na podroéju socialnega
skrbstva

17. ¢len

Skupadina ima 63 delegatskih mest

1. Zbor uporabnikov ima 45 delegatskih
mest 1N swer:

— 1z temelinih in drugih organizach
zdruzenega dela in iz drugih samoupravnih
organizacij in skupnosti 25 delegatskih
mest,

— iz krajevnih skupnosti 20 delegat
skih mest

9 Zhor izvajaloey stepe 18 delegatskih
mest in sicer

— iz delovnih orgamzaci)
skrhstva 3§ delegatskih mest

— 12z druzbenth organizacy i dustes
ki delajo na podrodiu socidinegs Skrbstva
15 delegatskih mest,

Mandat  delegaton
4 leta.

Delegatska mesta zo oba zbors skup-
arine obéinske skupnosti so dolocena v Do-
govoru o doloc¢itvi delegatskih mest
oblikovanju konference delegacy) za dele-
giranje delegatov v zbore <Kupitme SIS
obéine Radovljica. ki je sestavni del tega
sporazuma

socuinega

skup=dine  traja

18, ¢len

lzvolitev v odpoklic  delegutov  se
opravi na nadm i po postopku, ki ga
sprejme  obdinska  konferenca SZDLE
ob¢inski sver zveze sindikatov skladno 2
zakonom o oblikovanju mn volitvah dele
gaci) ter delegiranju delegatoy y skupsdine
samoupraviih interesnih skupnosti, ki enae
kopravno sodelujejo = pristujning shan
skupatine druzbenopoliticne skupnosti,

Za ustavnost in zakonitost svojega dela
<« delegati  odgovorni  skupnosum n
organizacijani, ki so jih volile v skupscing
skupnosti P

delegats skupséane so se dolzni posveto-
vati = svolimg skupnostim i organizacija-
mi o vseh vpraganjih. o katenh razpravia
skupstinag  ter i posredovat
stalisca svoje skupnosti in svoje organiza
L.

19. ¢len

Vaak delegat v skupd@nt ima pravico in
dolznost tvornoe sodelovat pri obravna-
vanju vprasan) s podrodja dela skupscine,
predlagati  ustrezne refitve,  postavljati
vpraganja in zahtevat pojasnila od skup-
i¢ine, izvrsnega odbora i drugih  teles
skupsdine.

20. ¢len

Skupstina  skupnosti
pooblastila in odgovornosti:

— sprejema  statut an
akte skupnosty,

— sprejema program razyvoja socialne-
ga skrbstva in skrbi za njegovo izvriitev.

— sprejema programe o nadcr dela
skupnosti, .

— sprejema financn nacrt i zakhudm
racun skupnosti,

ima naslednja

druge splosne

skrbstva na svojem podrodju,
— daje pobudo in odlo¢a o ustanovitvi
Centra za socialno delo in socialnih za-

vodov ter drugih o izaci) zdruZenega
dela na podrodju socialnega skrbstva,

— daje udo za sodelovany 2z
drugimi skupnostmi socialnega skrbstva,

— obravnava pripombe, mnenja in pri-
porotila ob&inske skupifine in druibeno-
politiénih organizaci) ter jih obveiia o
svojih ukrepih in stalifdh,

— daje pobudo in predlaga sprejemn
predpisov s podrodja socialnega skrbstva,

— voli in odpoklice ¢lane organoy
=Kupsine,

- voli in odpoklice predsednika in pod-
predsednika skupséine.

— voli delegate za skupscino skupnosi
socialnega skrbstva Slovenije,

— voli delegate v skups¢ino obéinske
skupnosti socialnega varstva,

— imenuje in razresuye lane obdasnih
teles skup&ine,

— imenuje in razresuje tajmka obén-
ske skupnosty,

— imenuje in  razresuje  direktorja
(Centra za socialno delo, po javnem razpisu
v soglas)u z obéinsko skupscino, 3

— opravija e druge naloge, dolodene 2
zakonom in statutom skupnosti

21. ¢len
Odlo¢itev skupsdine je sprejeta, de je
zanjo glasovala vecina delegatov, navzodih
na seji skup=¢ine.

22 ¢len

Skupsfma e wvrsnn adbor, ki fteje §
“lanoy

\" izvrEni odbor moraje biti izvoljeni
delegati, ki zastopajo interese kornstnikoy
in izvajaleey socialnega skrbsiva. Predsed-
nika in podpredsednika zvrnega odbora
izvoh skupsdéina

Naloge 1zvrinega odbora so.

— izvaja politiko n sklepe s<kups¢ine
skupnosti  ter sprejema nekatere druge
odloditve, za katere je poobladéen.

— izvajn druZbene dogovore in samo-
upravne sporazume, programe in  druge
splofne akte skupnosti.

— usmerja delo strokovne sluzbe.

— pripravija predloge splosnih aktoy
sklepov,

— imenuje odbor za ljudsko obrambo
in druzbeno samozaséito,

— skrbi za programiranje in izvajanje
nalog na podrocju ljudske obrambe in
druzbene samozatéite,

— sprejema pravilnik o zaséiu taymh
podatkoy ljudske obrambe in skibi za
njegovo lzvajanje,

— opravija druge naloge iz pristoinusii
skupnosti. ki =0 dolodene = statutom

A 23. ¢len

~ Skupsdina skupnosti ima za opravijanje
Javnih pooblastil:

z-:n’el za varstyvo druzine in odrazhih

Svet opravlja javna pooblastila in
odlota po predpisih o socialnem skrbstvu.
druzinskih razmerjih, usposabljanju otrok
in mladostnikov z motnjami v telesnem in
dufevnem razvoju. izvrievanju vzgojnih
ukrepov ter po drugih predpisih, ki dajejo
javna pooblastila organu socialnega f .
stva.



24. ¢len

Skup&tina skupnosti ima odbor za sa-
moupravni nadzor, ki &teje 3 &lane.

Odbor za samoupravni nadzor nadzo-
ruje izvajanje v skupnosti sprejete ‘rolitike.
uveljavljanje pravic in obveznosti delovnih
ljudi, zdruZenih v skupnost, trodenje sred-
stev ter delovanje organov skupnosti in
njenih strokovnih sluzb.

Odbor ima predsednika in dva ¢lana, ki
js,h izvoli skup&éina skupnosti.

. Mandatna doba é&lanov odbora traja
i.tiri leta.

B

3 25. ¢len

. Skupnost ima odbor za ljudsko obram-
0 in druzbeno samozadéito, ki skrbi za
neposredno izvajanje nalog s podrodja
ljudske obrambe in druzbene samozadéite.

. Odbor ima pet ¢lanov — predsednika,
piodpredsednika in tri ¢lane, ki jih imenuje
izvrini odbor.

}
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26. &len .

Ker je socialno skrbstvo dejavnost po-
sebnega dru?benega pomena, sO skup&fina
skupnosti in drugl organi obéinske skupno-
sti dolZni obveicati vse ¢lane skupnosti
ob¢inske skupnosti socialnega varstva in
druge druzbenopoliticne organizacije O
uresni¢evanju programov in 0 uporabi
sredstev za socialno skrbstvo.

27, ¢len

Skupnost je dolZna najmanj enkrat
letno porodati skupfdini ob&ine in skup&di-
ni skupnosti socialnega varstva o svojem
delu, izvajanju politike na podrodju soci-
alnega skrbstva in porabi sredstev za soci-
alno skrbstvo.

Izvrini svet obCinske skupséine sprem-
lja delo skupnosti ter ji posreduje svoja
staliféa, predloge, mnenja in pripombe.

Zakonitost dela skupnosti nadzoruje
pristojni obéinski upravni organ.

Ta samoupravni
spremeni oziroma dopolni po postopku, ki
velja za njegovo sklenitev oziroma spre-
jem.

Spremembe in dopolnitve tega spora-

razum se lahko

zuma lahko predlagajo

| obéinske
skupnosti.

¢lani

29. ¢len
Ta samoupravni sporazum je sklenjen,
ko ga podpife vsaj 3/4 poobla&éenih podpis-
nikov, ¢lanov obéinske skupnosti socialhe-

ga skrbstva in velja, ko ga potrdi Skup&ma
obé¢ine Radovljica.

30. ¢len
Samoupravni Sporazum o ustanovitvi
obéinske skupnosti socialnega skrbstva je
objaviti v Uradnem vestniku Gorenjske.

Stevilka: 025-1/77
Radovljica, dne 31/5-1978

Predsednik skupscine
Marija Stare, |. r.

184



