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Uradni vestnik
Gorenjske

LETO: XIV.

V Kranju, 21. junija 1977

Stevilka 10

VSEBINA

PREDPISI OBCINSKIH SKUPSCIN
OBCINA JESENICE:

118. Sklep o soglasju Samoupravni stanovanjski skupnosti ob&ine Jesenice

k oblikovanju stanarin v letu 1977 na obmo&ju obéine Jesenice

PREDPISI SAMOUPRAVNIH ORGANOV
SAMOUPRAVNA KOMUNALNA INTERESNA SKUPNOST KRANJ;
119. Statut samoupravne komunalne interesne skupnosti za obmoéje obtine

Kranj

Predpisi obc¢inskih skupscin

Obcina Jesenice

118.

Na podlagi 9. in 10. &lena Zakona o ure-

ditvi nekaterth vprafanj druzbene kontrole
cen v SR Sloveniji (Ur. list SRS &tev.
2-287/72), 5. tlena Zakona o stanarinah
(Ur. list SRS &t. 50-379/72), 3, #lana Odloka
o druZbeni kontroli cen iz obfinske pri-
stojnosti na obmoé&ju ob&ine Jesenice (Ur.
vestnik Gorenjske 5t. 16-202/75) in 249,
¢lena statuta ob&ine Jesenice (Ur. vestnik
Gorenjske &t. 18/74) je izvrdni svet skup-
ifine obéine Jesenice na seji dne 25/5-1977
sprejel

SKLEP
o soglasju Samoupravni stanovanjski
skupnosti obéine Jesenice
k oblikovanju stanarin v letu 1977
na obmoé&ju obéine Jesenice

Samoupravna

Predpisi samoupravnih organov

1. ¢len
Samoupravna stanovanjska skupnost
ob&ine Jesenice oziroma lastniki stanovanj
oblikujejo v letu 1977 stanarine za sta-
novanja, 8 katerimi upravljajo, v vifini, kot
jo dolofa ta sklep.

2, &len
Stanarine, izracfunane
osnovah iz decembra 1976,
L julijem 1977 za 30 %.

po  veljavnih
8¢ povedajo s

3. élen
Ta sklep 2acne veljati osmi dan po
objavi v Uradnem vestniku Gorenjske,
uporablja pa se od 1. julija 1977 dalje.

Stevilka: 36-10/75-3
Jesenice, dne 25/5-1977

Predsednik
Ivo Séavnicar, | r

komunalna

interesna skupnost obé¢ine Kranj

119.

Na podlagi 2. in 11. #lena samouprav-
nega sporazuma o ustanovitvi samouprav-
ne komunalne interesne skupnosti za
obmoéje obéine Kranj je skup&fina komu-
nalne interesne skupnosti na seji zborov
uporabnikov in zbora izvajalcev dne
9. 5. 1977 sprejela

STATUT
Samoupravne komunalne interesne
skupnosti za obmoéje ob&ine Kranj

1. SPLOSNE DOLOCBE

1. &len
Samoupravna komunalna interesna
skupnost (v nadaljnjem besedilu: Komu-
nalna skupnost) je skupnost delovnih ljudi
in obéanov v krajevnih skupnostih in de-
lavcev v temeljnih organizacijah zdruze-

nega dela in drugih samoupravnih orga-
nizacijah kot uporabnikov ter delavcev v
komunalnih organizacijah zdruZenega dela
kot izvajalcev komunalnih in cestnih stori-
tev (v nadaljnjem besedilu komunalne
storitve), ki se v njej zdruZujejo z name-
nom, da bi po nadelu vzajemnosti in soli-
darnosti v njej uresnifevali in usklajevali
svoje interese ter organizirano zagotav-
ljati &im hitrej% in racionalnejfe zadovo-
ljevanje svojih potreb s podrofja komu-
nalnih in cestnih dejavnosti (v nadaljnjem
besedilu komunalnih dejavnosti).

2. ¢len

Komunalna skupnost je samoupravna
interesna skupnost.

Komunalna skupnost je druzbena prav-
na oseba s pravicami in dolZnostmi, ki jih
ima na lagi ustave, zakona o komu-
nalnih dejavnostih posebnega drufbenega
pomena in drugih zakonov ter predpisov
izdanih na njihovi podlagi, drutbenega

Obéine: Jesenice,
Kranj, Radovljica,
Skofja Loka in Trzi¢

dogovora o izhodi&ih in samoupravnega
sporazuma o ustanovitvi samoupravne ko-
munalne interesne skupnosti za obmodje
ob&ine Kranj, tega statuta in drugih samo-
upravnih splodnih aktov.

3. &len
Komunalna skupnost je bila ustanov-
ljena s samoupravnim sporazumeom o usta-
novitvi samoupravne komunalne interesne
skupnosti za obmodje obéine Kranj (v
nadaljnjem besedilu: samoupravni spora-
zum).

4, tlen

Sede? komunalne skupnosti " je v
Kranju.

Komunalno skupnost zastopa in zanjo
podpisuje predsednik skupstine.

Delo komunalne skupnosti je javno,

5. tlen
Komunalna skupnost ima &tampiljko
okrogle oblike z napisom Samoupravna ko-
munalna interesna skupnost Kranj.

II. NALOGE KOMUNALNE
SKUPNOSTI

6. &len

Komunalna skupnost
naloge:

— zagotavlja obfanom in delovnim
ljudem ter delavcem v zdruZenem delu kot
uporabnikom komunalnih in cestnih sto-
ritev (v nadaliniem besedilu: komunalne
storitve), da skupno z delavei v komunal-
nih organizacijah zdruZenega dela na sa-
moupraven nadin programirajo in plani-
rajo komunalne in cestne dejavnosti ter
oskrbo na cbmoé&ju ob#ine Kranj v skladu s
svojimi interesi in moZnostmi in v skladu &
splofnimi druzbeno-ekonomskimi cilji,

— zagotavlja potrebna sredstva za
dosego postavljenih ciljev,

— zagotavlja organizirano in racio-
nalno izgradnjo, uporabo in vzdrievanje
komunalnih objektov in naprav, pri ¢emer
pospeiuje vse oblike poslovnega sodelo-
vanja in zdruZevanja dela in sredstev,

— zagotavlja uporabnikom odlofujoé
vpliv En dolodanju namena in pogojev za
uporabo sredstev za vzdrievanje in iz-
gradnjo komunalnih objektov in naprav,

— sodeluje pri pripravah za splodno
ljudsko obrambo in pri organizaciji civilne
zaddite.

ima naslednje

IT1I. ORGANIZACIJA IN
UPRAVLJANJE

7. ¢len
Samoupravne pravice in dolZnosti uve-
ljavljajo ustanovitelji komunalne skupno-
sti preko skupitine in drugih organov
komunalne skupnosti na podlagi delegat-
skega sistema.

8. tlen

Organi komunalne skupnosti so:

— skupéina,

— izvréni odbor,

~ komisija druZbene kontrole,

— odbori za posamezna podrodja ko-
munalne dejavnosti,

— odbor za ljudsko obrambo in druZ-
beno samozadéito,



Skupééina

9. &len
Skup&fina komunalne skupnosti je naj-
vifji samoupravni organ skupnosti in je
sestavljena po delegatskem nadelu,

10. &len

Skupé#tina ima 60 delegatskih mest in je
sestavljena iz dveh zborov,

Zbor uporabnikov &teje 40 delegatskih
mest, zbor izvajalcev pa 20 delegatskih
mest v skladu s samoupravnim sporazu-
mom.

11. élen

Seja skup&fine je sklepéna, fe je na seji
navzoda ved kot polovica delegatov vsake-
ga zhora.

Sklep skup#tine je sprejet, fe ga v
enakem besedilu sprejme vefina navzodih
delegatov v obeh zborih,

e sklep ni sprejet v enakem besedilu v
obeh zborih, imenujeta zbora skupno
komisijo, v katero dolofita wvsak po tri
tlane. ;

Skupna komisija pripravi upoStevajo
razpravo v obeh zborith enoten predlog za
ponovno sklepanje.

Ce sklep S vedno ni sprejet v enakem
besedilu, se postopek po 2. odstavku tega
flena ponavlja do konfnega sprejema,

zbora pa lahko imenujeta tudi drugo skup-
no komisijo.
12. &len
O sklepih skup3®ine morajo biti

obve#fene vse delegacije skupédine in orga-
nizacije, ki jih sklepi zadevajo.

13. &len
Skupitina komunalne skupnosti pravi-
loma zaseda na lofenih sejah obeh zborov,
razen de oba zbora skleneta, da bosta
ohravnavala dolofena vprafanja na skupni
seji, vendar tudi v tem primeru glasuje
vsak zbor lodeno.

14. ¢len

Skupédina se sestaja po potrebi.

Predsednik mora sklicati sejo skup#di-
ne, fe to predlaga:

— eden od zborov

— izvréni odbor

— obéinska skupséina Kranj, njen zbor
ali izvrini svet.

15. ¢len

Skupifina komunalne skupnosti ima
nasledn je pristojnosti:

— sprejema statut in druge sploine
akte komunalne skupnosti,

— sprejema poslovnik za svoje delo,

— sprejema dolgorotne, srednjerotne
in letne pr me razvoja posameznih ko-
munalnih dejavnosti,

- potrjuje letne plane dela komunal-
nih delovnih organizacij,

— odlofa o cenah in tarifah komunal-
nih storitev in proizvodov,

— odlofa o zdrufevanju
zdruZenih sredstev,

— odlofa o investicijah v komunalne
objekte in naprave,

— odlofa o pogojih in nadinu opravlja-
nja posameznih komunalnih storitev,
kakor tudi o pravicah in obveznostih
ustrezne komunalne organizacije v zvezi z
opravljanjem takih storitev (sploini pogoji
poa]uvania komunalnih organizacij),

— odlofa o ustanavljanju komunalniu
organizacij zdruZenega dela, o spremembi
predmeta ovanja, o spremembi sedela
in o razfiritvi oziroma zofitvi obmoéja
njihovega poslova poslovanja,

— odloda o zdruZitvi komunalnih z
drugimi organizacijami zdrufenega dela, o
njihovi razdelitvi na ved organizacij zdru-
Zenega dela, o organiziranju temeljnih
organizacij zdruZenega dela, kakor tudi o

in porabi

"~

osamosvojitvi komunalnih temeljnih orga-
nizacij zdruZenega dela v samostojne orga-
nizacije zdruZenega dela,

— odlofa o razpolaganju s komunal-
nimi objekti in napravami,

— odlofa o standardih za posamezne
komunalne storitve,

— odlota o vrstnem redu zadovolje-
vanja potreb s rofja komunalne oskrhv
v primerih, kadar zaradi objektivnih raz
logov ni mogode zadovoljiti vseh potreb,
{redukcije),

— potrjuje statute komunalnih delov-
nih organizacij,

— daje soglasje k imenovanju in
razrefitvi individualnih poslovodnih orga-
nov komunalnih delovnih organizacij,

— odloéa o narodilu komunalni delovni
organizaciji, da v okviru svoje dejavnosti
opravi posamezno delo oziroma storitev
tudi izven letnega programa, & je to nujno
potrebno -in o pladilu za takino delo
oziroma storitev,

— sprejema letni finandéni nadrt in
zakljuéni radun skupnosti,
— razpravlja in sklepa o poroédilih

izvrinega odbora in odborov za posamezna
podroéja komunalnih dejavnosti,

— obravnava pripombe, mnenja in
priporodila obéinske skupd#ine in njenih
organov ter druzbenopolitinih organizacij
in jih obvei¢a o svojih ukrepih oziroma
staligéih,

— daje pobude za sprejem predpisov s
podroéja komunalne dejavnosti,

— voli in razrefuje predsednika in pod-
predsednika skup&fine ter nika in
namestnika predsednika t)l:mﬁl zborov,

— voli in razrefuje predsednika, na-
mestnika predsednika in ¢lane izvrine
odbora, ¢lane komisije druibene kontrole
in odborov za posamezna podrodja komu-
nalne drutbene kontrole in odborov za
posamezna podrodja komunalne dejavno-
&L1,

— ustanavlja po potrebi & druge komi-
sije oziroma odbore ter imenuje njihove
predsednike in ¢lane,

— daje soglasje na imenovanje dele-
gatov v samoupravne organe komunalnih
organizacij, katere imenuje izveini odbor
na podlagi sporazuma s krajevnimi skup-
nostmi in organizacijami zdru?encga dela,

— opravlja druge zadeve v skladu s
predpisi, tem statutom in drugimi splo#ni-
mi akti komunalne skupnosti.

16. ¢len

Pravice in dolZnosti delegatov skup-
&tine so:

— pravica, da je seznanjen z dnevnim
redom seje in z materialom za posamezne
tocke dnevnega reda 14 dni pred sejo skup-
&ine,

— pravica predlagati skupstini staliséa
in sklepe ter predloZiti v obravnavo vsako
vpraganje z delovnega podrodja skupnosti,

~ pravica predlagati skupS&ini v ob-
ravnavo vprafanja, ki se nanadajo na delo
skupitine, izvr¥fnega odbora in odbora za
posamezna podrodja komunalnih dejav-
nosti,

— pravica tavijati vprasanja pred-
sedniku akupﬁaPt:::. zborov, ?:vrﬁnega odho-
ra, odborov za posamezna podrodja
komunalnih dejavnosti in strokovni sluzbi,

— pravica voliti in biti izvoljen v vse
organe komunalne skupnosti,

- dolinost, da redno spremlja delo
organov in aktivno sodeluje na sejah skup-
#fine in drugih organov komunalne skup-
nosti,

— pravica in dol¥nost, da zahteva
predhodno razprave o materialih za sejo
skup#¢ine komunalne skupnosti v delega-
ciji, ki ga je delegirala, da uje njene
predloge, mnenja in stalif¢a in da jo
seznani s sklepi skupi¢ine in njenih
organov ter da vloZi maksimalne napore za
uresni®evanje programov in sklepov skup-
5%ine komunalne skupnosti in njenih
Organov.

Predsednik skup#éine

17. ¢len

Predsednik skup#¢ine opravlja pred-
vsem naslednje naloge: .

— odgovarja za pravilno funkcionira-
nje delegatskega sistema v komunalni

upnosti,

— sklicuje in vodi sejo skup&€ine, kadar
s0 seje skupne,

— zastopa komunalno skupnost,

— dolota dnevni red seje skupidine,

— podpisuje splofne akte in sklepe ter
druzbene dogovore in samouf:lravne SpOTA-
zume, h katerim komunalna skupnost
pristopi

— skrbi za izvrievanje sklepov skup-
Sfine,

— opravlja druge naloge, ki mu jih
poveri skup&dina.

Za svoje delo je predsednik odgovoren
skupétini.

¢asu njegove odsotnosti ga nadome-
i¢a podpredsednik skup&fine z enakimi
pravicami in obveznostmi, kot jih ima

pred

Predsednika zborov

18. &len

Predsednika zborov skupé&dine opravlja-
ta predvsem naslednje naloge:

— vodita seje zborov skupitine, kadar
zbora zasedata loeno,

— sodelujeta s predsednikom skupifine
pri dolofanju dnevnega reda za sejo skup-
adine,

— opravljata druge naloge, ki jih jima
poverita zhora,

Za svoje delo predsednika zborov odgo-
varjata zboroma, ki sta ju izvolila.

V tasu odsotnosti nadomeda pred-
sednika zbora namestnik, katerega izvoli
skupidina.

Izvréni odbor

19. &len

Izvriini odbor skupitine komunalne
skupnosti ima naslednje pristojnosti:

— pripravlja predloge statuta in drugih
splo&nih aktov ter spremembe samouprav-
nega sporazuma o ustanovitvi komunalne
skupnosti,

— pripravlja predloge. dolgoroénih,
grednjeroénih in letnih programov razvoja
posameznih komunalnih dejavnosti,

— pripravlja log letnega finanéne-
ga nafrta in zakljufnega rafuna komunal-
ne skupnosti,

— imenuje in razreduje ¢lane odborov
za posamezna podrodja komunalnih dejav-
nosti,

— doloéa pisnike za finantno poslo-
vanje komunalne skupnosti,

— pripravlja druge predloge in materi-
ale za delo skupi¢ine,

i je sklepe skupéddine,

— usmerja delo strokovnih sluZb,

— izvaja dolodila tega sporazuma,
statuta komunalne skupnosti in drugih
aktov, ki jih sprejme oziroma k njim
pristopi komunalna skupnost,

— usklajuje delo samoupravnih orga-
nov komunalne skupnosti z delom drugih
samoupravnih nteresnih skupnosti,

— imenuje ¢lana arbitraine komisije v
primerih sporov po 25, ¢lenu zakona o ko-
munalnih dejavnostih posebnega druZbe-
nega pomena, — imenuje
delegate v Samoupravne
organe komunalnih organizacij, skladno 2
dolodili 5. in 15, élena zakona o komu-
nalnih dejavnostih,

— opravlja druge naloge iz pristojnosti
komunalne skupnosti, &e zanje ni dolofena
pristojnost skup&cine ali njenih teles.
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20. tlen : [

Sklep izvrinega odbora je sprejet, le je

zanj glasovala veé kot polovica navzofih
flanov.

21. &len ]

Sejo izvrinega odbora sklicuje predsed-
nik izvrinega ra po potrebi, mora pa jo
sklicati, &e to zahteva:

— predsednik skupidine,

— predsednik zbora,

— tretjina &lanov izvrinega odbora.

22 &len

Predsednik izvrinega odbora opravlja
predvsem naslednje nnll:l;jge: e | Iy

— sklicuje in vodi seje izvrinega
odbora,

* — zastopa izvréni odbor,

— podpisuje sklepe in akte izvrinega
odbora,

— skrbi za izvrievanje ‘sklepov skup-
§¢ine, izvrinega odbora in odborov za posa-
mezna podro¢ja komunalnih dejavnosti,

— je odredbodajalec zd izvriitev fi-
nanénega nafrta komunalne skupnosti,

— opravlja druge naloge, ki mu jih
poverita skup&fina in izvréni odbor.

Za svoje delo je aEruedmdml: izvrinega
odbora odgoveren skup&fini komunalne

skupnosti.

V fasu odsotnosti ga nadomeé&fa
namestnik ﬁredaednika izvrinega odbora,
ki ga izvoli skupé¢ina.

Komisija druzhene kontrole

23. &len

Nadzor nad celotnim poslovanjem ko-
munalne skupnosti opravlja komisija dru-
bene kontrole in je organ ustanoviteljev, ki
ga ti izvolijo izmed delegatov na skup#éini
komunalne skupnosti.

Komisija druZbene kontrole ima pred-
sednika in 4 &lane.

24, &len

Komisija druZzbene kontrole opravlja
predvsem naslednje naloge:

— opravlja nadzor nad izvajanjem
politike, ki jo je sprejela komunalna
skupnost,

— opravlja nadzor nad izvrievanjem
pravic in obveznosti komunalne skupnosti,

— opravlja nadzor nad tro%enjem sred-
stev,

— opravlja nadzor nad delom vseh
organov komunalne skupnosti

— opravlja nadzor nad delom strokov-
nih sluZh, ;

— obve&fa ustanovitelje komunalne
skupnosti o nepravilnostih o delu organov
komunalne skupnosti in strokovnih sluzb.

25, tlen i
Komisija druZbene kontrole sprejema
gklepe praviloma v polnem sestavu.

Odbori

26. ¢len

Za uspeinejde in poglobljeno delo na
dolofenih podroéjih komunalne dejavnosti,
ima izvréni odbor naslednje odbore:

— odbor za kanalizacijo in vodovod,

— odbor za ceste in javno razsvetljavo,

— odbor za javno higieno, parke in
pogrebno sluzo,

— odbor za ostale komunalne dejav-
nosti

27. ¢len

Odbori opravljajo vsak na svojem
podrodju predvsem naslednje:

— obravnavajo osnutke dolgoroénih,
srednjerofnih in letnih programov razvoja
posameznih komunalnih dejavnosti,

— obravnavajo letne plane dela komu-
nalnih organizaci) zdruZenega dela,

— proufujejo cene in tarife komunal-
nih storitev in posredujejo izvrinemu
odboru ustrezne predloge, -

— proucujejo investicije v komunalne
ohjekte in naprave in posredujejo izvrine-
mu odboru ustrezne ukrepe,

— obravnavajo splofne pogoje poslo-
;alnja komunalnih organizacij zdrufenega

ela,

- rmuéujejo utemeljenost mez-
nih del oziroma storitev komunalne orga-
nizacije zdrufenega dela izven letnega
programa,

— obravnavajo druga vprafanja iz svo-
jega podrofja dela po odloditvi izvrinega

ra.

28. &len
Odbori delajo na sejah.
Odbor lahko opravlja svoje naloge, &e je
na seji navzodih ve& kot polovica ¢lanov.
Sklep odbora je sprejet, fe je zan)
glasovalo ved kot polovica navzofih ¢&la-
nov,

29. &len
Odbor posreduje gradivo izvrinemu
odborv, ta pa v nadaljnji postopek
skupééini.

zvrini odbor lahko vrne gradivo odbo-
rom s pripombami v ponovno dopolnitev.

30. ¢len
Za obravnavo posameznih zadev iz

svoje pristojnosti ali priprave posa-
meznih logov lah% skup&dina ali
izvrini odbor ustanovita obfasne komisije

in imenujeta predsednika in &lane teh ko-
misij ter jim doloéita naloge.

Ko je naloga, za katero je takdna
komisija ustanovljena, opravljena, preneha
mandat predsedniku in élanom komisije.

31. élen
Delegacija oziroma konferenca dele-
gacij, katere &lan je bil izvoljen za funkcio-
narja skupnosti, ima pravico, da poflje na
sejo skupdfine drugega svojega delegata.
V primeru, da delegacija oziroma kon-
ferenca delegacij uporabi pravico iz 1. od-
stavka tega ¢&lena, funkcionar na tej seji

nima pravice glasovanja,

32. tlen
Delo na sejah skup&&ine in drugih or-
ganov komunalne skupnosti se uredi = po-
slovnikom, ki ga sprejme skup&&ina,

IV. NACIN SPREJEMANJA
STATUTA IN DRUGIH SPLOSNIH
AKTOV KOMUNALNE SKUPNOSTI

33. ¢len
Osnutek statuta in drugih splodnih
aktov izdela na podlagi stalis¢ izvrinega
odbora strokovna sluzba komunalne skup-
nosti.
Osnutek statuta in drugih splognih
aktov sprejeme izvrini odbor kot predlog,
ki ga da v javno razpravo.

34. &len
Javna razprava o predlogih statuta in
gl’l_i:‘ih splofnih aktov traja najmanj 30
ni.
35, élen
Izvrini odbor na podlagi pripomb, ki so
se izoblikovale v javni razpravi sestavi ob
strokovni pomoéi strokovne sluzbe komu-
nalne skupnosti, dokonéni predlog statuta
oziroma drugega splofnega akta in ga pred-
loZi skupé&¢ini v sprejem.

36. ten
Skups¢ina sprejme statut in druge
lofne akte z absolutno vedino glasov v
obeh zborih.
Splogni akt zaéne veljati osmi dan po
objavi v Uradnem vestniku Gorenjske.

7. dlen
Postopek, ki velja za sprejem statuta in
drugih splo&nih aktov, velja tudi za spre-
jem njihovih sprememb in dopolnitey,

V. ZDRUZEVANJE IN
POVEZOVANJE
38. &len

Z drugimi komunalnimi skupnostmi se
zdrufuje komunalna skupnost na podlagi
SamMOUpravnega sporazuma o ustanovitvi
teh skupnosti.

Za usklajeno delovanje komunalna
skupnost tudi sicer sodeluje z drugimi ko-
munalnimi skupnostmi v obliki raznih po-
svetovanj na nivoju predsednikov skup&éin
in predsednikov izvrénih odborov.

39. ¢len

S samoupravno stanovanjsko skup-
nostjo, z obmo&no vodno skupnostjo, s sa-
moupravnimi interesnimi skupnostmi za
energetiko, promet in zveze in z drugimi
samoupravnimi interesnimi skupnostmi,
s katerimi je sodelovanje glede na naravo
delovanja nujno, juje komunalna
skupnost delo z medaebnum:immi dogovori in
samoupravnimi sporazumi, z nekaterimi od
njih pa tudi tako, da imajo le-te svoje
delegate v skupi®ini komunalne skupnosti,
ta pa svoje delegate v njihovih skup&&inah,

VI. JAVNOST DELA

40. &len

Delo komunalne skupnosti je javno.

Na seji skupifine in izvrinega odbora
lahko wvabi sklicatelj tudi predstavnike
drutbenopoliti¢nih organizacij v obéini,
obéinske skup&ine, javnega informiranja
in drugih zainteresiranih organizacij in
Orgﬂl‘lﬂ?,

41. flen
Statut, programi in drugi Eolm-mbnejﬁ
splodni akti, ki jih sprejme skupifina ko-
munalne skupnosti, se objavijo v Uradnem
vestniku Gorenjske, ostali pomembnejii
sklepi za katere tako odlodi skup&fina ali
izvrini odbor, pa v fasopisu Glas,

VIl. DELOVANJE KOMUNALNE
SKUPNOSTI NA PODROCJU
LJUDSKE OBRAMBE IN
DRUZBENE SAMOZASCITE

42. &len
Za neposredno izvrievanje nalog s po-
drotja ljudske obrambe in druZbene samo-
zadtite ima komunalna skupnost odbor za
ljudsko obrambo in druZbeno samozasdfito.

43. élen

Odbor za ljudsko obrambo in druzbeno
samozadfito ima predsednika, podpredsed-
nika in sedem ¢lanov.

Predsednik skl;gline je predsednik od-
bora za ljudsko obrambo in druZbeno sa-
moza&&ito poloZaju.

Predsednik izvrinega odbora ja pod-
predsednik, predsedniki odborov za po-
samezna podrodja komunalnih dejavnosti
pa so ¢lani odbora za ljudsko obrambo in
druzbeno samoza#¢ito po poloZaju,

Ostale tri flane odbora imenuje skup-
&ina izmed delegatov komunalne skup-
nosti po predhodnem soglasju sveta za
ljudsko obrambo, varnost in druZbeno
samoza&éito pri skupiéini obdine Kranj.

44. ¢len

Odbor za ljudsko obrambo in druibeno
samoza&fito ima zlasti naslednje naloge:

— sprejema in dopolnjuje obrambni
nadért komunalne skupnosti,

— skrbi za takojinjo zadfito komu-
nalnih ohjektov v primeru vojne ali ob
elementarnih nesredah ter pri tem sodeluje
z ustreznimi odbori v_komunalnih orga-

nizacijah zdrulenega dela,
—p obrambne elemente in fi-
nantna sredstva pri sprejemanju dolgo-

rofnih, srednjero¢nih in letnih programov
razvoja posameznih komunalnih dejav-
nosti,



— organizira in pripravija vse moZne
oblike in nadine izvajanja nalog in ukrepov
ljudske obrambe glede na predvidene vojne
razmere, Try A .

— predlaga pristojnim upravnim orga-
nom za l'udaﬂr obrambo mp red delavrti‘:v
strokovnih sluZb, ki so vojaZki obvezniki za

reditev na delovno obveznost, v enote
teritorialne obrambe in v enote civilne
zailite,

— organizira obrambno vzgojo delav-
cev strokovnih sluZb ter jih seznanja z nji-
hovimi dolinostmi v vojni glede na pred-
videne vojne razmere,

— skrbi za izvajanje varmostnih in za-
#fitnih ukrepov. pri pripravah za ljudsko
obrambo po naﬁerih rutbene samoza&dite,

— v soglasju s pristojnimi organi do-
lota tt;iellvce u-r.roﬁuimih sluzb, kjﬂlipmvlljnjn
posebno zaupna dela pri pripra za ljud-
sko obrambo, s ¥

— spremlja in obravnava problematiko
ter predlaga konkretne ukrepe druibene
samozasfite v komunalni skupnosti in v
komunalnih organizacijah zdruZenega dela
glede komunalnih objektov,

— opozarja pristojne organe na
manjkljivosti pri zagotovitvi zaidite ko-
munalnih objektov,

— opravlja druge naloge s rodja
priprav na ljudsko obrambo in druzbeno
samoza&fito v skladu s predpisi ter naérti
in sklepi sveta za ljudsko obrambo, varnost
in drufbeno samoza#¢ito pri skupséini
obéine Kranj.

VIII. SREDSTVA IN FINANCIRANJE

- 45. &len

Viri sredstev komunalne skupnosti so:

1. prispevek za uporabo mestnega zem-
ljisda,

2. prispevek za ceste in odstopljeni del
iz cglne goriv ter takse za uporabo motornih
vozil,

3. del stanovanjskega prispevka, za ka-
terega se dogovorita komunalna skupnost
in samoupravna stanovanjska skupnost,

4. prispevke, ki se dolofajo na podlagi
druZbenih dogoverov in samoupravnih spo-
razumov, kot so prispevki na investicijsko
potrognjo ali prispevki na investicijsko po-
trofnjo, ki zahteva dodatna vlaganja za
komunalno oskrbo, prispevki na vrednost
porabe dobrin individualne komunalne
potro#nje, prispevek iz dohodka TOZD itd.,

5. prispevke investitorjev za komu-
nalno urejanje zenﬂii::.‘

6. komynalne takse,

7. namenska in odstopljena sredstva
druZbenopolitiénih skupnosti, :

8. dogovorjeni del cen in tarif, name-
njen za razéirjeno reprodukcijo,

9. namenska zdruZena sredstva,

10. samoprispevek,

11. sredstva, ki jih skupnost sama
ustvarja s svojo dejavnostjo,

12. ostala sredstva.

46. flen
Sredstva komunalne skupnosti se zbi-
rajo na posebnem ratunu in se evidentirajo
po virih iz prejénjega ¢lena.

47. élen
Komunalna skupnost uporablja sred-
stva v skladu s programi in plani ko-
munalnega urejanja in racionalne oskrbe
s komunalnimi storitvami ter proizvodi in-
dividualne ' in kolektivne komunalne po-
trofinje.

48, tlen
Izvrini odbor komunalne skupnosti
lahko zahteva od izvajalcev, da porodajo
skupnosti o realizaciji programa in uporabi
v,

49. &len
Ce izvajalec ne trofi sredstev v skladu
s sprejetim lastnim programom in v skladu
s programi kominalne skupnosti, lahko

izvrini odbor odlodi o zafasni ustavitvi
financiranja izvajaléeve dejavnosti.

O nadinu nadaljnjega financiranja do-
kom‘inn odlodi skupitina komunalne skup-
nosti.

50, élen
Skupé#éina komunalne skupnosti odlodi
o zdrufevanju sredstev z drugimi samo-
upravnimi interesnimi skupnostmi za
financiranje nalog, ki so pomembne za vet
skupnosti.

51. &len

Komunalna skupnost ima obvezno re-
zervo, ki se formira po veljavnih predpisih.

V finanénem nadrtu se vsako leto do-
lo#i, koliko sredstev se izlo&i v obvezno
TeZervo.

Obveznost izlofanja sredstev v obvezno
rezervo preneha po veljavnih predpisih.

52. élen

Sredstva obvezne rezerve se uporab-
ljajo:

— e sredstva iz virov po 45. &flenu ne
pritekajo pravoéasno,

— &e mora komunalna skupnost zaradi
nepredvidenih objektivnih okolif¢in dati
velja sredstva za financiranje dolo&enih
komunalnih dejavnosti, kot je bilo predvi-
deno s finanénim naértom,

— &e gre za financiranje del, ki jih je
komunalna skupnost narotila komunalni
organizaciji zdruZenega dela izven letnega
programa, pa tega ni mo2no plafati iz
drugih sredstev,

— za krtije strofkov komunalne orga-
nizacije zdruZenega dela, fe je cena za po-
samezno komunalno storitev na podlagi
odloditve komunalne skupnosti izpod
stvarnih strodkov, pa teh stroikov ni mo-
gode kriti iz drugih sredstev,

— & se pojavijo drugi velji nepredvi-
deni izdatki, ki jih je komunalna skupnost
dolZna kriti.

P 53. &len

O uporabi sredstev obvezne rezerve od-
lo¢a skupi&ina komunalne skupnosti.

O uporabi sredstev obvezne rezerve za
meezne primere do zneska 100.000 din
ahko odloéa tudi izvrini odbor.

IX. NACRTOVANJE

54. flen

Za nadrtovano delo komunalne skup-
nosti sprejema skupé¢ina komunalne skup-
nosti dolgoroéne, srednjerofne in letne pro-
grame razvoja posameznih komunalnih de-
javnosti.

Dolgorofni programi razvoja in dela po-
sameznih komunalnih dejavnosti se sprej-
mejo za 10-letno obdobje, srednjero®ni pro-
grami pa za 5-letno ohdobje.

Letni plan se sprejema v skladu s sred-
njerofnim planom.

55, tlen
Skup#¢ina komunalne skupnosti spre-
jema programe razvoja iz 54, ¢lena statuta
ter njihove spremembe i dopolnitve po
enakem postopku kot samoupravne splos-
ne akte.

X. OPRAVLJANJE STROKOVNIH
NALOG

56. £len
Strokovne in druge naloge za komu-
nalno skupnost in njene organe opravlja
na podlagi pogodbe organizacija zdruZe-
nega dela ali delovna skupnost, ki je stro-
kovno usposobljena za opravljanje teh
nalog.

57. ¢len
Kot strokovne naloge za delo komu-
nalne skupnosti se smatrajo predvsem;
— izvrievanje strokovnih poslov
{administrativnih, tehniénih, finanénih) za

skup#¢ino in ostale organe komunalne
skupnosti,

— priprava analiz, informacij in dru-
gega gradiva, pomembnega za delo skup-
&%ne 1n njenih organov,

— priprava osnutkov splodnih aktov in
programov komunalne skupnosti,

— priprava in organizacija sej organov
in izdelovanje ter hramba zapisnikov,

— skrb za objavljanje aktov in infor-
macij, ki jih je komunalna skupnost dolZna
sporofiti ustanoviteljem in javnosti,

— dajanje strokovnih mnenj o posa-
meznih vpradanjih organom komunalne
skupnosti,

— druge naloge, ki jih dolo@i izvrini
odbor.

58. &len

Komunalna skupnost ima tajnika, ki je
pri izvajanju aktov in sklepov skup&fine in
njenih organov samostojen in pristojen za
podpisovanje v mejah, ki jih dolofajo
splo#ni akti in druge odloditve skups&ine in
izvrinega odbora.

Tajnik komunalne skupnosti je odgovo-
ren za to, da strokovna sluiba opravija
svoje nnloﬁe v skladu z akti organov ko-
munalne skupnosti, s predpisi ter s samo-
upravnim sporazumom in pogodbo, ki ju
delovna skupnost strokovne sluZbe sklene
8 komunalno skupnostjo.

59. flen

Tajnik komunalne skupnosti je za svoje
delo odgovoren skup#&ini in izvrinemu od-
boru.

O svojem delu in o delu sirokovne sluZbe
je tajnik dolZan sproti porofati izvrinemu
odboru, vsaj enkrat letno podati skup-
gtc_}]ini komunalne skupnosti celovito poro-

0.

Na zahtevo izvrinega odbora ali skup-
&&ine je tajnik dolfan izérpno porofati o
posameznih vpradanjih s svojega delovnega
podrodja oziroma dati obvestilo ali odgovor
na vprasanja delegatov v skup&fini. Po-
sameznim delegatom v skup#&ini in orga-
nom komunalne skupnosti je tajnik na nji-
hovo zahtevo dolZan dati razpoloZljive po-
datke in drugo gradivo, ki ga potrebujejo
za svoje delo.

Za zakonitost poslovanja komunalne
skupnosti in za izpolnjevanje obveznosti,
ki jih komunalni skupnosti nalaga zakon,
je tajnik odgovoren tudi druZbeni skup-
nosti.

60. &len

Za tajnika komunalne skupnosti je
lahko imenovan, kdor ima visoko ali vigjo
izobrazbo, ustrezne smeri, primerne de-
lovne izkufnje organizatorske s bnosti
in ustrezne moralno politi®ne kvalitete,

Tajnika imenuje skupf®ina komunalne
skupnosti v soglasju s skup#&ino obé¢ine
Kranj za dobo &tirth let in je lahko
ponovno imenovan,
' Tajnik je lahko razrefen pred potekom
stiriletne d]uh-e pod pogoji, ki jih dolo¢a
zakon za razrefitev poslovodnih organov
v organizacijah zdruZenega dela,

XI. KONCNE DOLOCBE

61. ¢len
Ko zatne veljati ta statut, preneha
veljati statutarni sklep o organizaciji in
delu organov skupnosti ob&ine Kranj, itev.
021-05/1977-04, ki ga je skup#tina komu-
nalne skupnosti sprejela dne 9/5-1977.

62. élen
Ta statut zaéne veljati osmi dan po
objavi v Uradnem vestniku Gorenjske,

Stevilka: 021:05/77-04
Kranj, dne 9. 5. 1977

Predsednik skupé&fine
Marko Lampret,
dipl. ing., L. 1.
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