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LETO: XII. V Kranju, 8, julija 1975 Stevilka 14

VSEBINA
PREDPISI SAMOUPRAVNIH ORGANOV

OBCINE KRANJ, RADOVLJICA, JESENICE, SKOFJA LOKA, TRZIC:
1569, Statut skupadtine gorenjskih obéin

KRAJEVNA SKUPNOST PODNART:

160. Poroéilo o izidu referenduma za uvedbo krajevnega samoprispevka za asfal-
tiranje krajevnih cest in drugih komunalnih del

161. Sklep o uvedbi krajevne%‘a samoprispevka za asfaltiranje krajevnih cest in
ostalih komunalnih del v krajevni skupfosti Podnart

KRAJEVNA SKUPNOST SOVODEN.J:
162, Sklep o uvedbi referenduma o krajevnem samoprispevku

PREDPISI OBCINSKIH SKUPSCIN:

OBCINA JESENICE:

163. Druzbeni dogovor o nadelih za izvajanje kadrovske politike v ob¢ini Jese-
nice

184. Sklep o razporedu delovnega ¢asa v upravnih organih in organizacijah
obtinske skupscine Jesenice, ki opravljajo zadeve javnega pomena

OBCINA KRANJ:
165. Razpis prostega delovnega mesta sodnika ob¢inskega sodid¢a v Kranju

OBCINA SKOFJA LOKA:

166. Pdlokﬂ o potrditvi zakljuénega raduna proratuna obtine Skofja Loka za
eto 1974 . b

167. Odlok o razveljavitvi nekaterih predpisov skup&éine obéine Skofja Loka

168. Odlok o spremembi in dopolnitvi odloka o ustanovitvi upravnih organov
ob&inske skupécine Skofja Loka

169, Odlok o spremembi odloka o prenosu sredstev, pravic in dolznosti obéine
Skofja Loka za sredstva ukinjenega druzbenega investicijskega sklada in
sredstev za sanacijo gospodarstva in pospesevanja nekaterih gospodarskih
organizacij, ukinjenega sklada skupnih rezerv gospodarskih organizacij,
ukinjenega stanovanjskega sklada in sklada za pospetevanje kmetijske
proizvodnje in strokovnega izobrazevanja v kmetijstvu na odgovarjajote
samoupravne interesne skupnosti

170. Odlok o spremembi in dopolnitvi odloka o druzbeni kontroli cen iz pristoj-
nosti obéine Skofja Loka

171. Sklep o potrditvi zakljuénega ra¢una davkov obtanov obe¢ine Skofja Loka
za leto 1974

172. Sklep o potrditvi zakljuénega ra¢una prispevka za starostno zavarovanje
kmetov za leto 1974

173. Sklep o javni razgrnitvi osnutka zazidalnega naérta SGP Tehnik Skofja
Loka — stranski obrati

OBCINA TRZIC: i

174, Odlok o noveliranem urbanisti¢nem programu obéine Trzi¢ in urbanisti¢-
nem nadértu mesta Trzi¢

175. Odlok o potrditvi spremembe zazidalnega naérta Snakovo K-4

176. Odlok o potrditvi zazidalnega naérta B-7 Bistrica pri Trziéu

177. Odlok o zvigdanju stanarin v letu 1975 |

178. Odlok o ukinitvi solidarnostnega sklada za druzbeno pomoé¢ v stanovanj-
skem gospodarstvu obtine Triic¢

179. Odlok o ukrepih drutbene kontrole cen iz pristojnosti ob&ine Trzi¢

180. Soglasje Komunalnemu podjetju Trzi¢ k naslednjim tarifam za pogrebne
storitve

181, Odredba o doloé¢itvi marz za Zivila v prodaji na drobno

OBCINA RADOVLJICA:

182. Sklep o soglasju k cenam pogrebnih storitev in najemninam za grobove na
pokopalidtu na obmoé¢ju obéine Radovljica
183. Sklep o soglasju k tarifi za komunalne storitve v obéini Radovljica
184. Sklep o javni razgrnitvi zazidalnega nac¢rta vikendi Polje Wi-II
185, Razpis prostega delovnega mesta sodnika obéinskega sodis¢a v Radovljici
129 186. Razpis prostega delovnega mesta ravnatelja Glasbene &ole Radovljica



Predpisi samoupravnih organov §

Ob¢ine Kranj, Radovljica, Jesenice,
Skofja Loka, Trzi¢:

159.

Na 1pml'hzq;i 193. ¢lena Ustave SR Slove-
nije (Uradni list SRS, 8t. 6/74), 4. tolke
druZbenega dogovora o ustanovitvi skup-
#¢ine gorenjskih obdin in Eo predhodni

trditvi statuta od strani skupdfin obéin

ranj, Jesenice, Radovljica, Tri¢ in Skof-
ja Loka je skupifina gorenjskih ob&in na
seji dne 22, 5. 1975 sprejela

STATUT .
skupstine gorenjskih obéin

I

1. &len

Skupiine obéine Kranj, Jesenice, Ra-
dovljica, Trzi¢ in Skofja Loka (v nadalj-
njem besedilu: ustanoviteljice) se z name-
nom, da bi zagotovile zgodovinsko in dru2-
benoekonomsko povezanost ter stalno so-
delovanje in koordiniranje z upostevanjem
natel enakopravnosti obéin, prostovolj-
nosti, demokrati¢nosti in solidarnosti, po-
vezijejo v skupdino gorenjskih obéin.

2. ¢len

Da zagotovijo to povezanost in sode
lovanje, lahko skupacina gorenjskih obéin
ustanovi skupne organe samoupravlijanja
in druge skupne organe, organizacije in
sluzhe za opravljanje zadev skupnega po-
mena in za zadovaljevanje skupnih potreb
ter v ta namen zdruZujejo sredstva.

3. ¢len

V skupstini gorenjskih obéin (v nadalj-
njem besedilu: SGO) in njenih organih
samoupravljanja delegati ustanoviteljic
usklajujejo svoja stalidca, se dogovarjajo
o urejanju skupnih vpraganj in zadev in
0 tem sprejemamo sklepe, dogovore, sta-
lisca, predloge in priporotila.

4. ¢len

Zadeve skupnega pomena ustanoviteljic
SGO so zlasti nasledn je:

— razpravijanje o osnutkih dolgorod-
nih in srednjerofnih programov gospodar-
skega in druzbenega razvoja regije, o dolgo-
rof*nih in srednjeroénih programih razvoja
posameznih dejavnosti in o regionalnem
prostorskem planu,

— spremljajo gospodarska gibanja na
obmotju Gorenjske, usklajujejo  politiko
investiranja, finanéno in davéno politiko
obfin, politiko na podrofju drbanizma,
komunalnega in stanovanjskega gospodar-
stva, varsiva okolja, prometa, vzgoje in
izobraZevanja, kulture in znanosti, telesne
kulture, zdravstvenega in druZzbenega var-
stva in samozaSlite ter kadfrovske politike,

— usklajevanje dejavnosti delovnih or-
ganizacij, ki upravlijajo zadeve posebnega
druZbenaga pomena ter samoupravnih in-
teresnih skupnosti, ki delujejo na obmotju
dveh ali ve& obfin v regiji,

— usklajevanje koristnih ali nujnih
druzbeénih akeij, 1zdelave raznih strokovnih
elaboratov, anket ipd.,

— dajanje pobud in pripravljanje pred-
logov za sklenitev ali za spremembo druz-
benih dogovorov in samoupravnjh spora-
zumov med obéinami in organizacijami in
spremljanje njihovega izvajanja,

— dajanje pobud in sodelovanje pri
refevanju vs:ruﬁanj ustanavljanja skupnih
organov in sluZb na upravnem podrodju,

— usklajevanje obrambnih priprav na
Gorenjskem in nudenje pomodi obéinam
ter drugim nosileem splofnega ljudskega
odpora

— ter druge zadeve, za katere ustano-
viteljice ugotovijo, da jih bodo skupaj
obravnavale.

9. ¢len
8GO je pravna oseba. SedeZ je v Kra-
nju.
SGO ima svoj petat okrogle oblike z be-
sedilom: Skupi¢ina gorenjskih obdin —
sede? Kranj.

11,
SKUPSCINA GORENJSKIH OBCIN

1. Polo#aj in pristojnosti

6. &len
SGO je organ samoupraviega dogovar-
janja skupi¢in gorenjskih obéin, in sicer
v okviru pravic in dolZnosti, ki izhajajo iz
Ustave SRS, zakonov ter statutov gorenj-
skih ob¢in in druzbenega dogovora o usta-
novitvi skupstine gorenjskih obéin.

7. &len
V SGO delegati usklajujejo svoja sta-
lit¢a in se dogovarjajo o urejanju vprasanj,
ki so skupnega pomena za ved ob&in ali za
celotno obmodje regije oziroma o vprasa-
njih in pobudah, ki jih predloZijo ustano-
viteljice,

8. ¢len

SGO zagotavlja izvajanje nalog, ki so
dolotene kot zadeve skupnega pomena
zlasti s tem, da:

— razpravlja in usklajuje stalifta o
osputkih in predlogih dolgorofnih in sred-
njerolnih programih gospodarskega in
druzbenega razvoja, ki so pomembni za
regijo,

— spremlja realizacijo programov,

— daje pobude in pripravlja predlog za
sklenitev ali spremembe druzbenih dogovo-
rov in samoupravnih sporazumov  med
obfinami, temeljinimi in drugimi samo-
upravnimi organizacijami in skupnostmi in
sprmn][ia njihovo izvajanje,

— lahko zahteva od upravnih organov
porodila, obvestila in mnenja in jim lahko
daje svoja mnenja in pripombe v zvezi
z izvajanjem politike SGO,

— zavzema skupna staliféa in predloge
do vpra&anj, ki jih urejajo druge druzbeno-
politié ne skupnosti in organizacije,

— spremlja problematiko in usmerja
delo skupnih strokovnih sluZb in skupnih
upravnih sluzb, ¢e jih za obmodje regije
oblikujejo ustanoviteljice,

— po predhodnem pooblastilu obéin-
gkih skup&din organizira pripravo in izde-
lavo raznih strokovnih elaboratov, organi-
zira ankete itd.,

— obvedda obfinske skupddine o svojem
delu in daje porodila o problematiki regije,

— sprejema statut in poslovnik za delo
skupstine, ;

— opravlja druge zadeve, katere usta-
noviteljice naloZijo skupdtini in so skup-
nega pomena.,

9, ¢len

SGO dela samo na sejah.

SGO veljavno sklepa, ¢e je na seji skup-
&tine navzofih vedina delegatov ustanovi-
teljic. Sklep SGO je sprejet in veljaven, fe
je za njega glasovala vefina navzofih dele-
gatov ustanoviteljic.

10. ¢len
Glasovanje v SGO je praviloma javno,
razen ¢e skupddina sklene, da se glasuje
tajno.

} 11. ¢len

S5GO u|}r<(:]jvma svoje odlocitve s sklepi,
sporazumi, dogovori, staliséi, predlogi in
priporofili. Odlotitve SGO so veljavne, ko

Jih sprejmejo vse obdinske skup&cine,
e s0 odloditve v obéinskih skup&cinah
sprejete v razli®nem hesedilu, jih je treba
uskladiti po posebnem usklajevalnem po-

_stopku, ki je dolofen s poslovnikom SGO.

SGO samo na pudla$| svojih odlotitev
ne more prevzemati nobenih materialnih

obveznosti, ki bi neposredno zavezovale .

obtine.

Obéinske skupdcine se s sprejetjem tega
statuta zavezujejo, da obvezno razprav-
ljajo in sklepajo o odlotitvah SGO in jo
o svojih stali#fih in sklepih obveséajo.

2. Sestava skupdéine in nadin
njene izvolitve

12, élen
SGO Eteje 40 delegatov. Vsaka obéinska
skupifina izvoli delegacijo, ki delegira po
Gulelegatov. Po poloZzaju sta stalna dele-
pata  predsedoik  obdinske  skupacine  in
predsednik izvednega sveta skupscine.

13. tlen

Obéinski zbori zdruZenega dela, zbori
krajevnih skupnosti in druzbenopoliti¢ni
chor predstavljngo v amislu doloch ustave
SR Slovenije stalno konferenco delegacij
zaradi delegiranja delegatov po 12. élenu,
lahko pa za dolo¢anje delegatov oblikujejo
tudi posebno skupino delegatov.

Zbori sami lahko odlotajo ali delovne
ljudi z njihovega obmodja v skupddini za-
stopa stalni delegat ali delegat za posa-
mezno podrodje oz. sejo ali tudi za posa-
mezno totko dnevnega reda. Skupina dele-
gatov lahko delegira delegata le za posa-
mezno sejo ali posamezno ali ved tock
dnevnega reda.

14, ¢len ) X
Mandatna doba delegatov traja Stiri
leta.

15. ¢len

SGO ima predsednika, podpredsednika
in sekretarja.

SGO izvoli predsednika in podpredsed-
nika skupicine izmed delegatov na seji
SGO po poprej opravljenem kandidacij-
skem postopku in na predlog medobéin-
skega sveta SZDL.

andidat je izvoljen, fe je dolil naj-
manj 2/3 glasov navzocfih delegatov v
skupaéini.

16. ¢len .

Predsednika in podpredsednika se voli

za dobo dveh let in je lahko ponovno izvo-
ljen %e za eno mandatno dobo.
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' 17.¢élen

Predsednik SGO:

— sklicuje in vodi seje SGO,

— skrbi za uresnievanje sklepov 8GO,

— predstavlja SGO v druZbenopolitié¢-
nih razmerjih do drugih organov in orga-
nizacij in skrbi za sodelovanje z obéinskimi
skup&finami, .

— podpisuje sklepe in druge akte, ki so
bili sprejeti na seji skupséine,

— sodeluje na sejah, sestankih in dru-
gih dogovorih, ki so pomembni za ufinko-
vito delovanje SGO,

— opravlja druge naloge po sklepu
cine,

redsedniku pomaga pri njegovem delu

podpredsednik :-.Eupééme. ki ga tudi nado-

medca v ¢asu njegove odsotnosti.

sku

18. élen

Predsednik sklicuje seje SGO lastni
pobudi ali na predlog delegacije delegatov

amezne ustanoviteljice oziroma na po-

udo organov medobéinskih druZbenopoli-
ti¢énih organizacij.

Dnevni red z ustreznim gradivom mora
biti poslan deieﬁa!om pravocasno tako, da
imajo delegati dovolj ¢asa za pripravo na
sejo in za ugotovitev stalid¢ svojih samo-
upravnih skupnosti.

19. élen
Izvolitev predsednika in podpredsed-
nika SGO se izvr8i praviloma tako, da so
izvoljeni delegati iz razlitnih ob&in in se
v funkcijah izmenjavajo delegati vseh
ustanoviteljic, povezanih v SGO.

20. élen
Delo SGO je javno. Javnost dela se
zagotavlja z uhllikami. ki jih dolota poslov-
nik SGO,

21. ¢len , -
SGO ima svoj poslovnik. S poslovnikom
se natanfneje ureja delo SGO in njenih
organov ter nafin usklajevanja dela in sta-

li%¢ ter preverjanje stopnje soglasja z ob-

tinskimi skupatinami.

I11. .
IZVRSILNI IN POMOZNI ORGAN
TER STROKOVNE SLUZBE

22, ¢len
V SGO se oblikuje predsedstvo kot njen

izvriilni organ. :

: Predsecgwo SGO sestavljajo: predsed-
nik, podpredsednik, predsedniki ob¢inskih
skupé&éin, predsedniki obé&inskih izvr&nih
svetov in sekretar skups¢ine.

Predsedstvo je odgovorno SGO za ure-
sni¢evanje politike in aktov skup&¢ine:

— omogola ob¢inskim skup&éinam do-
govarjanje o skupnih stalifih in skupnih
akeijah,

— zagotavlja izmenjavo izkudenj s
podrotja delovanja ob&inskih skups¢in,

— spodbuja in organizira madsebo{no
pomo¢ pri uresniCevanju nalog obéinskih
skupé&éin,

— opravlja dolofene naloge za ob¢in-
ske skupiline, ki po svoji navadi zahtevajo
uskladitev ali izvriitev na nivoju SGO,

— obravnava problematiko v
z delom SGO in njenih organov,

— sestavlja in predlaga program dela
SGO, }

— skrbi in odlota o zadevah v zvezi
z delovanjem strokovne sluzbe SGO,

— =krbi za pripravo gradiva za skup-
&fine in njene organe, »

— opravlja druge zadeve, ki mu jih
naloZi SGO,

zvezi

i = T =

= R
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rbi za javno obveitanje in, stike
s predstavniki javnih informativnih sred-
stev,

23. élen

SGO lahko ustanovi stalna ali obfasna
telesa za proudevanje posameznih zadev,
pripravo gradiva ali za oblikovanje skle-
pov, dogovorov, stalid¢, predlogov in pripo-
rodil, ki jih obravnava in sprejema SGO ter
za proutevanje drugih vprafanj iz pristoj-
nosti SGO,

Predsedniki ustanovljenih stalnih ali
ob¢asnih teles SGO so praviloma delegati
ustanoviteljic.

24. Clen
Sestavo, naloge in nadin dela stalnih ali
obtasnih teles SGO dolo¢i skupsiéina z
ustanovitvenim aktom, oziroma so dolo-
¢ene s poslovnikom skup&cine,

25. élen
Stalna ali obfasna telesa SGO stejejo
praviloma 5 =15 ¢lanov,

IV.
SEKRETAR

26. tlen

Sekretar je politi®no odgovoren za ure-
snitevanje smernic in politike SGO in je
vodja strokovnih in administrativnih sluzb
skup&&ine, zlasti pa:

— sodeluje z vodstvi druzbenopolitic-
nih skupnosti, zbira njihova mnenja in
predloge,

— skrbi za pripravo predlogov, sklepov
in drugih aktov in skrbi za pripravo le-teh
od strani stdlnih ali obfasnih teles skup-
&cine,

— pripravlja porodila, analize o stanju
na dolocenih podrocjih ter pripravlja druge
strokovne zadeve za skupécino in vodstvo
skupédine,

— skrbi za usklajevanje ob¢inskih inte-
resov za SGO,

— pripravlja _ﬂ'adiva in organizira seje
skup&fine in njenih organov,

— skrbi za uresnitevanje sklepov skup-
i¢ine ter te tudi neposredno izvriuje,

— sodeluje na sejah, sestankih in dru-
gih dogovorih, ki so pomembni za delo-
vanje SGO,

— skrhi za javnost dela skups€ine in
javno obveifanje, skrbi za pravilno upo-
rabo finanénih sredstev in je adredbodaja-
lee za izvrievanje finanénega nadrta skup-
&tine,

— opravlja druge zadeve po nalogu
skup&éine, predsedstva  in  predsednika
skupicine.

27. élen
Sekretar skupsfine je imenovan za dobo
4 let. Po preteku te pa je lahko ponovno
imenovan.

V.
STROKOVNE SLUZBE

28, &len
Obseg in vrsto strokovnih sluzb dolo&i
skupséina potem, ko je o tem dobila pred-
hodno mnenje izviinih svetov obéinskih
skupééin.
Delo v strokovnih sluzbah opravljajo
delavei v redni zaposlitvi ali s skraj§anim
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delovnim &asom, za épmvljanje posamez-

-

nih ali ob&asnih nalog pa se lahko sklene
pogodba z ustrezno organizacijo ali uprav-
nim organom dolofene obéinske skup&&ine.

Nadin dela ter organizacijo in delovno
podrofje sluzb ureja skupifina s poslov-
nikom,

29, €len
Za financiranje strokovnih slufb SGO
zdruZuje sredstva obdéinskih skup&fin v
skladu s finanénim nafrtom, ki ga sprejme
SGO za tekote leto.

30. &len
Potne in druge strofke za udeleZbo dele-
gatov na sejah skup#fine gorenjskih obéin
krije vsaka ob¢inska skupitina za svoje
delegate.

VL
KONCNE DOLOCBE

31. ¢len

Postopek za spremembo tega statuta se
zatne na predlog skupitine gorenjskih
obéin, na predlog posamezne obéinske
skupicine ali na predlog druZbenopolitic-
nih organizacij.

Ta statut mora biti v skladu z obéin-
skimi statuti. Statut zalne veljati, ko ga
sprejmejo vse obfinske skupétine.

32. &len
Statut se objavi v uradnem vestniku
Gorenjske in zaéne veljati 8 dan po objavi.

Stevilka; 38/75
Datum: 22. 5. 1975

Predsednik.3GO
Marko Vranitar,
dipl. ing., 1. r.

Krajevna skupnost
Podnart

160.

Porotilo
o izidu referenduma za uvedbo
krajevnega samoprispevka za
asfaltiranje krajevnih cest
in drugih komunalnih del

1. Volilna komisija je na podlagi raz-
pisa Skupicine krajevne skupnosti Podnart
dne 15. junija 1975 izvedla referendum za
uvedbo krajevnega samoprispevka za asfal-
tiranje krajevnih cest in za druga komu-
nalna dela. =i

2. Glasovanje na referendumu je bilo
izvedeno na sedmih wvoliséih v naseljih
Podnart, Ovside, Poljsica, Cednjica, Rovte,
Prezrenje in ZaloSe, .

3. Volilna komisija je na podlagi gla-
sovnic in poredil volilnih odborov ugotovila
naslednje rezultate:

da se je referenduma udeleZilo od 625
veljavno vitevnih in vpisanih voliveev 608,
kar predstavlja 97,27 % udeleZbo,



da je od glasujodih voliveev glasovalo:

'Ziu 462 wvoliveev ali. 73,91 % wvolilnih
upravitencev,

»PROTI« 136 voliveev ali 21,77 % volil-
nih upravitencey,

neveljavnih ‘je bilo 10 glasovnic ali
1,59 % volilnih upravitencev,

ni glasovalo 17 voliveev ali 2,72 %
nih upravitencey,

upraviteno oadsotnih je bilo 15 voliveeb.

4. Na podlagi navedenega izida glaso-
vanja in na osnovi 2. ¢lena Zakona o samo-
prispevku (Ur, list SRS &t. 3/1973) in 9, ¢le-
na Zakona o referendumu (Ur. list SRS
20/72) volilna komisija ugotavlja,

Ha je referendum sklepfen, plasovanje
za uvedbo krajevnega samoprispevka za
asfaltiranje cest in dragih komunalnih del
pa uspesno,

5. Porodilo koordinacijsko-kadrovske
komisije pri konferenci SZDL Podnart in
na predlog sveta kreajevne skupnosti Pod-
nart je potrdila skupicéina krajevne skup-
nosti Podnarl na seji dne 18, aprila 1975 in
ugotovila, da je predlog za uvedbo krajev-
nega samoprispevka za asfaltiranje krajev-
nih cest in drugih komunalnih del, ki so
zajeta v srednjerofnem programu krajevne
skupnosti Podnart, sprejet.

" 6. To porocilo se objavi v Uradnem
vestniku Gorenjske. .

volil-

Podnart, dne 17, junija 1975

Predsednik volilne komisije:
Peter Slegel, . 1.

Predsednik sveta krajevne
skupnosti Podnart;
Miha Beve, |1

161.
SKLEP

' ouvedbi krajevnega samoprispevka
za asfaltiranje krajevnih cest in
ostalih komunalnih del v krajevni
skupnosti Podnart

L. ¢len

Uvaja se krajevni samoprispevek  aa
celotno  obmocje  krajevne  skupnosti
Podnart v naseljibh Podnarr, Ovsise, Poljsi-
ca, Dobravea, Cednjica, Rovie in Zaloge z2a
izvedbo srednjerofnega programa in sicer:

asfaltiranje vseh makadamskih cest v
dolzini  16km, izgradnja  protipozarnih
bazenov po vaseh, ureditev parkivisca’ pred
pokopaliséem na Ovsigah, ureditev igriséa

za kulturnim domom v Podnartu in uredi-.

tev smetisénih jam po naseljih.

2. ¢len
Krajevni samoprispevek se uvaja za cas
od 1. julija 1975 do 30, junija 1980, to je_za
dobo petih let. Pladljiv Iiu mesedno v G
obrokih z zapadlostjo vsa t‘!ﬂl 20, v mesecu
za pretekli mesec. Prvi obrok zapade v
placilo 20, avgusta 1975,

4. ¢len
Dela, za katera se u\:;l{g krajevni
3

‘samoprispevek bodo kondana dé 30, ju
1980,

4. &len
Krajevni samoprispevek placujejo ob-
ani — zavezanci, Li imajo stalno hvaliste
v vaseh na obmodju krajevne skupnosti
Podnarta ter so na krajevnem uradu
l’aﬁlnart prijavljeni, po naslednjih osno-
vah:

1. Redno zaposleni prispevajo 1% od
neto mesecnih osebnih prejemkov,

2, Upokojenci prispevajo 1 % od pokoj-
nine. .
3. Kmetje prispevajo mesefno 1% od
letnega katastrskega dohodka in 10.— din
letno od 1 kub. m prirastka od iglaveey in
listaveev v gozdovih; v naselju Rovie pa
20.— din letno od 1 kub. m prirastka od
iglaveev in listaveev v gozdovih,

4. Obriniki prispevajo 1''v od osnove za
odmero  davkov oziroma 1% od brate
osebnega dohodka po druzbenem dogovo-
ru, ce osnove ne dosegajo.

5. clen

Od obéanoy, ki stalno jn'uhi\ra]i{:r V. nase-
ljih Cesnjica, Rovie, Zaloge, Dobravea in
del naselja v Podnartu, kjer se bhodo aslal-
tirali odeept, cest, prispeva vsaka druzina
enkratni prispevek za asfaltiranje cest v
nesku thin GO0, — in zi vsako motorno
vozilo (avio, traktor) din 400, —, Samopri-
spevek se placa v 60 dneh po uveljavitvi
sklepa po stanju, kadar se pobira zan samo-
prispevek.

6, tlen
Zavezanei” placila krajevnegn samopri-
spevka postanejo vsi ob&ani iz navedenih
naselij, ki se bodo v Easu od 1. julija 1975
do B30, junija 1980 na nove zupu:-'-ll

cev bodo v tem Casu zaposleni,

Obeani zavezanei Krajevinega samopri-
spevka, ki se bodo v Easu od 1 julija 1975
do 30 junija 1880 odselili o tudi pri Kra-
jevinem uradu v Padnarctu odjavili stalno
bivaliste, se jim krajevni samoprispevek
prencha. Vsi priscljent obéani v omenjenih
naseljih postanejo  zavezanel  keajevnega
samoprispevka po ¢lenu 4, in Glenu 5. za
cas bivanja v teh naseljih,

7. ¢léen

Zavezanet iz . Clena tega sklepa odvas
Tijo samaprispevek sledede:

Lo An zavezanee pod tocko 1in 2., eélena
4. obracunavago in vplacujejo azplacevalel
ol vsakokeutnem izpim‘ilu asehnily dohod-
kov pri banki, ke dvigajo sredstva za izpla-
Cilo osebnih dohodkov, na posehen racun,
katerega  bo odprla banka na  prognjo
kraje skupnosti,  Za upokojence  bo
izplacevaln  skupnost  pokojninskega  in
invalidskegn - zavarovania  ob  jzplacilu
pokojnine in nakazovala na posehen racun
pri hanki.

2. L zavezinee pod tofko 3 in 4. Elena
4. obradunava in pobia prspevek davena
uprava 50 Radovijica po davénih napos
vedih in drugih podatkile kot ostale pri-
spevke in davke.

3 Zavezanel. ki so istodasno zavezanc
iz delovoegn razmerjn ali od pokojnine in
kmetijstvi, prispevigo  samoprispevek  od
vea ke samoprispevne osnove posehej,

4, Zuveznnei pod tocko 3. clenn 4. ki
prispevigo T prispevek  od o pricastka v
gozdovih  prispevajo  prispevek  sami na
posehen Zivo racun pri banki z2a krajevno
skupnost Podnart ali pri blagajni kKrajevne
skupnosti Podmot, Samoprispevki 1z te
osnove so plachjivi do 30 juniga 2a tekode
leto, Za leto 1955 je samoprizpevek placljiv
do 31, decembra 1975, :

B

A Clen

Placevanin prispevka so oprodcent tile
dohodki:

nagrande  vigenvey v gospodarstiva,
udenvey in Studentov na praksi, Stipendije,
prejemki na podlag zdvavsivenegn varsiva,
nadomestilo plac za ¢as bolezni, pomod za
opremo  novorojendka. otrodki  dodatki
invalidnine vojaskih in delovaih invalidoy,
invalidski dadatki. socialne podpore, pri-
mavalnine ter drugi posebni prejemki

Platevania prispevka so oprodcéem tudi
upokojenci z minimalno pokojning kakor
jee ali bo dolotena od Republiske skupmosti
pokojninskega  in invalidskega  zavarova-
nja.

; . lili i sicer
2o toliko meseénih obrokov, kolikor mese-

9 &en .

Za vodenje, komunalnih del zajetih s
tem samoprispevkom, sta odgovorna Svet
krajevne skupnosti. Podnart in odbor za
komunalno dejavnost pri krajevni skupno-
sti, Podnart.

Za zhiranje sredstev iz tega samopri-
spevka  je  odgovoren  Svet  krajevne
skupnosti Podnart. Pooblas¢eni podpisniki
28 zhiranje sredstey so predsednik krajev-
ne skupnosti, Podnart, tajnik krajevne

skupnosti, Podnart in predsednik  skup-
Srine,

Nadzor nad zbiranjem  in uporabo
sredstev  zbhranih s kmajevoim  samopri-

spevkom bo vodil nadzorni odbor, ki ga
imenuje na prediog koordinacijsko-kadrov-
ske komisije skupscina krajevne skupnosti
Podunart na prvi pribodnji seji, .

10, ¢len
Glede odmere pobiranja in izterjevanja
krajevnega samoprispevka se smizelno upo-
rabljajo predpisi, ki veljajo za odmero po-
biranja in izterjave prispevkov in davkov
abCanoy.

1 clen 4
, Sredstva iz tega krajevnega samopri-
spevka se vodijo na posebnem Zivo racunu,
ki ga v ta npmen odpre svet krajevine skup-
nasti pri poslovni enati SIK, v Radaovljici.

12. élen
Odbor za komunalne dejavnost in svet
krajevne skupnosti morata izdelati vsako
leto porodilo o vising bvanih sredstev in o
njith uporabi in ga posredovati obéanom.

14 ¢len
Po aakljucenih delih pr asfaltivanju
krajevinih cest ter ostalih komunaliih delih
ho odbor za komunalno dejavnost s svetom
krajevne  skupnosti, Podnart  izdelal  za-
kljucna porocilo in ga posredoval obéanom.

. 14. ¢len
Za vse ostalo, kar ni v tem sklepu
posehej doloceno, se smiselndg uporabljajo
doloche republiskega zakona o prispevkih
in davkih obédanov.

15, ¢len o
Ta sklep zacne veljaii naslednji dan po
objavi v Uradnem  vestniku - Gorenjske,

Uporablia se od 1. julija 1975,

Stevilka; 27/75
Podnart, dne 17, junija 1975

Skupacina krajevine
skupnosti Podnart
predaednik

Ciril Rozman, |. r,

Krajevna skupnost
Sovodenj

162,

Po dolocilih ustave in 29, clenu statuta
KS Sovoden), ter na podlagh uspelega refe-
renduma, doe 15, 6. 1975 je 2bor delegatov
K5 Sovoden) na svaji seji sprejel

SKLEP
o uvedbi referenduma o krajevnem
samoprispevku

132
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1. flen

Uvaja se referendum za uvedbo krajev-
nega samoprispevka za nlmuu‘i'q:' KS Sovo-
denj. Samoprispevek bo uporabljen:

1. Za obnovitev krajevnih cest

2. Za gradnjo TV pretvornika

3. Za asfaltivanje sredisca vasi Sovo-
denj, od prikljuéka na republifko cesto, do
mostu pri Dreniku in do osnovne Sole.

2. ¢len
Krajevni samoprispevek se uvede za
obdohje 5 let in sicer za ¢as od 4, julija 1975
do 3, junija 1980,

3. Clen
Skupni znesek, ki je potreben za izve-
Sitev namenn za Katerega se samoprispevek
uvaja znada L3NLOOO N din.

4. Men ‘

Krajevni samoprispevek bodo placevali
vsi obfani, ki imajo stalno prebivahiscée na
obmodju Krajevne skupnosti Sovoden) in
sicer takole:

— Obéani v delovnem razmerju 2 % od
neto osebnega dohodka

— Kmetje in posestniki zemljisé 6.5
od skupnega katastrskega dohodka

— Lastniki gozdov, ki prebivajo ah

i gozd na obmpdiu S Sovodenj
3.75 % od neto izplacila za prodani les

— Obriniki in  gostinei vkljuéno s
tistimi, ki imajo popoldansko obrt 3% od
dohodka za odmero prispevka.

— Upokojenci, starostnt, druZinski in
invalidski, ki imajo vigino pokejnine nad
mejnim zneskom, dolofenim s predpisom
1 % od neto pokojnine,

5. élen

Krajevni samoprispevek se bo pobiral v
denarju takole:

— Delovne organizactje bodo obracu-
navale prispevek od osebnega dohodka ob
izplacilu mesecnega osebnega dohodka za
vse zaposlene delavee, ki stanujejo na
obmocéju KS Sovodenj. Zbrana sredstva
bodo  delovne organizacije nakazale na
poseben Ziro racun KS Sovoden).

— Kmetje in posestniki zemljisé bodo
letni  znesek od  skupnega  katastiskega
dohadka placali v enem obroku po polozii-
vi, katero bodo prejeli od KS, od 1. oktobra
zn tekode leto.

— Za lastnike gozrdov, ki hodo pladevali
ol neto izplacala za |‘eri1mi les, ho abra-
cunavalo prisllt-\‘l'k Guozdno i.'l!!‘pl!llilt':"t\‘ll
ob vsaKkokratnem izplacilu za leta 1976,
1977, 1978, 1979 in 1980, Obracunana
sredstva pa bodo nakazana na poseben
racun KS Sovoden). i

— Obriniki in gostinei vkljuéno popols
danski obriniki, bodo placevali letni znesek
v dveh ohrokih po poloznici, ki jo bodo
prejeli od KS Soveden). Prvi olivok bodo
placali do 1. maja. drugega pa do 1. oktobra
2a tekode leto,

— Upokojencem bo prspevek obradu-
naval Zavod za socialne zavarovanje in ga
nakazoval mesecfno na poseben racun kS
Sovodeni.

6. clen :

Plafevanjn samoprispevka so oprostent
prebivilei 2 nasledojint dohodsi;

Nagrade  vajencev v gospodarsiva,
udencev in ftudentov na praksi. stipendije,
nadomestilo z2a place za Cas holezm, nado-
mestilo 2a fas brezposelnosti, otroskn do-
datki. invalidnine vojaskibh o mirmodoh-
skih vajnib  invalidov, socialne  podpore,
priznavalnine in dragi pedobni prejemki.

7. ¢len
Krajevni samoprispevek se ho zhiral na
wsehnem ratunu KS Sovodenj pri SDK v
Skofji Loki,

8. &len
Sredstva krajevnega samoprispevka se
bodo smela uporabljati samo za namene, ki
so doloceni v clenih tega sklepa.

9. ¢len
Sredstva zbrana iz katastrskega dohod-
ka in dohodka od gozda, se smejo upora-

hljati samo za linanciranje navedeno v 1.

tock pryvega flena tega sklepa.

10. ¢len
Krajevna skupnost  zhrana  sredstva
lahko nalo?i v banki 2 namenom, da bo

hanka po |Lmtr-_4|'-'t kreditirala izgradnjo na-
vieedenih del,

11. ¢len
O uporabi vigka zbranth sredstev ali
morebitnem manjka za izveSitey navede-
nih del, sklepa zbor delegatov Krajevne
skupnosti Sovoden)

12, ¢len
Dela, ki se bodo finuncirala iz Krajev-
nega samoprispevka morajo biti kondéana
do konea leta 1981,

13. &len

Skrb in dolZnost za zbiranje krajevnega

samoprispevka in za izvrsitev del, zaradi

katerih se je razpisal krajevni samoprispe-
vek, ima Svet KS Sovoden].

14. élen
Krajevna skupnost Sovodenj, vodi
evidenco o zbranem samoprispevku in
letno porota na zboru delovnih ljudi in ob-
canov.

15. ¢len
Od zavezancev, ki ne bodo izpolnjevali
obveznosti krajevnega samoprispevka, do-
locenih s tem sklepom, se bodo obveznosti
prisilne izterjevale, po predpisih, ki veljajo
£a izterjavo prispevkov in davkoy obéanov.

16. ¢len
Ta sklep zaéne veljati 8 dni po objavi v
Uradnem vestniku Gorenjske. Uporablia
pa se od 1. julija 1975 dalje. '

Predsednik sveta
Sretko Debeljak, |. r.

Predsednik zhora delegatoy
Miha Erzen, |, r.

Predpisi obcinskih skupscin

Obcina Jesenice

164.

Na osnovi cesolucije o osnovah kadrov-
ske politike SR Slovenije (Uradni list ftev.
4671971 ter orizadevanj za  uresmicitev
druzbenih ciljev in nacel:

— da je delovni ¢lovek glavni dejavnik
proizvajalnihe sil in kadrovska politika in-
tegralm del druzbenega razva)a,

— da je kadrovska politika neodtuljiva
samoupravna pravica delovnih Ljudi,

— da je poglavitni cilj kadvovske poli-
tike razvoj ¢loveka kot svobodne sociali-
sticne osebnosti, ki ustrezno svoiim spo-
sobnostim in pridobljenemu znanju sode-
luje pri ustvarjanju in porabi materialnih
in :Iu&nwnih dobrin v nagi druzbi,

— da se zasedejo vsa delovna mesta 2
ustrezno usposobljenimi kadri, s ¢imer bo
doseZzena védja storilnost dela in osebno
zadovoljstvo delaveev,

— da je pouebno opredeliti vsebino
kadrovske politike kot sistem norm, nadel
in temeljnih odloditev s podrodja urejanja
kadrovskih zadev, kar pa mora biti zasnova-
no na strokovnih dognanjih in sprejeto po
demokratiéni poti, s0 organizacije zdruZe-
nega dela in temeljne organizacije zdru-
Fenega dela ter drzavni organi s sedeZem
na  obmodju  ohdine Jesenice, skupStina
ohéine Jesenice, ohinska konferenca ZKS
Jesenive, obéinska konferenca SZDL Jese-
nice. ob¢inski wdbor ZZB NOV Jesenice in
obd¢inska konferenca ZMS Jesenice, obdin-
ski odbor ZZB NOV Jesenice in druge
druZbene organizacije v obfini Jesenice,
Temeljna 1zobrazevalna skupnost Jesenice,

Temeljna kulturna skupnost Jesenice,
Skupnost  otroskega varstva Jesenice,
Temelina skupndst za telesno  kulturo

Jesenive in skupnost za zaposlovanje de-
laveev za Gorenjsko sprejeli

DRUZBENI DOGOVOR
O NACELIH ZA IZVAJANJE
KADROVSKE POLITIKE V OBCINI
JESENICE



1. TEMELJNE DOLOCBE

1. élen

Za uspednejfe uveljavljanje kadrovske
politike, zasnovane na nadelih socialistic-
nih samoupravnih odnosov, so se podpis-
niki tega sporazuma dogovorili o nacelih in
merilih demokrati®ne, nadrtne in dolgo-
roéne kadrovske politike ter o postopkih
za njeno uresnifevanje. Podpisniki bodo
razvijali medsebojno sodelovanje in zago-
tavljali uspeino uresnitevanje skupnih
interesov. Zato se bodo po potrebi dogo-
varjali o usklajevanju in enotnem rese-
vanju tudi drugih zadev s podrofja ka-
drovske politike ter temu ustrezno dopol-
njevali ta druZbeni dogovor.

2. tlen

V skladu z naceli demokratitne samo-
upravne kadrovske politike in dolodili l[-.'fl:l
dogovora delovni ljudje v zdruZzenem delu
dolotajo vsebino in smotre te politike ter
nadine njihovega uresnitevanja zlasti pa;

— dolofajo strukturo kadrov, ki je po-
trebna za do{goroéni razvoj podpisnic tega
sporazuma, :

— sprejemajo letne, srednjerofne n
dolgoro¢ne kadrovske programe,

— sprejemajo programe strokovnega,
idejino polititnega, druZzbeno ekonomskega
in splodnega izobraZevanja kadrov,

— dolotajo in razporejajo sredstva za
izobraZevanje kadrov, za rekreacijo delav-
cev, za urejanje stanovanjskih zadev za-
poslenih itd.,

— odlotajo o osebnih  dohodkih in
drugih merilih za nagrajevanje po delu,

— dolo¢ajo merila in pogoje za kadro-
vanje na odgovorna delovna mesta,

— z objavami in razpisi prostih
delovnih  mest, uresnifevanjem nacel
reelekcije in moZnostjo predéasne razre-
Sitve ustvarjajo pogoje za to, da lahko za
vse druzbene in proizvodne funkcije kan-
didirajo’ delavei z zahtevanimi sposobno-
stmi, znanjem, druzbeno politicnimi in mo-
ralno etiénimi kvalitetami, :

— 5 splognimi akti urejajo postopke za
oblikovanje, sprejemanje in izvrievanje od-
lo¢itev na podrodju kadrovske politike ter
dolofajo pravice, dolZnosti in odgovornost
posameznih  dejavnikov in strokovnih
sluzh,

— preverjajo izvajanje demokrati¢no
sprejete kadrovske politike ter uéinkovi-
tost posameznih kadrovskih odlogitev in to
neposredno prek samoupravnih organov,
delavske kontrole in drufbeno politiénih
organizacij.

3. élen

Podpisniki bodo dosledno uveljavijali
sistem stalnih kadrovskih priprav na vo-
litve vseh vrst in bodo izoblikovali eviden-
tiranje moZnih kandidatov kot stalno
obliko zbiranja ljudi, ki bodo delovali v
samoupravnih organih, druZbenopolitiénih
organizacijah druZbenopolititnih in inte-
resnih skupnostih. f

Posebno skrb bodo podpisniki posvetili
delegatskemu sistemu, Ei zahteva od vseh
politiénih in samoupravnih subjektov od-
ﬁovor_nu ravnanje ne le pri evidentiranju,
andidiranju in volitvah delegatov, temved
tudi pri njihovem usposabljanju. Zato
bodo podpisniki organizirali take oblike
dela in metode dela, da bodo omogoéili
delegatom, da bodo izraZali interese svoje
samoupravne skupnosti, spoznavali inte-
rese drugih skupnosti in se dogovarjali za
skupne, SirSe druzbene interese.

4. élen
Posebno pomembna je izbira ljudi za
druzbene funkcije, ki jih opravljajo na
podlagi ustave in zakonov. Podpisniki bodo

v takih primerih vsklajevali predloge ob
najéiriem sodelovanju delegatov delovnih
ljudi in obéanov. Noesilec javnega kandida-
cijskega postopka pri predlaganju kandida-
tov za takine dru?bene funkcije je Soci-
alistitna zveza, s tem da bo koordinacijski
odbor za kadrovska vprasanja pri ob¢inski
konferenci SZDL Jesenice povezal vse de-
javnike, ki so skupno odgovorni za uresni-
cevanje nacel kadrovske politike.

Podpisniki bodo zagotovili ustrezne
pogoje in normalno rast kadrov za druzbe-
nopolitiéne funkcije, ob tem pa tudi
moZnosti izmenjave kadrov na relaciji
TOZD — obéina — republika — federacija.

Clanom delovne skupnosti, ki bodo v
soglasju z organizacijo zdruZenega dela

oklicno  opravljali  druZbene funkeije,
[:Ud() podpisniki po konéani mandatni dobi
zagotovili, da se vrnejo v organizacijo
zdruZzenega dela na ustrezno
mesto.

. tlen
Podpisniki bodo zagotavljali vsestran-
sko in objektivno informiranje vseh ¢lanov
delovne skupnosti, ki naj omogota ustvar-
jalno sodelovanje pri oblikovanju samoup-
ravnih odloditey na podroéju kadrovske
politike. 8 tem bodo podpisniki zavestno
odstranjevali moZnosti za neodgovorno
ravnanje in  manipuliranje z ljudmi in
preprecevali nastajanje negativnih pojavov

tudi v kadrovski politiki.

6. ¢len

Podpisniki se zavedajo, da morajo v se-
danjih pogojih gospodarjenja kadrovsko
problematiko refevati organizirano, zato so
se sporazumeli, da ta druZbeni dogovor
urejuje predvsem naslednje:

a) oblikovanje in sistemiziranje de-
lovnih mest, *

b) nacrtovanje kadrov,

¢) zaposlovanje, razporejanje in napre-
dovanje kadrov,

¢) kadrovanje vodilnih kadrov,

d) vzgojo inizobrazevanje kadrov ter

e) uresnicevanje kadrovske politike

1. OBLIKOVANJE IN
SISTEMIZACIJA DELOVNIH MEST

7. ¢len

Sistemizacija  delovnih mest v orga-
nizaviji zdruZenega dela je osnova za obli-
kovanje nacrtne in utemeljene kadrovske
politike. Zato se podpisniki obvezujejo, da
odo  pri oblikevanju in  sistemiziranju
delovnih mest ter pri nacértovanju kadrov
in njihovem izobraZevanju upoStevali in
uresnifevali £ tem dogovorom sprejeia na-
dela in merila.

: H. ¢len

Podpisniki bodo izdelali taksno siste-
mizacijo delovnih mest, da bo- realna
osnova za funkcionalno organizacijo dela,
za kadrovanje. za vrednotenje delovnih
mest, za izobrafevanje in vsestransko
varstvo delaveev. Zato mora sistemiza-
cija obsegati: .

a) opis opravil na delovnem mestu,

b) popis delovnih pripomofkov in ma-
terialov,

¢) konkretno navedbo povezav z dru-
gimi delovnimi mesti,

&) navedbo pristojnosti in edgovorno-

sti,

d) opis potrebnih Solskih in funkcio-
nalnih znanj, '

el opis psihofizitnih zahtev delovnega
mesia,

f) opis delovnih pogojev.

delovno,

9. ¢len
Kakine delovne izkugnje so potrebne za
mezno delovno mesto, podpisniki ne
odo ocenjevali le po delovni dobi, ampak
predvsem po funkeionalni usposobljenosti,
pridobljeni po predhodni Solski izobrazbi.

10. ¢len

Podpisniki bodo najkasneje v 6 mesecih
od podpisa tega druibeneia dogovora izde-
lali sistemizacijo delovnih mest oziroma
ivo ustrezno dopolnili. Podpisniki bodo
sproti _dopolnjevali = sistemizacijo tistih
delovnih mestih na katere vplivajo .organi-
zacijske ali tehnoloske spremembe,

11I. NACRTOVANJE KADROV

11. élen

Podpisniki  se obvezujejo, da bo
sestavni del dolgoroénih, srednjeroénih in
kratkoroénih naértov organizacij zdruZe-
nega dela tudi nacrt kadrov. Po pomemb-
nosti mora biti naért kadrov enakovreden
drugim sestavinam razvojnega nadrta.
Zato bodo na osnovi lastnih razvojnih pro-
gramov odnosno programov obéine in re-
publike podpisniki dogovora najkasneje v
treh mesecih po sprejetju akta o sistemiza-

ciji delovnih mest sprejeli srednjeroéne

programe kadrovskega razvoja za svojo
organizacijo.

12. ¢len

Pri nafrtovanju kadrov bodo podpisni-
ki upodtevali:

a) obseg programirane proizvodnje, op-
ravil in storitev,

b} programirano tehnologijo dela, ki
mora zagoetavljati nenehno rast produk-
tivnosti,

¢) zahtevni profil kadrov v skladu 2 na-
¢eli o sistemizaci)i dogovorjenimi s tem
dogovorom,

¢) predvideni odhod kadrov,

d) plan potrebnih kadrov v strokovnih
sluzbah, ki morajo biti organizirane tako,
da zagotavljajo programirani razvoj,

e) kadar razvojni program zahteva
povelanje 3tevila zaposlenih, morajo biti
zagotovljeni  osnovni  Zivljenjski pogoji
predvsem pa:
stanovanje, moZnost prehrane, prevoza na
delo in drugi pogoji, ki prepretujejo preko-
merno fluktuacijo, nezadovoljstvo in ne-
sprejemljive  socialne razlike zaposlenih,

IV. ZAPOSLOVANJE
IN RAZPOREJANJE KADROV

13. élen
Podpisniki se obvezujejo, da bodo vodili
tako politiko zaposlovanja, da ne bodo
fkodili  drugim podpisnikom - tega spo-
razuma,

14. ¢élen

Podpisniki se obvezujejo, da bodo vsa
v aktu o sistemizaciji dolofena delovna
mesta izpopolnili po razpisih in objavah
tako, kot to dolotajo samoupravni akti
podpisnikov. Pri vklju®evanju novih ka-
drov bodo podpisniki ob razpisu dosledno
upoftevali pogoje, dolofene v sistemizaciji
delovnih mest.

15. élen
Podpizniki bodo v svaojih splodnih aktih
dolofili delovna mesta, na katerih bodo
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prnvilm"ns zapaslovali invalide in za delo
manj zmo#ne osebe. Svojim delaveem, ki so
postali invalidi zaradi nesrece pri delu ali
zaradi poklicnega obolenja, bodo s primer-
nim usposabljanjem omogodili, da ostanejo
v organizaciji zdruZzenega dela.

16. ¢len
Podpisniki se obvezujejo, da bodo pri
zaposlovanju in napredovanju enakoprav-
no obravnavali moske in Zenske kandidate.
Prizadevali si bodo, da z uvajanjem so-
dobne tehnologije in organizacije dela
omejijo nofno delo Zena.

17. ¢élen
Podpisniki bodo sistematic¢no spremljali
razvoj in uspesnost svojih delavcev v po-
klicnem in dru?benem delu ter jim omo-
gotali ustrezno napredovanje in dodatno
strokovno usposabljanje.

18. élen :
V petih letih od podpisa druZzbenega
dogovora bodo podpisniki odpravili rnz[iﬁe
med dejansko izobrazbo in zahtevami, ki
jih dolofajo akti o sistemizaciji delovnih
mest, pri ¢emer so dopustne le tiste izjeme,
ki so dolocene v tem dogovoru.

Zato se podpisniki obvezujejo, da bodo:

— na prosta delovna mesta sprejemali
delavce z zahtevano izobrazbo oziroma
kvalifikacijo,

— delaveem, ki zasedajo delovna me-
sta, za katera nimajo zahtevane izobrazbe
oziroma kvalifikacije, omogoéili pridobitev
le-te in jim bodo krili najmanj 50 % vsgh
materialnih strodkov Solanja,

— delavee, ki v roku petih let od dneva
podpisa tega dogovora ne bodo pridobili
ustrezne, izobrazbe oziroma kvalifikacije,
bodo po postopku, dolofenem v sploSnem
aktu organizacije zdruZenega dela oziroma
druge delovne skupnosti razporedili na
prosta delovna mesta, ustrezna stopnji
njihove strokovne usposobljenosti,

— delavee, ki zasedajo delovna mesta,
za katera nimajo ustrezne izobrazbe, orga-
nizacija zdruZenega dela pa jim omogoca
nadaljnje %olanje, vendar tega ne Zelijo, se
lahko razporedi na ustrezna delovna mesta
ge pred rokom, dolotenim v prvem odstav-
ku tega élena, 3

— delavce, ki ne izpolnjujejo zahtev
delovnega mesta, dolofenih v aktu o siste-
mizaciji, delo pa po oceni strokovne komi-
sije uspeino opravljajo, izjemoma lahko na
osnovi sklepa samoupravnega organa orga-
nizacije zdruZenega dela pustijo na delov-
nem mestu, ¢e so imeli na dan uveljavitve
tega dogovora vsaj 20 let delovnih izkuZenj.

V. KADROVANJE
VODILNIH KADROV

19. ¢len
Podpisniki bodo pri kadrovanju indivi-
dualnih izvrdilnih organov upravljanja in
delaveev na vodilna delovna mesta upodte-
vali celovitost strokovnih, druZbenopoli-
ti¢nih in moralno eti®nih meril, zlasti pa:

— druzbenopolititna merila kot so
odnos do socialistiéne revolucije, bratstva
in enotnosti jugoslovanskih narodov in
narodnosti, ustvarjalni odnos do samo-
upravljanja in delitve po delu,

— moralno eti¢na merila kot so odnos
do dela, ljudi in sodelavcev, zavzetosl za
spoitovanje zakonitosti, podtenost, odgo-
vorno gospodarjenje z druzbenimi sredstvi,
sposobnost povtovanja pravic z dolZnost-
mi in odgovornostjo,

i, o e e - e
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Zato bodo pri sprejemanju veodilnih
kadrov podpisniki dajali prednost pri ena-
kih splodnih in strokovnih pogojih tistim
kandidatom, ki izpolnjujejo tudi pogoje
druge alineje tega ¢lena.

= _'-__i‘_"

. 20, &len

Za mesta individualnih izvrilnih orga-
nov upravljanja in vodstvena delovna me-
sta bodo podpisniki dologili poleg stopnje
zahtevane strokovne izobrazbe ter drui-
benopolitiénih in moralno etiénih meril
tudi funkcionalna znanja, ki jih mora imeti
delavec.

21. ¢len
Da se zagotovi dejanski vpliv in nadzor
delovnih ljudi pri kadrovanju na mesta
individualnih izvrsilnih organov upravlja-
hja ter na vodilna delovna mesta, bodo
podpisniki pred sprejemanjem sklepov v
pristojnih organih iskali mnenja druZbe.
nopohiti¢nih organizacij v temeljni organi-
zaciji zdruzenega dela in drugih delovnih
skupnostih.
nenje druZbenopolititnih organizacij
mdra biti posredovano pristojnemu organu
za imenovanje individualnilr izvrSilnih or-
ganov upravljanja in delaveev za vodilna
delovna mesta.

22, flen
Podpisniki se zavezujejo, da na delovna
mesta  individualnih zvrsilnibh  organov

upravljanja in vodilna delovna mesta ter
delovna mesta v javni in poslovni upravi,
ne bodo razporejali tistih:

— ki so bili kaznovani zaradi nepravil-
nega dela in ponaSanja na svojem delov-
nem mestu,

— ki so s slabim vodenjem pripeljali
delovno organizacijo ali skupnost v-stanje
stagnacije ali nazadovanja.

23. élen

Ob postopku ponovne izvolitve indivi-
dualnih izvrSilnih organov upravljanja in
delavcey na vodilnih delovnih mestih bodo
podpisniki upostevali dolodila tega spora-
zuma ter uspefnost poslovanja v preteceni
mandatni dobi.

Uspefnost dela teh delavcev bodo P
pisniki preverjali tudi ob vsakem zaklj
nem rafunu organizacije zdrufenega d'ela.
temeljne nrganizac‘i}ie zdruZenega dela in
delovne skupnosti. V primeru, da je organi-
zacija slabo poslovala, zbor delovne skup-
nosti pa oceni, da je to posledica slabega
dela individualnih izvrsilnih organov in vo-
dilnih delavcev, so pristojni samoupravni
organi dolZni zaceti postopek za predéasno
razrefitev odgovurnil? individualnih izvrsil-
nih organov in vodilnih delaveev,

od-
ud

VI. VZGOJA IN IZOBRAZEVANJE
KADROV

24, ¢len

Podpisniki se zavezujejo, da bodo s pro-
gramom izobralevanja in usposabljanja
omogodili delaveem utinkovito delo na
delovnem mestu, uspeino opravljanje
druzbenopoliti#nih funkeij in skladno raz-
vijanje osebnosti proizvajalca in uprav-
ljalea v zdruzenem delu. Zato bodo v raz-
vojnih programih posvetili posebno skrb
stalnemu izobraZevanju ob delu in omogo-

&ili delaveem redno %olsko, izvenfolsko izo-

braevanje, strokovno usposabljanje, uspo-

; 25. &len

V okviru samoupravnega Sporazuma
o medsebojnih razmerjih v zdruZenem delu
bodo podpisniki tega samoupravnega spo-
razuma zagotovili e posebe] naslednje:

— planiranje in programiranje izobra-
Zevanja,

— osnove in merila za izbiro delavcev,
ki se bodo izobraZevali. Merila morajo biti
takina, da bodo vsakomur omogodila raz-
voj v skladu z njegovimi sposobnostmi,
nagnjenji in pﬂ!.re{mmi druzbenega dela,

- élike. organizacijo ter evidenco o
izobraZevanju in usposabljanju,

— obseg in nadin financiranja,

26. &len

Delaveem, ki bodo izvoljeni v samo-
upravne organe v organizaciji zdruZenega
dela, za delegate v samoupravnih organih
Sirdih druZbenopolitiénih in samoupravnih
interesnih skupnostih ter v vodstva dru-
benopoliti®nih organizacij, bodo podpisniki
za izobralevanje namenili najmanj 3 de-
lovne dni v letu. |

27. ¢élen
Podpisniki soglafajo, da je Ze podpisani
druzbeni dogovor o usmerjanju, Stipendi-
ranju in kreditiranju ucencev in Studentov
sestavni del tega sporazuma.

28, ¢len
Podpisniki bodo o merilih Ze podpisa-
nega druzbenega dogovora o Stipendiranju
in irediliranju stipendirali oziroma dopol-
nilno 3olali na vseh stopnjah in usmeritvah
%ol najmanj toliko kadrov, kolikor so po-
trebe po dolofenih izobrazbenih stopnjah
in. profilih delovnih mest, upoStevajo¢ pri
tem sistemizacijo delovnih mest ter pro-

gram kadrovskega razvoja,

29, ¢len

Podpisniki s podrodja osnovnega Sol-
stva in srednjih fol bodo nadarjenim otro-
kom socialno Sibkih delavskih in kmeckih
druZin nudili vso pomo¢ pri vkljuevanju
v nadaljnje Solanje ter nanje opozarjali
zainteresirane organe in organizacije, pred-
vsem Komunalni zavod za zaposlovanje
Kranj, ki bo organizirano vodil evidenco
ter iskal moZnosti za &tipendiranje in druge
oblike pomodi.

30. élen
Podpisniki morajo vse zaposlene, ki ni-
majo dokondane osnovne fole in so mlajsi
od 40 let, vzpodbujati in jim omogo&iti, da
to dokonéajo in v zvezi s tem podvzeti
ustrezne organizacije in druge ukrepe.

VIL. IZVAJANJE
KADROVSKE POLITIKE

31. ¢len

Podpisniki bodo organizirali kadrovske
sluzbe, ki bodo odgovorno in strokovno
opravljale naloge na podro¢ju kadrovske
politike v skladu s tem dogovorom in smer-
nicami samoupravnih organov.

Odgovorna delovna mesta v kadrovskih
sluzbah bodo podpisniki zasedli s takimi
kadri, ki bodo sposobni izvajati dogovor-
jena nacela samoupravne kadrovske poli-
tike in dolodila tega dogovora.

Organizacije zdrufenega dela z mat]:ji~

e

sabljanje v organih samoupravljanja in. 8§im Stevilom zaposlenih bodo zagotov

druZbenopoliti®nih organizacijah.

izvajanje dolo@ila 1. in 2. odstavka tega



clena tako, da bodo za to dolodile delaven,
ki bo za to delo odgovoren pristojnim orga-
nom upravljania v organizaciji.

VIIIL. IZVAJANJE
DRUZBENEGA DOGOVORA

32, élen
Podpisniki pooblaitajo skupséino ob-
dine Jesenice, da izmed podpisnikoy tega
dogovora imenuje komisijo za uresnife-
vanje in izvajanje druzbenega dogovora
o kadrovski pu{itiki. Mandat komisije traja

stiry leta.

43. ¢len
Podpisniki bodo svoje sploine akte
uskladili z dolotbami tega dogovora do
konca leta 1974,

I1X. KONCNE DOLOCBE

34. ¢len
Druzbeni dogovor velja in ga podpisniki
podpisejo, ko ga po javni razpravi dokond-
no uskladi koordinacijska komisija podpis-
nikov izvoljena na konferenci delegatov
obéine,

35. ¢len

Samoupravni organi vseh podpisnic so
dolZni najmanj enkrat letno obravoavati
kadrovsko problematiko in nadin izvajanja
tega sporazuma.

Komisija za uresnievanje in izvajanje
druzbenegn dogovora o Kadrovski politiki
ravno tako enkrat letno poroc¢a skupséini
obdine Jesenice, kako podpisniki izvajajo
sporazum,

36, ¢len

Ce komisija za uresnicevanje in vaja-
nje druzbenega dogovora o osnovah ka-
drovske politike -ugotovi, da  posamezni
podpisniki ne izpolnjujejo obveznosti iz
tega dogovora, o krditvi razpeavija v prisot-
nosti predstavnika obravnavane organi-
zacije zdruzenega dela. Z ugotovitvami se-
Znani najvidji samoupravni organ in organ
delavske kontrole, da takoj ukrene vse, kar
je potrebno za dosledno uresnicevanje tega
dogovora,

Pristojni  samoupravni organ podpis-
nika je dolzan najkasneje v 30 dneh po pre-
Jemu pismene ugotovitve Komisije za ure-
snitevan)e in izvajanje dogovora razprav-
ljati o zadevi in sprejeti ukrepe,

S sprejetimi ukrepi mora podpisnik se-
znaniti komisijo za uresnitevanje in izva-
janje druzbenega dogovora o osnovah ka-
drovske politike,

37. ¢len

Vsak podpisnik prejme en izvod druz-
benega dogovors o nafelih za izvajanje
kadrovske politike v obéini Jesenice, Origi-
nalne izvode, ki jih podpifejo vsi podpisniki
dogovora, hranijo Skupsina obéine Jese-
nice, Ob¢inski sindikalni svet Jesenice in
Obfinska konferenca SZDL Jesenice,

38. &len
Daogovor velja z dnem, ko ga podpigejo
pooblagfeni predstavniki podpisnic dogo-
VOTA.

ZPSZ Ljubljana
Lelezarna Jesenice
TOZD Hladna predelava

ZPSZ Ljubljana
Zelezarna Jesenice

TOZD Valjarna

ZPS7 Lijubljana
elezarna Jesenice
TOZD Vzdrievanje,
energija in transport

ZPSZ Ljubljana
‘elezarna Jesenice
TOZD Talilnice
ZPSZ Lijubljana

Lelezarna Jesenice .

TOZD Skupne sluzhe

LIP Bled
TOZD lesna predelava Mojstrana

lzohirka !.juhljunu-
TOZD Jesenice

SGP Sava Jesenice
Tehniéni biro Jesenice -

Obrtnn |Il-‘rilfjt'|jl‘ Kroj Jesenice
Jesenice

Obrtno podjet je
Komunalni servis Jesenive
Jesenice

Kaovinska oprema Mojstrana
Mogstriana

."'{|;u|:'n|:ul.'|| Josenice
Jeseniee

ekt indust vijska montaza
FELIM Jespnice
deseniee

Vodovod Jesenice
Jvsenive

GLP Giradis Ljubljana
GETOZD Jesenice

Vatrostalonn 5".1-ni1--;|
TOAD OTS 2 Jesenice

Jesenive Lrnsport
Jusenive

Viator Ljubljana
T Jesenice

PTT Krang
TOZD Jesenice

TZTE Ljubljana ¥
Promet na sekeija Ljubljana
Zuelezniska postaja Jesenive

TIE Zarja Jesenies
Jeseniee

TP Rozea Jeseniee
Jesenive

TP Univerzal Jesenice
Josenice

Velet rgovsko podjet jo Murka Lesce
Poslovalnien Super Market Union
Jiesenice

Vilet rgovina Specerija Bled
Blagovnica  Soper Market
Linion Jesenice

Interesno podrodje zdiZenih trgovin
(le prilogo Stev, 1)

HP Gorenjka Jesenice
Jesenive

Kovinar Jesenice
Jesenive

Obirtno podjetje. Kovinoservis Jesenice
Jesenive

Lesno galanterijski obrat Jesenice

Jesenice

Stanovanjsko podjetje Jesenice
Jesenice

Interesno podrodje zdravstvo, socialno
varstvo in socialno zavarovanje v obCini
(glej prilogo Stev. 3)

Interesno podrodje izobraZevanja in
otroskega varstva v obéini
(glej prilogo Stev. 4)

Interesno podrocje bané nidtva in
zavarovalnistva v olwini
(glej prilogo Stev, 6)

Interesno podrodje driavne uprave
pravosodnih organov in ostalih zavodoy
v uhdini

(glej prilogo Stev. 7)

Skupsdina obdéine Jesenice
Jesenice

Obéinska konferenca SZDL Jesenice
Jesenice

Obéinska konferenca ZKS Jesenive
Jesenice

Obeinski sindikalni svet Jesenice
Jesenice

Obéinsk adbor 228 N(}V Jesenive

Jesenice

Obéinska konferenca ZMS Jesenice
Jesenice

Obéinski odbor ZRVS Jesenice
Jesenive

Olinska zveza za telesno kulturo
Jesenice

Obcin=ki odbor RK Jesenice
Jesenice

Obéinska gasilska zveza Jesenice
Jesenice

Obeinska zveza kulturno prosvetnih
arganizact] Jesenice

Obd¢inska zveza DPM Jesenice
Jesenice !

Ohéinski odbor Hudske tehnike Jesenice .

Jesenice

Turisticno drustve Ratece
Ralece

Turisticno drustvo Mojstrana
Mujstrana

Tursticno drustve Planina pod Golico
Jesenive

Turisticno drugivo Jesenicve
Jesenice

Drugtvo upokojencey Ratete
Ratece

Drugtvo upokojencev Dovie-Mojst rana
Majstrani

Drutvo upokojencey Jesenive
Jesenive

Drustvo upokojencey
Javornik- Korodka Bela
Jesenice

Dyudtva uponkojencey Zirovnica
Zitovnica

Drugtvo inZeniviev in @hnikov Jesenice
Jesenice
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Elektrotehnicno drudtvo Jesenice
Jesenice

Filatelistitno drustvo Jesenice
Jesenice

Lovska druzina Jesenice
Jesenive

Lovska druzina Kranjska gorva
Kranjska gora

Lovska druzina 1 wie-Muojstrana
Maojstrana

Lovska druzina Zirovnica
Ziroviica

Klub zdravijenih alkoholikov
Golica Jesenice
Jesenice

Progtvo telesnih imvalidov Jesenice
Jesenice

K rajevie skupnosti obéine Jesenice
Jesenice

Os=novna Sola Zivovnica
Ziroviica

Vegoino varstvena ustanova Jesenice
Jesenive

Obratna smbulanta Zelezarnn Jesenive
Jesenice

Zelennrsko izobrazevalni center Jeseniee
Jesenice

164.

Tevigni svet Obdinske skapscine Jese-
nice dzdugn na podlagn 1L 1ocke odloka
o razporeditvi delovnegn casa v okviru pet-
(|Ill-\.'u|';.:.'| lll'ltn'rlt-p,.'l tedoa (U Tist SIS &1,
A1-106/71 1 in v skladu 2 devero alineo 249,
Clena statuta obfine Jesenice (Uradni vest-
nik Gorvenjske 2, 18740 naslednii

SKLEP
o razporedu delovnega éasa
v upravnih organih in organizacijah
obéinske skupséine Jesenice,
ki opravljajo zadéve javnega pomena

& L

Delovni o= v upravnih ovganih in orga-
nizaeijah Obtinske skupdcine Jesenve, K
apraviiango sadeve javnega pomena, traga

a) od 1. maja do 30, septembra

— v ponedelick. 1orek, cetriek in petek
odd G, do 14 ure

— v =redo od G do 16, ure

b} od 1. oktobra do 30. aprila

v ponede dick, torek, ferrtek in petek

ol 7. :ln 15, ure

— varedood 7. do 17, i

il

Uradinge wre za Atranke v oupraynih or
th m organizaciinh Oh L|H1-n skupatine
e Kiopravlingo zadeve javaega po-
meni, so;

a) od 1. maja do 30. septembra

-V |I|IIll‘{|l'fH' k1 petek od 7. do 14 ure

— varedo od 7.do 16, ure

b) od 1. oktobra do 30. aprila

= ponedeljek in petek od 8, do 15, ure

— vsredo od B do 17, ure
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1. )

Za pisarno prometng varnosti inoreg-
stravije motor nih vezil v Oddelku 2a notra-
nje zadeve o mmln-.- ure za stranke:

a) od 1. maja do 30. septembra

— v ponedeljek in petek od 7. do 1320
— wvsredo od 7. do 1530

b) od 1. oktobra do 30. aprila

— v ponedeljek in petek od 8. do 1430

- ¥ -nwlu o 8. do 16,30

Za sprejemno. pisarno, uildelek za lud-
sko obrumbo, kragevne urade in oddelek za
notr ||I|l' p‘d!ll\l ralsen iN‘HIl“l‘ pl”nll‘lnl"
varnosi in redstracije motornih vozil,
uradne ure za stranke vsak delovni tlull
v Cast dolotenem v Lotocki tega-sklepa.

IV,

7 dnem.- ko zacne veljati ta hl\'ivp. Pre-
neha veljati =klep o razporedu delovnega
Cosa voupravnih organib in organizacijah
ab¢inske skupsdine Jesenice, ki opravijao
gaivdleve  avnega pomena (Uvadon vestiak
Grorenj=ke 2t 18740

Y.
Ta =klep velia od doeva olbjave v Urad-
e vestiiku Gorenjskee

Stevilkig 14-02/71-1
Jeseniee, dove G/6- 14975

I'rnL:mIn'tL AV e sveda
Ivo Séavnidar, | r,

Obcina Kranj

165.

RAZPIS

Na podlag 13, in 24. ¢lena zakona o so-
discih  splofne pristojnosti (Uradni  list
SRS, &1, 20/65) zvrdam svet skup#éine ob-
Cine Kranj razpisuje prosto delovno mesto
sodnika Obéinskega sodiséa v Kranju.

Kandidati, ki izpolnjujejo z zakonom
razpisane pogoje, naj se v 30 dneh po ob-
jfavi tega repisa v Uradnem Listu SRS oz,
v Uradnem vestniku Gorenjske, priglasijo
komisiji za kadrovanje in zaposlovanje pni

_izvrinem svetu skupséine obéine Kran).

Stevilka: 111-22/1974-02
Kranje, dne 13/6-1975

IZVRSNI SVET
SKUPSCINE OBCINE
KRANJ

Obéina Skofja Loka

166.

Na podlagi 35. ¢lena zakona o financi-
ranju splodnih druZbenih potreb v drud-
benopolititnih  skupnostih  (Uradni  list
SRS, &t. 39/74) in B4. ¢lena statuta obéine
Skofja Loka (Uradni vestnik Gorenjske,
i&t. 9/74) je skupi®ina obéine Skofja Loka
na skupni seji zbora zdruZzenega dela, zbora
krajevnih skupnosti in druzbenopolitic-
nega zbora, dne 18/6-1975 sprejela

ODLOK
o potrditvi zakljuénega raéuna
prurm‘.'una obe¢ine Skofja Loka
za leto 1974

1. ¢len
Potrdi se zakljufni ratun e 1zvriitvi
proratuna obéine Skofja Loka za leto |4974,

L]
2. ¢len
Dohodki in izdatki g0 v letu 1974 zna-
Zal

PRORACUN

Dohodki v znesku
Lzdatki v znesku
[zlocene v =olidarnostni
sklad za Onanciranje
manj razvitih obén
v SRS
4. Presezek dohodkov

nad zdatkh
G Terjatev do solidarnostnega
prelivania

23,715.837 .63 din
22.802.126,25 din

PElEp. =

910.014.00 din
3.697 40 din

3217615 din

I. PRORACUNSKI SKLAD

Dohodki v znesku 453.057,39 din
lzdatki v zneskuo 113.169,35 din
PreseZek dohadkov
nad wzdatks

s |y —

339, 8H8,08 din

I11. OSTALI RACUNI
Dohodki v znesku 15.
Izdatki v znesku 12
Presezek dohodkov

nad 1zdatk

536,176,889 din
777.865.70 din

=S =

758.311,19 din

4. ¢len

Presezki dohodkov nad izdatk: se prene-
seqo:

1. Preserek dohodkov nad izdatk: pro-
racuna v znesku 3.697 40 din se prenese
v obéinski rezervni sklad.

Terjatev do solidarnostnega preliva-
nja sredstev v zneskua 32.176,35 din se pre-
nese v obtinski rezervni sklad.

3. Presezek dohodkov nad izdatki re-
zervnega sklada se prenese v rezervni
sklad, kot redni dohodek v letu 1975,

4. Presezek dohodkov nad izdatki osta-
lih radunov se prenese na odgovarjajode
samoupravne interesne skupnosti in ostale
rafune, kot redni dohodek za leto 1975.

4. flen
Ta odlok zadne veljati osmi dan po ob-
ja¥1 v Uradnem vestniku Gorenjske.

Stevilka: 400-015/73
Skofja Loka, dne 18/6-1975

Predsednik
abéinske skupicine
Tone Polajnar, |. 1.

=



187.

Na agi 84. in 92. ¢lena statuta
obdine ofja Loka (Uradni vestnik Go-
renjske, &t. 9-83/74) je skupitina obéine
Skofja Loka na skupni seji zbora zbora
zdruZenega dela, zbora krajevnih skupnosti
in drufbenopolitinega zbora 18/6-1975
sprejela

ODLOK !
o razveljavitvi nekaterih predpiso
skupitine obéine Skofja Loka

1. &élen

Razveljavijo se naslednji predpisi skup-
&tine obéine Skofja Loka:

1. odlok o vodstvu volilnega imenika
v obliki kartoteke (Uradni vestnik Gorenj-
ske, &1, 10-108/66),

2. odlok o razvidu zafasno prijavljenih
oseb (Uradni vestnik Gorenjske, 8t. 1-7/67),

3. odlok o rokih ¢id¢enja in pregledo-
vanja kurilnih naprav in dimnih vodov
(Uradni vestnik Gorenjske, 5t. 22-246/65),

4. odlok o ustanovitvi sklada za pospe-
gevanje kmetijske proizvodnje in strokov-
nega izobraZevanja v kmetijstvu (Uradni
vestnik Gorenjske, 5t. 26-235/69

5. odlok o sredstvih obeine Skofja Loka
za sanacijo in pospeSevanje gospodarstva
in za dejavnost Emjwnih skupnosti (Urad-
ni vestnik Gorenjske, 5t. 25-247/72 in
13-156/73),

6. odlok o doloditvi enostavnih rekon-
strukcij in adaptacij ter drugih gradbenih
del, za katere ni potrebno dovoljenje za
?-adné: {(Uradni vestnik Gorenjske, &t

'54"' ]!

7. odlok o taksah za priklju¢ek na ko-
munalne naprave (Uradni vestnik Gorenj-
ske, &t, 18-147/64),

8. odlok o dologitvi in platevanju akon-
tacije na nove stanaring in najemnine
{(Uradni vestnik Gorenjske, §t. 17-184/65 in
18-195/65),

9, sklep o dolotitvi vidine vodarine za
koristnike javnih vodovodov izven mesta
(Uradni vestnik Gorenjske, &t. 28-331/65),

10. odlok o davku na dohodke od iger
na srefo (Uradni vestnik Gorenjske, &t.
6-61/65).

2. élen
Ta odlok zadne veljati osmi dan po
objavi v Uradnem vestniku Gorenjske.

Stevilka: 010-01/75
Skofja Loka, dne 18/6-1975

Predsednik
obéine skup&dine
Tone Polajnar, |. r,

168.

Na podlagi 8. alinee 84. ¢lena in 126, &le-
na statuta obéine Skofja Loka (Uradni
vestnik Gorenjske, &t. 9/74) je Skupifina
obéine Skofja Loka na skupni seji zbora
zdruZenega dela, zbora krajevnih skupnosti
in druZzbenopoliti®nega zbora dne 18/6-1975
sprejela

ODLOK
o spremembi in dopolnitvi odloka
o ustanovitvi u:ra\rnih Organoy
obéinske skupé#tine Skofja Loka

1. élen i

Odlok e ustanovitvi upravnih organov
obéinske skup#fine Skofja Loka (Uradni
vestnik Gorenjske, &t. 13/74) se spremeni in
dopolni v naslednjem:

1. V 1. élenu se na koncu doda:

+3. strokovne organe in sluZzbe:

— obdinski &tab teritorialne obrambe

— sekretariat ob&inske skup&éines. -

2. V 4. ¢lenu se v tretji vrsti za besedo
sindustrijes vstavi beseda srudarstvas.

3. Za 9. &lenom se doda novi 10. &len, ki
se glasi:

»Obd¢inski

&tab teritorialne obrambe

‘opravlja voja8ko strokovne zadeve za teri-

torialno obrambo.«
4. Za novim 10. ¢lenom se doda novi
11. ¢len, ki se glasi:

Sekretariat obdinske skup#tine oprav-
lja 'upravne in strokovne zadeve v zvezi
& pripravljanjem in sklicevanjem sej zho-
rov obfinske skup&dine ter komisij in dru-

ih delovnih teles, skrbi za vodenje zapisni-
ov sej, izdelavo aktov, ki so bili sprejeti na
sejah, za evidenco o izvrSitvi sklepov ter
druge zadeve, ki omogodajo normalno
delovanje ob&inske skups¢ine. «
5. Dosedanji 10. in 11. &len postaneta
12.in 13. &len.

2, ¢len

_ Ta odlok zaZne veljati osmi dan po ob-
javi v Uradnem vestniku Gorenjske.

Stevilka: 011-01/74
Skofja Loka, dne 18/6-1975

Predsednik
obdinske skupséine
Tone Polajnar, |. r.

1689.
Na lagi 91. ¢lena statuta obéine
Skofja Leka (Uradni vestnik Gorenijske.

8t. 9/74) je skupi¢ina obdine Skofja Loka
na seji zbora zdruZenega dela in zbora kra-
Jevnih skupnosti dne 18/6-1975 sprejela

ODLOK
o spremembi odloka o prenosu_sred-
stev, pravie in dolznosti obe¢ine Skofja
Loka za sredstva ukinjenepa druzbe-
nega investicijskega sklada in sredstev
za sanacijo gospodarstva in pospese-
vanja nekaterih gospodarskih organi-
zacij, ukinjenega sklada skupnih re-
zerv gospodarskih organizaci'i. ukinje-
nega atanoval}lskega sklada in sklada
za pospedevanje kmetijske proizvodnje
in strokovnega izobraZevanja v kme-
tijstvu na odgovarjajot¢e samoupravne
interesne skupnosti

1. ¢len

V 6. élenu odloka (Uradni vestnik Go-
renjske, &t. 120-13/74) se v prvem odstavku
zamenja sedanje besedilo tofke d) z nasled-
njim b ilom: :

»Po letu 1981 razpolaga z vsemi dospe-
limi anuitetami odpravljenega stanovanj-
skega sklada Samoupravna stanovanjska
skupnost ob&ine Skofja Loka in jih mora
usmerjati v skladu s svojimi samouprav-
nimi akti.«

a se drugi odstavek tega ¢lena,

2. &len
Ta odlok zafne veljati osmi dan po
objavi v Uradnem vestniku Gorenjske.

Stevilka: 400-09/73
Skofja Loka, dne 18/6-1975

Predsednik
zbora zdruZenega dela
Joze Pavlig, L. r.

Predsednik
zbhora krajevnih skupnosti
Tone Rakovec, |. 1.

Predsednik
obéinske skupééine
Tone Polajnar, |. r,

170.

Na podlagi 9. in 10. ¢lena zakona o ure-
ditvi nekaterih vpradanj druzbene kontrole
cen v SR Sloveniji (Uradni list SRS, &t.
32/72), Odloka o natanfnejiih pogojih za
ukrepe druzbene kontrole cen iz pristoj-
nosti obéine (Uradni list SRS, &t. 6/73),
84. in 91. ¢lena statuta obeine Skofja Loka
{(Uradni vestnik Gorenjske, &t. 9/74) je
Skupééina obéine Skofja Loka na skupnem
zasedanju zbora zdrulenega dela in zbora
krajevnih skupnosti dne 18/6-1975 sprejela

ODLOK
0 spremembi in dopolnitvi odloka
o druzbeni kontroli cen iz pristojnosti
obéine Skofja Loka

1, ¢len
V odloku o druzbeni kontroli cen iz pri-
stojnosti ob&ine Skofja Loka (Uradni vest-
nik Gorenjske, 8t. 26/74) se 9. ¢len spre-
meni in se glasi:

s»Najvisja dovoljena stopnja marke, ki
jo uporabljajo organizacije zdruZenega
dela in zasebni obriniki pri ablikovanju cen
blaga v prodaji na drobno, je:

— rastlinske mastobe (marga-
rina) rastlinska mast

— riZ, zdrob in moka vseh vrst
razen péeni¢ne moke, testenine,
kavovine (sladka kava, mleta
kavovina), cikorija, jedilna sol,
kis;

— zelenjavne predelave in
konzerve, zelenjavni sokovi,
kislo zelje, zmrznjena
zelenjava ipd.,

— predelave sadja in konzerve,
sirupi, sokovi, marmelade,
dzemi, kompoti, sufeno
in kandirano sadje,

— rihje predelave, sufene, soljene,
prekajene, marinivane ribe,
ribje konzerve, ribje padtete
in antipaste 2 zelenjavo
in brez,

— med, medica,

— butno, olivino olje, olje iz
koruznih klie, oljne repice,
ricinovo ol je,

— prava kava; 1f

— brezalkoholne pijace (naravne
in umetne), mineralna voda,

1,60 din/kg

14 %

o
=
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— naravne alkoholne pijate,
p]l'i.rodnn vina in Zganja,

ivo,

= gkroh in izdelki iz Skroba,
dekstrini, glutein, pudingi

— kvas,

— taji vseh vist; 18%

— sveZa zelenjava, sadje

in povrtnina,

deﬁkateﬂe iz zelenjave (gortica,

antipaste, majoneza)

— jufni koncentrati,
— bonbhoni (trdi, polnjeni, Zele
idr.), sladcice,

— kakao proizvodi (kakao,

c¢okolada vaeh vist vkljuéno

Enln'ena. desert, ipd. ),

onditorski proizvodi iz moke

(keksi, peciva, krekerji,

vafli, ipd.);

— likerji vseh virst,

— modtne alkoholne pijace (rum,
konjak, vodka itd.),

— umetna vina (vermuth, porto,
malaga ipd., peneda vina),

— zatimbe (domade in uvoiene); 2f

— ostali izdelki zivilske industrije 1

=1
o e

2. ¢len
Ta odlok zad¢ne veljati naslednji dan po
objavi v Uradnem vestniku Gorenjske.

Stevilka: 334-01/73 ’
Skofja Loka, dne 18/6-1975

Predsednik :
zhora zdruZenega dela
Joze Pavlié, | r.

Predsednik
zbora krajevnih skupnosti
Tone Rakovece, |. 1.

Predsednik
obdinske skupscine
Tone Polajnar, |. r,

171.

Na podlag 4. odstavka 21. ¢lena E:rm'il-
nika o knjizenju davkov obéanov (Uradni
list SRS. &t. 2/73) in 91, ¢flena statuta
obéine Skofjan Loka (Uradni vestnik Go-
renjske, . 9/74) je Skurﬁ{-ilm obd¢ine
Skofia Loka na seji 2bora zdruZenega dela
in zbora krajevnih skupnosti dne 18/6-1975
sprejela

. SKLEP
o potrditvi zakljuénega ra¢una
davkov obéanov ob&ine Skofja Loka
za leto 1974

I.
Potrdi  se  zakljuéni eafun  davkov
obéanov obéine Skofja Lokn za leto 1974,

Z.
Zakljucni racun davkov obéanov izka-
zuje:
— obremenitve 13.881.48,12 din
— plagila 12,958.884,02 din

= zaostanek 0922.464.10 din

3. i
Zakljufni ratun davkov oblanov obse-

ga:

1. bruto bilanco

2. bilanco

3. pregled skupno doselenega prometa

4. pregled dolgov in prepladil zavezan-
cev na dan 31/12-1974 )

5. porotilo strokovne komisije o pregle-
du letnega zakljuénega racuna.

4.
Ta sklep se objavi v Uradnem vestniku
Gorenjske.

Stevilka: 427-01/64
Skofia Loka, dne 18/6-1975

Predsednik
zhora zdruzeneya dela
Joze Pavlie, | r.

Predsednik
zhora krajevnih skupnosti
Tone Rakovec, |. r.

Predsednik
ohCinske skupacine
Tone Polajnar, |. r.

172.

Na podlagi 4. odstavka 21, ¢lena {}I‘m'il-
nika, o knjizenju davkov ohéanov (Uradni
list SRS, &t, 2/73) in 91, flena statuta obé-
ne Skofja Loka (Uradni Vestnik Gorenjske,
&t. 9/74) je Skupscina obéine Skofja Loka
na =eji ozhora zdruzenega dela in zborg
krajevnih skupnosti dne 18/6- 1975 sprejela

SKLEP
o potrditvi zakljuénega ra¢una
prispevka za starostno zavarovanje
kmetov za leto 1974

1
Potrdi =0 zakljufni radun prispevka za
starostno zavarovanje kmetov za leto 1974,

Zakhjuém racun prispevka za starostno
gavarovanje kmetov izKazuge:

— obrémenit ve Lila. i a0 din

— placila 1346019065 din

— zaostanck ATL714.90 din

3.

Zakljuéni racun prispevka za starostno
ravarovanje kmetov obsega:

— bruto bilanco

— hilanco

— pregled dolgov in preplacil zavezan-
vey

— porodilo strokovne komisije o pre-
gledu letnega zakljuénega racuna

= pregled skupno doseZenega prometa.

A
Ta sklep se objavi v Uradnem vestniku
orenjske.

Stevilka: 422-02/75
Skofja Loka, dne 18/6-1975

Predsednik
zbora zdruZenega dela
Joze Pavlié, | r.

Predsednik

zbora kra{evnih skupnosti
Tone Rakovee, | 1.

Predsednik
obdinske skupa¢ine
Tone Polajnar, I. r.

173.
Na podlagi 1. odstavka 11. €lena in
I. odstavka 15, ¢lena zakona o urbani-
sticnem  planivanju  (Uradni  list SRS,
at. I6-119/67 in 27-255/72) se po skle
M. seje lzviinega sveta zdne 22/4-1975
ohjavija

SKLEP
o javni razgrnitvi osnutka
zazidalnega naérta SGP Tehnik
Skofja Loka — stranski obrati

1.

Javno se razgrne_osnutek zazidalnega
nacrta SGP Tehnik Skofja Loka — stran-
ski obrati, ki ga je izdal Urbanisti®ni zavod
— PA Ljubljana pod %t. ED projektant
Vladimirov Niko, dipl. ing. arh.

2,

Osnutek zazidalnega naérta bo javno
razgrnjen v avli Skupf¢ine obéine. Skofja
Loka, Poljanska cestan 2 od 8/7-1975 do
H/B-1H75.

3.

Obéani. organizacije zdruZenega dela in
druge orgamizacije lahko v navedenem
roku pregledajo osnutek nadrta in v knjigo
pripomb vpifejo svoje pripombe in predlo-
ge.

Stevilka: 350-4/75-3/ VAS
Skofja Loka. dne 25/6-1975

Predsednik
Izvrinega sveta
Joke Stanonik, . r.



Obcina Trzic
174.

o 2. odstavku osnutku 3. élena zakona
o urbanistitnem planiranju (Uradni list
SRS, stevilka 16/67, 27/72) ter 133. ¢lena
statuta obdine Trii¢ (Uradni vestnik
Gorenjske, Stevilka 11/74) je skupscina
obtine Trii® na seji druzbenopolitinega
zhora, dne 18/6-1975, =¢ji zbora zdruZenega
dela in zbora krajevnih skupnosti, dne
19/6-1975, sprejela

ODLOK
o noveliranem urbanisti¢nem
programu obé&ine Trzié in
urbanistiénem naértu mesta Trzic

1. ¢len
Sprejme se novelirani urbanistién pro-
gram ob¢ine Tr2i¢ ter urbanisticni nadri
mesta Trzic, ki ju je izdelal Arhitekt biro
SGP Trzic pod stevilko 126 111 01, oz, 126
102 z dne 12/3-1975.

2. ¢len
Urbanistiéni  program  obéine  Trzic
vsehu je:

— tehnifno porodilog

— zhirno karto urbanisticnega progra-
ma obtine Tri¢ v merilu 1 ;0 KO, ki obse-
ga obstojefe in predvidene zazidave, ko-
munalno in prometino ureditey, kmetijske
poviRine in povisine zi Zavarovianja;

— kataster za urhanisticni red;

- |J|m|imk

Urbanisti¢m nadcr
b je:

— tehnicno porodilo;

— karto urbam=ticnega nadria mesta
Trzic v merilu 1 : 5000 2 obdelanimi povisi-
nami  za stanovanjsko  in proizvodno
gradnjo. prometne in Komunalne naprave
ter rekreacijo;

— pravilnik.

mesta Trzid pa vse-

3 elen
Navedena arbanisticna  dokumentacija
je vsem zainteresiranim  na vpogled na
referatu za urbanizem in gradbene zadeve
Skupstine obdine Trzic,

4. ¢len
Odlok zafne veljat) o2mi dan po objavi
v Uradnem vestniku Goren jske.

Stevilka: 350-04/7:3-3
Tradc, dne 20/6-1975

Predsednik
skupdcine obéine Trzie

Milan Ogris, | 1.

, 175.

Po 15. ¢lenu zakona o urbanisticnem
_planiranju (Uradni list SRS, Stevilka 16/67

-

in 27/72) ter 133. &lenu statuts obline

TrZi¢ (Uradni vestnik Gorenjske, Stevilka
11/74) je skupifina obfine Trii’ na seji
druzbenopoliti®nega zbora dne 18/6-1975
in zbora zdruZenega dela dne 19/6-1975
sprejela

ODLOK
o potrditvi spremem be
zazidalnega naérta Snakovo K-4

I,

Spremeni se zazidalni nadrt' Snakovo
K-4, ki je zadel veljati z odlokom o potrdit-
vi zazidalnega nacrta Snakovo K-4, objav-
ljienim v Uradnem vestniku Gorenjske,
itevilka 13/68. Sprememba zazidalnega
nacrta obsega:

— opustitev 7 stanovanjskih objektoy
na vzhodnem delu zazidave,

— opustitev pecarskega objekta,

— premestitev juZne slepe ceste z roba
zazidave med stanovanjske objekte in po-
daljfanje te ceste zaradi razsiritve zazidave
na JV delu zazidalnega nacria,

— na razdirjenem delu :razulm-'l: se' lo-

cira nm'|h ohjektov, na mestu petarskega

uhrala pa 2. skupaj je torej predvidenih 59

stanovanjskih objektoy.

Navedene spremembe so prikazane v
projektu  spremembe zazidalnega nadrta
Snakovo K-4, ki ga je izdelal Arhitekt birp
SGP Trii¢ pod Stevilko 167, zdneidl/1-
1975.

11.
Spremenjeni zazidalni naért je vsem
zainteresiranim na vpogled na referatu za
urbanizem in gradbene zadeve S0 Trzic,

1L

Odlok zacne veljati osmi dan po objavi
v Uradnem vestniku Gorenjske.

Stevilka: 350-05/74-11
Trzic. dne 20/6-1975

Predsednik
skuptine obéine Trid
Milan Ogris. |. r.

176.

Na osnovi 13 ¢lena zakona o urbani-
sticnem ]lluuirﬂu_iu {Uradni list SRS, ste-
vilka 16/67 in 27/72) ter 133 ¢lena statuta
obicine Trzic -:'l'lullm vestnik {mit-nj'-l.v
Stevilka 11/74) je skupicina obéine Trzic
na  seji  druzbenopoliticnega zhora, dne
18/6-1975, seji zhora zdruZenega dela in
zhora krajevnih skupnosti, dne 19/6-1975,
sprejela

ODLOK
o potrditvi zazidalnega naérta B-7
Bistrica pri Trzitu

? v y %
1. &len
Z zazidalnim na¢rtom B-7 Bistrica pri
Triifu je dolotena gradnja 33 stanovanj-
skih his atrijskega tipa. Zazidalni naért je
izdelal Arhitekt hiro SGP Trzi¢ v Kranju
pod Stevilko 164, 2 dne 3/3-1975.

2. ¢len
Zazidalni nadrt obsega naslednje ele-
mente:
1. tehniéno porocilo
2. geodetska podlaga
4. arhitektons<ki nacrt
4. pravilnik zazidave
5. nadrt nizkonapetostnega omrelja
6. nacrt vodovodnega omrezja
7. nafrt  cestnega in  kanalizacijskega
omrekja
8. nacrttelefonskega omreja.
-
3. ¢len

Gradnja objektov in komunalnih na-
prav ter ureditev zazidalnega obmoéja je
moZna le v skladu s tem zazidalnim
nacriom.

4. ¢len
Zazidalni nacrt je na vpogled obéanom
in organizacijam na referetu za urbanizem
in gradbene zadeve SO Trzic.

5. ¢len
Odlok zafne veljati osmi dan po objevi
v Uradnem vestniku Gorenjske.

Stevilka: 350-04/74-13
Trzic, dne 20/6-1975

Predsednik
skupicine obéine TrZic
Milan Ogris. L. r.

177.

Na podlagi 9. in 10, élena zakona o ure-
ditvi nekaterih vprasanj druzbene kontrole
cen v SR Sloveniji (Uradni list SRS, Ste-
vilka 32-287/72), 5., ¢lena zakona o stanari-
nah (Uradni list SRS, ftevilka 50-379/72),
dogovora o politiki stanarin v letu 1975 ter
13) flena statuta obéine Triié (Uradni
vestnik Gorenjske, stevilka 11/74) je skup-
&Cina obéine TrZi¢ na seji druzbenopolitic-
nega zhora dne 18/6<1975, seji zbora zdru-
Fenega dela in zbora krajevnih skupnosti,
dne 19/6-1975 sprejela

ODLOK
o zvisanju stanarin v letu 1875

1. ¢len
Osnova za doloditey stanarine v letu
1975 je vrednost stanovanja, ugotovljena
na podlagi odloka o ugotovitvi vrednosti
stanovanjskih hi2 in stanovan) (Uradni
vestnik Gorenjske. Stevilka 6/73, 8/71) n
odloka o dolocitvi najvidje stanarine in o

140



141

vzdrievanju stanovanjskih  hiz  (Uradni
vestnik Gorenjske, &tevilka 18/73), s tem,
da ostane valorizacijska vrednost totke ne-
spremenjena,

2, ¢len
Stanarina, ugotovljena po dolodilih 1.
tlena tega odloka. se s 1/7-1975 povida za
25 1%,

3. ¢len :

Sredstva, pridobljena s poviSanjem sta-
narin za stanovania v druzbeni lastnini, ne
bodo uporabljena za amortizacijo stano-
vanjskih hi% in stanovanj.

" 4. ¢len
Ta odlok zacne veljati osmi dan po ob-

javi v Uradnem vestniku Gorenjske, upo-

rabljn pa se od 1. julija 1975 dalje.

Stevilka: 36-(//75-1
Trzie, dne 20/6-1875

Predsednik
skupscine obdine Trzic

Milan Oris. l.vr.

178.

Na podlagi 26. ¢lena zakona o stano-
vanjski skupnosti (Uradni list SRS, stevil-
ka B/74) in 133, ¢lena statuta obéine Triid¢
(Uradni vestnik Gorenjske, Stevilka 11/74),
je skupscina obéine T'r2i¢ na seji druzbeno-
politicnega zbora, dne 18/6-1975 in zbora
zdruZenega dela ter zbora krajevnih skup-
nosti. dne 19/6-1975 sprejela

ODLOK
o ukinitvi solidarnostnega sklada za
druibeno pomot v stanovanjskem
gospodarstvu obtine Tri¢

1. ¢len
Ukine se solidarnostni sklad za druzbe-
no pomod v ostanovanjskem gospodarstvu
obéine Trzic, ki e bil ustanovljen z wdlo-
kom o ugtanovitvi tega sklada (Uradni
vestnik (Gorenjske, Stevilka 25/72) Sklad
preneha biti pravna osebaz 31/12- 1974,

2. ¢len

Sredstva, pravice in dolZnosti soliday-
nostnggn sklada 2a drukbens pomod v sta-
novankem  gospodarstva obéine  Trezie
preddejo s L1975 na samoupravno enoto
e druzheno pomod v stanovanjskem
gospodarstvi pri samoupravii stanovanj-
ski skupnosti v obéing Trid.

3. ¢len
Sredstva  solidwrnostnega  sklada  za
druzbeno pomot v stanovanjskem gospo-
darstvu se smejn tudi v naprej uporabljati
samo za namene, ki jih doloda zakon o
druzbeni pomo¢i v stanovanjsiem gospo-
darstvu (Uradni list SRS, stevilka 5/72),

4. tlen
Ta odlok zafne veljati osmi dan po ob-
javi v Uradnem vestniku Gorenjske, upo-
rablia pa se od 1/1-1975 dalje.

Stevilka: 36-08/75-3
Trzic, dne 20/6-1975

Predsednik
skupadine obéine Trzid
Milan Ogris, |. 1.

179.

Na podlag 1L, IIL. IV, in V. tocke od-
luka o natandénejsih pogojih za ukrepe
druzbene kontrole cen 1z pristojnosti obéin
(Uradni list SRS, Stevilka 6-28/73) in 4. in
10, Elena zakona o ureditvi nekaterih vpra-
ganj druzbene kontrole cen v SR Sloveniji
(Uradni list SRS, 2tevilka 32/72) in po 1L
Clenu statuta obéine Trzic (Uradni vestnik
Gorenjske, stevilka 11/74) je skupacina ob.
cine Traie na sepi zhora zdruZzencga dela in
zhora krajevnih skupnosti dne 15/5-1975 in
sejt deuzbenopoliticnega zbora dne 18, ju-
nija 149995 spivjela

ODLOK
o ukrepih druzbene kontrole cen iz pri-
stojnosti ob&ine Trzié

1, ¢len .

Cene proizvodov in storitev po 9. ¢lenu
zakona o ureditvi nekaterib vpragani diaz-
bene kontrole cen v SR Sloveniji (Uradni
list SIS, stevilka 32/72) in 1 tocki odloka
o natancnjedih pogojih za ukrvepe druzhene
kontrole cen iz pristomosti obéine (Uradni
list SRS, Stevilka 6/7:3) se ohlikijejo na
nacin® in po postopku. ki jih doloda ta

ol lok.

2, Clen
Druzbena kontrola cen iz pristojnosti
obéine se izvaja z naslednjimi ukrepi: ma-
ksimiranjem cen, zadrzanjem cen, z daja-
njem soglasip k conam in 2 evidentiran jein
cenikov,

4. flen

Maksinnrajo  se  sedanje  uveljavijene
cene za nasledne proizvode v prometu na
drobmon:

— it svede teledje meso, Jundie, meso,
goveie mgso, meso pradicey. meso thiladih
PIRCanceT=— broferjev,

=z pasterizirnno konzannno mleko,

— za o=tovne viste kvaha (helega iz
moke tipa 4000 polbelega 12 moke tipa G0,
Poldérnega iz moke tipa 800, frnega iz moke
tipa 1K in mesanegn pEenicnega 2 dodar-
kom 300 % r2ene moked

Obdimsha skapsting pri dolocanu teh
cen uposteva ugotovitve, ki pith zavod SH
Slovenne zn cene sporoca obéinskr skupaéi-
ni glede upravicenost posameznih elemen-
tov. ki so osnova za dolodanje najvigje
ravni cen. ‘

Cen za proizvode iz prvega odstavka, Ki
A0 veljale na dan uveljavitve tega odloka,
ni mogode zvitrevati, dokler obéinska skup-
#tina na predlog zainteresiranih organizi-
vamih organizaci) ne dolofi nove najvidje
ravoi cen.

Za spremembo maksimalnih cen obin-
ska skupscima pooblasfa Izvesni svet. V pri-

mery, da je 2o raven cen sklenjen M L

dogovor oziroma samoupravni A
na ravni republike ali zveze, daje na tak
dogovor ali sporazum oz. cene soglasje ob-
¢inski organ, pristojen za cene,

4. tlen
S soglasjem obtinske skupétine se lahko
spremenijo cene; i
— za komunalne storitve.

5. élen

S soglasjem lzvrinega svela se smejo
spremeniti cene za naslednje storitve in
proizvode:

— za mestnl promet in 2iénice

— za =tanarine in najemnine za poslov-
ne prostore : ’

— za storitve socialnih zavodov

— za  prikljufevanje na elektriéno,
PTT. vodovodno in kanalizacijsko omreZje

— za ostale vrste mesa: ]N.'I'I..lll'l.im.-tku.
posamezne dele piséancev in drobovino,
ribe itd.

6. ¢len .
svet  odredi najvidgji odstotek
naslednjn  Zivila v prodaji na

[zvring
marze za
drobno:

— za mletne izdelke

— zi mesne¢ izdelke (prekajene, kuha-
ne, pecene in sveke)

= JFH IMesne ilill[li’.f,‘)'\'l‘
za 1bje konzerve

— za konzervirano sadje in zelenjavo

— za Jedilne mascobe, \

Pri odrejaniu najvisjega odstotka mar-
Fe mora organ, pristojen za cene, uposteva-
ti merila in kriterije, ki jih obéinam posre-
duje Zavod SR Slovenije za cene, »

Soglasje k predloZenim stopnjam marz
v produgt na drobno za povoustanovljeno
podietje. prodajalne ali ob razdiritvi poslo-
vangu, daje obwinskr organ. pristojen za
vene. P'ri tem upudteva stopnjoe marz, ki je
eiaka ali pidobna, Katero zaracunavajo
sorodne delovne organizacije.

7. ¢len

V primers. ko cene za posameézne proizs
vode in stontve iz obGinske pristojnosti do-
loci republikd ali 2veza pa za uveljavitev
teh cen ne veljajo doloébe tega odloka.

(‘e se za posamezne proizvode in storit-
ve, katerih cene so v pristojnosti obéine,
dolodijo nacing in merila za oblikovanje cen
ali raven cen # druzbenim dogovorom ali
samoupravnim  sporazumom,  veljajo za
cene teh profevodoy in storitev  doloche
takfnega druZbenega dogovora ali samo-
upraviegs sporazuima. ne pa doloche tega

lll“l!kil.

8. ¢len

Obwvezno evidentiranje cenikov za cene
pri pristoem upravnem organu SO Telid,
di i, evidentira v smislu 16, in 19, dlena
pvernega zakona o drutbeni kontroli cen
(UTradni Tist SFR., Stevilka 25/72), se dolo-
1 2 nasledn e proizvode in storitve:

— zn pekarske izdelke. razen za os-
novne viste kruha iz 3. todke 3. &lena tega
oddlioka

— za gostinske in turistié ne storitve

— zin obrtniske storitve

— za transportne stortve zasebnikov,

. Organizacije zdruZenega dela in zasebni
obriniki smejo ll‘-'l‘]r"rll\'i.ti. nove cene 30 dni
od dneva. ko je cenik prejel pristojni organ
20 vene.

Organ za cene lahko izjemoma na ob-
razloZzeno in upraviceno zahtevo organiza-
cije zdruZenega dela ali zasebnega obrtnika
skrajia rok 1z 2. ndstavka tega ¢lena.

f 9 clen
Obvestilo v cenah (cenik) mora vsebo-
vati:




fit

— firmo, sede? in datum .

— naziv proizvoda oziroma storitve

— sedanjo in s cenitkom predvideno
novo ceno

rod_ sedanje in z novo ceno predvidene
prodajne pogoje

- pocr is odgovorne osebe,

K ceniku je treba priloZiti kratko ute-
meljitev spreminjanja cen. Ce ne vsebuje
cenik vseh naStetih podatkov, se Steje, da
ni bil predloZen.

10. ¢len
Cene za kulturne in Sportne prireditve
se oblikujejo prosto po pogojih tridca.

11. élen

Z dnem, ko zacéne veljati ta odlok, pre-
neha veljati odlok o druZzbeni kontroli cen
iz pristogno,sti obéine (Uradni vestnik Go-
renjske, Stevilka 20/73) in odlok o malopro-
dajnih cenah in marZah za prehrambene
proizvode in kurive (Uradni vestnik Go-
renjske, Stevilka 22/65).

12. ¢len
. Ta odlok za¢ne veljati osmi dan po ob-
javi v Uradnem vestniku Goren jske.

Stevilka: 38-05/75-3
Trzic, dne 23/6-1975

Predsednik .
skupicine obéine Trzid
Milan Ogris, L. r.

180.

Na podlagi 11. élena zakona o komunal-
nih delovnih organi?acijah, ki opravijajo
komunalno dejavinost posebnega druzbe-
nega pomena (Uradni list SRS, stevilka
16/67), 4. ¢lena odloka o ukrepih druzhene
kontrole cen iz pristojnosti obéin (Uradni
vestnik Gorer!gske. #tevilka 20/73), je skup-
i¢ina obdine
nega zbora, dne 18/6-1975, seji zbora kra-
jevnih skupnosti in zbora zdruZzenega dela,
dne 19/6-1975, sprejela

SOGLASJE
Komunalnemu podjetju Trzi¢ k
naslednjim tarifam za pogrebne

. . storitve

1. Najemnina
grobov — letno

— enojni grob 30,00 elin
— dvojni grob 60,00 din
= dvojyni grob druzinski ob

zidu - 100,00 din
— grobnica 150,00 din

II. Pokopalike in pogrebne storitve
1. izkop grobne jame v zemljis¢u II1.
kat.; odvoz odvefnega materiala na de-
ponijo ter ureditev grobne gomile:

= m3 din
— jama 2,20 x 1,80 x 0,80 3,21 440,00
— jama 1,80 x 1,80 x 0,60 264 310,00
= Jama 1,00 x 1,20 X 0,60 0,70 100,00
— jama 2,20 x 2,20 x 0,80 387 526,00

rzi¢ na seji druzbenopolitié--

-

2, dodatek k izkopu na novem nepre-
kopanem zemljig¢u 50 % III. kat. in
50 % IV. kategorije:

— jama 2,20x180x0,80 80,00 din
- jama 1,80 1,800,600 50,00 din
— jama 1,00x1,20x0,60 15,00 din
— jama 2,20x2,20x0,80 95,00 din

3. odstranjevanje in odvoz rufe na no-
vem pokopalitu: ,

— druZinski grob 250x250 80,00 don
= vrstni grob 2,50x1,50 50,00 din
— otroski grob 2,50x1,00 30,00 din

4. pusipanje groba s peskom na Zeljo
stranke:

— rodbinski grob 2,50x2 .50 T000 din
— vistni grob 2,50% 1,50 50,00 din
— otrofki grob 2,50x1,00 30,00 din

FProdajne rezijske ure grobarja
delo v rednem delovnem

e
1 B

Casu ura/din 30,00 din
— dodatek za nezdravo delo

50 % ura/din 15,00 din
— dodatek za nadurno delo .

/0% ura/din 15,00 din
— dodatek za no¢no delo 25 % [

ura/din 750 din

fi. Druge storitve in delo s pokojnikom
= cinjenje krste, 2

materialom T0,00 din

— umivanje in oblacenje
skajnika 85,00 din

— britje pokojnika 45,00 din
= lezanje v mrligki vezici 210,00 din
— pagrebm ceremaonial 610,00 din
— ureditev groba in oadvoz

materiala po postavitvi

nagrobnega spomenika 150,00) din
— upravno administrativni

strofki 10000 din

~ krstu in oprema za pokojnika
s¢ artikel zaraduna po izbiri
narocnika =

Tarife zafnejo veljati osmi dan po
objavi v Uradnem vestniku Gorenjske,

Stevilka: 38-18/74-3
Trzic., doe 23/6-1975

Predsednik
skupsfine obéine Trzic
Milan Ogris, |. r.

181.

Na podlagi 4. tocke odloka o nutum‘m-]j-
fih pogojih za ukrepe druzbene kontrole
cen iz pristojnosti obéine (Uradni hist SRS,
Stevilka 6/73), 9. &lena zakona o ukrepih
nekaterih vprafanj druZbene kontrole cen
v SR Sloveniji (Uradni List SRS, Stevilka
32/72), 6. totke odloka o naéinu obliko-
vanja rabatov in mark v prometu blaga
{Uradni list SFRJ, &tevilka 39/74), odloka
o ukrepih druZbene kontrole cen iz z:ri:uuj- .
nosti ob&ine Tri¢ (Uradni vestnik Gorenj-

sk, Wtevilka 20,79 je levrinl svet skiip:
Afine l::-h-!‘ine TrZi¢ na seji dne 19:‘6—19%
spreje

ODREDBO
o doloéitvi marZ za Zivila
v prodaji na drobno

1. ¢len
MarZe za Zivila v prodaji na drobno se
dolo¢ijo v odstotku od nabavne cene naj-
vel za:

— rastlinske masc¢obe (mar-
garina) rastlinska mast

riz, zdrob in moka vseh vrst,

razen pienicne moke, testenine,

kavovine (sladna kava, mleta
kavovinal, cikorija, jedilna sol,
kis

— zelenjavne predelave in
konzerve, zelenjavni sokovi,
kislo zelje, zmrzn jena
zelenjava ipd.,

— predelave sadja in konzerve,
sirupi, sokovi, marmelade,
dzemi, kompoti, sufeno in
kandirano sadje,

— ribje predelave, suene, soljene,
prekajene, marinirane ribe,
ribje konzerve, ribje pastete
in antipaste # zelenjavo in brez,

— med, medica,

— budno, olivno olje, olje
iz koruznih klic, oljne repice,
ricinovo olje,

— prava kava

— brezalkoholne pijade naravne
in umetne, mineralna voda,

— naravne alkoholne pijace,
prirodna vina in Zganja

— pive,

— &krob in izdelki iz Skroba,
dekstrini, glutein, pudingi,

— kvas,

— caji vseh vist

— sveda zelenjava, sadje

in povrtnina,

— delikatese iz zelenjave
(gorcica, antipaste, majoneza),

- ‘lu:‘im kongcentrati,
romboni (trdi, polnjeni, Zele,

idr. ), slagéice,

— kakao proizvodh (kakao,
tokolada vseh vist vklj.
wlnjena, desert, ipd. ),

— konditorski proizvodi iz moke
(keksi, pecivo, krekerji,
vafli ipd.)

— likerji vseh vrst,

— moéne alkoholne pijade (rum,

konjak, vodka itd. ),

umetna vina (vermuth, porto,

malaga ipd., peneéa vina),

— zatimbe (domace in uvozene) 25 %

1,60 din/kg

18 %

20 %

— ostali izdelki Zivilske
industrije

2, &len
Ce je sklenjen na ravni republike ali
regije medob&inski dogovor o vidini marie,
katerega podpisnik je tudi obéina Traic,
prencha veljati za proizvode, ki so nave-
deni v dogovoru, ta odredba.

d.¢len ;
Ta odeedba zatne veljati osmi dan po
objavi v Uradnem vestniku Gorenjske.

Stevilka; 38-00/75-3
Trzie, dne 23/6-1975

Predsednik izvignega sveta
skupitine obdine Trid
ing. Vili Logar, |. r.
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Obcina Radovljica |

182.

Na podiagi I1L tocke odloka o natanc-
nejsih pogojih za ukrepe druzbene kontrole
cen iz pristojnosti obéin (Uradni list SRS,
&, 6-28/73), dogovora o izvajanju politike
cen v letu 1975 (Uradni list SFRJ, &t. 7/75),
1. ¢lena odloka o lzvignem svetu Skup-
tine obhéine Radovljica (Uradni vestnik
Gorenjske, &t. 28-319/74), je lzvisni svet
Skup&cine obéine Radovljica na 31. seji dne
24/6-1975 sprejel

SKLEP
o soglasju k cenam pogrebnih
storitev in najemninam za grobove
na pokopaligd¢ih na obmoéju obéine
Radovljica

1. élen
S tem sklepom daje lzvidni svet obfine
Radovljica soglasje k cenam pogrebnih sto-
fitev in najemninam za grobove na poko-
l:r_{l!iit"ih. ki s0 na obmotju obéine Radov-
jica.

2. ¢len

I. NAJEMNINA ZA GROB

Najemnina za grob je pristojhina, ki se
platuje za vzdrievanje skupnih naprav na
pokopaligéih in odikodnine za grobni pro-
stor. Najemnina za posamezne zvrsti gro-
bov znasa letno:

— obzidni grob 41,00 din
— vrstni grob 27,00 din
— dvojni obzidni grob 50,00 din
— dvojini vrstni grob 53,00 din
— otrofki grob 16,00 din
— grobnica 105,00 din
-~ grobnica po dejanskih

v kapelici strogkih vzdrievanja

[I. POGREBNE STORITVE
— 1zkop in zasutje jame

za odrasle 300,00 din
— izkop in zasutje jame :

1 xpoglobljene 57,00 din
— izkop in zasutje otroske \

jame do 5 let starosti 210,00 din

— izkop in zasut je otroske
jame nad 5 —10 let starosti

— redijska ura delavea pri
pogrelmih storvitvah

- c:—|1fm‘-|-ujv pokoinika

~ najemnina za dekoracijo

— uporaba furgona za krajse
proge do 25 km

— uporaba furgonua za proge
nad 25 km

— uporaba vozicka

— uporaba mrligke veZice

— uporaba prostora za
obdukeijo

= odvor venvev in zemlje

230,00 din

27.00 din
7000 din
158,000 dhin

a0t din

250 din/km
12,00 din
17500 dlin .

160,00 clip
G000 din

- 3. Elen
Z dnem. ko pri¢ne veljati ta sklep, pre-
nehajo veljati doloche o cenah za pogrebne
storitve in najemnine grobov, ki so hile
dolocene s sklepom o soglasju k cenam za
komunalne storitve v ob®ini Radovljica
{Uradni vestnik Gorenjske, 3t 2/74),

- -

4. Slen
Ta sklep zafne veljati osmi dan po
objavi v Uradnem vestniku Gorenjske.

Stevilka: 38-2/75-3
Radovljica, dne 24/6-1975

. . Namestnik predsednika IS
Mihael Kozinc, . 1.

183.

Na podlagi 11, ¢lena zakona o komu-
nalnih delovnih organizacijah, ki oprav-
ljajo  komunalno dejavnost  posebnega
ruzbenega pomena (Uradni list SRS, &t
16-120/67), 11, tofke odloka o natantnej-
dih pogojih za ukrepe druzbene kontrole
cen i1z pristojnosti obéin (Uradni list SRS,
At. B-28/74), dogovora o iz.vu%gnju politike
¢en v letu 1975 (Uradni list SFRJ, &t 7/75)
ter 31. ¢lena odloka o lzvifnem svetu
Skupséine obéine Radovljica (Uradni vest-
nik Gorenjske, St. 28-319/74), je lzviini
svel Skupstine obfine Radovljica na 31,
sefi dne 24/6- 1975 sprejel

SKLEP
o soglasju k tarifi za komunalne
storitve v ob¢ini Radovljica

1. ¢len
Daje =e soglasje k cenam, po katerih
smejo  komunalne  delovne  organizacije
zaracunavati komunalne storitve v obéini
Radovljica.

2. ¢len

L ODVOZSMETI IN ODPADKOV

Odvoz smeti in odpadkov se obracu-
nava od kv. m uporabne tlorisne povidine
stanovanj oziroma poslovnih prostorov.

Cena za | kv, meter stanovanjske ozi-
roma poslovne povisine znasa mesecno:

— za gospodhingsiva,
2ole in vitee
— ¢a ostalo

0,20 din/kv. m
030 ddin/kv. m

3 Elen

Aa odpadke, ki nastajajo pri proizvodngi
in predelavi ali gradbeni dejavnosti in mll-
padke iz kmeckih gospodarstev. ki jih
stranke samo odvaZajo na smetisée, zara-
funava  komunalna delovna  organizaciia
dejunske stroske deponije in vzdrZzevania
SMetise,

4. ¢len
Komunalna delovna organizacija lahko
sklene = koristniki storitev organiziranega
odvaZzanja smeti in odpadkoy pogodbo in se
dogovori o nadinu opravljanja i zaracu-
navanja storitey

5. ¢len

I1. VODARINA
~ Potrodniki vode, ki uporabljajo vodo iz
javnih vodovodov, platujejo vodarino po
naslednji tarifi;

Beveu -
u ‘:’ 1,40 din za 1 kub. meter vode

b mesetnem pavialu .
?-o stanovanja brez WC 2,80 din
na izpiranje na osebo
— stanovanjaz WC 5,60 din
na izpiranje \ na osebo
— stanovanja s straniéem 8,40 din
in kopalnico . na oseho
— tujske sobe od motitve 0,40 din

— pranje nega :
ngmnhi]u 2,00 din

— pranje tovornega )
]:vtojmuhila 11,20 din
— velika Zivina od glave 2,10 din
— drobnica, svinje od glave 0,60 din
— vikendi 14,00 din

¢) vodarina za ostale porabe —
enkratno plagilo

— gradnja stanovanjske .
ige 280,00 din

— adaptacija stanovanjske .
hbiep ; 140,00 din
— gradnja garale 56,00 din
— gradnja delavnice 140,00 din

d) k gornjim tarifam se posebej zaracu-
nava prispevek za financiranje vodno-
gmwulnrskih del, kot je dolofen s samo-
upravnim sporazumom o financiranju
vodnogospodarskih del, in znasa 0,28 din

za 1 kub. meter vode.

B, ¢len

1. KANALSCINA

Obé¢ani in organizacije platujejo Srispe-
vek za uporabo javne kanalizacije. Osnova
za obrafun je vrednost porabljene vode,
brez prispevka za financiranje vodnogospo-
darskih del.

Prispevek za kanalizacijo znasa: -
— za gospodingstva 90 % vodarine
— za ostale koristnike

javne kanalizacije 110 % vodarine

7. &len

IV. KONCNE DOLOCBE

Z dnem. ko pricne velljat': ta sklep, pre-
neha veljati sklep o goglas ."".k cenam za
komunalne storitve % “obéini Radovljica

(Uradni vestnik Gorenjske, 8t. 2/74)

8. ¢len
Ta sklep zacne veljati osmi dan ]l:m
objavi v Uradnem vestniku Gorenjske,
uporablja pa se lahko od 1. julija 1975.

Stevilka: 38-3/73-1 o
Radovljica. dne 24/6-1975

Namestnik predsednika 1S:
Mihael Kozine, 1. r.

184,

lzvrini svet Skupsfine obdine Radov-
ljica je na podlagi 11. ¢lena Zakona o urba-
nisticnem planiranju (Uradni list SRS,



SKLEP
o javni razirnitvi zazidalnega naérta
vikendi Polje W3-1

I.¢len
Osnutek zazidalnega naéria  vikendi
Polje W3-11, ki ga je izdelal Zavod za urba-
nizem Bled pod stevilko 253/75 v mesecu
februarju 1975, se javno razgrme za dobo
30 dni

2. Clen
Osnutek zazidalnega nacrta bo  raz-
grojen v casu od 20, jumfa 1975 do 20, ju-
lija 1975, in sicer v prostorih KS Boh,
Bistrica.

3. ¢len
Obéani in organizaciye lahko v nave-
denem roku pregledajo osnutek nacrta in
v knjigo pripomh vpigejo svoje pripombe in
”I’I‘tlfﬂgl'.

Stevilka: 253/ 75 s
Radoviica. doe 16/6- 1975

Predsedmk IS
Franc Podjed.
dipl. oec, L r.

\Av. JEABT) e seji dne 6. junija 1975 sprejel
P s sefi A sprejel

I185.
RAZPIS
Komisija za volitve, imenovanja in ka-
drovske zadeve Skupséine obéine Radov-
ljica razpisuje na podiagi 13, élena Zakona
o sodigfih splofne pristojnosti (Uradni list
SHS, &, 20/65) prosto delovno mesto

sodnika Obé¢inskega sodiséa
v Radovljici

Kandidati. ki izpolojujejo z zakonom

predpisane _pogoje za sodnika in imajo
moralnopoliticne: kvalitete, naj  podljejo
pumene  ponudbe s potrebmimi  dokazili

v 30 dneh od dneva objave tega razpisa na
naslov: Skupdfina  obéine  Radovljica,
Komisija za volitve, imenovanja in kadrov-
ske zadeve.

Stevilka: 110-1/67
KOMISIJA ZA VOLITVE,
IMENOVANJA

IN KADROVSKE
ZADEVE

186.

Komisiji za volitve in imenovanja ter

kadrovske zadeve Skupscine obéine Radov-
Litea

=T b
RAZPISUJE

na podlag 2. ¢lena Zakona o spremembi in
dopolnitvi  zakona o  srednjem Solstvu
(Uradni list SRS, &. 20/70) in 5. ¢lena
Odloka o sestavi, nalogah in nacinu dela
komisij in drugih teles obéinske skupscéine
Radovljica (Uradn  vestnik  Goren jske,
£t 21/74) prosto deloving mesto

RAVNATELJA GLASBENE SOLE
RADOVLJICA

POGOJI:

— wvisoka ali vigja izobrazba ustreznega
glashenegn izobraZzevalne ga zavoda
— wv=d) 5 let prakse v glasbeno-vzgojnem
delu
Kandidati morajo poleg splosnih pogo-
jev imeti tudi strokovni izpit 1z prosvetne
stroke ter moralnopeliticne  kvalitete in
organizacijske sposobnosti za vodenje in
usmerjanje vegono-glashenega dela.
Pismene ponudbe 2 overjenim  doka-
zilom o 2olski zobrazhi in za{'ltuvanih de-
lovnih zkudnjah, zivljenjepisom ter potrdi-
lom o nekaznovanju poslati v 15 dneh od
dneva objave razpisa na naslov: Skupscina
obine Hadovljics, Komisija za volitve in
imenovan ja ter kadrovske zadeve.

Komisija za volitve in
imenovanja

ter kadrovske zadeve
Skupééine obéine
Radovljica
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