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83.

V teZnji, da se Se bolj utvrstijo prido-
bitve narodno osvobodilne vojne in sociali-
stifne revolucije, da se zagotovi nadaljnji
razvoj socialistitnih samoupravnih odno-
sov, obtinska skupifina s sprejemom ob-
tinskega statuta uveljavlja temeljni akt, ki
v bistvu pomeni druzbeni dogovor, v okviru
katerega bodo delovni ljudje in ob®ani su-
vereno uresnitevali vse svoje pravice in
dolZnosti.

Skladno s teZnjami in cilji nove ustave
Socialistitne federativne republike Jugo-
slavije in Socialistitne republike Slovenije
Je 8 tem statutom dolofena druzbenopoli-
titna ureditev obtine, ki temelji na samo-
upravnih odnosih in oblasti delavskega
razreda.

Delovni ljudje in obtani uresnitujejo
oblast s tem, da zagotavljajo pogoje za
svoje %ivljenje in delo, da vsk]]ajujeju svoje
interese, da zadovoljujejo svoje potrebe in
usmerjajo druzbeni razvoj.

S tem statutom, ki je rezultat dela
Sirokega kroga najbolj zavestnih druZbeno-
polititnih sil in javnih razprav, na katerih
$0 obani s prizadevnim sodelovanjem in

- socialistitno zavestjo oblikovali njegovo

vsebino, delovni ljudje uresnifujejo nepo-
sredne in osnovne samoupravne pravice in
dolinosti v temeljnih samoupravnih in
druZbenopolitiénih skupnostih.

Delegati temeljnih organizacij zdru-
#enega dela in organizacij zdruZenega dela,
krajevnih skupnosti, druZbenopolitiénih
organizacij in interesnih skupnosti v zborih
obtinske skupé&Zine, ki kot celota predstav-
ljajo obinsko skup&fino, so organ druZbe-
nega samoupravljanja, ki predstavlja naj-
vifjo oblast v okviru pravi¢ in dolZnosti
delovnih ljudi in obéanov.

Slede? tem ciljem in na podlagi 185,
flena ustave Socialisti®ne republike Slove-
nije je Skup&fina obfine Skofja Loka na
seji obtinskega zbora in zbora delovnih
skupnosti dne 29/3-1974

i sprejela
STATUT OBCINE SKOFJA LOKA

I. OPREDELITEV OBCINE

1. ¢len

Ob&ina je samoupravna in temeljna
druZbenopolititna skupnost, ki temelji na
samoupravljanju in oblasti delavskega raz-
reda in vseh delovnih ljudi.

V obtini delovni ljudje in ob&ani uresni-
fujejo in zagotavljajo pogoje za svoje Ziv-
lienje in delo, usmerjajo druZbeni razvoj,
uresnitujejo in vsklajujejo svoje interese,
zadovoljujejo skupne potrebe, izvriujejo
funkcije oblasti in opravljajo druge drug-
bene zadeve.

O uresnitevanju svojih skupnih intere-
sov, pravic in dolZnosti v ob&ini odlotajo
delovni ljudje in ob&ani, organizirani v te-
meljne in dmge organizacije zdruZenega
dela, v krajevne, interesne in druge temelj-
ne samoupravne organizacije in skupnosti
in v druge oblike samoupravnega zdrue-
vanja, v druZzbenopoliti®ne organizacije, s
samoupravnim sporazumevanjem in druZ-
benim dogovarjanjem ter v delegacijah in
po delegatih v ob¢inski skupigini ter v dru-
gih organih samoupravljanja.

2. Elen

Delovni ljudje in ob&ani v obfini oprav-
ljajo funkcijo oblasti in uresnifujejo vse
druge skupne interese, razen tistih, ki jih
v skladu z ustavo uresnifujejo v S&irdih
druZbenopoliti¢nih skupnostih.

Skupna vpraBanja, ki jih urejajo delov-
ni ljudje in ob&ani v obéini, se dolotijo
s statutom ob&ine v skladu z ustavo.

Delovni ljudje in ob&ani v obéini zlasti:

— ustvarjajo in razvijajo materialne in
druge pogoje za Zivljenje in delo;

— spremljajo, usmerjajo in vsklajujejo
gospodarski in druZbeni razvoj;

— doloZajo, vsklajujejo in uresnitujejo
svoje skupne interese in solidarno zadovo-
ljujejo svoje materialne, socialne, kultur-
ne, telesno Kulturne in druge skupne po-
trebe;

— urejajo medsebojne odnose;

— zagotavljajo in organizirajo oprav-
ljanje zadev skupnega ]pomena za delovne
ljudi in obfane ter splofnega druZbenega

Ob¢ine: Jesenice, Kam-
nik, Kranj, Radovljica,
Skofja Loka in TrZi¢

pomena in v ta namen ustanavljajo skupne
organe drufbenega samoupravljanja ter
organe oblasti;

— zagotavljajo neposredno izvrievanje
zakonov, fe to po zakonu ni v pristojnosti
SirSih drutbenopolititnih skupnosti;

— zagotavljajo uresnitevanje in var-
stvo ustavnih svobo#€in, pravic in dolZno-
sti delovnih ljudi in ob&anov;

— zagotavljajo uresnitevanje enako-
pravnosti narodov in narodnosti;

— varujejo zakonitost ter organizirajo
in opravljajo druZbeno nadzorstvo;

— zagotavljajo javni red in mir, var-
stvo ljudi in premo#enja, medsebojno po-
ravnavanje sporov ter organizirajo in ure-
snitujejo druzbeno samoza&tito;

— zagotavljajo varstvo pred poZari in
drugimi naravnimi nesrefami;

— urejajo, organizirajo ljudsko obram-
bo, izvajajo in vsklajujejo priprave za ljud-
gko obrambo ter urejajo druga vpraganja
s teh podrotij;

— skrbijo za urejanje naselij in dru-
Eega prostora;

— skrbijo
okolja;

— skrbijo za urejanje in smotrno izko-
ristanje zemlji3¢ in stvari v splodni rabi;

— zagotavljajo in skrbijo za varstvo
matere, otroka in drufine, za varstvo obta-
nov, ki niso zmo#ni skrbeti zase, skrbijo za
varstvo vojagkih, delovnih in drugih invali-
dov, borcev in Zrtev fadisti®nega nasilja;
skrhijo za zdravstveno varstvo ter socialno
varnost delovnih ljudi in ob&anov;

— nafrtujejo in po natelih vzajemnosti
in solidarnosti zagotavljajo razvoj stano-
vanjske graditve, sprejemajo odlofitve o
urbanistitni dokumentaciji, zagotavljajo
smotrno izkoridtanje stavbnega zemljifta
in povezujejo vse dejavnike, ki sodelujejo
pri graditvi stanovanj; posvefajo posebno
skrb stanovanjskim problemom obtanov in
druZin, ki so po ustavi in zakonu deleine
posebne druzbene pomoti; .

— razvijajo varstvo in izobraZevanje
mladine in izobraZevanje odraslih, skrbijo
za ustanavljanje, delovanje in razvoj kul-
turno prosvetnih organizacij in druftev,
skrbijo za varstvo in vzdrZevanje kulturnih
in zgodovinskih spomenikov ter spomin-
skih obeleZij;

— oblikujejo kadrovsko politiko in za-
gqtavljalijo_ njeno uresnitevanje; vsklaju-
jejo politiko zaposlovanja in poklicnega
usmerjanja mladine;

— uresnitujejo sodelovanje z drugimi
obfinami in druZbenopolititnimi skup-
nostmi;

— sodelujejo z ustreznimi tujimi in
mednarodnimi organizacijami ter lokal-
nimi skupnostmi tujih dr2av v okviru spre-
jete zunange politike Socialistitne federa-
tivne republike Jugoslavije in mednarod-
nih pogodb;

za varstvo Clovekovega

3. tlen

V obéini delovni ljudje v temeljnih in
drugih organizacijah zdruZzenega dela v po-
vezavi z ob&ani v krajevnih skupnostih in
drugih oblikah samoupravnega zdrule-
vanja skupno ustvarjajo in razpolagajo z
ustvarjenim dohodkom ter na tej lagi
razvijajo materialne in druge pogoje za
svoje delo in Zivljenje, osebni in druZbeni
razvoj, zagotavljajo in zdruZujejo sredstva



————

za zadovoljevanje svoiih skupnih potreb in
dolotenih splosnih druzbenih potreb.

4. tlen

Delovni ljudje in obfani uresnifujejo
v obtini svoje in skupne interese ter pra-
vice in dolZnosti organizirane v temeljnih
in drugih organizacijah zdru?enega dela,
v krajevnih skupnostih, samoupravnih
interesnih skupnostih in drugih samo-
upravnih organizacijah in skupnostih ter
v druZbenopolititnih zdruZenjih in orga-
nizacijah ter drustvih, na svojih zborih,
z referendumom in drugimi oblikami oseb-
nega -izjavljanja, samoupravnim sporazu-
mevanjem in drufbenim ‘dogovarjanjem
ter v delegacijah in po delegatih v ob&inski
skup#&tini in drugih organih.

3. tlen
Obé&ina Skofja Loka je pravna oseba.
Sede obéine je v Skofji Loki.
Ob¢ina Skofja Loka ima svoj petat, ki
je okrogle oblike, v katerem sta grb in ime
Socialistiéne republike Slovenije ter ime

obine.
: 6., ¢len
Obéina Skofja Loka ima grb in zastavo,
ki ju doloa odlok.

7. €len
Praznik obéine Skofja Loka je 9. januar
kot obletnica draZgodke bitke in spomin na
Erve partizanske akcije proti okupatorju
onec leta 1941 in v zaCetku leta 1942
Krajevne skupnosti lahke dolotijo kra-
jevne praznike v svojih statutih.

8. tlen

Obmotje ob&ine Skofja Loka dolota
zakon,

Obéan: obfine Skofja Loka je vsak
drzavljan Socialistiféne fererativne repub-
like Jugoslavije, ki ima stalno prebivaliste
v ob&ini Skofja Loka.

Obé&an obé&ine Skofja Loka ima vse pra-
vice in dolinosti, ki jih dolotajo ustava,
zakoni in ta statut in tiste, ki so dogovor-
jene v druZbenih dogovorih in samouprav-
nih sporazumih. ;

9. tlen

Obtinska skupstina lahko podeljuje
naslove €astnega obfana in priznanja
Skofje Loke ter nagrade posameznikom,

delovnim in drugim organizacijam za
uspehe pri prizadevanju za napredek
ob&ine.

Sklep o podelitvi naslova Castnega
obtana in priznanja Skofje Loke sprejme
obtinska skupstind na skupni seji vseh
zborov. Na podlagi tega sklepa se izda
posebna listina.

I1. SAMOUPRAVLJANJE IN
NJEGOVE OBLIKE V OBCINI

10 &len

Delovni ljudje in obtani se organizirajo
na samoupravni agi v organizacije
zdruZenega dela, krajevne skupnosti, samo-
upravne interesne skupnosti in druge
samoupravne organizacije in skupnosti ter
dolotajo katere skupne interese, pravice in
dolZnosti uresnifujejo v njih.

Samoupravljanje delovnih ljudi in ob-
tanov ter organizacij in skupnosti je temelj
‘enotnega sistema samoupravljanja in obla-
sti delavskega razreda ter vseh delovnih
ljudi in ob&anov.

11. &len

Delovni ljudje in ob&ani uresnitujejo
v obfini samoupravne pravice in dolZnosti
na svojih zbnrig. z referendumom in dru-
gimi oblikami osebnega izjavljanja, v te-
meljnih organizacijal’ zdruZenega dela in
krajevnih skupnostih, samoupravnih inte-
resnih skupnostih in drugih samoupravnih
organizacijah in skupnostih, po delegatih
organov upravljanja ter organizacij in
skupnosti, s samoupravnim sporazume-
vanjem in druZbenim dogovarjanjem, po
delegacijah in delegatih v skup&tini obéine,

——

kot tudi z usmerjanjem in nadzorstvom
dela organov, odgovornih obéinski skup-
&&ini,

Da bi delovni ljudje in ob&ani mogli
uresnitevati svoje samoupravne pravice,
imajo pravico biti redno, vsestransko in ob-
j¢kitivno obvesteni o delu drzavnih organov
in organov upravljanja organizacij zdruZe-
nega dela in drugih samoupravnih orga-
nizacij in druStev. Nalin zagotavljanja
Jjavnosti dela ter organov in organizacij je
urejen z zakonom in njihovimi samouprav-
nimi akti.

1. Temeljne organizacije zdruZenega
dela
12. &len ’

Osnovna oblika: zdruZenega dela in
sredstev druZbene reprodukcije ter samo-
upravne intefracije zdruZenega dela v ob-
¢ini je temeljna organizacija zdruZenega
dela, v kateri delavci uresnitujejo neodtuj-
ljivo pravico, da pri delu z druZbenimi
sredstvi odloZajo o svojem delu ter o rezul-
tatih svojega dela.

V temeljni organizaciji zdruZenega dela
delavci neposredno in enakopravno uresni-
tujejo svoje druzbeno ekonomske in druge
samoupravne pravice ter odlotajo o drugih
vprasanjih svojega drufbeno ekonomskega
poloZaja. .

: 13. tlen

Delovni ljudje neposredno in odgovor-
no upravljajo druzbena sredstva v organi-
zacijah zdruZenega dela in v njihovih zdru-
#enjih ter s svojim delom krepijo lastni
materialni poloZaj, materialni poloZaj
organizaci] zdrufenega dela oziroma nji-
hovih zdruZenj in materialno osnovo
obtine in drugih druZbenopolititnih skup-
nosti.

14. ¢len

Razmerje med obfino in organizacijo
zdruZenega dela temelji na natelu samo-
stojnosti in medsebojnih obveznosti, ki jih
uresnitujeta z medsebojnimi dogovori in
sporazumi v skladu z ustavo, zakoni in tem
statutom.

15. tlen

Skup&€ina obfine in njeni organi pospe-

Eujeg'ﬂ razvoj organizacij zdrufenega dela.

kupitina obéine in njeni organi smejo
od organizacij zdruZenega dela zahtevati
redna in posebna porotila in podatke, ki
omogocajo vpogled v njihovo delo in
splodno stanje.

Delovne skupnosti in ‘organi samou-
pravljanja organizacij zdrufenega dela so
dolZni razpravljati in se odlofati o priporo-
tilih in sklepih _skup&tine ob&ine in
njenih organov. S ne ravnajo po
sklepih in ne sprejemajo priporotil, so
dolini o tem obvestiti skup#ino in navesti
razloge za svoje ravnanje.

16. ¢len

Delavei v temeljnih  organizacijah
zdruZenega dela in v drugih organizacijah
zdruZene dela ustanavljajo posebne
organe delavskega nadzorstva; ti organi
nadzorujejo izvrSevanje splognih aktov
samoupravljanja, uveljavljanje pravie in
dolZnosti delaveev v zdrufenem delu,
izvajanje odlotitev organov samoupravlja-
nja in oblasti, uporabo sredstev, poslovanje
ter finantno in materialno stanje organi-
zacije zdruZenega dela.

17. élen

Obtinska skupitina preko svojih orga-
nov nadzoruje zakonitost poslovanja or-
ganizacij zdruZenega dela. &;nastaneju v
organizaciji zdrufenega dela ali drug
samoupravni organizaciji dziroma skupno-
sti bistvene motnje v samoupravnih
odnosih, ali so huje prizadeti druZbeni
interesi ali organizacija oziroma skupnost
ne izpolnjuje z zakonom dolofenih ohve-
znosti, ukrepa obéinska skup&tina v okviru
svojih pravie in dolinosti v skladu z
zakonom. '

2. Krajevne skupnosti

18. &len

Delovni ljudje in obtani imajo pravico
in dolZnost da se samoupravno organizira-
jo v krajevni skupnosti in v njej ter v
sodelovanju 2z drugimi samoupravnimi
organizacijami in skupnostmi neposredno
zadovoljujejo svoje osebne in  skupne
potrebe, odloajo e uresnitevanju svojih
skupnih interesov, zodelujejo pri edlotanju
o vprafsanjih skupnega pomena v obéini
in hv drugih druZbenopolititnih skupno-
stih.

Za uresnifevanje svojih skupnih inte-
resov in potreb ter opravljanje nalog se
delovni ljudje in obani, organizirani v
krajevni skupnosti, s samoupravnim spo-
razumevanjem in na drug nadin povezu-
jejo z organizacijami zdruZenega dela,
samoupravnimi interesnimi  skupnostmi,
krajevnimi skupnostmi ter z drugimi sa-
moupravnimi organizacijami in skupnost-
mi, ki so zainteresirane za sodelovanje in
doline sodelovati pri zadoveljevanju teh
interesov in potreb ter opravljanju nalog

V krajevni skupnosti se povezujejo tudi
delovni ljudje in obtani, zdruZeni v dru#-
benopolititnih in drugih druZbenih orga-
nizacijah ter drustvih, v katerih uresni-
tujejo posamezne in skupne interese,

Krajevno skupnost ustanovijo delovni
ljudje m ob¢ani po razpravi v Sociali-
stiéni zvezi delovnega ljudstva, za naselje,
del naselja ali ved naselij tako, da
predstavlja urbanistitno, gospodarsko in
polititno zackroZeno celoto v kateri je
moZno uresnitevati naloge krajevne skup-
nosti in upoStevati skupne interese ob-

Canov,

19. &len

V krajevni skuphosti delovni ljudje in
obtani odlofajo o uresnifevanju svojih
skupnih interesov in nalog ter o solidarnem
zadovoljevanju skotﬂmih potreb na podro&-
ju medsebojnih odnosov v naselju, ure-
janju otrofkega in socialnega varstva,
zdravstvenega varstva, vzgoje in, izobraZe-
vanja, kulture, javnega obvedtanja, telesne
kulture, komunalnih ali drugih dejavnosti
za neposredno zadovoljevanje njihovih
potreb ter potreb drufin in gospodinjstev,
varstva interesov potrofnikov in uporab-
nikov, splofnega ljudskega odpora in druZ-
bene samozasfite, wvarstva naravne
okolja, kulturnih spomenikov, upravljanja
s stvarmi v dru2beni lastnini in drugih
podrotij skupnega Zivljenja in dela ter
sprejemajo programe in plane razvoja ter
skupnosti, s katerimi dolotijo tudi natin
zdruZevanja in uporabo sredstev in dela za
uresnitevanje posameznih skupnih nalog.

20. &len

Materialna podlaga krajevne skupnosti
temelji na samoupravnem sporazumevanju
ter drutbenem dogovarjanju temeljnih in
drugih organizacij zdruZenega dela, samo-
upravnih interesmih skupnosti in delovnih
ljudi in ob&anov v krajevni skupnesti in v _
obtini.

21. tlen

Svoje skupne potrebe, interese in
naloge v krajevni skupnosti delovni ljudje
zadovoljujejo in uresnitujejo:

— s sredstvi, ki jih sami neposredno
prispevajo s samoprispevkom ali pridobijo
na drug nadin;

— z delom dohodka, ki ga za zadovolje-
vanje skupnih potreb v krajevni skupnosti
namenijo delavei temeljnih organizacij
zdruZenega dela z obmoéja krajevne skup-
nosti in temeljne organizacije zdruZenega
dela katerih delavei Zivijo na obmotju te
krajevne skupnosti;

— 5 sredstvi, ki se na podlagi druZbe-
nega plana ob&ine, programov in planov
samoupravnih interesnih skupnosti in
organizacij zdruZenega dela dolotijo za



9%

+ skupnosti za uresnifevanje njenih na

sti_in za zadovoljevanje komuna
socialnih in drugih skupnih potreb delov-
nih ljudi v krajevni skupnosti;

— & sredstvi, ki jih krajevna skupnost
samostojno ustvari z dolotenimi dejav-
nostmi; \

— z delom davkov, taks in drugih
davifin, zbranih na obmo&ju krajevne
skupnosti, ki jih .obtina odstopi kralievni

Og V
skladu s plani in programi razvoja krnjeugfne
skupnosti in ob&ine; s prostovoljnim zdru-
Zevanjem sredstev v drufbenopoliti®nih in
druzbenih organizacijah, zdruZenj in dru-
Stev v krajevnih skupnostih;

— 2 dopolnilnimi sredstvi iz prorafuna
obtine;

— % darili, zapuitinami in drugimi
sredstvi. 2z
22, tlen

Svoje skupne potrebe in interese

delovni ljudje in obZani v krajevni skup-
nosti zadovoljujejo in uresnifujejo na
svojih zborih, krajevnih organizacijah
Socinlistiéne zveze delovnega ljudstva in
drugih druZbenopolititnih in druZbenih
organizacij, v drustvih, skupnestih potros-
nikov in uporabnikov doloenih dobrin in
storitev, ma zborih stanovalcev, hifnih
svetih, z referendumom, samoupravnimi
sporazumi in druZbenimi dogovori, v
delegaciji in po delegatih v organizacijah
zdruZenega dela, ki atng_{lavlja,jn dejavnost
ali zadeve posebnega Zbenega pomena,
samoupravnih interesnih skupnostih in v
ob&ini, izvrievanje dolofenih skupnih
treb interesov pa poverjajo organom in
elovnim telesom krajevne skupnosti.

23. élen

Zaradi ustvarjanja in :agutavljanja_

materialnih in pogojev za svoje
Zivljenje in delo se lahko ljudje in ob&ani v
krajevni skupnosti povezujejo v skupnost
krajevnih skupnosti, v kateri, na samo-
upravni lagi ugotavljajo, vsklajujejo in
uresnitujejo svoje skupne interese.

24. ¢len

Pobudo za ustanovitev, zdruZitev
krajevnih skupnosti ali prnikljuéitev dela
krajevne skupnosti k drugi krajevni
skupnosti lahko dajejo:

— odbor krajevne organizacije Sociali-
sti¢ne zveze delovnega ljudstva,

— delegacija, svet ali skup&fina kra-
jevne skupnosti,

— najman) petdeset delovnih ljudi in
ob&anov, ki Zivijo ali delajo na obmot&ju, za
katero se predlaga ustanovitev, zdruZitev
ali prikljutitev dela krajevne skupnosti k
l:lrugiohraﬂemi skupnosti.

budo za zdruZitev dveh ali ved
krajevnih skupnosti ali prikljuditev dela
krajevne sknpnosti drugi krajevni
skupnosti morajo podati delovni ljudje in
obtant z obmotja vsake krajevne skupno-
sti, ki se Zeli =zdruZiti; pobudo za
prikljutitev k drugi krajevni skupnosti pa
morajo podpreti tudi delovni ﬁudje in
obéani iz tiste krajevne skupnosti, h kateri
se namerava prikljutiti del obmoZja druge
krajevne skupnosti.
jevma  organizacija Socialisti®ne
zveze delovnega ljudstva mora ob pobudi
za ustanovitev, zdrufitev krajevne skup-
nosti ali prikljufitev dela krajevne skup-
nosti k drugi krajevni skupnosti izvesti na
teh obmotjih javno razpravo.

25. Elen

O ustanovitvi ali zdruZitvi krajevne
skupnosti odlofajo zbori delovnih ljudi in
obtanov v krajevni skupnosti. Zbori
delovnih ljudi in ob&anov veljavno sklepa-
jo o ustanovitvi ali zdruZitvi z drugo kra-
jevno skupnostjo, ¢e je na njih
navzolih vsaj deset odstotkov delovnih
ljudi in ob&anov v krajevni skupnosti

[l

krajevne mﬁ:nut

oziroma na obmoé¢ju, za katero je zbor
sklican. Sklep o ustanovitvi ali zdrufitvi
z druge krajevno skupnostjo sprejme
zbor z velino glasov navzotih delovnih
ljudi in obfanov. Ce o statusnih spremem-
bah krajevne skupnosti sklepa ve® zborov
delovnih ljudi in obfanov, morajo vsi
zbori sprejeti sklep v enakem besedilu.

26. tlen

Zbor delovnih ljudi in obéanov, ki
sklepajo o ustanovitvi krajevne skupnosti
sklife predsednik krajevne organizacije
Socialistitne zveze delovnega ljudstva.

Krajevna skupnost ima svoj statut,

Osnutek statuta pripravi 1zvrini organ
krajevne skupnosti in ga predloZi krajevni
organizaciji Socialistitne zveze delovnega
ljudstva, da organizira in izvede javno
razpravo o osnutku statuta krajevne
skupnosti.

o zakljutku javne razprave izvrini
organ krajevne skupnosti na podlag
pripomb, stali in mnenj, danih v javni
razpravi, sestavi predlog statuta. Statut
sprejme samoupravni organ krajevne skup-
nosti. Statut krajevne skupnosti je sprejet,
te je zanj glasovalo najmanj 2/3 delegatov
v samoupravnem organu krajevne skup-
nosti, »

27. &len
Statut krajevne skupnosti podrobneje
dolota:
— pravice in dolfnosti krajevne skup-
nosti ter nafin njihovega uresnifevanja;
obmotje, organizacijo in organe krajevne

skupnosti;
— naloge in nafin dela organov
krajevne skupnosti;

— nadin urejanja odnosov 2z organi-
zacijami zdruZenega dela in drugimi samo-
upravnimi organizacijami in skupnostmi;

— nafin oblikovanja in sprejemanja
programov in planov razvoja krajevne
skupnosti in njihovega financiranja;

— oblike in nosilce samoupravnega
sporazumevanja;

— vpradanja o katerih odlotajo na
referendumu;

— natin zagotavljanja javnosti dela in
obve3fanja;

— druga temeljna vprafanja, ki so
pomembna za delovanje krajevne skup-
nosti in Zivljenje delovnih ljudi in ob&anov
v njej.

28. flen -

Krajevna skupnost razpolaga s svojimi
sredstvi samostojno in Eh razporeja s
finanénim nafrtom v skladu s svojim
delovnim programom.

Namenska sredstva se razporejajo za
namene, za katere so bila dana.

log delovnega programa in finan-
¢nega nafrta krajevne skupnosti obravna-
vajo delovni ljudje in obtani na svojih
zborih, sprejme pa ga organ samouprav-
ljanja v krajevni skupnosti.

29. ¢len

' Na dopolnilnih sredstvih ob&inskega
proratuna so lahko udeleZene krajevne
skupnosti, v katerih samoprispevek, del
dohodka temeljnih organizacij zdruZenega
dela in drugi dohodki ne zadostujejo za
financiranje njihovih nalog, dolofenih v
delovnih programih, ki so usklajeni s pro-
grami obéine.

3. Samoupravne interesne skupnosti

30. &len
. Za organizirano zadovoljevanje osebnih
in skupnih petreb na podrofju vzgoje in
izobraZevanja, znanosti, kulture, telesne
kulture, zdravstva, socialnega varstva ter
na drugih podrojih druzbene dejavnosti,
mlana?!‘i’a'n delovni ljudje neposredno in
po svojih samoupravnih organizacijah in
skupnostih ter drugih organizacijah in
skupnostih z delavei v organizacijah zdru-

Jenega dela, ki opravljajo te dejavnosti,
samoupravne interesne skupnosti; v teh
uresnitujejo svobodno menjavo dela, ena-
kopravno in sporazumno-odlo¢ajo o uprav-
ljanju teh dejavnosti v skladu s skupnimi
interesi, dolotajo politiko njihovega raz-

~voja, zdruiujejo sredstva za izvrievanje

teh dejavnosti in opravljajo druge zadeve,
ki izhajajo iz narav odnosov na podrotjih,
za katera se ustanavljajo samoupravne
interesne skupnosti.

Na teh nafelih se ustanavljajo tudi
samoupravne interesne skupnosti za orga-
nizirano zadovoljevanje potreb na pod-
rofju prometa in zvez, cestnega, vodnega,
komunalnega in stanovanjskega gospodar-
stva, energetike in na drugih rocjih
drugih dejavnosti v materialni proizvodnji,
ki s0 namenjene trajnemu zadovoljevanju
potreb dolofenih uporabnikov, pri katerih
ga delovanje trinih zakonitosti ne more

iti edina podlaga za usklajevanje dela in
potreb ter za vrednotenje delovnih uspe-
howv. !

g 31. tlen

Za zadovoljevanje svojih potreb in
interesov samoupravnih interesnih skup-
nosti prispevajo delovni ljudje tem skup-
nostim prispevke iz svojih osebnih dohod-
kov in iz dohodka temeljnih organizacij
zdruZenega dela v skladu z namenom ozi-
roma v skladu s cilji, za katere so ta sred-
stva namenjena.

32. €len

Razmerja med samoupravnimi inte-
resnimi skupnostmi in drugimi samouprav-
nimi organizacijami in skupnostmi v obini
ter SirSimi druZbenopolititnimi skupnostmi
in njihovimi organi, urejajo delovni ljudje
in njihove skupnosti 8 samoupravnimi spo-
razumi, drufbenimi dogovori, pogodbami,
statuti in drugimi samoupravnimi akti.

33. tlen
Delovni ljudje organizirani v samo-
upravne interesne skupnosti se po svojih
delegacijah neposredno in v skup&&ini ob-
tine kot tudi v organih samoupravnih
interesnih skupnosti ustanovljenih za Sirde
obmotje oziroma za obmotje cele repub-
like, sporazumevajo in odlofajo o vprasa-
njih s podrotja dejavnosti, za katero je

skupnost zainteresirana.

34. tlen

Za kar najbolj neposredno uresnite-
vanje ysamoupravnih pravic in interesov
imajo delavei in drugi delovni ljudje ter
njihove organizacije zdrufenega dela in
druge samoupravne organizacije in skup-
nosti pravico, da se v interesni skupnosti
pod pogoji, ki jih doloa samoupravni spo-
razum o ustanovitvi samoupravne inte-
resne sku?nosti ali njen statut, organizi- .
rajo temeljno skupnost ali enoto za dolo-
¢eno obmotje ali za uresnitevanje ‘dolo-
tenih skupnih interesov ter da v tej te-
meljni skupnosti oziroma enoti uresnifu-
jejo dolofene svoje samoupravne pravice in
interese,

Samoupravine interesne skupnosti se
lahko zdru?ujejo v &irSe interesne skup-
nosti,, ustanavljajo zveze in druga zdru-
Zenja interesnih skupnosti in vzpostavljajo
druge oblike medsebojnega sodelovanja.

adar se samoupravna interesna skup-
nost ustanavlja za obmotje, ki je SirSe od
obéine, se lahko za ocbmotje obfine ustano-
vijo skupnosti, kot deli te samoupravne
interesne skupnosti.
35. tlen

Samoupravne  interesne  skupnosti
upravlja skupsina, Skupétino sestavljajo
delegati, ki jih delovni ljudje in organiza-
cije zdruZenega dela ter druge samouprav-
ne organizacije in skupnosti, kot £lani inte-
resne skupnosti, volijo.in odpokli¢ejo.

Samoupravna interesna skupnast ima
svoj statut, ki mora biti v skladu s samo-
upravnim sporazumom o njeni ustanovitvi
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36. tlen

Kadar so dolofene dejavnosti oziroma
zadeve samoupravne interesne skupnosti
posebnega drulbenega pomena, se lahko
z zakonom- oziroma odlokom skupi€ine
obfine, ki temelji na zakonu, dolo¢i ob-
vezna ustanovitev take skupnosti oziroma
ustanovi ta skupnost, dolodijo natela za
njeno organizacijo in medsebojna razmerja
v njej ter predpife obveznost platevanja
prispevkov tej skupnosti in doloZi obvez-
nost sodelovanja oziroma zdrufevanja
samoupravnih interesnih skupnosti za
skupno izvajanje nekaterih skupnih nalog.
javnosti oziroma zadeve, za katere
zakon oziroma odlok skupdine obfine, ki
temelji na zakonu, dolofa, da so posebnega
druibenega pomena, mora samoupravna
interesna skupnost opravljati tako, kakor
dolofa zakon oziroma odlok skupéfine
obtine. Zakon  oziroma odlok skup&€ine
obfine lahko dolo¢i, da se posamezne odlo-
fitve o zadevah, ki so posebnega druZbe-
nega pomenas, sprejemajo v soglasju s skup-

itino obéine. P

37. Elen

Ce samoupravna interesna skupnost, ki
opravlja dolofene -dejavnosti oziroma za-
deve posebnega druibenega pomena ne
odloi o vpradanju, od katerega je bistveno
odvisno njeno .delo, lahko skup3¥ina ob-
tine, pod pogoji in v Dguﬂtopku, kot to
dolota zakon, s svojo odlofitvijo zatasno
uredi tako vpradanje.

Proti samoupravni interesni skupnosti
s0 dovoljeni z zakonom dolofeni zafasni
ukrepi, v primerih in pod pogoji, ko so taki
ukrepi dovoljeni proti organizacijam zdru-
Zenega dela.

4, Zbori, referendum in druge oblike
osebnega izjavljanja delovnih
ljudi in obéanov

38. tlen ;
Delovni ljudje in obfani uresmitujejo
oblast in opravljajo druge druZbene zadeve
z odlofanjem na-zhorih, z referendumom in
z drugim oblikami osebnega izjavljanja.

a) Zbori

39. tlen
Zbori se sestajajo po naseljih in njiho-
vih delih, temeljnih organizacijah zdruZe-
nega dela in njihovih delih, po krajevnih

skupnostih in na druge natine, glede na to,-

ali gre za vpraSanja, ki zadevajo oZje ali
SirSe interese.

40. tlen

Statuti organizacij zdruZenega dela ter
drugih samoupravnih organizacij in skup-
nosti oziroma statuti krajevnih skupnosti
dolotajo natin sklica in postopek za delo
zborov delovnih ljudi in ob&anov.

S*sklepom obéinske skupitine ali nje-
nega zbora lahko sklicuje zbor delovnih
ljudi in obanov, zbore delaveev v organi-
zacijah zdrulenega dela tudi predsednik
obtinske skupitine.

41. tlen
Na zboru delovnih ljudi in okfanov
v krajevnih skupnostih se sestanejo de-
lovni lljud je in ob&ani dolofenega obmoéja,

ki imajo skupne potrebe in skupne interese.

42. tlen

Zbor delavcev v organizacijah zdruZe-
nega dela se sestaja v temeljnih organiza-
cijah zdruZenega dela in I!jii'lﬂ\’ih delih, v
delovnih organizacijah ali v vel delovnih
organizacijah skupaj.

Pri tem se upoSteva ali gre za vpra-
fanja, ki zadevajo SirSe ali oZje podrotje.

43. flen
Delavci, dn;f delovni ljudje in ob®ani
na svojih zbo v organizacijah zdruZe-

negd dela, krajevnih skupnostih, samo-

upravnih interesnih skupnostih in drugih
samoupravnih skupnostih in organizaci-

jah:

— obravnavajo vprasanja, ki so po-
membna za te organizacije in skupnosti,
kakor tudi vpraBanja, ki so SirSega drui-
benega pomena in dajejo pobude, predloge
in mnenja za redevanje teh vprasanj,

— obravnavajo porofila in predloge
svojih organov samoupravljanja,

— obravnavajo porofila’ in predloge
delegacij in delegatov ob&inski skupd&ini in
skupstinam  Sirfih  druZbenopolititnih
skupnosti ter o njih odlofajo oziroma da-
Jjejo mnenja in predloge,

— predlagajo obinski skupifini in
njenim organom ukrepe za izvrievanje
zadev iz njihove pristojnosti, :

— predlagajo ukrepe in dajejo druge
predloge organizacijam zdruZenega dela,
krajevnim in samoupravnim ' interesnim
skupnostim, ]

— opravljajo nadzor nad delom obin-
ske skupifine in njenih organov ter nosil-
cev javnih funkcij, organizacij zdruZenega
dela oziroma drugih skupnosti in organi-
zacij, zlasti fe gre za opravljanje dejav-
nosti posebnega drufbenega pomena,

— samostojno odloajo o zadevah, ki
jih dolota statut organizacije zdruZenega
dela, druge samoupravne organizacije ali
skupnosti oziroma krajevne skupnosti.

Zhori delovnih ljudi in obtanov v kra-
jevnih skupnostih samostojno odlotajo
poleg zadev navedenih v prejinjem od-
stavku Se o: i

— ustanovitvi krajevne skupnosti ali
zdru#itvi z drugo krajevno skupnostjo,

— volitvah in razrefitvah organov kra-
jevne skupnosti, te je tako dolo¢eno v sta-
tutu krajevne skupnosti.

44, ¢len
Zbori delovnih ljudi in ob&anov ohvez-
no razpravljajo o vseh vprafanjih, za ka-
tera je
obtinska skupstina daje v javno razpravo.

45. ¢len
O sklepu zborov, ki zadevajo njihovo
delovanje, morajo cobvezno razpravljati
prizadeti organi in organizacije.
O svojih odlotitvah in staliféih v zvezi
s sklepi zborov, morajo zbor obvezno obve-
stiti.

b) Referendum

46. tlen

Z referendumom se delovni ljudje in
obfani v naprej izjavijo o meznih
vpraSanjih iz pristojnosti obéinske skup-
&ine ali potrjujejo odloke in druge
predpise ter splogne akte,

Glede posameznih vpraSanj, ki jih
urejajo delovni ljudje in ob&ani v obfini,
krajevni skupnosti, samoupravni interesni
skupnosti, v organizacijah =zdruZenega
dela, se razpife referendum v teh organiza-
cijah in skupnostih.

47. tlen

Referendum obvezno razpile obfinska
skupifina, fe je tako predpisano z
zakonom ali statutom, &e ga zahteva vel
kot polovico krajevnih skupnosti z ob-
modja, za katera naj se razpiSe. Oblinska
skupdtina lahko razpiSe referendum tudi
na lastno pebudo.

; 48. &len
' Referendum v ob&ini se lahko razpise za
celotno obmotje obéine; €e pa za
vprafanje, ki zadeva samo del obline, se
mﬁ:mmo za ta del. ' .
pis referenduma, se objavi v glasilu,
v katerem se objavljajo predpisi, odloki in
drugi splo#ni akti obtinske skupstine.

s 49, élen
Pravico glasovanja na referendumu v
obfini in v Kkrajevni skupnosti imajo

v tem statutu dolofeno, da jih .

—————

delovni ljudje n obtani, ki so vpisani v
splofnemn volilnem imeniku obmoija, na
katerem se izvaja referendum. .

Ce je referendum v obtini ali krajevni_

skupnosti razpisan zaradi uvedbe prispev-
ka obfanov za financiranje skupnih

druZbenih potreb, imajo pravico glasovati
tudi zaposleni delavci, ki % niso dopolnili

vsemnajst let starosti in prebivajo na

gbmoéju. za katerega je razpisan referen-
um,

50. &élen

Referendum -je- veljaven, &e se ga
udele?i vefina delovnih ljudi in ob&anov, ki
imajo glasovalno pravico z obmotja, za
katero se razpife referendum.

Odlotitev na referendumu je sprejeta,
¢e je zanjo glasovala velina defovnih judi
in obfanov s pravico glasovanja.

Izid glasovanja na referendumu je
obvezen za obfinsko skupifino in njene
organe, kadar je referendum razpisala
ob¢inska skup3fina.

Ob¢inska skup3€ina ne sme eno leto
izvedbi referenduma sprejeti akta, ki bi gﬁ
v nasprotju z izidom referenduma, niti ne
sme " referenduma o istem vpraSanju
ponoviti, razen v primeru, &e so z zakonom
doloeni druga&ni roki.

¢) Anketa

51. £len
Krajevna skupnost, obtina, organiza-
cija zdruZenega dela in samoupravna
interesna skupnost, lahko razpisejo anketo,
kadar hotejo izvedeti oziroma ugotoviti
mnenje delovnih ljudi ter zbrati potrebne
podatke o vaZnejéih vpraianjih y okviru
svoje pristojnosti. ‘
postopek pn anketiranju veljajo
smiselno dolotbe tega statuta o referen-
dumu.

d) Javna razprava

52, ¢len
Vpraanja, za katera tako dolota ta
statut, kakor tudi druga vpraSanja, ki
imajo poseben pomen za polititni, gospo-
darski, druZbeni, kulturni ali socialni
razvo] obfine, da obfinska skupSfina v

javno razpravo.

53. tlen

V javni razpravi sodelujejo organizacije
zdruZenega dela in mnjihova zdruZenja,
krajevne skupnosti, samoupravne interes-
ne skupnosti, druZzbenopolitine organiza-
cije in drustva, obZinska skupsina in njeni
organi, kakor tudi drnge zainteresirane
samoupravne organizacije in skupnosti ter
delovni ljudje in obfani kot posamezniki

54, &len
Vprasanja, ki so predmet javne razpra-
ve, se obravnavajo na zborih delovnih ljudi
in obianov, v aamoupzﬁvnih organih,
delegacijah in konferenc delegacij, na
javnih tribunah, zborih pétroénikov in
uporabnikov komunalnih in drugih stori-
tev, druZbenopolititnih organizacij in
drustvih, v zborih in organih obfinske
skup&fine, v zdruZenjih' organizacij zdru-
fenega dela ter na druge naline, predvi-
dene s statuti organizacij zdruZenega dela,
krajevnih skupnosti, samoupravnih inte-
resnih skupnosti in drugih samoupravnih

organizacij in skupnosti.

55. tlen

Obginska skupitina mora dati pred
sprejetjem v javno razpravo osnutka:

— sprememb statuta obéine,

— truZbenih natrtov in proratuna
obtine,

— prostorskega in urbanistitnega pro-
grama ter urbanistiénih naértov,

— predpisov, ki nalagajo delovnim
ljudem in obfanom nove oziroma izredne
materialne obveznosti,

91



— drugih oziroma aktov, za
katere to doloca zakon ali sklene ob&inska

skupstina.

. 56. tlen

Predlagatelj oziroma organ, ki odlo¢a o
vprasanju, ki je dano v javno razpravo je
delZan:

— osnutek akta ali gradivo javno
objaviti oziroma zagotoviti, da se delovni
ljudje in obfani z njim pravotasno
SEeZnanijo,

— predlog obrazloZiti in navesti dru#-
bene, ekonomske in druge razloge za
njegov sprejem,

— dolo¢iti primeren rok za javno
TAZpravo, FaeiT-!

— zagotoviti zbiranje vseh mnenj iz

javne razprave,
— zagotoviti  strokovno  obdelavo
mnenj, stalid in predlogov,

— skrbeti, da se akt pred zakljutkom
javne razprave ne zalne sprejemati,

— ob sprejemu akta obravnavati mne-
nja, stalid¢a in predloge iz javne razprave
in se po njih opredeliti,

— na primeren nalin obvestiti udele-
lence javne razprave o stalidtih, ki jih je
zavzel o predlogih iz javne razprave.

5. Druibeno dogovarjanje in samo-
Upravno sporazumevanje

57. Clen
Delovni ljudje in obZani v obfini s
samoupravnimi sporazumi in druZbenimi
dogovori samoupravno urejajo medsebojna
razmerja, usklajujejo interese in urejajo
odnose, ki so skupnega pomena za obtino.

58. tlen

8 samoupravnim sporazumom delavei v
temeljnih in drugih oufanimcijah zdruZe-
nega dela in delovni ljudje v krajevnih
skupnostih, samoupravnih interesnih skup-
nostih in drugih samoupravnih organizaci-
jah in skupnostih v mejah svojih pravie,
usklajujejo svoje interese o druZbem
delitvi dela in druZbeni produkeiji, zdru-
fujejo delo in sredstva in urejajo
me.lsebojna razmerja.-v zvezi z zdruZeva-
njem dela in sredstev; ustanavljajo de-
lovne in druge organizacije zdrufenega
dela, banke, posloyne in druge skupnosti;
dolo¢ajo osnove in merila za razporeja-
nje dohodka in delitev sredstev za osebne
dohodke; dolotajo medsebojne pravice,
obveznosti in odgovornosti ter ukrepe za
njihovo uresnifevanje in urejajo druga
razmerja skupnega pomena. J

Obfinska organizacija sindikata ima
pravico dajati pobudo in predloge za
sklepanje samoupravnih sporazumov in
lahko zafne postopek za ponovno obrav-
navanje %e sklenjenega samoupravne
sporazuma, e meni da se z njim kriijo
samoupravne pravice delavcev in druZbeno
ekonomski odnosi, ki jih dolota ustava.

Obfinska skup#fina v okviru svojih
pravic in dol¥nosti spodbuja samoupravno
sporazumevanje in lahko dolo%i, da so
zainteresirane organizacije in skupnosti
dolZne zafeti postopek za samoupravno
urejanje vpradan) skupnega pomena.

59. tlen

Organizacije zdrufenega dela in dmie
samoupravne organizacije in skupnosti, ki
menijo, da so s samoupravnim sporazu-
mom drugih samoupravnih organizacij in
skupnosti prizadeti njihovi interesi, lahko
zafnejo na natin, ki ga dolota zakon,
postopek za preizkus samoupravnega
sporazuma.

60. Elen
Z druzbenim dogovorom organizacije
zdruzenega dela in njihova zdruZenja,
samoupravne interesne skupnosti, druge
organizacije in skupnosti, organi obéine,
sindikati in druge drufbenopoliti®ne in
druZbene organizacije obfine, zagotavljajo

in usklajujejo samoupravno urejan
drutbeno ekonomskih inw;rugih udr:Im{.e
ki so sk:Fuegs pomena za udeleZence
dogovora ali splodnega druZbenega pomena
za obéino.
61. Elen

S samoupravnim sporazumom in dru2-
benign dogovorom se dolofajo ukrepi za
njun® izvajanje, materialna in druibena
odgovornost udeleZencev v samoupravnem
sporazumu in druZbenem dogovoru ter
nafin in pogoj za njuno spremembo. S
samoupravnim sporazumom in druZbenim
dogovorom se lahko predvidita arbitraZa
ali kakSen drugi natin za refevanje sporov,
ki nastajajo pri izvajanju sporazuma ozi-
roma dogovora. g

62, tlen
Samoupravni sporazum oziroma dru-
beni dogovor zavezuje udeleZence, ki ga
sklenejo ali k njemu pristopijo.

6. Delegati in delegacije

63. tlen

Delovni ljudje v temeljnih samouprav-
nih organizacijah in skupnostih, druZbeno-
politifnih organizacijah oblikujejo svoje
delegacije zaradi neposrednega uresnice-
vanja svojih pravic, dolinosti in odgo-
vornosti in organizirane udeleibe pri
opravljanju funkcij skupa€in druzbenopoli-
ti¢nih skupnosti.

64. tlen

V temeljnih samoupravnih organizaci-
jah in skupnostih oblikujejo delegacije:

1. delovni ljudje v temeljnih organi-
zacijah zdruZenega dela in delovnih skup-
nostih, ki opravljajo zadeve skupnega
pomena za ved temeljnih organizacij
zdruZenega dela;

2, delovni ljudje, ki delajo v kmetijski,
obrtni in v podobnih dejavnostih z
delovnimi sredstvi, na katerih ima kdo
lastninsko pravico, skupaj z delavci, s
katerimi zdruZujejo svoje delo in delovna
sredstva, organizirani v skupnosti ter v
druge z zakonom dolotene oblike zdru-
fevanja; :

3. delovni ljudje v delovnih skupnostih
dr?avnih organov, drubenopolititnih or-
ganizacij in drutev ter v drugih delovnih
skupnostih, ki niso organizirani kot
organizacije zdrufenega dela, kot tudi
aktivne vojafke osebe in civilne osebe v
sluzbi v oboroZenih silah SFRJ, na na®in,
ki je dologen z ustavo in zakonom;

4. delovni ljudje v krajevnih skup-
nostih.

Pri oblikovanju delegacij v organiza-
cijah ;dru!enega dela na podruﬁ ju izobra-
Zevanja sodelujejo ufenci in Studentje pod
pogoji in na natin, ki jih dolota zakon,

legacije oblikujejo  tudi delovni
ljudje, ki trajno delajo v delu temeljne
organizacije zdruZenega dela, ki ni na
obmod¢ju obtine, v katerem je sedel te
organizacije.

V temeljni organizaciji zdruZenega delq_
oziroma delovni skupnosti z ajhnim
Stevilom delovnih ljudi opravljajo funkcijo
del%acije vsi delovni ljudje.

drufbenopolititfnih  organizacijah
opravljajo funkcijo delegacij njihova izvo-
ljena telesa, dolofena z njihovimi statuti
oziroma z drugimi sklepi. r

Dwve ali vet delovnih skupnosti driavnih
organov, druZbenopolitiénih organizacij in
druitev ter drugih delovnih skupnosti, ki
niso organizirane kot organizacije zdruZe-
nega dela, kakor tudi aktivne vojaSke osebe
in civilne osebe v sluZbivoboroZenih silah
SFRJ, lahko v skladu z zakonom oziroma
odlokom obtinske skupstine oblikujejo
skupno delegacijo.

65, tlen
Delovni ljudje, organizirani neposredno
in preko svojih samoupravnih organizacij

in skupnosti v samoupravne interesne
skupnosti na podrofju druZbenih dejav-
nosti, sodelujejo preko teh skupnosti pri
obravnavanju in odlofanju o posameznih
vprasanjih 1z pristojnosti ob&inske skup-
&¢ine na natin, ki ga dolota ta statut.

66. tlen

Clane delegacije volijo delovni ljudje
v'temeljnih samoupravnih organizacijah in
skupnostih izmed sebe neposredno, s taj-
nim glasovanjem.

Temeljne samoupravne organizacije in
skupnosti dolotajo v svojih statutih v
skladu z zakonom Stevilo ¢lanov in sestavo
svoje delegacije in nadin izvolitve in od-
poklica delegacije.

Sestava delegacije mora zagotoviti za-
stopanost delaveev vseh delov delovnega
procesa in ustrezati socialni strukturi
temeljne samoupravne organizacije ozi-
roma skupnosti.

lani delegacije se volijo za Stiri leta.

V  delegacijo temeljne organizacije
zdruZenega dela ne morejo biti voljeni
delavei v tej organizaciji, ki po ustavi ne
morejo biti &lani delavskega sveta oziroma
drugega ustreznega organa upravljanja.
Nihte ne more biti ve® kot dvakrat zapo-
redoma voljen za ¢&lana delegacije iste
samoupravne organizacije oziroma skup-
nosti.

67. tlen

Kandidate za ¢lane delegacij temeljnih
samoupravnih organizacij in skupnosti
predlagajo in dolotajo delovni ljudje teh
organizacij in skupnosti Socialisti¢ne zveze
delovnega ljudstva in sicer v njenih orga-
nizacijah oziroma organizacijah sindikata.

Kandidacijski postopek izvajajo organi-
zacije Socialistitne zveze delovnega ljud-
stva oziroma organizacije sindikata.

Pravica in dolinost organizacije So-
cialistitne zveze delovnega ljudstva in sin-
dikata je, da v sodelovanju z drugimi dru2-

nopolititnimi organizacijami zagotovijo

.tak demokratifen kandidacijski postopek,

ki bo omogofal delovnim ljudem, da pri
redlaganju in dolotanju kandidatov svo-
no izrazijo svojo voljo.

Kandidacijski postopek za delegacijo
aktivnih vojaBkih oseb in civilnih oseb v
sluZbi v oboroZenih silah Socialistitne fe-
derativne republike Jugoslavije izvajajo
organi, dolo®eni z zveznim zakonom.

68, tlen
Ce se med mandatnim obdobjem skup-
£¢ine obfine ustanovi nova temeljna samo-
upravna organizacija ali skupnost, se
vkljufi njena delegacija v opravljanje
funkcij skup&fine ob&ine v skladu z zako-
nom,

69. tlen

Izhajajo¢ iz interesov in smernic te-
meljnih samoupravnih_organizacij in skup-
nosti ter upoStevajo interese drugih samo-
upravnih organizacij in skupnosti in splos-
ne drufbene interese in. potrebe, dolota
delegacija temeljna stali®¢a za delo dele-
gatov skupé€ini in za njihovo sodelovanje *
pri odle¢anju.

Pri opravljanju svoje funkcije ima dele-
gacija zlasti naslednje pravice in dolZnosti:

1. samostojno ali skupaj z delegacijami
drugih samoupravnih organizacij in skup-
nosti, v skladu z zakonom in tem statutom
delegira iz svojega sestava delegate v zbore
obtinske skupé&ine;

2. z delegatom obravnava vpraSanja, za
katera je zainteresirana sampupravna or-
ganizacija oziroma skupnost, ki se obrav-
navajo v ob&inski skupsini in o katerth se
odlota v tej skupifini zaradi sporazume-
vanja z drugimi delegati in zaradi zavze-
manja stalid¢ v skupini;

3. sodeluje prek delegatov v celotnem
delu in odlo€anju v skupitini;

4. spremlja delo skupitine in delegatov
v skups€ini ter obvesta samoupravno orga-



nizacijo oziroma skupnost o vprafanjih, ki
se obravnavajo in o katerih se odlota v
skupitini, kakor tudi o pobudah in pred-
logih delagacij in delegatov v drugih samo-
upravnih organizacijah in skupnostih;

5. v skladu s statutom samoupravne
organizacije oziroma skupnosti predlaga
v obravnavo tej organizaciji oziroma skup-
nosti vpraSanja, za katera je tako samo-
upravna skupnost “kot delovni ljudje Se
posebno zainteresirana, pred odlofanjem
o teh ?raéanjih v skupaéini;

6. daje prek delegatov pobude za obrav-
navanje posameznih vprasanj in Eredluge
za srre;em aktov in odlotitev v skupstini
v skladu z zakonom oziroma statutom ob-
tine ter uresnituje druge pravice, dolotene
s poslovnikom skupitine.

Delegacija lahko opravlja tudi druge
zadeve v odnosih z drugimi samoupravnimi
orgamzacijami in skupnostmi, za katere jo
samoupravna organizacija oziroma skup-
nost pooblasti s svojim aktom,

70. &len ;

Organizacija Socialistitne zveze delov-

nega ljudstva oziroma organizacija sindi-

kata je dolZna, da s svojo dejavnostjo pri-

speva, da delegati in delegacije lahko kar

najbolj uspeino in odgoverno opravljajo
svpje delo.

71. tlen

Samoupravna organizacija oziroma
skupnost lahko odpoklite svojo delegacijo
ali posameznega njenega &lana. Drutbeno-
polititna organizacija lahko z dogovorom
v okviru Socialistitne zveze delovnega
hiudstun predlaga odpoklic delegatov v

ruzbenopolititnem zboru obtinske skup-
&tine.

Delegacije in vsak njen &lan, kakor tudi
delegat ob&inske skupifine imajo pravico
dati ostavko.

Delegacija samoupravne organizacije
ali skupnosti oziroma konferenca delegacij
lahko izrefe delegatu skup#fine nezaup-
nico in ga odpoklite.

Odpoklic ¢lanov delegacije in delegatov
skupétine druZbenopolititne skupnosti se
naleloma opravlja na nafin in po postopku
za izvolitev delegacij in pofiljanje delega-
tov v skupi&ino,

72. Elen
Samoupravne organizacije in skupnosti
s svojimi statuti in samoupravnimi spora-
. zumi podrobneje dolofajo pravice, dolZno-
sti in odgovornosti za delo delegacij in
delegatov ter 'pogoje za njihovo delo, v
skladu z zakonom oziroma tem statutom.

11l. DRUZBENOPOLITICNE
ORGANIZACLJE V OBCINI

73. tlen

Delovni ljudje v obfmi se za uresnife-
vanje svojih dolgorgtnih in kratkorotnih
socialistitpih ciljev in interesov svobodno
polititno zdruujejo in organizirajo v dru-
benopolititne organizacije obfine tako, da
izrazijo in zastopajo svoje poglede in sta-
lis¢a ob politiki in razvoju obine ter Sirdih
druzbenopolitiénih skupnosti.

: 74. tlen

Delovni ljudje in obfani v obtini se
zdruZujejo v obfinskih organizacijah Zveze
komunistov, Socialistitne zveze delovnega
ljudstva, Zvezi sindikatov, Zvezi zdruZenj
boreev, Zvezi mladine ter drugih druZbenih
organizacijah in drustvih.

75. tlen
DruZbenopolititne  organizacije kot
sestavni del druZbenopolititnega sistema
v obtini, imajo posebno vlogo pri podru-
Zabljanju funkcij in oblasti in razvoju
samoupravnih odnosov v ob®ini.

76. &len
Zveza komunistov kot avantgarda de-

lavskega razreda je pobudnik in idejni no-
silec teZnje in interesov delavskega razreda
v skladu z ustavo in programom Zveze
komunistov. Zveza komunistov z usmerje-
valnim in idejno polititnim delom v pogo-
jth socialistitne demokracije in druZbenega
samoupravljanja zagotavlja nadaljnji raz-
voj socialistitne revolucije samoupravnih
odnosov in socialisti®ne zavesti. Orgahiza-
cija Zveze komunistov v ob&ini izvaja poli-
tiko Zveze komunistov v skladu s progra-
mom in organiziranostjo v ob&nski kon-
ferenci in njenih organih v osnovnih orga-
nizacijah in aktivih Zveze komunistov.

77. ¢len

Socialisti®na zveza delovnega ljudstva
je kot prostovoljna, demokratifna in
enotna fronta delovnih ljudi in ob®anov ter
njihovih organiziranih socialistitnih sil, 2z
Zvezo komunistov na telu, najSirSa osnova
njihove druzbenopoliti®éne aktivnosti v
socialistitnem  samoupravnem  sistemu
obtine,

V Socialistitni zvezi delovnega ljudstva
delovni ljudje, zdruZeni v druZbenopoli-
titne organizacije in vse organizirane
socialistitne sile na felu z Zvezo komuni-
stov, s svojo aktivnostjo * uresnifujejo
polititno in akcijsko enotnost socialisti®-
nih sil pri usmerjanju druZbenega razvoja
obtine in temeljnih oblasti in samouprav-
ljanje delavskega razreda in vseh delovnih
ljudi; v ta namen: d

— obravnavajo druibena vpraSanja in
dajejo polititne pobude na vseﬁ podrodiih
druzbenega Zivljenja v ob&ini, usklajujejo
mnenja, zavzemajo politiéna stalif®a glede
redevanja vseh vpraéani. usmerjanja dru-
benega razvoja, uveljavljanja svojih pravic
in interesov, uresnifevanja enakopravnosti
pripadnikov narodov in narodnosti, ki Zive
na obmotju ob€ine, in razvoja socialisti®-
nih samoupravnih demokrati®nih odnosov;

— dolofajo program polititne aktivno-
sti in druZbena merila za volitve delegacij
in delegatov temeljnih organizacij zdru-
#enega dela ter krajevnih in drugih samo-
upravnih organizacij in skupnosti; zago-
tavljajo demokratitno predlaganje in dolo-
fanje kandidatov za &lane delegacij samo-
upravnih organizacij in skupnosti in dele-
gatov v skupifinah drutbenopolititnih
skupnosti, kot tudi kandidatov za oprav-
ljanje samoupravnih, javnih in drugih

rutbenih funkeij v druZbenopolititnih
skupnostih; spremljajo in dajejo predloge
za uspesno d:fovan je delegatsilcega sistema;

— obravnavajo splofna vprafanja ka-
drovske politike in vzgoje kadrov ter
dolotajo merila za zbiranje kadrov;

— spremljajo delo organov oblasti in
samoupravljanja, samoupravnih organiza-
cij in skupnosti ter nosilcev samoupravnih,
javnih in drugih druzbenih funkcij, izra-
Zajo svoje mnenje in ocene, nadzorujejo
njihove delo in izraZzajo kritiko, posebno
glede zagotavljanja javnosti dela in odgo-
vornosti pri delu;

— ustvarjajo pogoje za vsestransko
udelezbo mladine in njenih organizacij
v drutbenem in polititnem 2Zivljenju ob-
fine;

— zagotavljajo obveitanje delovnih
ljudi in vplivajo na uresnitevanje vloge
sredstev obveitanja;

— se borijo za medsébojne humane od-
nose med ljudmi, za razvijanje sociali-
stitne, demokratitne in patriotitne zavesti
ter pravil socialisti*nega nacina Zivljenja,
kot tudi za odpravo pojavov, ki ovirajo
razvo] samoupravnih socialistitnih demo-
kratitnih dru?benih odnosov ali jim na
drug natin fkodujejo.

78. tlen

Delavei v organizacijah  zdrufenega
dela na obmotju obfmme prostovoljno orga-
nizirani v sindikat kot najSirSo organiza-
cijo delavskega razreda se borijo;

za tak poloZaj delavskega razreda kot
ga dolofa ustava; za uresnitevanje sociali-

stitnih samoupravnih odnosov in odlotilno
viogo delavcev pri upravljanju druZbene
reprodukcije; za uresnitevanje interesov in
samoupravnih in drugih pravic delavcev na
vseh podrofjih dela in Zivljenja; za zago-
tavljanje enakopravnosti delavcev pri
zdruZevanju dela in sredstev, pridobivanju
in delitvi dohodka in pri dolofanju skupnih
meril za delitev po rezultatih dela; za
samoupravno povezovanje in zdruZevanje
razlitnih podrotij drutbenega dela; za raz-
vijanje proizvajalnih sil druZbe in za veljo
produktivnost dela; za samoupravno vskla-
jevanje meznih, skupnih in splodnih
druZbenih interesov; za viSjo izobrazbo in
usposabljanje delaveev za opravijanje
samoupravnih in drugih druZbenih funkcij;
za demokratifno predlaganje kandidatov
za delegate v organe upravljanja organiza-
cij zdrufenega dela ter drugih samouprav-
nih organizacij in skupnosti in kandidatov
za delegacije teh organizacij in skupnosti
ter delegate v skupStine druZbenopolitil-

nih skupnosti; za naj8irso udeletbo delav-

cev pri izvrievanju funkcij oblasti in pri
opravljanju drugth druZbenih zadev; za
uresnitevanje interesov delavskega razreda
v kadrovski politiki; za varstvo pravic
delavcev; za zagotavljanje socialne wvar-
nosti in razvoj Zivljenjskega standarda
delavcev kot tudi za razvijanje in krepitev
solidarnosti in za veljo razredno zavest in
odgovornost samoupravljalcev.

V wvseh navedenih zadevah se delavei
zdruZeni v obfinsko organizacijo sindikata
f¢ posebej zavzemajo za tiste zadeve, ki so
skl:snega pomena za vse delavece v obdini,
predvsem pa urejanje socialnih, stanovanj-
skih, kadrovskih in drugih vpra%anj s pod-
rofja delitve dohodkov, zdruZevanja pod-
rofij zdruZenega dela in drugih za odlodu-
jot poloZaj delavca pomembnih vprafa-
njih.  Obtinski sindikati dajejo pobude in
predloge skupdtini obfine n ustreznim
samoupravnim interesnim skupnostim ter
drugim organizacijam obinskega pomena,
za refevanje vprafanj s teh podrodij.

79. tlen

V organizaciji Zveze zdrulenj borcev
NOV, kot prostovoljni organizaciji udele-
fencev NOB, delovni ljudje in ob&ani,
v skladu s programom Zveze komunistov in
Socialistiéne zveze delovnega ljudstva, raz-
vijajo tradicije NOB in jih prenasajo na
m{nde generacije, prizadevajo se za napre-
dek socialisti®nih in' samoupravnih mrnu—
sov, krepitev enakopravnosti, bratstva in
enotnosti med narodi in narodnostmi, &lo-
vefkih humanih odnosov in solidarnosti.
Zavzemajo se za urajanje socialnih, stano-
vanjskih, zdravstvenih in drugih vprasanj
udelezencev NOB in njihovih druZinskih
flanov, dajejo pobude in predloge ob&inski
skupsfini in samoupravnim interesnim
skupnostim za refevanje vpradanj s tega

podrotja.
80, Elen

Mladi delovni ljudje in obfani, organi-
zirani v Zvezi mladine, se vkljufujejo v
druZbenopolititno Zivljenje v obéini, v or-
ganizacijah zdrufenega dela in drugih
samoupravnih organizacijah in skupnostih,
samoupravnih interesnih skupnostih in
krajevnih skupnostih, obravnavajo vprasa-
nja, ki zadevajo poloZaj mladine, vskla-
jujejo mnenja in dajejo pobude in predloge
o vpra8anjih, za katera so mladi %e posebej

* zainteresirani.

81. ¢len

Obtani in delovni ljudje, se zdruZujejo
tudi v drugih drutbenih organizacijah,
zdruZenjih in drustvih, glede na svoje in-
terese in potrebe, delujejo po svojih sta-
tutih in programih socialisti®ne zveze in se
prek nje vkljutujejo v druZbenopolitiéno
zivljenje v obfini.

82 tlen
Obtani in delovni ljudje v ob&ini spo-
razumno zagotavljajo materialno osnovo
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2za delo drufbenopolititnih organizacij v
ob&ini.

IV. OBCINSKA SKUPSCINA

1. Polo%aj in sestava

83. élen
Obtinska skupifina je organ druibe-
ne'fa samoupravljanja in najvidji organ
oblasti v okviru pravic in dolZnosti ob&ine.

84. tlen

Obtinska skup&tina:

— odlota o spremembi statuta;

— dolofa politiko in odlofa o temeljnih
vpraganjih, ki so pomembna za politiéno,
gospodarsko, socialno in kulturno Zivljenje
in druZbeni razvoj obline;

— sprejema druZbeni naért, prorafun
in predpise in druge splone akte;

— obravnava vprafanja skupnega po-
mena za organizacije zdruZenega dela in
druge samoupravne organizacije in skup-
nosti ter vsklajuje njihova razmerja in
interese; ‘

. — daje pobudo za sklepanje dru2benih
dogovoroy in pri tem sodeluje;

— obravnava vpraSanja s podrofja
ljudske obrambe, varnosti in druZbene
samozas¢ite;

— obravnava stanje in sploine pro-
bleme ustavnosti, zakonitosti in pravosod-
ja ter organizira in upravlja druZbeno nad-
ZOratvo;

— dolota temeljno organizacijo uprav-
nih organov, njihove pravice in dolZnosti in
pooblastila ter natine imenovanja in raz-
refevanja predstojnikov obtinskih uprav-
nih organov;

— ustanavlja druge organe ob&inske
skupétine;

— skrbi za izvajanje zalrtane politike,
predpisov in drugih splo&nih aktov;

— dolofa politiko izvrievanja predpi-
sov in drugih splo&nih, aktov ter obveznosti
organov in organizacij v zvezi z njihovim
izvrdevanjem;

— izvriuje politifno komtrolo nad
delom izvrinega sveta in upravnih organov
ter skuﬁﬂini odgovornih nosilcev samo-
upravnih, javnih in drugih druZbenih
funkeij in jim daje smernice za delo;

— opravlja druge zadeve, ki so0 ji dane
s tem statutom in drugimi predpisi.

85. Elen

Obtinsko skups&ino sestavljajo:

— zbor zdruZenega dela kot zbor dele-
gatov delovnih ljudi v organizacijah zdru-
Zenega dela in drugih samoupravnih orga-
nizacijah in delovnih skupnostih;

— zbor krajevnih skupnosti kot zbor
delegatov delovnih ljudi in obZanov v kra-
jevnih skupngcstih;

— druZbenopolitiéni zbor kot zbor de-
legatov delovnih ljudi in obfanov organizi-
ranih v druZbenopoliti®éne organizacije,

86. Elen

Pri obravnavanju in odlotanju o vpra-
Banjih iz pristojnosti obfinske skup&&ine, ki
se nanafa na podrofje vzgoje in izobraZe-
vanja, raziskovalne dejavnosti, kulture,
zdravstva ter socialnega varstva, odloCa
skupi€ina samoupravne interesne skup-
nosti ustreznega podrotja enakopravno s
ﬂriatojnim zborom, razen ob primerih, za
atere je z ustavo drugafe doloteno.

Skuphtine samoupravnih  interesnih
skupnosti na drugih otjih, za katera
tako dolo®i ustavni zakon, odloZajo enako-
pravno s pristojnim zborom o temeljnih
vprafanjih & podrofij, za katera so usta-
novljena.

87. tlen
Zbor zdrulenega dela Steje 45 delega-
tov, in sicer:
— 40 delegatov s podrofja gospodar-
atva,

— 2 delegata s prosvetno kulturnega
podrotja,

— 1 delegat s socialno zdravstvenega
podrotja,

— 1 delegat s podrotja delovnih skup-
nosti driavnih organov, druzbenopolititnih
organizaci) in drustev,

— 1 delegat aktivnih vojadkih oseb in
civilnih oseb v sluZbi oboroZenih sil SFR.J.

Zbor krajevnih skupnosti ima toliko
delegatov, kolikor je v ob&ini krajevnih
skupnosti. Krajevni skupnosti z ve¢ kot
3000 obtani Eripada fe eno delegatsko
mesto na vsakih zatetih 3000 obtanov.

DruZbenopolititni zbor ima 21 delega-
tov delovnih ljudi in obtanov, ki so orga-
nizirani v druZbenopoliti®ne organizacije.

BE. &len

Dolotene zadeve iz pristojnosti obtin-
ske skupatine izvriujejo:

— posamezni zbori samostojno,

— dva ali vsi zbori enakopravno ali

— pristajni zbhori enakopravno s skup-
&tino samoupravne interesne skupnosti.

89. &len ‘

Zbor zdruZenega dela samostojno:

— dolota politiko in sprejema odloke in
druge sploine akte in ukrepe iz pristojnosti
obtinske skupifine, s katerimi se ureja
stanje in razvoj posameznih gospodarskih
podrofij;

— zadr?i do odlotitve ustavnega sodi-
&Fa izvrievanje splodnih aktpv organizacij
zdruZenega dela in drugih organizacij in
skupnosti, e meni, da so v nasprotju z
ustavo in zakoni;

— razpravlja o vprasanjih, ki jih pred-
lo¥i v razpravo druibeni pravobranilec
samoupravljanja in sprejema z ustavo in
zakoni predvidene ukrepe za zaStito samo-
upravljanja in sredstev v druZbeni lastnini,
fe se ti predlogi nanaSajo na podrofje, za
katero je zbor pristojen;

— proutuje vprasanja, ki so skupnega
pomena za organizacije zdruZenega dela in
druge samoupravne organizacije in skup-
nosti na ocbmo&ju ob&ine ter vsklajuje nji-
hove odnose in interese;

— obravnava osnove politike razvoja
in temeljna vprafanja s podrofja komu-
nalnega sistema, druZbenih dejavnosti,
skupnosti, komunalnega in stanovanjskega
gospodarstva, prostorskega planiranja in
urbanizma, javne varnosti, medsebojnega
sodelovanja, regionalnega povezovanja in
druga vprafanja skupnega pomena za
delovne ljudi in ob&ane na obmo¢ju obéine;

— spodbuja samoupravno sporazume-
vanje in sodeluje pri druzbenem dogovar-
janju;

— daje temeljnim organizacijam zdru-
Jenega dela in samoupravnim interesnim
skupnostim in drugim skupnostim priporo-
tila o posameznih vprafanjih iz svoje pri-
stojnosti, ki so splodnega pomena za ob-
tino;

" — woli, imenuje in razrefuje predstav-
nike druZbene skupnosti v organe uprav-
lianja temeljnih samoupravnih organizacij
in edlmprmsti iz pristojnosti ob&inske skup-
Sfine;

— obravnava predloge zhorov delaveev
v organizacijah zdruZenega dela in jih
obveita o svojih ukrepih in sklepih;

— sodeluje pri oblikovanju skupin de-
legatov za podiljanje delegatov v zbor zdru-
¥enega dela Socialistitne republike Slove-
nije, kot to dolota zakon;

— opravlja druge zadeve, za katere je
poobla&®en s tem statutom ali z drugimi
splosnimi akti.

90, #len

Zhor krajevnih skupnosti samostojno:

— sprejema odloke in ﬁFluﬁne akte, ki se
nanafajo na Zivljenje in delo obfanov;

— obravnava vpraSanja skupnega po-
mena za krajevne skupnosti v ob@ini in
vsklajuje njihova razmerja in interese;

— daje priporofila o posameznih vpra-
Sanjih s svojega podrofja,, ki so splofnega
pomena za obfino; .

— zadr#i do odlotitve ustavnega
sodiita izvrSitev sploinih aktov krajevnih
skupnosti, ¢¢ meni da so v nasprotju z
ustavo in zakonom;

— razpravlja o vpraSanjih, ki jih pred-
loZi druzbeni pravobrani za zaS@ito
samoupravijanja in druZbene lastnine, e
spada v pristojnost zbora; -

— obravnava predloge zborov delovnil
ljudi in obfanov v krajevnih skupnostih in
jih obve&ta o svojih stalid¢ih in sklepih;

— opravlja druge zadeve za katere je
pooblaiten s tem statutom ali z drugimi
predpisi; ’

— vsklajuje delo krajevnih skupnosti
glede vprasanj skupnega pomena za
obtino;

— sodeluje pri uresnitevanju sistema
finansiranja krajevnih skupnosti.

91. tlen
Zbor zdruZenega dela in zbor krajevnih
skupnosti enakopravno:
~ — sprejemata prostorski program ob-
Cine;

— sprejemata dolgorofni in srednjerot-
ni program gospodarskega in druZbenega
razvoja obéine;

— sprejemata dolgorofni in srednje-
rofni program razvoja posameznih dejav-
nosti;

— sprejemata urbanistiéni program za
obmotje obtine;

— sprejemata  urbanistitni nafrt za
ureditveno obmodje obine;

— sprejemata druZbeni plan obéine;

— sprejemata obfinski prorafun in
zakljuéni raéun;

_ — sprejemata odloke o vseh vprasa-
njih, razen tistih, o katerih po tem statutu
odlotajo drugi zbori;

— spremljata izvrievanje odlokov in
drugih splodnih aktov ob&inske skupiZine
na teh podrotjih;

— dajeta priporotila krajevnim skup-
nostim in samoupravnim interesnim skup-
nostim in drugim organizacijam;

— ustanavljata organizacije zdruZe-
nega dela ter izvriujeta do njih ustano-
viteljske pravice;

_— urgjata in razpisujeta obCinska po-
sojila;

— sklepata o razpisu samoprispevka;

— razpisujeta obéinski referendum;

— opravljata politi¢tni nadzor nad
delom izvrEnega sveta in upravnih organov
obtine, nadzirata izvrSevanje obCinskega
proratuna in druZbenega nacrta ter izvr-
fevanje flinanénih natrtov obtinskih skla-
dov;

— opravljata druzbeno nadzorstvo;

— oilotata o zdrulevanju sredstev z
drugimi obfinami ter o organizaciji skup-
nih  organov in organizaciji sluzb  za
opravljanje skupnih zadev, ki so skiupnega
pomena za zadovoljevanje potreh;

— sprejemata predpise o urejanju in
oddajanju stavbnega zemljita ter o pri-
spevku za uporabo mestnega zemljiséa;

— voli, imenuje in razreSuje predstav-
nike drutbene skupnosti v organe uprav-
ljanja temeljnih samoupravnih urﬁanizncij
in skupnosti iz pristojnosti ob¢inske skup-

aCine;
92, Elen

Zbor zdruZenega dela, zbor krajevnih
skupnosti in druZbenopoliti¢ni zbor enako-
pravno:

— sprejemajo statut in odlodajo o spre-
membi statuta;

— owdlotajo o vkljufitvi ob&ine v med-
‘obtinske skupnosti;

— volijo in razrefujejo predsednika in
Elane izvrinega sveta in druge funkcionar-
je, za katere je tako dolofeno z zakonom
oziroma tem statutom;

o



— dolo®i enega ali vel delegatov, ki
sodelujejo pri sklepanju zakonskih zvez na
obmodju obéine;

— imenujejo in razrefujejo svet za
ljudsko obrambo;

— sprejemajo poslovnik za delo skup-
SCine;

— glasujejo o listi kandidatov za &lane
predsedstva Skups&tine republike Slovenije
v skladu z ustavo in zakonom;

— opravljajo % druge zadeve, dolofene
z zakonom ali tem statutom.

93. tlen

DruZbenopoliti®ni zbor enakopravno s
pristojnim zborom oziroma pristojnima
zboroma sprejema odloke in druge akte, ki
se nanaSajo na uresnifevanje, razvoj in
varstvo z ustavo dolofenega socialistiéne-
ga samoupravnega sistema, na temelju po-
litifnega sistema, na temeljno ureditev ter
na histvena vprafanja ljudske obrambe in
varstve z ustavo dolodenega reda.

DruZbenopoliti®ni zbor sodeluje v po-
stopku sprejemanja odlokov in drugih
splognih aktov z zborom zdruZenega dela
in zborom krajevnih -skupnosti tako, da
sprejema stalif®a o zadevah, ki se nana3ajo
na:

— temeljne cilje in osnovna razmerja
druZbenega razvoja obfine;

— uresnifevanje ustavnosti in zakoni-
tosti ter varstvo svobosfin in pravic €lo-
veka in ob&ana.

Pristoyjni zbori in skupdfine samo-
upravnih skupnosti ne morejo sprejeti
odloka ali drugega akta v nasprotju s
stalid®em druZbenopolititnega zbora.

Ce pristojni zbori skup&tine in skup-
ifine samoupravne interesne skupnosti
sprejemajo besedila aktov v nasprotju s
stalitfem druZbenopoliti®nega zbora, pride
do vsklajevalnega postopka, ki ga doloa ta
statut za spor med zboris

94. tlen
Zbori skup&itine in skupitine samo-
upravnih interesnih skupnosti lahko raz-
pravljajo o vpraSanjih, ki ne spadajo v nji-
hovo pristojnost in zavzemajo o njih sta-
lit¢a, ali predlagajo izdajo odlokov, drugih
sploénih aktov in drugih ukrepov.

zbor mora o stali3¢h
in predlagatelje

Pristojni
predlogih razpravljati
obvestiti o svojih stalid®ih.

pristojni zbor s stali®em oziroma
predlogom ne soglada, je lahko odlok ali
drug sploini akt sprejet Sele potem, ko se
opravi poseben vsklajevalni postopek, ki ga
dolo¢i poslovnik obZinske skupééine.

95. flen
Odlotitev o izlofitvi dela dohodka za
skupne in splofne druZbene potrebe ter o
obsegu in namenu sredstev za te potrebe,
ne more biti sprejeta, fe je ne sprejme zbor
zdruZenega dela.

96. tlen

Zbor skupdfine in skupsfine samou-
pravnih interesnih skupnosti lahko veljav-
no sklepajo, *e je na seji navzola velina
njihovih tlanov.

Sklepe sprejemajo soglasno po oprav-
ljenem postopku vsklajevanja stalis¢, ki éa
dolota poslovnik obfinske skupifine. Ce
glede dolofenega sklepa ni mogofe dosefi
soglasia, je sklep sprejet, fe zanj glasuje
vefina &lanov zbcra oziroma skup3tine
samoupravne interesne skupnosti, kolikor
ta statut za posamezne primere ne dolota
drugate.

97. Elen -

Odlok ali drug splofen akt, ki ga enako-
pravno sprejemajo zbori skup&fine oziroma
pristojni zbori skup&fine samoupravne
interesne skupnosti, je sprejet, fe je v
zhorih oziroma v pristojnem zboru in
" skupifini samoupravne interesne skup-
nosti sprejet v enakem, besedilu.

Ce se zhori oziroma pristojen zbor in
skup#tina samoupravne interesne skupno-
sti po dveh zaporednih obravnavah ne
zedinijo glede besedila odloka ali drugega
splodnega akta, sestavijo skupno komisi-
jo, sestavljeno iz enakega Stevila Elanov
zborov oziroma pristojnega zbora in
skup#tine samoupravne interesne skup-
nosti.

Ce se skupna komisija ne sporazume
ali &e njen sporazum in predlog ni sprejet,
se obravnava skupni predlog na skupni
seji zborov oziroma pristojnega zbora
skupdfine samoupravne interesne skup-
nosti.

Ce tudi na skupni seji ne pride do
sporazuma, se predlog ofi, vzame iz

nevnega reda in se lahko ponovno da na
dnevni red Sele po preteku Sestih mesecev,
po sklepu zborov oziroma pristojnega
zbora in skupsfine samoupravne interesne
skupnosti pa lahko Se prej.

98. élen

Ce ostane vsklajevalni postopek, ki ga
doloéa prejinji €len, brez uspehd, lahko
izvrini svet predlaga izdajo zalasnega
ukrepa in izdela Eredlo; taksnega ukreps,
te meni da bi lahko zaradi tega, ker akt ni
bil sprejet nastala za druibeno skupnost
obtutna &koda. Zafasni ukrep se sprejme
na skupni seji vseh zborov skupdtine. Za-
tasni ukrep je sprejet, &e je na skupni seji
prisotna vefina delegatov vsakega zbora
in za sprejem akta glasuje vefina navzo-
tih delegatov. ; )

Akt o zatasnih ukrepih velja, dokler ni
sprejet dokonéni akt, najdlje pa eno leto.

2. Pravice in dolZnosti
skupdtini

delegatov v

99. tlen y,
Pri zavzemanju stali8¢ o vpradanjih, o
katerih se odlota v skupilini, ravnajo
delegati v skladu s smernicami svojih
samoupravnih organizacij oziroma skup-
nosti in temeljnimi stalid&i delegacij
oziroma druZbenopolitiénih organizacij,
ki so jih delegirale, upoftevajot interese
drugih samoupravnih organizacij in skup-
nosti, kakor tudi skupne in splodne
druZbene interese in potrebe, vendar pa so
samostojne pri  opredeljevanju in gla-
sovanju. I
Delegat je dolZan o delu skupa€ine in o
svojem delu obvestati delegacije in
temeline samoupravne organizacije in
skupnosti oziroma druZbenopolitiéne orga-
nizacije, ki so ga delegirale ter jim je
odgovoren za svoje delo.

_ 100 €len
Vsak delegat ima pravico dajati zboru,
katerega ¢lan je, pradloge odlokov in
drugih aktov ter sprofiti vpraanje z
delovnega podrofja zbora in predlagati
zboru, naj obravnava vprafanja, ki se
nanadajo na delo izvrénega sveta, na
izvrievanja odlokov ali na delo upravnih
organov.
101, &len
Delegat v zboru ima pravico obrniti se
na izvréni svet ali na posameznega pred-
stojnika ob&inskega upravnega organa z
vpraBanji, ki se titejo druZbenopolititnega
dela ali v zadevah iz njihove pristojnasti,
kot tudi zahtevati pojasnilo predstojnika
upravnega organa, ki mora dati delegatu
zahtevano pojasnilo.

102. &len
Da bi lahko izvrSeval svoje dolZnosti,
ima delegat pravico zahtevati od drZavnih
organov ter od organizacij zdruZenega
dela ter drugih samoupravnih organizacij
in skupnosti z obmoé&ja obline podatke, ki
s0 mu potrebni za njegovo delo v skup&&ini.

103. &len
Delegat v obfinski skupS&ini
imuniteto kot dolota ustava.

uZiva

3. Predsednik skups&ine in predsedniki

zbhorov

104. &len

Obéinska skupdfina ima predsednika in
enega ali vel pod ikov, ki jih za
itiri leta izvolijo zbor zdrufenega dela,
zhor krajevnih skupnosti in druZbenopoli-
titni zbor izmed delegatov. Kandidate za

ika in podpredsednika obtinske
skupsfine predlaga po opravljenem kandi-
dacijskem postopku obéinska konferenca
Socialistitne zveze delovnega ljudstva.

Zbori obtinske skup&fine volijo izmed
delegatov predsednika zbora na predlog
najmanj deset delegatov zbora za dobo 3ti-
rih let.

Funkcije, ki jih ta statut in poslovnik
obinske skup3fine dolofata za predsed-
nika zbora, opravlja v skup8fini samo-_
upravne interesne skupnosti, ki sodeluje v
delu obinske skup&tine, njen predsednik.

105. Elen

Kandidati za predsednika, podpredsed-
nike ob¢inske skup#fine in predsednike
zborov so izvoljeni, &e so0 na tajnih volitvah
dobili vefino glasov vseh tistih zborav, ki
jih volijo. Kadar je za posamezno funkcijo
dvoje ali vet kandidatov, je izvoljen tisti, ki
je dobil najvet glasov.

106. &len :
Z izvolitvijo njenega delegata za pred-
sednika, potf redsednika skupstine ali

p ika zbora dobi delegacija pravico,
da lahko podlje na zasedanje zbora ob&in-
ske skupiine drugega delegata; delegat, ki
je izvoljen za eno od nastetih funkcij v tem
primeru nima pravice glasovanja.

107. &len

Predsednik obfinske skupsfine pred
stavlja ob&ino kot pravno osebo. Predsed
nik organizira delo v skup&fini, sklicuje,
vodi skupne seje zborov in predlaga dnevni
red zanje ter podpisuje odloke in druge
akte skupstine. Predsednik obé&inske skup-
ine lahko sklicuje seje posameznih njenih
oggnov. %e tega ne store njihovi predsed-
n

Ce je predsednik obfinske skupifine
zadrian, ga nadome3ta podpredsednik, ki
ga doloti predsednik.

108. &len
Predsednik ob€inske skup&®ine, pod-
predsedniki ob&inske skupdfine in predsed-
niki zborov, kot predsedstvo obEinske
skupstine, razlagajo dolotbe poslovnika

+ obtinske skupitine, skrbijo za njegovo iz-

vajanje, vsklajujejo dele zborov in sprej
majo stalia o drugih s poslovnikom dolo-
tenih vprasanjih.

Med vojno odlofa o vpraSanjih iz pri-
stojnosti ob&inske skup&fine, fe se ta ne
more sestati, predsedstvo obEinske skup-
#tine, katerega sestava in pristojnost za ta
primer dolota zakon.

Predsedstvo obti skupitine predlo-
%#i sprejete splofne akte v potrditev obéin-
ski skupd®ini, takoj ko se ta lahko sestane.

109. &len
Izvolitev, poloZaj in delo predsednika,
podpredsednika obtinske skup&fine

predsednika zbora in drugih delegatov, ki
opravijajo v obfinski skupiini dolofene
funkcije, natanno doloa poslovnik ob&in-
ske skupstine.

4, Stalna in obfasna telesa obCinske
skupitine in njenih zborov

110. &len

Za pripravo splodnih aktov, za proude-
vanje posameznih zadev ter za opravljanje
drugih nalog, imajo ob&inska skupsfina in
njeni zbori stalna in ob&asna delovna tele-
“. ik



111. tlen

Stalna telesa so:

— svet za ljudsko obrambo,

— komisija za volitve in imenovanja
ter kadrovske zadeve,

— komisija za vloge in pritoZbe,

— komisija za druZbeno nadzorstvo, .

— statutarno pravna komisija,

‘ — komisija za samoupravne akte,

— komisija za odlikovanja in prizna-
nja,

— komisija za zadeve borcev in inva-
lidov NOB,

— komisija za prijateljsko sodelovanje-

z obtinami,
— komisija za verska vpraSanja.
Sestavo, naloge in nacin dela teles iz
prvega odstavka tega tlena dolo&i ob&inska
skupétina z odlokom.

112, &len

Z odlokom ali s sklepom lahko ob®inska’

skup&tina ali njen zbor ustanovita Se druga
stalna in ob&asna delovna telesa in doloti-
. ta njihovo delovno podrotje in sestavo.
Delovna telesa imajo praviloma 5 do 15
tlanov. Predsednika in ¢&lane imenuje
ob¢inska skupétina izmed &lanov zborov in
drugih delovnih ljudi in obtanov.

113. ¢len

Vsak zbor ob&inske skup&fine samostoj-
no odlota o verifikaciji pooblastil delega-
tov za zasedanje zbora in o imunitetnih
‘vpradanjih delegatov.

Vsak zbor ima 5 ¢tlansko komisijo za
verifikacijo pooblastil in imunitetna vpra-
Zanja.

V. IZVRSNI SVET

114. tlen

V ob®ini se oblikuje izvrini svet kot
izvriilni organ obtinske skupstine.

Izvrini svet je odgovoren obéinski
skup&€ini, v mejah pravic in dolZnosti ob&i-
ne, za stanje na vseh podro&jih druzbenega
Zivljenja, za uresnitevanje politike ter
za jzvrievanje odlokov in drugih aktov
obtinske skups&ine, kakor tudi za delo
obtinskih upravnih organov in organizacij.

115. tlen
Izvrini svet sestavljajo predsednik in 8
tlanov,
_ Obtinska skup#tina voli predsednika
izvrinega sveta, ki ga predlaga ob&inska
konferenca Socialistitne zveze delovnega
ljudstva po opravljenem kandidacijskem
postopku, podpredsednika in ¢lane izvrine-
ga sveta pa na predlog kandidata za pred-
sednika izvrinega sveta in po gprejénjem
mnenju obtinske konference Socialistitne
zveze delovnega ljudstva. Ob izvolitvi ime-
nuje obtinska skupStina izmed ¢lanov
izvrinega sveta, na predlog predsednika
izvrinega sveta, predstojnike nekaterih te-
melit!l;t;uprnmih organov., .
datna doba predsednika in ¢lanov
izvrinega sveta je Atiri leta.
an izvrinega sveta ne more biti hkrati
tlan delegacije.

116. &len
Predsednik izvrinega sveta lahko pred-
laga skupstini razreSitev posameznih &la-
nov sveta ter izvolitev novih.
Razresitev ali ostavka predsednika
sveta ali ostavka vefine &lanov izvrénega
sveta ima posledico ostavke celotnega
sveta.
Ce izvrini svet odstopi ali e mu je iz-
glasovana nezaupnica ostane v svoji vlogi
do izvolitve novega sveta.

117. &len

Izvréni svet ob&inske skup3éine;

— skrbi za uresnifevanje politike in
izvrievanje odlokov in drugih aktov obéin-
nkeskuiruine;

57, Aaje.  zherom, ebtinske . skupitine
mnenja, st in predloge za dolotanje

(=
-

politike in sprejemanje splofnih aktov in
ukrepov;

— daje mnenje k predlogom aktov, ki
jih ni sam predlagal;

— sprejema predpise za izvriitev splos-
nih aktov obtinske skup#¢ine za katere je
poobladéen;

— daje natelna stali¢a in smernice za
delo upravnih organov in odpravlja oziro-
ma razvelja\rlja predpise teh organov, ki so
v nasprotju s splofnimi akti skupdtine ter
predpisi, ki jih je sam izdal;

— usmerja in vsklajuje delo upravnih
Organov;

— predlaga zborom obé&inske skup#ti-
ne izvolitev in imenovanje z zakonom ozi-
roma s statutom obgine doloenih funk-
cionarjev;

— ustanavlja delovna telesa, strokovne
in druge slu’be za opravljanje svojih
nalog;

— opravlja druge s tem statutom in po-
a:llmmiknm obéinske skupé&tine dolotene za-

eve. .

118. &len
Izvrini svet dela in odlota o vpraZanjih
iz svoje pristojnosti na sejah. Predsednik
izvrénega sveta predstavlja svet, sklicuje
seje sveta ter skrbi za izvajanje sklepoy
sveta. Nadome#ta ga podpredsednik.

119. &len
Izvrini svet je dolfan obvesfati obfin-
sko skupitino o svojem delu.
Izvréni svet je dol¥an da zborom ob&in-

ske skupitine na njihovo zahtevo da poro-.

tilo' o uresnifevanju politike ter porotilo o
izvrievanju odlokov in drugih aktov obéin-
ske skupitine.

120. &len

Ce izvrini svet meni, da ne bo mogel za-
gotoviti uresnitevanja dolotene politike,
izvrievanje odloka ali drugega akta obfin-
ske skup&Cine, ki je predlagan za izdajo, ali
da ne more prevzeti odgovornosti za oprav-
lj:elliie svoje funkcije, ®¢ ne bo sprejet
F lagani odlok, ki je predlagan za izdajo,
ahko postavi vpraanje zaupnice.

Vsak zbor oblinske skup&fine lahko na
predlog najmanj desetih delegatov v zboru
postavi  vpraSanje zaupnice izvrinemu
svetu. :

Vpradanje zaupnice izvrSnemu svetu
mora obtinska skup&tina obravnavati.

Ce obtinska skupitina izglasuje izvrs-
nemu svetu nezaupnico, je ta dolZan od-
stopiti.

121. Elen
Najmanj deset delegatov katerega koli
zbora obé&inske skupifine lahko v svojem
zhoru sprofi interpelacijo, naj se obravna-
vajo posamezna vpraSanja v zvezi z delom
izvrinega sveta,

122, #len

Vaak ¢lan izvrinega sveta ima pravico
sproZiti obravnavanje posameznih vpra-
8anj iz pristojnosti sveta, dati pobude za
ripravo odlokov in drugih aktov, za pred-
aganje katerih je pristojen svet, in predpi-
sov, ki jih izdaja sam ter predlagati svetu,
na[j dolo¢i natelna stalif¢a in smernice za

delo obtinskih upravnih organov.

Cldn izvrinega sveta ima pravico in
dolZnost, da v skladu s stali8®em sveta
predstavlja svet v ob&inski skup&&ini.

ani izvrinega sveta uivajo enako
imuniteto kot delegati v ob&inski skup&&ini.
O imuniteti &lana izvrinega sveta odlota
svet.

VI. UPRAVNI ORGANI
1. Upravni organi ob&inske skupéfine
123. &len

Obtinski upravni o
pristojnosti in pooblastil:

i v okviru svojih

— izvajajo dolofeno politiko in izvriu-
jejo zakone, druge predpise in splodne akte
obtinske skupifine in i1zvrinega sveta ter
skupa&in Sirfih druZbenopoliti®nih skupno-
sti,

— odlotajo v upravnih stvareh, oprav-
ljajo upravno nadzorstve in druge upravne
zadeve, izdajajo izvriilne predpise in druge
upravne akte,

— spremljajo stanje in razvoj na dolo-
Zenem podrofju, opozarjajo na pojave, ki
jih  ugotovijo pri izvajanju zakonov in
drugih predpisov ter dolofene politike in
dajejo pobude za refevanje vpradanj s teh
podroéij,

— pripravljajo predpise in druge
splodne akte in opravljajo druge strokovne
zadeve v okviru svoje pristojnosti za po-
trebe obtinske skupifine, posameznih
zborov, izvrinega sveta in drugih organov
in teles skup&&ine,

— ogravlj:i"u druge strokovne zadeve,
ki spadajo v njihovo pristojnost.

124. &len

Upravni organi so samostojni v okviru
svojih pooblastil in za svoje delo odgovar-
jajo izvrinemu svetu in obé&inski skupSEini

Upravni organi zagotavljajo s svojim
delom ulinkovito uresnifevanje pravic in
interesov delovnih ljudi in ob¢anov, orga-
nizacij zdruZenega dela in drugih samo-
upravnih organizacij in skupnosti.

Upravni organi sndelujt.gu med seboj, z
upravnimi organi drugih druZbenopolitit-
nih skupnosti ter z organizacijami zdruZe-
nega dela in drugimi samoupravnimi orga-

T

nizacijami in skupnostmi o vprafanjih, na

katerih imajo te organizacije interes in
zagotavljajo medsebojno ohvedtanje o
deﬁ:.
125. élen
Upravni organi redno seznanjajo

skupitino in izvrini svet o stanju .na po-
sameznih podrotjih, ju obvestajo o svojih
ugotovitvah ter dajejo predloge za uspes-
nejde in utinkovitejSe delovanje obinske
uprave.

Na podro¢jih iz pristojnosti samo-
upravnih interesnih skupnosti, delovnih
organizacij posebnega drufbenega interesa
in drugih skupnosti in organizacij, kjer te
skupnosti in organizacije spremljajo doga-
janja, sodelujejo pri oblikovanju in izvaja-
nju politike, predlagajo in izvajajo ustrez-
ne ukrepe ter dajejo predloge iz svojega
delovnega fodroéja, Obtinski upravni
organi sodelujejo s temi skupnostmi in
organizacijami, izmenjujejo stalidfa in
anutavljajn bojno  obveitanje o
delu, % posebej pa v zadeveh, v katerih
samoupravne interesne skupnosti so-
odlo¢ajo z ob¢insko skupitino.

126. tlen
Upravne organe in slufbe ustanovi ob-
tinska skupi®ina na predlog izvrinega
sveta z odlokom.
Odlok vsebuje tudi dolotbe o podroéju
dela posameznih upravnih organov ter, kdo
dolota njihovo notranjo organizacijo in

sistemizacijo delovnih mest.

127, élen g
Z zakonom in odlokom obtinske skup-
&fine, ki temelji na zakonu se lahko poveri
organizacijam zdruZenega dela in drugim
samoupravnim organizacijam in skupno-
stim, drufbenim organizacijam, drustvom
in drugim organizacijam, da na podrofju
svoje dejavnosti urejajo s svojuni akti
dolotene odnose SirSega interesa, da odlo-
tajo v posamitnih zadevah o dolotenih
pravicah in obveznostih in da izvriujejo
druga javna pooblastila,
zakonom ali odlokom ob&inske skup-
&tine, ki temelji na zakonu se lahko doloti
natin izvrSevanja javnih pooblastil, ki so
poverjene posameznim organizacijam in
skupnostim ter pravice skupiine in drugih
organov  druZbenopolitifne  skupnosti
glede dajanja smernic tem organizacijam



in skupnostim in opravljanja nadzora
v zvezi z izvrSevanjem javnih pooblastil
128. &len
Posamezne upravne organe vodijo pred-
stojniki, ki jih imenuje na predlog 1zvrine-
ga sveta ob&inska skup&€ina.

129; élen

Predstojnik upravnega organa organi-
zira in vodi delo organa ter je za njegovo
delo in za izvrSevanje nalog in zadev iz
njegove pristojnosti osebno odgovoren;. je
neposredni starelina delavcev tega organa
ter izvriuje druge pravice in dolZnosti,
dolotene z zakoni in drugimi predpisi,

Predstojniki upravnih organov morajo
poroati zboru obtinske skupstine in izvrs-
nemu svetu o stanju na ustreznem uprav-
nem podrofju in o delu upravnega organa,
ki ga vodijo.

Na zahtevo obéinske skup&tine, njenega
zbora ali izvrinega sveta morajo dajati
obvestila in pojasnila o vpradanjih s po-
drotja organa, ki ga vodijo. Na vpradanja
delegatov v zborih obéinske skupi€ine so
dolni dati odgovor,

130. tlen :

Delo upravnih organov je javno,
koliker ni z zakonom ali aktom obéinske
skup8tine, izdanim na podlagi zakona,
doloteno, da je treba posamezne podatke
varovati kot tajnost oziroma, da se ne
smejo objaviti, ;
131. ¢len

Delavei upravnih organov, sestavljajo
enotno delovno skupnost, ki v mejah zako-
nov in na podlagi izdanih predpisov po
natelu samoupravljanja, samostojno ure-
jajo vprasanja, ki se ti¢ejo notranjih raz-
merij v upravnih organih. :

Obéinska skupstina zagotovi s proratu-
nom, sredstva za delo ob&inskih upravnih
organov glede na pomen, vrsto in obseg ter
pogoje njihovega dela.

2 Organi javne varnosti
a) Postaja milicein njeni oddelki

132. tlen
Postaja milice z njenimi oddelki je
organ za neposredno opravljanje nalog s
podroéja javne varnosti v obfini.

133. Elen

Postajo milice oziroma njen oddelek
ustanovi in odpravi obfinska skupsfina v
soglasju z republiSkim sekretarjem za no-
tranje zadeve.

) 134. &len

Komandirja postaje milice imenuje
brez razpisa in ga razredi obfinska skup-
itina v soglasju z republifkim sekretarjem
za notranje zadeve.

135. &len

Komandir postaje milice je odgovoren
za svoje delo in delo postaje milice ter
njenih oddelkov obtinski skupSfini in
republifkemu sekretarju za notranje za-
deve.

Komandir postaje milice porota ob-
¢inski skupi¢ini na njeno zahtevo ali iz
lastne pobude o vpraSanjih s podrodja
organizacije in dela postaje milice oziroma
oddelkov.

B) Uprava javne varnosti

136. Elen
Uprava javne varnosti je podrotni
organ republifkega sekretariata za notra-
nje zadeve in opravlja zadeve javne var-
nosti iz republiske pristojnosti.
Obginska skuﬁsééina daje mnenje k ime-
novanju nafelnika uprave javne varnosti.

137. &len
Uprava javne varnosti je dolina da\iati
ob¥inski skupifini letna proroéila o svojem
delu in obfasne analize o- stanju javne
varnosti na svojem obmotju.

3. Sodnik za prekrike

138. &len
Obtinski sodnik za prekrike je samo-
stojen organ obfine in je za svoje delo
odgovoren obtinski skupdéini.

139, &len’
Sodnika za prekrike voli in razreduje

obfinska skup®fina, ki tudi dolo&i ilo'

sodnikov za prekrike. :

Sodnika za prekrike se voli za dobo
osmih let. Po preteku te dobe pa sme biti
ponovno izvoljen.

140. &len

Sodnik za prekrike vodf na prvi stopnji
postopek o prekrikih.: Sodnik za prekrike
spremlja in proufuje druZbene odnose in
pojave, ki imajo pomen za uresnifevanje
njegove funkcije, ter obve3fa ob&insko
skups€inoe o uporabi predpisov o prekrikih
in o problemih, ki se pojavljajo pri njego-
vem delu.

Na zahteyo ob&inske skup3fine je
dolZan poroéati o svojem delu.

Sodnik za prekrike cbved®a organiza-
cije zdruZenega dela in druge organizacije o
negativnih pojavih v teh organizacijah, ki
jih je ugotovil pri svojem delu.

-

VIL. AKTI OBCINSKE SKUPSCINE
IN NJENIH ORGANOV

141. &len
Obéinska skupi€ina in njeni organi
sprejemajo predpise in druge akte v okviru
svojih pravic in delinosti.

142, &len
Obéinska skupifina izdaja odloke,
odredbe, navodila, odlotbe, sklepe, smer-
nice in priporotila.

Izvrsni svet obinske skup&€ine izdaja-

odlotbe, smernice, odredbe in navodila,
kadar je za to pooblasten.
Upravni organi izdajajo odlotbe,
upravna navodila, odredbe m strokovna
navodila, kadar so za to pooblasteni.

143. tlen
Sprejem predpisa ali splofnega akta
lahko predlaga vsak delegat.v svojem
zhoru, izvrini svet obfinske skup3&ine,
skupitina samoupravne interesne skup-
nosti, ki sodeluje v delu sku
misija obCinske skup&fine oziroma zbora.

144. Elen

Predpise in druge akte, ki jih izdaja ob-
¢inska skup&€ina strokovno pripravi in se-
stavi osnutek upravni organ, v katerega
podrotje zadeva spada. Osnutek lahko se-
stavi tudi skupina delegatov ali posamezni
delegat, delovno telo skupstine ali kakien
drug organ ali strokovna organizacija.

Upravni m;f:un predloZi osnutek predpi-
sa oziroma gega akta v obravnavo
izvrinemu svetu ali drugemu pristojnemu
OTgant. -

Osnutek obravnava izvrini svet ali drug
pristojni organ na svoji seji in s sklepom
odlo¢i, da se osnutek kot predlog izvrinega
sveta ali drugega organa predloZi obZinski
skup&&ini.

gre za predpise in druge akte, ki ure-
jajo zadeve, za katere je po tem statutu
dolofeno, da je pred izdajo potrebno
mnenje in sodelovanje delovnih ljudi, ¢la-
nov delovnih skupnosti ali organizacij So-
cialisti®ne zveze delovnega ljudstva, se mo-
ra to mnenje dobiti pred predlofitvijo
predloga obfinski skupdfini. O predlogu
razpravlja ob&inska Wha na prvi seji
in odlo&i o sprejetju predloga.

145. &len
Postopek sprejemanja predpisov in
drugih aktov, ki jih ud?{ialjo obéinska
skupstina in njeni organi, dolofa podrob-
neje poslovnik obZinske skupitine. 3

ine in ko- -

146. Elen
Vsi splo&ni akti obéinske skupitine se
objavijo v uradnem glasilu.
Vsi akti izvrinega sveta, ki so splodnega
pomena, se objavijo v uradnem glasilu.

147. élen ‘
Splo#ni akti obfinske skupi&ine in izvrs-
nega sveta zatnejo veljati osmi dan po
objavi v uradnem glasilu, e ni v samem
predpisu dolofeno drugate. Dan objave v
uradnem glasilu se v ta osem dnevni rok ne
viteva.

VIII. SREDSTVA OBCINE

148. &len

Ob&ina uresnituje svoje naloge s sred-
stvi, ki ji pripadajo iz dela druZzbenega do-
hodka, s sredstvi, ki izvirajo iz obveznosti
ob®anov, organizacij zdruZenega dela, s
sredstvi, ki jih dodeli irSa druZbenopoli-
tifna skupnost inz drugimi sredstvi.

Ob¢ina uresnifuje svoje naloge tudi s
sredstvi, ki jih s prostovoljnim zdruZeva-
njem zagotovijo organizacije zdruZenega
dela in ob&ani.

Sredstva, ki jih prostovoljno zagotovijo
organizacije zdruZenega dela in ob&ani, se
lahko uporabijo samo za namen, za kate-
rega so hila dana.

149, ¢len

V okviru z zakonom dolofenega siste-
ma virov in vrsta davkov, taks in drugih
davitin, delovni ljudje samostojno 0-
tajo o o© in nafinu financiranja
sp]]oénih druZbenih potreb v ob&ini.

Obseg, vifina in namen dohodkov za
splofne Zhene potrebe v obtini se dolota
s proratunom obéine.

1. Proradun

150. &len

Vire dohodkov obfine dolota obtinska
skup&tina s prorafunom in z drugimi pred-
pisi. Sredstva ob&ine razporeja obéinska
skup#fina za posamezne namene v prora-
Eunu.

Ob&inska skupfina razporedi sredstva
za posamezne namene potem, ko je
vskladila predvidene potrebe za ezne
dejavnosti s predvidenimi dohodki obé&ine.

151. Zlen

Po opravljeni javni razpravi o osnutku
prorafuna pripravi izvrini svet predlog
proratuna, ki ga predloZi v sprejem ob&in-
ski skup&&ini.

Ce obinska. skupifina ni upoftevala
predlogov in pripomb javne razprave obve-
sti o svojih stali¥ih posamezne predlaga-
telje. Stalidfa obfinske skupifine morajo
biti obrazloZena.

. 152, &len

Organi in organizacije, ki jih ustanavlja
in jim zagotavlja sredstva za delo obdina iz
proratuna, so dolini obdinski skupS€ini
predloZiti svoj program dela in potrebne
utemeljitve po vrsti, vsebini in obsegu
nalog, o pogojih dela in drugih okolistinah,
ki so pomembne za dolotanje vidine sred-
stev ter porofilo o natinu porabe teh sred-
stev.

2. Skladi

153. Elen
Za financiranje posameznih druZbenih
potreb, obveznosti in nalog, ki terjajo za-
gotavljanje finantnih sredstev in posebne
organe upravljanja se v skladu z zakonom
lahko ustanovijo skladi.

154. tlen
Delovni ljudje in ob&ani v temeljnih
organizacijah zdrufenega dela in krajevnih
skupnostih lahko dajejo pobude za ustano-
vitev mnamenskih skladov  in udeleZbo
lastnih sredstev. Y ’



-

155. élen
Obéinska skup&tina spremlja delo in
programe obéinskih skladov ter namensko
uporabo njihovih sredstev. Samoupravni
organi skladov so dolZni dajati obtinski
skup&fini porofilo o svojem poslovanju
najmanj enkrat letno. g

156. élen

Sklad se ustanovi z odlokom.

Odlok o ustanovitvi sklada mora vsebo-
vati: naziv sklada, namen in dejavnost
sklada, pravni poloZaj sklada, vire sredstev
sklada, organe upravljanja in natin
funkcioniranja organov, organ, ki opravlja
administrativno delo v skladu ter druge do-

lotbe, ki so pomembne za poslovanje

sklada.

157, tlen
V organ upravljanja sklada imenuje
ob&inska skup5tina najmanj po dva ¢lana
obfinske skupitine. Druge ¢lane imenujejo
organizacije in organi, ki so doloteni z od-
lokom o ustanovitvi sklada.

158. &len
Podrobnej%e predpise o poslovanju skla-
dov dolotajo odloki o ustanovitvi ter sta-
tuti in pravilniki skladov. i

3. Sredstva interesnih skupnosti

159. &len

Za zadovoljevanje skupnih potreb v
ob&ini zdruZujejo delavei in drugi delovni
ljudje v organizacijah zdruZenega dela,
rugih samoupravnih organizacijah in
skupnostih, drudtvih in samoupravnih in-
teresnih skupnostih v ob&ini sredstva s
samoupravnim sporazumevanjem.

Vzporedno & samoupravnim sporazu-
mevanjem o zdrufevanju sredstev delovni
ljudje odlotajo tudi o njihovi uporabi.

160. &len
Interesne skupnosti razporejajo svoia
sredstva, ki jih zbirajo na osnovi druZbenih
dogovorov in samoupravnih sporazumov
ter predpisov za svojo dejavnost na podlagi
programov dela in finan&nih naértov.

: 161. &len y
Finan¢ni programi in narti ter zakljud-
ni ratuni interesnih skupnosti so javni.

IX. NALOGE IN POVEZANOST
SKUPSCINE Z DRUZBENIM
DOGAJANJEM V OBCINI

1. DruZbeno planiranje

162. &len

Delovni ljudje in obfani v ob&ini na
podlagi dogovorov o skupnih interesih in
ciljih gospodarskega in druZbenega razvoja
v obtini, regiji in republiki ter na podlagi
nafrtov in programov za delo in razvoj
organizacij zdruZenega dela, samoupravnih
interesnih skupnosti in drugih organizacij
in skupnosti, sprejmejo svoj druZbeni plan,
v katerem upoStevajo vse skupaj ocenjene
moZnosti in pogoje za razvoj.

Druzbeni plan obfine dolofa skupno
razvojno politiko, smernice in okvire za
ukrepe ekonomske politike ter za upravne
in or%&nizacijske ukrepe, s katerimi se za-
gotavljajo moZnosti za njihovo uresnite-
vanje.

163. &len
Obfina ima kratkorofne, srednjerofne
in dolgoroéne druzbene plane.

164. &len
Da bi se pri sprejemanju in uresniteva-
nju druZbenih planov uresnitila pobuda
ob&anov in organizacij zdruZenega dela, da
obfinska skupidtina osnutek drufbenega
plana v razpravo krajevnim skupnostim,
samoupravnim organom organizacij zdru-

Zenega dela, samoupravnim interesnim
skupnostim ter druZbenopoliti®nim orga-
nizacijam, da dajo k njemu svoje pripombe
in predloge.

165. ¢len
Obéinski plan razvoja upoSteva e po-
sebej moZnosti nadaljnega razvoja tistih
dejavnosti, ki imajo z vidika ob€inskih in
giriih druZbenih potreb najugodnejie
perspektive.

166. ¢len
Obéinska skupstina spremlja izpolnje-
vanje obfinskih planov. Strokovne naloge
v zvezi z druzbenim planiranjem opravlja
pristojna strokovna sluzba.

2. Gospodarska dejavnost

167, Elen
Na podrodju gospodarstva obfina
usmerja razvoj arskih dejavnosti in
analizira poslovanje organizacij zdruZene-
ga dela ter jih buja in podpira pri
uvajanju sodobne organizacije dela, pri
ukrepih za povetevanje proizvodnje in pro-
duktivnosti dela ter ekonomilnosti po-
slovanja.
168. &len

Na podrotju gospodarstva delovni
ljudje in ob&ani v ob&ini:

— dolofajo temeljna izhodiita za
skladen gospodarski razvoj obéine;

— sprejemajo okvirne programe in
amernice za razvoj industrije, gradbenitva,
trgovine in preskrbe, prometa, obrti, go-
stinstva, turizma, kmetijstva in gozdar-
stva ter s tem ustvarjajo osnovo za smo-
trno natrtovanje razvoja teh panog v
obéini in organizacijah zdruZenega dela;

— spremljajo gospodarska gibanja na
obmo&ju mesta;

— sprejemajo in izvajajo ukrepe s po-
droéja druZbene kontrole cen;

— nadzorujejo izvajanje predpisov o
blagovnem prometu in opravljanju stori-
tev;

— sprejemajo predpise o minimalnem
poslovnem ¢asu gostinskih, trgovskih in
drugih storitvenih dejavnosti.

169. élen

Ob¢ina skrbi za poapeﬁevan{e in razvoj
kmetijske proizvodnje, zagotavlja smotrno
izkoristanje kmetijskih povriin v druZbeni
in zasebni lasti, omogofa uvajanje sodob-
nih  metod gpspudarjenja in sprejema
ustrezne ukrepe za razvoj kmetijskih go-
spodarstev.

170, Elen

Za zadovoljevanje treb ob&anov,
organizacij zdruZenega dela in drugih orga-
nizacij obfina podpira razvoj sodobne
obrtne proizvodnje in obrtnih storitev v
obliki gospodarskih organizacij, kakor tudi
razvoj zasebne obrti.

Obtina spodbuja in pospeSuje razvoj
trgovine in predvsem pospeSuje razvoj
maloprodajne trgovske mreZe.

Ob¢ina tudi spremlja razvoj gostinstva
in turizma na svojem obmoéju ter daje
pobude in pomof za napredek teh dejav-
nosti.

3. Samostojno osebno delo s sredstvi, ki
so zasebna-lastnina obtanov

171. &len

Delovni ljudje v obtini, ki z osebnim
delom samostojno opravljajo kmetijsko,
obrtno, gostinsko ali turistitno dejavnost
in z zakonom doloteno drugo gospodarsko
ali negospodarsko dejavnost zdruZeni v
zadrugah, posebnih organizacijah zdrufe-
nega dela in drugih oblikah svojega sa-
moupravnega zdrulevanja, izraZajo, so-
otajo,vsklajujejo in odlo¢ajo o svojih inte-
resih, neposredno volijo svoje delegacije
ter poBiljajo svoje delegate v obtinsko
skupsfino in v druge organe samouprav-
ljanja v ob&ini.

172. ¢len

V lastnih oblikah samoupravnega zdru-
Zevanja se delovni ljudje samoupravno or-
ganizirajo, ustanavljajo svoje organe, ure-
jajo neposredno in s samoupravnimi spo-
razumi svoja medsebojna razmerja pri delu
in odlotajo o zdruZevanju svojega dela in
svojih delovnih sredstev.

4. Urbanizem

173. élen

Na podrofju urbanizma delovni ljudje
in obfani v ob&ini skrbijo in ukrepajo za
smotrn urbanistiéni razvoj svojega ochmod-
ja v skladu z gospodarskim in drufbenim
razvojem obéine. [

Zato;

— obravnavajo urbanistiéni program;

— obravnavajo urbanisti®ne naérte;

— dolofajo zazidalne etape na podlagi
urbanistitnega nafrta za obmoéje ob&ine,
v skladu s programom razvoja komunale,
stanovanjske graditve ter z drugimi pro-
grami drufbenoekonomskega razvoja ob-
tine;

— spremljajo in opravljajo koordina-
cijo vseh dejavnikov na podrotju progra-
miranja, planiranja in izdelave detajlnejie
urbanistitne dokumentacije, od pobude do
realizacije;

— dolotajo za vse pomembnejie pro-
storske, urbanistifne in arhitektonske
reSitve, razpis javnega natetaja;

— sprejemajo predpise s podrotja yrba-
nistitnega naértovanja in graditve investi-
cijskih objektov;

— skrbijo za natfrtovanje in izvajanje
zalitnih ukrepov pred vojnimi akcijami;

— ustanavljajo urbanisti®no strokovno
sluzbo za obmodje obtine, potrjujejo njen
statut in nadzorujejo njeno delo;

— sprejemajo srednjeroéne in dolgoroé-
ne programe za urejevanje rekreacijskih in
zelenih povriin, parkov in nasadov, v skla-
du z urbanistiéno politiko obéine.

5. Varstvo okolja

174. ¢len

Delovni ljudje in ob&ani v ob&ini za-
gotavljajo pogoje za ohranitev naravnih
vrednot ¢lovekovega okolja z namenom, da
se zagotove pogoji za delo, stanovanje, po-
titek, kulturo in rekreacijo in prepretijo
zdravju #kodljive posledice, ki nastajajo
zaradi proizvodnje, porabe in prometa.

Zato sprejemajo predpise v zvezi z
varstvom narave, onesnaZevanjem zraka in
vode, ter druge predpise, ki naj zagotovijo
zdravo okolje, i

6. Komunalna dejavnost

175. élen

Za zadovoljevanje vsakodnevnih Ziv-
ljenjskih potreb ob€anov in organizaci)
zdruZenega dela zagotavlja ob&ina skladen
razvo] komunalnih in storitvenih dejav-
nosti.

176. ¢len

Obéina skrbi za gradnjo komunalnih
objektov in naprav ter za ustanavljanje in
organizacijo komunalnih sluzb.

Obéina predvsem skrbi za:

— gradnjo objektov za preskrbo s pitno
in tehnologko vodo,

— javno kanalizacijb,

— elektrifikacijo in javno razsvetljavo
naselij,

— gradnjo in vzdrievanje pokopalist,

— povezavo naselij z javnimi prevozni-
mi sredstvi,

— gradnjo, modernizacijo in vzdrZeva-
nje obfinskih cest in mestnih ulic,

— modernizacijo in razdiritev telefon-
skega omrelja,

— urejanje zunanjega izgleda naselij,
vzdrievanje parkov, zelenic in drugi
javnih objektov ter naprav,

— Cistolo veterinarske higiene,

— vzdrievanje trinic,



— javne parkirne prostore,

— dimnikarstvo,

— deratizacijo,

— javna kopalita,

— druge komunalne dejavnosti

177. €len

Za gradnjo in vzdrievanje komunalnih
naprav v posameznih krajih prispevajo
sredstva zlasti neposredni porabniki.

Obtina daje prednost tistim investici-
jam nalﬁodroéju komunalne gradnje v po-
sameznih krajih in naseljih, kjer je vetja
materialna soudelelba in sodelovanje
obfanov, upoitevajot nujnost potreb in
program obéinske skup&tine.

"
178. élen

Komunalno dejavnost v obfini oprav-
ljajo predvsem komunalne organizacije
zdruZenega dela, ki upravljajo komunalne
objekte in naprave. Upravljanje in vzdrie-
vanje komunalnih naprav lahko ob&inska
skup&tina prenese tudi na krajevne skup-
nosti. Krajevne skupnosti upravljajo ko-
munalne naprave neposredno ali
posebnih telesih, ki jih same ustanovijo.

179. élen
Komunalne organizacije zdruZenega
dela so samoupravne organizacije, ki
opravljajo dejavnost posebnega drulbe-
nega pomena. V organih upravljanja ko-
munalnih. organizacij zdrufenega dela so-
delujejo tudi predstavniki druZbene skup-

nosti.
180. ¢len
Pristojni organi komunalnih organiza-
ci) zdrulenega dela morajo obravnavati
pripombe in predloge zainteresiranih orga-
nizaci) ter delovnih ljudi in obfanov glede
dela komunalnih organizacij zdruZenega
dela, ki zadovoljujejo njihove potrebe ter
jim na zahtevo dajati porodila o svojem
delu.
181. ¢len
Splodéne pogoje za opravljanje komu-
nalnih stontev in uporabe komunalnih
objektov predpife ob&inska skupStina.

182. élen
Na podrotju komunalnih dejavnosti se
lahko ustanovijo samoupravne interesne
skupnosti.

7. Stanovanjsko gospodarstvo

183. &len

Delovni ljudje v organizacijah zdruZe-
nega dela in v krajevnih skupnostih za-
dovoljujejo  svoje stanovanjske potrebe
preko druzbenih dogovorov, samoupravnih
sporazumov in pogodb, z zagotavljanjem in
zdruzevanjem sredstev po natelih vza-
jemnosti in solidarnosti ter urejajo med-
sebojna razmerja, pravice in obveznosti,

184, &len
V skladu z druZbenim in gospodarskim
razvojem ter ustreznimi programi skrbi
obfina za natrtno, smotrno in ekonomino
gradnjo stanovanj in poslovnih prostorov
ter spodbuja in organizira zdrulevanja
sredstev za izvajanje organizirane gradnje,

185. &len
Zaradi zdruZevanja sredstev za stano-
vanjsko izgradnjo, dolofanje politike in
programa gradnje, zagotavljanja druzbene
pomod¢i stanovalcem z nizkimi osebnimi
dohodki ter upravljanja stanovanjskih
db ter stanovan) v druZbeni lastnini
skupaj s stanovalei ter zaradi uresnifeva-
nja drugih skupnih interesov, ustanavljajo
delovni ljudje neposredno ali po svojih
samoupravnih organizacijah in skupnostih
stanovanjske interesne skupnosti.
T 186. tlen

?I Stanovanjsko gospodarsivo je dejav-
nost posebnega druzbenega pomena.

Z zakonom oziroma odlokom ob&inske
skupéitine na podlagi zakona se lahko pred-
pife obveznost temeljnih organizacij zdru-
Zenega dela in drugih zavezancev, da 1
dohodka izlotajo in zdruZujejo sredstva za
graditev stanovanj in za pomod delovnim
ljudem z niZjimi dohodki pri graditvi in
upcrabi stanovanj.

Ob&ina zagotavlja in nafrtuje razvoj
stanovanjske graditve, sprejema urbani-
stiéno dokumentacijo, zagotavlja smotrno
izkoristanje zemljiiCa In povezuje vse de-
javnike, ki sodelujejo pri gradnji stano-
vanj.

Ob&ina posvefa posehno skrb stano-
vanjskim potrebam ob¢anov in druin, ki
80 po ustavi in zakonu deleini posebne
druzbene pomoci, kakor tudi skrbi za ree-
vanje stanovanjskih problemov delaveev
organizacij zdruzenega dela, ki so posebne-
ga druzbenega pomena.

187. tlen
Merila in pogoje pod katerimi se lahko
oddajajo najemna stanovanja v druZbeni
lastnini, dolo®i skupdfina samoupravne
stanovanjske skupnosti, potrdi pa jih ob-
¢inska skupstina.-

188, &len
Za opravljanje doloZenih nalog na
[_)Igdr'ué]u gradnje stanovanj, vzdrievanje
i in urejanje gradbenih zemljis® lahko
samoupravna stanovanjska skupnost ali
obfinska skupdfina ustanovi posebno
organizacijo zdruenega dela.

8. Skupne potrebe s podro&ja drufbenih
dejavnosti

a) Splofne dolotbe

. 189. tlen

Skupne potrebe obfanov in organizacij
zdruZenega dela na podrotju vzgoje in
izobraZevanja, otrofkega varstva, druZbe-
nega varstva, varstva invalidov in borcev
narodnoosvobodilne vojne, zdravstvenega
varstva, kulture, telesne kulture, tehnitne
vzgoje in drugih dejavnosti, obéina orga-
nizirano zadovoljuje preko organizacij
zdruZenega dela, samoupravnih in interes-
nih skupnosti teh podrofij in po svojih
organih.

190. élen y

Ob¢ina zagotavlja samostojno mate-
rialno osnove in spodbuja samoupravljanje
v teh dejavnostih,

Delovne skupnosti in organe samo-
upravljanja usmerja k racionalni uporabi
druzbenih sredstev, ki so zbrana za ta
namein.

191. élen

Da se zagotovi javnost delovanja in
druZbeni nadzor, so orgamizacije zdruZene-
ga dela, samoupravne interesne skupnosti
ter drugi organi, ki opravljajo dejavnost
posebnega drulfbenega pomena, doline se-
znanjati obinsko skupstino in obfane s
svojimi delovnimi programi, akti samo-
upravljanja in svojim delom.

b) IzobraZevanje in vzgoja

192 .- &len
Obéina oblikuje enotno politiko vzgoje
in izobratevanja ter v sodelovanju s
temeljno in republifko izobraZzevalno skup-
nostjo ter strokovnimi organi sprejema
smernice in okvirne programe razvoja na
tem d:odrofju.
skladu s programom razvoja izobra-
#evanja in vzgoje obfina ustanavlja osnov-
ne in bne fole, vzgojno varstvene za-
vode in srednje Sole ter organizacije za
izobraZevanje in vzgojo odraslih.

193. &len
Nadzorno, svetovalno in strokovno pro-
utevilno sluibo na podrodju vzgoje in
izobraZevania opravlja v obfini v skladu z

zakonom republidki  strokowvni

OTgan.

ustrezen

194. &len

Otrokom, 2z motnjami v telesnem in du-
fevnem razvoju, ki se ne morejo vzgajati in
izobraZevati v rednih Solah, omogota
obéina pouk v posebnih Solah.

V okviru materialnih moZnosti sodeluje
obfina tudi pri poklicnem usmerjanju in
usposabljanju” tistih otrok z motnjami v
telesnem in dufevnem razvoju, katerim
Eoklicna usposabljanje ni zagotovljeno v

reme kak&nih drugih druZbenih sredstev,
star§i pa otrokovega poklicnega usmerja-
nja glede na svoje gmotno stanje sami ne
morejo zagotoviti.

195. tlen
Ob¢ina zagotavlja preko temeljne
izobraZevalne skupnosti stalnost financira-
nja osnovnih nalog izobraZevanja, zlasti
osnovnim $Solam in vzgojno wvarstvenim
zavodom.

196. tlen
Vzgojno izobraZevalni zavodi, ki jih v
skladu 2z zakonom ustanovi obf&ina, so
dolini vsaj enkrat letno porofati skup&ini
o svojem delu.

197, &len

Obtina skrbi za &ipendije in posojila za
izobraZevanje dijakom srednjih %ol ter itu-
dentom vigjih in visokih 8ol v skladu s
kadrovsko politiko. V ta namen ob&ina
skupaj s samoupravnimi interesnimi skup-
nostmi ter delovnimi in drugimi organiza-
cijami zagotavlja sredstva za Stipendije in
druge oblike pomoti pri Zolanju, daje po-
bude za zdrulevanje sredstev, sklepa
druibene dogovore in ustanavlja sklade za
itipendiranje.

198. &élen
Skupaj # delovnimi in drugimi organi-
zacijami obCina skrbi tudi za izobraZevanje
odraslih ter preko raznih oblik izobraZe-
vanja dopolnjuje izobrazbo obéanov.

¢) Drutbeno varstvo otrok

199, &len

Za uresnitevanje druZbene skrbi za
otroke, za upravljanje z druZbenimi sred-
stvi za otroiko varstvo in za obravnavanje
drugih vprasanj s podrofja otroSkega var-
stva, obfina preko temeljne skupnosti
otrofkega varstva zagotavlja sredstva za fi-
nanciranje oblik organiziranega varstva
otrok ter pospefuje gradnjo in organizira-
nje vzgojno varstvenih zavodov. Skrbi, da
s0 vse oblike druZbenega varstva dostopne
i}lrokom ne glede na njihov socialni po-
olaj.

&) Socialno varstvo

200. &len

Na podrofju socialnega varstva samo-
upravna skupnost za socialno delo skrbi za
odpravljanje wvzrokov in pojavov, ki
povzrotajo vzgojne in socialne probleme;
skrbi za varstvo druZine, zlasti za varstvo
otrok (rejniftvo, skrbnidtvo, razne oblike
dnevnega varstva, zavodsko varstvo in po-
dobno); skrhi za varstve ob&anov, ki niso
zmolZni, da bi sami skrbeli zase, za svoje
pravice in za varstvo svojih koristi; orga-
nizira pomoé starim in bolnim osebam na
domu ter pomod socialno ogrezenim obéa-
nom; skrhi za rehabilitacijo invalidnih in
defektnih oseb in za njihovo ustrezno
zaposlitev.

201. tlen
Socialno varstvo se neposredno uresni-
tuje v organizacijah zdruZenega dela,
krajevnih skupnostih, druzbenopolitiénih
organizacijah, samoupravnih interesnih
skupnostih, drustvih, predvsem pa v skup-
nosti socialnega varstva, kjer delovni ljud-
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je po izvoljenih delegatih uresnifujejo po-
goje za zadovoljitev potreb ob&anov.

d) Varstvo borcev in invalidov NOV

202. tlen :
Borvem narodnoosvobodilne vojne, vo-
jadkim vojnim invalidom, frtvam fafistic-
nega nasilja ter ¢lanom njihovih drufin in
borcem 2za severno mejo posveda obdina
posebno skrb.

203. &len

Naloga obtine je, da posebno spremlja
robleme in razmere borcev in invalidov
OV ter druZin padlih borcev in skupaj z
organizacijami zdruZenj borcev NOV,
delovnimi in drugimi organizacijami spre-
jema ukrepe za izboljfanje materialnih in
socialnih razmer tistth, ki tega nimajo iz

drugega naslova.

204, ¢len

Ce borci in invalidi narodnoosvobodilne

vojne nimajo dovolj lastnih sredstev za

prefivljanje, jim ob&ina prizna stalno,

obfasno ali enkratno druzbeno pomoé. Na-

tanénejie pogoje glede dololitve druZbene

mof1 dolofi obfinska skupitina z odlo-
om.

e) Zdravstveno varstvo

205. tlen
Z organizacijo zdravstvenega varstva
skrbi ob¢ina za telesno in dufevno zdravje
ob&anov.

206. tlen
Zdravstveno varstvo v oblini zagotav-
ljajo skupnost zdravstvenega zavarovanja,
zdravstvene organizacije zdruZenega dela,
ob¢ina in druge oganizacije.

207. élen
V skladu s frogra.mum zdravstvenega
varsiva ustanavlja obfina samostojno ali
skupaj-z drugimi ob&inami utrezne zdrav-
stvene organizacije zdruZenega dela in
skrbi, da delo teh organizaci) zadovoljuje
potrebe obfanov po zdravstvenem varstvu.

208. ¢len

Posebna skrb obfine, skupnosti zdrav-
stvenega zavarovanja, zdravstvene organi-
zacije zdruZenega dela in drugih organiza-
cij je razvijanje preventivnega zdravsive-
nega varstva.

Posebno skrb posveta obfina preven-
tivnemu zdravstvenemu wvarstvu predsol-
skih otrok in mladine, pri temer sodelujejo
tudi Solski in vzgojno varstveni zavodi,
krajevne skupnosti, organizacije rdefega
kriza in druge zainteresirane organizacije.

209. tlen

Zdravstveno varstvo izvajajo neposred-

no zdravstvene delovne organizacije v skla-.

du z zakonom in programom zdravstvene-
ga varstva.

210, &len
Za 1izvajanje zdravstvenega varstva
sklepajo zdravstvene organizacije zdruze-
nega dela druzbene dogovore, samouprav-
ne sporazume in pogodbe s skupnostmi
zdravstvenega zavarovanja, organizacijami
zdruZenega dela in obfino,

211. €len

Progam zdravstvenega varstva sprej-
mejo po nafelih drutbenega dogovarjanja
ohfinska skupéfina, skupnost zdravstvene-
ga zavarovanja, zdravstvene in druge orga-
nizacije zdruZenega dela in druge zaintere-
sirane drutbene organizacije.

Program zdravstvenega varstva se
sprejme praviloma za obmoéje, ki se ujema
z obmotjem skupnosti zdravstvenega za-
varovanja. -

— =
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212. flen

Obé&anom, ki po veljavnih predpisih niso
zajeti z obveznim zdravstvenim zavaro-
vanjem in nmimajo moZnosti kriti strofkov
zdravljenja, ob&ina zagotavlja placilo stro-
skov za zdravstvene storitve v skladu s
svojimi predpisi in sporazumom, ki ga
obfinska skupstina sklene s skupnostjo
zdravstvenega zavarovanja.

213. élen 1

V zadevah posebnega druZbenega po-
mena sodelujejo v organu samuupravljnn{'a
zdravstvene organizacije zdruZenega dela
poleg €lanov delovne skupnosti tudi pred-
stavniki skupnosti zdravstvenega zava-
rovanja in gih zainteresiranih samo-
upravnih skupnosti ter obfinske skupstine.

f) Kultura
214. &len

Obtina skrbi za uspefen razvoj kulture
kot sestavine Clovekove osebnosti, drui-
benega Zivljenja in napredka, za zadovo-
ljevanje_kulturnih potreb obfanov in za-
varovanje kulturne dedid&ine.

Temeljna kulturna skupnost naértno
razvija kulturno dejavnost tako, da so kul-
turne dobrine dostopne vsem obfanom.
Program svojega delovanja oblikuje po
nalelih druZbenega dogovarjanja.

215, tlen

Kulturno in kulturno-prosvetno dejav-
nost pospeluje in razvija obfina predvsem
s tem, da:

— ustanavlja in pospeSuje razvoj kul-
turnih ustanov in v okviru svojih moZnosti
zagotavlja sredstva za njihovo delo;

— pomaga kulturno-prosveinim dru-
itvom in organizacijam pri izvrievanju
njihovih malog;

— skrbi za gradnjo in vzdrlevanje ob- °

jektov, ki so namenjeni kulturno-prosvetni
dejavnosti;

— skrbi za varstvo kulturnih in zgodo-
vinskih obeleZij ter dokumentov iz naro-
dnoosvobodilne vojne na svojem obmodju;

— pospeduje poklicno in amaterko kul-
turno-prosvetno dejavnost.

g) Telesna kultura
216. &len

Obéina skrbi za razvoj telesne kulture
kot pomembnega dejavnika tlovekovega
zdravja, njegove vkljufenosti v naravno
okolje, njegove delovne in obramhbne
sobnosti, tako v drulbenem interesu kot
zaradi zadovoljevanja potreb ob¢anov.

Temeljna telesnokulturna skupnost po
natelih druZzbenega dogovarjanja in samo-
upravnega sporazumevanja zhira sredstva
za svojo dejavnost in sprejema programe
za svaje delo.

217. ¢len

5 programi temeljne telesnokulturne
skupnosti se zagotavlja druzbena podpora
vsem drustvem in drugim organizacijam,
katerih dejavnost je pomembna za telesno
kulturo. Tako se zagotavlja mnoZifnost in
primerna kvalitetna raven Sportov in
Sportne rekreacije; prednost pa imajo
posebej tista druftva in organizacije, ki:

— navajajo mladino na 3porten natin
Zivljenja;

— oOrganizirajo in razvijajo Sportno
rekreacijo neposrednih proizvajalcev, zlasti
tudi med delovnim procesom ;

— gojijo tekmovalne &porte, katerim je
priznan prednostni pomen.

Po istih nafelih se zagotavlja tudi
vzdrzevanje in gradnja naprav in objektov
za telesno kulturo.

9. Kadrovska politika

218. &len
Delovni ljudje in obfani so nosilci
kadrovske politike v organizacijah zdruze-
nega dela, krajevnih in samoupravnih inte-
resnih skupnostih, v druzbenopolitiénih in

drugih organizacijah ter v obtinski

Adini.
219. &len

V' okviru organizacije Socialistitne
zveze delovnega ljudstva delovni ljudje in
obtani v ob¢ini dolofajo kriterije za izbor
delegacij in delegatov, zagotavljajo demo-
kratitno predlaganje in izbor kandidatov
za tlane delegacij in za opravljanje samo-
upravanih, javnih in drugih druZbenih
funkcij v obéini,

220, tlen

Kadrovska politika se v ob&ini dologa
predvsem po naslednjih nateli

— odprtosti, javnosti in z dolofanjem
kriterijev,

— ustvarjanju ugodnih pogojev, da
d-ei’p\;!l:_i ljudje lahko odlofajo o kadrovski
politiki,

— dolgorotnega nafrtovanja vzgoje po-

trebnih drov v skladu s potrebami
zdruZenega dela,
— izbora takih ljudi na odgovorne

funkcije in delovna mesta, ki imajo stro-
kovne, delovne in moralno-politi¢ne kvali-
tete in ki s svojim delovanjem dokazujejo
pripadnost socializmu in krepitvi delavske-
ga razreda,

— uporaba znanstvenih dogajanj pri
vodenju kadrovske politike,

221, Elen
- Vodenje kadrovske politike, zagotavlja-
nje sredstev za vzgojo kadrov, kriteriji za
izbiro kadrov, nafin varovanja demokra-
titnega postopka kandidiranja in doloa-
nja kadrov se v ob&ini dolo&i z druZbenim
dogovorom.

DruZbeni dogovor predlagata oblinska
konferenca socialistitne zveze delovnega
ljudstva in obéinski sindikalni svet, spreje-
majo pa ga obfinska skupsZina, krajevne
skupnosti, samoupravne interesne skupno-
sti in druZbenopolitiéne organizacije v
obtini.

X. POVEZOVANJE OBCINE
Z DRUGIMI DRUZBENO-
POLITICNIMI SKUPNOSTMI

222. tlen
Zaradi uresnitevanja svojih nalog,
urejanja vpraSanj skupnega pomena, iz-
menjave izkuSenj in hojne pomoéi
sodeluje obina Skofja Loka z drugimi
ob¢inami, Socialistitng republiko Slove-
nijo, ter drugimi skupnostmi in organiza-
cijami v skladu z ustavo, tem statutom in
druZbenimi dogovori. -
Sodelovanje obfine z drulbenopolitié-
nimi skupnostmi ter drugimi skupnostmi in
organizacijami razvijajo, spodbujajo in
uresnitujejo obcinska skupifina in njeni
organi, organizacije zdruZenega dela, sa-
moupravne interesne skupnosti, druZbeno-
polititne organizacije in druge samouprav-
ne organizacije in skupnosti ter strokovna
in druga zdruZenja v okviru svojih pristoj-

nosti oziroma dejavnosti.

1. Medobéinsko sodelovanje

223. &len

Obéina Skofja Loka sodeluje z drugimi
obfinami in organizacijami, ki delujejo na
podrolju izpolnjevanja nalog obéin, in v ta
namen zdruluje sredstva, ustanavlja
skupne organe, organizacije in slutbe za
opravljanje zadev skupnega pomena in za
zadovoljevanje skupnih potreb.

Za urejanje dolofenih zadev skupnega
pomena lahko obtina Skofja Loka skupaj
z eno ali vet drugimi ob&inami ustanovi
skupni medobfinski organ samouprav-
ljanja ali pa se lahko zdru#i v regionalne in

ruge skupnosti ob&in.

V medobfinskem organu samouprav-
ljanja in v medob&inski skupnosti delegati
zdruZenih ob&in vsklajujejo svoja stalista
ter se dogovarjajo o urejanju uﬁymh;_
vprasanj. 3 )



Zadeve, ki so skupnega pomena, se do-

ijo z dogovorom obdine in opredelijo v
statutu skupnosti obfin oziroma med-
ob&inskega organa samoupravljanja, ki ga
sprejmejo obfinske skupstine zdruZenih
obéin po razpravi delovnih ljudi v temelj-
nih samoupravnih skupnostih.

224. ¢len

Upostevajot nacela iz predhodnega
tlena obéine Skofja Loka, Jesenice, Kranj,
Radovljica in Trii¢ medsebojno sodelujejo
zaradi vsklajenega in povezanega delova-
nja na podrofjih izpopolnjevanja nalog

ine in skupnega obravnavanja o po-
membnih vpradanjih, ki se nanasajo na veé
obéin ali na celotno obmotje Gorenjske in
zaradi dolofitve in uresnifevanja skupnih
ml . Medsebojno sodelovanje uresnifu-
jE]I‘J z upostevanjem natel enakopravnosti

, prostovoljnosti, demokratifnosti in
solidarnosti.

Zaradi uresnifevanja sodelovanja skup-
&ina obline Skofja Loka skupaj z obéin-
skimi skupS&inami obtin Jesenice, Kranj,
Radovljica in TrZi¢ ustanovi skupdtino
gorenjskih obfin kot stalni skupni med-
obtinski organ samoupravljanja in sprejme
njen statut.

225. ¢len

Skupsfina gorenjskih ob®in kot skupni
medob&inski organ samoupravljanja za
obmoéje navedenih obtin ureja zadeve, ki
so skupnega pomena za vel ob&in ali za
celotno obmo¢je, vsklajuje politiko druz-
benoekonomskega, kulturnega in urbani-
st:éno rostorskega razvoja regije.

robneje so naloge, sestav organov
in delovnn]e skupnosti gorenjskih ob&in
opredeljene v njenem statutu.

226. &len

Ob¢ina Skofja Loka navezuje prija-
teljske stike in sodeluje z ob&inami v Jugo-
slaviji in v skladu s politiko Socialisti¢ne
federativne republike Jugoslavije in Soci-
alistine republike Slovenije z obfinami v
drugih drZavah. S temi ob¢inami se lahko
izmenjujejo listine o pobratenju in skle-
nejo dobri prijateljski odnosi.

2. Sodelovanje obtine s Socialistitno
republiko Slovenijo

L]
227. tlen

Obtinska skupstina in njeni organi so-
delujejo z republifko skupitino in njenimi
organi, izmenjujejo mnenja o zadevah, ki
so pomembne za obéino in republtl:o ter
dajejo mnenja, predloge in stalifa o
logih aktov in o vprafanjih, ki jih o a\r
nava bluﬁka skupsfina. ObZinska skup-
&fina lahko da republigki skupséini predlog
za :xdajo zakona.

Ob¢&inski upravni organi so dolZni na
zahtevo rapubliskih upravnih organov
dajati porofila, obvestila in mennja v
zvezi z refevanjem upravnih zadev.

228. Elen

Obtinska skupiina sodeluje s skup-
stino Socialistitne republike Slovenije po
svojih delegatih na zasedanjih zborov
republitke skup#tine.

Zbori obtinske skupftine podljejo dele-
gate na zasedanja zhorov skupitine Soci-
alistitne republike Slovenije glede na
vrra:!an}n.. ki se bodo obravnavala, izmed

ov delegacij temeljnih samoupravnih
organizacij in skupnosti oziroma ¢lanov
druZbenopolititnega zbora ob€inske skup-
ACine.

X1l DRUZBENO VARSTVO
SAMOUPRAVNIH PRAVIC IN
DRUZBENE LASTNINE

229, #len
V obéini uresnifujejo druZbeno varstvo
nmoupuvulh pravic delovnih ljudi in
druthene lastnine v skladu z ustavo, za-
konom in tem statutom:

— obéinska skupséina in njej odgovorni

i;

— obéinsko sodif¢e in samoupravna
sodista;

— obeinsko javno toilstvo;
obfinski druibeni pravobranilec
samoupravljanja;

— sodnik za prekrike;

— postaja milice.

230. &len

V okviru pravic in dolZnosti ob&ine
obravnava oblinska skup3fina pri oprav-
ljanju druZbenega nagzorstva splo&na
vprafanja glede iz gan]a politike in zako-
nov ter drugih predpisov in aktov glede
razpolaganja z druZbenimi sredstvi in de-
litvijo dohodka, kakor tudi glede naéina
uresnifevanja pravic in dolZnosti driavnih
Organov, Ol'gall'l!at'iil zdrulenega dela in
drugih samoupravnih organizacij in skup-

nosti.

Obé&inska a:to%pééina opravlja druibeno
nadzorstvo v elovanju z organi uprav-
ljanja in organi samoupravne kontrole v
organizacijah zdruZenega dela in drugih
samoupravnih organizacijah in skupnostih
ter vpliva na razvijanje odgovornosti in
socialisti¢tnih nmorm pri samoupravljanju,
poslovanju in pri razpolaganju z druZbeni-
mi sredstvi.

231, ¢len

Obtinski druZbeni pravobranilec samo-
upravljanja kot samostojni organ druZbe-
ne skupnosti ukrepa in vlaga pravna sred-
stva ter izvriuje druge z zakonom dolotene
pravice in dolinosti, da se uresnituje
druZbeno varstvo samoupravnih pravie de-
lovnih ljudi in druzbene lastnine.

Obéinski druZzbeni pravobranilec samo-
upravljanja zaféne pred obtinsko, skups€i-
no, ustavnim sodiféem ali sodis®1 postopek
za varstvo samoupravnih pravic delovnih
ljudi in druzbene lastnine, kot tudi posto-
pek, da se razveljavijo ali odpravijo sklepi
i drugi akti, s katerimi se krdijo samo-
upravne pravice oziroma je prizadeta
druZbene lastnina.

Obéinski druZbeni pravobranilec samo-
upravljanja zafne postopek za varstvo sa-
moupravnih pravic delovnih * ljudi in
drufbene lastnine na lastno pobudo ali na
pobudo delaveev, organizacij zdruienega
dela in drugih samoupravnih organizacij in
skupnosti, sindikata in drugih druZbeno-
polititnih organizacij, drZavnih organov in
obhtanov.

DrZavni organi in organi samoupravnih
organizacij in skupnosti so dol¥ni dati
obfinskemu druZbenemu pravobranilcu
samoupravljanja na njegovo zahtevo po-
datke in informacije, ki so pomembne za
opravljanje njegove funkcije.

232, tlen

Obéinskega druZbenega pravobranilca
samoupravijanja imenuje in rezreSuje ob-
tinska skupétina na nafin, pod pogoji in v
postopku, ki je doloten z zakonom.

Sporazumno z drugimi obfinami lahko
ustanovi obtinska skup&tina druzbeno
pravobranilstvo samoupravljanja za vel
obtin,

XI1. SODSTVO INJAVNO TOZILSTVO

233. ten

Ob&insko sodiife kot drZavni organ in
samoupravna sodita varujejo svobodfine
in pravice obfanov in samoupravni poloZaj
delovnih ljudi in samoupravnih organizacij
ter skupnosti in zagotavljajo ustavnost in
zakonitost.

Obiinsko sodiste- je pri opravljanju
sodne funkcije neodvisno in sodi po ustavi,
zakonu in samoupravnih splofnih aktih.

234, tlen
Obtinsko sodiste spremlja in proutuje
druzbene odnose in pojave, ki so pomembni
za uresnitevanje njegove funkﬂje in daje

obtinski skupd&ini in drugim drZavnim
organom in samoupravnim organizacijam
in skupnostim predloge za preprefevanje
druZbi nevarnih in fkodljivih pojavov in za
utrjevanje zakonitosti, drufbene odgovor-
nosti in socialisti®ne morale,

Obtinsko sodide ima pravico in
dolZnost, da v okviru svojega delovnega
Pﬂdl‘bl‘ja obveita obfinsko skupdtino o
:jlplorab: zakonov in o problematiki svojega
ela

235. tlen

Sodnike in sodnike porotnike wvoli in
razrefuje obfinska skup#fina na nafin, pod
pogoji, in v postopku, ki je dolofen z zako-
nom.

Sodniki in sodniki porotniki se volijo za
dobo dolofeno z zakonom in so lahko po-
novno izvoljeni.

236, Elen

Samoupravna sodidfa refujejo spore iz
druZbeno ekonosmkih in drugih samo-
upravnih odnosov, ki so dolofeni z ustavo
in zakonom kot tudi spore, ki jim jih pove-
rijo delovni ljudje v organizacijah zdruZe-
nega dela, v samoupravnih interesnih sku-
nostih in drugih samoupravnih organiza-
cijah in skupnostih, iz njihovih medseboj-
nih raznerij, ki jih samostojno urejajo ali
ki izvirajo iz pravic s katerimi prosto
razpolagajo, e ni z zakonom dolofeno, da

dolotene vrste sporov refujejo redna
sodista.
Obtani lahko refevanje posameznih

sporov o pravicah, s katerimi prosto raz-
polagajo, sporazumno poverijo poravnal-
nim svetom, razsodiftem ali drugim sa-
moupravnim sodiifem, te ni z zakonom
drugae doloeno.

237. tlen

Samoupravna sodita se ustanavljajo s
samoupraviim aktom ali s sporazumom
strank, v skladu z ystavo in zakonom. Akt
o ustanovitvi samoupravnega sodista do-
logi v skladu z zakonom, pristojnost, se-
stavo, organizacijo in postopek pred tem
sodttéem. Samoupravna sodista se usta-
navljajo kot sodislfa zdruZenega dela, po-
ravnalni. sveti, razsodiita, arbitraZe in v
drugih eblikah samoupravnih sodi3Z,

238. élen

Obéinsko javno tofilstvo je samostojen
drZavni organ, ki preganja storilca kazni-
vih dejanj in drugih z zakenom dolofenih
dejanj, ki so kazniva, uporablja z zakonom
dolotene ukrepe za varstvo interesov
druZbene skupnosti ter vlaga pravna sred-
stva za varstvo ustavnosti in zakonitosti.

Ob¢insko javno toZilstvo opravlja svoje
naloge na podlagi ustave in zakona in v
skladu s politiko ob&ine, ki je izralena v
splodnih aktih ob&inske skup&éine.

239. &len

Obt¢insko javno toZilstvo spremlja in
proutuje druzbena razmerja in pojave, ki
so pomembni za uresnifevanje njegovih
nalog in daje ob€inski skup&€ini, organom
in organizacijam predloge z:;dl:rapre&eva
nje druzbeno nevarnih in Skodljivih poja-
vov ter za utrjevanje zakonitosti in druz-
bene odgovornosti ter socialistitne morale.

Obt¢insko javno toZilstvo ima pravico in
dolZnost da v okviru svojega delovnega
podrotja obveita obdinsko skupdtino o
uporabl zakonov in sploZnih aktov ter o
svojem delu.

240. Hen
Sporazumno z drugimi ob¢inami lahko
ustanovi obfinska skup3fina javno toZil-
stvo za vet obfin.

XIIL LIUDSKA OBRAMBA
IN DRUZBENA SAMOZASCITA

1. Ljudska obramba
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241. Zlen

V skladu s temelji sistema obrambe
SFRJ in konceptom splofnega ljudskega
odpora ter obrambnim naértom Socialistie-
ne republike Slovenije obfina ureja in
organizira obrambne priprave, v vojni pa
vodi  splofni  ljudski odpor na svojem
ozemlju.

V ta namen dolofa obrambni naért
ob¢ine in v skladu z njim usmerja obramb-
ne priprave prebivalstva, go arstva in
druZbenih dejavnostih in njihovo delo v
vojnih razmerah, ustanavlja in vodi enote
teritorialne obrambe, usmerja obrambne

_priprave krajevnih skupnosti, organizacij

zdruZenega dela in drugih organizacij ter
skupnosti, organizira in vodi civilno zas&ito
ter izvrduje druge naloge, pomembne za
ljudsko obrambo.

Uginkovitost ljudskega odpora se zago-
tavlja z vkljuZevanjem vseh Elovedkih in
materialnih zmogljivosti in sredstev v
oboroZeni boj in v vse druge oblike odpora
zoper napadalca.

Delovni ljudje in ob&ani so s svojo po-
lititno zavestjo, moralno trdnostjo in
borbeno usposobljenostjo poglavitni in

odlo¢ilni dejavniki oboroZenega boja in
odpora. 3
Obramba domovine je pravica in

dolZnost slehernega delovnega &loveka in
ob&ana.

242, Elen
Ob&ina wuresnituje svoje pravice in
dolZnosti na podrodju ljudske obrambe na
podlagi ustave Socialistitne federativne
republike Jugoslavije, ustave Socialistiéne
re|1:vublike Slovenije in statuta obéine ter v
skladu z zveznimi in republifkimi zakoni.

243, &len

V okviru svojih pravic in dolZnosti na
podrofju obrambnih priprav obéina po
svojih organihen organizacijah zlasti:

— pripravlja in organizira za splodni
ljudski odpor vse razpolofljive moli in
sredstva.za sodelovanje v oboroZenem boju
in drugih oblikah nudenja odpora sovrai-
niku in za za&fito in refevanje prebivalstva
in materialnih dobrin;

— skrbi za zadovoljitev potreb za
splodni ljudski dopor %e v miru, dolofa
obrambni nalrt in sprejema program
financiranja; !

— dolota organizacijo ter nafin dela
ob&inske skup8fine in njenih organov v
vojni;

— ustanavlja, opremlja in usposablja
enote teritorialne obrambe;

— organizira, vodi in usposablja civilno
zaitito, dolota zaStitne ukrepe in skrbi za
njihovo izvajanje ter vzpodbuja samozasti-
to obtanov;

— usmerja in vsklajuje obrambne pri-
prave krajevnih skupnosti in jim nudi
materialno in drugo pomol pri izvajanju
njihovih nalog v pripravah na splodni
ljudski odpor;

— usmerja priprave organizacij zdru-
Zenega dela, interesnih in drugih samo-
upravnih organizacij in skupnosti za delo v
vojnih razmerah in jih vsklajuje z naloga-
mi in obrambnim naértom obéine;

— usmerja priprave druZbenopolititnih
in drugih drubenih organizacij za delo v
vojnih razmerah;

— organizira in izvaja pouk enot teri-
torialne obrambe in enot civilne za3€ite ter
pouk prebivalstva za obrambo in zaitito;

— zagotavlja popolnitev oboroZenih sil
z ljudmi in materialnimi sredstvi;

— organizira sistem o vanja, obve-
%fanja in alarmiranja in skrbi za izvajanje
ustreznih varnostnih ukrepov;

— opravlja zadeve v zvezi z vojasko
obveznostjo in vojasko meobilizacijo ter
obveznostjo civilne zabtite in skrbi za izva-
janje drugih vaic in dolZnosti, ki jih
imajo delovni ljudje in ob&ani ter temeljne
samoupravne organizacije in skupnosti na
podrotju ljudske obrambe.,

Ub neposredni vojni nevarnosti obfina
izvaja ukrepe pripravljenosti in skrbi, da se
ti ukrepi izvajajo na celotnem njenem ob-
modju.

V wvojni vodi obéina splodni  ljudski
odpor na svojem obmo&ju v skladu s splos-
nim ljudskim odporom v republiki.

244. ¢len

Za izvajanje oboroZenega odpora usta-
novi obfina in organizacije zdruZenega
dela enote teritorialne obrambe kot
sestavni del oboroZenih sil Socialistitne fe-
derativne republike Jugoslavije.

Stab enot teritorialne obrambe v ob&ini
vodi in zdruZuje delovanje vseh enot in
poveljstev v obfini in je odgovoren za
njihovo mobilizacijsko in bojno priprav-
ljenost. '

Stab in poveljstva enot teritorialne
obrambe v ob&ini v miru in vojni izviiujejo
smernice in stalifta ob&inske skupdfine,
sveta za ljudsko obrambo ter navodila
glavnega Staba, oziroma pristojnega con-
skega 3Staba enot teritorialne obrambe.

245. tlen

Civilna zaCita je_del ljudske obrambe
za varstvo in refevanje prebivalstva in ma-
terialnih dobrin v miru in vojni. Sestavlja-
jo jo enote in 3tabi za civilno zasCito, ki se
po odloku obtinske skupdtine ustanovijo v
ob&ini, krajevnih skupnostih in organiza-
cijah zdruienega dela, lahko pa tudi v
naseljih, stanovanjskih hifah in drugih
objektih.

Civilno za¥fito v obéini, krajevnih
skupnostih ter organizacijah zdruZenega
dela vodijo Stabi za civilno za%¢ito.

Ob hudih nesretah #tab za civilno
zadfito odredi mobilizacijo enot civilne za-
Sfite, obfanov in materialnih sredstev,
predsednik obdinske skupdtine pa lahko
tudi mobilizacijo enot teritorialne ob-
rambe.

Z aktom o mobilizaciji iz prejfnjega
odstavka tega flena se dolotijo ukrepi za
nastanitev, prehrano, opremo in zadoyolji-
tev drugih potreb mobiliziranih enot in
obtanov,

246, tlen

Ob¢ani neposredno sodelujejo pn izva-
janju obrambnih priprav v krajevnih skup-
nostih, organizacijah zdruZenega dela in
drugih temeljnih organizacijah m skup-
nostih, po svojih delegatih pa tudi v ob&ini,
republiki in federaciji.

247. tlen

V  krajevnih skupnostih se delovni
ljudje in obfani neposredno organizirajo,
pripravljajo in usposabljajo za sploni
ljudski odpor, za varstvo in refevanje pre-
bivalstva in materialnih dobrin pred
vojnimi ufinki ter za izvrievanje nalog ki
so dolofene z zakonom, statutom, obramb-
nim naértom in smernicami obéine.

V vojni krajevne skupnosti organizirajo
in izvajajo splo&ni ljudski odpor in skrbijo
ter zagotavljajo, da se v oboroZen boj in
druge oblike odpora vkljuijo vsi ob&ani in
vse materialne in druge zmogljivosti.

Vojno organizacijo in naloge v splos-
nem ljudskem odporu dolofijo krajevne
skupnosti v svojih statutih in obrambnih
natrtih.

248 tlen

Organizacije zdruZenega dela, interesne
in druge samoupravne organizacije in
skupnosti izdelajo svoje obrambne nafrte
in izvajajo priprave za delo in za8€ito v voj-
nih razmerah, v skladu z obrambnimi
naérti, ukrepi in smernicami ob&ine, repu-
blike in federacije. V vojni organizirajo
proizvodnjo in storiteve, oziroma izvajajo
drugo dejavnost po svojem obrambném
naértu in zagotavljajo, da se v delo za obo-
roZene sile ter obrambo in zadtito vkljugijo
vse njihove materialne in druge zmoglji-
vosti, napadalcem pa onemogoti njihova
uporaba in izkorid&anje. -

249. tlen :

Za izvajanje obrambnih priprav usta
novijo krajevne skupnosti in organizacije
zdruZenega dela ter druge organizacije in
?]I:}upnml‘.i svoje odbore za ljudsko obram-

V krajevni skupnosti imenuje &lane od-
bora konferenca delegatov oziroma najviji
samoupravni organ v krajevni skupnosti
v skladu z odlokom obtinske skup&tine, v
organizacijah ‘zdruZenega dela in drugih
organizacijah in skupnostih pa najvidji
organ samoupravljanja.

250. élen
Odbori za ljudsko obrambo pri krajev-
nih akupnmtiL ustanovijo za posebne
naloge v vojni narodno zaStito. Naloge
doloéijo s posebnim natrtom.
Dve ali vet krajevnih skupnosti lahko z
medsebojnim dogovorom ustanovijo skup-
no enoto narodne zastite.

’

251. &len

Zaradi boljdega in bolj smotrnega izvr-
fevanja obrambnih priprav, kadrovskih,
zemljepisnih in komunikacijskih ugodnosti
ali iz drugih podobnih razlogov se za vet
krajevnih skupnosti lahko ustanovi skupni
odbor za ljudsko obrambo.

*Odbor za ljudsko obrambo iz prejinjega
odstavka tega ¢lena imenujejo konference
delegatov ali drugi najvi§ji samoupravni
organi tistih krajevnih skupnosti za ka-
terih obmofja se ustanovi skupni odbor.

: 252. Elen A
Ob¢ina sodeluje s sosednimi obinami
na podlagi prostovoljnosti in solidarnosti
pri izvajanju obrambnih. priprav in
ukrepov za zallito prebivalstva in mate-
rialnith dobrin, ki so skupnega pomena.
V ta namen lahko ob%ina z drugimi ob-

dinami  zdrufuje sredstva, ustanavlja
skupne organe, organizacije in sluibe.
253. tlen .

Na podlagi srednjerofnega nafrta druz-
benega razvoja obfina zagotavlja vire
financiranja obrambnih priprav, enot teri-
torialne obrambe in civilne zaitite v obini

2. DruZbena sn'rrmzaﬁfitn

254, Elen

DruZbeno samozaStito v obfini zago-
tavljajo in uresnitujejo delovni ljudje:

— 8 svojo neposredno in stalno dejav-
nostjo za varovanje socialistitne samo-
upravne drufbene ureditVe, za spoftovanje
in uresnitevanje svojih z ustavo, zakoni,
samoupravnimi in druZbenimi dogovori in
drugimi samoupravnimi akti dolo€enih
pravic in dolZnosti ter odkrivanjem in pre-
pretevanjem dejanj, usmerjenih na njiho-
vo krfenje ali izpodkopavanje;

— ¢z organiziranim in stalnim delova-
njem za razvijanje sploine varnosti kul-
ture in zavesti o svojih pravicah in dolZno-
stih za zagotavljanje varnosti floveka in
druZbe; '

— z dolotanjem natina in organiziranih
oblik uresnitevanja druibene samozadtite,
pravil ravnanja, druZbenih ter moralnih
sankcij v samoupravnih aktih organizacij
zdruZenega dela, krajevnih in interesnih
skupnostih, pravil organizacij ter drustew
nz. temelju ustave, statuta ob&ine in drugih
aktov.

255. &len

Uresnitevanje pravic in dolZnosti druz-
bene samozadfite v organizacijah zdrufe-
nega dela, krajevnih skupnostih in interes-
nih skupnostih, druibenopolititnih orga-
nizacijah, druftvih v obé€ini, zagotavljajo
delovni ljudje z:

— organiziranjem oblik varovanja z
ustavo dolofene drufbene ' Greditvé" 'ih’
samoupravne drutbe; L monod
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5: veka, njegove osebnosti in svoboS&in;

" —  organiziranjem oblik zavarovanja
druZbene lastnine in drugih vrednot, ki jih
upravljajo in s katerimi razpolagajo;

— organiziranjem delavske kontrole in
drugih oblik druZbenega nadzora za krepi-
tev zakonitosti in samoupravnega reda;

— organiziranjem oblik zavarovanja'iz-
postavljenih delovnih mest, kriterijev za
njihovo zasedbo ter dolofanjem odgovor-
nosti posameznikov glede na njihovo mesto
v organizaciji in delitvi dela;

— dolofanjem pravil, varovanja driav-
ne, uradne in poslovne skrivnosti in njiho-
vega izvrievanja; y

- — dolofanjem ukrepov fizitnega in
tehnifnega zavarovanja pomembnejdih ob-
jektov inMimovine;

— dolotanjem pravil ravnanja v prime-
ru odkritja ali ﬂirjelga druZbeno Skodljivih
pojavov in propagande;

— dolotanjem pravil komuniciranja s
tujimi drzavljani i s tujino sploh ter
informiranja delavcev in ob&anov o teh
razmerjih;

" — dolotanjem sankcij za kriitev pravil
in norm druZbene samozastite kot hujie
kriitve delovne dolZnosti zaradi krepitve
druzhene odgovornosti in discipline;

— dolotanjem sploZnih in posebnih
oblik organiziranega preventivnega, iz-
obraZevalnega, vzgoinega in drugega delo-
vanja na podrofju druZbene samozadlite,
poZarne varnosti, varnosti v cestnem
prometu in drugih podroéjih.

Organizacijske oblike, naloge, pravila
ravnanja in druge ukrepe za uresnilevanje
druzbene samozaitite se lahko dolotijo v
temeljnih' ali drugih posebnih aktih na
osnovi dolo®h tega statuta.

256. &len

V sistemu druzbene samozastite delu-
jejo organi driavne in javne varnosti ter
drugi organi avtonomno po zakonitih pred-

- pisih in zakonskih pooblastilih.

Pri izvajanju njithovih nalog jim delovni
ljudje v interesu lastne varnosti in varnosti
ter neoviranega razvoja socialistiéne sa-
moupravne jugoslovanske skupnostf de-
lovnih ljudi ter narodov in narodnosti, vse-
stransko pomagajo.

257. ¢len .

V obtini se z aktom skupi€ine ustanovi
koordinacijski odbor za vpraSanja dru2-
bene samozastite. Koordinacijski odbor
usmerja ter vsklajuje aktivnost delovnih
ljudi in vseh nosileev druzbené samoza#tite
v obfini.

Koordinacijski odbor sestavljajo pred-
stavniki  druZbenopolititnih  organizacij,
organizaci] zruZenega dela, krajevnih in
intersnih skupnosti. :

258, tlen

Pozarna varnost in gasilstvo sta sploé-
nega drufbenega pomena. Zato morata biti
vkljufena v sistem druZhene samoza&tite,
ki znhteva entono ravnanje delovnih ljudi
in obtanov, organizacij zdruZenega dela,
druZzbenopolititnih organizacij, drubeno-
polititne skupnosti in njenih strokovnih
sluZb ter veeh organizacij, ki so na ka-
krienkoli nafin odgovorne za preventivno
dejavnost na podrofju poZarnega varstva
in gasilstva.

259, ¢len
Za uresnmicevanje nalog, pravil ravnanja
in drugih ukrepov druzbene samozaséite na
podrofju poZarnega varstva in gasilstva
v obfini se ustanovi ob&inska poZarna
skupnost.
260. tlen

Preventiva in vzgoja v cestnem pro-
metu je del sistema druibene samozaifite,
ki zahteva vsklajeno ravnanje vseh delov-
nib,Jjudi, in obfanov, organizacij zdruie-
nega_del '.Ezdgizénj._.tjr,uitev. druzbenopo-
lit lorganizacij in vseh drugih organi-

vzgojno dejavnost v cestnem prometu.
261. &len

Za obravnavanje, proufevanje cestno
prometne problematike na podrotju varno-
sti cestnega prometa, za vzgojo in izobra-
fevanje udelefencev v cestnem prometu,
za usmerjanje in vsklajevanje preventivne
dejavnosti organov in organizacij, predla-
ganje ukrepov za izboljianje varnosti v
cestnem prometu se z aktom obtinske
skup8Zine ustanovi svet za preventivo in
vzgojo v cestnem prometu kot posebno
druZbeno telo.

XIV. VARSTVO ZAKONITOST1

262, &len
Splogni akti, ki jih sprejme obéinska
skup&fina in njeni organi v mejah pristoj-
nosti morajo biti v skladu z ustavo So-
cialisti®ne federativne republike in ustavo
Socialistine republike Slovenije, zveznimi
in republifkimi predpisi ter tem statutom.

¥ 263. tlen
Ob&inska skup#fina lahko odpravi ali
razveljavi protiustavni ali nezakonit pred-
is ali drug splofen akt izvr¥ilnega organa.
?zvrﬂilni organ lahko odpravi protiustaven
in nezakonit predpis ali splofen akt uprav-
nega organa. "

264. Elen
Predsednik obtinske skupStine zadr¥i
izvriitev splofnega akta ali sklepa skup#&i-
ne ali njenih organov izdanega izven
upravnega postopka, &e meni, da ni v
skladu z druZbenimi interesi in zakonom.
Tako zadrZani akt ali sklep predlofi obé&in-
ski skup#tini, da na prvi seji o njem odlodi.

265. tlen

Obtinska skupsfina lahko zadrii iz-
vriitev splofnega akta, ki ga je izdala de-
lovna ali druga samoupravna organizacija
na obmo¢ju ob&ine, fe meni, da je splodni
akt v nasprotju z druZzbenimi interesi, da ni
v skladu z ustavo in veljavnimi zakoni.

O protiustavnosti ali nezakonitosti
splofnega akta, katerega izvriitev je
zadriala oblinska skup3tina odlofi na
g:::d.l obéinske skupifine ustavno sodidle
ialisti®ne republike Slovenije.

266, tlen

Ce nastanejo v organizaciji zdruZenega
dela ali drugi umoupmvni organizaciji
oziroma skupnosti bistvene motnje Vv
samoupravnih odnosih ali so huje prizadeti
druZbeni interesi ali e organizacija oziro-
ma skupnost ne izpolnjuje z zakonom do-
lotenih obveznosti, ima obfinska skup&¢i-
na, pod pogeji v postopku kot to dolota
zakon, pravico:

— razpustiti delavski svet oziroma
drug ustrezen organ upravljanja organiza-
cije zdru?enega dela in razpisati volitve
tlanov v ta organ;

— razpustiti izvrdilne organe in odsta-
viti ovodne organe in delavce na vo-
dilnih delovnih mestih v organizacijah
zdruZenega dela in drugih samoupravnih
organizacijah in skupnostih;

— imenovati zatasne organe z zakon-
skimi pravicami in dolZnostmi;

— zafasno omejiti uresnitevanje dolo-
tenih samoupravnih pravic delovnih ljudi
in organov upravljanja ter uveljaviti druge
z zakonom dolofene ukrepe;

— zadrZati izvrditev sklepov drugih
aktov in dejanj, s katerimi bi bile kriene
samoupravne pravice delovnih ljudi in pri-
zadeta druZbena lastnina.

267, tlen
Zaradi varstva zakonitosti lahko ob&ani
opozarjajo oblinsko skupilino in njene
organe na vse splofne akte, ki so jih izdali
katerikoli organi.na obmotju obtine, fe o

!

. — organiziranjem oblik varovanja ¢lo- zacij, ki so odgovorne za preventivno in njih sodijo, da niso v skiadu z ustavo, za-

koni, tem statutom in splodnimi akti ob¢in-
ske skup3&ine in njenih organov.

XV. SPREMEMBA STATUTA

268. tlen

Pobudo za spremembo statuta ob&ine
lahko dajo temeljne organizacije zdruZene-
ga dela in druge samoupravne organizacije
in skupnosti, njihova zdruZenja, krajevne
skupnosti, druZbenopolititne organizacije
in zdruZenja obtanov, kakor tudi ob&ani
sami.

O pobudi razpravlja in odlo¢i statutars
no pravna komisija ob€inske skup&tine; v
primeru, da jo sprejme, dolofi organ, ki naj
izdela predlog za uvedbo postopka za spre-
membo statuta obfine in o tem obvesti
pobudnika.

Wl 269, &len
Predlog za uvedbo postopka za spre-
membo statuta obfine lahko poda vsak
zbar, skupina najmanj desetih delegatov v
zboru obd¢inske skup8tine ali izvréni svet.
Predlog mora biti obrazloZen.

270. élen
O predlogu za uvedbo postopka za spre-
membo statuta obline morajo razpravljati
vsi zbori obfinske skupitine.

271, tlen
Obtinska skup3fina po tem, ko je uve-
den postopek za spremembo statuta, doloi
nadin, postopek in tistega, ki naj izdela
besedilo spremembe.

272, tlen
Osnutek sprememb statuta da ob&inska
skupétina v javno razpravo. Po konfani
javni razpravi poda posebna komisija
obtinski skupiCini predlog sprememb sta-
tuta.

273, tlen
Sprememba statuta je sprejeta, e
zanjo glasujeta dve tretjini delegatov vsa-
kega zbora obCinske skupstine.

XVI. PREHODNE IN KONCNE
'DOLGQBE

274. tlen

Z dnem uveljavitve tega statuta prene-
ha wveljati * statut obine Skofja Loka
{Uradni vestnik Gorenjske, 8t. 10/64) s
kasnejiimi spremembami in dopolnitvami
{Uradni vestnik Gorenjske, §t. 12/66, 18/66,
28/67, 21/68, 23/68, 16/69, 2Z/69, 3/70,
7/70, 22/71, 12/72 in 19/73) ter statutarna
sklepa (Uradni vestnik Gorenjske, &t. 3/73).

275. ¢len

Dolofbe tega statuta, ki se nana$ajo na
sestavo, organizacijo. pravice in dolZnosti
obtinske skupitine, se uporabljajo od
dneva, ko se prvi¢ sestane nova obtinska
skupitina.

Ob¢inski upravni organi nadaljujejo z
delom v okviru ‘svojih pristojnosti, ki jih
imajo po ohstojefih predpisih.

o dneva izvolitve obfinskega i1zyrine-
ga sveta vodijo upravne organe dosedanji
predstojniki, ki jih je imenovala ob&inska
skupifina. ¥

Mandat odbornikov obéinske skupséine
prencha z dnem, ko se sestane nova ohéin-
ska skupitina.

276. tlen
Obéinski predpisi in drugi sploini akti
morajo. biti. vsklajeni s tem statotom
najpozneje do 30. junija 1978. . v i
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277. tlen
Ta statut zaéne veljati z dnem objave v
uradnem glasilu.

Stevilka: 011-01/74
Skofja Loka, dne 29/3-1974

Predsednik
Tone Polajnar, |.r.

84.

Na podlagi 47. ¢lena zakona o financi-
ranju druZbenopoliti¢nih skupnosti v SR
Sloveniji (Uradni list SRS, &t. 36/64, 6/67,
43/67, 40/68 in 60/70) in 82, &lena statuta
obtine Skofja Loka je skups€ina obtine
Skofja Loka na seji obéinskega zbora in
zbora delovnih skupnosti dne - 29/3-1974
sprejela

ODLOK
o prorafunu obé¢ine Skofja Loka
za leto 1974

1. tlen
Ob&inski proratun za leto 1974 obsega:
Dohodke v znesku 20.105.000
Razporejeni dohodki:
— v doloenem znesku za sploéno
proratunsko potrodnjo
na podlagi posebnega
druZbenega dogovora
— v odstotku od dohodkov
za kmetijsko zemljisko
skupnost
— nerazporejeni dohodki
— viek dohodkov nad dovoljeno
" porabo na podlagi posebnega
druzbenega dogovora za'
solidarnostni sklad

2. &len
Od sredstev davka, ki je v bilanci do-
hodkov in sploSnega razporeda dohodkov
proratuna ob&ine Skofja Loka za leto 1974
naveden pod zaporedno 3tevilko 21-213
»Davek od neprimiZnine, ki znaga
560,000 din

18.974.131

100.000
165.869

865.000

pripada:
— Kmetijski zemljiski skupnosti

obéine Skofja Loka 180 %
do vi¥ine, ki je navedena v drugi alineji
1. ¢lena tega odloka.

3. élen
V rezervni sklad obdine se razporedi 1 %
vseh dohodkov tega proratuna.

4. tlen
Kmetom, ki se v skladu s predpisi ter
razvojnimi programi in naérti obéine
ukvarjajo s kmeckim turizmom in za na-

mene kmeckega turizma najamejo posojilo,
se jim regresira del obresti.

5. tlen
Dohodki, ki bodo ostali po kritju ob-
veznosti iz 2. in 3. ¢lena tega odloka, se
bodo uporabili za namene, ki so dologeni v
posebnem delu prorauna.

6. tlen

Uporaba sredstev za vse dejavnosti, ki
se financirajo iz tega proraluna mora biti
med letom v mejah dohodkov. Hitrejia
uporaba sredstev je za posamezne namene
dovoljena samo v posebno upravifenih
primerih, kar mora odobriti na predlog no-
silca sredstev pristojni organ obinske
skupstine z naérti za izvrSevanje prora-
Zuna ali pa s posebnim sklepom.

7. &len
Nosilci sredstev, ki so v proratunu raz-
porejena na posamezne dejavnosti so
pristojni organi ob&inske skuﬂéine. V pri-
meru nesoglasja med organi ob&inske skup-
&ine in izvajalcem prorafuna, odlota o
sporni zadevi ob&inska skup&tina.

8. &len

Nosilci sredstev iz 7. ¢lena tega odloka
samostojno razporejajo sredstva posamez-
nim potrofnikom in za posamezne namene,
v kolikor niso razporejena Ze v samem delu
proratuna.

Pri razporejanju in upnrah: sredstev jih
mora voditi natelo smotrnosti in varfeva-
nja, paziti morajo tudi, da ne prekoratijo
sredstev, ki so za dejavnost dolofena v pro-
ratunu in da se ravnajo po dolo&ilu 6. &lena
tega odloka.

Nosilci sredstev morajo na zahtevo ob-
&inske skupitine ali pristojnega organa ob-
tinske skupéi:me porodati o porabi sred-

stev.
9. élen

Nihfe ne sme prevzeti na rafun obé&in-
skega prorafuna obveznosti, ki bi presegale
zneske, dolofene za leto 1974 in tudi ne
ustvarjati obveznosti za ob&inski proratun
naslednjih let.

Take obveznosti lahko sprejme samo
obfinska skup#fina z odlokom ali sklepom.

10.4len

Za nova delovna mesta v upravi obdin-
ske skupifine se uporabljajo za leto 1974 v
proratunu dolofena sredstva v znesku
250.000 din. V primeru, da ta sredstva za
nove delavce ne bodo izérpana, se vrnejo
proratunu.

V primeru, da se med letom, v soglasju
z obfinsko skupiino, zaposlijo v driavnih
organih novi delavei, ki niso bili upodtevani
pri dolofitvi sredstev za leto 1974 ali te se v
skladu s samoupravnim sporazumom pove-
tajo osebni dohodki, se tem drZavnim
organom zagotovijo dodatna sredsiva.

11. élen
Dohodki, ki jih driavni organi doseZejo
s svojo dejavnostjo, so dohodki obeinskega
prorafuna, razen tistih dohodkov, ki pred-
stavljajo povratilo za izredne ali nepred-
videne izdatke drZavnih organov.

12, tlen
DrZavni organi, ki se financirajo iz tega
prorafuna, smejo iz svojih sredstev vloiti
v sklad za opremo in v gklad za skupno
porabo zneske, dolofene po samoupravnih
sporazumih.

Pristojni organ ob&inske skup&fine
sme razpolagati s sredstvi rezervnega
sklada do zneska 50.000 din za posamezni
namen ob pogojih 90. &lena temeljnega
zakona o financiranju druZbenopolititnih
skupnosti.

Z nerazporejenimi sredstvi razpolaga
pristojni organ obéinske skup&tine. O upo-
rabi sredstev rezervnega sklada in neraz-
porejenih sredstev, mora pristojni organ

13. tlen

obtinske skup#fine obveitati obtinsko
skupatino.
Pristojni organ in pristojni upravni

organi obfinske skupdine morajo stalno
spremljati gibanje dohodkov in izdatkov
proracuna.

V primeru neenakomernega dotoka
proratunskih dohodkov, mora pristojni
organ  obtinske skupSfine in pristojni
upravni organi podvzeti potrebne ukrepe in
# njimi seznaniti ob&insko skup&tino.

14_ &len
Odlok zatne veljati osmi dan po objavi
v Uradnem vestniku Gorenjske, uporablja
pa se od 1/1-1974.

Stevilka: 400-09/73
Skofja Loka, dne 29/3-1974

Predsednik
Tone Polajnar, . r.

PREGLED
dohodkov in raporeda dohodkov

* proratuna obéine Skofja Loka
za leto 1974 it

Vrsta dohodkov
1. Davki 18.770.000
2. Takse 1.103.000
3. Dohodki organov in

drugi dohodki 232.000

Skupaj dohodki 20.105.000

manj: 18,0 % po 2, élenu odloka

za kmetijsko zemljidko

skupnost 100.000

— vitek dohodkov nad dovoljeno

porabo na podlagi posebnega

druZbenega dogovora za

solidarnostni sklad 865.000
SKUPAJ DOHODKI
ZA RAZPORED 19.140.000
Glavni |
handen Razpored dohodkov Znesek
01 IzobraZevanje in vzgoja 1. 100000
03 Kulturno prosvetna

dejavnost 150.000
04 Socialno varstvo 2.880.000
05 Zdravstveno varstvo 364.000
06 Komunalna dejavnost 1.073.581
07 Delo drzavnih organov 10.008.000
08 Narodna obramba 420.000
12 Dejavnost krajevnih

skupnosti B11.820

13 Dejavnost druZzbeno politi¢nih

organizacij in drustev 248.900
14 Negospodarske investicije 714.830
16 Gospodarski posegi 323.000
18 Rezervnisklad 180.000
19 Nerazporejeni dohodki 165.869
SKUPAJ RAZPOREJENI IN
NERAZPOREJENI
DOHODKI 19,140,000

B5.

Na podlagi 6. in 10. ¢lena zakona o dav-
kih obtanov (Uradni list SRS, #t. 7/72,
3/73, 14/73 in 4/74) in 81. ¢lena statuta
obéine Skofja Loka (Uradni vestnik
Gorenjske, 3t 10:‘64! je skupifina ob€ine -
Skofja Loka na seji ob&inskega zbora in
zbora delovnih skupnosti dne 29/3-1974
sprejela

 ODLOK
o spremembah in dopolnitvah odloka
o davkih ob&anov obéine Skofja Loka

1. tlen

V odloku o davkih obfanov obé&ine
Skofja Loka (Uradni vestnik Gorenjske, §t.
6/73 in B/73) se fZesti tlen spremeni in se
glasi:

»Vrste davkov, ki se platujejo po tem
odloku in so dohodek ob&ine so:

1. davek od osebnega dohodka iz de-
lovnega razmerja,

2. davek od osebnega dohodka iz kme-
tijske dejavnosti,

3. davek od osebnega dohodka iz sa-
mostojnega opravljanja obrtnih in drugih
gospodarskih dejavnosti,

4. davek od osebnega dohodka iz sa-
mostojnega opravljanja intelektualnih sto-
ritev,

5. davek od osebnega dohodka iz avtor-
skih pravic, patentov in tehni¢nih izbolj-
gav,

6. davek na dohodek od premoZenja in
premoZenjskih pravic,

7. davek od premoZenja,

8. davek na dobitke oj iger na srefoa.

2. tlen S
V sedmem &lenu se odstotek »1,55« na-
domesti z odstotkom »0,204.

3. &len
Drugi odstavek 10. Elena se spremeni in
se glasi:
»Za posamezne skupine katastrskih
obtin se dolofijo naslednje proporcipnuiné
stopnje:



E: I skupina

e 39 %
I1. skupina w3 %
[11. skupina S5
IV, skupina 11 %

4. ¢len
V enajstem Clenu se odstotek 30« na-
domesti z odstotkom »324.

5. tlen
V drugem odstavku 16. &lena, v tretji in

Cetrti vrsti, se frtajo besede: »Po veljavni

stopnji za dohodke od obrtne dejavnostis,
namesto njih pa vstavijo besede: spo stop-
niji 10,5 %

V zadnjem odstavku 16. &lena se v peti
vrsti za hesedama: »sdopolnilno delo«
vstavi besede: srazen tistim, ki se ukvarja-
jo s kmelkim turizmom «.

6. tlen
V prvem odstavku 17. tlena se odstotek
#10,7« nadomesti z odstotkon »0,204,
V drugem odstavku se besedilo za dvo-
pitjem spremeni in se glasi: Ud preseZenega
dohodka (v din):

nad do Stopnja
10,0040 25
A IRLLY] 20,0040 30
20.000 30.000 35
30,000 40,000 40
40000 60,000 45
G000 80.000 45
KOO0 1{HLO0O 49
100000 50

7. tlen

V prvem odstavku 18. &lena, v 3esti in
sedmi vrsti se besede: sprvega odstavka 17,
flenas nadomesti z besedami: sdrugega od-
stavka 16. ¢lenna.

8. tlen

V dvajsetem Clenu ge v prvi totki za
drugim odstavkom doda nov odstavek. ki
se glasi:

sKmetom, ki se v skladu s predpisi ter
razvoinimi programi in nafrti obfine
ukvarjajo £ kmeltkim turizmom, se od oseb-
nega dohodka. ki ga doseZejo s to dejav-
nostjo, priznavajo poscbne daviéne opro-
stitve in olajfave po merilih druZbenega
dogovora, ki ga sklene skupdtina ob&ine z
organizacijami, ki sodelujejo pri pospede-
vanju razyoja te dejavnostia

4. ¢len
V 22. ¢lenu se za totko 13 doda tofka

14, ki se glasi;
»od prevoza otrok za potrebe %ol in te-
lesno kulturnih organizaci) 10 %.

10, &len

V prvem odstavku 24. flena se odstotek.

810, 7« nadomesti z odstotkom »0,204.

11. ¢len
V prvem odstavku 25. &lena, v Zesti in
sedmi vrsti, se besede: sprvega odstavka 24,
€lenas nadomesti z besedami:« drugega od-
stavka 16. ¢lenae.

12, &len
1X. poglavje: »Davek na dolotene pre-
moZenjske predmete« = &leni 33—35 se
spremeni in se glasi:

1X. DAVEK OD PREMOZENJA

33. tlen
. Davek od premoZenja platujejo obh&ani,
ki posedujejo:
1. tovorna cestna motorna in priklopna
vozila ter kombi vozila,
- 2, stroje, orodja in inventar, Ce s temi
sredstvi pridobivajo dohodek.”
3. motorne  folne in  druge plovne
objekte na motorni pogon,
A. stavbe, dele stavb, stanovanja in ga-
ra?e' (v nadaljnem besedilu: stavhe),
5. gozdna zemljisfa.

34. élen

Davek od premoZenja se platuje:

I. od tovornih cestnih motornih in pri-
klopnih vozil ter kombi vozil v tehle letnih
zneskih:

1. za tovorna vozila (tovornjaki in
lanki tovornjaki) in specialna tovorna
vezila, namenjena za prevaianje dolotenih
tovorov — glede na nosilnost:
do 3 tone 1.000 din od vsake zatetne tone
od 3 do 4 tone 5.000 din
od 4 do 5 ton B.000 din
nad 5 ton 8.000 din + 4.000 din za vsako
nadaljno zafetno tono nosilnosti

2. za delovna vozila — ne glede na no-
silnost in teZo: 120 din,

3. za tovorne priklopnike in specialne
tovorne priklopnike, ki s0 namenjeni za

-prevazanje dolotenih tovorov — glede na

nosilnost, kot za tovorna vozila, navedena
v L. tocki,

4. za delovne priklopnike ne glede na
nosilnost in teZzo: 60 din,

5. za vleéna tovorna vozila:

a) za traktorje
do 25 KM 120 din
nad 25 do 40 KM 170 din
nad 40 do 63 KM 220 din
nad 63 KM 270 din

b) za vletna vozila s polpr'klnpmknm
se plata davek, kot za tovorna vozila, nave-
dena v 1. tocki,

6. Za tovorne tricikle z nosilnostjo do
400 kg in z delovno prostornine motorja:
nad 125 ccm do 250 cem 30 din
nad 250 ccm do 50K cem 40 din
nad 500 cem do 1000 cem 50 din
nad 1000 cem 60 din

Za tovorne tricikle z nosilnostjo nad
400 kg pa Ze 40 din ved.

7. Za kombije — glede na delovno pro-
stornino motorja in sicer:

do 900 ¢ccm 500 din
nad 900 cem do 1350 cem 800 din
nad 1350 cem do 1800 cem 1100 din
nad 1800 cem do 2500 com 1400 din
nad 2500 cem do 3100 ecm 1700 din
nad 3100 cem 2000 din

1I. Od strojev, orodja in inventarja, gle-
de na vrednost, po naslednjih stopnjah:

znada
{e znafa osnova davek
do 50.000 din 2q
od 50.000 do 150.000 din 25%
nad 150.00 do 350.000 din 3%
nad 350.000 35%

II. Od motornih Zolnov in drugih
plovnih objektov na motorni pogon, glede
na mof motorja, po 20 din od vsake zatete
konfs e sile.

(Od stavb se plafuje davek od
davine osnove po naslednjih stopn jah:
— od stanovanjskih stavb, stanovanj

in garaZ 015 %
— od potitnifkih his 0,30 %
— poslovnih prostorov 0,20 %

V. Od gozdnih zemljis¢ se plata davek v
visini trikratnega katastrskega dohodka
teh zemljise.

35. ¢len

Vrednost stavbe, ki je osnova za davek
po IV, totki 34. flena tega odloka se ugo-
tovi po naslednjih merilih in naginu:

— po povpretni gradbeni ceni za 1 kv.
m koristne stanovanjske povriine, upodte-
vajol normalno stopnjo épremljenosti,

— po gradbeni izvedbi stavbe,

— po letu gradnje oziroma letu rekon-
strukcije in obsegu rekonstrukcije in po
letu dozidave ali nadzidave stavbe.

Za koristno stanovanjsko povriino se
fteje tlorisna povriina sob,

predsob, kuhi-

nje, hodnikov, veg, Hﬁmﬂ' ice,
straniffa, lo#, balkonov, shramb. kleti, po-
slovinih prostorov, garaZ in drugih zaprtlh
prostorov stavbe.

35. a tlen

Glede na dbeno izvedbo se na vred-
nost 1 kv. m koristne stanovanjske povrii-
ne, doloZene v 41. a &lenu in ob uposteva-
nju doloZb 35. Elena, uporabi kolitnik:

— ob izvedbi, pri kateri so zidovi
opelni, delno betonski z masivnimi stropi,
koli¢nik 1,00,

— ob izvedbi,
opelni, stropi leseni, kolitnik 0,90,

— ob izvedbi, pri kateri so zidowvi
opelni, delno iz kamna, stropi leseni, koli¢-
nik 0,70,

— ob izvedbi, pri kateri je predaléno
zidovje, stropi leseni, koli¢nik 0,60.

Vrednost 1 kv. m koristne stanovanjske
povriine, ugotovljena po 1. odstavku tega
Clena, se zmanjsa:

ri kateri so zidovi

— pri kletnih prostorih za 75 %
— pri loZzah za 0%
— pri balkonih za %
— pri mansardnih prostorih za 20%
— pri garazah, kot samostojnih

agbenih objektih za 50 %

rednost 1 kv m koristne povriine po-
slovnih prostorov, ugotovljena po 1. od-
stavku tega Clena, se povela za 25 %, ne
glede na to, ali so ti prostori sestavni del
stanovanjske stavbe ali pa so zgrajeni kot
samostojni gradbeni objekt.
Povriine nezgrajenih podstreij se ne
vrednotijo.

35:b tlen

Od ugotovljene vrednosti stavbe se od-
Steje obraba stavbe (amortizacija), ki se
izrafunana po pravilniku o enotni metodo-
logiji za izratun revalerizirane vrednosti
stanovanjske oziroma stanovanja
(Uradni list SRS, §t. 29/71) in tako ugotov-
ljena vrednost je osnova za odmero davka
na posest stavb ter se ista ne spreminja,
razen v primerih iz 35. d ¢lena tega odloka.

»

Odloéba o odmeri davka je stalna in se
spremeni takrat, kadar pride do spremem-
be vrednosti stavbe ali do spremembe
davénih predpisov.

35. ¢ Elen

Davéni zavezanec davka od stavb je
dolZan vloZiti za vsak gradbeni objekt lo-
¢eno napoved za odmero davka. Davini
zavezanci, ki so solastniki stavbe po ideal-
nih delezih, navedejo v napovedi njim pri-
padajofi idealni deleZ: solastniki po fizit-
nih delih stavbe morajo vloZiti svojo
lofeno napoved za njim pripadajofe fizitne
dele stavbe., Davina napoved je praviloma
enkratna.

Zavezanci davka od stavb, ki so med
letom opravili rekonstrukcijo ali dozidave
ali nadzidave Ze obstojefih stavb ali so Sele
postali davéni zavezanci, so dolZni vloZiti
davéno napoved najkasneje do 31. januarja
po preteku leta, ko je bila opravljena
rekonstrukcija oziroma, ko so stavbo pri-
teli uporabljati ali ko so postali lastniki

stavbe.
Obrazec davine napovedi predpise
davéna uprava.

35.d €len
Ugotovljena vrednost stavbe, ki je
osnova za odmero davka od premoZenja, se
spremeni, ko se je gradbena vrednost 1 kv,
m koristne stanovanjske povrfine, v pri-
merjavi z vrednostjo iz leta 1973 povelala
za vet kot 20 %. V takem primeru se opravi
revalorizacija vrednosti stavbe in revalo-
rizacija obrabe stavbe (amortizacija) in je
novouﬁtovljena vrednost osnova za odme-

ro davka v nadaljnih letih
Za stanovanjske zadeve pristojni
upravni or obfinske skupifine mora
veako leto do 31. januarja za preteklo leto
predloZiti davénemu organu podatke o
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povpretni gradbeni ceni za 1 kv. m koristne
stanovanjske povriine brez vrednosti stro-
fkov komunalnega opremljanja zemljista.

35. e &len

Zavezancem za davek na posest stavb
se, razen oprostitev davka iz 143. b tlena
zakona o davkih obfanov, priznavajo Se
naslednje oprostitve in olajSave:

1. davek od stavb se ne platuje od kme-
tijskih stanovanjskih stavb, ki lefijo v
krajih, ki so za davek od kmetijstva
uvrifeni v IV, skupino katastrskih ob®in in
v krajih iz zadnjega odstavka 9. ¢lena tega
odloka. Za druge stavbe, ki leZijo v teh
krajih pa se odmerjeni davek zni2a za 30 %.

2. odmerjeni davek od kmetijskih sta-
novanjskih stavb, ki leZijo v krajih, ki so za
davek od kmetijstva uvrdfeni v 111 skupi-
no katastrskih obéin, se zniza za 50 %. Za
druge stavbe, ki leZijo v teh krajih pa se
odmerjeni davek znia za 20 %.

3. odmerjeni davek od wvseh drugih
kmetijskih stanovanjskih stavb, ki niso
upoStevane pod totko 1 in 2 tega tlena se
zniZa za 25 .

Oprostitve in olajSave, ki se pri davku
na posest stavh priznavajo po tem ¢&lenu,
ne veljajo za potitnitke hide in stanovanja
kot tudi ne za druge stavbe, ki se uporab-
ljajo za ta namen.”

13. &len

Za 41. tlenom se doda nov 41. a tlen, ki
se glasi: :

Povpretna gradbena cena za 1 kv. m
koristne stanovanjske povriine, ugotovlje-
na za leto 1973, znasa 2900 din. Po tej
gradbeni ceni ugotovljena vrednost stavbe
je podlaga za izrafun davine osnove za
leto 1974,

Davino napoved za odmero davka na
posest stavb za leto 1974 morajo vloZiti
davéni zavezanci do 31, maja 1974.

14. ¢len
Ta odlok za®ne veljati naslednji dan po
objavi v Uradnem vestniku Gorenjske,
uporablja pa se od 1. januarja 1974

Stevilka: 422-02/72
Skofja Loka, dne 29/3-1974

Predsednik
Tone Polajnar, |. 1.

86.

Na podlagi uspelega referenduma dne
3. marca 1974 na obmotju krajevne skup-
nosti Bukov&tica in na obmotju dela kra-
jevne skupnosti Bukovica na podlagi 2. &le-
na zakona o samoprispevku (Uradni list
SHS, &t. 3/73) in Bl. ¢lena statuta obfine
Skofja Loka (Uradni vestnik Gorenjske,
it. 10/64) je skupitina -obfine Skofja Loka
na seji obfinskega-zbora in zbora delovnih
skupnosti dne 13/3-1974 sprejela

ODLOK
o uvedbi samoprispevka za
sofinanciranje izgradnje novega
mostu ¢ez Seliko Soro v Sevljah

1. &len
Uvaja se krajevni samoprispevek za
sofinanciranje izgradnje novega mostu tez
Seltko Soro v Seuﬁ;ah.

2. tlen
Samoprispevek se uvaja za obmogje
krajevne skupnosti Bukovitica ter za del
krajevne skupnosti Bukovica in sicer .za
vas Sevlje in za del vasi Bukovica, to je za
hidne Stevilke 7, 24, 25, 27 in 30.

3. &len

Samoprispevek se uvaja za obdobje 3
let, to je od 1/4-1974 do 31/3-1977. Skupni
znesek od samoprispevka bo znafal 400.000

dinarjev, .
Denarna sredstva se nakazujejo na po-
;pen ratun pri Krajevni skupnosti Bukov-
ica.

Dela, za katera se uvaja samoprispevek,
bodo konfana v letu 1975,

. 4. &len

Samoprispevek bodo platevali:

1. zavezanci za davek od osebnega do-
hodka iz delovnega razmerja po stopnji
3 % od nette osebnih dohodkov;

2. upokojenci, ki prejemajo mese&no
pokojnino, ki je vidja od pokojnine z var-
stvenim dodatkom 3 % od pokojnine.

3. lastniki gozdov in kmetijskih zemljisé
15 % od katastrskega dohodka, razen last-
nikov kmetijskih in gozdnih zemljid® iz
vasi Bukoviea, ki platajo 15 % od katastr-
skega dohodka samo za tista zemljidta, ki
leZijo na levem bregu Selike Sore.

5. tlen

Obveznosti plafevanja samoprispevka
::0 opro&feni obfani od naslednjih dohod-

ov:’

— vsi drufinski &lani hi¥nih Stevilk
Bukovica &t. 7, 24, 25, 27 in 30 od osebnih
dohodkov in od pokojnin;

— vajenci v gospodarstvu, ufenci in
studentje od nagrad za delo na praksi, od
Stipendij; .

— od prejemkov na podlagi zdravstve-
nega varstva, od nadomestila osebnega
dohodka za &as bolezni, od nadomestil med
zatasno brezposelnostjo, od pomo&i za
opremo novorojentka, od otrofkega do-
datka, od invalidnine vojaskih in mirno-
dobnih invalidov, od invalidskega dodatka,
od socialne podpore, od priznavalnine in
kmetijske oskrbnine ter od drugih podob-
nih prejemkov.

.., 6. Uen
Zavezanci iz 4. tlena tega odloka pla-
tujejo samoprispevek takole:

1. Samoprispevék iz 1. totke 4. tlena za
zaposlene delavce obratunavajo in odtegu-
jejo izplatevalci osebmih dohodkov ob
vsakokratnem izplafilu osebnih dohodkov.
Obratunani samoprispevek morajo vpla-
cati izplatevalci osebnih dohodkov takrat,
ko dvigajo sredstva za izplatilo osebnih do-
hodkov.

2. Za upokojence iz 2. tofke 4. tlena

obratunava in odleg;uée samoprispevek
izplatevalec pokojnin ob izpladilu pokoj-
nin.

3. Samoprispevek po 3. tofki 4. tlena
tega odloka se platuje dvakrat na leto. Prvi
obrok je treba platati do 15. junija, drugi
obrok pa do 15. novembra vsako leto. Ta
samoprispevek odmerja in odteguje obé&in-
ska uprava za dohodke.

Samoprispevek se plafuje na poseben
ratun krajevne skupnosti Bukovitica.

7. tlen

V primeru, da za posamezne zavezance
samoprispevek ni bil obratunan in odveden
na natin, ki je doloten v 1., 2. in 3. to€ki 6.
¢lena, morajo zavezanci plafati samopri-
spevek sami v roku 10 dni po nastanku

veznosti.

Za zbiranje samoprispevka je odgovor-
na krajevna skupnost BukoviZica.
ede odmere, pobiranja in izterjave
samoprispevka, se smiselno uporabljajo
predpisi, ki veljajo za odmero, pobiranje in
izterjavo prispevkov in davkov ohéanov.
Strofki odmere in pobiranja samoprispev-
ka gredo v breme samoprispevka.

8. tlen

Krajevna skupnost Bukovitica letno
izdela porotilo o vifini zbranih denarnih
sredstev in njih porabi ter porotilo posre-
duje javnosti.

[ 9. #len
Za vse ostalo, kar ni v tem odloku
dolofeno, se uporabljajo doloila republi-
Skega zakona o samoprispevku,

.

AN, Then o <o
Ta odlok wvelja in se uporablja od
1/4-1974 dalje.

Stevilka: 14-01/74
Skofja Loka, dne 13/3-1974

Predsednik
Tone Polajnar, |.r.

87

Na podlagi 2. in 3. ¢lena zakona o sta-
narinah (Uradni list SRS, &t. 50/72) in 81.
¢lena statuta ob&ine Skofia Loka je skup-
&tina ob&ine Skofja Loka na seji obeh zbo-
rov, dne 29/3-1974 sprejela

ODLOK
o dopolnitvi odloka o stanarinah

L. tlen

V 11. &lenu odloka o stanarinah (Uradni
vestnik Gorenjske, 5t. 13/73) se za drugim
odstavkom vstavi nov odstavek, ki se glasi:

Poleg amortizacije iz prvega odstavka
tega Clena se obrafuna amortizacija
naprav, ki slufijo za obratovanje stano-
vanjske hife (kotlovnice ipd.) po stopnji, ki
mora zagotavljati realno nadomestitev teh
naprav.

Stopnjo amortizacije,. ki jo platujejo
stanovalci v obratovalnih stroskih, dolota
organ upravljanja sklada stanovanjskih
hi&

2. Elen

Ta odlok zafne veljati osmi dan po

objavi v Uradnem vestniku Gorenjske.

Stevilka: 36-02/72
Skofja Loka, dne 29/3-1974

Predsednik
Tone Polajnar, |. r.

88..

Na podlagi 12. in 13. ¢lena zakona o
urhanistitnem planiranju  (Uradni list
SRS, & 16/67 in 27/72) je skup#tina
ob&ine Skofja Loka na 52. skupni seji obeh
zborov dne 13/3-1974 sprejela

ODLOK
o spremembi urbanistiénega programa
in potrditvi dopolnilnega zazidalnega
naérta Tabor I v Gorenji vasi

1. tlen
S tem odlokom se potrdi dopolnilni za-
zidalni natrt Tabor | v Gorenji vasi, ki ga
:g‘:'zrlelal SGP Tehnik — Projektivni biro
Skofja Loka pod Stev. 628/66 B — projek-
tant dipl. inZ. arh., Tone Mlakar. :
Naért je sestavni del tega odloka.

2. tlen '
Daopolnilni  zazidalni  naért obsega
tehniéno porotilo s pravilnikom, situacijo

v MI1: in v M 1:500, profil terena v
M 1:250 in nafrt parcelacije v M 1:500.

3. &len
Gradnja objektov, komuanalnih naprav
i ureditev  zemljilkega kompleksa je
moZna le v skladu s tem zazidalnim
natrtom.
4. tlen

Svet za urbanizem in komunalo pri
skupiZini ob¢ine Skofja Loka lahko dovoli
manjie odmike od wmﬂetega zazidalnega
nafrta glede posameznih objektov in ko-
munalnih naprav v skladu z zakonom.

5. Elen
Nadzorstvo nad izvajanjem tega dopol-
nilnega zazidalnega nafrta opravlja obéin-
ska urbanisti¢na in&pekcija.

6. tlen

dopolnilni  zazidalni = nafrt

Sprejeti

Tabor 1 v Gorenji vasi je stalno na vpogled,



. "pravnem Organiu, pristojnem za urbani-
zem, skupééine obfine Skofja Loka in v
urbanistitni posvetovalnici v Solski ulici
&t. 2 v Skofji Loki v uradnih dneh.

7. &len
Ta odlok zafne veljati osmi dan po
objavi v Uradnem vestniku Gorenjske.

Stevilka: 350-07/63
Skofja Loka, dne 13/3-1974

Predsednik
Tone Polajnar, . 1.

Obcina Trzic

89,

Po 6. in 10. Zlenu zakona o davkih ob-
tanov (Uradni list SRS, Stevilka 7/72, 3/73,
14/73 in 4/74) ter 69. in 4. tocke 133. ¢lena
statuta obéine TrZi¢ (Uradni vestnik Go-
renjske, Atevilka B/68), je skup&tina obfine
Trzié, na 47. seji obfinskega zbora in
zhora delovnih skupnosti, dne 29/3-1974,
sprejela

ODLOK
o davkih ob&anov ob&ine Triié

I. SPLOSNE DOLOCBE

1. £len
Davki obtanov se v obéini Tri¢ uva-
jajo, predpisujejo in dolofajo po dolotilih
zakona o davkih ob&anov, po dolotbah tega
odloka in po predpisih, izdanih na podlagi
zakona in tega odloka.

2. flen
S tem odlokom se uvajajo davki, ki pri-
padajo oh&ini in dolotajo njihove stopnje,
predpisujejo trajne in zalasne oprostitve
ter olajiave v skladu s pooblastili, danimi
v zakonu o davkih obéanov.

3. tlen
Dolotbe zakona o davkih obfanov se
neposredno uporabljajo ne glede na to, te
%0 posamezne njegove dolofbe povzete v
tem odloku.

4. tlen
Oprostitve in olajiave, uvedene s tem
odlokom, za katere ni dano pooblastilo v
zakonu o davkih obfanov, veljajo samo za
dohodke, ki pripadajo obtini.

5. Elen

Poleg davénih zavezancev, ki so dolZni
voditi poslovne knjige po dolotilih zakona
o davkih obfanov, morajo voditi knjigo
prejemkov in izdatkov tudi vsi ostali zave-
zanci davka od osebnega dohodka od samo-
stojnega opravljanja obrtnih in drugih go-
spodarskih dejavnosti ter zavezanci davka
od osebnega dohodka iz samostojnega
opravljanja intelektualnih storitev.

II. VRSTE DAVKOYV

6. tlen

Vrste davkov, ki se platujejo po tem
odloku in so dohodek obéine, so: -

1. davek od osebnega dohodka iz de-
lovnega razmerja;
_ 2 davek od osebnega dohodka iz kme-
“tijske dejavnosti;

3. davek od osebnega dohodka iz samo-
stojnega opravljanja obrtnih in drugih go-

spodarskih dejavnosti; h
4. davek od osebnega dohodka iz samo-
stojnega opravljanja intelektualnih sto-

ritev;

5. davek od osebnega dohodka iz avtor-
skih pravic, patentov in tehnifnih izbolj-
Sav; )

6. davek na dohodke od premoZenja in
premoZenjskih pravic;

erganom in organfzacijam pri

7.davek od premoZenja;
8 davek na dobitke od iger na srefo. dijo drugi dolgole

III. DAVEK OD OSEBNEGA

DOHODKA IZ DELOVNEGA
RAZMERJA

7. tlen
Stopnja davka od osebnega dohodka iz
delovnega razmerja, ki pripada obtini za
prorafun, je 0,20 %.

8. &len

Na podlagi pavialne osnove se platuje
davek iz delovnega razmerja od naslednjih
dohodkov in od naslednjih pavZalnih me-
sefnih osnov:

1. od osebnih dohodkov gospo-
dinjskih pomotnic, zaposlenih
pri zasébnih gospodinjstvih

2. od osebnih dohodkov oseb,
zaposlenih pri krajevnih
skupnostih

3. od osebnih dohodkov
ribitev in loveev:
— zaposlenih pri podjetjih,
zavodih in zadrugah
— zaposlenih pri drugih
organizacijah

4. od osebnih dohodkov oseb
zaposlenih v
— visokogorskih planinskih
domovih
— ostalih planinskih domovih

5. od osebnih dohodkov
gospodarskih pomoénikov
pri zasebnih kmetijskih
gospodarstvih 800 din

V primerih, da znasa zaposlitev manj
kot polni delovni as, se pavialna mesefna
0snova sorazmerno znifa.

IV. DAVEK OD OSEBNEGA

DOHODKA I1Z KMETIJSKE
DEJAVNOSTI

800 din

800 din

1.500 dan
800 din

400 din
800 din

9. élen
Za odmero davka od kmetijstva zave-
zancem, katerim se davek odmerja od kata-
strskega dohodka obdelovalnih zemljist, se
obmoéje obfme razdeli na tri skupine ka-
tastrskih obéin, in sicer:
II. skupina: Tr#it, Krize, Kovor, Zvirte,
iganja vas
I1I. skupina: Senitno, LeSe, Bistrica pri
- Trk

1fu
IV. skupina: Podljubelj, Lom pod Stor-
Zitem.

10. glen
Davénim zavezancem iz 9. ¢lena tega
odloka se davek od kmetijstva odmerja po
popretni stopnji, ki velja za skupino ka-
tastrskih ob&in, v kateri je zemljiste.
Za posamezne skupine katastrskih ob-
tin se dolotijo naslednje popretne stnpsnjté

I skuping: .. Ch ooy e 1
I11. skupina 21 %
IV SHUPIBR - covarens v Al 11%

11. &len
Davek od kmetijstva, ki odpade na
osebni dohodek iz gozda, se platuje v vseh
skupinah katastrskih ob&in po poprefni
stopnji 32 F.

12. &len

Zatasno 80 oproiteni davka od kmetij-
stva dohodki zemlji&&:

1. za 10 let zemljista, ki so bila za
kmetijstvo neuporabna, pa so z investicijo
zavezanca pomula uporabna;

2. zemlji&¢a s povr¥ino nad 20 arov, na
katerih se zasadijo novi sadovnjaki in drugi
dolgoletni nasadi:

— za 8 let zemlji&Za, na katerih se zasa-
dijo tefplje, jablane, hrudke in drugo ple-
menito sadje,

— za 10 let zemljista, na katerih se
zasadijo orehi,

- x'n 5 let zemljista, na katerih se zasa-
nasadi.

13. &len
Plafila davka od kmetijstva se oproste
zavezanci, katerih skupni letni katastrski
dohodek ne presega 3.000 din in ki prebi-
vajo v krajih: Cadovlje pri TrZitu, Dolina,
Gozd, Grahovie, Jelendol, Lom pod Stor-
#item, Podljubelj in Potarje.

14. Zlen

Zavezancem davka od kmetijstva, ki‘

jim je kmetijstvo glavni poklic in vlagajo
sredstva v preusmeritev gospodarstva in
v preureditev stanovanjskih in gospodar-
skih prostorov v turistiéne namene, se
prizna posebna olajiava, Ce so izpolnjeni
pogoji, doloZeni v zakonu in v tem odloku.

Olajfava znaSa 20 % od zneska vloZenih
sredstev s tem, da ne more zna&ati vel kot
znafa triletna odmera davka od kmetij-
stva.

K vlogi za priznanje olajiave je treba
prilofiti tudi dokazila o vidini vloZenih
sredstev. Vloga za priznanje olajiave mora
biti vloZena do konca meseca januarja pri-
hodnjega leta po letu, ko je bila naloZba
izvriena, sicer se olajfava ne prizna.

Olaj3ava se prizna v letu, v katerem je
bila vloZena vloga za priznanje olajiaye ter
se obratuna glede na vifino priznane olaj-
Zave v tem in v naslednjih dveh letih.

Ce zavezanec sredstvo, za nabavo kate-
rega je uveljavil olaj$avo, odtuji, da v za-
kup ali uporablja v druge namene, preden
je sredstvo amortizirano, se za priznano
olajdavo, ki odpade sorazmerno na viSino
vloZenih sredstev, naknadno obremeni. -O
odtujitvi, oziroma dajanju v zakup osnov-
nega sredstva, za katero je zavezanec uve-
ljavil olajiavo, mora zavezanec obvestiti
davéni organ v roku 30 dni od dneva od-
tujitve, oziroma ko ga je dal v zakup ali ga
je pritel uporabljati v druge namene.

Zavezancem davka od kmetijstva, kate-
rim kmetijstvo ni glavni poklic, pa se z
osebnim delom ukvarjajo 5 kmetijsko de-
javnostjo, se prizna olajfava v visini 10 %
od zneska vloenih sredstev s tem, da ne
more znifati vel kot znaSa enoletna od-
mera davka od kmetijstva, in sicer
enakimi pogoji in po enakem postopku kot
velja to za zavezance, katerim je kmetij-
stvo glavni poklic.

15. &len

Zavezancem davka od kmetijstva, ki
jim je kmetijstvo glavni poklic in preZivlja-
jo otroke, ki so0 na rednem Solanju in na
poklicnih, srednjih, vi§jih in visokih Solah
in taki otroci nimajo lastnega dohodka
letno nad 5.000 dinarjev, se prizna posebna
olajéava v wvidini 500 dinarjev letno
odmerjenega davka na vsakega takega
otroka, vendar skupno ne vet kot 1.500 di-
narjev.

Olajéava se prizna samo za tas, ko je za
posamezno vrsto S0l oziroma Studija dolo-
ten po predpisih posameznih Sol oziroma
fakultet za redno dokonéanje Zolanja in
da oseba na %olanju v redu in pravetasno
opravi zahtevane izpite oziroma uspeino
dokonéa razred,

OlajSavo uveljavlja davEni zavezanec
s posebno vlogo, kateri je treba priloZiti
ustrezna dokazila o izpolnitvi pogojev iz
prvega in drugega odstavka tega tlena.

V. DAVEK 0D OSEBNEGA

DOHODKA IZ SAMOSTOJNEGA
OPRAVLJANJA OBRTNIH
IN DRUGIH GOSPODARSKIH
DEJAVNOSTI

a) V pavialnem letnem znesku
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16. tlen -

Davek od osebnega dohodka iz samo-
stojnega opravljanja obrinih in drugih
gospodarskih ‘dejavnesti v pavialnem
letnem znesku platujajo zavezanci, kateri
s pravilno vodenimi poslovnimi knjiga-
mi, predpisanimi s tem odlokom, dokaZejo,
da v preteklem letu niso presegli z
zakonom dolotenega dohodka in ki ne_za-
poslujejo tuje delovne sile ter se preteZno
ne ukvarjajo z obrtno proizvodnjo, kakor
tudi vaski gostilni€arji v hribovitih in
oddaljenih krajih, katerim gostinstvo ni
glavni vir prezivljanja, kakor tudi tisti, ki
se ukvarjajo s kmetkim turizmom.

Tem zavezancem se predpife da-
vek v pavBalnem letnem znesku za te-
kote leto v vidini, ki ustreza obradunanemu
davku po stopnji 10,56% od dohodka,
doseZenega v preteklem letu. pa
zavezanec v pretekelm letu ni gpravljal
dejavnosti skozi wvse leto, se davek v
pavialnem letnem znesku za tekote leto
dolo®i v wvidini, ki odgovarja dohodku,
izkazanemu po poslovnih knjigah za
preteklo leto, prerafunanem za vse leto.
Zavezancem, ki so priteli opravljati
dejavnost v tekotem letu in za katere se
utemeljeno predvideva, da ne bodo presegli
z zakonom dolotenega dohodka, se davek v

vialnem letnem znesku dolofi na pod-
agi cenitve dohodka v primerjavi z drugimi
zavezanci enake in podobne dejavnosti.

Pri predpisu viSine davka v pavialnem
letnem znesku se obralunani davek po
prednjem odstavku glede kontne dolotitve
davka v pavialenm znesku zniZa za 20 %
zavezancem, moskim, starim nad 65 let in
zenskam, starim nad 60 let ter za 26 %
zavezancem, ki oprnvljaf'u storitveno
obrtno dejavnost iz naslednjih strok:
vozovno in podkovsko kovastvo, mehanika
koles, urarstvo, sodarstvo, tapetniftvo,
rezharstvo, pekarstvo, popravljanje in
izdelovanje ortopedskih pripomo&kov, kro-
ja%tvo, Siviljstvo, mogko in Zensko frizer-
stvo, kozmetika in masaZa telesa, foto-
grafiranje, optika, izdelovanje mlinskih
kamnov in brusov, pletarstvo, rofno
pletiljstvo, popravljanje in krpanje perila
in_nogavic, pranje ter likanje perila in
ohleke, mlinarstvo, Zimarstvo, popravlja-
nje Sportnih predmetov, pedikura, ¢iStenje
obutve, ¢id¢enje notranjih prostorov in
opreme, snaZenje oken, shranjevanje koles
in priljage, brusastvo in polirstvo, sedlar-
stvo in jermenarstvo, Cevljarstvo, deini-
karstvo, storitve s kmetijsko mehanizacijo
in Zaganje drv ter gostinstvo iz 1. odstavka
tega ¢lena. :

Zavezanci davka iz osebnega dohodka
od samostojnega opravljanja obrtnih in
drugih gospodarskih dejavnosti, ki jim
opravljanje dejavnosti m glavni in edini
poklic in opravljajo dejavnost kot dopol-
nilno delo, se davek v pavBalnem letnem
znesku, ugotovljen in dolofen po merilih iz
prednjih treh odstavkov, poveta za 50 %.

b) Po dejanskem dohodku

17. &élen

Davek od osebnega dohodka iz samo-
stojnega opravljanja obrtnih in drugih
gospodarskih dejavnosti, ki se odmerja po
dejanskem dohodku platujejo zavezanci do
vidine dohodka, ki ustreza osebnemu
dohodku za enake ali podobne poklice po
samoupravnih sporazumih, po stopnji
0,20 %.

Davek od osebnega dohodka iz samo-
stojnega oprayljanja obrtnih in drugih
ospodarskih dejavnosti, ki se odmerja po
ejanskem dohodku in ki pripada obtini,
se odmerja in platuje od osnov, ki
presegajo osebni dohodek za enake ali
podobne poklice po samotpravnem spo-
razumu ali po ugotovitvi republitkega
sekretarja za delo, po naslednjih progre-
sivnih stopnjah:

Od preseZenega dohodka (v din):

nad Ao sopnia

10.000 25

10.000 20.000 30

. 20.000 30,000 35

30.000 40,000 40

40.000 60,000 45

60.000 80.000 48

80.000 100.000 49

100.000 y B0
18. &len

Zavezanci davka iz obritne dejavnosti,
katerim opravljanje takih dejavnosti ni
glavni poklic, platujejo od osnov visine,
dolofene za enake ali podobne poklice po
samoupravnih sporazumih ali po ugotovit-
vi republifkega sekretarja za delo, poleg
davka po stopnji iz 2. odstavka 16. Elena e
posebni obtinski davek iz obrtnih dejav-
nosti po stopnji 21 %. :

osnov, ki presegajo vifino osnove iz
drugega odstavka, se plafuje davek po
stopnjah iz 2. odstavka 17. &lena tega
odloka.

19. &len
Odmerjeni davek od obrtnih in drugih
E arskih dejavnosti se v skladu z
dolofili 2. odstavka 82. flena zakona o
davkih obfanov zniZa za 25 % zavezancem
iz vseh obrinih strok, navedenih v tretjem
odstavku 16. &lena tega odloka.

20. &len

Pri odmeri davka od obrtnih in drugih
gospodarskih dejavnosti se priznajo poleg
olajav iz 61. ¢lena in 1. odstavka H2. ¢lena
zakona o davkih ob&anov 8e naslednje
olajsave:

L. zdvezancem davka od opravljanja
gostinske dejavnosti, razen bifejev in od
opravljanja obrtnih storitvenih dejavnosti
v strokah, navedenih v 3. odstavku 16.
tlena tega odloka, ki so na novo zateli z
opravljanjem dejavnosti, se prizna olajsa-
va za prvih 12 mesecev poslovanja, v viSini
75 % od odmerjenega davka.

Zavezancem davka, ki so na novo zateli
z opravljanjem dejavnosti in opravljajo
proizvodno obrino dejavnost ali obrino
storitveno dejavnost v strokah, ki niso
nastete v 3. odstavku 16. ¢lena tega odloka,
se Tﬁzna\ra olajiava za prvih 12 mesecev
poslovanja v vifini 50 % od odmerjenega
davka, ki pripada obgini. .

Olajava po 1. in 2. odstavku se ne
prizna tistim zavezancem, ki so pred
pritetkom opravljanja redne obrtne dejav-
nosti isto opravljali kot postranski poklic
ali brez dovoljenja, kakor tudi ne tistim
zavezancem, ki so opravljanje dejavnosti
nasledili. Olajfava se tudi ne prizna v
primerih, ko eden od zakoncev ali druin-
skih &lanov Ze opravlja obrtno dejavnost,
pa drugi zakonec ali kdo od druZinskih

.+&lanov na novo zatfne z enako ali sorodno

obrtno dejavnostjo (delitev obrti) in ni
vloZil ve&jih sredstev v osnovna sredstva;

2, zavezancem davka od obrtne dejav-
nosti, mofkim, starim nad 65 let in
Zenskam, starim nad 60 let, se prizna 20 %
olajiava od odmerjenega davka, ki pripada
ob€ini, fe opravijajo obrtne storitvene
dejavnosti in gostinstvo, razen bifejev;

3. zavezancem, starim nad 70 let, ki
samo brez pomoti drugih opravljajo
storitveno obrtno dejavnost, se davek ne
odmeri;

4, obrtnikom — imetnikom sPartizan-
skega spominskega znaka 19414, Spanskim
borcem in predvojnim revolucionarjem ter
obrtnikom, udelefencem narodno osvobo-
dilne vojne, ki imajo &as udeleZbe ali Zas
aktivnega in organiziranega dela v narodno
osvobhodilnem boju priznan v dvojnem
trajanju in obrtnikom-borcem za severno
mejo, se prizna olajava od odmerjenega
davka, ki pripada ob&ini v prvem, drugem,
tretjem in d{etrtem odstavku 62. Elena
zakona o davkih obZanov, ki opravliajo

.

sLoTiLvene
delovne sile.
Olajiava po tej tofki se ne prizna, &e
prejema zavezaner poleg dohodkev od
obrtnih storitvenih dejavnosti tudi 3Se

- pokojnino, oziroma fe prejema  njegov

zakonec dohodKe iz delovnega razmer)ja ali
pokajnino. :

21. &len
Zavezancem davka od obrtnih in drugih
gospodarskih  dejavnosti, ki vlagajo
sredstva v razdirjeno reprodukeijo, se
prizna posebna olajSava v skladu 2
dolotili B1. flena zakona o davkih obfanov.
Olajdava se prizna zavezancem iz
naslednjih dejavnosti: kovaStve in ped-

kovsko kovastvo, kluéavnitarstvo, klepar- -

stvo, avtomehanika, precizna mehanika,
optika, urarstvo, aviokleparstvo, elektro-
intalaterstvo: popravljanje in vzdrievanje
gospodinjskih strojev .in aparatov, radij-
skih in televizijskih sprejemnikov, kolar-
stvo, mizarstvo, tapetniftvo, pletiljstvo,
krojadtvo, Siviljstvo, Cevljarstvo, sedlar-
stvo, sladtitarstvo, mlinarstvo, zlatarstvo,
deZnikarstvo, cvetlitarstvo, vodovodno in-
Stalaterstvo, kemilno tiftenje oblek, pra-
nje in likanje oblek, mo3ko in Zensko fri-
zerstvo, fotografiranje, vozno lifarstvo in
gostinstvo, razen bifejev.

¢) V odstotku od vsakega posameznega
kosmatega dohodka

22. tlen
Davek od obrtnih dejavnosti v odstotku
od vsakega posameznega Kosmatega do-
hodka (davek po odbitku) platujejo ob&ani
od naslednjih virov dohodkov, po stopnjah:
1. prodaja sretk in vplatil pri
Zportni napovedi pri LOTU 17%
2. zavarovalnih poverjenikov 20%
3. provizij zastopnikov ustanov 4
za varstvo malih avtorskih pravic 20%
4. provizij ulinih prodajalcev
tasopisov, knjig, revij in podobno
5. zbiranje naroéil za asopise,
knjige, revije in podobno
6. provizij poslovaih agentov
in poverjenikov ter od zbiranja
oglasov .
7. delavcev, doselenih z oprav-
ljanjem del ob preteini uporabi
lastne telesne modi
8. doselenih z opravljanjem
postranskih kmetijskih dejavnosti:
— od prevozni$tva in od tovorjenja
lesa in drugega materiala
— od prevoza mleka in pluZenja
SNega
9. delavcev, ki priloinostno oprav-
ljajo storitve za organizacijo
zdruZenega dela, driavne organe
in druge organizacije |
10. doseZenih z opravljanjem del
po pogodbi o delu, sklenjeni v skladu
s predpisi o delovnih razmerjih, fe ne
gre za dohodke iz prve in devete
totke tega tlena ; : :
11. doseZenih od prodaje izdelkov
uporabnih umetnikov ali od razmno-
Zevanja ali izdajanja drugih avtorskih
del, ki se 8tejejo za izvirnike
12. doseZenih po 3. in 4. tolki
,76. Elena zakona o davkih ob&anov 15%
13. potujoih zabavikt h 207
0Od dohodkov, doseZenih z obrtno pro-
izvodnjo ni mogofe odmerjati davka po
odbitku.

V1. DAVEK IZ OSEBNEGA

DOHODKA OD OPRAVLJANJA
INTELEKTUALNIH STORITEV

23. &len
Zavezanci davka od intelektualnih sto-
ritev platujejo davek praviloma po dejan-
skem dohodku.,
Davek od intelektualnih storitev v
Zalnem letnem znesku platifejo’'z

10%

20 %
10%

17 %

17%

V-
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E naslednjif vinosti oziroma poklicev,
katerih ufdkdg}. dohodek po odbitku stro-.
dkov ne presega 25.000 dinarjev in ne zapo-
slujejo tuje delovne sile: advokati, zobo-
zdravniki in dentisti; verske skupnosti in
duhovniki, prepisovalci in razmnoZevalci

“na pisalnih in razmnoZevalnih strojih, pre-
vajalci tujih jezikov ter drugi zavezanci, ki
opravljajo intelektualne storitve, pa jim ni

to glavni poklic 1 III ne pla!’uj davka po
odbitku ali po dejanskem \:{o odku ali
davka od avtorskih pravic.

Vifina davka v pavialnem letnem zne-
sku se predpife na isti nain in po merilih iz
1. in 2, odstavka 16. &lena tega odloka.

24. Elen

Davek od intelektualnih storitev po de-
janskem dohodku se plafuje do vifine
dohodka, ki ustreza osebnemu dohodku za
enake ali podobne poklice po samouprav-
nih sporazumih, po stopnji 0,20 %.

Davek od intelektualnih storitev po de-
janskem dohodku se platuje od osnov, ki
presegajo osebni dohodek za enake ali
podobne poklice po samoupravnih spora-
zumih ali po ugotovitvi republifkega sekre-
tarja za delo, od davénih osnov in po stop-
njah iz 2. odstavka 17. €lena tega odloka.

25. ¢len

Zavezanci davka od intelektualnih sto-
ritev, katerim opravljanje take dejavnosti
ni glavni poklic, platujejo od osnov in
vifine, doloene za enake in podobne po-
klice po samo Eravnih sporazumih ali po
ugotovitvi republitkega sekretarja za delo,
poleg davka po stopnji iz 2. avka 16
flena Se posebni obtinski davek od intelek-
tualnih storitev po stopnji 21 %.

Od osnov, ki presegajo vifino osnove iz
prvega odstavka tega ¢lena, se platuje
‘davek po stopnjah iz drugega odstavka 17.
¢lena tega odloka. /

26. €len

Davek od intelektualnih storitev v od-
stotku od vsakega posameznega kosmatega
dohodka (davek po odbitku) platujejo
obfani po stopnji 17 % od naslednjih virov
dohodkov:

~ — od priloZnostnega opravljanja sto-
ritev  organizacijam zdrulenega dela,
driavnim organom in drugim organizaci-
jam;

— od opravljanja dela organizacijam
zdruZenega dela, drifavnim organom in
drugim organizacijam-po pogodbi o delu po
predpisih o delovnih razmerijih;

— od dohodka na podlagi pogodbe o
delu, sklenjene v skladu s predpisi o zapo-
slovanju pri zasebnikih;

— od dohodkov tujih strokovnjakowv, ki
%ravljujo delo po pogodbi, sklenjeni v

adu s pogodbo o vloZitvi sredstev tujih

v mafo organizacijo zdrufenega
delt po doloébah zakona o sredstvih pru
darskih organizacij za njihovo delo pri
domati organizaciji zdruZenega dela.

VIL. DAVEK 1Z OSEBNEGA

DOHODEA OD AVTORSKIH
PRAVIC, PATENTOV IN DRUGIH
- TEHNICNIH IZBOLJSAV

27. Elen
Davek od osebnega dohodka iz avtor-
skih pravic, patentov in tehniénih izbolj-
Sav, ki pripada obtini, se plafuje po stopnji
3% od dohodkov od avtorskih pravic iz
&e odstavka 107, l‘.0;.511311; :ln.kona o davkih
ov pa se ta davek platuje po stopnji

VIII. DAVEK NA DOHODKF
OD PREMOZENJ.
PREMDZENJSK[H PBAVIC

28. &len

Zavezanec za davek na dohodke od pre-
moZenja in premoZenjskih pravic (v na-
daljnjem besedilu: davek na dohodke od
premoZenja) je obfan, ki ima dohodke od
nepremitnin, premitnin ali od drugega pre-
moZenja in premoZenjskih pravic, e od
takih dohodkov ne platuje kakSnega dru-
gega davka.

Davek na dohodke od premoZenja se
platuje tudi od dohodkov, ki jih lastnik ali
nosilec stanovanjske pravice doseZe z od-
dajanjem stanovanjskih ali poslovnih pro-
storov, garaZ in potitnidkih hi8 v najem,
kakor tudi od dohodkov, dosefenih z od-
da]an}em opremljenih stanovanjskih pro-
storov.

29, tlen

Osnova za davek na dohodke od pre-
moZenja od dohodkov, ki jih lastnik doseZe
z oddajanjem stanovanjskih ali poslovnih
prostorov, garaZ in pofitniZkih his v najem,
je znesek stanarine oziroma najemnine,
prejet v letu, za katero se odmerja davek,
zmanjian za stroske vzdrievanja in uprav-
ljanja in za enoletno amortizacijo ter za
strofke obratovanja, e te strofke plafuje
lastnik sam.

Strofki vzdrZevanja in upravljanja in
enoletna amortizacija ter stroki obratova-
nja v najem danih stanovanjskih prosto-
rov iz prvega odstavka tega Elena, se dolo-
tijo v vifini 60 % od prejete stanarine ozi-
roma najemnine. :

V isti vifini se priznajo normirani
stro#ki za v najem dane prostore v stavbi,
ki jo upravlja organizacija za gospodar-
jenje s stanovanjskimi hifami. Ce so dejan-
ski strofki vidji od normiranih, se priznajo
dejanski stroski.

Strofki upravljanja in vzdrievanja ter
strofki obratovanja poslovnih prostorov,
garaf in poéitnifkih hi& danih v najem, se
priznajo v vifini 10 %, strogki amortizacije
za zidane stavbe v viSini 20 %, za lesene
objekte pa v vifini 30 % od najemnine.”

30. ¢len

Osnova za davek na dohodke od pre-
moZenja od dohodkov, ki jih nosilec stano-
vanjske pravice ali najemnik doseZe z od-
dajanjem zgradb in prostorov iz 28. élena
tega odloka, je enoletni znesek najemnine,
prejet v letu, za katero se odmerja davek,
Zmanjfan za najemnino oziroma stanarino,
ki jo nosilec stanovanjske pravice oziroma
najemnik platuje od teh prostorov oziroma
zgradbe.

31. &len

Pri ugotavljanju davéne osnove za od-
mero davka na dohodke od premoZenja od
dohodkov, doseZenim z oddajanjem oprem- .
ljenih sob, se kot strofek upofteva stana-
rinska vrednost oziroma najemnina, ki se
platuje od oddanih prostorov, obraba
opreme in vrednosti storitev. Ti strogki se

riznajo v viini 50 % od doseZenega do-
odka.

Od dohodkov, doseZenih z oddajanjem

remljenih sob, se davek me plaluje, te
o?upm dohodki ne presegajo 3.000 din na
leto. Ce pa skupni letni dohodki od odda-
janja takih sob presegajo 3.000 din, se za
ugotovitev davéne osnove vzame doseZeni
celotni dohodek.

Zavezancem, ki opremljene sobe odda-
jajo preko ustreznih organizacij, zveze &tu-
dentov, turistitnih druStev ali organizacij
za gospodarjenje s stanovanjskimi hiSami,
se pri odmeri davka prizna posebna olaj-
Savd v vidini 50 T odmerjenega davka.

32. tlen
Davek na dohodke od premoZenja in
premoZenjskili pravic se platuje po nasled-
njih stopnjah

Davéna osnova v din Stopnja
nad do
10.000 20
10.000 20.000 26
20,000 30.000 32
30,000 40.000 a8
40.000 60.000 44
60.000 80.000 50
B0.000 100.000 55
100.000 60
IX. DAVEK OD PREMOZENJA
33. tlen
Davek od premoZenja platujejo obZani,

ki posedujejo:

1. stavbe, dele stavh, stanovanja in ga-
raZe (v nadaljnjem besedilu: stavbe);

2. tovorna cestna motorna vozila in
priklopna vozila ter kombi vozila;

3. stroje, orodja in fhventar, ¢e s temi
sredstvi pridobivajo dohodek;

4, motorne tolne in druge plovne ob-
jekte na motorni pogon;

5. gozdna zemlji&ta.

M. Elen

Zavezanec za davek od stavb je ob&an,
ki je lastnik oziroma uZivalec stavbe, dela
stavbe, stanovanja ali garaZe.

Davek se plafuje od vsake stavbe, ne
glede na'to, ali jo uporablja lastnik ozi-
roma ufivalec sam, ali pa jo daje v najem,
¢e mi v tem odloku drugaée doloteno.

(Osnova za davek je vrednost stavbe, ki
se ugotovi po men'li{'l in na natin, dolo-
&enih s tem odlokom.

35. tlen

Vrednost stavbe se ugotovi po nasled-
njih merilih in naginu:

— po popreéni gradbeni ceni za kv. me-
ter koristne stanovanjske povrine, uposte-
vajod normalno stopnjo opremljenosti;

— po gradbeni izvedin stavbe;

— po letu gradnje oziroma letu obnove
in obsegu obnove in po letu dozidave ali
nadzidave stavbe.

Za koristno stnnovan_]skn povrino se
iteje tlorisna povriina sob, predsob, ku-
hinj, hodnikov, vei, stopnii¢, kopalnic,
stranis®, lo?, balkonov, shramb, kleti, po-
slovnih prostorov, gara in drugih zaprtih
prostorov stavbe. V koristno stanovanjsko
povriino se ne vitevajo povriine nezgra-
jenih podstresij.

36. tlen

Glede na gradbeno izvedbo se na vred-
nost kv. metra Kkoristne stanovanjske
povriine, dolofene v 39. Elenu tega odloka
in ob upoitevanju dolofb 40. &lena, upo-
rabi kolitnik:

— ob izvedbi, pri kateri so zidovi
opelni, delno betonski z masivnimi stropi,
kolitnik 1,00;

— ob izvedbi, pri kateri so zidovi opeé-
ni, stropi leseni, kolitnik 0,90;

— ob izvedbi, pri kateri so zidovi
opelni, delno iz kamna, stropi leseni, koli¢-
nik 0,70;

— ob izvedbi, pri kateri je predaléno
zidovje, stropi leseni, koli¢nik ﬁ ,60.

Vrednost kv. metra koristne stanovanj-
ske povriine, ugotovljene po prvem od-
stavku tega &lena, se zmanjSa:

— pri kletnih prostorih za 75 %

— priloZah za 30 %

— pri balkonih za 7%

— pri mansardnih prostorih za 20%

— pri garatah kot samostojnih

gradbenih ohjektih za 50 &
Vrednost kv. m koristne povriine

paslovnih prostorov, ugotovljena po prvem
odstavku tega Elena, se povela za 25 % ne
glede na to ali so ti prostori sestavni del
stanovanjske stavbe E: so zgrajeni kot
samostojni gradbeni objg
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37. Yen

Od ugotovljene vrednosti stavbe se od-
Steje obraba stavbe (amortizacija), ki se
izratuna po pravilniku o enotni metodolo-
giji za izrafun revalorizirane vrednosti sta-
novanjske hife oziroma stanovanja in tako
ugotovljena vrednost je osnova za odmero
davka od stavb ter se ista ne spreminja,
razen v primerih iz 40. ¢lena.

(Odlofba o odmeri davka od stavb. je
stalna in se spremeni takrat, kadar se spre-
meni vrednost stavbe ali se spremenijo
davini predpisi.

38. &len

Davini zavezanci davka na posest

stavb so dolZni vloZiti napoved za odmero .

davka loteno za vsako stavbo (objekt).

Davéna napoved je praviloma enkrat-
na. Obrazec davfne napovedi predpise
davina uprava.

Dav&ni zavezanci davka na it
stavb, ki so med letom obnovili, dozidali ali
nadzidali stavbo ali so postali dav®ni zave-
zanci novozgrajenih stavb, so dolZni vloZiti
dav&no napoved najkasneje do 31. januarja
po preteku leta, v katerem so nastale spre-
membe oziroma so postali davini zave-
zanci novih stavb. :

39. tlen
Poprefna gradbena cena kv. metra ko-
ristne stanovanjske povriine, ugotovljena
za leto 1973, je 2.900 dinarjev. Po tej g;ad—
beni ceni ugotovljena vrednost stavbe je
podlaga za izratun davine osnove za leto
1974.

40. tlen :

Ugotovljena vrednost stavbe, ki je
osnova za odmero davka od stavb, se spre-
meni, ko se je gradbena vrednost kv. metra
koristne stanovanjske povriine, v primer-
javi z vrednostjo iz leta 1973, povetala za
ved kot 20%. V takem primeru se opravi
revalorizacija vrednosti stavbe in revalori-
zacija obrabe stavbe {(amortizacija) in je
novo ugotovljena vrednost osnova za od-
mero davka od stavb v nadaljnjih letih.

Za stanovanjske zadeve pristojni obéin-
ski upravni organ mora vsako leto do 31.
januarja za preteklo leto predloZiti dave-
nemu organu podatke o popreéni gradbeni
ceni za kv. meter koristne stanovanjske
povréine, brez vrednosti strofkov komu-
nalnega opremljanja zemlji$ta.

41. &len

Davek od stavb se ne platuje od kme-
tijskih stavp, ki so v krajih, navedenih
v 13. ¢lenu tega odloka, &e so izpolnjeni
naslednji pogoji:

— da so lastnikom stavb in njihovim
¢lanom gospodinjstva dohodki od etij-
stva osnovni vir sredstev za preZivljanje,

— da se stavba ne daje v najem,

— da lastniki stavb nimajo dohodka od
sezonskega oddajanja opremljenih sob.

42. tlen
Davéno napoved za odmero davka od
stavb za leto 1974 morajo vloZiti davéni
zavezanci do 31. maja 1974,

' 43, tlen
Davek od premoZenja se platuje po
naslednjih stopnjah;
I. od stavh: !
— od stanovanjskih stavh, stan

vanj in garak 0,15%
— od poslovnih prostorov 0,20 %
— od potitnigkih hif 0,30 %

I1. od tovornih cestnih motornih in

iklopnih vozil ter kombi vozil v tehle
etnih zneskih:

1. za tovorna vozila (tovornjaki in
lahki tovornjaki) in specialna tovorna
vozila, namenjena za prevalanje dolofenih
tovorov — glede na nosilnost:

- 1000 din od Lone
5.000 din od tone
B.000 din od tone

Ao 3 Lone
nad 3 tone do 4 tone
nad 4 tone do 5 ton

nad 5 ton £.000 din od tone
in 4.000 din za vsako
nadaljnjo zatetno tono
nosilnosti
2. za delovna vozila — ne \glede na

nosilnost in' tefo: 120 din;

3. za tovorne priklopnike in specialne
tovorne priklopnike, ki so namenjeni za
prevaZanje dolofenih tovorov — glede na
nosilnost, kot za tovorna vozila, navedena
v 1. toki;

4. za delovne priklopnike — ne glede na
nosilnost in teZo, 60 din;

5. za vlefna vozila:

a) za traktorje

do 25 KM 120 din
nad 25 KM do 40 KM 170 din
nad 40 KM do 63 KM 220 din
nad 63 KM 270 din

b) za vletna vozila s polpriklopnikom
se plata davek kot za tovorna vozila,
navedena v prvi totki;

6. za tovorne tricikle z nosilnostjo do
400 kg in z delovno protornino motorja

nad 125¢cem do 250 ecm 30 din
nad 250 cem do 500 cem 40 din
nad 500 cem  do 1000 ecm 50 din
nad 1000 cem 60 din

za tovorne tricikle z nosilnostjo nad 400 kg
pa Se 40 din vel;

7. za kombije — glede na delovno
prostornino motorja in sicer:

do 900 cem 500 din
nad 900 ccm do 1350 ccm 800 din
nad 1350 cem  do 1800 cem L.100 din
nad 1800 ccm  do 2500 cecm 1.400 din
nad 2500 cem  do 3100 com L.700 din
nad 3100 cem 2.000 din

I Od strojev, t:lﬂ;if'a in inventarja,
glede na vrednost, po naslednjih stopnjah:

e znasa vrednost znasa davek

; 2 %
nad 50.000din do 50.000din 25%
nad 150.000 din  do 150,000 din 3 %
nad 350.000 din  do 350.000 din 5%

IV. Od motornih folnov in drugih
plovnih objektovy na motorni pogon, glede
na mod motorja, po 20.— dinarjev od vsake
zateine konjske modi.

V. Od gozdnih zemljis¢ se plata davek v
visini trikratnega katastrskega dohodka
teh zemljist.

X. DAVEK NA DOBITKE OD IGER
NA SRECO

44, &len
Davek na dobitek od iger na srefo se
platuje po stopnji 15 %.

XI. OSTALE DOLOCBE

45. tlen

Obtani so dolini na javni poziv
obéinske skupsfine predloZiti komisiji za
ugotavljanje izvora premoZenja podatke o
s;ugem premoZenju  in nadin njegove
pridobitve pod pogoji, dolofenimi na
podlagi medsebojnega dogovora obfinskih
skupatin.

© AR, Blen —

Davtni organ lahko zatasno odlohi
platilo davka, ali dovoli obrofno plade-
vanje dolga, ®e zavezanec na pudlagi
podatkov iz poslovnih knjig dokaZe, ﬁ
platana realizacija bistveno odstopa od
fakturirane realizacije in bi se 8 prisilno
izterjavo otelkotilo ali celo onemogotilo
davfnemu zavezancu nabavo surovin za
tekodp proizvednjo ali izplaZilo osebnih
dohodkov zaposlenim. Odlog plafila davka
ali obrofno platevanje lahko dav&ni organ
dovoli tudi v primerih, ko davek po
dokontni odlotbi o odmeri za preteklo leto
bistveno presega zneske platanih akonta-
cij davka, kakor tudi v primerih, ko bi
s takojinjo prisilno izterjavo dolZnega
zneska davka lahko bil ogrofen nujni
Zivljenjski standard zavezanca.

Odlog platila ali obrofno platevanje se
lahko dovoli samo v tekofem R.m s tem, da
je zadnji rok odlofenega platila 20.
december tekotega leta.

Obroéno platevanje ali odlog platila se

dovoli na posebno vlogo zavezanca,
tas, ko je bilo zavezancu platilo
davka odloZeno ali mu je bilo dovoljeno
obrotno plafevanje, se zaratunavajo za-
mudne obresti.
47. tlen

Svet za druZbeni plan in finance skup-
&tine ob¢ine Triit se pooblaita, da lahko
na obrazloZen predlog davénega organa
odibéi, da se zavezancem davini dolg v ce-
“loti ali deloma odpife, ¢e bi se z iaterjavo
spravilo v nevarnost nujno prefivljanje za-
vezanca in njegovih drufinskih ¢lanov ozi-
roma, da se lahko dav&ni dolg pri zavezan-
cih, ki so lastniki nepremifnega premole-
nja, zavaruje z vknjitbo zastavne pravice
na zavezantevi nepremiénini.

48, tlen

Porodtvo za platilo davénih obveznosti
sme davéni organ zahtevati od davinega
zavezanca, ki opravlja obrtno ali drugo go-
spodarsko dejavnost ali intelektualne sto-
ritve, &e ne poravna svojih davénih obvez-
nosti v roku 6 mesecev od njihove zapad-
logti, ¢e davéni dolg presega enoletno od-
mero in je ugotovljeno, da ni pogojev za
odpis Ze zapadlih obveznosti. Porodtvo ob-
sega pismeno porodtveno izjavo dveh po-
rokov, za katera davéni organ ugotovi, da
sta lahko poroka, ker sta lastnika nepre-
mitnega premoZenja ali imata dohodek iz
delovnega razmerja; pri presoji porodtvene
sposobnosti pa davini organ upoiteva
obremenjenost nepremifnega premoZenja
ali osebnega dohodka.

Porostvo za platilo davénih obveznosti
sme dav®ni organ zahtevati od davinega
zavezanca tudi v primerih, ko ta premesti
sede? svoje dejavnosti z obmodja druge
obtine, te ne dokaZe, da je popolnoma
poravnal vse zapadle obveznosti v obé&ini,
v kateri je imel prej sede? svoje dejavnosti.

Ob&inski upravni organ, ki je pristojen
za obrt, ne sme dati dovoljenja za obrato-
vanje brez dokaza o ni poravonavi
vseh zapadlih obveznosti v prejdnji obtini,
oziroma brez pismene porodtvene izjave
v smislu prvega odstavka tega &lena.

XII. KONCNE DOLOCBE

49 &len
NatanénejSe navodilo za izvajanje
dolu-billlllll.kﬂena tega oguh je v];lradp
s pravilnikom o pogojih za uveljavijanje
davinih olajiav ﬁmtluh zavezancev
{(Uradni vestnik Gorenjske, &tevilka 15/71).

50, Elen
SveLE:a drﬁi;b;ni plan in finance sk
éfine obfine it se pooblata, da daje po
potrebi pojasnila in tolmalenja ::'{:\m-
janje tega odloka. : ¥
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J 51. élen
' Ta odlok se objavi v Uradnem vestniku
Gorenjske in priéne veljati naslednji dan
po objavi, uporablja pa se od 1. januarja
1974,

52. Elen
Z uveljavitvijo. tega odloka preneha
veljati odlok o davkih obtanov obfine
Trzi¢, objavljen v Uradnem vestniku Go-
renjske, Stevilka 6/73.

Stevilka: 422-05/74
Triié, dne 29/3-1974

Predsednik
Vili Logar, ing., l. r.

Obcina Kranj

Na rodlagi 11. élena zakona o komunal-

nih delovnih organizacijah, ki opravljajo
komunalno dejavnost bno druZbenega
pomena (Uradni list SRS, Stev. 16-120/67)
na podlagi 9. in 10. ¢lena zakona o ureditvi
nekaterih vpraganj druZbene kontrole cen
v SR Sloveniji (Uradni list SRS, Stev.
_32-287/72) in 3. &lena odloka o druzheni
kontroli cen za proizvode in storitve v ob-
¢ini Kranj (Uradni vestnik Gorenjske, &tev.
16-190/73) je obfinska skup&fina Kran) na
seji obfinskega zbora in zbora delovnih
skupnosti dne 29/3-1974 sprejela

SOGLASJE
Komunalnemu podjetju Komunalni
servis Kranj k tarifi za uporabo
javne kanalizacije

1. Komunalno podjetje Komunalni ser-
vis lahko zarafuna za kub. meter odve-
denih odplak
— za gospodarstvo 1,50 din
— za ostale potrofnike 1,50 din

Za kub. meter odvedenih odplak se
smatra kub. meter porabljene vode.

2. Podjetje Komunalni servis mora
nameniti najmanj 52 % sredstev. zbranih
s kanalifino za razSirjeno reprodukeijo.

3. Glede na dolofbo 4. tlena odloka o
izgradnji fistilnih naprav in glavnih kana-
lizacijskih zbiralnikov za mesto Kranj
{(Uradni vestnik Gorenjske, &t. 8-95/73) se
sredstva zbrana iz povidane tarife za upo-
rabo javne kanalizacije namenijo za grad-
njo g]]avnih zbiralnikov in fistilne naprave
v Kranju.

4. Nova tarifa velja od dneva prvega
odfitanja vodomerov po objavi soglasja v
uradnem glasilu.

5. S tem soglasjem se razveljavi sogla-
gje Komunalnemu podjetju Komunalni
servis Kranj k cenam za uporabo javne
kanalizacije (Uradni vsenik Gorenjske, &t.
16/71).

Stevilka: 38-21/1973-04
Kranj, dne 29/3-1974

Predsednik ~
. Franc Sifkovig,
dipl. oec., L. r.

RS

'-! -

Na podlagi 11. #lena zakona o komunal-
nih delovnih organizacijah, ki opravljajo
komunalno dejavnost posebno druZbenega
pomena (Uradni list SRS, Stev. 16-120/67)
ter 9 in 10. #lena zakona o ureditvi neka-
terih vpradan) druZbene kontrole cen v SR
Sloveniji (Uradni list SRS, 3tev, 32-287/72)
in 3. ¢lena odloka o druZbeni kontroli cen

za proizvode in storitve v ob&ini Kranj

{Uradni vestnik Gorenjske, t. 16-190/73)
je skupédtina obéine Kranj na seji obfin-
skega zbora in zbora delovnih skupnosti
dne 29/3-1974 sprejela

SOGLASJE

k naslednjim tarifam za pogrebne
storitve:

L
Za pogrebne storitve, ki jih opravija
Komunalni servis Kranj
a) Najemnina grobov — letno

— en grob 30,00 din
— dvajni grob 60,00 din
— dvojnmi grob — druzinski

ohzidni ograji 120,00 din
— grobnice 150,00 din

b) Pokopaliske in pogrebne storitve
I. Izkop grobne jame v zemljini 111, ktg.
odvoz odvetnega materiala v depo-
nijo ter ureditev grobne gomile
l.jama 220 m x 1,80 m x

x 0,80 m 437,00 din
2. jama 1,80 m x 1,80 m x
x 0,60 m 307,00 din
3. )jama 1,00 m x 1,20 m x
x 040 m 103,00 din
4. jama Z20m x 2,20 m x
x 0,80 m 506,00 din
1. Dodatek k izkopu 50 %
L ktgin50 % IV.ktgza |
pokopalibte v Strazidtu
L jama 220 m x 1,80 m x
x 0,80 m 80,00 din
2 jama 1,80 m x 1,80 m x
x 0,60 m 50,00 din
3. jama 1,00 m x 1,20 m x
x 0,40 m 12,00 din
4. jama 2,20 m x 220 m x
x 0,80 m 97,00 din
I11. Odstranjevanje in odvoz
ruse
1. rodbinski grobh
ik 250m x 250 m 85,00 din
2. vrstni grob
250mx 1,50 m 41,00 din
3. otrodki grob
250mx 1,50 m 59,00 din

1V. Posipanje groba s peskom
1. rodbinski grob

250mx 250 m 81,00 din
2. vrstni grob
250m x 1,50 m 31,00 din
3. otrogki grob
250mx 1,50 m 69,00 din
V. Prodajne — reZijske ure
delavcev grobarjev 30,00 din
V1. Dodatki
1. Dodatek za nezdravo
delo
(50 % od reZijske ure) 15,00 din
2. Dodatek za delo izven
rednega delovnega Casa
(50 % od reZijske ure) 15,00 din
3. Dodatek na notno delo
(25 % od reZijske ure) 7,50 din
VIL. Cinjenje krste, z mate-
terialom 66,00 din
VIII. Umivanje in oblatenje )
pokojnika * B4,00 din
IX. Britje pokojnika # 45,00 din
X. LeZanje v mrlidki veZici 210,00 din
XI. Pogrebni ceremonial 613,00 din

XIL Ureditev groba ter odvoz
materiala po postavitvi
nagrobnega spomenika 150,00 din
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Za pogrebne storitve, ki jih opravijajo
pokopaliske uprave pri krajevnih skupno-
stih:

— najemnina groba za eno leto 30,00 din
— najemnina za dva grobna :

prostora 60,00 din
— najemnina za otrodki grob 10,00 din
— izkop in zasutje normalne

jame 200,00 din
— izkop in zasutje poglobljene

jame 00,00 din
— 1zkop in zasutje otroske jame :

do 5 let starosti 80,00 din
— izkop in zasutje otroske jame

od 5—10 let starosti 120,00 din
— refijska ura za delo na ]

pokopalistu 20,00 din

Tarife zatnejo veljati osmi dan po ob-

* javi v Uradnem vestniku Gorenjske.

Stevilka: 38-9/1972-04
Kranj, dne 29/3-1974

Predsednik
Frane Sifkovig,
dipl. oec, 1. 1.

92.

Na podlagi 1. &lena zakona o obdavie-
vanju proizvodov in storitev v prometu
(Uradni list SFRJ, 5t 33/72, 55/72 in
28/73) in drugega odstavka 252. ¢lena
statuta ob&ine Kranj (Uradni wvestnik
Gorenjske, $t. 4/74) ter 70. &lena statuta
obfine Kranj (Uradni vestnik Gorenjske,
8t. 24/67, 23/68, 3/69, 27/69 in 4/73) je
skupitina obfine Kranj na seji obfinskega
zbora in zbora delovnih skupnosti dne
29/3-1974 sprejela

ODLOK
o spremembah in dopolnitvah odloka
o posebnem obé&inskem prometnem
davku od prometa proizvodov in od
pla¢il za storitve

1. ¢len

V odloku o posebnem obéinskem
prometnem davku od prometa proizvodov
in od prometa proizvodov in od placil za
storitve, ki je objavljen v Uradnem
vestniku Gorenjske, Stev. 26/72, 14/73 in
1/74) se v delu B tarife v tar. 5t. 5 za besedo
selektroinstalaterstvo« vstavi beseda svod-
noinstalaterstvo..

2, Elen
Crta se tar. 8 in opomba k tej tarifni
Stevilki.

3. tlen
V besedilu sskupna opomba k tarifni
Stevilki 6, 7 in 8« se trta »in Be.

4. Elen

V celotnem besedilu odloka o posebnem
obtinskem prometnem davku od prometa
roizvodov in od placil za storitve se po
onstituiranju izvrénega sveta obdinske
skupitine na vseh mestih, kjer je predvi-
dena pristojnost svela za finance obfinske
skupétine, le ta nadomesti s pristojnostjo

izvrinega sveta,

5. ¢len
Ta odlok se objavi v Uradnem vestniku
Gorenjske in pri¢ne veljati naslednji dan
i}g ohjavi, uporablja pa se od 1. januarja
74.

Stevilka: 421-013/1972-03
Kranj, dne 29/3-1974

Predsednik
Franc Sifkovié,

dipl. oec., L. .
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