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223. 
N a podlagi 98. č lena Ustave Socia l i s t ične fede­

rativne republike Jugoslavije i n 94. č lena Ustave 
Social is t ične republike Slovenije je s k u p š č i n a 
občine Kranj na seji o b č i n s k e g a zbora i n zbora 
delovnih skupnosti dne 2. novembra 1967 spre­
jela 

ODLOK 
o spremembah in dopolnitvah statuta 

občine Kranj 

1. člen 
Sprejmejo se naslednje spremembe in dopol­

nitve statuta obč ine K r a n j z dne 26/3-1964 (Urad­
ni vestnik Gorenjske, š t . 8-57/64): 

1. V 2. odstavku 5. t očke Uvoda se besede 
»skupno z o b č i n s k i m odborom SZDL« zamenjajo 
z besedami »skupno z o b č i n s k o organizacijo 
SZDL«. 

2. Zadnji odstavek 8. točke Uvoda se spremeni 
in se glasi: 

Skladno z Ustavo S F R J bo o b č i n a Kran j kot 
č lan Svetovne federacije pobratenih mest v odno­
s ih z mesti v inozemstvu in p r i razvijanju malo­
obmejnega prometa s k u š a l a č i m več prispevati 
k medsebojnemu spoznavanju l judi , i /menjavi 
kul turn ih in drugih dobr in in s tem dati svoj 
delež k soži t ju med l judstvi in krepi tv i mi ru . 

3. 2. odstavek 13. č lena se č r t a . 
4. V 2. odstavku 25. č lena se besede »sveta 

svobod in prosvetnih druš tev« zamenjajo z be­
sedami »Zveze kulturno-prosvetnlh organizac i j« . 

5. 32. člen se spremeni in se glasi: 
>Zavod za zdravstveno varstvo izvaja ukrepe 

za napredek sp lošnega in higienskega stanja pre­
bivalstva in zlasti spremlja zdravstveno stanje 
prebivalstva i n higienske razmere, zb i ra o tem po­
datke in j i h analizira , p r o u č u j e in odkr iva vzroke 
obolenj, izvaja dezinfekcije, dezinsekcije in de­
ratizacije, izvaja ukrepe za napredek sp lošne , 
komunalne, šo iske in mentalne higiene dela in 
prehrane, organizira in usmerja zdravstveno, 
prosvetno in vzgojno delo ter opravl ja laborato­
r i jske preglede s p o d r o č j a svoje dejavnosti. 

Zdravstveni center v obč in i kot organ zdrav­
stvene s lužbe opravlja z zakoni in d rug imi pred­
p i s i do ločene naloge in javna pooblast i la za 
zdravstvene zavode, za o b č i n o in za skupnost 
socialnega zava rovan ja« . 

6. 40. č len se spremeni in se glasi: 
Z a izgradnjo stanovanj v obč in i skrbi jo v 

prvi vrst i delovne organizacije i n stanovanjsko 
podjetje, slednje predvsem kot organizator, ki 
z d r u ž u j e svoja sredstva za stanovanjsko gradnjo 
v o k v i r u b a n č n o - k r e d i t n e g a sistema. 

O b č i n s k a s k u p š č i n a zagotavlja z ustrezno 
u r b a n i s t i č n o po l i t i ko na jbo l j š e pogoje za vse 
obl ike d r u ž b e n e in zasebne gradnje stanovanj. 

7. 42. č len se spremeni in se glasi: 
V obč in i razdeljujejo stanovanja delovne orga­

nizacije č l a n o m svoj ih delovnih skupnost i in 
o b č i n s k a s k u p š č i n a o b č a n o m , ki niso v delov­
nem razmerju. 

Obč ina skrb i za urejanje stanovanjskih raz­
merij in za dosledno uveljavljanje stanovanjskih 
pravic občanov . 

8. 43. č len se spremeni in se glasi: 
Za gospodarjenje s stanovanjskimi h i šami in 

stanovanji in za njihovo vzdrževanje ustanovi 
obč ina posebno podjetje; to podjetje skrbi tudi 
za urejanje gradbenih zemlj išč in opravlja dolo­
čene naloge na p o d r o č j u gradnje stanovanj. 

Delovne organizacije vložijo svoja stanovanja 
pod do ločen imi pogoji v stanovanjsko podjetje 
zaradi gospodarjenja in vzdrževanja . 

9. 44. č len se spremeni in se glasi: 
Obč ina z gradnjo komunalnih naprav in orga­

nizacijo komunaln ih s lužb zagotavlja zadovolje­
vanje ž ivl jenjskih potreb o b č a n o v in nj ihovih 
skupnosti glede preskrbe z elektr iko, s toplotno 
energijo in z vodo ter sk rb i za opravljanje po-
ž a r n o - v a r n o s t n e s lužbe ter za gradnjo in vzdrže­
vanje cest, u l ic in potov, trgov in t ržn ic , kanali­
zacije, j avnih nasadov in zelenja, javne razsvet­
ljave, lokalnega in mestnega prometa, pokopa l i šč , 
š p o r t n i h in drugih rekreacijskih objektov, otro­
šk ih igr išč , j avnih kopa l i šč in podobno in ža 
vzdrževanje č is toče , zunanjega izgleda krajev ter 
za urejanje spreha ja l i šč , razglednih točk in 
drugih naprav. 

10. 46. člen se spremeni in se glasi: 
Cene za storitve in tarife določajo komunalne 

organizacije v soglasju z obč in sko skupšč ino . 
S k u p š č i n a daje soglasje tudi k do ločan ju višine 
prispevkov o b č a n o v , delovnih in drugih organi­
zacij za uporabo komunalnih naprav in za usluge 
kolektivne p o t r o š n j e . 

11. 1. odstavek 47. č lena se spremeni in se 
glasi: 

Za u s p e š n o izvajanje programov investicij 
na p o d r o č j u komunalne dejavnosti do loča občin­
ska s k u p š č i n a s svoj im soglasjem na cene in 
tarife del sredstev, k i je namenjen za redno inve­
st ici jsko vzdrževan je komunaln ih naprav in 
delovnih sredstev, in del, k i je namenjen za raz­
š i r j eno reprodukci jo komunaln ih naprav. 

12. 3. odstavek 47. č lena se spremeni in se 
glasi: 

Za financiranje izgradnje komunaln ih naprav 
po ureditvenem n a č r t u kraja, naselja a l i dela 
mesta prispevajo svoja sredstva tudi investi torj i 
stanovanjskih in poslovnih zgradb; v ta namen 
se na do ločenem o b m o č j u mesta uporabljajo 
tudi sredstva prispevka za uporabo mestnega 
zeml j i šča in sredstva iz kupnin za prodana grad­
bena zeml j i šča . 

13. 2. odstavek 48. člena se č r t a . 
14. Zadnj i del 50. č lena se glasi: ». . . in drugih 

d r u ž b e n i h dejavnosti, kakor tudi z regionalnimi 
p ros to r sk imi plani ter z u r b a n i s t i č n i m progra­
m o m « . 

15. 52. č len se spremeni in se glasi: 
U r b a n i s t i č n i program o b č i n e vsebuje doku­

mentacijo o d r u ž b e n e m in ekonomskem razvoju 
mesta i n naselij v občin i , funkcijo in zmoglj i-

• voš t i mesta i n naselij , u p o š t e v a j o č elemente 
regionalnega prostorskega plana ter osnove vod-
no-gospodarske ureditve, prometnega in energet­
skega o m r e ž j a ter namensko porazdelitev p o v r š i n . 

Urban i s t i čn i program je podlaga za urbani­
s t i čne n a č r t e , zazidalne n a č r t e in za u rban i s t i čn i 
red. 

V u r b a n i s t i č n e m programu se upoš t eva jo ele­
menti razvoja, k i j i h določajo medobč insk i regio­
nalni prostorski plani in regionalni prostorski 
plani republike. 

Temelj i urbanizacije so dolgoročni p rogrami 
ekonomskega in d ružbenega razvoja obč ine . 

16. 56. člen se spremeni in se glasi: 
Občina u resn iču je svoje naloge s sredstvi, k i 

so ustvarjena v občini in j i pripadajo iz osebnih 
dohodkov občanov , pristojbin, davkov in taks, 
ter s sredstvi, k i j ih na podlagi proste od loč i tve 
združu je jo delovne in druge organizacije ter 
občan i v občin i . 

17. 1. odstavek 57. člena se spremeni in sa 
glasi: 

Vrs te dohodkov in njihovo višino samostojno 
določa občiina v okvi ru zakoni t ih predpisov. 
18. 4. odstavek 57. člena se spremeni in se glasi: 

Obč inska skupšč ina lahko razpiše posojilo v 
soglasju z r epub l i ško skupšč ino . V razpisu sa 
določi jo namen, za katerega se posojilo razpi­
suje, višina posojila, kdo je lahko vpisnik, obrest­
na mera ter rok i in nač in v račan ja . 

19. 1. in 2. odstavek 58. č lena se spremenita 
in se glasi la: 

Za izgradnjo komunalnih , kul turnih , zdrav­
stvenih, socialnih va drugih objektov al i za druga 
namene, k i imajo neposreden pomen za o b č a n e , 
se lahko uvede krajevni samoprispevek. 

Krajevni samoprispevek lahko uvede na jv iš j i 
organ krajevne skupnosti s sklepom na* pod!?gi 
sklepov zborov volivcev iz tistega območ ja , /.a 
katerega se samoprispevek uvaja ali na podlagi 
referenduma. 

20. v 5. odstavku 59. člena se besede »občin­
skemu odboru SZDL« zamenjajo z besedami: 
»Občinski organizaciji SZDL«. 

21. 6. člen se spremeni in se glasi: 
Obč ina ima sklade iz katerih se financirajo 

posamezne d ružbene potrebe in naloge oz. sa 
krijejo obveznosti do zavodov d ružben ih s lužb . 
Skkadi se ustanavljajo in ukinjajo z od lokom 
obč inske skupšč ine . 

22. 66. člen se spremeni in se glasi: 
Obč ina ustanovi skupno z delovnimi organi­

zacijami in drugimi d r u ž b e n o pol i t ičn imi skup­
nostmi poslovno banko. 

Sredstva obč ine , k i so namenjena za razši r ­
jeno reprodukcijo in izvirajo iz dela ustvarjene 
vrednosti d ružbenega proizvoda delovnih organi­
zacij , se vlagajo v kredi tni sklad poslovne banke. 

23. 67. člen se spremeni in se glasi: 
Poslovna banka gospodari s sredstvi in izvaja 

kreditno pol i t iko v skladu z letnim in perspek­
t ivnim druž.be.nim n a č r t o m občine . 

Poslovna banka daje obč insk i skupšč in i poro­
čilo o svojem poslovanju najmanj enkrat letno. 

24. V 72. in 75. č lenu se besede »občinskega 
odbora SZDL« zamenjajo z besedami »občinske 
organizacije SZDL«. 

25. V 2. odstavku 85. č lena se č r t a t a 2. in 3. 
stavek. « 

26. V 96. č lenu se č r t a besedilo »Komisi ja za 
narodno obrambo — 9 č lanov«. 

27. V 97. č lenu se č r t a 5. odstavek. 
28. 1. in 2. odstavek 99. č lena se spremenila 

in se glasita: 
O b č i n s k a skupšč ina ima tele svete: 

— svet za občo upravo in notranje zadeve, 
— svet za finance, 
— svet za industri jo in obrt, I 

i — svet za turizem in blagovni promet, 
— svet za kmetijstvo in gozdarstvo, 
— svet za delo, 
— svet za urbanizem, gradbene in komunalne 

zadeve, 
— svet za vzgojo in izobraževanje , 
— svet za prosveto, kul turo in telesno ku l tu ro , 
— svet za zdravstvo in socialno varstvo, 
— svet za zadeve borcev N O B in vo ja šk ih vojn ih 

invalidov, 
— svet za narodno obrambo. 

Vsak svet i m a predsednika in 14 č l anov . 
29. 100. člen se spremeni i n se glasi: 
1. Svet za občo upravo in notranje zadeve 

opravlja zadeve s p o d r o č j a organizacije in dela 
uprave, sistemizacije delovnih mest, u s l u ž b c n -
sk ih razmeri j , strokovnega izobraževan ja us luž­
bencev i n delavcev in izbol j šanja dela v o b č i n s k i 
upravi , zadeve varstva javnega reda i n m i r u . 
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varnosti prometa, l judi , osebnega in d r u ž b e n e g a 
p remožen ja , zadeve m a t i č n e s lužbe, poža rno ­
varnostne s lužbe i n zadeve civilne zašči te ; svet 
opravlja tudi druge zadeve, k i ne spadajo v pr i ­
stojnost drugih svetov obč in ske skupšč ine . 

2. Svet za finance obravnava predlog občin­
skega p r o r a č u n a in zak l jučnega r a č u n a , oprav­
l ja zadeve v zvezi z izvajanjem p r o r a č u n a in 
druge zadeve s pod roč j a financ ter p r emožen j ­
skopravne zadeve. 

3. Svet za industri jo in obrt opravlja zadeve 
s p o d r o č j a industrije in o b r t n i š t v a . 

4. Svet za turizem in blagovni promet oprav­
lja zadeve s p o d r o č j a tur izma in blagovnega 
prometa. 

5. Svet za kmetijstvo in gozdarstvo opravlja 
zadeve s p o d r o č j a kmetijstva, gozdarstva, lova, 
r ibolova in vodnega gospodarstva. 

6. Svet za delo opravlja zadeve s p o d r o č j a 
dela in posredovanja dela. 

7. Svet / a urbanizem, gradbene in komunalne 
zadeve opravlja zadeve s p o d r o č j a regulacije 
mesta, u rban i s t i čn ih zasnov, do ločan ja zazidal­
n ih območ i j in druge zadeve s pod roč j a urba­
nizma, zadeve s pod roč j a g radben i š tva , prometa 
in cest ter druge komunalne zadeve, zadeve s 
pod roč j a stanovanjske poli t ike in varstva stano­
vanjskih pravic občanov . 

8. Svet za vzgojo in izobraževanje opravlja 
zadeve s p o d r o č j a šols tva, strokovnega izobraže­
vanja ter p r edšo l ske in pošo l ske vzgoje. 

9. Svet za prosveto, kul turo in telesno kul turo 
opravlja zadeve s p o d r o č j a ljudske prosvete in 
druge zadeve s področ ja prosvetnega in kultur­
nega dela ter zadeve telesne kulture. 

10. Svet za zdravstvo in socialno varstvo* 
opravlja zadeve s pod roč j a zdravstva, sp lošnega 
varstva, sk rbn i š tva , varstva d ruž ine , socialnega 
zavarovanja in druge zadeve socialnega varstva. 

11. Svet za zadeve borcev N O B in vo jašk ih 
vojnih invalidov, obravnava zadeve udeležencev 
N O B in vojaških vojnih invalidov. 

12. Svet za narodno obrambo skrbi za izvaja­
nje predpisov s p o d r o č j a narodne obrambe. 

30. 2. odstavek 104. č lena se spremeni tako, 
da se oddelek za občo upravo in oddelek za 
d ružbene službe združ i ta v oddelek za občo 
upravo in d ružbene s lužbe, oddelek za notranje 
zadeve pa se preimenuje v oddelek za sp lošno 
upravne zadeve. 

V 3. odstavku istega člena se pred zavod za 
kataster in izmero zemlj išč vnese: — S k u p š č i n s k a 
pisarna. 

31. V 105. členu se dosedanji 1. in 4. odstavek 
združi ta , dosedanji 5. in 6. odstavek postaneta 
4. in 5. odstavek, v novem 4. odstavku pa se 
naziv oddelek za notranje zadeve zamenja z na­
zivom oddelek za sp lošno upravne zadeve. 

32. V 106. č lenu se vnese nov L odstavek, k i 
se glasi: 

Skupšč in ska pisarna opravlja upravne in stro­
kovne zadeve v zvezi s pripravljanjem sej občin­
ske skupšč ine in izvajanjem njenih sklepov ter 
v zvezi z usklajevanjem dela komisi j obč inske 
skupšč ine in njenih svetov, krajevnih skupnosti 
in zborov volilcev. 

Dosedanji 1. in 2. odstavek tega č lena posta­
neta 2. in 3. odstavek. 

33. V 121. č lenu se za 34. zaporedno š tevi lko 
vneseta novi številki 35. in 36., k i se glasita: 

35. V O G L J E : Voglje 
36. V O K L O : Hrastje, P rebačevo , V o k l o . 
Dosedanji zaporedni številki 36. in 37. posta­

neta 37. in 38. 
34. V 124. č lenu se vnesejo naslednje spre­

membe in dopolnitve: 
2. alinea se dopolni tako, da se glasi: — da­

jejo pripombe in predloge na vse akte, k i j i h 
daje v razpravo o b č i n s k a skupšč ina , zlasti pa 
k osnutku letnega d r u ž b e n e g a n a č r t a in prora­
č u n a obč ine , s r e d n j e r o č n e g a n a č r t a d r u ž b e n e g a 
razvoja obč ine ter do lgoročn ih programov raz­
voja posameznih dejavnosti v obč in i , kakor tudi 
u r b a n i s t i č n e g a programa za o b m o č j e obč ine ter 
u r b a n i s t i č n i h in zazidalnih n a č r t o v . 

8. alinea se dopolni tako, da se glasi: — v so­
delovanju z zdravstvenimi ustanovami skrbi jo za 
higieno javnih objektov in za zdravstveno varstvo 
občanov . 

Za i6. alineo se vnese nova alinea z nasled-
n> ;m besedilom: — skrb i jo za pieskrbl jenost s 
p o t r o š n i m blagom m za zašč i to kor is t i po t rošn i ­
kov svojega o b m - i ? « \PT po potrebi ustanovijo 
odbore za predloge m p r i t o ž b e p o t r o š n i k o v , 
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a r b i t r a ž n e svete za p o t r o š n i š k e spore, svete 
kupcev, oz. kor is tn ikov uslug ter sklicujejo zbore 
p o t r o š n i k o v . 

Besedilo sedanje 17. (nove 18.) alinee se spre­
meni tako, da se glasi: skrbi jo za d r u ž b e n o pre­
hrano in po potrebi ustanavljajo obrate d ružbe-
bene prehrane. 

Pred zadnjo alineo se vstavita dve novi alinei 
s s ledeč im besedilom: — skrbijo za mirno so­
žitje med o b č a n i svojega o b m o č j a , za red in 
m i r v naselju in za mirno poravnanje sporov 
med občan i ; 

— razg laša jo krajevne praznike za svoje ob­
m o č j e ter skrbi jo za njihovo praznovanje. 

35. V 126. č lenu se č r t a t a besedi: »poravna ln i 
sveti«. 

36. Na koncu 1. odstavka 127. č lena se doda 
naslednje besedilo: Razen letnega programa dela 
ima krajevna skupnost tudi do lgoročni program 
dela; ta se sestavi za razdobje več let s tem, 
da se vsako leto dopolnjuje. 

37. 4. odstavek 128. č lena se nadaljuje s sle­
deč im besedilom: »in združu je svoja sredstva 
s sredstvi občanov , delovnih in drugih organi­
zacij ter občine«. 

Na koncu 5. odstavka istega č lena se doda 
besedilo: »ter pr ispevki delovnih in drugih orga­
nizacij«. 

33. V L odstavku 130. č lena se za besedami 
»delo v naselju« vnesejo besede »ali v krajevni 
skunnos t i« . 

39. V 131. č lenu se pod a) besedili »Gorenja 
Sava — severni del« in Gorenja Sava — južn i 
del« zd ruž i t a v besedilo »Gorenja Sava«. 

V istem členu se pod b) besedilo »Tenet iše za 
naselje Tenet iše« č r t a , p r i zboru volilcev za Go­
rice pa se pred besedo Z a l o i vnese Tenet i še . 

40. V 2. odstavku 136. č lena se beseda »ob­
vezno« zamenja z besedo »lahko«. 

41. 1 stavek 1. odstavka 141. č lena se č r t a . 
42. 147. člen se č r t a . 

2. člen 
T a odlok velja takoj po objavi v Uradnem 

vestniku Gorenjske. 
š t e v i l k a : 06-041/1967-05 
K r a n j , dne 2/11-1967 

Predsednik 
Slavko Zalokar, 1. r. 

224. 
Statut obč ine Kran j z dne 26/3-1964 (Uradni 

vestnik Gorenjske, št . 8-57/64) je b i l z od lokom 
o spremembah in dopolni tvah statuta obč ine 
K r a n j , š tev. 06-041/1967-05 z dne 2/11-1967 spre­
menjen in dopolnjen. 

Po sklepu seje obeh zborov z istega dne ob­
javl ja s k u p š č i n a obč ine K r a n j naslednje 

P R E Č I Š Č E N O B E S E D I L O 
S T A T U T A OBČINE K R A N J 

Uspehi, doseženi na gospodarskem in d ružbe- , 
nem p o d r o č j u v kranjski občini in na tem zasno­
vani razvoj socia l i s t ičnih d r u ž b e n i h odnosov, 
t eme l j eč na pr idobi tvah l judske revolucije, pred­
vsem pa razvoj samoupravljanja, 

— interes, da se zagotovi nadaljnji napredek 
na vseh p o d r o č j i h , zlasti v uveljavljanju o b č a n a 
kot č im n e p o s r e d n e j š e g a č in i te l ja obč in ske samo­
uprave, 

— namen, da so v okvi ru obč ine kot temeljne 
d r u ž b e n o ekonomske enote n a š e ureditve, uskla­
dijo interesi delovnih in drugih organizacij ter 
o b č a n o v — interesi proizvajalcev in po t ro šn i ­
kov, ter 

— želja, da se zagotovi na o b m o č j u obč ine 
enotnost delovanja vseh delovnih l judi i n orga­
nizaci j , da postane obč ina r e sn i čna skupnost ob­
č a n o v i n zd ružen je svobodnih proizvajalcev ter 
se s tem doseže h i t r e j š i d r u ž b e n i in gospodarski 
napredek, večja stabilnost, v perspektivnem raz­
voju ter več ja zakonitost in pravna varnost ob­
čanov . 
so spodbudil i obč in sko s k u p š č i n o K r a n j , da na 
osnovi 98. č lena Ustave Socia l i s t ične federativne 
republike Jugoslavije in 94. č lena Ustave Socia­
l i s t ične republike Slovenije po sklepu seje občin­
skega zbora in zbora delovnih skupnosti dne 
26/3-1964 sprejme 

STATUT OBČINE K R A N J 
UVOD 

1. V statutu so predvsem konkret iz i rana druž­
bena nače la , na kater ih temelji jugoslovanska 

soc ia l i s t ična skupnost. Konkret izaci ja teh sploš­
nih načel je privedla do nekaterih specif ičnih 
reš i tev , k i opredeljujejo kranjsko obč ino , kakor 
tudi njen nadaljnji razvoj. 

E n a bistvenih znači lnos t i novega ustavnega 
sistema in potemtakem tudi tega statuta je, 
določi t i in uskladi t i odnose med samoupravnimi 
organi i n organizacijami v občini , izhajajoč iz 
nače la , da obč ina ni omejena le na funkcijo 
oblasti , m a r v e č le-to vedno bolj zgublja in j o 
bo v nadaljnjem razvoju še bolj izgubljala. Zato 
se pod po jmom obč ina ne opredeljujejo le pra­
vice in dolžnos t i obč in ske skupšč ine in njenih 
organov, m a r v e č vseh samoupravnih organov i n 
organizacij ter slehernega o b č a n a . 

Samostojni statuti delovnih organizacij i n 
krajevnih skupnosti bodo gotovo še do ločne j e 
izrazi l i pomen, obseg in razvoj posameznih orga­
nizacij in s lužb , kakor tudi nače la njihove samo­
stojnosti in samoupravnosti ob i s točasn i med­
sebojni odvisnosti in pogojenosti znotraj komune. 

2. Ureditev v p r a š a n j v tem statutu je izraz 
d a n a š n j e stopnje razvitosti delovnih sredstev, 
delovanja zavestnih soc ia l i s t ičn ih s i l in stopnje 
strokovne ter delovne usposobljenosti o b č a n o v . 
Zato označu je samo etapo v n a š e m d r u ž b e n o ­
ekonomskem razvoju in se bo spreminjal sklad­
no z rastjo in materialno krepi tvi jo ožje i n 
š i r še d r u ž b e n e skupnosti . 

H k r a t i pa nova ustavna ureditev in ta statut 
odpirata o b č a n u na vseh p o d r o č j i h možnos t i , da 
se akt ivno vključi v delo za nadaljnji napredek. 
O b č a n u dajeta vse pravice in dolžnos t i , da sode­
l u j e , pri razvijanju, usmerjanju in vsklajanju 
gospodarstva ter d r u ž b e n e g a razvoja, p r i izpo­
polnjevanju delitve dohodka, p r i od ločan ju o 
namenski del i tvi sredstev, k i se ustvarjajo v 
obč in i , in da od loča o drugih v p r a š a n j i h d ruž­
benega živl jenja . Gospodarski i n d ružben i razvoj 
in s tem v zvezi zadovoljevanje skupnih in oseb­
n ih potreb o b č a n o v sta v prvi vrs t i odvisna od 
dejavnosti slehernega o b č a n a . Napredek o b č i n e 
je torej odvisen od pravilnega in odgovornega 
opravljanja samoupravnih pravic in do lžnos t i , 
kater ih nosilci so o b č a n i . 

3. P r i nadaljnjem razvijanju p rodukc i j sk ih 
si l bo potrebno z ozirom na sedanjo ekonomsko 
s t rukturo obč ine pazit i predvsem na razvoj 
industri je, ker le-ta že doslej ustvarja p r e t e ž n i 
del celokupnega d r u ž b e n e g a proizvoda. P r i pro­
gramiranju razvoja industr i je bo potrebno aktiv­
no delati , da se zagotovijo vsi pogoji za nadalj­
nj i razvoj osnovne industri je: e l e k t r o t e h n i č n e , 
gumarske, k e m i č n e , kovinske, obutvene in tek­
stilne na osnovi na jnove j š ih z n a n s t v e n o - t e h n i č n i h 
dognanj; hkra t i pa bo treba posveča t i ustrezno 
skrb vsej ostali sp r eml j a joč i indust r i j i , k i ima 
pogoje za razvoj, tako zaradi obs to j ečega stro­
kovnega kadra, kakor tudi zaradi potreb t rž i šča , 
dostopnosti surovin i td . 

Obč inska skupnost bo zagotavljala svojo po­
m o č delovnim organizacijam pr i programiranju 
razvoja in v razvoju samem, ob u p o š t e v a n j u 
samoupravnosti vsake delovne skupnosti . Zato 
bo odnos med obč ino i n delovno organizacijo 
vzajemen, t eme l j eč na skupnih interesih proizva­
jalcev in p o t r o š n i k o v , p r i č e m e r bo o b č i n a 
usmerjala razvoj proizvajalnih sredstev, s kre­
ditno pol i t iko in strokovno p o m o č j o , delovne 
organizacije pa bodo morale zagotavljati vse po­
goje za opt imalno i zko r i ščan je proizvodnih ka­
pacitet in doseganje č im bo l j š ih rezultatov druž­
benega dela. 

Proces gospodarskega razvoja bo nujno pr i -
vedel do novih reš i t ev glede odnosov med o b č i n o 
in posameznimi de lovnimi organizacijami, k i v 
tem statutu niso predvideni . Te reš i tve bo v 
interesu hitrega nadaljnjega razvoja gospodar­
stva — i n s tem vseh d r u ž b e n i h dejavnosti — 
treba u p o š t e v a t i in z n j i m i dopolnjevati statut 
i n tud i tako še naprej u r e s n i č e v a t i ustavne 
predpise. 

S p r i č o ugodnih naravnih pogojev bo potrebno 
še bolj razvit i turizem, i n sicer prehodni in sta­
c ionarni . Zaradi n a r a š č a j o č i h potreb prebival­
stva, industr i je i n tur izma se bodo morale mnogo 
hitreje kot doslej razvijat i tud i storitvene dejav­
nosti . Posebno bo treba pazi t i na razvoj d ruž ­
benega sektorja, vendar ob predpostavki , da je 
tud i vsaka osebna in ic ia t iva oz. konkre tna dejav­
nost, če je po vsebini in obsegu v sk ladu z n a š i m 
d r u ž b e n i m sistemom, kor is tna i n zaželena i n j i 
bo o b č i n s k a skupnost zagotovila pogoje za ob­
stoj i n v o k v i r u m o ž n o s t i tudi pogoje za nadalj-
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n j i razvoj, zlasti na p o d r o č j u tur izma, gostinstva, 
o b r t i , kmeti js tva i n drugih dejavnosti. 

Napredna d r u ž b e n a kmet i jska proizvodnja 
m o r a dobiti ustrezno mesto v gospodarstvu ob­
č i n e in v prizadevanjih za uveljavljanje sociali­
s t i č n i h d r u ž b e n i h odnosov na vasi in p r i odprav­
l j a n j u razl ik med mestom in vasjo, skladno z 
r azvo jn imi m o ž n o s t m i v okv i ru celotne jugoslo­
vanske skupnosti . 

V skladu s programom razvoja kmeti js tva bo 
o b č i n s k a skupnost poleg d r u ž b e n e kmeti jske pro­
izvodnje podpirala in usmerjala preko kmeti j ­
sk ih zadrug in kooperacije zasebno kmeti jsko 
proizvodnjo. 

Za h i t re j š i napredek vseh panog gospodar­
s tva bo potrebno še intenzivneje razvi t i znan­
stveno raziskovalno delo ozi roma ustrezne insti­
tute po delovnih in drugih organizacijah. S temi 
inst i tuci jami bo potrebno zlasti zagotoviti ne­
nehno rast storilnosti v delovnih organizacijah 
z uvajanjem novih t ehno lošk ih postopkov, ka­
k o r tudi standardno kvaliteto proizvodov. Okre­
p i t i bo potrebno tudi strokovno šo ls tvo , pred­
vsem višje in visoko. 

Za u resn ič i t ev pogojev za h i t re j š i napredek 
na gospodarskem p o d r o č j u so potrebni visoko 
s t rokovni in razgledani kadr i in j i m bo zatega­
delj treba posveča t i stalno pozornost. Preko 
ustreznih institucij bo potrebno postavit i in utr­
d i t i sistem šolanja kadrov iz prakse, tako da se 
zagotovi kontinuirana rast s t rokovnih kadrov, 
skladno z razvojem znanosti i n tehnike. V s i ela­
borat i za nadaljnji razvoj produkci j sk ih si l mo­
rajo nujno vsebovali tudi plan usposabljanja 
strokovnih kadrov. To pa je povezano z razvo­
j em kadrovskih s lužb v delovnih in drugih orga­
nizacijah ter v občin i . 

K h i t r e j š emu gospodarskemu napi-edku lahko 
bistveno pripomore smotrno zd ruževan je s i l i n 
sredstev. Zato bo o b č i n s k a skupnost podpirala 
vsa integracijska gibanja, k i imajo namen s 
smotrno delitvijo dela, p ro izvodnim sodelova­
njem in specializacijo o m o g o č i t i večjo ekonom­
sko uč inkovi tos t in s tem enakopravno vkl juč i tev 
v mednarodno delitev dela. P r i tem je treba 
gledati predvsem na vsebinsko plat problema, 
na to, da so v vsakem pr imeru z a j a m č e n e samo­
upravne pravice sleherne delovne enote, vk l jučno 
s pravico odločanja o deli tvi rezultatov njihovega 
dela, obenem pa zagotovljeni na jugodne j š i po­
goji za delo in poslovanje delovne organizacije 
kot celote. 

4. V skrbi za opravljanje svojih temeljnih 
nalog na p o d r o č j u d r u ž b e n i h s lužb bo o b č i n a 
razvijala in utrjevala samoupravnost v organiza­
ci jah teh služb in krepi la njihov nadaljnji raz­
voj v okv i ru materialnih možnos t i obč ine . S tem 
bodo zagotovljeni realni pogoji za kri t je potreb 
o b č a n o v kot posameznikov in kot skupnost i . P r i 
usklajevanju njihovega dela je za utrjevanje 
samoupravnosti organov d r u ž b e n i h s lužb in za 
njihovo smotrno delovanic izredno pomembno 
dogovarjanje z o b č i n s k o s k u p š č i n o oz i roma nje­
n imi ustreznimi organi. T o dogovarjanje o med­
sebojnih pravicah in do lžnos t ih se izvaja z na­
č r t o m razvoja d r u ž b e n i h s lužb. 

N a p o d r o č j u šo l s tva mora o b č i n a zagotoviti 
pogoje za enotno osemletno osnovno šo lan je 
otrok. To obveznost mora o b č i n s k a s k u p š č i n a 
izvrši t i do vseh o b č a n o v tudi v pr imeru , če nima 
dovolj materialnih sredstev za kr i t je drugih, če­
prav tudi potrebnih izdatkov. K o l i k o r več pa 
je na razpolago teh sredstev, to l iko popo lne j š i 
sistem osnovnega šo lan ja mora o b č i n a zagotav­
l jat i s tendenco, da se vzpostavi neprekinjen 
pouk in da se p r e d š o l s k i o t roci vk l juč i jo v redni 
sistem šolan ja . 

Samoupravni organi šol in vsi č lan i šo l sk ih 
kolektivov so dolžni skrbet i za izvajanje č i m 
bol j šega učnega programa, tako da bodo dose­
ženi opt imalni u č n i in vzgojni uspehi. 

Šo lan je na šo lah I I . in I I I . stopnje in delo­
vanje drugih organizacij , k i se bavijo z vzgojo 
in i zobraževan jem, zagotavlja o b č i n a v okv i ru 
potreb in možnos t i ob soude ležb i občanov , skup­
nosti z delovnimi in d rug imi organizacijami in 
ob udeležbi ostal ih zainteresiranih družbeno-pol i -
t ičn ih skupnosti . P r i tem bo obč ina upoš t eva l a , 
da nadaljnji razvoj tehnike in znanosti nujno 
terja na vseh p o d r o č j i h visoko strokovne kadre. 

Zaradi gospodarske razvitosti obč ine zagotav­
l j a materialna sredstva za financiranje zdrav­
stvenega varstva o b č a n o v ter vzpodbuja ipteres 

občanov in njihovih delovnih organizacij na 
skrbi za zdravje ter na p rep rečevan je obolenj 
predvsem komunalna skupnost zavarovancev. 
To še posebej veže samoupravne organe, k i 
upravljajo s temi sredstvi, da v svojem statutu 
zagotovijo tak sistem uporabe teh sredstev, k i 
bo še bo l i s t imul i ra l zdravstvene ustanove, da 
razvijajo č im popo lne j šo zdravstveno zašč i to 
občanov . Obč inska skupšč ina pa mora skupno 
z delovnimi in drugimi organizacijami zagotoviti 
sredstva za izvajanje zdravstvene preventive, 
kakor tudi preko ustreznih insti tucij skrbel i za 
skladni razvoj zdravstvene službe v komuni . 

Obč inska skupšč ina je dolžna skrbeti tudi za 
socialno varstvo svojih občanov s tem, da se ta 
dolžnost veča vzporedno s krepitvi jo materialne 
osnove. H k r a t i pa delijo odgovornost in skrb za 
p r e p r e č e v a n j e socialnih problemov in za odstra­
njevanje vzrokov, k i j i h porajajo delovne in 
krajevne skupnosti , tako da postaja socialno 
varstvo skrb vseh samoupravnih organov v ob­
čini in preko njih vseh občanov . V teh prizade­
vanjih imajo poseben pomen humanitarne orga­
nizacije in d r u š t v a ter j i m je zato treba zago­
toviti potrebno d r u ž b e n o skrb in priznanje. 

Obč inska skunnost bo zlasti skrbela za ude­
ležence in invalide narodnoosvobodilnega giba­
nja ter njihove nepreskrbljene d r u ž i n s k e č lane 
za uveljavljanje nj ihovih pravic, zaposlovanje, 
i zobraževanje in strokovno usposabljanje, ure­
janje stanovanjskih razmer in materialnega po­
ložaja. 

Na p o d r o č j u kulturno-prosvetne in telesno-
vzgojne dejavnosti ter rekreacije mora o b č i n s k a 
skunnost težiti predvsem za tem, da se v okv i ru 
možnos t : nepretrgoma zagotavljajo sredstva ne 
le za dejavnost, m a r v e č tudi za postopno izgrad­
njo kulturno-prosvetmh s red i šč in telesno-vzsoj-
nih naprav v mestu in posameznih naseljih, 
skladno z normat ivi , k i j i h je treba določi t i 
z ozirom na strukturo prebivalstva, njegovo kon­
centracijo ter ekonomske možnos t i . P r i tem je 
treba u p o š t e v a t i , da vse te dejavnosti, zlast i 
kulturno-prosv.Mna oblikujejo vsestransko razvi­
tega in razgledanega č loveka, k a k r š e n lahko raz­
vi ja samoupravljanje. 

5. Pomembno vlogo pr i usposabljanju delov­
nih l judi za n i ihovo ude l ežbo v naporih za na­
daljnji nanredek gospodarstva in razvoj druž­
benih s lužb in za usklajevanje interesov posa­
meznih delovnih organizacij in d r u ž b e n i h s lužb , 
ima lahko organizirana akci ja subjektivnih s i l , 
predvsem Zveze komunistov kot idejnega vodja 
našega d r u ž b e n e g a razvoja in Socia l i s t ične zveze 
delovnega ljudstva ter Zveze sindikatov kot mno­
žičnih pol i t ičnih organizacij , pa tudi drugih poli­
t ičnih in d ružben ih organizacij . O b č i n s k a skup­
nost bo zagotavljala sredstva za nemoteno delo­
vanje dru/ .bcno-pol i t ičnih organizacij , zlast i pa 
za izgradnjo d r u ž b e n i h prostorov za delo teh 
organizacij po posameznih naseljih in delih 
mesta. 

Vse p o m e m b n e j š e akte obč in ske s k u p š č i n e 
kot npr. letne n a č r t e in perspektivne programe, 
u r b a n i s t i č n e programe, gradivo za referendum 
in podobno, bo obč in ska skupšč ina p rouč i l a tudi 
skupno z o b č i n s k o organizacijo S Z D L oz i roma 
o b č i n s k i m s ind ika ln im svetom, bodisi da bo v 
ta namen sklicevala skupne seje, bodis i da bo 
te organe poprej konsul t i rala , kar naj b i p r i ­
pomoglo, da t i dve organizaciji s svoje strani 
o m o g o č i t a o b č a n o m čim bo l i aktivno ude ležbo . 

6. V krajevni skupnosti občan najbolj nepo­
sredno uveljavlja svoje pravice in dolžnos t i v 
zvezi z vp ra šan j i , k i so dnevnega pomena za nje­
govo življenje. Krajevna skunnost kot samo­
upravna skupnost o b č a n o v določenega o b m o č j a 
ima samostojne pravice pr i sprejemanju svojega 

' n a č r t a razvoja in samosiojno opravl ja naloge 
samoupravnega znača ja . Obseg nalog, k i j i h bo 
o b č i n s k a s k u p š č i n a v okv i ru ustavnih določi l , 
hkra t i z zagotavljanjem materialnih sredstev za 
njihovo izvrševanje , p r e n a š a l a na krajevne skup­
nosti , je v prvi vrs t i odvisen od delovanja samo­
upravnih organov krajevne skupnosti in napred­
n ih soc ia l i s t ičn ih subjektivnih si! ter od njihove 
sposobnosti, da te posle izvedejo z d r u ž b e n o 
akcijo, ne pa z akcijo oblasti . 

7. č i m b o l j neposredno samoupravljanje v 
obč in i se lahko doseže samo tako, da je delo 
o b č i n s k e s k u p š č i n e in vseh njenih organov jav­
no, da so občan i o tem delu obveščen i , da se 
z o b č a n i o n j ihovih predlogih in mnenjih v krat­

kem r o k u in obraz loženo razpravlja in p o k a ž e , 
da so obč inska skupšč ina in njeni organi obča­
nom odgovorni za svoje delo. 

8. Mnoge akcije gospodarskega in d r u ž b e n e g a 
znača ja obč ina ne more in ne bo mogla izvajati 
sama za sebe. V vsakodnevni praksi se bo torej 
vedno povezala z drugimi , predvsem s sosed­
nj imi obč inami ter obč inami , na katere naravno 
ali d r u ž b e n o - e k o n o m s k o gravitira. P r i sodelova­
nju z ostal imi obč inami oziroma nj ihovimi de­
lovnimi in drugimi organizacijami bo izhajala 
iz s ta l išča , da obč ina ni zaprta ekonomska in 
d r u ž b e n a enota, m a r v e č samo obl ika organizi­
rane samouprave vseh delovnih l judi jugoslo­
vanske social is t ične skupnosti. Zato bo ob izva­
janju skupnih akcij gospodarskega in d r u ž b e ­
nega pomena preko delovnih ali drugih organi­
zacij težila za tem, da se zagotovi materialna 
osnova samoupravljanja za tiste enote, k i so 
v občini , po načelu delitve dohodka, tako v de­
lovni organizaciji sami kot med družbeno-pol i l ič­
n imi skupnostmi. Take težnje bo upoš t eva l a tud i 
v odnosu do drugih občin . Razen tega se bo 
zavzemala za to, da bodo v vseh pravnih ak t i h 
posebnega pomena (združ i tve a l i r a z d r u ž i t v e , 
imenovanje direktorja in podobno) v odnosu 
med delovno ali drugo organizacijo, k i ima svoje 
obrate v več obč inah , in o b č i n a m i — sodelovale 
vse prizadete obč inske skupšč ine . 

Zaradi izmenjave izkušenj v izgradnji komu­
nalnega sistema in zaradi utrjevanja bratstva 
in enotnosti jugoslovanskih narodov bo o b č i n a 
sodelovala z jugoslovanskimi mesti in o b č i n a m i . 

Skladno z ustavo S F R J bo obč ina Kran j kot 
član Svetovne federacije pobratenih mest v od­
nosih z mesti v inozemstvu in pr i razvijanju 
maloobmejnega prometa skuša la č imveč prispe­
vati k medsebojnemu spoznavanju l jud i , izme­
njavi kul turnih in drugih dobrin in s tem dat i 
svoj delež k soži t ju med l judstvi in k rep i tv i 
mi ru . 

I. S P L O Š N E DOLOČBE 

1. člen 
Občina Kran j je temeljna d ružbeno-po l i t i čna 

skupnost na svojem o b m o č j u . 

2. č len 
V občini Kran j se: 

— zagotavljajo materialni in drugi pogoji za delo 
l judi i n za razvoj produkci jsk ih s i l ; 

— usmerja in usklajuje razvoj gospodarstva i n 
d r u ž b e n i h s lužb; 

— določa jo in razdeljujejo sredstva za potrebe 
obč ine ; 

— ustvarjajo pogoji za zadovoljevanje material­
nih, socialnih, ku l tu rn ih in drugih skupnih po­
treb občanov ; 
— usklajujejo posamezni skupni interesi s sploš­

n imi interesi; 
— u resn i ču j e č imbol j neposredno d r u ž b e n o samo­

upravljanje; 
— organizirajo organi oblasti in d r u ž b e n e g a sa­

moupravljanja; 
— organizirajo d r u ž b e n e s lužbe, k i so skupnega 

pomena; 
— zagotavljajo pogoji za u resn ičevan je svobo­

šč in i n pravic občanov ; 
— urejajo odnosi, k i imajo neposredni pomen 

za o b č a n e v obč in i ; 
— določa jo splošni pogoji za dejavnost komu­

nalnih in podobnih organizacij; 
— varujeta zakonitost in varnost l judi in pre­

moženja ; 
— zagotavljata javni red in mi r ; 
— izvršuje d r u ž b e n o nadzorstvo. 

V občini Kran j se u resn iču je jo tudi druge 
funkcije d r u ž b e n e skupnosti , razen tistih, k i so 
z ustavo določene kot pravice i n dolžnos t i š i r š ih 
d ružbenopo l i t i čn ih skupnosti . 

3. č len 
Pravice i n dolžnos t i obč ine Kran j so do ločene 

z ustavo, zakoni in s tem statutom. 
Pravice in do lžnos t i o b č i n e upravljajo nepo­

sredno občan i na zborih volivcev in v drugih 
obl ikah neposrednega od ločan ja , o b č i n s k a skup­
šč ina in njeni organi ter krajevne skupnosti . 

Organi obč ine p r i svojem delu sodelujejo z 
organi d r u ž b e n e g a samoupravljanja v delovnih 
organizacijah, s soc ia l i s t ično zvezo delovnega 
l judstva in z drugimi d r u ž b e n i m i organizacijami 
na o b m o č j u obč ine ter se opirajo na njihovo 
pobudo. 
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4. č len 
Občinski organi u re sn iču je jo naloge obč ine 

v okvi ru enotnega d ružbeno -ekonomskega in po­
l i t ičnega sistema S F R J in delajo na temelju i n 
v okv i ru ustave, zakonov in tega statuta. 

Organi obč ine imajo nasproti o b č a n o m , de­
lovnim in drugim samoupravnim organizacijam 
na o b m o č j u obč ine samo tiste pravice, k i so j i m 
dane z ustavo, zakonom in s tem statutom. 

5. č len 
Občina Kran j je pravna oseba. 
Območ je občine Kran j je do ločeno z zakonom 

SR Slovenije. 
Sedež občine je v mestu K r a n j u . 

6. člen 
Praznik občine Kran j je 1. avgust kot oblet­

nica ustanovitve I. in II . kranjske če te i n prve 
oborožene akcije prot i okupatorju v letu 1941 
na M a l i Pol jani . 

Krajevne skupnosti lahko določijo krajevne 
praznike v svojih statutih. 

7. člen 
Vsak državl jan S F R Jugoslavije, k i ima stalno 

prebival išče v občini K r a n j , je občan te obč ine . 
Pravice in dolžnost i č loveka in občana so do­

ločene z ustavo i n zakoni ter s tem statutom. 

8. č len 
Delo obč insk ih organov in organov družbe­

nega samoupravljanja v občini je javno in do­
stopno vpogledu in nadzorstvu občanov ter nji­
hovih d ružben ih organizacij. 

9. člen 
Občina Kran j v okvi ru enotnega d ružbeno­

ekonomskega sistema in enotnega sistema deli­
tve d ružbenega dohodka v S F R Jugoslaviji sa­
mostojno določa svoje dohodke za opravljanje 
svojih nalog. 

10. č len 
Občina Kran j samostojno gospodari s svoj imi 

sredstvi in j i h v skladu s svoj imi potrebami 
razporeja v p r o r a č u n in sklade. 

Občina mora s svojimi sredstvi v p rv i vrs t i 
zagotoviti izvrševanje svojih z ustavo in zakoni 
določenih temeljnih nalog. 

Sredstva, k i j i h nameni občina za razvoj 
gospodarstva in drugih dejavnosti, se uporablja­
jo za razši r i tev materialne osnove v skladu z 
enotnimi načeli kreditnega sistema. 

11. č len 
Občina Kran j izvršuje v skladu z zakoni 

funkcije d ružbene skupnosti, k i se t ičejo ure­
janja in izkor iščanja zemlj išč in stvari v sp lošni 
rabi, graditve in uporabe stanovanjskih h i š ter 
urejanja stanovanjsko-komunalnih odnosov. 

12. č l en 
Gospodarski in d ružben i razvoj usmerja ob­

č ina z do lgo ročn im programom razvoja ter s 
s redn je ročn im in k r a t k o r o č n i m i plani , s pred­
pis i i n z drugimi ukrepi . 

13. člen 
P r i u resn ičevan ju svojih nalog obč ina K r a n j 

sodeluje z drugimi obč inami , in v ta namen 
ustanavlja skupne organe in organizacije, zdru­
žuje sredstva, izmenjuje izkušnje ter organizira 
skupne akcije in druge oblike medsebojne po­
moči i n sodelovanja. 

II. Z A D O V O L J E V A N J E SKUPNIH 
POTREB OBČANOV 

14. č len 
Občina zagotavlja na osnovi programov sklad­

no z gospodarskim in d r u ž b e n i m razvojem za­
dovoljevanje skupnih potreb o b č a n o v na pod­
roč ju izobraževanja in vzgoje, prosvete in ku l ­
ture, telesne kulture in rekreacije, zdravstva, 
socialnega varstva, dela in zaposlovanja, stano­
vanjske ter komunalne dejavnosti in preskrbo-
vanja. 

Osnova za delitev materialnih sredstev za 
zadovoljevanje skupnih potreb so vsakoletni de­
lovni in f inančni nač r t i delovnih in drugih orga­
nizaci j , k i v občini opravljajo zadevo javnega 
pomena, in pogodbe, sklenjene s t ak imi organi­
zaci jami. 

S lužbe za zadovoljevanje skupnih potreb ob­
čanov se financirajo iz p r o r a č u n s k i h dohodkov, 
skladov, lastnih sredstev delovnih in drugih or­
ganizacij, prispevkov občanov in delovnih organi­
zacij ter drugih dohodkov. 

15. č l en 

Zadovoljevanje skupnih potreb občanov za­
gotavlja obč ina po posebnih organizacijah jav­
n ih s lužb , delovnih organizacijah i n po svoj ih 
organih. Te delovne organizacije morajo poro­
ča t i ustanovitelju ozi roma pris tojnemu svetu 
obč in ske skupšč ine o svojem delu in f i nančnem 
stanju najmanj enkrat letno oziroma na njegovo 
zahtevo. 

16. č l en 
Občina zagotavlja vsem o b č a n o m zadovoljitev 

skupnih potreb kot to določajo ustava, zakoni 
ter drugi sp lošni predpisi i n ta statut. 

1. Izobraževanje in vzgoja 

17. č l en 
Občina skladno s potrebami celotnega družbe­

nega razvoja skrb i za sp lošno , kul turno, tehnič­
no, strokovno ter d r u ž b e n o in ekonomsko vzgo­
jo i n izobraževanje občanov . 

V ta namen ustanavlja i n razvija sama al i 
skupno z drugimi d ružbeno-po l i t i čn imi skup­
nostmi a l i delovnimi organizacijami sp lošne 
izobraževalne in strokovne šole ter ustrezne za­
vode. 

18. č len 
V skrb i za izobraževanje na vseh p o d r o č j i h 

gospodarstva i n d r u ž b e n i h s lužb, predvsem pa 
na tistih, kjer so potrebe v občini največje , za­
gotavljajo obč in ska s k u p š č i n a oziroma delovne 
in druge organizacije kot ustanovitelji potrebna 
sredstva za redno delo; razen tega se dajejo ob­
č a n o m ob času šo lan ja š t ipend i je , brezobrestna 
posoji la i n razne oblike p o m o č i . 

19. č len 
Obč ina razvija varstvo i n vzgojo p r e d š o l s k i h 

in šo lsk ih otrok v vzgojnovarstvenih zavodih ali 
v šolah. 

Krajevne skupnosti in druge organizacije usta­
navljajo vzgojno-varstvene zavode na podlagi 
ugotovljenih potreb. 

Nač in financiranja teh zavodov se določi z 
ustanovitvenim aktom in s pogodbami, p r i č e m e r 
materialna sredstva za redno poslovanje v p r v i 
vrs t i zagotavljajo ustanovitelji . 

20. č len 
Obč inska skupšč ina ustanavlja osnovne šole 

po šolskih okol iš ih; p r i tem u p o š t e v a š tevi lo 
otrok in mladine ter oddaljenost od šole, tako 
da omogoča vsem šo loobvezn im o t rokom u s p e š , 
no osnovno šolanje v popolno razvi t ih osnovnih 
šo lah . 

21. člen 
š o l o o b v e z n i m o t rokom zagotavlja obč ina šol­

ske knjige b r e z p l a č n o na nač in , k i se določi s 
posebnim predpisom. 

Obč inska s k u p š č i n a s posebnim predpisom 
omogoč i b r ezp l ačen prevoz iz odda l j ene j š ih kra­
jev v osnovne šole, za prevoz v druge šole pa 
lahko daje ola jšave. 

Obč ina skrbi za organizacijo in prispeva del 
materialnih sredstev za prehrano v šoli . 

22. č len 
Za otroke z motnjami v telesnem in dušev­

nem razvoju ter za otroke s hud imi osebnostni­
m i motnjami, k i se ne morejo vzgajati v rednih 
šo lah al i v rednih vzgojno- izobraževalnih zavo­
d ih , ustanavlja obč ina po potrebi posebne šole 
a l i vzgojno- izobraževalne zavode oziroma sofi­
nancira take zavode izven svojega o b m o č j a , če 
se v nj ih izobražuje jo njeni občan i . 

Obč ina sodeluje p r i pokl icnem usposabljanju 
t is t ih otrok z motnjami v telesnem in d u š e v n e m 
razvoju, ka ter im pokl icno usposabljanje n i za­
gotovljeno iz drugih d ružben ih sredstev, s t a r š i 
pa poklicnega usposabljanja glede na svoje 
gmotne zmoglj ivosti ne morejo sami zagotoviti . 

23. č l en 
V občini je Delavska univerza, ki skrbi za 

i zobraževanje odrasl ih, predvsem za družbeno­
ekonomsko izobraževanje občanov ter dopolnju­
je njihovo osnovno, splošno, kulturno, tehnično 
in strokovno izobrazbo. 

24. č len 
Zavod za p rosve tno-pedagoško s lužbo oprav­

l ja s t rokovno-ana l i t i čno in instruktivno kontrol­
no delo na vseh šolah ter vzgojnih i n izobraže­
valnih zavodih in organizira strokovno in druž­
beno ekonomsko izpopolnjevanje prosvetnih de. 
lavcev. 

Zavod opravlja za potrebe obč inske skupšč ine 
tudi strokovne zadeve s p o d r o č j a vzgoje in izo­
b raževan ja . 

2. Kultura in prosveta 

25. č len 

Občina skrb i za zadovoljevanje kul turnih i n 
u m e t n i š k i h potreb občanov i n zlasti pospešu j e 
in razvija kul turno prosvetno dejavnost z na­
menom, da dviga sp lošno kul turno raven ob­
čanov. 

Obč ina skrb i za ustanavljanje in delovanje 
muzejev, knj ižnic in č i ta lnic , gledališč, glasbene 
i n koncertne dejavnosti, galerij, kinematografov 
i n drugih kulturno-presvetnih organizacij; skrb i 
za varstvo i n vzdrževanje ku l tu rn ih spomenikov, 
pospešu j e amatersko odrsko in drugo kul turno 
dejavnost, za n a č r t n o izgradnjo in vzdrževanje 
kulturno-prosvetnih objektov; pospešu je prire­
janje kulturno-prosvetnih manifestacij i n pro­
slav ter gostovanja tujih ku l turn ih i n u m e t n i š k i h 
skupin; pospešu je in podpira delovanje pok l i cn ih 
in amaterskih ku l tu rn ih i n prosvetnih ustanov, 
Zveze kulturno-prosvetnih organizacij ter drugih 
organizacij. 

26. člen 
Gorenjski muzej zbira , p r o u č u j e , restavrira, 

konservira, ureja in razstavlja v stalnih in ob­
časn ih razstavah zgodovinsko gradivo s p o d r o č j a 
sp lošne , kulturne, umetnostne in t ehn ične zgodo-
vine, zgodovine razrednih bojev, delavskega gi­
banja, narodnoosvobodilne borbe in socia l is t ične 
izgradnje. Zavod za s p o m e n i š k o varstvo varuje, 
p r o u č u j e i n popular iz i ra ded i šč ino slovenske i n 
drugih kul tur ter naravnih znamenitosti; zago­
tavlja potrebne pogoje, da bodo kul turn i spome­
n i k i in naravne znamenitosti po svojem namenu 
in pomenu zadovol j i l i ku l tu rn im potrebam skup­
nosti . 

Osrednja knj ižnica zagotavlja z leposlovno, 
poljudnoznanstveno in strokovno kn j iževnos t jo 
na raz l ične nač ine potrebe po š i r jenju in poglab­
ljanju znanja, kul ture in umetnosti ter po mo­
ralni in estetski vzgoji mladine in odraslih; zbira , 
hrani in strokovno obdeluje ter daje v uporabo 
b ib l io t ečno gradivo v znanstvene, u č n e in doku­
mentacijske namene. K o t m a t i č n a obč in ska 
knj ižnica v skladu s sp lošn imi d r u ž b e n i m i potre­
bami in v skladu s kulturno-prosvetnim progra­
m o m obč ine ustvarja pogoje za u s p e š n o i n uskla­
jeno kn j i žn i ča r sko m r e ž o ter strokovno vodi i n 
usmerja vse vrste kn j i žn iča r s tva v obč in i . 

P r e š e r n o v o gledal išče sk rb i za vsestranski 
razvoj g ledal iške dejavnosti v občin i , za kval i ­
tetne predstave in kader ter za gostovanja po­
k l i cn ih gledal išč; razvija mladinsko gledališče i n 
razš i r j a lastno dejavnost na podeže l je . 

3. Telesna vzgoja in rekreacija 

27. č len 

Občan i skrbi jo za zdrav razvoj svojih fizičnih 
in umsk ih sposobnosti v šo lah , po organih samo­
upravljanja v svojih delovnih organizacijah, kra­
jevnih skupnost ih in drugih organizacijah. 

28. č len 
Obč ina sk rb i za napredek telesne vzgoje i n 

rekreacije s tem, da sk rb i za pravi len razvoj 
telesno-vzgojne dejavnosti v organizacijah, dru­
š tv ih , u č n i h in vzgojnih zavodih, za izgradnjo i n 
vzdrževanje telesno-vzgojnih, š p o r t n i h i n rekrea­
c i j sk ih objektov, podpira o b č i n s k o zvezo za te­
lesno vzgojo, p o č i t n i š k e skupnosti , organizacije, 
t u r i s t i č n a in druga d r u š t v a p r i nj ihovem delo­
vanju in s t rokovnem usmerjanju telesno-vzgojne 
in rekreacijske dejavnosti. 

4. Zdravstvo 

29. č l en 
Namen zdravstvenega varstva v obč in i je za­

gotovitev telesnega in d u š e v n e g a zdravja o b č a n o v 
leot osnovnega pogoja za razvoj njihove delovne 
sposobnosti in ustvarjalnosti , skrb za ugodne 
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z d r a v s t v e n e pogoje matere, otroka ter za zdrav 
r a z v o j otrok in mladine, odstranjevanje vzrokov 
in pos led ic obolenj in invalidnosti , zagotavljanje 
h i g i e n s k i h razmer za življenje in delo i n pospe­
š e v a n j e zdravstvene kulture občanov . 

30. č l en 
Zdravstveno dejavnost opravljajo zdravstveni 

z a v o d i . 
V zdravstvenih zavodih je o b č a n o m zagotov­

l j e n o : osnovna sp lošna zdravstvena p o m o č v or­
d i n a c i j a h splošne prakse zdravstvenih domov in 
o b r a t n i h ambulant, obiski zdravnika na domu 
i n s t rokovna boln iška nega na domu, zdravljenje 
b o l n i k o v po specialistih al i v specialnih zavodih, 
zobozdravs tvena p o m o č , zdravstveno varstvo in 
p o m o č za žene, otroke i n šolsko mladino v di­
s p a n z e r j i h , posvetovalnicah in ambulantah, prva 
p o m o č in prevoz ponesrečencev, nenadno obole­
l i h i n težkih invalidnih oseb ter porodnic v 
zd ravs tvene zavode, zdravstveno varstvo za šport ­
n i k e , pomoč pa t ronažne s lužbe o b č a n o m , k i so 
p o s e b n o izpostavljeni zdravju škodl j iv im vpli­
v o m okolja ter t ežk im inval idom brez d o m a č e 
n e g e med boleznijo in preskrba z zdravi l i v le­
k a r n a h . 

31. člen 
Z a r a d i izbol jšanja sp lošnega zdravstvenega 

s t a n j a prebivalcev izvaja obč ina preventivno 
zdravs tveno varstvo s tem, da sk rb i za odkri­
v a n j e škodljivih pojavov za zdravje l judi , za iz­
v a j a n j e higienskih in sanitarnih ukrepov na de­
l o v n i h mestih, objektih javnega znača ja i n pro­
s t o r i h , kjer se v večjem številu zbirajo občan i , 
z a izvajanje higienskega nadzorstva nad živili in 
p i t n o vodo; organizira množične preglede zaradi 
p r a v o č a s n e g a odkrivanja nalezlj ivih i n drugih 
b o l e z n i in zdravstveno-vzgojne akcije; skrbi , da 
se izvajajo druge zdravstvene preventivne dejav­
n o s t i , k i naj izboljšajo higienske razmere, pre­
p r e č i j o obolenja, zman j ša jo umrlj ivost , podalj­
š a j o življenjsko dobo i n poveča jo delovno spo­
sobnos t občanov, ter skrb i za izvajanje higien­
s k e g a in tehničnega varstva v delovnih organi­
z a c i j a h zaradi zman j šan j a števila nes reč pr i delu 
i n pok l i cn ih obolenj. 

32. člen 
Z a v o d za zdravstveno varstvo izvaja ukrepe, 

z a napredek splošnega zdravstvenega in higien­
s k e g a stanja prebivalstva i n zlasti spremlja 
zdravs tveno stanje prebivalstva in higienske raz­
m e r e , zbira o tem podatke in j i h analizira, pro­
u č u j e in odkriva vzroke obolenj, izvaja dezinfek­
cije-, dezinsekcije in deratizacije, izvaja ukrepe 
z a napredek splošne, komunalne, šo lske in men­
t a l n e higiene, higiene dela in prehrane, organi­
z i r a i n usmerja zdravstveno, prosvetno in vzgojno 
d e l o ter opravlja laboratorijske preglede s po­
d r o č j a svoje dejavnosti. 

Zdravstveni center v obč in i kot organ zdrav­
s t v e n e službe opravlja z zakoni i n drugimi pred­
p i s i določene naloge in javna pooblastila za 
zdravs tvene zavode, za obč ino in za skupnost 
soc ia lnega zavarovanja. 

5. Socialno varsl •o 
3& č len 

O b č i n a na p o d r o č j u socialnega varstva sk rb i 
z a odpravljanje vzrokov in pojavov, k i povzro­
ča j«* vzgojne i n socialne probleme; skrb i za var­
s t v o družine , zlasti za varstvo otrok ( re jn i š tvo , 
s k r b n i š t v o , razne oblike dnevnega varstva, za­
v o d s k o varstvo in podobno); sk rb i za varstvo 
o b č a n o v , k i niso zmožni , da b i sami skrbeli zase, 
z a stroje pravice in za varstvo svojih kor is t i ; or­
g a n i z i r a p o m o č star im in bo ln im osebam na 
d o m u al i z oddajo v zavodsko varstvo; zagotavlja 
d e n a r n o in drugo neposredno p o m o č socialno 
o g r o ž e n i m o b č a n o m : sk rb i za ž r t v e faš is t ičnega 
n a s i l j a in borce N O B ter za njihove druž ine , k i 
po t rebu je jo posebno p o m o č ; skrb i za habil i tacijo 
m l a j š i h oseb in za rehabilitacijo invalidnih in 
d e f e k t n i h oseb ter za njihovo ustrezno zapo­
s l i t e v . 

34. člen 
O b č a n i po samoupravnih organih delovnih i n 

d r u g i h organizacij ter krajevnih skupnosti pre­
p r e č u j e j o vzroke za nastanek socialnih proble­
m o v in j i h odstranjujejo tam, kjer so že nastali. 

S k l a d n o z gospodarskim razvojem skrb i ob­
č i n a za razvoj materialnih pogojev ter s lužb in 
d e j a v n o s t i / k i naj zadovoljijo živl jenjske potrebe 

občanov in p rep reč i jo nastanek socialnih pro­
blemov. 

35. člen 
Strokovno opravljanje nalog preventivnega in 

kurativnega socialnega varstva poveri občina 
socialnim zavodom. T i lahko tudi opravljajo 
strokovne socialne službe za delovne in druge 
organizacije ter krajevne skupnosti. 

36. č len 
Center za socialno delo spremlja in usklajuje 

delo socialnih služb v delovnih organizacijah, 
krajevnih skupnostih, socialnih zavodih in dru­
gih organizacijah ter j im pomaga pri izvrševanju 
njihovih nalog, analizira socialne probleme v 
občini in odkr iva njihove vzroke, skrbi za var­
stvo socialno ogroženih oseb in rešuje druge 
socialne probleme. Za potrebe občinske skup­
ščine opravlja center strokovne zadeve s po­
dročja socialnega varstva. 

6. Delo in zaposlovanje 

37. člen 
Občina skrb i za ustvarjanje pogojev, da ob­

čani lahko uveljavijo pravico do dela, zlasti z 
razvijanjem produkcijskih si l in materialne 
osnove d ružben ih dejavnosti. 

V skrbi za zagotovitev pravic občanov do d.jla 
sodeluje občina tudi z drugimi, zlasti sosednjimi 
obč inami . 

33. člen 
Službo zaposlovanja delavcev v občini uprav­

lja neposredno zavod za zaposlovanje delavčev. 
Ta zavod spremlja zaposlenost ter potrebe go­
spodarstva in javnih služb po delavcih ter pred­
laga ukrepe za zaposlovanje delavcev; posreduje 
pri zaposlovanju delavcev, pomaga mladini in 
odrasl im p r i i zb i r i pokl ica in skrbi za strokovno 
usposabljanje in prekvalifikacijo začasno nezapo­
slenih občanov . 

7. Gradnja stanovanj in stanovanjska razmerja 

39. člen 
Da b i se o b č a n o m n a č r t n o zagotavljala stano­

vanja, sprejema obč inska skupšč ina letne i n 
perspektivne programe stanovanjske, izgradnje. 
Programi gradnje stanovanj upoš teva jo načelo 
racionalnosti, nač in uporabe zemljišč in potrebe 
po graditvi komunalnih naprav. 

40. člen 
Za gradnjo, stanovanj v občini skrbijo v prvi 

vrs t i delovne organizacije in stanovanjsko pod­
jetje, slednje predvsem kot organizator, k i zdru­
žuje svoja sredstva za stanovanjsko gradnjo v 
okviru bančno-kred i tnega sistema. 

Obč inska skupšč ina zagotavlja z ustrezno ur­
ban i s t i čno pol i t iko najbol jše pogoje za vse oblike 
d ružbene in zasebne gradnje stanovanj.. 

41. č len 
Obč ina zagotavlja stanovanja in ugodne po­

goje za najemanje posojil za gradnjo stanovanj 
predvsem vo ja šk im in delovnim invalidom, bor­
cem N O V in nj ihovim druž insk im č lanom ter 
občanom, k i uživajo stalno socialno pomoč . 

42. člen 
V občini razdeljujejo stanovanja delovne or­

ganizacije č l a n o m svojih delovnih skupnosti i n 
obč in ska skupšč ina občanom, ki niso v delovnem 
razmerju. 

Občina skrb i za urejanje stanovanjskih raz­
merij in za dosledno uveljavljanje stanovanjskih 
pravic občanov . 

43. č len 
Za gospodarjenje s stanovanjskimi hišami in 

stanovanji i n za njihovo vzdrževanje ustanovi 
občina posebno podjetje; to podjetje skrbi tudi 
za urejanje gradbenih zemlj išč in opravlja dolo­
čene naloge na p o d r o č j u gradnje stanovanj. 

Delovne organizacije vložijo svoja stanovanja 
pod določenimi pogoji v stanovanjsko podjetje 
zaradi gospodarjenja in vzdrževanja . 

8. Komunalne dejavnosti 

- 44. č len 
Občina z gradnjo komunalnih naprav in or­

ganizacijo komunalnih služb zagotavlja zadovo­
ljevanje ž ivl jenjskih potreb občanov in njihovih 

skupnosti glede preskrbe z elektriko, s toplotno 
energijo i n z vodo ter skrbi za opravljanje po-
žarno-varnos tne s lužbe ter za gradnjo in vzdrže­
vanje cest, ulic in potov, trgov in tržnic, kana­
lizacije, javnih nasadov in zelenja, javne razsvet­
ljave, lokalnega in mestnega prometa, pokopa­
lišč, špor tn ih in drugih rekreacijskih objektov, 
o t rošk ih igrišč, javnih kopališč in podobno in za 
vzdrževanje čistoče, zunanjega izgleda krajev ter 
za urejanje sprehajal išč , razglednih točk in dru­
gih naprav. 

45. člen 
Za pravilno delovanje komunalnih naprav in 

opravljanje komunalnih storitev ustanovi obč ina 
komunalne in druge organizacije in službe. Ob­
čina lahko pooblasti te službe za opravljanje ope­
rativnih in strokovno-upravnih nalog. 

Komunalne organizacije poslujejo po splošnih 
predpisih, k i veljajo za take organizacije, in po 
predpisih, k i j i h izda obč inska skupščina . 

46. člen 
Cene za storitve in tarife določajo komunalne 

organizacije v soglasju z občinsko skupšč ino . 
Skupšč ina daie soglasje tudi k določanju višine 
prispevkov občanov, delovnih in drugih organi­
zacij za uporabo komunalnih naprav in za usluge 
kolektivne po t rošn je . 

47. člen 
Za uspešno izvajanje programov investicij, na 

pod roč ju komunalne dejavnosti določa obč inska 
skupšč ina s svojim soglasjem na cene in tarife 
del sredstev, k i je namenjen za redno invcsl ici j -
sko vzdrževanje komunalnih naprav in delovnih 
sredstev, in del, k i je namenjen za razš i r jeno 
reprodukcijo komunalnih naprav. 

Z a izgradnjo komunalnih naprav se lahko 
združuje jo tudi sredstva delovnih organizacij, 
krajevnih skupnosti, občine, h išn ih svetov in 
občanov. 

Za financiranje izgradnje komunalnih naprav 
po ureditvenem n a č r t u kraja, naselja al i dela 
mesta prispevajo svoja sredstva tudi investitorji 
stanovanjskih i n poslovnih zgradb; v ta namen 
se na določenem območ ju mesta uporabljajo 
tudi sredstva prispevka za uporabo mestnega 
zemljišča in sredstva iz kupnin za prodana grad­
bena zemljišča. 

9. Drugo dejavnosti 

4ff. č len 
Občina na podlagi posebnih programov zago­

tavlja skupno z delovnimi organizacijami mrežo 
trgovskih in drugih objektov za normalno pre­
skrbo in zadovoljevanje potreb občanov, d ruž in 
in gospodinjstev. 

49. člen 
Občina organizira in zagotavlja pogoje za delo 

drugih javnih služb, kot so s lužba pravne po­
moči , veterinarska in druge službe. 

Službe iz pre jšn jega odstavka ustanavljajo 
obč inska skupščina , krajevne skupnosti al i druge 
organizacije. 

O načinu financiranja teh služb odloči usta­
novitelj. 

III. OBČINSKI N A C R T I I N P R O G R A M I 

50. člen 
Občina n a č r t n o usmerja in usklajuje razvoj 

gospodarstva in drugih d ružben ih dejavnosti na 
svojem o b m o č j u s programi razvoja občine, z 
le tnimi i n perspektivnimi d ružben imi načr t i ter 
s programi razvoja posameznih panog gospodar­
stva in drugih d ružben ih dejavnosti, kakor tudi 
z regionalnimi prostorskimi plani ter z urbani­
s t ičn im programom. 

51. člen 
Z d ružben im n a č r t o m občina: 
— usmerja i n usklajuje razvoj gospodarstva 

in drugih področi j življenja v občini , razvoj ter­
ciarnih gospodarskih panog, stanovanjske in ko­
munalne izgradnje ter dejavnosti d ružbenega 
standarda, in sicer skladno s posebnimi pogoji 
občine ter v skladu z osnovnimi sorazmerji d raž -
benih planov š i r š ih družbeno-pol i t ičn ih skup­
nosti; 

— določa osnovna razmerja za predvideni 
razvoj gospodarstva i n drugih področ i j v občini . 

— razporeja v okv i ru enotnega sistema delitve 
d ružbenega proizvoda sredstva, k i pripadajo ob­
čini , in določa v okv i ru svoje pristojnosti ustrez­
ne ukrepe za delitev d ružbenega proizvoda; 



— daje smernice za uporabo razpoložlj ivih 
d ružbenih sredstev, da se zagotovi č im večja 
ekonomičnos t vlaganj ter razvoj tistih panog, k i 
se vključujejo v razvoj celotne družbene skup­
nosti; 

— določa ukrepe, s -katerimi se zagotavlja 
usklajevanje dohodkov delovnih organizacij i n 
posameznikov z uspehi njihovega dela. 

Družbeni načr t občine temelji na proizvodnih 
nač r t i h in razvojnih programih delovnih organi­
zacij, krajevnih skupnosti ter drugih samouprav­
nih organizacij v občini in te načr te in programe 
usmerja. 

Občinski družbeni načr t temelji na osnovnih 
sorazmerjih družbenih načr tov širših družbeno­
poli t ičnih skupnosti in upoš teva v teh načr t ih 
postavljeno razvojno polit iko. 

52. člen 
Urbanis t ični program občine vsebuje doku­

mentacijo o d ružbenem in ekonomskem razvoju 
mesta in naselij v občini , funkcijo in zmogljivost 
mesta in naselij, upoš tevajoč elemente regional­
nega prostorskega plana ter osnove vodno-gospo-
darske ureditve, prometnega in energetskega 
omrežja ter namesto porazdelitev površ in . 

Urbanis t ični program je podlaga za urbani­
s t ične načr te , zazidalne načr te in za urbanis t ičn i 
red. 

V u rban i s t i čnem programu se upoš teva jo 
elementi razvoja, k i j i h določajo medobč insk i 
regionalni prostorski plani in regionalni prostor­
ski plani republike. 

Temelji urbanizacije so dolgoročni programi 
ekonomskega in družbenega razvoja občine. 

53. člen 
Predlog družbenega nač r ta in programa raz­

voja občine sestavijo organi občinske skupšč ine 
po poprejšnj i analizi razvoja v preteklih obdob­
j i h in po načelih ter smernicah, k i j ih je spre­
jela občinska skupšč ina . 

Predlog nač r t a obravnavajo sveti obč inske 
skupščine , zbori volivcev, delovne organizacije, 
družbeno-pol i t ične organizacije in d ruš tva ter 
krajevne skupnosti. 

Po razpravah in danih predlogih predloži jo 
sveti občinske skupščine končni predlog družbe­
nega načr ta in programa v sprejem občinski 
skupščini . Vsak predlog, podan v času razprave, 
k i ni upoš tevan v končnem predlogu, obravnava 
obč inska skupščina in o njem odloči. 

Letni d ružbeni nač r t se predloži občinski 
skupščini do 31. decembra za naslednje leto. 

54. č len 
Načrt i gospodarskega in družbenega razvoja, 

k i j ih je sprejela obč inska skupšč ina , so obvezni 
za vse delovne in druge organizacije in občane . 

55. č len 
Občinska skupšč ina spremlja izpolnjevanje 

družbenega nač r t a občine , obravnava njegovo 
izpolnjevanje če t r t l e tno in sprejema ukrepe. 

Delovne in druge organizacije so dolžne dajati 
obč inski skupšč in i in njenim organom redna 
poroči la o izpolnjevanju družbenega nač r t a . 

Občinska skupšč ina po obravnavi poroči l ob­
javi podatke o izpolnitvi d ružbenega nač r t a in 
sklepe, k i j ih je v zvezi s tem sprejela. 

I V . OBČINSKA S R E D S T V A 

56. člen 
Občina uresn iču je svoje naloge s sredstvi, ki 

so ustvarjena v občini in j i pripadajo iz oseb­
nih dohodkov občanov, pristojbin, davkov in 
taks, ter s sredstvi, k i j ih na podlagi proste od­
loči tve združuje jo delovne in druge organizacije 
ter občani v občini . 

57. č len 
Vrste dohodkov in njihovo višino samostojno 

določa občina v okv i ru zakonitih predpisov. 
i>elovne organizacije, krajevne skupnosti in 

državl jan i lahko združuje jo svoja sredstva za 
krepitev in razši r i tev materialne osnove in za 
kr i t je skupnih potreb občanov, oziroma za raz­
vijanje in napredek določenih dejavnosti skup­
nega pomena. 

Občinska skupšč ina lahko v skladu z zakoni­
t im i predpisi predpisuje določene dajatve gospo­
darsk im organizacijam in posameznikom; p r i 
tem upoš t eva dejanske skupne potrebe v občini , 
materialne možnosti občanov, nivo sp lošne po­

t rošnje in gibanje osebnega in družbenega stan­
darda. 

Občinska skupšč ina lahko razpiše posojilo v 
soglasju z repub l i ško skupšč ino . V razpisu se 
določijo namen, za katerega se posojilo razpi­
suje, višina posojila, kdo je lahko vpisnik, 
obrestna mera ter rok i in način v račan ja . 

58. člen 
Za izgradnjo komunalnih, kul turnih, zdrav­

stvenih, socialnih in drugih objektov ali za druge 
namene, k i imajo neposreden pomen za občane , 
se lahko uvede krajevni samoprispevek. 

Krajevni samoprispevek lahko uvede najvišji 
organ krajevne skupnosti s sklepom na podlagi 
sklepov zborov volivcev iz tistega območja , za 
katerega se samoprispevek uvaja, al i na podlagi 
referenduma. 

Krajevni samoprispevek se sme uporabljati 
samo za namene, za katere je b i l uveden. 

1. Sredstva p ro računa 

59. č len 
Načela in smernice za izdelavo p r o r a č u n a daje 

obč inska skupšč ina na podlagi razprav in analize 
deve tmesečne izvršitve dohodkov in izdatkov 
p r o r a č u n a ter ocene gibanja gospodarstva v teko­
čem letu, in j i h tudi objavi. 

Oddelek za finance zbere predloge p ro račun­
skih potreb temeljnih upravnih organov, samo­
stojnih organov in s lužb, družbeno-pol i t ičnih or­
ganizacij, krajevnih skupnosti in drugih korist-
nikov p r o r a č u n a . 

Predloge obravnava svet za finance in da pri­
stojnemu upravnemu organu smernice za izdela­
vo osnutka p r o r a č u n a . 

Osnutek p r o r a č u n a obravnava svet za finance, 
potem ko so o njem razpravljali tudi drugi sveti 
obč inske skupšč ine , in izdela p rv i predlog pro­
računa . Na razpravo za izdelavo prvega predloga 
p r o r a č u n a lahko povabi predstavnike samouprav­
nih organov koristnikov p r o r a č u n a . 

P rv i predlog p r o r a č u n a da svet za finance v 
razpravo občinski organizaciji S Z D L , obč in skemu 
sindikalnemu svetu, zborom volivcev, krajevnim 
skupnostim, s trokovnim organizacijam in zdru­
ženjem. 

O predlogih, danih na razpravah in o prvem 
predlogu p r o r a č u n a , ponovno razpravljajo vsi 
sveti obč inske skupšč ine , svet za finance pa se­
stavi dokončn i predlog p r o r a č u n a , k i ga predloži 
v obravnavo občinski skupšč in i skupno s predlogi 
in mnenji, k i j ih ni upoš teva l . 

Obč inska skupšč ina po obravnavi predloga 
p r o r a č u n a , predlogov in mnenj sprejme prora­
čun, k i je sestavljen iz odloka in posebnega 
dela: ta vsebuje pregled vseh dohodkov in izdat­
kov p r o r a č u n a in p r o r a č u n s k i h skladov. 

60. člen 
Izvrševanja p r o r a č u n a spremlja svet za finan­

ce Ob sodelovanju z drugimi pr is tojnimi sveti in 
o tem obvešča obč insko skupšč ino . 

Zakl jučni r ačun o izvrištvi p r o r a č u n a sprejme 
obč inska skupšč ina . 

2. Skladi 

61. č len 
Občina ima sklade iz katerih se financirajo 

posamezne d ružbene potrebe in naloge oz. se 
krijejo obveznosti do zavodov d ružben ih s lužb. 
Skladi se ustanavljajo in ukinjajo z odlokom 
skupšč ine . 

62. č len 
Skladi so pravne osebe, če je tako določeno 

z aktom o ustanovitvi. 
Sklade upravljajo upravni odbori , ki j i h ime­

nuje obč inska skupšč ina . 

63. č len 
Sredstva skladov se razdeljujejo po programih 

in smernicah, k i j ih določi obč inska skupšč ina . 
Iz skladov se dajejo kredi t i po na teča ju , dota­

cije in druga sredstva, ki se dajejo brez obvez­
nosti vrnitve, pa po f inančnih n a č r t i h in po skle­
pih organov upravljanja. 

64. č len 
Sklad i , ki praviloma dajejo sredstva kot kre­

dite, se vodijo p r i komunalni banki Kran j ; za te 
sklade upravlja komunalna banka tudi f inančno 
in administrativno poslovanje. 

Za sklade, k i niso kreditnega značaja, opravlja 
f inančno poslovanje oddelek za finance občinske 
skupšč ine , admin is t ra t ivno- tehn ično pa organ, 
k i je določen z ustanovitvenim aktom. 

65. člen 
Skladom pripadajo sredstva po ustanovitve­

nih odlokih, d ružbenem planu in drugih pred­
pisih. 

Organi d ružbenega upravljanja skladov mo­
rajo dajati občinski skupšč in i na njeno zahtevo 
občasna poroči la , letna pa ob predložitvi letnih 
zakl jučnih računov . 

3. Denarni zavod 

66. č len 
Občina ustanovi skupno z delovnimi organi­

zacijami in drugimi družbeno-pol i t ičnimi skup­
nostmi poslovno banko. 

Sredstva občine, k i so namenjena za razšir­
jeno reprodukcijo in izvirajo iz dela ustvarjene 
vrednosti d ružbenega proizvoda delovnih organi­
zacij, se vlagajo v kreditni sklad poslovne banke. 

67. č len 
Poslovna banka gospodari s sredstvi in izvaja 

kreditno pol i t iko v skladu z letnim in perspek­
t ivnim d ružben im n a č r t o m občine. 

Poslovna banka daje občinski skupščini poro­
čilo o svojem poslovanju najmanj enkrat letno. 

V. OBČINSKA S K U P Š Č I N A I N N J E N I 
O R G A N I 

1. Občinska skupšč ina 

a) Organizacija in delo 

68. č len 
Občinska skupšč ina je najvišji organ oblasti 

in organ družbenega samoupravljanja v okv i ru 
pravic in dolžnost i občine.. 

Občinska skupšč ina določa poli t iko in odloča 
o drugih temeljnih vprašan j ih , k i imajo pomen 
za pol i t ični , gospodarski, kul turni in d ružben i 
razvoj občine, sprejema predpise, d ružben i plan 
in p r o r a č u n ter druge sp lošne akte, določa te­
meljno organizacijo in pooblastila svojih orga­
nov, vol i javne funkcionarje, obravnava stanje 
in sp lošne probleme pravosodja, izvršuje prora­
čunsko kontrolo, kontrolo nad delom poli t ično-
izvršilnih in upravnih organov ter d ružbeno nad­
zorstvo v občini . 

69. č len 
' Obč insko skupšč ino sestavljata občinski zbor 
in zbor delovnih skupnosti . 

Občinski zbor in zbor delovnih skupnosti 
imata po 50 odbornikov. • 

70. č len 
Občinska skupšč ina opravlja zadeve iz svo­

jega delovnega p o d r o č j a na sejah svojih zborov, 
po svoijh svetih in komisi jah ter po organih 
obč inske uprave. 

Samo na sejah obč inska skupšč ina : 
— sprejema in spreminja obč inski statut; 
— sprejema d ružben i n a č r t , program razvoja 

občine in u r b a n i s t i č n i ' nač r t ; 
— sprejema p r o r a č u n in zakl jučni račun ; 
— sprejema splošne predpise; 
— ustanavlja delovne organizacije in sklade i n 

odloča o njihovem prenehanju; 
— nadzoruje delo vseh organov in organizacij 

v občini in delo svojih organov ter j i m daje 
smernice; 

— p r o u č u j e poroči la , analize in elaborate z raz­
nih področ i j dejavnosti v občini ter na podlagi 
teh sprejema sklepe, p r iporoč i l a in ustrezne 
ukrepe; 

— nadzoruje uporabo d ružben ih sredstev in deli­
tev dohodka delovnih organizacij; 

— sprejema resolucije in daje p r iporoč i l a orga­
nom d ružbenega upravljanja; 

— najema in razpisuje obč inska posojila; 
— voli in r az rešu je predsednika in podpredsed­

n ika obč inske skupšč ine , č lane svetov in ko­
misi j skupšč ine in delegate v š i rše d ružbeno­
pol i t ične skupnosti , sodnike obč inskega sodL 
šča, obč inskega sodnika za p r e k r š k e , imenuje 
in r az rešu je tajnika obč inske skupšč ine in sta­
reš ine temeljnih upravnih organov ter oprav­
lja druge volitve in imenovanja oziroma raz­
reš i tve ; 
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— sklepa o povrači lu s t roškov odbornikom ter 
č l anom svetov in komisi j ; 

— obravnava sklepe zborov volivcev in sprejema 
ukrepe glede njihove izvršitve; 

— sklepa o razpisu občinskega referenduma; 
— proglaša zaslužne osebe za čas tne občane; 
—- sprejema svoj poslovnik; 
— odloča o drugih vprašan j ih , predpisanih z 

ustavo, zakonom aH s tem statutom. 

71. člen 
Občinska skupšč ina mora najmanj enkrat 

letno obravnavati poroči la : 
— o de!u svetov in komis i j , 
«— o delu krajevnih skupnosti in zborov volivcev, 
— o delu upravnih organov. 

Skupšč ina obravnava tudi poroči la o delu dru­
gih organov in organizacij, če je to z zakonom 
določeno ali če sama tako določi . 

Poroči la o delu svojih organov predloži občin­
ska skupšč ina v obravnavo zborom volivcev. 

72. č len 
Občinska skupšč ina lahko kot splošni zbor 

občine skupno s predstavniki d r u ž b e n o p o l i t i č n i h 
organizacij in d ruš t ev obravnava vprašan ja , k i 
so splošnega pomena za obč ino . 

Na način, določen v p r e j š n j e m odstavku, ob­
ravnava obč inska skupšč ina zlasti predloge spre­
memb statuta, predloge d ružben ih nač r tov , pro­
gramov razvoja občine , u rban i s t i čn ih načr tov , 
občinskega p r o r a č u n a in programe skladov. 

O sklicanju in predlogu dnevnega reda za tako 
sejo odloči ta sporazumno predsednik obč inske 
skupščine in predsednik obč inske organizacije 
SZDL. 

73. člen 
Zbora obč inske skupšč ine delata in od loča ta 

praviloma skupno. Vsak zbor lahko sklene, da 
bo ločeno obravnaval in odločal o posameznih 
vprašan j ih iz delovnega p o d r o č j a občinske skup­
ščine. 

Razen v zadevah, ko je določena pristojnost 
z ustavo ali zakonom, lahko zbor delovnih skup­
nosti odloči, da bo razpravljal in odločal ločeno 
tudi o vprašan j ih s pod roč j a gospodarstva, dela, 
kulture in prosvete, zdravstva, socialnega var­
stva in socialnega zavarovanja, zlasti pa lahko 
samostojno razpravlja in odloča o vp rašan j ih 
napredka in pospeševan ja proizvodnje in delitve 
sredstev delovnih organizacij. 

V izključni pristojnosti posameznega zbora 
so volitve predsednika zbora, volitve mandatno 
imunitetne komisije in razpis nadomestnih voli­
tev odbornikov zbora. 

74. č len 
Občinska skupšč ina dela po delovnem pro­

gramu, k i ga sestavi v zače tku leta na lastno 
pobudo in na predlog svojih organov in delovnih 
organizacij. 

75. č len 
Seje obč inske skupšč ine sklicuje predsednik 

občinske skupšč ine na svojo pobudo ali na za­
htevo ene petine odbornikov posameznega zbora, 
na predlog sveta ali komisije skupšč ine , občin­
ske organizacije S Z D L in obč inskega sindikalnega 
sveta. 

Pravico dajati obč insk i skupšč in i predloge o 
zadevah iz njenega delovnega p o d r o č j a imajo 
predsednik in odborniki skupšč ine , poslanci zvez­
ne skupšč ine in skupšč ine SR Slovenije, sveti in 
komisije obč inske skupšč ine . 

Sklicanje sej obč inske skupšč ine z navedbo 
Predloga dnevnega reda se objavi v lokalnem 
časopisu. 

76. č len 
Skupnim sejam zborov obč inske skupšč ine 

predseduje predsednik obč in ske skupšč ine , če je 
ta zadržan ali odsoten, pa podpredsednik. Seje 
posameznega zbora vodi predsednik zbora. 

77. č l en 
Obč inska skupšč ina sklepa na skupni seji obeh 

zborov veljavno, če je na seji navzoča večina 
odbornikov vsakega zbora. 

Vsak zbor obč inske skupšč ine sklepa veljavno, 
Če je na seji navzoča večina njegovih odborni­
kov. 

Obč inska skupšč ina in zbora sprejemajo skle­
pe z večino glasov navzočih odbornikov. 

Statut obč ine , d ružben i nač r t , p r o r a č u n in 
u rban i s t i čn i načr t se sprejemajo z večino glasov 
vseh odbornikov obeh zborov 

78. č len 
Glasovanje na seji je praviloma javno. Občin­

ska skupšč ina lahko odloči, da se o posameznih 
vprašan j ih glasuje tajno. 

Seje občinske skupšč ine so javne, iz utemelje­
nih razlogov pa skupšč ina lahko sklene, da se 
javnost izključi. 

79. č len 
Občinska skupšč ina p r i izvrševanju svojih 

nalog sprejema splošne predpise, odločbe in dru­
ge sklepe. 

Splošni predpisi so odloki , odredbe in navo­
dila, statut občine, d ružben i nač r t in p r o r a č u n . 

Občinska skupšč ina lahko za določanje načel­
nih stal išč al i za usmerjanje delovanja in za re­
ševanje posameznih vprašanj v delovnih in dru­
gih organizacijah sprejema resolucije in pripo­
ročila. 

£0. člen 
Kadar od loča ta oba zbora na ločenih sejah, 

mora bi t i predpis al i sklep izglasovan v enakem 
besedilu. 

Poslovnik skupšč ine določa postopek v pr i ­
merih, kadar se zbora o besedilu predpisa ali 
sklepa ne sporazumeta. 

81. č len 
Vse akte obč inske skuošč inc podpisuje pred­

sednik, razen če ni s predpisi d rugače določeno. 
Splošni akti obč inske skupšč ine se objavljajo 

v uradnem vestniku. V tem listu se obiavljajo 
tudi drugi sklepi, če tako določi skupšč ina . 

Predpisi začnejo veljati osmi dan po objavi 
v uradnem vestniku, razen če ni s predpisom 
drugače določeno. 

82. člen 
Podrobne j š i predpisi o delu občinske skup 

ščine in posameznih zborov na sejah se dolo­
čijo s poslovnikom. 

b) Odborniki 

83. člen 
Odbornike občinskega zbora volijo neposredno 

občan i , odbornike zbora delovnih skupnosti pa 
delovni ljudje, k i so na o b m o č j u občine zapo­
sleni v delovnih organizacijah, državnih orgamh, 
družbeno-pol i t ičnih organizacijah in d ruš tv ih , 
kmetje — člani zadruge aH druge delovne orga­
nizacije ter drugi občani , k i delajo na o b m o č j u 
občine in za katere je to določeno z zakonom. 

Za odbornike obč inskega zbora je lahko iz­
voljen vsak občan , k i ima voli lno pravico, za 
odbornika zbora delovnih skupnosti pa vsak de­
lovni človek, k i lahko vol i v ta zbor, kakor tudi 
član organa upravljanja delovne organizacije oz. 
delovne skupnosti , član organa upravljanja zdru­
ženja delovnih organizacij, .sind-kalni funkcionar 
ter funkcionar d r u ž b e n o p o l i t i č n e organizacije 
v občini . 

84. člen 
Odbornik i obč inske skupšč ine se voli jo za 

š t i r i leta. Vsako drugo h to se voli nolovica čla­
nov vsakega zbora obč inske skupšč ine . 

Po razpisu splošnih voHtev vseh članoy občin­
ske skupšč ine določi obč inska skupšč ina na 
svojem prvem sestanku, katerim č lanom traja 
prva mandatna doba dve leti . 

Način volitev in odpoklica odbornikov sta 
predpisana z zakonom. 

85. č len 
Odbornik enega zbora ne more b i t i hkra t i 

odbornik drugega zbora. 
Nihče ne more bi t i dvakrat zanoredoma od­

bornik istega zbora obč inske skupšč ine . 
Uslužbenec obč inske uprave in sodnik občin­

skega sodišča ne more b i t i hkrat i odbornik 
obč inske skupšč ine . 

86. člen 
Odborniku obč inske skupšč ine preneha man­

dat, če izgubi voli lno pravico, zaradi odpoklica, 
zaradi odpovedi mandatu, če je obsojen na kazen 
zapora, da l j šo od šest ih mesecev ali na hu j šo 
kazen, ali če je obsojen zaradi kaznivega deja­
nja, storjenega iz koristol jubja, če sprejme služ­
bo v obč insk i upravi , al i če je izvoljen za sodnika 
obč inskega sodišča. 

87. č len 
Odborn ik i obč inske skupšč ine imajo pravico: 

in do lžnos t : 
— udeleževat i se sej obč inske skupšč ine in nje­

n ih organov in sodelovati p r i njihovem deiu; 

— pregledati zadeve, k i se pripravljajo za seje 
obč inske skupšč ine ali njenih organov, kakor 
tudi gradivo, k i je v zvezi s takimi zadevami; 

— predlagati skupšč in i sprejetje sp lošnih pred­
pisov, od ločb ter sklepov v posameznih za­

devah; 
— zahtevati pojasnilo v posameznih zadevah 

(interpelacija), predlagati spremembe in do­
polnitve besedila aktov (amandmaji) in pred­
lagati, da se zadeva odloži z dnevnega reda 
ali da se obravnavanje preloži ; 

— sproži t i obravnavanje in odločanje o katerem­
kol i v p r a š a n j u splošnega pomena za obč ino , 
za š iršo d r u ž b e n o skupnost al i za o b m o č j e 
lastne volilne enote; 

— poroča t i volivcem na zborih volivcev, na se­
stankih družbeno-pol i t ičn ih organizacij in ob 
drugih p r i l ikah o delu obč inske skupšč ine ; 

— skrbeti, da se zbori volivcev v njihovi vo l i ln i 
enoti redno sklicujejo, aktivno sodelovati v 
delu ter zborov ter skrbeti , da sklepe izvrši jo 
pris tojni organi; 

— zahtevati strokovno p o m o č upravnih organov 
za opravljanje svojih dolžnost i v obč insk i 
skupšč in i ter v ta namen uporabljati publi­
kacije in strokovno knj ižnico občine . 

88. člen 
Dolžnost odbornikov obč inske skupšč ine je 

č a s tna d r u ž b e n a funkcija. 
Odborn ik i imajo pravico do povrači la dejan­

skih s t roškov , k i so nastail z opravljanjem nji­
hove dolžnost i , če pa opravljajo stalno delo v 
skupšč in i , pa tudi pravico do mesečne nagrade. 
Višino in način povrači la določi obč inska skup­
ščina. 

89. č len 
Odborn ik i obč inske skupšč ine so za opravlja­

nje svoje dolžnos t i odgovorni o b č a n o m in občin­
ski skupšč in i . 

90. č len 
Odbornik obč inske skupšč ine ne sme b i t i 

pokl ican na odgovornost, ne sme se m u vzeti 
prostost in tudi ne sme bi t i kaznovan za glaso­
vanje ali mnenje, izraženo v občinski skupšč in i . 

Za kaznivo dejanje, k i se preganja po uradni 
dolžnost i , ni dovoljeno odborniku obč inske skup­
ščine brez privoli tve njegovega zbora vzeti pro­
stosti al i začet i kazenski postopek; če zbor n i 
zbran, da privolitev mandatno-imunitetna k o m L 
sija; zbor, k i mu odbornik pripada, mora pozne­
je privolitev potrdi t i . Privolitev ni potrebna, če 
gre za kaznivo dejanje, za katero je preiskovalni 
zapor obvezen, ali če je b i l odbornik zaloten 
pr i kaznivem dejanju, za katero je predpisana 
kazen strogega zapora ali h u j š a kazen. 

2. Organi občinske skupčeine 

91. člen 
Organi obč inske skupšč ine so predsednik, 

komisije, sveti in upravni organi. 

a) Predsednik 

92. č len 
Obč inska skupšč ina izvol i izmed sebe pred­

sednika. 
Predsednik skupšč ine se izvoli na podlagi po­

samične kandidature, k i jo vloži najmanj 10 
odbornikov. 

Obč inska skupšč ina ima lahko tudi enega a l i 
več podpredsednikov. Podpredsednik se izvol i 
enako kot predsednik. 

č e je predsednik obč inske skupšč ine začasno 
odsoten ali zadržan , ga nadomestuje podpred­
sednik. 

Podpredsednik opravlja določene zadeve iz 
delovnega p o d r o č j a predsednika v mejah, k i j i h 
določi obč in ska skupšč ina . 

93. č l en 
Predsednik predstavlja obč in sko s k u p š č i n o in 

zastopa o b č i n o kot pravno osebo pred d r ž a v n i m i 
in drugimi organi ter v pravnih razmerj ih na­
sproti f iz ičnim in p ravn im osebam; predsednik 
lahko v posameznih p r imer ih pooblasti koga 
drugega, da zastopa obč ino . 

Predsednik skrb i za pr ipravo sej o b č i n s k e 
skupšč ine in njenih zborov, sklicuje i n vodi seje, 
skrb i za delo obč inske skupšč ine in njenih orga­
nov in za izvriš tev sklepov obč in ske s k u p š č i n e . 

Predsednik usklajuje delo komisi j i n svetov 
in skrbi , da komisije i n sveti opravljajo svoje 
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funkcije do o b č i n s k e s k u p š č i n e , organov d ružbe­
nega upravl janja in organov uprave. 

Predsednik lahko zahteva od komisi je a l i sve­
ta, naj postavi na dnevni red svoje seje posa­
mezna v p r a š a n j a s svojega p o d r o č j a . K o m i s i j a 
oz i roma svet mora taka v p r a š a n j a obravnavati 
i n o n j ih sklepati . 

Predsednik skrbi za usklajevanje dela krajev­
n ih skupnosti . 

Predsednik skrb i za usklajevanje dela občin­
sk ih upravnih in drugih organov, kadar oprav­
ljajo kot s t rokovni organi opravi la v zvezi s p r i . 
pravl janjem, sprejemanjem in i zv r ševan jem 
sklepov o b č i n s k e s k u p š č i n e , njenih komis i j i n 
svetov. 

Predsednik lahko zahteva od tajnika a l i od 
s t a r e š i n upravnih organov podatke in po roč i l a , 
k i so potrebna za delo s k u p š č i n e in njenih orga­
nov oziroma za izvajanje nj ihovih sklepov. 

Predsednik je za svoje delo odgovoren občin­
s k i skupšč in i . 

94. č len 
Za svoje delo v obč insk i skupšč in i ima pred­

sednik pravico do stalne m e s e č n e nagrade in do 
p l a č a n e g a letnega dopusta. 

Mesečno nagrado določi o b č i n s k a skupšč ina . 
Sta lna m e s e č n a nagrada in p l ačan dopust pr i ­

padata tud i podpredsedniku, če stalno opravlja 
svoje do lžnos t i v obč insk i skupšč in i . 

b) Komis i j e obč inske s k u p š č i n e 

95. č len 
Za p r o u č e v a n j e posameznih v p r a š a n j , za pr i ­

pravo predlogov in za opravljanje drugih zadev 
iz svojega delovnega p o d r o č j a ima lahko občin­
ska s k u p š č i n a stalne in začasne komisi je . 

Stalne komisi je opravljajo zadeve, do ločene 
s tem statutom. Mandat č lanov stalnih komis i j 
t raja dve let i . 

Začasne komisije ustanovi o b č i n s k a s k u p š č i n a 
s posebnim odlokom, s ka te r im določi nj ihovo 
delovno p o d r o č j e in sestav. V z a č a s n e komis i je 
se lahko izvoli jo poleg odbornikov tudi o b č a n i 
k i s svoj im znanjem in i zkušn j ami lahko pripo­
morejo k u s p e š n e j š e m u delu k o m i s i j . 

96. č l en 

O b č i n s k a s k u p š č i n a ima tele stalne komis i je 
z naslednjim š tev i lom č lanov : 
— komis i ja za volitve i n imenovanja — 9 č lanov , 
— komis i j a za d r u ž b e n i nadzor — 7 č l anov 
— komis i j a za p r o š n j e i n p r i t o ž b e — 7 č lanov . 

V s a k zbor o b č i n s k e s k u p š č i n e ima svojo man-
datno-imunitetno komis i jo , k i š te je 3 č lane . 

V komis i jo za voli tve in imenovanja in za 
p r o š n j e i n p r i t o ž b e izvo l i o b č i n s k a s k u p š č i n a po 
5 č lanov , o b č i n s k i odbor S Z D L in obč insk i s ind i . 
k a l n i svet pa delegirata v komis i jo za volitve i n 
imenovanja po 2 č l ana , v komis i jo za p r o š n j e 
i n p r i t o ž b e pa po 1 č l ana . 

97. č len 
Mandatno-imunite tna komis i j a vsakega zbora 

o b č i n s k e s k u p š č i n e obravnava v p r a š a n j a v zvezi 
z imun i t e tn imi p rav icami č lanov zbora, s prene­
hanjem mandatov odbornikov, z razpisom vo­
li tev na izpraznjena mesta in v zvezi z verif ika­
ci jo mandatov novoizvoljenih odbornikov, i n o 
tem p o r o č a zboru . 

K o m i s i j a za voli tve in imenovanja obravnava 
v p r a š a n j a v zvezi z vo l i tvami oz i roma imenova­
njem č l anov o b č i n s k e s k u p š č i n e in drugih funk­
cionarjev ter daje s k u p š č i n i ustrezne predloge; 
ta komis i j a obravnava s p l o š n a v p r a š a n j a kadrov­
ske pol i t ike i n po nače l ih , k i j i h sprejme skup­
šč ina , usmerja in vodi kadrovsko po l i t i ko v 
o b č i n i . 

K o m i s i j a za d r u ž b e n i nadzor nadzira nač in 
uporabe d r u ž b e n i h sredstev po delovnih i n dru­
gih organizaci jah i n predlaga o b č i n s k i s k u p š č i n i 
ukrepe za prav i lno uporabo teh sredstev; pro­
u č u j e delovanje s l užb , k i opravl jajo nadzor nad 
zakonitost jo dela organov uprave, delovnih i n 
d rug ih organizaci j i n o b č a n o v , ugotavlja k r š i t v e 
zakoni tos t i i n d r u ž b e n e discipl ine i n predlaga 
p r i s t o j n i m organom, da sprejmejo potrebne 
ukrepe; predlaga o b č i n s k i s k u p š č i n i a l i posa­
meznemu zbo^u p r i p o r o č i l a . ' " " , " * " " ' , ' H 

K o m i s i j a za p r o š n j e in p r i t o ž b e obravnava 
p rošn j e , p r i t o ž b e i n predloge, k i j i h občan i i n de­
lovne organizacije poš i l ja jo obč insk i skupšč in i , 
preverja njihovo utemeljenost i n daje predloge 
obč insk i skupšč in i , kako naj se posamezna zadeva 
reš i ; predlaga ukrepe, k i j i h je treba sprejeti, 
da se odpravijo ugotovljene nepravilnosti v delu 
organov o b č i n s k e skupšč ine in v delovnih i n 
drugih organizacijah, p r o u č u j e i n sodeluje p r i 
obravnavanju pojavov in problematike dela ob­
č in sk ih organov al i organizacij. Komis i j a lahko 
p r i obravnavi posameznega pr imera zasl iš i 
s tranko oziroma predstavnika organa a l i delovne 
i n druge organizacije, v kater ih delovno p o d r o č ­
je spada zadeva, lahko pa tudi zahteva, da se j i 
p red lož i jo na vpogled "spisi. K o m i s i j a lahko za­
radi odprave ugotovljenih nepravilnosti samo­
stojno daje p r ipo roč i l a . 

c) Svet i 

98. č l en 
Sveti obč inske s k u p š č i n e so pol i t ično-izvrš i lni 

organi o b č i n s k e s k u p š č i n e in organi d r u ž b e n e g a 
samoupravljanja na p o d r o č j u , za katero so usta­
novljeni. 

Sveti o b č i n s k e s k u p š č i n e skrbi jo za uresni­
čevan je pol i t ike in za izvrševanje zakonov, 
d r u ž b e n i h planov in drugih aktov skupšč ine , da­
jejo predloge za določ i tev pol i t ike obč in ske skup­
šč ine in za sprejem njenih aktov, sprejemajo 
predpise, za katere so poob la ščen i , do loča jo 
sp lo šne smernice za delo upravnih organov in 
opravljajo druge pol i t ično- izvrš i lne zadeve. 

99. člen 
O b č i n s k a s k u p š č i n a i m a tele svete: 

— svet za o b č o upravo in notranje zadeve, 
— svet za finance, 
— svet za industr i jo in obrt, 
— svet za tur izem in blagovni promet, 
— svet za kmeti js tvo in gozdarstvo, 
— svet za delo, 
— svet za urbanizem, gradbene in komunalne 

zadeve, 
— svet za vzgojo in i zobraževan je , 
— svet za prosveto, ku l tu ro in telesno kul turo , 
— svet za zdravstvo in socialno varstvo, 
— svet za zadeve borcev N O B in vo ja šk ih vojnih 

inval idov, 
— svet Za narodno obrambo. 

Vsak svet ima predsednika in 14 č lanov . 
Svete o b č i n s k e s k u p š č i n e sestavljajo č lani , k i 

j i h delegirajo vanje delovne in druge organiza­
cije ter č lani , k i j i h izvol i o b č i n s k a s k u p š č i n a 
izmed svojih č lanov in izmed drugih oseb. Se­
stava svetov se določi s posebnim predpisom. 

Mandat č lanov svetov traja dve le t i . 

100. č len 
Svet za o b č o upravo in notranje zadeve oprav­

l ja zadeve s p o d r o č j a organizacije in dela uprave, 
sistematizacije delovnih mest, u s l u ž b e n s k i h raz­
mer i j , strokovnega i zob raževan ja u s lužbencev i n 
delavcev in i zbo l j šan ja dela v o b č i n s k i uprav i , 
zadeve varstva javnega reda in m i r u , varnos t i 
prometa, l jud i , osebnega in d r u ž b e n e g a premo­
ženja , zadeve m a t i č n e s lužbe , p o ž a r n o v a r n o s t n e 
s lužbe in zadeve civi lne zašč i te ; svet opravl ja 
tudi druge zadeve, k i ne spadajo v pristojnost 
drugih svetov o b č i n s k e s k u p š č i n e . 

Svet za finance obravnava predlog o b č i n s k e g a 
p r o r a č u n a in zak l jučnega r a č u n a , opravl ja zade­
ve v zvezi z izvajanjem p r o r a č u n a in druge za­
deve s p o d r o č j a financ ter p r e m o ž e n j s k o - p r a v n e 
zadeve. 

Svet za industr i jo i n obrt opravlja zadeve s 
p o d r o č j a industr i je i n o b r t n i š t v a . 

Svet za tur izem in blagovni promet opravl ja 
zadeve s p o d r o č j a tur izma in blagovnega pro­
meta. 

Svet za kmeti js tvo in gozdarstvo opravl ja za­
deve s p o d r o č j a kmeti js tva, gozdarstva, lova r i ­
bolova i n vodnega gospodarstva. 

Svet za delo opravl ja zadeve s p o d r o č j a dela 
i n posredovanja dela. 

Svet za urbanizem, gradbene i n komunalne 
zadeve opravl ja zadeve s p o d r o č j a regulacije 
mesta, u r b a n i s t i č n i h zasnov, d o l o č a n j a zazidalnih 
o b m o č i j i n druge zadeve s p o d r o č j a urbanizma, 
zadeve s p o d r o č j a g r a d b e n i š t v a , prometa i n cest 
ter druge komunalne zadeve, zadeve s p o d r o č j a 
stanovanjske pol i t ike i n varstva s tanovanjskih 
prav ic o b č a n o v . ! t 

Svet za vzgojo i n i zobraževan je opravlja za­
deve s p o d r o č j a šo l s tva , strokovnega izobraže­
vanja ter p r e d š o l s k e i n p o š o l s k e vzgoje. 

Svet za prosveto, ku l tu ro i n telesno kul turo 
opravl ja zadeve s p o d r o č j a l judske prosvete in 
druge zadeve s p o d r o č j a prosvetnega i n kultur­
nega dela ter zadeve telesne kul ture . 

Svet za zdravstvo i n socialno varstvo opravlja 
zadeve s p o d r o č j a zdravstva, sp lošnega varstva, 
s k r b n i š t v a , varstva d r u ž i n e , socialnega zavarova­
nja i n druge zadeve socialnega varstva. 

Svet za zadeve borcev N O B in vo jašk ih vojnih 
invalidov obravnava zadeve ude ležencev N O B in 
vo ja šk ih vojnih invalidov. 

Svet za narodno obrambo skrb i za izvajanje 
predpisov s p o d r o č j a narodne obrambe. 

101. č len 
Sveti opravljajo naloge iz svojega delovnega 

p o d r o č j a na sejah. 
Delo na sejah se uredi s pos lovnikom, k i ga 

sprejme svet. 
K a d a r posamezna zadeva spada v delovno 

p o d r o č j e dveh al i več svetov, se sveti sestanejo 
na skupne seje; to velja zlast i za sestavo pred- ^ 
logov d r u ž b e n e g a n a č r t a , p r o r a č u n a , programov 
razvoja in u r b a n i s t i č n e g a n a č r t a . 

K a d a r svet obravnava delo krajevne skupno­
sti , delovne al i druge samoupravne organizacije, 
mora b i t i na sejo povabljen tudi zastopnik take 
organizacije. 

102. č len 
Sveti so za svoje delo odgovorni obč insk i 

s k u p š č i n i . 

d) Obč inska uprava 

103. č l en 
Obč insk i upravni organi i zvršu je jo zakone, 

d r u ž b e n e plane in druge akte o b č i n s k e s k u p š č i n e , 
izvajajo pol i t iko , k i je b i l a do ločena , spremljajo 
stanje na ustreznem p o d r o č j u , organizirajo i n 
opravljajo do ločene s lužbe , od loča jo v upravnih 
zadevah, izvajajo upravno nadzorstvo in druge 
upravne dejavnosti, pr ipravl ja jo akte i n oprav­
ljajo druge strokovne zadeve za o b č i n s k o skup­
šč ino ter za komisi je in svete o b č i n s k e s k u p š č i n e . 

104. č l en 
Upravn i organi so temeljni in posebni. 
Temel jn i upravni organi so: 

— oddelek za o b č o upravo in d r u ž b e n e s lužbe , 
— oddelek za finance, 
— oddelek za gospodarstvo, 
— oddelek za s p l o š n o upravne zadeve, 
—- oddelek za narodno obrambo. 

Posebni upravni organi so: 
— S k u p š č i n s k a pisarna 
— Zavod za kataster i n izmero zemlj išč , 
— K r a j e v n i u rad Besnica , Cerklje , Gorice, Je­

zersko, Mavčiče , N a k l o , Preddvor, Predoslje, 
Šenču r , Trboje i n ž a b n i c a . 
Posebna organa v obč in i sta obč in sko javno 

pravobrani ls tvo in o b č i n s k i sodnik za p r e k r š k e . 

105. č l en 
Oddelek za o b č o upravo i n d r u ž b e n e s lužbe 

opravl ja zadeve s p o d r o č j a organizacije obč in­
sk ih organov i n zavodov ter sistematizacije delov­
n ih mest i n u s l u ž b e n s k i h razmeri j , sk rb i za orga­
nizacijo in napredek upravnega poslovanja; 
opravl ja s p l o š n o p i s a r n i š k o s lužbo in t ehn i čne 
s lužbe; opravl ja druge zadeve iz pris tojnost i ob­
č in ske uprave, k i niso dane v delovno p o d r o č j e 
drugih upravn ih organov; opravl ja zadeve s pod­
roč j a vzgoje in i zob raževan ja , prosvete, kul ture 
i n telesne vzgoje, zadeve s p o d r o č j a organizacije 
zdravstvenega varstva, zdravstvene preventive 
in sanitarne inšpekc i j e , zadeve s p o d r o č j a so­
cialnega varstva, varstva d ruž ine , s k r b n i š t v a i n 
invalidskega varstva. 

Oddelek za finance opravl ja upravne zadeve 
v zvezi s pr ipravo p r o r a č u n a in zak l jučnega ra­
č u n a , spremlja izvrševanje p r o r a č u n a in f i nančno 
i zvrševan je o b č i n s k e g a d r u ž b e n e g a plana, oprav­
l ja r a č u n o v o d s k o s lužbo za obč insk i p r o r a č u n 
i n sklade, gospodari s p r e m i č n i m in n e p r e m i č ­
n i m p r e m o ž e n j e m v uprav i obč in ske s k u p š č i n e 
i n njenih organov i n sk rb i za njegovo vzdrže­
vanje, opravl ja upravne zadeve na p o d r o č j u 
p r e m o ž e n j s k o p r a v n i h razmerij glede zemlj i šč 
d r u ž b e n e g a p r e m o ž e n j a ; odmerja in lzterjuje 
davke in druge d a v š č i n e od o b č a n o v . 
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Oddelek za gospodarstvo opravl ja upravne za­
deve na p o d r o č j u gospodarstva (industri je, obr t i , 
blagovnega prometa , gostinstva, tu r izma, kme­
tijstva, gozdarstva, lova i n r ibolova) , zadeve iz 
pristonjosti t r žne , kmeti jske, gozdarske, veteri­
narske inšpekc i j e i n i n špekc i j e dela, zadeve iz 
obč inske pr is to jnos t i na p o d r o č j u sistema oseb­
n ih dohodkov, s t rokovnih kval i f ikac i j i n stro­
kovne izobrazbe delavcev i n u s lužbencev v go­
spodarstvu, zadeve posredovanja dela, higiensko 
t ehn ičnega vars tva in zašč i t e dela, s t rokovno 
pr ipravl ja in obdeluje o b č i n s k i d r u ž b e n i p lan in 
druge zadeve s p o d r o č j a planiranja; upravne za­
deve s p o d r o č j a g r a d b e n i š t v a i n gradbene in­
špekci je , urbanizma, prometa , komuna ln ih za­
dev (gradnja i n v z d r ž e v a n j e o b č i n s k i h cest i n 
mostov, kanalizacije i n vodovodov, vzd rževan je 
č is toče, urejanje i n vzd rževan j e parkov in nasa­
dov) in zadev s p o d r o č j a stanovanjske zakono­
daje. 

Oddelek za s p l o š n o upravne zadeve opravl ja 
upravne zadeve v zvezi z v z d r ž e v a n j e m reda in 
m i r u v obč in i , z varnostjo krajevnega prometa, 
vodi knjige d r ž a v l j a n s k i h stanj, sprejema p r i ­
jave in odjave bivanja; opravl ja druge upravne 
zadeve s p o d r o č j a not ranj ih zadev, k i so s po­
sebnimi predpis i dane v pr is to jnost i obč ine ; v 
mejah svojih pravic l ahko izdaja ukaze postaj i 
ljudske mil ice , k i je v obč in i , v zadevah, k i se 
t ičejo vzd rževan ja reda in m i r u v obč in i i n var­
nosti krajevnega prometa . 

Oddelek za narodno obrambo opravl ja uprav­
ne in strokovne zadeve s p o d r o č j a narodne 
obrambe. 

106. č l e n 
S k u p š č i n s k a p isarna opravl ja upravne in stro­

kovne zadeve v zvezi s pr ipravl janjem sej občin­
ske skupšč ine i n izvajanjem njenih sklepov ter 
v 7 A ' c z i z usklajevanjem dela komis i j o b č i n s k e 
skupšč ine in njenih svetov, kra jevnih skupnost i 
m zborov volivcev. 
Zavod za kataster in izmero zeml j i šč opravl ja 
vse upravne in s t rokovne zadeve vzd rževan ja i n 
evidence katastra zeml j i šč , izvaja geodetsko- teh­
nične izmere in zb i ra nj ihovo dokumentaci jo za 
območ je obč ine 

Kra jevni uradi opravl ja jo tele zadeve: 
— vodijo m a t i č n e knjige, d r ž a v l j a n s k e knjige, 

jO voli lne imenike ter izdajajo izpiske iz n j ih , 
— izdajajo ž iv inske potne liste, 

izdajajo po t rd i la v mejah vel javnih predpisov, 
*— sprejemajo vloge o b č a n o v za organe občin­

ske s k u p š č i n e , 
~7 opravljajo pr i javno in odjavno s lužbo i n vo-
oijo register o b č a n o v , 

dajejo pravno p o m o č na zaprosi lo d r ž a v n i h 
organov i n zavodov, 
opravljajo druge zadeve po vel javnih predpi­
sih in zadeve, k i j i m j i h na loži o b č i n s k a skup­
ščina. 

107. č l e n 
Organizacijo in naloge o b č i n s k e g a javnega 

Pravobranilstva i n o b č i n s k e g a sodnika za pre­
k r š k e urejajo posebni predpis i . 

108. č l en 
Upravne komis i je ustanovijo p r i s to jn i organi 

za opravljanje do ločen ih upravnih zadev, k i ima­
jo pomen za dva a l i več upravn ih organov, a l i 
upravnih zadev, k i spadajo v p o d r o č j e posamez­
nega upravnega organa, pa po svoji naravi zahte­
vajo kolegijsko r e š e v a n j e . 

K o m i s i j a je ko leg i j sk i organ, k i zadeve iz 
svoje pr is to jnost i oprav l ja na sejah. 

109. č l e n 
Upravni organi opravl jajo zadeve iz svojega 

delovnega p o d r o č j a samostojno v mejah poobla­
st i l , k i j i m j i h daje zakon in na njegovi podlagi 
izdani predpis i ter po smernicah o b č i n s k e skup­
ščine in njenih svetov. 

Samostojnost up ravn ih organov v delu mora 
p r i t i do izraza tako v i zv r ševan ju predpisov, ka­
ko r tudi v razvi janju nj ihove pobude p r i odk r i ­
vanju i n p r o u č e v a n j u problemat ike na svojem 
p o d r o č j u , ugotavljanju napak i n drugih slabosti , 
k i ovirajo u č i n k o v i t o delo in napredek delovnih 
organizacij , v dajanju s trokovne p o m o č i p r i od­
pravl janju teh napak in slabosti , v pr ipravl ja ­
n ju elaboratov, analiz in drugega gradiva o sta­
n ju na svojem p o d r o č j u za potrebe s k u p š č i n e i n 
njenih svetov ter v predlaganju pot rebnih ukre­
pov s k u p š č i n i oz i roma svetom. 

V o k v i r u te samostojnost i morajo upravni 
organi s svojo organizacijo ter z n a č i n o m in me­

todami dela razvijat i samostojnost i n pobudo 
us lužbencev na posameznih delovnih mest ih i n 
njihovo osebno odgovornost za opravljeno delo. 

110. č len 
Upravn i organi morajo s k u p š č i n o i n ustrezni 

svet redno i n t ekoče seznanjati s p roblemi na 
svojem p o d r o č j u i n j i m a s svoj imi pobudami i n 
predlogi pomagati p r i u r e s n i č e v a n j u n jun ih 
nalog. 

Upravn i organi morajo opozarjati s k u p š č i n o 
i n ustrezni svet na protiustavne in nezakonite 
sp lo šne akte, k i j i h izdajo delovne in druge 
samostojne organizacije. 

Upravn i organi morajo seznanjati organe sa­
moupravl janja v delovnih organizacijah o neza­
koni tos t ih in drugih nepravilnost ih v delu orga­
nizacije, k i so j i h ugotovi l i v izvrševanju uprav­
nega nadzorstva, in j i m predlagali ustrezne ukre­
pe za njihovo odpravo, 

111. č l en 
Upravn i organi s svoj im delom omogoča jo 

u č i n k o v i t o u r e s n i č e v a n j e pravic i n interesov ob­
č a n o v in organizacij , zlast i s tem, da: 

a) skrbijo za hitro i n e k o n o m i č n o poslovanje 
ter s svoj im znanjem i n i z k u š n j a m i pomagajo 
drug im organizacijam v obč in i v n j ihov ih p r i ­
zadevanjih za č imbol j e k o n o m i č n o i n ekspedi­
t ivno poslovanje ter u č i n k o v i t o zadovoljevanje 
potreb o b č a n o v ; 

b) organizirajo i n pomagajo p r i organizira­
n ju s lužb , k i so namenjene o b č a n o m , da l ahko 
čim hitreje in s č im m a n j š i m i s t rošk i uve l j a ­
vi jo svoje pravice i n interese oziroma opravi jo 
svojo dolžnos t (sprejemna pisarna, s lužba za 
p r o š n j e i n p r i t ožbe , s lužba pravne pomoč i ob­
čanom i n organizacijam ipd.). 

112. č l en 
Delo obč insk ih upravnih organov je javno, 

ko l iko r n i z zakonom a l i aktom obč in ske skup­
šč ine na podlagi zakona do ločeno , da je t reba 
posamezne podatke varovat i kot tajnost oz i ro ­
ma, da se ne smejo objavi t i . Obč inska s k u p š č i n a 
določi , k o obravnava poroč i lo uprave, ka te r i 
de l i poroč i l a se morajo objavi t i , ter n a č i n n j i ­
hove objave. 

113. č l en 
Ta jn ik je na jv i š j i s t a r e š i n a obč insk ih uprav­

n i h organov in d i sc ip l insk i s t a r e š i n a vseh delov­
n i h l jud i , zaposlenih v obč insk i uprav i . Ta jn ik 
l ahko posamezne discipl inske pravice prenese 
na naposrednega s t a r e š i n o . 

Ta jn ika i n s t a r e š i n o upravn ih organov imenu­
je obč in ska s k u p š č i n a na podlagi razpisa. 

114. č l e n 
Ta jn ik obč in ske s k u p š č i n e sk rb i i n je oseb­

no odgovoren za to, da o b č i n s k a uprava kot ce­
lota v redu funkcionira i n d a opravl ja upravne 
i n strokovne naloge, k i j i h ima po us tav i ; 
skrb i za zakonito, p rav i lno i n p r a v o č a s n o i z v r ­
š e v a n j e nalog, nadzoruje dn usklajuje delo 
upravnih organov, sk rb i z a i z v r š e v a n j e sk lepov 
i n smernic o b č i n s k e s k u p š č i n e i n njenih svetov, 
pomaga predsedniku obč inske s k u p š č i n e p r i p r i ­
pravl janju sej s k u p š č i n e i n p r i usklajevanju 
dela posameznih svetov in s k u p š č i n s k i h komis i j , 
opravl ja druge naloge, k i j i h ima po zakonu i n 
posebnih predpisih, a l i k i m u j i h na lož i ob­
č i n s k a s k u p š č i n a . 

Tajnik mora posebej skrbeti za p rav i lno in 
hitro poslovanje s lužb , k i prihajajo v s t ik z ob­
čan i . Stalno mora spremljat i odnose med upravo 

' i n občani i n skrbeti , da se t i odnosi nenehno 
zbol jšu je jo , skladno s po loža j em In vlogo o b č a ­
na in č l o v e k a v naš i soc ia l i s t i čn i demokraci j i . 

Tajnik se mora u d e l e ž e v a t i sej o b č i n s k e skup­
šč ine i n na zahtevo dajati mnenja k osnutkom 
predpisov in mnenja o drugih p o m e m b n e j š i h 
v p r a š a n j i h ter pojasnila in podatke, k i j i h zah ­
teva s k u p š č i n a a l i njen č l a n iz p o d r o č j a dela 
obč in ske uprave. 

115. č len 
S t a r e š i n e upravnih organov vsak na svojem 

delovnem p o d r o č j u skrb i jo i n so neposredno 
odgovorni za to, da se i zv r šu je jo zakoni in dru­
gi predpisi v i š j ih d r ž a v n i h organov ier p red­
p i s i , sk lepi i n smernice o b č i n s k e s k u p š č i n e i n 
njenih svetov, da se izdelajo za o b č i n s k o skup­
šč ino in njene svete osnutki predpisov in d rug ih 
aktov ter p r ip rav i jo analize in drugo gradivo 
za njihovo delo; da upravn i organi in posamezni 

u s lužbenc i zakonito, p rav i lno i n p r a v o č a s n o 
opravljajo vse druge naloge in svojega p o d r o č ­
ja . 

S t a r e š i n a upravnega organa organizira i n v o ­
di delo v organu, je neposredni s t a r e š i n a u s l u ž ­
bencev upravnega organa ter i zv ršu je druge p r a ­
vice i n dolžnos t i , k i so do ločene z zakonom i n 
d rug imi predpisi . 

116. č l en 
Tajn ik je odgovoren obč insk i skupšč in i i n 

njenemu predsedniku za zakonito, p r a v o č a s n o i n 
kval i te tno delo uprave, za i z v r š e v a n j e sklepov 
i n smernic obč inske s k u p š č i n e i n njenih svetov 
ter za i z v r š e v a n j a programa dela upravnih o r ­
ganov. 

S t a r e š i n e upravnih organov so osebno odgo­
vorn i ta jn iku i n predsedniku za svoje delo i n 
za zakonito i n p r a v o č a s n o delo upravnega or­
gana, k i ga vodijo, ter za i z v r š e v a n j e sk lepov 
i n smernic obč inske s k u p š č i n e i n njenih svetov 
s p o d r o č j a upravnega organa. Z a delo up rav ­
nega organa odgovarjajo s t a r e š i n e tudi ustrez­
nemu svetu. 

Tajnik i n s t a r e š i n a upravnih organov morajo 
najmanj enkrat letno po roča t i obč insk i s k u p š č i ­
n i oziroma ustreznim svetom o svojem delu in o 
ukrepih , k i so b i l i storjeni za zbo l j šan je orga­
nizacije, d v i g strokovne r avn i u s l u ž b e n c e v ter 
za napredek dela upravnih organov. S k u p š č i n a 
oziroma ustrezni svet razpravljata o po roč i lu 
i n dajeta upravnim organom obvezne smernice 
za nj ihovo delo. 

Poroč i lo skupšč in i je skupno za vse uprav­
ne organe in ga pred lož i tajnik o b č i n s k e s k u p ­
šč ine , svetu pa pred lož i poroči lo s t a r e š i n a ustrez­
nega upravnega organa. 

Ustrezni s t a r e š i n a mora v poroč i lu posebej 
navesti, kako so b i l i i zv r š en i sk lep i oz i roma 
smernice s k u p š č i n e oziroma sveta za delo uprav­
nih organov. 

117. č len 
Us lužbenc i obč in ske uprave so j a v n i u s l u ž ­

benci . Postavljajo se na podlagi javnega raz­
pisa. 

Us lužbenc i so, vsak na svojem delovnem 
mestu, osebno odgovorni neposrednemu stare­
š in i za zakonito, p rav i lno i n p r a v o č a s n o oprav­
ljanje svoj ih nalog. 

118. č l en 
Us lužbenc i i n delavci, zaposleni v o b č i n s k i h 

upravnih organih, predstavljajo enotno de lov­
no skupnost, k i v mejah zakonov i n na podlagi 
izdanih predpisov po n a č e l u samoupravl janja 
samostojno ureja v p r a š a n j a , k i se t iče jo not ra­
n j ih razmeri j v obč insk i upravi . 

P rav ico samoupravljanja u r e s n i č u j e j o de lov ­
n i l judje o b č i n s k e uprave neposredno i n po 
svetu delovne skupnost i kot svojem predstav­
n i š k e m organu. 

Samoupravljanje delovnih l j u d i v o b č i n s k i 
u p r a v i se v sk ladu z zakonom uredi s posebnim 
p r a v i l n i k o m . 

119. č l e n 
Sredstva za delo zagotovi o b č i n s k i m uprav­

n i m organom obč in ska s k u p š č i n a v skladu s 
posebnimi predpis i glede na vrsto, obseg i n 
pomen nalog ter pogoje njihovega dela. 

Sredstva za delo upravn ih organov predstav­
ljajo n j ihov dohodek, k i je enoten i n skupen 
vsem upravn im organom. 

Delovna skupnost razpolaga s svoj im dohod­
kom samostojno i n ga v sk ladu e svo j im p r a v i l ­
n ikom d e l i s f i nančn im n a č r t o m i n z a k l j u č n i m 
r a č u n o m . 

VI. K R A J E V N E SKUPNOSTI 

120. Člen 
K o t svojo samoupravno skupnost ustanovi jo 

o b č a n i krajevno skupnost za naselje, del naselja, 
več naselij in del mesta. 

V kra jevni skupnost i organizirajo o b č a n i k o ­
munalne, stanovanjske, gospodarske, socialne* 
zdravstvene, kul turne, prosvetne, vzgojne i n d r u ­
ge dejavnosti zaradi neposrednega zadovol jeva­
nja svoj ih potreb ter potreb d r u ž i n In gospodinj­
stev kakor tudi za razvoj naselja. 

K r a j e v n a skupnost sk rb i za napredek stano­
vanjskega gospodarstva i n strokovno pomaga 
h i š n i m svetom in o b č a n o m p r i upravl jan ju i n 
v z d r ž e v a n j u s tanovanjskih h iš . 

Kra j evna skupnost obravnava poslovanje d e ­
lovn ih organizaci j , k i na njenem o b m o č j u .skrbi-
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V K r a n j u , 15. novembra 1967 

Jo za zadovoljevanje dnevnih ž iv l jenjskih potreb 
občanov . 

121. člen 
V občini Kran j se lahko ustanovijo krajevne 

skupnosti za naslednja območ ja : 
a) v mestu K r a n j u 
1 C E N T G R : Stara cesta. Cesta Iva Slavca, 

Ljubl janska cesta do savskega mostu, Koroška 
cesta do Stoš ičevc ulice, Kokršk i breg, N a ska ­
l i . Mais t rov trg, J a h a č e v prehod, Tavča r j eva u l i ­
ca. P o š t n a ul ica . Titov trg. Cankarjeva" uiica, 
Trubarjev trg, P r e š e r n o v a ulica. Reg inčeva ul ica , 
T o m š i č e v a ul ica, Jenkova ulica, Pot na ko lo ­
dvor. Skrlovec, Vodopivčeva ulica. Savska ce­
sta do mostu čez K o k r o , Sejmišče , S toš ieeva 
ulica brez h i šne št. 2, del Ceste J L A do Stoš ičeve 
ulice, Stri tarjeva ulica, Trg revolucije, P r e č n a 
ul ica, Gregorč ičeva ulica, Mlad inska ul ica, R o -
tarjeva ulica, Cesta Kokr škega odreda h. št. 1 
in 3, J u r č i č e v a cesta, Komenskega ul ica. 

2. G O R E N J A S A V A : Gorenjesavska ul ica, K o ­
lodvorska cesta in Savska loka. 

3. H U J E - P L A N I N A - C I R C E : Huje, Županč iče ­
va ul ica , Cesta 1. maja, Ul ica Tatjane Odrove, 
Skal ica , Planina, Staretova cesta, Cirče, S m l c d -
n i š k a cesta i n Savska cesta od K o k r š k e g a mo­
stu dalje, Cesta talcev parne št. c d 4 dalje i n 
neparne od 19 dalje. 

4. O R E H E K - D R U L O V K A : Ci r i lova ulica, D o ­
lenčeva ul ica, Ku t inova ulica, Pot za krajem, 
Zasavska cesta, Zevnikova cesta, L jubl janska 
cesta od št. 25 dalje, Dru lovka . 

5. P R I M S K O V O : Ručigajeva cesta. Cesta na 
Klanec , Ul ica Vide S inkovčcve , Reševa ul ica, 
Tomaž ičeva ul ica, Luznarjeva ulica, St i rnova 
ul ica. Cesta Staneta Žagar j a od levega brega K o ­
kre, Jezerska cesta, Tekst i lna ul ica, Kovač i čcva 
ul ica . Z a d r u ž n a ul ica, U l i ca Milene Korbarjeve, 
K u r i r s k a pot, K o k r š k i log, K r a š n o v a u l ica , Je-
l enčeva ulica, Kajuhova ul ica, Zanova ulica, 
O p r e š n i k o v a ulica, Likozar jeva u l ica i n Cesta 
talcev št. 2 i n neparne št. od 1 do 19. 

G. S T R A 2 I S C E : Ljubl janska cesta od desnega 
brega Save od št. 10 do 24, Nar tn ikova ulica, 
Zeškova ulica, Škofjeloška cesta, Mcde lova u l i ­
ca, S t r až i ška ulica, Seljakova ul ica, Trojarjeva 
ulica, Bičkova ulica, Kocjanova ul ica, Dejavska 
cesta, Pot na Još ta , Sempeterska ul ica, J e š e t o -
va u l ica , Benedikova ul ica, Sitarska pot, Zlat-
narjeva pot, Pševska cesta, K r i ž n a r j e v a pot, G a ­
s i l ska ul ica i n Skokova ulica, Pot v Bitnje , 
Hafaarjeva pot. Smarjetna gora, Šolska u l ica . 

7. S T R U Ž E V O 
8. V O D O V O D N I S T O L P : Cesta J L A severno 

od Stoš ičeve ulice brez h. št. 9, 11 i n 11/a, Cesta 
Staneta Žagar ja leva stran od desnega brega 
Kokre , K id r i čeva cesta od Ceste J L A do Ceste 
Staneta Žaga r j a , Val javčeva u l ica . Cesta K o k r ­
škega odreda od Ceste Staneta 2agarja dalje, 
Vidmar jeva ul ica, Part izanska cesta od Ceste 
Staneta Žagar j a dalje, Nazorjeva »ulica, U l i ca 
Moše Pijade, Dražgoška ul ica, Kebetova ul ica, 
U l i c a mladinskih brigad, Mrakova u l ica , Mencin­
gerjeva ulica, Mlakar jeva ulica, U l i c a X X X I . 
d ivizi je ; Begunjska ul ica , Mande l jčeva pot, Rupa . 

9. Z L A T O P O L J E : Krožna ulica, Kidr ičeva 
cesta od K o k r š k e ceste do Ceste J L A , Vr tna u l i ­
ca, Gosposvetska ulica, Levs t ikova ul ica , K o r o ­
ška cesta od Stoš ičeve ulice dalje, Zla to polje, 
U l i c a Staneta Rozmana, Gradnikova ul ica, U l i c a 
1. avgusta, Cesta J L A št, 9, 11, l l a , i n S toš ičeva 
u l ica št. 2. 

b) na ostalem o b m o č j u obč ine 
10. B E L A : Baše l j , H r a š e p r i Preddvoru , Sp . 

Sr. i n Zg. Be la . 
11. B E S N I C A : Sp. i n Zg. Besnica, Javornik , 

Još t nad Kran jem, Nj iv ica , Pševo , Rakovica , 
Zabukovje 

12. B I T N J E : Sp., Sr . i n Zg. Bitnje. 
13. B R I T O F : Br i tof , Orehovlje. 
14. B R N I K I : Sp. i n Zg . Brn ik . 
15. C E R K L J E : Cerkl je na Gorenjskem, P š e ­

n i č n a polica, Vašca. 
16. D U P L J E : Sp. i n Zg . Duplje, Zadraga. 
17. G O L N I K : Goln ik . 
18. G R A D : A m b r o ž pod Krvavcem, Dvorje, 

Grad , St iska vas, Stefanja gora. 
19. G O R I C E : Letence, Srednja *ai - G o r i c e 

T e n e t i š e , Zalog. 
20. J E Z E R S K O : Sp. i n Zg. Je3ers*.>. 
21. K O K R I C A : Babovek, lhrvk»t Eifcm« 

M ' a k a p r i K r a n j u Srakovlje, Tattoc".r" ~~ ^ " ; r " " " 

22. MAVČIČE: Breg ob Savi , Jama, Mavčiče, 
Meja, Podreča , P raše . 

23. N A K L O * Cegeinica, Malo Nak lo , Naklo , 
Okroglo, Pivka, Polica, Strahinj , že je . 

24. P O D B L I C A : Jamnik, Nemilje, Pcdblica. 
25. P O D B R E Z J E : Bistr ica, Gobovce, Podbre-

zje. 
26. P O Z E N I K : Poženik , Pšata , Š m a r t n o . 
27. P R E D D V O R : Breg ob K o k r i , Hr ib , Kpkra , 

Mače, Možjanca, Nova vas, Poteče , Preddvor, 
Tupa l iče . 

28. P R E D O S L J E : Predoslje, Suha pr i Predo-
sljah. 

29. S E N C U R : Srednja vas pr i Šenčur ju , Šen­
čur. 

30. Š E N T U R S K A G O R A : Apno, Lenart na 
Rrebri , Sidraž , S e n t u r š k a gora, Viševca, V r h o v -
je. 

31. T R B O J E : Trboje, Zerjavka. 
32. T R S T E N I K : Babni vrt, Cadovlje, Panger-

šica, Povije. Trstenik, Zabije. 
33. V E L E S O V O : Adergas, Cešnjevek, P r a -

protna polica, Trata p r i Velesovem, Velesovo. 
34. V I S O K O : Hotemože , Luže, Mi l j e , Olševek, 

Visoko. 
35. V O G L J E : Voglje. 
36. V O K E O : Hrastje, P rebačevo , Voklo . 
37. Z A L O G : Cerkl janska Dobrava, G l i n je, 

Lahovče , Vopovlje , Zalog pr i Cerkl jah. 
38. 2 A B N I C A : Cepulje, Dorfarje (del), L a v -

tarski vrh , Planica , Sutna (del), Zabnica. 

122. č l en 
O ustanovitvi krajevne skupnosti odločajo ob­

čani na zborih vol ivcev. Sklep je veljaven, če je 
na zboru volivcev p r i so tn ih najmanj 10% voliv­
cev predvidenega območja , če je b i l predlog 
sprejet z več ino glasov navzočih in je nanj dala 
soglasje obč inska skupšč ina . 

123. č len 
Kra jevna skupnost ima svoj statut, k i ga 

sprejme zbor volivcev, pot rd i pa obč in ska skup­
ščina. 

Statut krajevne skupnosti določa delovno 
področje , naloge, pravice in dolžnost i , nač in f i ­
nanciranja, organizacijo in delo krajevne skup­
nosti, nač in ustanavljanja servisov in delovnih 
organizacij ter druga vp ra šan j a . 

Kra jevna skupnost je pravna oseba. 
Kra jevna skupnost lahko da pobudo občinski 

skupšč in i , da sprejme predpis a l i drug sp lošn i 
akt. Obč inska s k u p š č i n a je dolžna o pobudi raz­
pravl ja t i na svoji sej i . 

124. č len 
V krajevni skupnosti občani neposredno a l i 

po organih krajevne skupnosti u r e s n i č u j e j o zlasti 
naslednje samoupravne pravice in do lžnos t i : 

— predlagajo občinski skupšč in i , da uvede 
krajevni samoprispevek; 

— dajejo pripombe in predloge na vse akte, 
k i j ih daje v razpravo obč inska skupšč ina , zlast i 
pa k osnutku letnega d r u ž b e n e g a nač r ta in pro­
r a č u n a obč ine , s r e d n j e r o č n e g a nač r t a d r u ž b e n e ­
ga razvoja občine ter do lgoročnih programov 
razvoja posameznih dejavnosti v občini , kakor 
tudi u r b a n i s t i č n e g a programa za o b m o č j e obč ine 
ter u rban i s t i čn ih i n zazidalnih nač r tov . 

— sodelujejo p r i delu samoupravnih organov 
i n organov d r u ž b e n e g a upravljanja na območ ju 
krajevne skupnosti i n obč ine ; 

— po nače lu dobrega gospodarjenja upravl ja­
jo z d r u ž b e n i m p r e m o ž e n j e m , k i ga prepusti 
v upravljanje obč inska s k u p š č i n a ; 

— sklicujejo zbore vol ivcev i n objavljajo 
sklepe zbora volivcev, kakor tudi drugih samo­
upravnih skupnosti na o b m o č j u krajevne skup­
nosti) 

— razvijajo razne oblike p o m o č i d r u ž i n a m , 
skrbi jo za vse obl ike vzgoje i n varstva mladine 
i n sodelujejo p r i r e ševan ju socialnih problemov 
č l anov krajevne skupnosti ; 

— skrbi jo za osebe i n mladoletnike, k i se po­
stavijo pod s k r b n i š t v o i n ukrepajo o vzgojno z a ­
nemarjenih in zapuščen ih osebah; 

— v sodelovanju z zdravstvenimi ustanovami 
skrbi jo za higieno j avn ih objektov i n za zdrav­
stveno varstvo o b č a n o v ; 

— skrb i jo za graditev i n vzd rževan je k o m u ­
nalnih objektov krajevnega pomena na svojem 
o b m o č j u ter nadzorujejo, da se upravljajo v 
skladu s predpisi ; 

— skrbi jo za upravljanje i n vzd r ževan j e k o ­
pal išč , spomenikov, spominskih p lošč i n obele­
žij ter g rob i šč padl ih borcev N O V ; 
- - t ^ f t b f J d ^ - A r g a n f ž i r a - n j e ukrepov zoper po­

žar, za urejanje parkov, javnih nasadov, kopa­
lišč in drugih komunalnih objektov; 

— organizirajo prostovoljno delo občanov na 
svojem območju , zbirajo prostovoljne pr ispevke 
ter sredstva; 

— skrbijo za pospeševan je tu r i s t i čne dejav­
nosti in delo tur i s t ičn ih d r u š t e v ; 

— skrbijo za gradnjo in vzd rževan je kra jev­
n ih cest, potov in mostov, javne razsvetljave 
in kanalizacije; 

— skrbijo za regulacijo m a n j š i h potokov; 
— urejajo zunanji izgled kraja i n komunalnih 

objektov ter skrbijo za vzdrževan je č is toče; 
— skrbijo za preskrbljenost s po t rošn im b l a ­

gom in za zašči to koris t i po t rošn ikov svojega c b -
močja ter po potrebi ustanovijo odbore za pred­
loge in p r i tožbe po t rošn ikov , a r b i t r a ž n e svete za 
p o t r o š n i š k e spore, svete kupcev oz. kor is tnikov 
uslug ter sklicujejo zbore po t ro šn ikov ; 

— skrbi jo za d r u ž b e n o prehrano i n po potre­
bi ustanavljajo obrate d r u ž b e n e prehrane; 

— po potrebi ustanavljajo obrate d r u ž b e n e 
prehrane in skrbi jo za d r u ž b e n o prehrano; 

— podpirajo kulturno-prosvetna d ruš tva i n 
klube v njihovem delovanju; 

— upravljajo i n vzdržu je jo prostore za d r u ž ­
beno, kul turno i n po l i t i čno dejavnost; 

— skrbijo za izbol j ševanje materialnega s ta­
nja šol; 

— gradijo, adaptirajo in vzdržu je jo krajev­
ne š p o r t n e objekte; 

— podpirajo delo i n razvoj krajevnih špor t ­
n ih organizacij ; 

— skrbi jo za mirno sožit je med občan i svo­
jega območja , za red i n mi r v naselju in za m i r ­
no poravnavanje sporov med občan i ; 

— razg laša jo krajevne praznike za svoje ob­
moč je ter skrbi jo za njihovo praznovanje; 

— opravljajo druge zadeve, za katere j i h po­
oblašča obč inska s k u p š č i n a i n njeni organi, a l i 
za katere se p o k a ž e potreba s strani občanov . 

125. č l en 
Organ krajevne skupnosti je zbor volivcev 

krajevne skupnosti . 
Svet krajevne skupnosti je izvršni organ zbo­

ra vol ivcev. Sestavlja ga do 20 č lanov, k i j i h 
izvol i jo zbori vol ivcev. 

Mandat č lanov sveta traja n a j v e č štir i leta* 
tako da se vsak i dve leti na novo i z v o l i po lov i ­
ca č l anov sveta krajevne skupnosti . 

Svet izmed sebe i zvo l i predsedinka krajevne 
skupnosti . 

126. č len 
V krajevni skupnosti delujejo komisije i n 

drugi organi, k i j i h imenuje svet krajevne skup­
nosti a l i j i h na predlog sveta krajevne skup­
nosti vol i jo občan i na zborih volivcev. 

127. č len 
Kra jevna skupnost sestavi vsako leto svoj 

delovni program. V programu se določi jo nalo­
ge, v i š ina sredstev in nač in , kako se bodo ta 
sredstva zagotovila. Razen letnega programa ima 
krajevna skupnost tudi dolgoročni program dela* 
ta se sestavi za razdobje več le t s tem, da se 
vsako leto dopolnjuje. 

Osnutek delovnega programa da svet kra­
jevne skupnosti v razpravo in potrditev zboru 
vol ivcev. B i t i pa mora usklajen z ustreznim 
d r u ž b e n i m n a č r t o m občine . 

128. č len 
Kra jevna skupnost, ima f inančn i načr t do­

hodkov i n izdatkov. Predlog f inančnega na č r t a 
p r i p r av i svet, o njem pa razpravl ja in sklepa 
zbor vol ivcev. 

Za redno poslovanje dobiva krajevna skup­
nost f inančna sredstva v o b l i k i f inanciranja nje­
nega programa s s t rani obč inske skupšč ine . Viši­
na teh sredstev se vsakoletno določa s prora­
č u n o m občine . 

Iz skladov obč inske skupšč ine se lahko na­
mensko dodelijo k ra jevn im skupnostim še po­
sebna sredstva |za invest ici jske potrebe. T a 
sredstva se lahko dodelijo s pogojem, da občan i 
6ami zberejo del potrebnih sredstev. 

Kra jevna skupnost lahko za opravljanje svo­
j i h nalog najema posojila in zd ružu je svoja sred­
stva s sredstvi občanov, delovnih ter drugih o r ­
ganizacij ter obč ine . 

Nada l jn i v i r dohodkov krajevne skupnosti so 
lahko kra jevni samoprispevek, dohodki iz lastne 
dejavnosti in drugi dohodki ter pr isopvki delov­
n ih i n drugih organizacij . 

Kra jevna skupnost i ima za financiranje posa­
meznih nalog lahko tud i sklade. 
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Krajevna skupnost posluje po predpisih, k i 
urejajo p r o r a č u n s k o poslovanje in ima p r i banki 
evoj tekoči r a čun . Odredbodajalec je predsed­
nik krajevne skupnosti a l i druga oseba, k i jo 
določi svet. 

129 .člen 
Občinska s k u p š č i n a i n njeni organi nadzoru­

jejo zakonitost dela organov krajevne skupno-
Eti. 

V I I . Z B O R I V O L I V C E V 

130. č l en 
Na zborih volivcev občan i obravnavajo vpra­

šanja, kj imajo sp lošen pomen za ž ivl jenje i n 
delo v naselju ali v krajevni skupnosti , pa tudi 
za živl jenje i n delo v občini in v širših d r u ž b e ­
no-pol i t ičn ih skupnostih ter dajejo predloge za 
reševanje takih v p r a š a n j , opravljajo vol i lne 
funkcije, k i so do ločene z ustavo a l i zakonom 
ter neposredno odločajo o vp ra šan j ih , k i so do­
ločena z zakonom a l i s tem statutom. 

Občinska s k u p š č i n a mora dati zborom vo l iv ­
cev v obravnavo predloge d r u ž b e n i h načr tov , 
programov razvoja posameznih področ i j i n 
d ružbenih dejavnosti, obč in skega p r o r a č u n a in 
urbanis t ičnega nač r t a . 

Na zborih vol ivcev poroča jo odborniki ob­
činske skupšč ine o delu obč inske skupšč ine . Or­
gani d r u ž b e n e g a samoupravljanja in organiza­
cije, k i opravljajo zadeve javnega pomena na 
območju obč ine , morajo zboru volivcev dat i 
potrebna pojasnila, če zbor to zahteva. 

Zbori vol ivcev lahko obravnavajo delo nos i l ­
cev javnih in drugih d r u ž b e n i h funkci j . 

Občinska skupšč ina oziroma drugi njeni or­
gani morajo obravnavat i sklepe i n predloge 
zborov volivcev i n j i h obvestiti o svojem s ta l i šču 
do teh sklepov ozi roma predlogov z obraz lož i t ­
vi jo najkasneje v 60 dneh po zboru volivcev 
na prihodnjem zboru a l i na drug krajevno naj­
pr imerne jš i nač in . 

131. č l en 
Zbori vol ivcev se sklicujejo za naslednja ob­

močja: 
a) v mestu K r a n j u za o b m o č j a : 
Center, 
Gorenja Sava, 
Huje— Plan ina—Cirče , 
Primskovo— Klanec—Gorenje, 
Orehek—Drulovka, 
Stražišče, 
S t ruževo, 
Vodovodni stolp, 
Zlato polje. 
b) na ostalem območ ju o b č i n e : 
Bela za naselja: Baše l j , H r a š e pr i Preddvoru, 

S P , Sr. i n Zg. B e l a ; 
Besnica za naselja: Javornik , Jo š t nad K r a ­

njem, Nj iv ica , Pševo , Rakovica , Sp. i n Zg . Bes­
nica, Zabukovje; 

Bitnje za naselja: Sp., Sr . i n Zg . Bi tn je ; 
Breg cb Savi za naselje: B reg ob S a v i ; 
Bri tof za naselji : Br i to f i n Orehovlje; 

' B r n i k i za naselji : Sp. in Zg. B r n i k ; 
Cerklje za naselja: Cerk l je na Gorenjskem, 

Pšenična pol ica i n Vašca ; 
Duplje za naselja: Sp. i n Zg . Duplje i n Z a -

draga; 
Golnik za naselje G o l n i k ; 
Gorice za naselja: Gorice , Letence, Sr . vas — 

Gorice, Tene t i še , Za log ; 
Grad za naselja: A m b r o ž pod K r v a v c e m , 

Dvorje, Grad , S t i ska vas i n Stcfanja gora; 
Hrastje za nasel j i : Hrastje i n P r e b a č e v o ; 
Jezersko za naselj i : Sp. in Zg . Jezersko; 
K o k r a za naselje: K o k r a ; 
K o k r i c a za naselja: Bobovk , I lovka , K o k r i c a , 

M l a k a p r i K r a n j u ; Srakovl je in Tatine; 
Mavčiče za naselja: Jama, Mavčiče , Meja , 

Podreča i n P r a š e ; 
Nak lo za naselja: Cegelnica, Nak lo , Ma lo N a ­

klo, Okroglo, P i v k a , Pol ica , Strahinj i n Že je ; 
Olševek za naselj i : H o t e m o ž e i n Olševek; 
Pcdbl ica za naselja: Jamnik , Nemi l j e i n P o d -

bl ica; 
Podbrezje za naselja: Bis t r ica , Gobovce i n 

Podbrezje; 
Požen ik za naselja: Požen ik , P š a t a i n Š m a r t ­

no; 
Preddvor za naselja: Breg ob K o k r i , H r i b , 

Mače , Možjanca , N o v a vas, Potoče , Preddvor 
in Tupa l i če ; 

Predoslje za nasel j i : Predoslje i n Suha p r i 
Predosl jah; 

Šenču r za naselji : Srednja vas p r i Š e n č u r j u 
in Šenčur ; 

S e n t u r š k a gora za naselja: Apno, Lenar t na 
Rebri , Sidraž, Sen tu r ška gora, Viševca, Vrhovl je , 

Trboje za naselji: Trboje i n Zer javka; 
Trstenik za naselja: Babni vrt, Cadovlje, P a n -

geršica, Povije, Trstenik i n Zabije; 
Velesovo za naselja: Adergas, Cešnjevek, Pra-

protna polica, Trata p r i Velesovem in Veleso­
vo; 

Visoko za naselja: Luže, Mi l j e i n V i soko ; 
Vogl je za naselje: Voglje; 
Voklo za naselje: V o k l o ; 
Zaleg za naselja: Cerkl janska Dobrava, G l i -

nje, Lahovče , Vopovlje in Zalog pri Ce rk l j ah ; 
Žabnica za naselja -.Cepulje, Dorfarje (del), 

Lav ta r sk i vrh, Planica, Sutna (del), Zabnica. 
132. č len 

Zbori volivcev se sklicujejo po potrebi, naj­
manj pa d .akrat na leto. 

Zbor volivcev lahko skl iče obč inska s k u p š č i ­
na, njen predsednik, svet krajevne skupnost i , 
občinski a l i krajevni organ socia l i s t ične zveze 
delovnega ljudstva al i 10 odstotkov vol ivcev z 
obmeč ja zbora volivcev. V o l i v c i lahko vlagajo 
predloge za sklicanje zbora volivcev a l i za ob­
ravnavanje posameznih zadev na zborih pr i sve­
tu krajevna skupnosti . 

V vsakem pr imeru mora bi t i o sk l i cu zbora 
obveščen predsednik obč inske s k u p š č i n e . 

Obvestilo o sklicanju zbora volivcev se objavi 
na območju zbora na krajevnih oglasnih deskah 
esem dni, v nujnih p r imer ih pa najmanj t r i 
dni pred zborom. 

Sklicatel j mora pred vsakim zborom volivcev 
določi t i , k a k š n o pismeno gradivo se vol ivcem 
dostavi vnaprej. 

133. č l en 
Zbor volivcev vodi delovni predsednik, k i 

ga izvoli jo vo l ivc i . Zapisnikar ja zbora določi 
sklicatelj zbora, vol ivc i pa izvoli jo dva overitel ja 
zapisnika. 

134. člen 
Zbor vol ivcev odloča javno in z več ino gla­

sov navzoč ih . 
N a zborih volivcev lahko sodelujejo vsi ob­

čani z območ ja zbora volivcev, od loča jo pa sa­
mo tisti občani , k i imajo sp lošno vo l i lno p r a v i ­
co. 

K o l i k o r ni s predpisom določeno d r u g a č e , je 
zbor sk lepčen , če se ga je ude lež i lo 1 0 % vo­
l ivcev. 

V I I I . O B Č I N S K I R E F E R E N D U M 
135. č l en 

N a o b č i n s k e m referendumu občan i neposredno 
odločajo o skupnih vp ra šan j ih , k i imajo po­
men za posamezni kraj a l i za občino kot celoto. 

Občinski referendum se lahko izvrš i zato, 
da občan i potrdijo odlpk ali sklep, k i ga je 
o b č i n s k a s k u p š č i n a že sprejela, al i pa zato, da 
se izjavijo o predlogu odloka oziroma sklepa 
vnaprej, preden ga je sprejela. 

136. č len 
Referendum razpisuje obč inska s k u p š č i n a . 
Referendum se lahko r azp i še za uvedbo sa­

moprispevka i n v drugih z zakonom do ločen ih 
pr imer ih . 

Krajevne skupnosti , delovne in d r u ž b e n o ­
pol i t i čne organizacije lahko predlagajo obč insk i 
skupšč in i razpis referenduma. 

137. č l e n 
N a referendumu se glasuje neposredno in taj­

no. 
V o l i v c i glasujejo »za« a l i »proti« postavljene­

m u v p r a š a n j u . 
Predlog, o katerem se glasuje na referendu­

mu, je sprejet, če se je glasovanja ude lež i lo v e č 
kot polovica vol ivcev i n če je za predlog glaso­
vala več ina vol ivcev, k i so glasovali . 

Odloči tev , k i jo sprejmejo o b č a n i na o b č i n ­
skem referendumu je za obč in sko s k u p š č i n o 
obvezna. Obč inska s k u p š č i n a ne more po enem 
letu po izvedbi referenduma izda t i nobenega 
akta, k i b i b i l v nasprotju z iz idom referendu­
ma. 

IX. R A Z M E R J E MED OBČINO IN 
D E L O V N O ORGANIZACIJO 

138. č l en 
Usmerjanje i n d r u ž b e n o nadzorstvo gospo­

darstva i n drugih d r u ž b e n i h dejavnosti v o b č i n i 
ter samostojnost i n samoupravnost de lovnih 
organizacij so temelj medsebojnih razmer i j med 

obč ino i n n jen imi organi ter d e l o v n i m i o rgan i ­
zaci jami . 

139. č len 
Obč ina ustanavlja delovne organizaci je za 

zadovoljevanje d o l o č e n i h potreb občanov i n 
d r u ž b e n e skupnost i . 

Ob ustanovitvi določi občina delovni o rga­
n izac i j i dejavnost oz i roma delovno pod roč j e i n 
poskrbi za sredstva, k i j i h potrebuje delovna 
organizaci ja za opravl janje svoje dejavnosti. 

Direktor ja , k i bo vod i l delovno organizaci jo 
do konst i tuiranja, imenuje o b č i n s k a skupščina- . 

140. č len 
O statutu delovne organizacije razpravl ja 

obč inska s k u p š č i n a . 
Predloge za spremembe statutnih določil daje 

s k u p š č i n a delovni organizaci j i ' s p r iporoč i l i . 

141. člen 
Posebno pozornost morajo o b č i n s k a s k u p š č i ­

na oz i roma njeni organi posveti t i p r o u č e v a n j u 
razmeri j med pos lovn imi enotami i n podjetji 
ter p o l o ž a j u pos lovn ih enot. 

P r i tem morajo obč in ska s k u p š č i n a in njeni 
organi izhajati iz naslednjih n a č e l : 

— Organizaci ja dela in upravljanje v delov­
n i organizaci j i morata de lovnim l judem omogo­
či t i , da na vsaki stopnji v vseh de l ih delovnega 
procesa, k i pomenijo celoto, ka r najbolj ne^j -
sredno od loča jo o v p r a š a n j i h dola, o urejanju 
medsebojnih razmer i j , o del i tvi dohodka in o 
drugih v p r a š a n j i h , k i se tičejo nj ihovega eko­
nomskega po loža ja . 

— Zagotovl jeni morajo bi t i n a j u g o d n e j š i po­
goji za delo i n poslovanje organizacijo kot ce­
lote. 

142. č len 
O b č i n s k a s k u p š č i n a in njeni organi skrbi jo , 

da delovne in druge organizacije skrbno gospo­
dari jo z zaupanimi sredstvi, da izpolnjujejo po­
stavljene programe i n da ne zaidejo v gospo­
darske t e ž a v e , k i b i bremenile organizacije i n 
d r u ž b o . 

P r i i z v r š e v a n j u d r u ž b e n e g a nadzorstva ob­
č in ska s k u p š č i n a obravnava s p l o š n a v p r a š a n j a 
k i se t i če jo razpolaganja z d r u ž b e n i m i si ds tv i , 
delitve dohodka in n a č i n a i zvrševan ja pravi«- in 
do lžnos t i organov samoupravl janja delovnih or­
ganizacij . 

V ta namen o b č i n s k a s k u p š č i n a in njeni or­
gani zbirajo podatke o u s p e š n o s t i dela delov­
n ih in drugih organizaci j , delajo ustrezne ana l i ­
ze, izdajajo potrebne ukrepe ali p r i p o r o č a j o or ­
ganizacijam ukrepe za odpravo pomanjk l j ivos t i . 

U k r e p i za izvajanje d r u ž b e n e g a nadzorstva 
morajo temelj i t i na ustreznih predpis ih , k i do­
loča jo pogoje in n a č i n ukrepanja , p r i p o r o č i l a 
pa morajo b i t i utemeljena z ana l izami i n ustrez­
n i m i podatki . 

Zarad i č i m b o l j u s p e š n e g a urejanja medseboj­
n ih razmer i j skl icujejo obč insk i organi skupne 
posvete s s amoupravn imi organi de lovnih orga­
nizac i j . 

143. č len 
Zarad i č i m b o l j u s p e š n e g a urejanja medseboj­

n i h razmer i j sk l icu je jo obč insk i organi skupne 
posvete s s amoupravn imi organi delovnih orga­
n izac i j . 

O p r iporoč i l ih , k i j i h daje o b č i n s k a s k u p š č i n a 
i n njeni svet i d e l o v n i m in d r u g i m organizac i ­
j am, morajo razpravl ja t i organi njihovega 
upravl janja i n de l avc i ter o b č i n s k o s k u p š č i n o 
obvest i t i o s torjenih ukrep ih . Ce se organizaci ja 
ne ravna po p r i p o r o č i l i h o b č i n s k e s k u p š č i n e , 
je d o l ž n a o tem obvest i t i o b č i n s k o s k u p š č i n o i n 
navesti razloge. 

Z a r e š e v a n j e posameznih v p r a š a n j v zvezi z 
delom in razvojem delovne organizaci je se orga­
niz i ra jo skupna zasedanja svetov o b č i n s k e s k u p ­
šč ine i n samoupravnih organov delovne o rgan i ­
zacije. 

Skupna zasedanja se organizi ra jo zlast i , k a ­
dar je v r a zp rav i samostojni plan. delovne orga­
nizacije, k o se r azprav l j a o pos lovnem pore čilu 
delovne organizaci je , o poroči lu pr i s to jn ih i n ­
š p e k c i j s k i h s l u ž b o delu delovne organizaci je 
in v d rug ih p r i m e r i h . 

X . J A V N O S T D E L A O R G A N O V 
IN O R G A N I Z A C I J V O B Č I N I 

144. č len 
Delo občinskih organov, organov d r u ž b e n e g a 

samoupravljanja in organizacij, ki v obč in i 
opravljajo zadeve javnega pomena, je javno; 

145 
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t i organi oziroma organizacije morajo o b v e š č a t i 
javnost o svojem delu. 

N a č i n zagotovitve javnosti se določi z zako­
nom in s tem statutom. Z zakonom se določi , 
ka ter i podatki se morajo varovat i kot tajnost 
oziroma, kater i podatki se ne smejo objavi t i . 

Občan i imajo pravico, da razpravljajo o delu 
obč insk ih organov, organov d r u ž b e n e g a samo­
upravljanja in organizacij, k i v občini opravljajo 
zadeve javnega pomena, ter da j i m dajejo p r i ­
pombe i n predloge bodisi neposredno a l i po svo­
j i h d ružbeno -po l i t i čn ih organizacijah. 

145. č l en 
D a b i zagotovi l i javnost i n d r u ž b e n o odgo­

vornost v delu o b č i n s k i h organov, organov d r u ž ­
benega samoupravljanja in organizacij, k i v 
obč in i opravljajo zadeve javnega pomena, obrav­
nava obč inska skupšč ina pr i i z v r š e v a n j u d r u ž b e ­
nega nadzorstva sp lošna vp ra šan j a , k i se t i če jo 
razpolaganja z d r u ž b e n i m i sredstvi, del i tve do­
hodka i n n a č i n i z v r š e v a n j a pravic i n do lžnos t i 
teh organov i n organizacij . 

146. č len 
Občinska s k u p š č i n a in njeni organi lahko 

sklenejo, da bodo dal i posamezna v p r a š a n j a i z 
svoje pristojnosti pred odloči tv i jo v javno raz­
pravo. 

Predlogi obč inskega d r u ž b e n e g a plana in pro­
r a č u n a , programi razvoja in programi o b č i n s k i h 
skladov morajo b i t i vsakokrat dani v javno raz­
pravo o b č a n o m , tako da prejme po en i zvod 
Vsako gospodinjstvo v občini vsaj en mesec pred 
sprejetjem. 

Obenem s temi predlogi je treba vo l ivcem 
omogoči t i , da se na zbor ih vol ivcev, neposred­
no a l i pa svojih s trokovnih i n d r u ž b e n o - p o l i t i č ­
n ih organizacijah in krajevnih skupnost ih s svo­
j i m i predlogi iz javi jo o vseh p o m e m b n e j š i h 
v p r a š a n j i h , k i j i h r e š u j e j o predlogi d r u ž b e n e ­
ga plana in p r o r a č u n a , programi razvoja i n p ro ­
grami obč insk ih skladov, to vel ja predvsem za 
negospodarske investicije, stanovanjsko izgrad­
njo, komunalne naprave i n druge objekte, s k a ­
te r imi se zadovoljujejo skupne potrebe o b č a n o v . 

N a enak način morajo obč inska skupšč ina i n 
n jeni organi obvestiti občane o polletnem i n let­
ne i zv r ševan ju do ločb d r u ž b e n e g a plana, pro­
r a č u n a in skladov. 

Svet za občo upravo i n notranje zadeve skrb i , 
da se izvajajo določbe tega č lena . T a svet do loč i 
tudi obl iko i n roke za sestavo predlogov oz i ro ­
ma poroči l , k i j i h je treba dostavit i o b č a n o m . 

147. č len 
Razen v Uradnem vestniku se vsi predpisi i n 

d rug i sklepi obč inske s k u p š č i n e in njenih orga­
nov objavljajo na k ra jevn ih razglasnih deskah, 
seznanit i pa je treba z n j i m i tudi organe k r a ­
j evn ih skupnosti . 

Glede na pomembnost posameznega predpisa 
a l i drugega sklepa o b č i n s k e s k u p š č i n e i n nje­
n i h svetov določi jo t i organi lahko za vsak p r i ­
mer posebej tudi druge n a č i n e o b v e š č a n j a ob ­
č a n o v o sprejetih predpis ih in drugih sklepih pre­
ko lokalnega časopisa , dnevnega časopis ja , r a ­
dia , po d ružbeno -po l i t i čn ih organizacijah, orga­
n i h samoupravljanja, de lovnih organizacij i n 
k ra j evn ih skupnost ih. 

X I . R A Z M E R J A O B Č I N E K R A N J 
D O D R U G I H O B Č I N 

148. č l e n 
K a d a r obč insk i organi ugotovijo, da j e v i n ­

teresu zadovoljevanja skupnih potreb o b č a n o v 
a l i p o v e č a n j a pro izva ja ln ih s i l koris tno ustano­
v i t i skupne delovne organizacije a l i s l u ž b e z 
drugo obč ino , predlagajo tej občini , a l i spre jme­
j o njen predlog za skupno ustanovitev t a k i h de­
l o v n i h organizacij cz i roma s lužb . 

Z a u s p e š n o r e š e v a n j e v p r a š a n j , k i so s k u p ­
nega pomena za več občin , l ahko obč insk i o r ­
gani sodelujejo z organi k ra ja i n d rug ih o b č i n 
tako, da ustanovijo o b č a s n e skupne komisi je i n 
druge organe. 

Razmerja , k i nastanejo z us tanovi tvi jo skupne 
delovne organizacije, s lužbe , komis i je a l i drugega 
organa z drugo o b č i n o , se do loč i jo s posebno 
pogodbo. 

X I I . K O N Č N E D O L O Č B E 
149. člen 

T a statut z a č n e veljati 30 dn i po objavi v 
Uradnem ves tn iku . 

»• j<i ->vo£ >$>?'W .W-'<r\fcvftYe tega., statuta preneha ve ­
l j a t i statut obč ine K r a n j . št. 01/1-7011 '.1-57 ž dne- -

22. novembra 1957 z vsemi dopolni tvami i n 
spremembami. 

Spremembe i n dopolnitve statuta, k i so uve­
l javl jene z odlokom s spremembah i n dopolni t ­
vah statuta o b č i n e K r a n j št . 06-041/1967-05 z 
dne 2/11-1967 veljajo od 15. 11. 1967 kot dneva 
objave tega odloka v Uradnem vestniku Gorenj ­
ske, št. 24/67. 

Š t e v i l k a : 06-041/1967-05 
K r a n j , dne 2/11-1967 

Predsednik 
Slavko Zalokar, I. r. 

225. 
Na podlagi 3. odstavka 99. č l ena statuta obči­

ne Kranj (Uradn i vestnik Gorenjske š tev . 8/64) 
je s k u p š č i n a o b č i n e K r a n j na seji o b č i n s k e g a 
zbora in zbora delovnih skupost i z dne 2/11-1967 
sprejela 

O D L O K 
o določitvi in sestavi svetov rkupščine 

občine Kranj 
1. č len 

Po sprejetju sprememb v statutu o b č i n e 
Kran j ima s k u p š č i n a o b č i n e K r a n j tele svete: 

1. Svet za o b č o upravo in notranje zadeve 
2. Svet za finance 
3. Svet za industr i jo in obrt 
4. Svet za tur izem in blagovni promet 
5. Svet za kmet i js tvo in gozdarstvo 
6. Svet za delo 
7. Svet za urbanizem, gradbene in komunalne 

zadeve 
8. Svet za vzgojo in i zob raževan je 
9. Svet za prosveto, ku l tu ro in telesno ku l tu ro 

10. Svet za zdravstvo in socialno varstvo 
11. Svet za zadeve borcev N O B in vo j a šk ih 

vojn ih inval idov 
12. Svet za narodno obrambo. 

Vsak svet ima predsednika in 14 č lanov . 
2. č len 

V posamezne svete s k u p š č i n e o b č i n e delegi­
rajo: 

1. Svet za o b č o upravo in notranje zadeve 
— O b č i n s k o sod i šče v K r a n j u 1 č l a n a 
— Zavod za p o ž a r n o varnost K r a n j 1 č l a n a 
— Postaja mi l ice K r a n j 1 č l a n a 
— Gorska r e š e v a l n a s lužba 1 č l a n a 
— K o m u n a l n i servis K r a n j 1 č l a n a 
— Cestno podjetje K r a n j 1 č l a n a 

2. Svet za finance 
— Gorenjska kred i tna banka 1 č l a n a 
— S l u ž b a d r u ž b , knj igovodstva K r a n j 1 č l a n a 
— Tcks t i l indus K r a n j — tekst i l , tovarna 1 č l a n a 
— S G P Projekt K r a n j 1 č l a n a 
— Obrt . podjetje K a m n o s e š t v o K r a n j 1 č l a n a 
— Trgovsko podjetje M e r k u r K r a n j . 1 č l a n a 
— K m e t i j s k o živilski kombinat K r a n j 1 č l a n a 
— K o m u n a l n o podjetje E l e k t r o K r a n j 1 č l a n a 

3. Svet za industrijo in obrt 
— Tovarna elektroteh. in f inemehan. 

izdelkov I skra K r a n j 1 č l a n a 
— Teks t i lna tovarna Tekst i ! indus Kran j 1 č l a n a 
— Tovarna obutve P l a n i k a K r a n j 1 č l a n a 
— Tov. gumi jev ih izdelkov Sava, K r a n j 1 č l a n a 
— Tovarna usnja S tandard K r a n j 1 č l a n a 
— Indust r i ja b o m b a ž , izdel. I B I K r a n j 1 č l a n a 
— Tov. tekst i l , strojev K o v i n a r K r a n j 1 č l a n a 
— E l e k t r o t e h n i č n o podjetje, K r a n j 1 č l a n a 
— Kovinsko-obr tno podjetje K r a n j 1 č l a n a 
— Podjetje Gorenjska ob lač i l a , K r a n j 1 č l a n a 
— A e r o d r o m Ljubl jana , B r n i k i 1 č l a n a 

4. Svet za tu r izem in blagovni promet 
— T u r i s t i č n o d r u š t v o K r a n j 1 č l a n a 
— T u r i s t i č n o d r u š t v o Preddvor 1 č l a n a 
— Avtopromet Gorenjska- K r a n j 1 č l a n a 
— Goren j sk i sejem, K r a n j 1 č l a n a 
— Cre ina Kranj 1 č lana 
— Trgovsko podjetje K o k r a K r a n j 1 č l a n a 
— Trgovsko podjetje M e r k u r Kranj 1 č l a n a 
— Trgovsko podjetje Živila, K r a n j 1 č l a n a 
— Gos t insko podjetje Cent ra l K r a n j 1 č l a n a 

5. Svet za kmetijstvo in gozdarstvo 
— K m e t i j s k o živi lski kombina t , K r a n j 2 č l a n a 
— K Z Slof?a, Kranj 1 č l a n a 
— K Z Cerk l j e 1 č l a n a 
— K Z N a k l o 1 č l a n a 
— Gozdno gospodarstvo K r a n j 1 č l a n a 
— Ž i v i n o r e j s k o - v c t e r i n a r s k i zavod Kranj 1 č l a n a 

6. Svet za delo 
— Tovarna e l e k t r o t e h n i č n i h i n f inomeh. 

izdelkov I skra , Kranj I č l a n a 
— Teks t i lna tovarna Tcks t i l i ndus K r a n j 1 č l a n a 
— Tov. gumi jev ih i zde lkov Sava, K r a n j 1 č lana 

— Tovarna usnja S tandard K r a n j 1 č l a n a 
— S G P Projekt K r a n j 1 č l a n a 
— Zavod za zaposlovanje delavcev K r a n j 1 č l a n a 
— Viš j a šola za organizacijo dela K r a n j 1 č l a n a 
— Teks t i ln i center K r a n j 1 č l a n a 
— Obč insk i s ind ika ln i svet K r a n j 1 č l a n a 

7. Svet za urbanizem, gradbene i n komunalne 
zadeve 

— Podjetje za stanov, i n k o m . gospod. 
K r a n j 1 č l a n a 

— Zavod za s p o m e n i š k o varstvo K r a n j 1 č l a n a 
— K o m u n a l n i servis K r a n j 1 č l a n a 
— »Vodovod« K r a n j 1 č l a n a 
— »Elek t ro« K r a n j 1 č l a n a 
— Cestno podjetje K r a n j 1 č l a n a 
— Tov. gumijevih izdelkov Sava K r a n j 1 č l ana 
— Teks t i lna tovarna Tekst i l indus K r a n j 1 č l a n a 
— Tovarna e l e k t r o t e h n i č n i h i n f inom, 

izdelkov I sk ra K r a n j 1 č l ana 
— Trgovsko podjetje K o k r a K r a n j 1 č l ana 

8. Svet za vzgojo i n i z o b r a ž e v a n j e 
— Zavod za p r o s v e t n o - p e d a g o š k o s lužbo 

K r a n j 1 č l ana 
— E k o n o m s k o admin is t ra t ivn i šo l sk i 

center K r a n j 1 č l ana 
— Zavod za zdravstveno varstvo K r a n j 1 č l ana 
— Osnovna šola S i m o n Jenko 1 č l ana 
— Osnovna šo la Š e n č u r 1 č l ana 
— Teks t i ln i šo l sk i center K r a n j 1 č l ana 
— Šolsk i center za blagovni promet 

K r a n j 1 č l ana 
— Vzgojno varstveni zavod Tatjane 

Odrove K r a n j . 1 č l ana 
— O b č i n s k i odbor L T K r a n j 1 č l ana 

9. Svet za prosveto, ku l t u ro i n telesno ku l tu ro 
— Obč . zveza kult . prosvet. org . 

o b č i n e K r a n j 2 č lana 
— Delavska univerza K r a n j 1 č l ana 
— Goren j sk i muzej K r a n j 1 č lana 
— P r e š e r n o v o g leda l i šče K r a n j 1 č lana 
— Osrednja kn j i žn ica K r a n j 1 č l ana 
— O b č i n s k a zveza za telesno ku l tu ro 

K r a n j 2 č l ana 
10. Svet za zdravstvo i n socialno varstvo 

— Zavod za zdravstveno varstvo K r a n j 1 č l ana 
— Zdravstveni dom K r a n j 1 č l ana 
— Insti tut za T B C G o l n i k 1 č l ana 
— B o l n i c a za ginekol . in porod. K r a n j 1 č l ana 
— Obč insk i odbor R K K r a n j 1 č l ana 
— K o m u n a l n i zavod za soc. zavarovanje 

K r a n j 1 č l a n a 
— Center za socialno delo K r a n j 1 č l ana 
— O b č i n s k a zveza D P M , K r a n j 1 č l ana 
— Tovarna e l e k t r o t e h n i č n i h in f inomeh. 

izde lkqv I sk ra K r a n j 1 č l ana 
— Teks t i lna tovarna Teks t i l indus K r a n j 1 č l a n a 

11. Svet za zadeve borcev N O B i n v o j a š k i h 
vo jn ih inva l idov 

— Svet za zdravstvo in socialno varstvo 2 č l ana 
— K o m u n a l n i zavod za soc. zav. K r a n j 2 č l ana 
— Z Z B N O V o b č i n e K r a n j 2 č l ana 
— Z V V I o b č i n e K r a n j 2 č l ana 
— Tovarna e l e k t r o t e h n i č n i h in f inomeh. 

izdelkov I sk ra K r a n j 1 č l ana 
— Teks t i lna tovarna Teks t i l indus K r a n j 1 č l ana 
— Indus t r i ja obutve P l a n i k a K r a n j 1 č l ana 
— Tov. gumijevih izdelkov Sava, K r a n j 1 č l ana 

Predsednika in druge č l ane svetov izvol i ob­
č i n s k a s k u p š č i n a izmed svoj ih č l a n o v in izmed 
drug ih oseb; p r i tem mora ta b i t i najmanj dva 
č l a n a odborn ika o b č i n s k e s k u p š č i n e . 

3. č len 
Svet za narodno obrambo ima predsednika, 

13 č l a n o v in ta jn ika . 
Predsednik sveta za narodno obrambo je pred­

sednik s k u p š č i n e o b č i n e . 
č l a n e sveta za narodno obrambo imenuje ob­

č in sk i zbor i zmed svoj ih č l a n o v i n drugih oseb. 
Člani sveta za narodno obrambo so tudi v o j a š k e 
osebe, k i j i h na predlog pris tojnega v o j a š k e g a 
organa imenuje o b č i n s k i zbor. 

Tajn ik sveta za narodno obrambo je stare­
š ina organa za narodno obrambo s k u p š č i n e ob--
č ine . 

4. č l en 
T a odlok velja takoj . Z uvel javi tv i jo tega 

od loka preneha vel jat i od lok o sestavi svetov 
s k u p š č i n e o b č i n e K r a n j š t ev . 020-021/1963-2 z dne 
25/3-1965 in dopolni tev od loka z dne 15/7-1965. ' 

Š t e v i l k a : 111-019/1967-05 
K r a n j , dne 2/11-1967 

Predsednik 
S lavko Zalokar , I. r . 
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